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Figueroa Intriago Kerly Arianna y Piguave Clemente Ronald Josué. El rol del 

Universidad Estatal Península de Santa Elena. Programa de Licenciatura en 

Educación Básica, 2024. 

RESUMEN 

La educación en el transcurso del tiempo crea una amplia función en la compartición 

de conocimientos y de contenidos académicos referente a las distintas especialidades 

donde los estudiantes tienen la oportunidad de reflexionar acciones históricas con sus 

propias experiencias, valores y creencias. Pero se ve sumergida a varios problemas 

en que los docentes utilizan métodos de enseñanza rutinarios que no solo facilitan la 

compartición de conocimientos, lo cual afecta de manera directa a la motivación y al 

compromiso de cada estudiante; la falta de materiales didácticas adecuados y el 

enfoque excesivo en los contenidos textuales limitan las oportunidades que generan 

un aprendizaje emocional. Por tal motivo se tiene como objetivo examinar la 

influencia del docente de estudios sociales en la gestión de emociones y su impacto en 

el aprendizaje. La metodología del proyecto se emplea el estudio de campo en los 

grados de décimo año en 13 instituciones de educación básica, al ser investigación de 

tipo exploratorio descriptiva se escoge la muestra de 857 estudiantes de las 

instituciones de los cantones de Santa Elena, La Libertad y Salinas; como resultados 

y discusión describe que el docente no solo transmite conocimientos técnicos, sino 

también inspira y motiva a los estudiantes a compartir sus ideas u opiniones. Además, 

los conocimientos o temas de aprendizaje no solo deben de ser a través del método de 

enseñanza tradicional, sino también debe abarcar decisiones pedagógicas que permitan 

gestionar las emociones de los estudiantes con la asignatura. Se concluye que el 

docente de estudios sociales en las emociones y aprendizajes. 
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docente crea un papel fundamental en la enseñanza y aprendizaje de los alumnos al 

desarrollar técnicas, estrategias didácticas que permitan generar interés y expresar las 

emociones de los estudiantes en cada contenido que se enseña.  

 

Palabras claves: Educación, gestión de emociones, el rol del docente, estrategias 

didácticas, aprendizaje emocional.  
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Figueroa Intriago Kerly Arianna and Piguave Clemente Ronald Josué. The role 

of the social studies teacher in the emotions and learning of 10th grade students 

of the fiscal institutions of the province of Santa Elena Santa Elena Peninsula 

State University. Bachelor's Degree Program in Basic Education, 2024. 

ABSTRACT 

Education over time creates a broad function in the sharing of knowledge and 

academic content related to the different specialties where students have the 

opportunity to reflect on historical actions with their own experiences, values, and 

beliefs. But it is submerged in several problems in which teachers use routine teaching 

methods that not only facilitate the sharing of knowledge, which directly affects the 

motivation and commitment of each student; the lack of adequate teaching materials 

and the excessive focus on textual content limit the opportunities that generate 

emotional learning. For this reason, the objective is to examine the influence of the 

social studies teacher in the management of emotions and its impact on learning. The 

methodology of the project is used in the field study of tenth grades in 13 basic 

education institutions. Being exploratory descriptive research, the sample of 857 

students from the institutions of the cantons of Santa Elena, La Libertad and Salinas 

is chosen; As results and discussion, it describes that the teacher not only transmits 

technical knowledge, but also inspires and motivates students to share their ideas or 

opinions. In addition, the knowledge or learning topics should not only be through the 

traditional teaching method, but should also include pedagogical decisions that allow 
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managing the emotions of the students with the subject. It is concluded that the teacher 

creates a fundamental role in the teaching and learning of the students by developing 

techniques, didactic strategies that allow generating interest and expressing the 

emotions of the students in each content that is taught. 

 

Keywords: Education, emotion management, the role of the teacher, didactic 

strategies, emotional learning.  
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Introducción 

La transmisión de conocimientos en el ámbito de la educación transciende para 

convertirse en uno de los procesos que integran y buscan educar personas con análisis 

crítico, medios de reflexión, tomen decisiones entre desafíos. A nivel mundial la 

educación en el transcurso del tiempo crea una amplia función en la compartición de 

conocimientos y de contenidos académicos referente a las distintas especialidades, ya 

que es de gran importancia que los estudiantes desarrollen competencias 

socioemocionales que les permitan gestionar sus emociones y tengan la facilidad de 

tomar decisiones en situaciones diarias.  

En las institución educativas, la asignatura Estudios Sociales describe la 

comprensión de la sociedad, la cultura y la transcendencia de procesos históricos que 

ofrecen el desarrollo de competencias en un marco idóneo como la justicia social, la 

diversidad cultural y los conflictos sociales; en base a esto los estudiantes tienen la 

oportunidad de reflexionar acciones históricas con sus propias experiencias, valores y 

creencias, lo que a su vez favorece el desarrollo de la inteligencia emocional.  

 La profundidad del rol del docente se centra en crear un impacto de programas 

específicos de educación emocional y el desarrollo de competencias socioemocionales 

en el aula de clases, al dejar de lado el análisis común de prácticas pedagógicas que 

generan la limitada expresión de opinión de cada estudiante. El proceso de enseñanza 

– aprendizaje no solo debe de aplicar la transmisión de conocimiento sino también en 

el desarrollo integral que fomente el desarrollo del pensamiento crítico, la empatía y 

la comprensión de fenómenos sociales complejos.  

Los estudiantes que reciben apoyo socioemocional muestran mayor 

motivación, mejores habilidades que regulan sus emociones, generan mayor 
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compromiso de aprendizaje y de participación; el docente más allá de conocer un 

contenido académico de especialización se convierte en un agente facilitador que 

influye directamente en el bienestar emocional y el rendimiento académico de cada 

estudiante.  

La asignatura Estudios Sociales se considera como una dimensión clave en las 

emociones porque crea una reflexión crítica que genera respuestas emocionales 

variadas, al estar enlazadas con temas de historia, geografía, economía y cultura; por 

lo tanto, el aula de clase se desplaza en un ambiente emocionalmente seguro donde los 

estudiantes pueden expresar ideas, dudas y emociones de manera constructiva.  
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CAPÍTULO I 

En este primer capítulo abordamos la situación problemática, la formulación y 

sistematización del problema, preguntas principales y secundarias, objetivos generales 

y específicos del trabajo de investigación, asimismo la justificación, los alcances y 

delimitaciones.  

CAPÍTULO II 

En este apartado tenemos los antecedentes de la investigación donde hablamos 

de perspectivas internacionales, nacionales y locales, bases teóricas con sus 

respectivas variables. 

CAPÍTULO III 

En este capítulo se describe el tipo de investigación que empleamos para la 

investigación, las técnicas e instrumentos para recoger la información, la población y 

muestra en la que enfocamos el estudio y el procesamiento de la información 

recolectada. 

CAPÍTULO IV 

Presentamos los resultados de la investigación, la discusión, conclusiones y 

recomendaciones.  
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CAPÍTULO I  

El Problema 

Situación problemática  

A nivel global el rol del docente en el ámbito de las emociones y el aprendizaje 

es objeto de diversas investigaciones, tal como menciona Santana (2024) que el estilo  

y la interacción de los docentes hacia los estudiantes tienen un impacto relevante en la 

gestión emocional, porque fomenta la autonomía, competencias y relaciones 

interpersonales que motivan y generan emociones adaptadas al aprendizaje y al 

rendimiento académico; de tal forma  el uso de mensajes enmarcados a las asignatura 

de Estudios Sociales que destacan un entorno emocional saludable en el aula, lo cual 

en varias instituciones educativas se limita debido a las enseñanzas rutinarias.  

Es así como la (Unesco) resalta que los docentes deben de contar con 

materiales y acceso a la formación especializada que permita mejorar la calidad de 

aprendizajes y enseñanzas para los estudiantes. 

A nivel internacional se destaca la relevancia del rol del docente en la creación 

de ambientes de aprendizaje y de desarrollo académico que fomente el bienestar 

emocional de los estudiantes. Tal como menciona la  Organización para la 

Cooperación y el Desarrollo Económico OCDE (2022) que los docentes utilizan 

métodos de enseñanza que no solo facilitan la compartición de conocimientos sino 

también en el desarrollo de habilidades socioemocionales, lo cual afecta de manera 

directa a la motivación y al compromiso de cada estudiante. Sin embargo, varios países 

cuentan con sistemas educativos limitado que crea un desafío a la hora de enseñar o 

aprender, se evidencia la falta de formación específica en competencias 
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socioemocionales por parte de los docentes e incluso la escasez de recursos didácticos 

de parte de la institución.  

A nivel local, en el Ecuador las instituciones educativas enfrentan desafíos 

similares al cuanto al manejo de recursos didácticos que intervienen en el apoyo 

emocional de los estudiantes. El Ministerio de Educación del Ecuador (2016) destaca 

que la adaptabilidad y la enseñanza que requieren los estudiantes es en la construcción 

del conocimiento significativo, sin embargo, la falta de materiales didácticos 

adecuados y el enfoque excesivo en los contenidos textuales limitan las oportunidades 

que generan un aprendizaje emocional positivo. Tal es el caso de varias instituciones 

de la provincia de Santa Elena que reflejan una necesidad de implementar prácticas 

pedagógicas, debido a la falta de materiales didácticos e incluso la falta de 

especialización por parte de los docentes para que impartan conocimientos referentes 

al apoyo emocional y temas socioemocionales en cada actividad que realicen.  

Análisis Críticos  

 Las instituciones educativas se enfrentan a una crisis en la gestión de las 

emociones y el aprendizaje porque a medida que transcurre el tiempo aparecen nuevas 

formas de enseñanza las cuales en cierto sentido no son aplicadas de manera correcta; 

además la falta de formación específica en competencias socioemocionales por parte 

de los docentes, la escasez de recursos didácticos adecuados crea una desventaja en el 

aprendizaje de los estudiantes.  

Esta situación resulta en un entorno donde los estudiantes no solo carecen del 

apoyo emocional necesario, sino también tienen dificultades para interpretar los 

contenidos académicos con sus experiencias personales. Como consecuencia se 
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observa el aumento de desmotivación y el bajo rendimiento académico lo cual puede 

causar problemas de salud mental, ansiedad o frustración.  

Por lo tanto, la importancia del reconocimiento por parte de las instituciones 

educativas se debe enfocar de manera directa en recursos pedagógicos que promueven 

e integren el bienestar emocional para los estudiantes, minimizar la desconexión de 

contenidos que pueden causar problemas emocionales junto al proceso educativo 

tradicional.  

Prognosis  

 El análisis que se crea en este proyecto es que en distintos establecimientos de 

educación no cumplen con las medidas necesarias de aprendizaje, lo cual crea algunas 

desventajas en la formación tanto del docente como de los estudiantes, por tal motivo 

es probable que los alumnos tengan un deterioro en su bienestar emocional y en su 

rendimiento académico, al causar varios problemas de desmotivación, frustración, 

ansiedad, esto hace que incremente la tasa de deserción escolar e incertidumbre en la 

sociedad. 

 Sin embargo, si las instituciones educativas implementan estrategias de 

integración emocional va a generar un ambiente de aprendizaje más efectivos y 

positivos, esto no solo beneficiaría a la motivación y el compromiso de los estudiantes, 

sino también conduce a un mejor desempeño académico y desarrollo de competencias 

socioemocionales críticas.   

Inquietudes del investigador  

Las inquietudes de los investigadores nacen por la estrecha relación entre las 

emociones y el aprendizaje en los estudiantes de décimo grado de varias instituciones 

de la provincia de Santa Elena. Se observa que el rol del docente de Estudios Sociales 
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no se limite solo a la transmisión de conocimientos sino también impactan 

directamente en el bienestar emocional de los estudiantes.  

Como primera inquietud se enfoca en conocer como las emociones, la 

frustración, la ansiedad o la motivación puede influir tanto en el rendimiento 

académico como en la comprensión de los contenidos históricos y sociales en los 

estudiantes. Como segunda inquietud se enfoca en conocer la implementación de 

formación de competencias socioemocionales y de recursos didácticos que permitan 

la capacidad de apoyo integral del docente hacia al estudiante.  

 

Pregunta principal  

¿Cómo influye el rol del docente de estudios Sociales en la gestión de 

emociones y en el aprendizaje de los estudiantes?  

Preguntas secundarias  

a) ¿Cómo crean los docentes un clima emocional positivo y de confianza en el 

aula? 

b) ¿De qué manera los docentes fomentan la expresión y gestión de emociones 

en el proceso de aprendizaje?  

c) ¿Cómo los docentes consideran las emociones de los estudiantes al enseñar 

nuevos temas?  

 

Propósitos u objetivos de la investigación  

Objetivo general  

Examinar la influencia del docente de Estudios Sociales en la gestión de 

emociones y su impacto en el aprendizaje 
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Objetivos específicos  

1. Analizar como los docentes crean un clima emocional positivo y de 

confianza en el aula. 

2. Describir las prácticas que fomentan la expresión y gestión de 

emociones en el proceso de aprendizaje. 

3. Examinar como los docentes consideran las emociones de los 

estudiantes al enseñar nuevos temas. 

Justificación  

 Este trabajo de investigación se justifica por la necesidad e interés de 

comprender como las emociones influyen en el aprendizaje y en el empeño académico 

de los estudiantes de las instituciones educativas. El docente de Estudios Sociales 

puede potenciar las enseñanzas que reciben los estudiantes en sentido a las 

experiencias que tienen cada día; varios estudios sugieren que los alumnos deben de 

experimentar un nivel alto de conexión emocional en el aula de clases al permitir que 

haya participación, desarrollo de habilidades, tener empatía, pensamiento crítico y 

autorregulación emocional.   

 Es importante que el docente además de transmitir la información de 

contenidos educativos también debe de mantener la disciplina en el aula de clases, ya 

que como mediador debe de acompañar a los estudiantes en el proceso de aprendizaje 

y ayudar a reconocer el valor propio de la fuente de conocimiento, observar cómo se 

desenvuelve la gestión emocional e incidir en el éxito del proceso de enseñanza y 

aprendizaje.  

 En consecuencia, esta investigación resulta viable debido a las investigaciones 

- recursos existentes por otros autores en torno a las emociones y aprendizajes, así 
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como en el acceso de instituciones educativas públicas lo que facilita la recopilación 

de datos para el enfoque de estudio. A nivel general este estudio es de gran utilidad 

porque va a elevar la calidad educativa en crear ambientes que promueven el bienestar 

emocional y el aprendizaje significativo en el aula de clases, lo cual proporciona 

valiosas herramientas que fomentan el desarrollo socioemocional de los estudiantes. 

Al realizar un análisis breve en la provincia de Santa Elena se evidencia la escaza 

información referente al tema, es por lo que se considera que la investigación es 

novedosa para ampliar y compartir nuevos conocimientos; ya que como principales 

beneficiarios serán los estudiantes de décimo grado de las instituciones fiscales.  

Alcances y delimitación 

Alcances 

 Esta investigación se centra en analizar el rol del docente de la asignatura de 

Estudios Sociales en el desarrollo emocional y académico de los estudiantes de décimo 

grado en las instituciones educativas de la provincia de Santa Elena durante el período 

lectivo 2024 – 2025; por tal motivo se examina las estrategias pedagógicas que aplican 

los docentes en el aula de clases, con el fin de fomentar la gestión emocional y el nivel 

de rendimiento académico de los alumnos. Además, se evalúa la integración de 

contenidos curriculares que implementan los docentes de las instituciones de la 

provincia de Santa Elena, de los cuáles deben de contar con experiencias emocionales, 

competencias socioemocionales relevantes a las experiencias, casos y prácticas 

pedagógicas que incidan a la participación de los estudiantes.  

Limitación  

 Esta investigación se limita a las restricciones de las instituciones educativas 

de la provincia de Santa Elena porque se centra únicamente en los estudiantes de 

décimo grado durante el periodo lectivo 2024 – 2025 y en la asignatura de Estudios 
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Sociales. Tener en cuenta que en este estudio no se consideran los otros niveles 

educativos ni las demás asignaturas de la malla curricular, ni se exploran factores 

socioeconómicos o culturales que pueden influir en la gestión emocional de los 

alumnos. Cabe mencionar que también hubo ciertas dificultades con respecto a los 

permisos por parte de los distritos.  

Delimitaciones 

• Campo de estudio: Educación general básica  

• Objeto de estudio: Actividades que fomenten el aprendizaje educativo  

• Unidad de estudio: Instituciones ficales de la provincia de Santa Elena  

• Sujeto de estudio: Estudiantes de décimo grado  

• Enfoque de investigación: Cuantitativo  

• Periodo: 2024 – 2025  

Idea que defender  

La implementación de actividades educativas en base a la asignatura de 

Estudios Sociales mejora las emociones de aprendizaje, gestión emocional de los 

estudiantes de décimo grado porque fomenta el nivel de identificación, expresión y 

regulación del rendimiento académico.  
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CAPITULO II  

Marco teórico  

Antecedentes  

Para Briceño (2021) el docente se ajusta a las necesidades que requiere cada 

estudiante y utiliza metodologías que faciliten la compresión y contribuye al desarrollo 

de competencias y habilidades vitales en el futuro. El rol del docente es esencial en el 

proceso de enseñanza ya que el educador no solo transmite conocimientos sino 

también inspira y motiva a los estudiantes a expresarse de acuerdo con sus ideas y 

experiencias.  

El docente antes de transmitir conocimientos también debe ser un guía que 

facilite el aprendizaje activo, crear un ambiente que estimule la curiosidad, la 

exploración y motivar a los alumnos a construir sus ideas y saberes. Es decir, el 

docente no es el centro de atención, sino también un acompañante que potencie el 

desarrollo de habilidades y de pensamiento crítico. 

La formación del docente influye en los aspectos cognitivos y emocionales de 

los estudiantes porque desde la perspectiva pedagógica crítica, el docente crea un 

ambiente educativo y de realidad social que permite a los estudiantes promover y 

comprender su entorno. De esta manera el docente no es el centro de atención sino un 

acompañante que crea condiciones necesarias para que los alumnos exploren, 

investiguen y construyan su propio conocimiento.   

Este aspecto permite a los estudiantes no solo comprender su entorno, sino 

también participar activamente en él, al favorecer el más profundo aprendizaje e 

implicar los problemas sociales o globales que les rodean, dar a paso a la resolución 
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de conflictos o toma de decisiones que afecten de manera directa a las condiciones de 

vida y a sus aspectos socioemocionales.  

De acuerdo con Paz (2023) destaca que el docente es el guía que crea un 

proceso de construcción de la identidad social porque promueve la participación, el 

análisis de su comunidad y de la sociedad global; a través de estrategias pedagógicas 

en las instituciones se crea un debate colaborativo que facilite la comprensión de 

fenómenos sociales y culturales, al ser ayuda en la formación de ciudadanos 

conscientes y comprometidos en la realidad social.  

El docente de las instituciones de educación básica desempeña un papel muy 

importante en el desarrollo socioemocionales de los estudiantes, tal como menciona 

Gómez (2019) que destaca que para que el aula de clase sea un lugar seguro debe de 

haber aspectos relevantes como el respeto, la empática, el sentido de escuchar, a tal 

forma de que el docente identifique y ayude a los estudiantes a gestionar sus 

emociones de manera saludable. Además, al enseñar habilidades como la resolución 

de conflictos y el asertividad, da paso a la construcción de nuevas herramientas 

necesarias que sirven para afrontar los desafíos de la vida.  

Como base teórica también Zabalza (2012) destaca que el rol del docente del 

siglo XXI es multifacético porque va más allá de la tradicional transmisión de 

conocimientos, sino que también integra actividades que exige mayor participación de 

parte de los estudiantes. Las decisiones pedagógicas del docente abarcan desde la 

selección de contenidos, las metodologías hasta la gestión del aula y las relaciones 

interpersonales, es así como la asignatura influye significativamente en la forma de 

aprender de los estudiantes.  
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En el Ecuador, la enseñanza tradicional de Ciencias Sociales o Estudios 

Sociales a menudo desmotiva a los estudiantes, porque siempre se ve relacionada a 

historias o descubrimientos que cambian las condiciones de vida, es por eso por lo que 

al no utilizar métodos o recursos didácticos adecuados puede causar desmotivación a 

la hora de aprender, es necesario implementar estrategias pedagogías que permitan a 

los estudiantes sentirse conectados con los contenidos y desarrollar sus propias ideas.  

El docente de estudios sociales en la actualidad desempeña un papel de 

formación de ciudadanos críticos y comprometidos ya que su labor va más allá de la 

transmisión de información histórica o geográfica ya que trata de fomentar la 

indagación, el pensamiento crítico y la participación de los estudiantes en la 

construcción de su propio aprendizaje; al fomentar la colaboración y el aprendizaje 

significativo los estudiantes adquieren habilidades necesarias para analizar 

críticamente acciones sociales o del mismo interno, tomar decisiones informativas y 

participar en la construcción de un futuro más justo y equitativo.  

Según Peralta (2020) indica que el uso excesivo del método expositivo en las 

aulas de clases en la asignatura de estudios sociales convierte al estudiante en un 

receptor pasivo, porque el contenido que les enseña se limita al aprendizaje a la 

memorización y al desaprovechamiento de su potencial como constructor activo de 

conocimiento en opiniones o sugerencias sobre el tema de clases.  
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Bases teóricas  

El rol del docente de Estudios Sociales  

El docente que se le asigna la asignatura de Estudios Sociales debe de tener en 

cuenta que es de gran importancia crear una labor de formación integral en cada uno 

de los estudiantes, porque además de transmitir conocimientos, el docente debe de 

formar personas que comprendan el entorno en el que habitan, tener pensamiento y 

opiniones reflexivos y críticos, con el fin de cumplir con el objetivo estudiantil.  

Gómez (2019) indica que el rol del docente cambia al depender de la actividad 

que realiza, ya que no solo se limita en transmitir conocimientos, sino también se 

convierte en mediador que guía a los estudiantes a que tengan mejores resultados en 

su aprendizaje, además esto reconoce y valora la construcción propia del conocimiento 

en el aula de clases.  

El perfil del docente actual debe incluir aspectos pedagógicos, éticos y 

tecnológicos, a compartir las competencias esenciales para quienes se dedican a la 

enseñanza en tres claves:  

Competencias pedagógicas 

Incluye habilidades didácticas, tutorías, técnicas de investigación – acción, así 

como conocimientos en psicología y dinámica social para resolver conflictos, 

gestionar grupos y abordar la diversidad.  

Rivadeneira (2022) indica que la capacidad del profesor se manifiesta en su 

habilidad para escoger y aplicar diversas estrategias pedagógicas, porque un profesor 

competente debe primero aprender diversas técnicas de enseñanza para adaptarse a las 

demandas del ambiente educativo, por ende, debe de desarrollarse constante y 

asegurar un aprendizaje relevante para todos los estudiantes.  
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Habilidades tecnológicas e instrumentales   

Las habilidades tecnológicas e instrumentales que aplica el docente son 

primordiales en el manejo de conocimientos de lenguas audiovisuales, textuales y de 

capacidad múltiples. Zabalco (2020) menciona que las habilidades se sumergen en la 

adaptabilidad y a la evolución de la tecnología porque crea un escenario educativo con 

herramientas didácticas técnicas, al proporcionar mayor información que permite que 

el conocimiento adquirido sea indispensable y beneficioso para los alumnos; la 

tecnología ofrece una amplia gama de oportunidades para personalizar el aprendizaje 

y promover la participación de los estudiantes, su uso debe organizarse para lograr 

objetivos educativos precisos y relevantes. En conclusión, la tecnología es una 

herramienta que potencia el desarrollo de habilidades y competencias, pero no el 

objetivo principal de la educación.  

Rasgos personales  

Además de las competencias técnicas el docente debe poseer madurez, 

autoestima, estabilidad emocional y empatía, cualidades que son fundamentales en la 

docencia. Rosch (2022) señala que los rasgos personales son aspectos que están 

vinculados a las experiencias que se obtienen en la sociedad, es decir, a en una 

institución educativa el rasgo que se adquiere es del rendimiento académico; en un 

lugar de trabajo se crean las relaciones interpersonales y la percepción del contexto 

propio; es así como todo esto se alinea a la autoestima, la cual se forma durante toda 

la vida y en diferentes etapas.  

 

 



35 
 

Funciones del docente en el área  

 El docente como profesional de la educación, toma decisiones continuamente 

en diversos contextos ya que tiene como objetivo ampliar las oportunidades de 

aprendizaje para los estudiantes; hoy en día se requiere que el docente responda 

eficazmente a los interés y necesidades de aprendizaje de cada alumno y debe de 

contar con las funciones adecuadas para enseñar.  

          Para el autor Muñoz (2020), la labor del docente va más allá de simplemente 

impartir conocimientos. Su función es clave para fomentar una formación integral en 

los estudiantes, lo que implica desarrollar las habilidades necesarias para que cada 

individuo pueda desenvolverse de manera efectiva y satisfactoria en su entorno social 

y laboral. Para alcanzar este objetivo, es fundamental que la educación sea 

significativa, adaptada a cada persona y que estimule la construcción activa del 

conocimiento.  

Pensamiento crítico  

El docente debe incentivar a los estudiantes a analizar información de manera 

objetiva, cuestionar las fuentes y construir sus propias opiniones; los docentes deben 

de conectar los contenidos teóricos con las vivencias de los estudiantes, mostrando 

importancia en los estudios sociales y su relación con la vida diaria.  

De acuerdo con Scriven y Paul (2018) describen que el pensamiento es un 

proceso dinámico más que una simple habilidad de aspecto cognitivo, lo cual esta 

acción combina las habilidades que se desean aplicar y las regula, de igual forma a 

través del proceso que se atraviesa, la educación permite a los estudiantes desarrollar 

habilidades para definir conceptos, analizar situaciones, evaluar el conocimiento y 

sintetizar datos referentes al aprendizaje; en otras palabras, sostienen que el 
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pensamiento crítico es un conjunto de herramientas psicológicas que, cuando se 

dominan, permiten a las personas afrontar eficazmente un mundo complejo y en 

constante cambio.  

Competencias socioemocionales 

Los educandos deben de obtener competencias claves como la comunicación, 

el trabajo en equipo, resolución de conflictos y las tomas de decisiones; para lograr 

este objetivo es necesarios hacer las clases más dinámicas y sobre todo relevante, el 

docente debe usar diferentes estrategias metodológicas, como debates, proyectos y 

juegos de roles. 

 Las competencias socioemocionales, tanto cognitivas como afectivas, 

constituyen un pilar fundamental para nuestro desarrollo de formación, (OMS) la 

Organización Mundial de la Salud (2022) enfatiza su importancia para el bienestar 

mental, promoviendo la autoestima, el control emocional y relaciones saludables. La 

relación entre las competencias sociales y emocionales y el éxito académico es clara. 

Durante la complicada etapa de la adolescencia, es fundamental para desarrollar la 

identidad y planificar el futuro.   

Ciudadanía activa 

Los estudiantes deben de estar capacitados para participar constructivamente 

en la sociedad, tomar decisiones informadas y defender sus derechos; es fundamental 

que el docente impulse la valoración de diversas culturas y tradiciones; a su vez los 

docentes guían a los estudiantes a la búsqueda de información y en la construcción de 

su propio criterio.  

Horrach (2009) destaca que la ciudadanía se encuentra en una constante 

evolución y discusión para el proceso continuo. A lo largo de su historia, las tensiones 
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entre los individuos y el Estado, ha dado lugar a diversas interpretaciones. Esta 

pluralidad se debe en gran parte, a los cambios sociopolíticos y culturales que han 

transformado la sociedad y han dado lugar a nuevas perspectivas acerca de las 

relaciones entre personas y comunidades.  

Las emociones y aprendizaje 

Moreno (2023) explica que las emociones están completamente relaciones con 

el aprendizaje porque actúan como un filtro que se percibe cuando se trasmite o se 

procesa alguna información o acción; en el caso de un estudiante se observa en la 

actitud, sea positiva o negativa, la capacidad de entender, resolver y recordar un tema 

y en actividades que se realicen; por otro lado las emociones también pueden verse 

afectadas por las mismas acciones que se adquieren, al causar frustración, 

desmotivación o desconcentración en el aprendizaje. 

Teoría de valoración 

García (2012) plantea en la teoría que las emociones son los resultados de una 

valoración cognitiva de una situación. Al comprender como los estudiantes valoran 

las situaciones de aprendizaje, se diseña estrategias para fomentar emociones 

positivas. Esta teoría estudia, las actitudes, juicios, emociones.  Además, que ofrece 

recursos para comprender que el lenguaje no solo comunica información, sino que 

también crea significados y establece relaciones sociales. Al examinar otros textos de 

investigaciones se entiende con mayor claridad como las personas expresan, 

persuaden y construyen su identidad.  

Clima emocional  

Páez (2004) indica que el clima emocional es un conjunto de creencias, 

sentimientos, comportamientos que se comparten en un grupo de personas, estos 
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valores o elementos influyen directamente en la sociedad o en un grupo de individuos 

porque crea una atmósfera positiva o negativa, o pueden estar mezcladas por ambas; 

cuando un clima emocional es alegre y positiva se evidencia a un grupo de personas 

que ríen mucho, tienen confianza, en cambio cuando el clima es negativo se evidencia 

incertidumbre, problemas, discusiones.  

Confianza y respeto mutuo 

Para Aguilar (2011) los valores más importantes en una sociedad es la 

confianza y el respeto mutuo, ya que son cualidades que se concluyen de manera 

equilibrada, porque fomentan las relaciones, el compromiso de compartir un 

conocimiento empático con otras personas, además esto permite construir relaciones 

en base a la valoración mutua y a la autenticidad.   

Teoría del desarrollo adolescente – teoría de Erikson   

Esta teoría específicamente es la exploración de la identidad versus la difusión 

de identidad, porque describe las diferentes etapas del desarrollo psicosocial, 

incluyendo la adolescencia donde la identidad y las relaciones sociales son 

fundamentales. Regader (2015) los adolescentes tienden a volverse más 

independientes y a distanciarse de sus padres, optando por pasar más tiempo con 

amigos. En esta etapa, empiezan a pensar en su futuro, considerando que quieren 

estudiar, a que dedicarse y donde vivir.  

Gestión emocional y resiliencia  

Villanes (2019) La gestión emocional y la resiliencia son habilidades 

esenciales para nuestra conducta y pensamiento. Cada día tomamos decisiones desde 

que nos levantamos y en ocasiones permitimos que nuestras emociones nos dominen 

y reaccionamos sin pensar. Asimismo, el ambiente en el que vivimos puede influenciar 
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de forma negativa, nuestro manejo de las emociones. Esto es más evidente en la 

adolescencia, debido a que es una etapa un tanto complicada debido no solo a los 

cambios físicos, sino también porque las emociones se transforman. Si a esto se suma 

situaciones adversas en el entorno familiar y problemas sociales como la inseguridad, 

el desafío emocional se intensifica.  

Proceso de aprendizaje  

De acuerdo con Yánez  (2015) demuestra que el ser humano a lo largo de su 

vida estudiantil experimenta el aprendizaje de diversas formas, influenciado por 

agentes internos y externos que pueden dificultar este proceso. Todo aprendizaje es un 

proceso complicado que, en última instancia, se refleja en un cambio de conducta. 

Para los maestros, conocer las diferentes etapas del aprendizaje, como proceso es de 

suma importancia, debido a que les permite alcanzar una formación efectiva en sus 

estudiantes.  

Inteligencia emocional  

Bello (2023) destaca la importancia de reconocer, entender y gestionar las 

propias emociones, así como las de los demás. Un docente con alta inteligencia 

emocional puede crear un ambiente de aula seguro y propicio para el aprendizaje. La 

inteligencia emocional es una habilidad esencial que influye de manera positiva en 

diversas áreas de la vida. Al saber reconocer y manejar las emociones de forma eficaz, 

fortalecer las relaciones para disminuir el estrés y mejorar el estilo y calidad de vida.  
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Operacionalización de las variables 

Tabla 1 Operacionalización de las variables 

VARIABLE 

DEFINICIÓN 

CONCEPTUAL 

DIMENSIÓN INDICADORES ÍTEMS INSTRUMENTO 

El rol del docente 

El maestro debe ser una 

persona instruida, culta y 

profesionalmente 

capacitada a la 

renovación de la 

enseñanza tradicional, 

que se aleja del 

autoritarismo, 

Docente de estudios 

Sociales 

 

Competencias pedagógicas 

¿Qué tan 

seguido tu 

profesor te 

pide que 

expliques las 

cosas con tus 

propias 

palabras? 

 

Encuesta 
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memorización y 

competencia. 

Habilidades tecnológicas e 

instrumentales 

¿Tu profesor 

te ayuda a 

conectar lo 

que aprendes 

en clases con 

tu vida diaria? 

Rasgos personales 

¿Hacen 

actividades en 

grupo donde 

tienes que 

compartir tus 

ideas con 
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otros 

compañeros? 

¿Tu profesor 

te anima a 

hacer 

preguntas y a 

expresar tus 

dudas? 

Funciones del 

docente en el área 

Pensamiento critico 

¿Utilizan 

diferentes 

materiales en 

clase, como 

videos, juegos 
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o 

experimentos? 

¿Te sientes 

motivado a 

aprender en 

las clases de 

tu profesor? 

Competencias 

socioemocionales 

¿Tu profesor 

te explica por 

qué es 

importante 

aprender lo 
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que estas 

estudiando? 

¿Tienes la 

oportunidad 

de elegir 

algunas de las 

actividades 

que realizan 

en clases? 

Ciudadanía activa 

¿Sientes que 

lo que 

aprendes en 

clase te sería 
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útil en el 

futuro? 

¿Te gusta 

participar en 

las clases de 

tu profesor? 

Las emociones y 

aprendizaje 

Las emociones están 

completamente 

relacionadas con el 

aprendizaje porque 

actúan como un filtro que 

se percibe cuando se 

transmite o se procesa 

 Clima emocional 

¿Tus 

profesores te 

permiten 

compartir tus 

sentimientos y 

emociones 

relacionados 

con los temas 
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alguna información o 

acción. 

que se 

estudian? 

Confianza y respeto mutuo 

¿Las 

actividades 

que realizan 

en clase te 

hacen sentir 

curioso, 

motivado o 

entusiasmado 

por aprender? 

Teoría de desarrollo 

adolescente 

Gestión emocional y 

resiliencia 

¿Tus 

profesores 
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crean un 

ambiente de 

clases donde 

te sientes 

seguro para 

expresar tus 

ideas y 

opiniones? 

Proceso de aprendizaje 

¿Relacionas 

los temas y 

contenidos 

que aprendes 

con tus 

propias 
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experiencias y 

emociones? 

Inteligencia emocional 

¿Sientes que 

tus emociones 

influyen en tu 

forma de 

aprender y 

comprender 

las cosas? 

Elaborada por: Figueroa y Piguave 2024
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Capitulo III  

Marco metodológico 

Para el desarrollo de este proyecto se tiene la intensión de explorar como los 

maestros de la asignatura de Estudios Sociales influyen en las emociones de sus 

alumnos y como estas repercutan en el desempeño como en la motivación por aprender 

en general. Para ello se realiza una observación de campo en el contexto de como los 

profesores regulan las emociones con el fin de fomentar un ambiente de aprendizaje 

más agradable y productivo. Tamayo (2007) describió la observación directa como un 

método que facilita a los investigadores la obte0nción de información.  

Así mismo, se analiza que tanto los estudiantes reaccionan ante la atmósfera 

emocional creada por los docentes y como la percepción les permite mantener el 

interés por la asignatura y adquirir mejores conocimientos. Finalmente, este estudio 

explora el manejo de las emociones que se ven afectadas al bienestar emocional, 

investigar el manejo correcto de las emociones que podría mejorar la salud emocional 

y el éxito académico en base a la asignatura de estudios Sociales.  

Tipo de investigación  

Este proyecto se caracteriza por su carácter innovador porque se centra en la 

investigación sobre el rol del docente en las emociones y el aprendizaje en los 

estudiantes de varias instituciones; por tal motivo la investigación es de tipo 

exploratorio y descriptivo, ya que se indaga un tema nuevo que proporcione una 

primera aproximación en investigaciones actuales o futuras al generar nuevos 

conocimientos y abrir nuevas líneas de investigación que profundicen la relación en el 

aspecto emocional del docente y su influencia de aprendizaje en los estudiantes.  
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Sabino (2009) define la investigación exploratoria como el estudio de un tema 

poco estudiado o de un fenómeno nuevo donde es difícil formular hipótesis precisas y 

donde la falta de recursos limita un análisis más profundo.  

De acuerdo con Risquez (2002) la investigación descriptiva incide en la 

simple exploración y el análisis de las variables de estudio, es decir que se observan 

características y comportamientos, identidad de magnitud, alcance y manifestaciones 

del problema. Este enfoque es fundamental porque va una vista panorámica clara y 

detallados de estudios ya realizados  

Diseño de la investigación  

Este proyecto se considera como una investigación experimental porque 

evalúa el efecto de intervenciones específicas que los docentes implementan para 

manejar las emociones, observar que estrategias pedagógicas utilizan para influir en 

el rendimiento académico y motivación estudiantil.  

Además, la investigación transversal proporciona una instantánea relación 

entre el rol del docente y el aprendizaje de la emoción de los estudiantes, es decir, 

recopila datos en un espacio y tiempo específico que son necesarios para analizar los 

patrones en este contexto. Ortega (2020) un estudio transversal es un estudio 

observacional que analiza datos recopilados en un único momento en el tiempo y se 

centra en una población o muestra específica para evaluar la prevalencia de 

determinadas variables.  

Suarez (2024) sugiere que el enfoque bibliográfico documental busca 

comprender el objeto de estudio mediante investigación, libros, artículos, tesis u otros 

documentos que están verificados por las materias.  
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Para esta investigación se emplea el estudio de campo, se analiza el caso 

comunitario mediante la recolección de información en los grados de décimo año en 

13 instituciones de educación básica entre las que se mencionan las siguientes: Escuela 

de Educación Básica John M. Penny, Escuela de Educación Básica Abdón Calderón 

Garaicoa, Escuela de Educación Básica Paquisha, Unidad Educativa San Marcos, 

Unidad Educativa Félix Isaías Sarmiento Núñez, Unidad Educativa Dr. Otto 

Arosemena Gómez, Escuela de Educación Básica 25 de Septiembre, Unidad 

Educativa Palmar, Unidad Educativa Francisco Campos Rivadeneira, Escuela de 

Educación Básica Mercedes González Moscoso, Unidad Educativa Muey, Unidad 

Educativa Salinas y Unidad Educativa Presidente Alfaro en las instituciones fiscales 

de los tres cantones de la provincia de Santa Elena.  

De acuerdo con Hernández (2010) la investigación de campo constituye como 

una estratégica metodológica que es caracterizada por la recopilación de información 

directa en el entorno real porque fortalecer la validez externa de los resultados que se 

obtienen mediante las herramientas de recolección de datos.  

Enfoque de la investigación  

Este estudio utiliza un enfoque cuantitativo para medir y analizar detalles de 

las instituciones educativas de la provincia de Santa Elena, ya que se lleva a cabo en 

varias escuelas reales del cantón Santa Elena, La Libertad y Salinas; lo que permite 

recopilar información sólida y objetiva sobre las condiciones de clases y las 

experiencias de cada estudiante, de tal forma que se obtiene resultados claros que 

ayudan a comprender los diferentes aspectos educativos que suelen verse afectados en 

las calificaciones y en el interés de compartir opiniones.  
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Población y muestra 

Población  

En este estudio, la población está conformada por un total de 10.309 

estudiantes matriculados en 13 instituciones educativas de la provincia de Santa Elena 

durante el año lectivo 2023 – 2024; así una adecuada definición de la población 

asegura que las conclusiones del estudio sean aplicadas a la totalidad del grupo.  

 Vizcano (2023) define que la población asegura que es el conjunto total de 

elementos que comparten características específicas de interés del investigador; este 

concepto es de gran importancia porque limita el universo de estudio y permite la 

selección de una muestra representativa, lo que facilita la generalización de los 

resultados recopilados.  

Muestra  

La muestra de este proyecto está compuesta por 857 estudiantes de décimo 

grado de educación secundaria provenientes de 13 instituciones educativas de los 

cantones de Santa Elena, La Libertad y Salinas; que permite crear un enfoque de 

medición de variables cuantitativas, el porcentaje del nivel de emoción y rendimiento 

académico de los estudiantes, al tener como objeto examinar la relación entre dichas 

variables y estilos de enseñanza en la asignatura de Estudios Sociales.  

De acuerdo con el criterio de Tamayo (2017) la muestra es un grupo 

seleccionado de un todo, al igual que elementos de una población más amplia con el 

objetivo de realizar inferencias y obtener un resultado, características más generales 

de la población de estudio.  
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Tabla 2 Población y muestra 

Nombres de las 

instituciones 

Provincia-Cantones 

Población Muestra Santa 

Elena 

La 

Libertad 

Salinas 

Escuela de Educación 

Básica John M. Penny 

 ✓  369 29 

Escuela de Educación 

Básica Abdón Calderón 

Garaicoa 

 ✓  1.001 41 

Escuela de Educación 

Básica Paquisha 

 ✓  775 40 

Unidad Educativa San 

Marcos 

✓   784 94 

Unidad Educativa Félix 

Isaías Sarmiento Núñez 

✓   216 40 

Unidad Educativa Dr. 

Otto Arosemena Gómez 

✓   1.234 161 

Escuela de Educación 

Básica 25 de Septiembre 

 ✓  620 88 

Unidad Educativa Palmar ✓   656 46 

Unidad Educativa 

Francisco Campos 

Rivadeneira 

✓   699 55 
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Escuela de Educación 

Básica Mercedes 

González Moscoso 

✓   680 33 

Unidad Educativa Muey   ✓ 1.119 116 

Unidad Educativa Salinas   ✓ 1.454 65 

Unidad Educativa 

Presidente Alfaro 

  ✓ 702 49 

Total, de estudiantes    10.309 857 

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

 

Procedimiento de la investigación  

Para el procedimiento de esta investigación se utiliza el cuestionario que puede 

ser físico o mediante internet, ya que es diseñado para recopilar información 

específica, clara y relevante a las funciones de los objetivos e inquietudes del 

problema. El cuestionario está compuesto por preguntas cerradas alineadas con las 

variables de estudio y está estructurado para facilitar su posterior análisis estadístico.  

Los instrumentos para el procedimiento de la investigación según Arias (2012) 

son medios materiales que se emplean para recoger, identificar, almacenar 

información o datos de un tema de estudio, los más conocidos son el formato de 

cuestionario y la guía de entrevista.  

Técnicas de recolección de información  

Las técnicas de recolección de información que se utilizan en este proyecto es 

la observación, la encuesta compuesta por 45  preguntas de tipo cerradas y con 

opciones múltiples; se utiliza la escala de Likert que proporciona las opciones de 



55 
 

valoración con “Nunca, Casi nunca, A veces, Casi siempre, Siempre” Este método 

permite obtener resultados cuantificados de medición con las percepciones y actitudes 

de cada estudiante.   

Arias (2012) menciona que las técnicas que se utilizan para la recolección de 

información o de datos relevantes para una investigación deben de tener distintas 

formas obtenerlas; tales como la observación directa, la encuesta, entrevista, análisis 

documental de contenido, grupos focales, entre otros.  

Una encuesta es una investigación que se aplica a una muestra representativa 

de un colectivo más amplio. Se lleva a cabo en el contexto de la vida cotidiana, 

utilizando procedimientos estandarizados de interrogación para obtener mediciones 

cuantitativas de diversas características, tanto objetivas como subjetivas, de la 

población Ferrando (1993).  

Técnicas de interpretación de la información  

Para la interpretación de información de este proyecto se realización la 

tabulación de los datos obtenidos a través de las encuestas físicas, debido a que eran 

estudiantes, que no tienen acceso al celular dentro de la institución y que convertimos 

en digital, empleando Google Forms que transcribe los resultados para un mejor 

análisis y gestión de la información. La tabulación de datos mediante tablas y gráficos 

se las realiza en el programa Microsoft Excel, Software SPSS, versión 24, que permite 

la aplicación de técnicas avanzadas de análisis, además utilizamos el ALFA DE 

CRONBACH que es una medida estadística que se utiliza para evaluar la confiabilidad 

del cuestionario aplicado en la investigación, siendo nuestro valor de 0,925 afirmando 

que la confiabilidad del documento es excelente, que permite la aplicación de técnicas 

avanzadas de análisis.   
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Tabla 3 CONSISTENCIA INTERNA 

ALFA DE CRONBACH CONSISTENCIA INTERNA 

a > 0,9 Excelente 

0,8 < a < 0,9 Buena 

0,7 < a < 0,8 Aceptable 

0,6 < a < 0,7 Cuestionable 

0,5 < a < 0,6 Pobre 

a < 0,5 Inaceptable 

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024  

 

Pérez (2023) indica que la tabulación o interpretación de información es un 

proceso mediante el cual los datos recopilados se organiza y concentra en una base 

que determina las ideas o las hipótesis de un estudio, al permitir un tratamiento 

estadístico mediante tablas, gráficos, cuadros, y líneas de tiempo.  

  



57 
 

Capitulo IV  

Análisis e interpretación de resultados 

¿Tus profesores te 

permiten compartir tus 

sentimientos y emociones 

relacionados con los 

temas que se estudian? 

857 1 5 3,24 1,140 

¿Las actividades que 

realizas en clase te hacen 

sentir curioso, motivado o 

entusiasmado por 

aprender? 

857 1 5 3,41 1,075 

¿Tus profesores crean un 

ambiente de clase donde 

te sientes seguro para 

expresar tus ideas y 

opiniones? 

857 1 5 3,49 1,101 

¿Relacionas los temas y 

contenidos que aprendes 

con tus propias 

experiencias y 

emociones? 

857 1 5 3,26 1,081 

¿Sientes que tus 

emociones influyen en tu 

forma de aprender y 

comprender las cosas? 

857 1 5 3,49 1,072 

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 
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Análisis general  

Gráfico  1. Análisis general  

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

Los resultados obtenidos nos permiten describir de manera general que al 

compartir sentimientos y emociones en varios temas de aprendizaje es importante que 

el docente permita el desarrollo de estas para causar nuevas experiencias en relación 

con el contenido, ya que esto nos ayuda a combatir la desmotivación de los estudiantes. 

Para ello, debe de crear un espacio seguro para que ellos sientan curiosidad, 

entusiasmo en aprender a través de actividades de semejanza y de relación con la 

asignatura. Se observa que los estudiantes están seguros en el aula de clase cuando 

están dispuestos en participar y compartir con sus demás compañeros sus emociones 

y lo que han aprendido, al crear un aspecto positivo en su proceso de aprendizaje; al 

compartir experiencias permite a los docentes tener facilidad de palabra y transmitir 

conocimientos de calidad ya que genera interés y hace que las emociones influyan al 

2,80
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MEDIA

3,57 3,60

3,18 3,21

3,59

Emociones y aprendizajes

¿Tus profesores te invitan a pensar sobre cómo puedes aprender mejor?

¿Tienes la oportunidad de reflexionar sobre la forma de cómo resolver problemas o realizar
tareas?

¿Tus profesores te preguntan sobre las estrategias que utilizas para estudiar y aprender?

¿Evalúas tus propios progresos y dificultades en el aprendizaje?

¿Sientes que aprendes mejor gracias a las actividades que realizas en clase?
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momento de aprender temas o cosas nuevas, cambiar la forma de expresar sin miedo 

y cambiar la forma de pensar sin cambiar el patrón de lo que aprenden.  

Análisis descriptivo por sexo 

EMOCIONES Y APRENDIZAJE 

No. Pregunta Femenino Masculino 

1 

¿Tus profesores te permiten compartir tus 

sentimientos y emociones relacionados con 

los temas que se estudian? 

3,26 3,23 

2 

¿Las actividades que realizas en clase te 

hacen sentir curioso, motivado o 

entusiasmado por aprender? 

3,39 3,43 

3 

¿Tus profesores crean un ambiente de clase 

donde te sientes seguro para expresar tus 

ideas y opiniones? 

3,48 3,50 

4 

¿Relacionas los temas y contenidos que 

aprendes con tus propias experiencias y 

emociones? 

3,20 3,32 

5 

¿Sientes que tus emociones influyen en tu 

forma de aprender y comprender las cosas? 

3,49 3,48 

Promedio 3,36 3,39   

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 
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Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

En la pregunta 1 podemos observar una diferencia mínima entre mujeres (3.26) 

y hombres (3.23) lo que indica que ambos géneros tienen percepciones similares sobre 

si los profesores les permiten compartir emociones relacionadas con los temas de 

estudios. En la pregunta 2, los hombres (3.43) presentan una pequeña ventaja sobre 

las mujeres (3.39) en cuanto a sentirse curiosos, motivados o entusiasmados por las 

actividades en clase. De manera similar, en la pregunta 3 los hombres (3.50) llevan 

una ligera ventaja a las mujeres (3.48) al sentirse seguros para expresar sus ideas y 

opiniones. En la pregunta 4 se observa una diferencia un poco más elevada ya que los 

hombres (3.32) muestran una mayor conexión entre los temas aprendidos y sus 

experiencias en comparación con las mujeres (3.20). Finalmente, en la pregunta 5 

ambos géneros tienen una media similar con respecto a ser conscientes del impacto de 

sus emociones en el aprendizaje. 

En conclusión, las diferencias entre ambos géneros son mínimas en todas las 

preguntas, lo que refleja percepciones relativamente similares sobre los aspectos 

mencionados. Sin embargo, los hombres tienden a tener medias ligeramente superiores 

en la mayoría de las preguntas, exceptuando en la 5.  
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Gráfico 1 ¿Tus profesores te permiten compartir tus sentimientos y 

emociones relacionados con los temas que se estudian? 

1. ¿Tus profesores te permiten compartir tus sentimientos y emociones 

relacionados con los temas que se estudian? 

Tabla 4 ¿Tus profesores te permiten compartir tus sentimientos y emociones 

relacionados con los temas que se estudian? 

Escala Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Nunca 67 7,8 7,8 7,8 

Casi nunca 129 15,1 15,1 22,9 

A veces 339 39,6 39,6 62,4 

Casi siempre 174 20,3 20,3 82,7 

Siempre 148 17,3 17,3 100 

Total 857 100 100  

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

 

 

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 
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De acuerdo con los encuestados, el 38% de los estudiantes consideran que los 

profesores permiten compartir sus sentimientos y emociones en varios temas que están 

acorde al aprendizaje o en las clases diarias. Además, se observa que un 40% de los 

estudiantes afirman que solo en ciertas ocasiones tienen la oportunidad de compartir 

sus emociones, mientras que un 23% menciona que difícilmente tienen la posibilidad 

de hacerlo. Esto evidencia una falta de consistencia en la apertura de los profesores 

hacia las emociones de los estudiantes.  

2. ¿Las actividades que realizas en clases te hacen sentir curioso, motivado 

o entusiasmado por aprender? 

Tabla 5 ¿Las actividades que realizas en clases te hacen sentir curioso, motivado o 

entusiasmado por aprender? 

Escala Frecuencia 0 
Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Nunca 45 5,3 5,3 5,3 

Casi nunca 100 11,7 11,7 16,9 

A veces 328 38,3 38,8 55,2 

Casi siempre 228 26,6 26,6 81,8 

Siempre 156 18,2 18,2 100 

Total 857 100 100  

Elaborado por: Figueroa y Piguave2024 
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Gráfico 2 ¿Las actividades que realizas en clases te hacen sentir curioso, 

motivado o entusiasmado por aprender? 

 

 

 

 

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

De acuerdo con los encuestados, el 45% de los estudiantes consideran que 

frecuentemente las actividades en clases los hacen sentir curiosos, motivados o 

entusiasmados por aprender. Por otro lado, el 38% señala que esto ocurre 

ocasionalmente, mientras que un 17% mencionan que rara vez experimentan estas 

emociones. Esto refleja que, aunque las actividades generan interés en una parte 

significativa de los estudiantes, aún hay margen para diseñar estrategias que 

promuevan mayor motivación y entusiasmo. 

3. ¿Tus profesores crean un ambiente de clases donde te sientes seguro para 

expresar tus ideas y opiniones? 

Tabla 6  ¿Tus profesores crean un ambiente de clases donde te sientes seguro para 

expresar tus ideas y opiniones? 

Escala Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Nunca 43 5 5 5 

Nunca
5%

Casi nunca
12%

A veces
38%

Casi siempre
27%

Siempre
18%
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Nunca
5%

Casi Nunca
13%

A veces
30%

Casi siempre
32%

Siempre
20%

Casi nunca 112 13,1 13,1 18,1 

A veces 255 29,8 29,8 47,8 

Casi 

siempre 

276 32,2 32,2 80 

Siempre 171 20 20 100 

Total 857 100 100  

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

De acuerdo con los encuestados, el 52% de los estudiantes consideran que sus 

profesores crean un ambiente en clases donde se sienten seguros para expresar sus 

ideas y opiniones. Sin embargo, el 30% menciona que esto ocurre en algunas 

ocasiones, mientras que un 18% responde casi nunca se siente en confianza para 

compartir sus pensamientos. Esto sugiere que, aunque mas de la mitad de los 

Gráfico 3 ¿Tus profesores crean un ambiente de clases donde te sientes seguro 

para expresar tus ideas y opiniones? 
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estudiantes perciben un entorno positivo, aún existe un porcentaje significativo que 

requiere mayor apoyo para fomentar un ambiente mas inclusivo y seguro. 

 

4. ¿Relacionas los temas y contenidos que aprendes con tus propias 

experiencia y emociones? 

Tabla 7 ¿Relacionas los temas y contenidos que aprendes con tus propias 

experiencia y emociones? 

Escala Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Nunca 61 7,1 7,1 7,1 

Casi nunca 115 13,4 13,4 20,5 

A veces 342 39,9 39,9 60,4 

Casi siempre 219 25,6 25,6 86 

Siempre 120 14 14 100 

Total 857 100 100  

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 
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Gráfico 4 ¿Relacionas los temas y contenidos que aprendes con tus propias 

experiencia y emociones? 

 

 

 

 

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

Se observa en el gráfico 4 que el 40% de los estudiantes menciona que 

constantemente relacionan los temas y contenidos que aprenden con sus propias 

experiencias y emociones, mientras que un 40% indica que esto ocurre en algunas 

ocasiones. Por otro lado, un 20% de los estudiantes responde que rara vez logran 

establecer esta conexión. Estos resultados reflejan que, aunque una parte significativa 

encuentra vínculos entre el aprendizajes y su vida personal, todavía hay estudiantes 

que necesitan estrategia mas efectiva para relacionar los contenidos con sus emociones 

y experiencias.  
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5. ¿Sientes que tus emociones influyen en tu forma de aprender y 

comprender las cosas? 

Tabla 8 ¿Sientes que tus emociones influyen en tu forma de aprender y 

comprender las cosas? 

Escala Frecuencia Porcentaje 
Porcentaje 

válido 

Porcentaje 

acumulado 

Nunca 50 5,8 5,8 5,8 

Casi nunca 66 7,7, 7,7 13,5 

A veces 327 38,2 38,2 51,7 

Casi siempre 245 28,6 28,6 80,1 

Siempre 169 19,7 19,7 100 

Total 857 100 100  

Elaborado por: Figueroa y Piguave 2024 

Gráfico 5 ¿Sientes que tus emociones influyen en tu forma de aprender y 

comprender las cosas? 
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El 48% de los estudiantes siente que sus emociones influyen continuamente en 

su forma de aprender y comprender las cosas, mientras que un 38% indica que esto 

ocurre ocasionalmente. Por otro lado, un 14% no percibe esta influencia. Esto 

evidencia que, aunque las emociones juegan un papel significativo en el aprendizaje, 

la mayoría, no sienten una conexión completa entre lo que siente y lo que aprenden 

todavía, aunque todavía hay quienes no logran identificar claramente esta conexión.  

Discusión 

Mediante la realización de la encuesta y la recopilación de información se 

describe que el rol del docente es de gran importancia ya que permite compartir 

emociones, opiniones o experiencias que tiene los alumnos con los temas que se van 

enseñando, al estar de acuerdo con Briceño (2021) porque los resultados se asemejan 

al criterio de que el docente no solo trasmite conocimiento científico, sino también 

inspira y motiva a los estudiantes a compartir sus ideas u opiniones facilitando la 

comprensión de los temas de aprendizaje.  

Se toma el criterio de Paz (2023) al tener el resultado de la pregunta 2 que 

indica que los docentes tienen la responsabilidad de generar curiosidad e interés en los 

temas que enseñan, porque el docente es un guía que crea el proceso de construcción 

de identidad social porque utiliza estrategias pedagógicas y materiales didácticos para 

crear un espacio de debate que promueve la participación de los estudiantes, por ende, 

los alumnos pueden gestionar sus emociones y resolver conflictos.  

En la actualidad el docente es quien debe de crear un espacio seguro para que 

los estudiantes puedan expresar sus emociones y compartir experiencias, lo cual los 

resultados de este proyecto se relacionan al criterio de Gómez (2019) al destacar que 
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el aula de clase debe ser un ambiente seguro tanto para los estudiantes y para el docente 

porque ahí es donde se desarrollan los valores de respeto, empatía, el sentido de 

escuchar y de generar la habilidad de resolver desafíos.  

Los contenidos de la asignatura influyen de manera positiva en los estudiantes 

porque se hace una relación con las experiencias que se tiene, tal como menciona 

Zabalza (2012) al tener semejanza de criterio con el resultado de la pregunta 4, que 

indica que los conocimientos o temas de aprendizaje no solo deben de ser a través del 

método de enseñanza tradicional, sino también debe abarcar decisiones pedagógicas 

que permitan gestionar las emociones de los estudiantes con la asignatura.  

Las emociones influyen en gran parte en el aprendizaje de los estudiantes 

porque permite tener otra opción de comprender las cosas, por eso se discute que el 

criterio de Peralta (2020) se relaciona al resultado, al compartir que las enseñanzas no 

deben ser limitado porque hace que el estudiante desaproveche su potencial y no pueda 

compartir opiniones o sugerencias sobre el tema de clase.  
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Conclusión  

Al examinar la influencia del docente de Estudios Sociales en la gestión de 

emociones y su impacto en el aprendizaje podemos concluir que se cumple el objetivo 

general porque el docente crea un papel fundamental en la enseñanza y aprendizaje de 

los estudiantes, al desarrollar técnicas, estrategias didácticas que permite que el 

estudiante genere interés y pueda expresar sus emociones en cada contenido que se 

explica.  

Se cumple con el primero objetivo específico en analizar como los docentes 

crean un clima emocional positivo y de confianza en el aula; porque para que los 

estudiantes puedan expresar y gestionar sus emociones el docente debe de establecer 

y crear un ambiente seguro que permita desarrollar los valores de respeto, empatía, 

solidaridad, compañerismo y generar participación.  

El segundo objetivo específico se efectúa en describir las prácticas que 

fomentan la expresión y gestión de emociones en el proceso de aprendizaje; como 

práctica más importante es el desarrollo de relacionar experiencias con los temas de 

clase, lo cual hace que se ejemplifique y permite entender el contenido de manera fácil 

y directa, además esto hace que cada estudiante tenga la oportunidad de expresarse y 

transmitir lo que está pasando.  

Los docentes consideran las emociones de los estudiantes al enseñar nuevos 

temas, el tercer objetivo específico examina que las emociones se observan variados 

acordes al tema que el docente enseña, ya que se evidencia que cada estudiante tiene 

opinión propia y que puede variar con los demás compañeros, por ende, es importante 

que cada alumno tenga la oportunidad de participar y conocer como están gestionando 

sus emociones.  
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Se concluye con el cumplimiento de la idea a defender de implementar 

actividades educativas basadas en la asignatura de Estudios Sociales, ya que estas 

mejoran las emociones de aprendizaje y la gestión emocional de los estudiantes de 

décimo grado, fomentando la identificación, expresión y regulación de sus emociones, 

lo que a su vez impacta positivamente en su rendimiento académico. Además, esta 

propuesta se convierte en un factor clave para integrar de manera efectiva las 

actividades propias de la enseñanza tradicional con las metodologías actuales, 

promoviendo un aprendizaje más dinámico y significativo. 
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Recomendaciones 

Este proyecto recomienda a las instituciones educativas desarrollar técnicas, 

estrategias didácticas en varias asignaturas de la malla curricular de los demás cursos, 

con el fin de que no solo un curso tenga la oportunidad de aprender de diferentes 

formas, sino que también la institución aplique y que con el paso del tiempo genere 

una costumbre en enseñar y promover la expresión de las emociones en cada tema de 

clase.  

A los docentes de las unidades educativas se recomienda en continuar con la 

construcción  y generación de compromiso para crear un espacio seguro que se centre 

en la compartición de experiencias y de la gestión de las emociones al permitir a los 

estudiantes a desarrollar habilidades nuevas con la relación al contenido de la 

asignatura, la expresión libre de sus pensamientos, opiniones y proclamación de sus 

emociones, con el fin de que todos los alumnos participen y no tengan desmotivación 

en su aprendizaje.  

Por otro lado, se recomienda a las futuras investigaciones en continuar con la 

descripción de nuevas prácticas de enseñanza que se relacionen de manera directa en 

las emociones de los estudiantes, ya que se toma en cuenta que la tecnología y el paso 

del tiempo interviene en el aprendizaje y de enseñanza, por eso es importante continuar 

con la investigación y utilizar este proyecto como punto de partida para nuevos 

criterios.  

Además, que también se centren en los docentes, analizando sus propias 

emociones, practicas pedagógica y estrategia de enseñanza que influyen en la creación 

de un ambiente seguro en el aprendizaje emocional de los estudiantes. Esto permitirá 

identificar necesidades específicas de formación y desarrollo profesional, 
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fortaleciendo sus habilidades para gestionar dinámicas emocionales en el aula y 

promoviendo una enseñanza mas eficaz.  

Desde la perspectiva, es importante encomendar el uso de la combinación de 

la enseñanza tradicional con las nuevas estrategias pedagógicas porque hace que el 

docente pueda transmitir el contenido o los temas de clases con mejor 

desenvolvimiento y que los estudiantes puedan fomentar el sentido de identificación, 

gestionar sus emociones a través de la participación y mejorar su rendimiento 

académico.  
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Anexos  
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ANEXO B/CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
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ANEXO C/SOLICITUDES ENTREGADAS A LAS INSTITUCIONES 
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ANEXO D/ DE LA ENCUESTA DIAGNÓSTICA 

 

Formulario de Diagnostico 

Formulario para poder evaluar si un docente realiza actividades en el aula de clases para 

desarrollar el aprendizaje significativo dirigido a los estudiantes. 

Instrucciones: Lee cada pregunta con atención y marca la opción que mejor describa lo que 

sucede en tu clase. 

1. ¿Qué tan seguido tu profesor te pide que expliques las cosas con tus propias 
palabras? 

o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

2. ¿Tu profesor te ayuda a conectar lo que aprendes en clase con tu vida diaria? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

3. ¿Hacen actividades en grupo donde tienes que compartir tus ideas con otros 
compañeros? 

o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

4. ¿Tu profesor te anima a hacer preguntas y a expresar tus dudas? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

5. ¿Utilizan diferentes materiales en clase, como videos, juegos o experimentos? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

6. ¿Te sientes motivado a aprender en las clases de tu profesor? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

7. ¿Tu profesor te explica por qué es importante aprender lo que estás estudiando? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

8. ¿Tienes la oportunidad de elegir algunas de las actividades que realizan en clase? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 
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9. ¿Sientes que lo que aprendes en clase te será útil en el futuro? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 

10. ¿Te gusta participar en las clases de tu profesor? 
o Siempre 
o A menudo 
o A veces 
o Nunca 
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ANEXO E/DE LA ENCUESTA 

 

ENCUESTA 

 
Nombre de la escuela: 
________________________________________________________ 
Grado: [          ]  Paralelo: [          ] 
Edad: ____ 
Masculino [   ]  Femenino [   ] 
Tienes algún tipo de discapacidad:    Si [   ] No [   ] 
 
Instrucciones: Lee cada pregunta con atención y marca con una X la opción que mejor 
describa lo que sucede en tus clases. 

CONEXIÓN CON LOS CONOCIMIENTOS PREVIOS 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

1 ¿Al comenzar un tema nuevo, tus profesores 

suelen preguntar lo que ya sabes sobre el tema 

nuevo? 

     

2 ¿Tus profesores relacionan los temas nuevos con 

cosas que ya has aprendido en otras clases o en 

tu vida diaria? 

     

3 ¿Tienes la oportunidad de compartir tus ideas y 

conocimientos con tus compañeros sobre los 

temas nuevos que están aprendiendo? 

     

4 ¿Las actividades que haces en clase te ayudan a 

entender mejor los temas nuevos al conectarlos 

con lo que ya sabes? 

     

5 ¿Crees que entender lo que ya sabes te ayuda a 

aprender cosas nuevas más fácilmente? 

     

COMPRENSIÓN PROFUNDA 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

6 ¿Tus profesores te piden que expliques con tus 

propias palabras lo que has aprendido? 

     

7 ¿Tienes que aplicar lo que aprendes en 

situaciones nuevas o resolver problemas que 

requieren pensar de manera creativa? 

     

8 ¿Tus profesores te hacen preguntas que te 

obligan a pensar más allá de las respuestas 

simples? 

     

9 ¿Tienes la oportunidad de discutir tus ideas con 

tus compañeros y escuchar diferentes puntos de 

vista? 

     

10 ¿Sientes que realmente comprendes los temas 

que estudias, no solo los memorizas? 

     

MOTIVACIÓN INTRÍNSECA 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

11 ¿Sientes curiosidad por los temas nuevos que se 

tratan en clase? 
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12 ¿Te sientes desafiado a aprender cosas nuevas y 

a mejorar tus conocimientos y habilidades? 

     

13 ¿Crees que lo que aprendes en clase es útil y 

relevante para tu vida? 

     

14 ¿Te sientes motivado a participar en las 

actividades de clase y a compartir tus ideas con 

tus compañeros? 

     

15 ¿Disfrutas aprendiendo y sientes satisfacción 

cuando comprendes algo nuevo en clases? 

     

APLICACIÓN EN CONTEXTOS REALES 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

16 ¿Tus profesores utilizan ejemplos de la vida 

cotidiana para explicar los temas que se ven en 

clase? 

     

17 ¿Las actividades que realizas en clase te 

permiten aplicar lo que aprendes a situaciones 

reales? 

     

18 ¿Tus profesores relacionan los contenidos de las 

clases con noticias actuales o eventos de interés 

general? 

     

19 ¿Tienes la oportunidad de trabajar en 

actividades o proyectos en clases que simulan 

situaciones de la vida real? 

     

20 ¿Sientes que lo que aprendes en clase te será útil 

en el futuro? 

     

COLABORACIÓN Y APRENDIZAJE SOCIAL 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

21 ¿Trabajas en equipo con tus compañeros del 

aula para realizar actividades o proyectos? 

     

22 ¿Tienes la oportunidad de compartir tus ideas y 

aprender de las ideas de tus compañeros al 

realizar actividades grupales o proyectos? 

     

23 ¿Tus profesores organizan actividades donde 

todos los estudiantes participan y aportan sus 

conocimientos? 

     

24 ¿Sientes que el trabajo en equipo te ayuda a 

aprender mejor? 

     

25 ¿Crees que tus profesores fomentan un ambiente 

de respeto y colaboración en el aula? 

     

CONSTRUCCIÓN ACTIVA DEL CONOCIMIENTO 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

26 ¿Tienes la oportunidad de explorar diferentes 

ideas y perspectivas sobre un mismo tema? 

     

27 ¿Tus profesores te animan a hacer preguntas y a 

expresar tus dudas de los temas tratados en 

clase? 
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28 ¿Participas en actividades que te obligan a 

pensar de forma crítica y a analizar la 

información? 

     

29 ¿Tus profesores promueve la indagación y la 

investigación de los temas tratado en la clase?  

     

30 ¿Sientes que realmente comprendes los temas 

que estudias, en lugar de simplemente 

memorizarlos? 

     

REFLEXIÓN METACOGNITIVA 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

31 ¿Tus profesores te invitan a pensar sobre cómo 

puedes aprender mejor? 

     

32 ¿Tienes la oportunidad de reflexionar sobre la 

forma de cómo resolver problemas o realizar 

tareas? 

     

33 ¿Tus profesores te preguntan sobre las 

estrategias que utilizas para estudiar y aprender? 

     

34 ¿Evalúas tus propios progresos y dificultades en 

el aprendizaje? 

     

35 ¿Sientes que aprendes mejor gracias a las 

actividades que realizas en clase? 

     

EMOCIONES Y APRENDIZAJE 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

36 ¿Tus profesores te permiten compartir tus 

sentimientos y emociones relacionados con los 

temas que se estudian? 

     

37 ¿Las actividades que realizas en clase te hacen 

sentir curioso, motivado o entusiasmado por 

aprender? 

     

38 ¿Tus profesores crean un ambiente de clase 

donde te sientes seguro para expresar tus ideas y 

opiniones? 

     

39 ¿Relacionas los temas y contenidos que 

aprendes con tus propias experiencias y 

emociones? 

     

40 ¿Sientes que tus emociones influyen en tu forma 

de aprender y comprender las cosas? 

     

EVALUACIÓN AUTÉNTICA 

No. PREGUNTA Nunca Casi 

nunca A veces Casi 

siempre Siempre 

41 ¿Tus profesores te evalúan a través de 

actividades que se parecen a situaciones de la 

vida real? 

     

42 ¿Tus evaluaciones te permiten demostrar lo que 

has aprendido de diferentes maneras, por 

ejemplo, creando proyectos, haciendo 

presentaciones o resolviendo problemas 

prácticos? 
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43 ¿Tus profesores te indican en que has fallado 

después de una evaluación o trabajo, ayudándote 

a mejorar tus aprendizajes? 

     

44 ¿Sientes que las evaluaciones que realizas 

reflejan lo que realmente has aprendido y no 

solo lo que te has memorizado? 

     

45 ¿Tus profesores te involucran en la evaluación 

de tu propio aprendizaje? 
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ANEXO F/FOTOS DEL DÍA QUE SE REALIZARON LAS ENCUESTAS 

 

 

 

 

 

 


