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RESUMEN

El presente trabajé de integracion curricular denominado “ Rol del docente en
Estudios Sociales con la motivacion intrinseca” tuvo como objetivo principal determinar
el impacto en la motivacion intrinseca en el proceso de ensefianza y aprendizaje en la
asignatura de Estudios Sociales en los estudiantes de 10mo grado EGB .de las trece
instituciones de la provincia de Santa Elena en la Libertad . Para ello, se utilizé un enfoque
cuantitativo y un método exploratorio descriptivo, no experimental con eje transversal.
La muestra se formo por (857), a quienes se les aplico la encuesta y prueba de diagndstico
como instrumentos de recoleccién de datos , la cual se construy6 de 10 preguntas y 45
estructuradas conforme su dimension a trabajar. los resultados que obtuvimos relevaron
que existe un nivel medio de motivacion en las aulas para que influya en el desempefio de

un aprendizaje mas significativo y motivador para los estudiantes de 10mo grado EGB.

Palabras clave: Motivacion, Creatividad, Aprendizaje.



ABSTRACT

The present curricular integration work titled "Role of the Teacher in Social
Studies with Intrinsic Motivation™ had as its main objective to determine the impact on
intrinsic motivation in the teaching and learning process in the subject of Social Studies
among 10th grade EGB students from the thirteen institutions in the province of Santa
Elena in La Libertad. For this purpose, a quantitative approach and a non-experimental,
cross-sectional exploratory descriptive method were used. The sample consisted of (857),
to whom the survey and diagnostic test were applied as data collection instruments, which
were constructed with 10 questions and 45 structured according to the dimension to be
worked on. The results we obtained revealed that there is a medium level of motivation
in the classrooms to influence the performance of a more meaningful and motivating

learning for 10th-grade EGB students.

Keywords: Motivation, Creativity, Learning.
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INTRODUCCION

La ensefianza de Estudios Sociales va mas alla de no solo transmitir conocimiento
sobre geografia, Politica e historia. Lo que busca esta area es formar estudiantes con una
capacidad critica, reflexiva, comprometedora en su aprendizaje, por lo cual la motivacion

intrinseca se convierte en un factor importante para alcanzar este propoésito.

La motivacién intrinseca se define como impulso interno que lleva a cada persona
a realizar varias actividades de su gusto que le genere, donde juega un papel importante
en el aprendizaje. Cuando los estudiantes estan motivados de una manera intrinseca
demuestran una capacidad Unica con mayor interés, curiosidad y un mejoramiento en sus
tareas, lo que ayuda a tener un aprendizaje mas profundo y significativo (Ryan y Deci,
2000).

La presente investigacion se centra en rol del docente con la motivacion
intrinseca en el area de Estudios Sociales en el area de 10mo grado, en las Escuela de
Educacion, ubicadas en la Provincia de Santa Elena.ubicadas en la Provincia de Santa
Elena — Canton La Libertad, periodo lectivo 2024-2025

La motivacion intrinseca en la asignatura de Estudios Sociales no es una tarea
sencilla. Se requiere que un docente sea capaz de poder crear un ambiente de aprendizaje
atractivo,donde los estudiantes se sientan valorados, respetados, requiere disefiar
actividades que sean significativas, retadoras que ayuden a los estudiantes a relacionar los

contenidos con el entorno que les rodea.

Esta investigacion se llevo a cabo para determinar si los docentes del area de
Estudios Sociales evaluan de forma correcta a los estudiantes de las instituciones, el Unico
fin del proyecto es poder conocer y mejorar el desempefio educativo con la intervencién
en la motivacion intrinseca para poder mejorar el aprendizaje. A continuacion, se detallan

los apartados indagados:

CAPITULO I: En este capitulo se define el planteamiento del problema

formulacién de la investigacion, preguntas principales y secundarias, objetivos generales



y especificos del trabajo de investigacion, justificacion e importancia del estudios, alcance

y delimitacion.

CAPITULO II: Se fundamenta las bases tedricas que sustenta la investigacion
con sus variables, dando a conocer los antecedentes de la investigacion desde el punto
internacional, nacional y local, con estos fundamentos se lograr la discusion y anélisis del

resultado.

CAPITULO I11: En esta seccion se basa en el enfoque y disefio de la
investigacion, técnicas con sus instrumentos para recopilar informacion, la poblacion y

muestra en la que se enfoca el estudio.

CAPITULO IV: Presentan las evidencias se los resultados obtenidos después de

la aplicacion de instrumentos para realizar el analices y discusion de los resultados.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

Situacion problémica

El rol del docente de Estudios Sociales ha experimentado una rapida evolucion en
las ultimas décadas, que ha dado paso al alejarse del modelo tradicional de transmision de
conocimientos para permitir guiar un enfoque centrado en la motivacion intrinseca de los
estudiantes. (Vygotsky, 1978).

Esta investigacién es importante a nivel académico ya que ayuda a conocer sobre
la motivacion, el estimulo, el interés y la curiosidad de estudiante, lo cual lleva a que este
se sienta mas comprometido en todo momento que reciba la clase. Ademas, en el area de
Estudios Sociales, permite dar paso al que el estudiante tenga un pensamiento critico,

analitico y reflexivo (Semanate y Gomez-Suéarez, 2021).

La motivacioén intrinseca es la energia que nos mueve a realizar actividades por el
simple disfrute de poder llevarlas a cabo, sin depender de recompensas externas. Es ese
impulso interior que nos incita a explorar, aprender y desarrollarnos, encontrando
satisfaccion en el propio acto de realizar la actividad para que el estudiante se motive a

aprender una manera distinta siempre y cuando el docente sea una guia importante

En el ambito de Estudios Sociales es comun que los estudiantes reciban esta
materia de una forma tradicional o donde esté totalmente desconectada de su vida
cotidiana esta desconexion puede verse reflejada en un bajo nivel de compromiso y falta
de interés para poder aprender tema relevante lo cual afecta directamente a su capacidad

de a prender de una forma significativa.

La motivacion provoca que los estudiantes se desenvuelvan en diferentes
habilidades de comunicacion como en el trabajo colaborativo, ensefiando los valores que
son esenciales en la vida cotidiana. Lo cual ayuda a motivar y subir la autoestima de los
estudiantes, ya que permite notar el apoyo entre ellos, lo que, a su vez, puede influir
efectivamente en el bienestar emocional de cada uno de los estudiantes (Semanate-y
Gomez-Suarez, 2021).



Las instituciones cuentan con pocos recursos necesario para la ensefianza lo cual
puede causar un efecto en los estudiantes lo que no le permitira alcanzar el nivel de
aprendizaje que se requiere. Las consecuencias de no poder desarrollar un aprendizaje
significativo es no lograr que el estudiante asimilé bien los conocimientos lo cual afecta
al bajo rendimiento. El rol del docente en Estudios Sociales muestra diversas influencias
negativas que puedan afectar en el proceso del aprendizaje, donde puede causar un
impacto en el desinterés y desmotivacion por la falta de entusiasmo al momento de

adquirir metodologias inadecuada.

Si el docente no fomenta un ambiente donde permita la discusion y la reflexion
los estudiantes estan propensos a no desarrollar una visién mas amplia en tema sociales
limitando su capacidad para pensar de forma critica y permitir analizar situaciones
complejas, los estudiantes que no logran vincular el contenido a estudiar puede

experimentar situaciones de frustracion afectando su confianza y habilidades académica.

El rol del docente en Estudios Sociales y la calidad de ensefianza que brinda es
decisivo ya que si no se ensefia de una manera correcta esto puede afectar no solo al
rendimiento académico de los estudiantes, sino que también tiene repercusiones
profundas dentro del desarrollo personal, social, profesional al largo plazo, ya que puede

desarrollar actitudes negativas y limitara su deseo de continuar sus estudios superiores.

Esta investigacion fue realizada a través de una prueba de diagndstico en las
diferentes unidades educativas, que se encuentran ubicadas en la Provincia de Santa
Elena, para poder corroborar si los docentes de Estudios Sociales Fomentan de manera
correcta el aprendizaje y poder observar cual es el nivel de los estudiantes en el area de

Estudios Sociales.

Gracias a los resultados obtenidos, Relacionado las diferentes actividades que el
docente realiza al momento de impartir su clase y analizar el desarrollar el aprendizaje
significativo que se evaluaron en un diagnoéstico a los estudiantes de decimo grado de
varias instituciones fiscales de la provincia de Santa Elena, se pudo observar que las
mayorias de ,los diversos trabajo o actividades no se realizan de manera regular las
preguntas que mas demostraron un indice bajo y con menos aplicadas fueron la utilizacion

de diferentes materiales en clase, como videos, juegos o experimentos, seguida de que el



estudiante pueda elegir algunas de las actividades que él quiera realizan en clase y la

oportunidad de participar en la clase con su profesor, se muestran los indicadores

evaluados:
Media De_sv._ .
Desviacion
¢ Utilizan diferentes materiales en clase,
como videos, juegos o experimentos? 2,03 0,956
¢ Tienes la oportunidad de elegir algunas
de las actividades que realizan en clase? 2,23 0,898
¢ Te gusta participar en las clases de tu
profesor? 2,61 0,934
¢ Tu profesor te ayuda a conectar lo que
aprendes en clase con tu vida diaria? 2,70 0,907
¢ Qué tan seguido tu profesor te pide que
expliques las cosas con tus propias 2,79 0,821
palabras?
¢Hacen actividades en grupo donde
tienes que compartir tus ideas con otros 2,88 0,845
compafieros?
¢ Tu profesor te anima a hacer preguntas
y a expresar tus dudas? 2,89 0,947
¢ Te sientes motivado a aprender en las
clases de tu profesor? 3,03 0,917
¢ Tu profesor te explica por qué es
importante aprender lo que estas 3,24 0,884
estudiando?
¢ Sientes que lo que aprendes en clase
te sera util en el futuro? 3,25 0,887

Inquietudes del investigador
Pregunta principal

¢ Como impacta el rol del docente de Estudios Sociales en la motivacion

intrinseca de los estudiantes hacia el aprendizaje?
Preguntas secundarias

e ;Qué estrategias utilizan los docentes para crear un ambiente de aprendizaje
estimulante y desafiante?

e ;Como fomentan los docentes la curiosidad y el interés en los temas de clases?

e ;De qué manera el docente promueve la autonomia y la responsabilidad en el

aprendizaje de los estudiantes?



Propdsitos u objetivos de la investigacion

Objetivo general

Explorar como el docente de Estudios Sociales influye en la motivacion

intrinseca de los estudiantes hacia el aprendizaje.

Obijetivos especificos
e Determinar las estrategias que los docentes emplean para crear un ambiente de
aprendizaje estimulante y desafiante.
e Analizar como los docentes fomentan la curiosidad y el interés en los temas de
clases.
e Examinar las practicas que promueven la autonomia y la responsabilidad en el

aprendizaje de los estudiantes.

Justificacion

El presente trabajo de integracion curricular es de importancia por la necesidad
de comprender y optimizar el aprendizaje significativo con la motivacién intrinseca. Para
mejorar el proceso de aprendizaje de Estudios Sociales es fundamental que los estudiantes
desarrollen un pensamiento critico siendo el docente comunicador entre el conocimiento

y el estudiante, este papel es importante para poder logar este proceso.

El rol del docente de Estudios Sociales segin Gimeno Lorente, (2013) planifica
formas muy diversas de trabajo en el aula, organizando el curriculo en torno a problemas
sociales relevantes en los que se revisen los fundamentos del conocimiento y no solo la
simple informacion y donde la interaccién intersubjetiva con la informacion permita el
analisis, el debate, la confrontacion de argumentos entre alumnos y entre alumnos y
profesor..., para lo que tendremos que «inventar» formas diversas de organizacion grupal

y de planificacion del trabajo segun las finalidades que pretendamos

En los resultados entregados por el Ministerio de Educacion del Ecuador (2023)
de las pruebas Ser Estudiante 2022-2023, los resultados obtenidos por el Subnivel

Superior de Educacion Basica General ponen en evidencia que el area de Estudios



Sociales esté en ultimo lugar de los puntajes obtenidos (seiscientos ochenta y ocho sobre
cien), incluso por debajo del promedio considerado satisfactorio (setecientos sobre cien),
lo cual ubica a los estudiantes, con relacion a esta asignatura, por debajo del nivel minimo
de competencias establecidas, lo que nos indica que no han alcanzado el umbral minimo
de conocimientos, habilidades y destrezas que se consideran necesarios para

desenvolverse en el nivel educativo en el que se encuentran.

Freire (2021) nos dice que “Ensefiar no es transferir conocimiento, sino crear las
condiciones para su propia produccion o construccion”. La ensefianza efectiva es mas que
simplemente que impartir conocimiento, se trata de priorizar un entorno en la que los
estudiantes puedan desarrollar y fomentar su capacidad de aprender permitiendo que cada
estudiante construya su entendimiento y que parte a bases de experiencia y reflexiones,
asi el docente de Estudios Sociales es mas que un guia o facilitador y no solo un trasmisor

de informacional.

Espinoza-Freire (2014) nos indica que para mejorar la ensefianza necesitamos de
un buen profesor, no solo que imparta conocimiento, si no que sea el autor para poder
escuchar, comprender a sus estudiantes y de igual formar brindar el apoyo en los
diferentes &mbitos de las problematicas que se presenten a lo largo de su vida académica
de forma general o familiar. El docente debe tener las siguientes cualidades: empatia,
dedicacion, responsabilidad, creatividad, flexibilidad las cuales ayuden a fortalecer las

relaciones en el ambito educativo.

Para poder lograr una ensefianza de forma efectiva en el area de Estudios Sociales
es indispensable contar con un docente que no solo transmite conocimientos sino que
también aprenda a escuchar y comprender a sus estudiantes el docentes debe ser capaz
de dar apoyo en los diferentes problemas que puedan surgir en la vida académica social,
y familiar de los alumnos de igual forma un docente debe poseer ciertas cualidades ya
mencionada, estas caracteristicas son vitales para poder crear un ambiente de aprendizaje
tanto positivo y a la vez enriquecedor para fomentar la participacién activa y de igual

forma el desarrollo integral de cada uno de los que estudiante.



En lo que concierne a las Ciencias Sociales, Sanmartin (2023) es alentador
observar una recuperacion en los niveles de aprendizaje. En los tres subniveles evaluados,
es decir, Elemental, Media y Superior de Educacién General Basica se registra un
incremento en los puntajes de 12, 5y 1 puntos en comparacion con el ciclo 2021-2022,
respectivamente. Esto indica un avance positivo en la adquisicion de conocimientos. Sin
embargo, es funda mental subrayar que todavia no se alcanza el nivel minimo de las
competencias y continuamos situados en el nivel Elemental, al igual que en el periodo
anterior de 2021-2022. Estos resultados instan a seguir trabajando para elevar el estandar
educativo en Ciencias Sociales y avanzar hacia un nivel mas satisfactorio de desempefio

académico.

Por lo manifestado, este trabajo de investigacion se justifica por sugerir que la
motivacion intrinseca de cada persona esta influenciada por su debida creencia para poder
alcanzar resultados a través de sus acciones. En el &mbito educativo permite que los
estudiantes se sientan mas motivados en sus esfuerzos lleven un reconocimiento positivo
con buenos resultados, es importante que los docentes fundamente palabras constructivas
para fomentar su confianza y motivacion en el aprendizaje. Lo cual permite crear un

ambiente con alumnos valorados y mas propenso a esforzarse en su educacion.

Alcances y delimitacion

Alcances

La presente investigacion se sitGa en un estudio de alcanza no experimental y
exploratorio el cual tiene como objetivé principal determinar el rol del docente con la
motivacion intrinseca en el proceso de ensefianza de Estudios Sociales en lo cual permite
identificar actividades que se utiliza para mejorar el proceso de aprendizaje y los

beneficios al momento de aplicar la motivacion interseca.

Esta investigacion se lleva a cabo desde un enfoque cuantitativo, lo cual permite
recolectar datos numéricos, a través de las dos variables que se tienen presente para este
trabajo. Estos resultados se obtendran a través de técnicas, prueba de diagndstico,

Encuesta lo cual se aplicara a los estudiantes de 10mo grado del area de Estudios Sociales.



Ademas de la recoleccion de datos se realizara una amplia revision bibliografica,
lo cual permite analizar la informacion a través de fuentes como libros, articulos, tesis que
estan relacionado con el tema, para que permitan fundamentar tericamente los resultados
obtenidos y obtener un respaldo a la investigacion del estudio.

Limitacion

La falta de estudios que hayan permitido abordar las dos variables el rol del
docente y la motivacion intrinseca en el area de Estudios Sociales lo cual puede dificultar
entre las dos areas, lo cual implica que sea necesario recopilar informacién que aborden
estas tematicas por separado para posteriormente analizar y relacionarlas de una manera

integral.

En cuanto a la factibilidad de poder ingresar a las diferentes instituciones debido
al permiso que debian ser ortdgrafo por el distrito de la libertad y santa elena. Para poder
realizar nuestra investigacion.

Delimitacion
e Campo de estudio: Educacion Basica.
e Objeto de estudio: Rol del docente en Estudios Sociales con la motivacién
intrinseca.
e Unidad de estudio: Estudiantes de 10mo. grado de EGB.
e Sujetos de estudio: 10mo GB.
e Enfoque de investigacion: Cuantitativa
e Periodo: 2024-2025

Idea que defender

El docente de Estudios Sociales cumple un rol fundamental para el desarrollo de
la curiosidad en la motivacion intrinseca en los estudiantes de 10mo. grado fomentando
un ambiente de exploracion y descubrimiento que despierte su interés intrinseco por

comprender el mundo que les rodea.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO
Antecedentes

Antecedentes Internacionales

En Costa Rica, Alberta (2005) nos dice que los Estudios Sociales fomentan la
comprension y la participacion de los estudiantes en los 20 problemas précticos y éticos
que enfrentan sus comunidades y la humanidad. Los Estudios Sociales son parte integral
del proceso de permitir que los estudiantes desarrollen una comprension de quiénes son

en qué quieren convertirse y la sociedad en la que quieren vivir.

No se puede Unicamente decir que los Estudios Sociales son el equivalente a la
ensefianza de la Historia y la Geografia, ni tampoco aseverar que consiste en la ensefianza
Sino mas bien, que estos se nutren de dichas ciencias y logran la construcciéon de un
conocimiento general de las sociedades, para la generacion de un criterio propio. el MEP

( ministerio de educacion publica) de Costa Rica, (Escalante, 2016) Menciona que:

El area de Estudios Sociales es un enfoque interdisciplinario e integrador, permite a
los estudiantes el desarrollo de diferentes perspectivas, tanto en conocimientos y

habilidades para poder comprender con mayor facilidad sentido nuestro mundo.(parr. 3).

El docente es pocas veces mencionado en las dindmicas educativas, limitando su
accionar dentro de su labor profesional. Sin embargo, este tiene una gran relevancia en
los procesos educativos. Si bien es cierto, el estudiantado debe ser el foco fundamental se
priva a la persona docente de su papel como protagonista en la educacion. No solo esto,
sino que su responsabilidad en las mismas dinamicas educativas “serd mediadora en

procesos complejos de aula” (sanmartin, 2017).

Segln Wenger (2000) en Espafia la investigacion de la motivacion intrinseca es, por
tanto, una poderosa herramienta para superar algunas de las barreras que dificultan la
transmision de conocimiento entre los individuos. En concreto, la motivacion intrinseca
favorece el desarrollo de grupos informales al margen de las estructuras formales, lo cual
permite la rapida resolucion de problemas, la transferencia de las mejores practicas y el

desarrollo de habilidades profesionales al compartir experiencias y conocimiento técito.



11

Antecedentes Nacionales

En la provincia de Manabi, a través de la investigacion Farias-Veloz (2022) Nos indica
que en ¢l “recae gran parte de la responsabilidad de formar seres criticos, analiticos
investigadores e inventivos, transmitiendo sus conocimientos, buenas practicas, valores y
competencias necesarias para su desarrollo esperado” (p. 6); pues, la escuela se mantiene
como agente responsable de los procesos de cambio y transformacién social, donde el

docente es clave.

Por otra parte, Luis Quito ( 2021) La investigacion en Loja y Quito se destacan la
importancia del rol docente como agente de cambio, para lo que han de implementar
estrategias y acciones relevantes en el marco de procesos pedagdgicos y educativos que

conlleven a la trasformacion contextual de la realidad socioeducativa.

Asimismo, Castillo Cérdova ( 2023) Exponen que el rol docente esta determinado por
el desarrollo de una praxis educativa dindmica, proactiva y participativa, generadora de
un intercambio dialdgico, asertivo y eficaz. Para ello, ha de mostrar sus capacidades y
competencias como guia y mediador del proceso de ensefianza-aprendizaje, al mismo
tiempo que atienda las demandas de la realidad social, en el marco del desarrollo integral

de los estudiantes.

En la cuidad de Rimbomba, Virtanen (2018) si una persona con motivacion intrinseca
“ muestra mayor disposicion en diversas estrategias cognitivas lo cual permita llevar a
cabo todas las acciones necesarias para poder realizar y avanzar en el proceso de

aprendizaje, teniendo el compromiso y la autorregulacion a su favor ” (p. 985).

la motivacion intrinseca se basa en poder trabajar y se engloba en lograr un proposito,
como por ejemplo lograr terminar una carrera universitaria, lo cual nos permite poder
demostrar nuestra personalidad en cada logro y meta acompafiado de nuestros objetivos
académicos. En si, la motivacion intrinseca ayuda a que influya en el interés de aprender,
para poder mejorar el aprendizaje y el conocimiento, y tomar una iniciativa acompariada

de respuestas asertivas al momento de resolver problemas o retos que se nos presente.

Es importante mencionar que, hasta la fecha, no se han evidenciado investigaciones a

nivel local sobre este tema especifico. sin embrago dada la necesidad de poder obtener
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datos y evidencia con relacion a la problemaética en nuestra comunidad se pretende
promover el desarrollo de esta investigacion, que ayuden a mejorar y comprender el
impacto y las posibles soluciones, siendo fundamental contar con ayuda de instituciones
y especialista que puedan fortalecer investigaciones locales que puedan contribuir a este

conocimiento.

Bases Tedricas

Rol del docente en Estudios Sociales.

El docente de Estudios Sociales desempefia un papel importante en la formacion
de integral de los estudiantes que permite crear seres criticos, reflexivos y participativos
en la sociedad. Donde se enfoca en facilitar la motivacion intrinseca que permita a los
estudiantes comprender y analizar el mundo social que les rodea permitiendo desarrollar

habilidades y ser personas innovadoras.

e Carreo JesUs (2020) el rol docente se centra en focalizar sus esfuerzos para
poder motivar el desarrollo a una conciencia social para de estar forma
poder accionar a los miembros de la comunidad educativa y a tener
alternativas inclusivas generando un impacto para poder modificar los
didlogos sociales y adaptarse a las exigencias de un mundo que se
encuentra en constantes cambios(p,33)

e Facione Peter (2007) el rol docente ensefia a los estudiantes a tomar
decisiones correctas, de esta forma puede brindar herramientas para
mejorar su propio futuro y poder convertir a estas personas en miembros
que apoyen en la sociedad, aunque ser un educador no garantiza una vida
feliz o exitosa , un buen desemperio en el rol docente si permite ofrecer
mayores posibilidades para que esto se logre.

e Castilloetal (2022) desempefiar un buen papel en el rol docente ayuda a
tener un buen desarrollo activo y participativo de esta forma poder generar
un intercambio de didlogos que sean asertivos y eficaces siendo el docente
un guia mediador de la educacion. Para fortalecer los conocimientos
habilidades, valores y actitudes, de esta forma permite que los estudiantes

puedan desenvolverse de manera positiva en la sociedad.
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e Recursos didacticos relacionado con la vida cotidiana.

Cortes Jests (2010) poder relacionar la vida cotidiana en los espacios de
aprendizaje es posible si aprendemos a relacionar historias familiares que se relacionen a
base de los contenidos educativos, lo cual sirve para poder ahondar en diferentes formas
el conocimiento. El entorno que se puede relacionar es ( vida cotidiana, cultura material,
masica, cultural visual, juegos infantiles). EI autor menciona que las experiencias
docentes han podido demostrar que el alumno vive con mayor interés la asignatura de
Estudios Sociales cuando investiga y reconoce los contenidos a bases de la experiencia

didactica desarrollada a su entorno.

e El papel del docente en el aprendizaje

El docente desempefia un papel fundamental en el aprendizaje del estudiante lo
cual demuestra que debe tener la capacidad de identificar y motivar en el interés por el
aprendizaje, para de estar forma poder descubrir el interés que pueda presentar el autor
educativo y relacionarlo con su contexto sociocultural y familiar siempre adaptandose al
curriculo para poder trabajar una serie de actividades que permitan obtener el interés por
aprender mas y poder ser duefios de habilidades, conocimientos y valores los cuales
permitan vivir y servir en una comunidad fortaleciendo el desempefio docente. (Luz Estela
GOmez Vahos, 2019).

e Motivacion en el aprendizaje

La motivacién es una actitud interna y a su vez positiva que influye de manera
acertada en el nuevo aprendizaje lo cual motiva a los estudiantes por aprender y se
desarrolla de una manera interna lo cual permite al cerebro humano adquirir nuevos
aprendizajes de forma espontanea el estimulo de la motivacion juega un papel

fundamental en el desarrollo del aprendizaje.

Segun Ausubel el estudio de las estructuras cognitivas es necesaria para poder
relacionar los conocimientos ya obtenidos con nuevos aprendizajes, el cerebro se
encuentra potencialmente adaptado para poder aprender con temas ya visto y por otro lado
buscar los nuevos aprendizajes y poder realizar este proceso para mejorar el desempefio
del estudiante. (Mariana Carrillo, 2009).
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e Involucramiento en la participacion de los estudiantes

Hablar de involucramiento es referirse al compromiso activo de los estudiantes y
de igual forma el prestar atencion y poder cumplir con todos los trabajos que el docente
les asigna es por esto por lo que es importante relacionar toda tarea para cumpla con metas

a corto y largo plazo.

Segun Irma Negrini (2010) el involucramiento se ha considerado un antidoto
contra la desmotivacion y el bajo rendimiento académico lo cual permite fortalecer las
oportunidades para la participacion y las relaciones interpersonales, por lo cual es
importante tener como docentes en cuenta las caracteristicas del contexto socio-

emocional.

Motivacion intrinseca

La motivacion intrinseca se refiere a la forma y el impulso que surge desde cada
una de las personas para poder realizar una actividad por placer y satisfaccion esta
motivacion proviene del interés personal de la curiosidad, pasion y el deseo de aprender

y mejorar.

e Ryany Richard (2000) la motivacion intrinseca se puede definir por el interés
y el poder de disfrutar una actividad realizada por si mismo. Las habilidades que
se muestran en este tipo de motivacion es el dominio, eficacia y autonomia. El
constructor de esta motivacion intrinseca muestra un interés espontaneo en la
exploracién de conocer nuevas informaciones lo cual es esencial en el desarrollo
cognitivo y social, lo cual permite representar una fuente de gozo y vitalidad a
lo largo de la vida (p,9)

e Herzberg (2021) “ menciona que lo Unico que generara satisfaccion para obtener
un alcance mayor a la motivacion intrinseca es poder desarrollar una serie de
habilidades que acompafien al desenvolvimiento del constructor lo cual
determina que los factores motivaciones son los que genera mayor alcance
positivo”.

e Maslow (1943) “la motivacion ayuda a satisfacer una serie de necesidades, las
misma que se pueden representar en niveles o prioridades, el autor menciona

que se puede clasificar en una piramide motivacional las cuales se detallan
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como:fisioldgicas,de  seguridad,pertencia 'y amor, de estimacion vy
autorrealizacion. Lo cual permite que el individuo pueda identificar su tipo de
motivacion segln su necesidad”.

e EL Rol Clave del docente en Estudios Sociales en el aprendizaje

Segun Arceo (2003) un docente tiene la responsabilidad de poder provocar la
motivacion en cada uno de sus espacios de aprendizaje, lo cual ayuda a crear un motivo
para que los alumnos se sientan involucrados e incluidos de forma libre al momento de
realizar las actividades en clase, brindando una importancia a las tareas escolar y
mostrandole cual es el fin determinado y poder desarrollar las actividades académica con

gustos para que realmente comprenda lo Gtil que seré en su vida.

La motivacion juega un papel fundamental en poder lograr aprendizajes
significativos, asi se puede ver la necesidad de provocar en los estudiantes el interés y el
esfuerzo por mejorar sus aprendizajes, pero es importante que se tenga una buena

orientacion y el docente sea guia en todo el proceso educativo (p,15).

El docente es la clave importante para impulsar al estudiante a seguir una mejor
ensefianza en su aprendizaje y el comportamiento para poder incentivar a cada uno en las
actividades de clases, es esencial que las tareas tengan una gran importancia. ya que esto
le permite que los estudiantes se motiven a realizar todos los trabajos y asi poder lograr

un aprendizaje que le requiere generar su interés y esfuerzo en su educacion.

Dewey (1916) Establece que el modo de aprender de la experiencia requiere un punto de
autodidactismo, aunque es responsabilidad del profesor ensefiar el método. Quinto, cada
estudiante debe probar sus ideas experimentalmente para aclarar su significado y
descubrir la validez de estas. El interés es el criterio para la seleccion de las experiencias
relevantes, sin el cual no es posible la experiencia auténtica (p,5). Por eso, el interés es

condicion del conocer y del pensar reflexivo, como causa del aprendizaje.

Dewey (1916) “sefiala que la situacion concreta estimula pensar, por eso la
experiencia es el punto de partida del pensamiento. Acentla que pensar consiste en

establecer relaciones entre lo que hacemos y las consecuencias de esa accion” (p,129).
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La importancia del proceso de aprendizaje ayuda a fomentar que el docente sea
una guia para que cada estudiante pueda tener la responsabilidad de explorar y
experimentar por si mismo, el interés del docente es fundamental para poder obtener
experiencias relevantes Dewey enfatiza que el aprendizaje se origina en situaciones
concretas que estimulan el pensamiento lo cual permite que el objetivo principal sea

mejorar la comprension y el aprendizaje.
e Curiosidad e interés por aprender en los estudiantes en el aula.

Segun Gonzalez V (2016) en el mismo sentido “se considera a la curiosidad como
una fortaleza humana, como el reconocimiento voluntario, la bulsqueda y la
autorregulacién de oportunidades nuevas y retadoras, que reflejan valores intrinsecos e

intereses. La curiosidad es una de las denominadas emociones del conocimiento” (p,15).

Nos permite destacar la importancia y resaltar la curiosidad como una cualidad del
estudiante y buscar una fortaleza que impulsa a las personas buscar de forma activa nuevas
experiencias y oportunidades que sean interesantes. La curiosidad permite ser un proceso
de autorregulacion donde todas las personas toman la iniciativa de explorar y aprender de
manera consiente al mencionar “emociones del conocimiento “permite entender que es

importante para el aprendizaje y el desarrollo personal.

Freire Paulo (1997) la curiosidad como una impulsion integradora siendo esencial
para el ser humano. Se define como un pensamiento natural para poder descubrir o
entender algo, ya sea una blsgueda interna de respuesta ya que motive al estudiante a
despertar la curiosidad y la creatividad de poder explorar de una manera distinta y poder

comprender lo que le rodea.
e Como fomentar la autonomia y la responsabilidad en el aula

Maldonado Palacios (2017) presentan la importancia de trabajar la autoestimay la
identidad para fortalecer el desarrollo de la autonomia personal y profesional. Concluyen
en este estudio que la autoestima es una dimensiéon fundamental en el ser humano y esta
presente en la conducta cotidiana que se refleja dia a dia en nuestras acciones y
pensamientos. Involucra todos nuestros sentimientos, actitudes, pensamientos y

experiencias que nosotros mismos hemos recogido en el trayecto de nuestra vida. Un buen
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desarrollo en la autoestima es importante para poder tener un buen desempefio de
responsabilidad en su ambito profesional porque cobra una mayor importancia en
diferentes situaciones donde se necesite una buena toma de decisiones bajo presion con

autonomia y responsabilidad (p,6).

El poder trabajar en la autoestima de cada estudiante para que de esta manera poder
fortalecer su autonomia en el &mbito personal y profesional. Es importante destacar la
autoestima para que de esta forma influya en su conducta diaria, con las experiencia y

actitudes a lo largo de la vida, para poder tomar decisiones correctas en un futuro.

Segun Camilleri (2000) resalta la importancia de la identidad de un profesor
dentro de un proceso educativo en relacion con la autonomia del alumno un docente debe
ser consciente de la influencia que causa en el aprendizaje del estudiante en reflexionar y
poder reconocer sus actitudes de forma auténoma. Es fundamental que los estudiantes
conozcan las caracteristicas efectivas, cognitivas en cuanto a sus destrezas de autonomia
el docente es quien debe dominar la teoria y poder implementarla de forma efectiva lo
cual implica a los estudiantes tengan la libertad de tomar decisiones eligiendo estrategias
que mejor se adapten a sus necesidades el rol docente influye a poder ayudarles a los
estudiantes a mejor los estilos de aprendizajes y ser clave para fomentar un estilo

auténomo y significativo.

e Actividades para fomentar la motivacion intrinseca en los estudiantes.

Segun Virtanen (2018) la importancia de la motivacién intrinseca en el proceso de
aprendizaje es poder estar dispuesto a emplear diversas estrategias cognitivas lo cual
permite avanzar en su educacion y se puede obtener un mayor compromiso en su
aprendizaje y se basa al impulso interno que lleva cada persona por aprender y superarse
para obtener placer y satisfaccion que esto genera y no por recompensas extras. La
motivacion intrinseca no solo fomenta el deseo de aprender también ayuda a impulsar a
los estudiantes a tener iniciativa para poder resolver problemas y obtener buenas

decisiones que ayuden a promover una actitud activa y comprometida a su vez.

Fischer (2019) la motivacion intrinseca se caracteriza por el deseo personal de poder
explorar nuevas cosas y enfrentar los desafios, logrando poder desarrollar nuestras propias
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habilidades. La motivacion nos impulsa a descubrir, explorar y aprender de una manera
diferente asiendo que cada estudiante logre cumplir lo que desea y no por recompensa,

sino por la satisfaccion de el mismo que le impulsa a realizar las actividades que le gustan.

e La retroalimentacion constructiva como medio para impulsar la

motivacion intrinseca en los estudiantes

Sadler (2010) indica que la retroalimentacion es definida como la comunicacion
entre docentes y estudiantes ya que promueve un mecanismo de informacion basada en
criterios; lo cual permiten orientarla sobre los temas requerido, a modo de instruccion de
como se evaluara el trabajo; estas propuestas por los maestros funcionan bajo parametros
para que los estudiantes construyan activamente su aprendizaje y poder mejorar el

rendimiento académico y poder tener calificaciones con un nivel alto .

Garzon (2010) nos indica beneficios de la motivacion intrinseca en el aprendizaje es
poder obtener un interés propio y que disfrute de las actividades lo cual genera una
relacion positiva con el aprendizaje lo cual permite que los estudiantes se sientan
competentes y efectivos en lo que realizan esto permite que participen de forma activa 'y
se mantengan informados aplicando lo que aprenden en su vida cotidiana suelen ser mas
creativos e involucran procesos de autoevaluacion lo cual le permite reflexionar sobre su
progreso y el desarrollo de cada uno lo cual esta motivacion no solo mejora el rendimiento

académico sino ayuda a fomentar la experiencias educativa de manera mas amplia.



Operacionalizacion de las variables
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un buen desempefio en
el rol docente si permite
ofrecer mayores
posibilidades para que
esto se logre.

Motivacion en el
aprendizaje

aprender en clases de tu
profesor?

Participacion en los
estudiantes

Involucramiento en
la participacion de
los estudiantes

¢ Te gusta participar en
las clases de tu profesor?

VARIABLE C%ENFCI:EIIDCEI'IL(J),L\IL DIMENSION INDICADORES ITEMS INSTRUMENTO
. ¢ Tu profesor te ayuda a
Facione Peter (2007) el conectar lo que aprendes
rol docente ensefia a los en clase con tu vida
estudiantes a tomar Recu'rsos didacticos | diaria?
decisiones correctas, de relacionado con la .
esta forma puede brindar vida cotidiana ¢Hacen actividades en
herramientas para grupo donde tienes que
o compartir tus ideas con
. mejorar su propio futuro | Actividades que t g & aroe? Prueba de
Variable ’ fomenta el otros compafieros? ] -
independiente y poder convertir a estas dizai diagnostico
personas en miembros | 2PrENCIZaJE El papel del docente | ¢Tu profesor te explica Escala de Likert
| del Ty
Rol de que apoyen en la en el aprendizaje por que es |mp0rtar}te de 4va|0res
Dlgcer:jt_e de | sociedad, aunque ser un aptfeg_defdmoque estas (Siempre, A
studios ; estudiando? J
educador no garantiza
Sociales na vida felizgo exitosa . - menudo, A veces,
u : ¢ Te sientes motivado a Nunca )
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Variable
Dependiente:
Motivacion
intrinseca

Ryan y Richard
(2000). la motivacion
intrinseca se define
como el interés y el
disfrute en una
actividad por si
misma. Las
sensaciones de
dominio, eficaciay
autonomia son
inherentes al interés
intrinseco en la tarea

Percepciones positivas
acerca del aprendizaje

El docente crea un
ambiente de
aprendizaje
estimulante y
desafiante.

1- ;Sientes curiosidad

por los temas nuevos que

se tratan en clase?

Se fomenta la
curiosidad y el
interés por aprender.

2- ;te sientes desafiado a
aprender cosas nuevas y a

mejorar sus
conocimientos y
habilidades?

Se promueve la
autonomia y la
responsabilidad en el
aprendizaje

3-¢ crees que lo

aprendido en clase es util
y relevante para tu vida?

Relevancia de
actividades para los
estudiantes

Se utilizan actividades
que resulten relevantes
e interesante para los
estudiantes

4-; te sientes motivado a

participar en las
actividades de clase y
compartir tus ideas con
tus comparieros?

Retroalimentacién
constructiva

Se ofrece
retroalimentacion
constructiva que
motiva a los
estudiantes

5-¢ Disfruta aprendiendo

y siente satisfaccion

cuando comprendes algo

nuevo en clase?

Encuesta

Escala de Likert
de 5 valores
(Nunca ,Casi
nunca, A veces,
Casi siempre,
Siempre)
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CAPITULO 11l

MARCO METODOLOGICO

Este capitulo, tiene como objetivo establecer el procedimiento de investigacion de
tal manera que permita ajustar el disefio y la relevacion de estudios de acuerdo con las
variables planteada. Con el propoésito de abordar esta problematica, se ha identificado una
poblacién y muestra especifica para poder realizar el estudio de campo y poder obtener
esta muestra, se utilizaran instrumento de investigacion que estan firmemente disefiada
para identificar el rol del docente y ayudarnos a determinar el nivel de motivacién y
participacion de los estudiantes. El objetivo final de todo este proceso es determinar en
impacto que tienen los estudiantes al insertar la motivacion intrinseca en las clases de

Estudios Sociales dentro del aula.

En esta investigacion se aplicé una encuesta y una prueba de diagndstico de
manera fisica a los estudiantes, para sus resultados subirlos en un Google form, y luego
poder trabajar en el software SPSS versién 24. para poder obtener resultados mas

veridicos.

Enfoque de investigacion

La metodologia que se va a emplear dentro de la investigacion con el tema “Rol
académico del docente de Estudios Sociales con la motivacion intrinseca en los
estudiantes de 10mo. grado” en la provincia de santa elena, se realizard mediante un
proceso de enfoque cuantitativo tal y como lo menciona (Sampieri Hernandez R vy
Mendoza T., 2018). Los investigadores disefian estudios en la cual permite utilizar
técnicas especificas para recoger datos numéricos de una muestra representativa, estos
datos suelen ser analizados mediante métodos estadisticos, permitiendo inferir
conclusiones a nivel muestral. Ademas, busca establecer relaciones causales entre
variables, utilizando disefios experimentales para controlar variables y determinar efectos

causales.



22

Tipo de investigacion
Investigacion exploratoria

Segun Fiada y Arias (2019) la investigacion exploratoria es aquella se efectlia para
conocer el contexto sobre un tema que es objeto de estudios. Y su objetivo es contra todas
las pruebas relacionada con el fendmeno del que no se tiene ningln conocimiento y

aumentar la posibilidad de realizar una investigacion completa.

En la investigacion es exploratoria, porque es importante en la educacion ya que
es un tipo de estudios que realizamos cuando el objetivo es inspeccionar un tema
educativo ya que es un poco estudiado o comprendido. Se caracteriza por su flexibilidad,

apertura y enfoque en la generacion de preguntas de investigacion para un futuro.

Investigacion descriptiva
La investigacion descriptiva comprende un registro, andlisis e interpretacion del
proceso actual. El enfoque se realiza sobre las conclusiones determinada o sobre una

persona, grupo o cosa de como se lleve la investigacion en el presente.

La investigacion descriptiva, para Tamayo y Tamayo (1994) trabaja sobre
realidades de hecho, y su caracteristica fundamental es la de presentamos una
interpretacion correcta. La tarea del investigador en este tipo de investigacion tiene las

siguientes etapas:
1. Descripcion del problema.
2. Definicion y formulacion de hipotesis.
3. Supuestos en que se basan las hipétesis.
4. Marco tedrico.
5. Seleccidn de técnicas de recoleccion de datos.
a) Poblacion. b) Muestra.

6. Categorias de datos, a fin de facilitar relaciones.
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7. Verificacion de validez de instrumentos, Descripcidn, analisis e interpretacion

de datos.

Nuestra investigacion es descriptiva por que se enfoca analizar el proceso
educativo de los estudiantes y la forma de evaluar del docente, buscando comprender sus
caracteristicas y procesos, su objetivo es ofrecer una interpretacion que sea de forma
precisa y actualizada en la realidad lo cual incluye diferentes etapas claves para este

proceso, busca entender y detallar mediante un analisis sistematico y estructurado.

Investigacion no experimental

Valle (2006) es aquella que no se puede manipular de forma libre las variables,
Es decir, que la investigacion no la hacemos varias intencionalmente conforme a las
variables independientes. Lo Unico que se procede en esta investigacion no experimental
es poder observar fendbmenos que se dan en su contexto natural para después tener un

analisis de ellos.

La investigacion no experimental se refiere a un enfoque lo cual el investigador
observa y analiza sin intervenir directamente con ellos este tipo de investigacion no se
manipula las variables independientes lo cual significa que se estudia sus relaciones entre
variables esto permite obtener datos sobre el comportamiento y relaciones en su contexto

natural lo cual permite una vision mas realista.

Investigacion de corte transversal

El estudio presente también integra la investigacion de corte transversal, que
consiste en la recopilacion de datos en un momento especifico del tiempo, Vega (2021)
En su revista cientifica sobre los estudios transversales, menciona que el objetivo de este
estudio es examinar la relacion entre variables en una poblacion determinada, al mismo

tiempo, en un solo periodo especifico.

La nuestra investigacion de estudio es de corte trasversal porque se basa en la
recopilacion de datos en un momento especifico su objetivo es examinar la relacion entre
las 2 variables presentadas en una poblacion determinada y durante un periodo especifico
2024.
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Investigacion Bibliografica

Este trabajo de integracion curricular trata de una investigacion bibliografica
porque esta se analiza un objeto de estudio a través de fuentes como libros, revistas, tesis,
articulos, libros del Ministerio de educacion estas investigaciones son previas
relacionadas con el tema y las variantes que se quiere comprender lo cual nos permitiran
comprender la realidad de la problematica planteada sobre Rol de docente y la motivacién
intrinseca utilizando como base los resultados obtenidos de la revisidn bibliografica y las
encuestas que seran aplicadas a los estudiantes del 10mo afio EGB y docente del area de

Estudios Sociales.

Investigacion de campo

En la investigacion de campo es ideal para este trabajo de integracién curricular,
pues, segun la investigacion de campo implica recopilar informacion directamente de la
realidad sin manipular o controlar las variables, (Sampieri Herndndez R y Mendoza T.,
2018).

Su propuesta es estudiar los problemas sociales en su entorno natural. El
investigador evita manipular las variables para preservar la autenticidad en su entorno
natural. esta modalidad investigativa servira para estudiar y recopilar informaciones de
los estudiantes de 10mo afio EGB en las Unidades Educativa , Escuela De Educacion
Bésica John M Penney, Escuela De Educacién Basica Abdon Calderon Garaicoa, Escuela
De Educacion Bésica Paquisha, Unidad Educativas san Marcos, Unidad Educativa Félix
Isaias Sarmiento Nufiez, Unidad Educativa Dr. Otto Arosemena Gémez, Unidad
Educativa Palmar, Escuela De Educacion Basica 25 De septiembre, Unidad Educativa
Salinas, Unidad Educativa Francisco Campos Rivadeneira, Escuela De Educacién Bésica
Mercedes Gonzalez De Moscoso, Unidad Educativa Muey, Escuela De Educacion Baica

Presidente Alfaro, ubicadas en la Provincia De Santa Elena.

Poblacion y muestra
Poblacion
En el presente trabajo de integracion curricular de desarrollar en Ecuador,

Provincia De Santa Elena -Canton La libertad, La poblacion de interés para este estudio
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son los estudiantes de 10mo. grado del subnivel superior de las instituciones educativas

publicas y privadas, ubicadas en la Provincia de Santa Elena- Cantéon La libertad — Salina.

Poblacion se refiere al universo, conjunto o totalidad de elementos sobre los que

se investiga o hacen estudios. (Lopez, 2004)

Muestra

Muestra es una parte o subconjunto de elementos que se seleccionan previamente
de una poblacion para realizar un estudio. Normalmente se selecciona la muestra de una
poblacion para su estudio, debido a que estudiar a todos los elementos de una poblacion

resultaria muy extenso y poco practico (Lopez, 2004)

Tabla 1:Poblacion y Muestra de investigacion considerada para el estudio

Provincia — cantones

Instituciones
Santa Elena |La Libertad |[Salinas [Poblacion Muestra

Escuela De Educacion John M.
1 v 369 29
Penney

Escuela De Educacion Basical
2 ) . . v 1001 41
IAbdon Calderén Garaicoa

Escuela De Educacion Basica
3 _ v 775 40
Paquisha

4 |Unidad Educativa San Marcos| v 784 94

Unidad Educativa Felix Isaias
5 ) v 216 40
Sarmiento Nufiez

Unidad Educativa Dr.Otto
6 v 1234 161
Arosemena Gomez

Unidad Educativa Presidente
7 v 702 49
Alfaro

8 |Unidad Educativa Palmar v 656 46
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Unidad Educativa Francisco
¢] ) ) v 699 55
Campos Rivadeneira
Escuela De Educacion Basical
10 |Mercedes Gonzalez Del v 680 33
Moscoso
Unidad Educativa 25 de
11 ) v 953 38
septiembre
12 |Unidad Educativa Salinas v 1454 65
13 |Unidad Educativa Muey 4 1119 116
TOTAL 10.309 357

Procedimiento de informacion

Técnicas de recoleccion de informacion.
Hernandez (2020) mencionan que “la técnica e instrumento de recoleccion de
datos comprenden procedimientos y actividades que le permiten al investigador obtener

informacion necesaria para dar respuesta a sus preguntas de investigacion” (p.52).

Para el presente trabajo de investigacion curricular se planted el proceso de
recoleccion de informacion la encuesta y prueba de diagnoéstico, lo cual consta en una
encuesta fisica en lo cual consta de 45 preguntas con una escala de Likert con 5 valores
(NUNCA, CASI NUNCA, A VECES, CASI SIEMPRE, SIEMPRE), estos como técnica
para obtener los datos primarios, la misma que sera aplicada 857 estudiantes del 10mo
afo EGB.

Encuestas
Esta es una de las técnicas mas utilizadas en la investigacion cuantitativa. Al
implementarla permitird comprender la situacion de las personas seleccionadas como

muestra y obtener una vision de resultados mas clara.

Launez y Fernandez (2014) el instrumento de encuesta es tomado como una

entrevista basada en cuestonario. Que se considera como un método que se puede utilizar
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en formularios ya sean impreso o de forma digital para de esta formar poder obtener
respuesta sobre el problema que se esta estudiando y que cada uno de los sujetos aporte

informacion que es veridica por ellos mismos.

Para obtener los resultados que nos permiten mejorar las conclusiones, se utilizara
la encuesta, misma que serd para establecer la percepcion de los estudiantes de 10mo.
Grado sobre el rol académico de docente del aula en el area de Estudios Sociales.

Instrumento de recoleccion de informacion

El instrumento seleccionado esta corte a la técnica del cuestionario lo cual nos
permite recolectar y almacenar informacién sobre nuestra investigacion de estudio. La
recoleccion de informacién es un proceso clave en donde la investigacion permite

establecer procedimientos para obtener y analizar los datos obtenidos.

Segun Hernandez Fernandez y Baptista (2014) para la recoleccion de informacion
es una etapa operativa del proceso de investigacion, en la cual se indican los
procedimientos para la obtencidn de datos y su posterior analisis. Para la recoleccion de
informacion se debe elaborar un plan detallado que determine) ¢Qué datos se obtendra?
Podemos decir que los datos son proporcionados por sujetos que influyen en la
observacion, registro o documentos, ¢Donde se puede encontrar la fuente? y ¢Cual es
medio o0 método para recolectar los datos? Los instrumentos constituyen un conjunto de
herramientas utilizadas por los investigadores para obtener informacién relevante sobre

los eventos de estudio. (p. 25)

Procesamiento de la informacion recolectada

Para el investigador Figueredo (2019) " delimitar los hechos y conceptos, con
argumentaciones significa analizar, diferentes tipos de informacién y poder distinguir las
diferentes posiciones del autor, para de esta forma sistematizar o reorganizar légicamente

el contenido” (p.48)

Esta informacidn significa analizarla y organizarla, identificando los hechos de
conceptos clave, y sus argumentaciones lo cual permite resumir, sistematizar el contenido.
Para nuestro trabajo de titulacion en el procesamiento de tabulacion de los resultados

recolectados se utilizd una encuesta y diagndstico de manera fisca para luego trabajar
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mediante un formulario de Google Form, y para su respectiva tabulacion de datos se
utilizara el macro Excel seguido de su andlisis analitico lo cual se trabajara con el software
SPSS version 24.

Para obtener unos resultados mas confiables se utilizé la estadistica de fiabilidad
la escala de alfa de Cronbach, donde los resultados fueron 0.925, lo cual nos permite que
nuestra investigacion tengo un alto porcentaje de confiabilidad. Y excelente.

Escala: ALL VARIABLES

Rangos del Alfa de Cronbach Resumen de procesamlento de

casos
Alfa de Cronbach Consistencia Interna N -
az0,9 Excelente Casas  Vando 8s7 1000
e o
0,8<a<09 Buena s -
Total 857 1000
0,7<a<0,8 Aceptable 2 La elrvunacién por fista se basa en
todas las variadles del
06<a<0,7 Cuestionable procedimients
05<0a<0,6 Pobre
Estadisticas de
a<0,5 Inaceptable fiabilldad
AXa da Hda
Cronbach slamentos

925 45
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v

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Tabla 2:Estadisticos descriptivo nivel general

Estadisticos descriptivos

N
¢Sientes curiosidad por los temas nuevos

857
que se tratan en clase?
¢ Te sientes desafiado a aprender cosas
nuevas y a mejorar tus co2cimientos y 857
habilidades?
¢Crees gque lo que aprendes en clase es util 857

y relevante para tu vida?

¢ Te sientes motivado a participar en las
actividades de clase y a compartir tus ideas 857
con tus comparieros?

¢ Disfrutas aprendiendo y sientes
satisfaccion cuando comprendes algo 857
nuevo en clases?

Media

3.43

3.53

3.68

3.39

3.66

3.538

Estadisticos descriptivos

M ¢sientes curiosidad por los temas nuevos que se tratan en clase?

[ ¢ Te sientes desafiado a aprender cosas nuevas y a mejorar tus

conocimientos y habilidades?

[ ¢Crees que lo que aprendes en clase es Util y relevante para tu vida?

[0 ¢Te sientes motivado a participar en las actividades de clase y a compartir

tus ideas con tus compafieros?

3,68
343 353 33

B

3,66

Gréfico 1: Estadistico descriptivo a nivel general
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Andlisis: en este estudio se busca analizar el comportamiento general de las
variables principales, a través del calculo de la media obteniendo los resultados de los
datos de las 13 instituciones educativas, a través de las encuestas mediante una escala de
nivel donde 1 es nunca, y el 5 es siempre, proporcionando una vision general del

desempefio de la motivacién intrinseca entre el docente y los estudiantes.

Para llevar a cabo este analisis de la media proporcionando una vision clara de los
comportamientos observado y permitié comparar esta tendencia, obteniendo un nivel bajo
de 3,39 donde los estudiantes no se sienten motivado a participar en clase ni compartir
sus ideas con los deméas compafieros y el nivel més alto de 3,68 donde representa que todo
lo aprendido en clase es util y relevante. Cual implica una tendencia positiva en las

percepciones de los estudiantes y una negativa a no verse motivado por parte del docente.

1. ¢Sientes curiosidad por los temas nuevos que se tratan en clase?

Tabla 3:Curiosidad por los temas nuevos

Frecuencia Porcentaje
Valido Nunca 52 6.1%
1 Casinunca 85 9.9%
Aveces 327 38.2%
Casi siempre 225 26.3%
Siempre 168 19.6%
Total 857 100%
B Nunca
M Casi nunca
A veces
Casi siempre
M Siempre

Gréfico 2: Curiosidad por los temas nuevos

Andlisis: el 38 % de los estudiantes indico que (a veces), siente curiosidad por
aprender temas nuevos que son tratados en clases, mientras que 26% opta por el (casi

siempre) sentir curiosidad por esto temas y el 20% (siempre) quiere aprender temas
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nuevos y una corta diferencia entre el 10% y 6% del (casi nunca y nunca), no sentir

curiosidad por aprender temas nuevos.

Estos resultados muestran una clara preferencia por sentir que el docente les
impartas temas nuevos lo que podria estar relacionado con la motivacion intrinseca y esta
tendencia surgiere implementar en las aulas de clases temas que despierten el interés en
los estudiantes.

2. ¢Te Sientes desafiado a aprender cosas nuevas y a mejorar tus conocimientos
y habilidades?

Tabla 4:Te sientes desafiado por aprender cosas nuevas

Frecuencia Porcentaje

Valido Nunca 45 5.3
2 Casinunca 92 10.7

Aveces 285 33.3

Casi siempre 235 27.4

Siempre 200 23.3

Total 857 100

B Nunca

M Casi nunca

A veces
Casi siempre

M Siempre

Gréfico 3:Te sientes desafiado por aprender cosas nuevas

Analisis: en cuanto a los desafios por aprender cosas nuevas y mejorar sus
conocimientos y habilidades el 33% de los estudiantes se mostré que (a veces) se sienten
desafiados por aprender cosas nuevas, mientras que 28 % y el 23% (casi siempre y
siempre) se siente el desafio por aprender, mientras que un 11% y 5 % manifesté (que

casi nunca y nunca) siente esa motivacion por aprender cosas nuevas.

Estos resultados indica que la mayoria de los estudiantes si siente el deseo por
mejorar sus conocimientos y habilidades en el ambito educativo, mientras que el otro

porciento percibe desmotivacion por aprender y mejorar sus habilidades.
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3. ¢Crees que lo que aprendes en clase es util y relevante para tu vida?

Tabla 5:Aprender es (til y relevante para tu vida

Frecuencia Porcentaje
Valido Nunca 54 6.3
3 Casinunca 85 9.9
Aveces 239 27.9
Casi siempre 184 21.5
Siempre 295 34.4
Total 857 100
B Nunca
M Casi nunca
M A veces
Casi siempre
M Siempre

Gréfico 4: Aprender es Util y relevante para tu vida

Analisis: Respecto a lo que los estudiantes perciben si lo que aprenden en clases
es atil el 34% (siempre), considera que sera util y relevante para su vida, mientras que el
28 % (a veces) expreso que lo que aprende le serd util y un 22% (casi siempre) logran

tener este pensamiento en cuanto 10% y el 6% manifesto estar en (casi nunca y nunca).

Estos resultados logran indicar que los estudiantes consideran que, si les serd util y
relevante lo aprendido para lo largo de su vida, pero esto también puede sugerir sentirse
insatisfecho porque consideran que no les servirian, por lo cual nos permite analizar que
los docentes deben trabajar en la motivacion para que ellos puedan considerar lo

aprendido como algo Util y positivo a largo de su vida.

4. ¢Te sientes motivado a participar en las actividades de clase y a compartir

tus ideas con tus comparieros?

Tabla 6:Motivacion para participar en clase
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Frecuencia Porcentaje
Valido Nunca 50 5.8
4 Casinunca 102 11.9
Aveces 325 37.9
Casi siempre 224 26.1
Siempre 156 18.2
Total 857 100

B Nunca
B Casi nunca
W A veces

Casi siempre

M Siempre

Gréfico 5: Motivacion para aprender en clases

Analisis: Respecto a la motivacién a participar en las actividades de clase el 38%
(a veces) siente esa oportunidad de compartir estas ideas mientras que el 26% y 18%
expreso estar (casi siempre) y (siempre) motivado, queriendo participar para compartir
ideas juntos a sus compafieros y un 12% (casi nunca)y acompaiiado del 6% (nunca) que

no logra tener esa motivacion por participar en clases ni tampoco compartir las ideas.

Aunque la mayoria esta conforme y puede sentir esta motivacion en torno a su
participacion educativa es importante poder atender las necesidades que los estudiantes
estan sintiendo para poder sentirse motivados en aquellos porcentajes negativos para
poder garantizar un ambiente que motive a los estudiantes y garantice la participacion de
sus ideas.

5. ¢Disfrutas aprendiendo y sientes satisfaccion cuando comprendes algo nuevo

en clases?

Tabla 7:Disfruta aprendiendo cuando comprendes algo nuevo
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Frecuencia Porcentaje
Valido Nunca 46 5.4
Casinunca 78 9.1
Aveces 234 27.3
Casi siempre 266 31
Siempre 233 27.2
Total 857 100

B Nunca
B Casi nunca
M A veces

Casi siempre

M Siempre

Gréfico 6: Disfruta aprendiendo cuando comprendes algo nuevo

Analisis: En cuento si el estudiante disfruta lo que aprende y siente satisfaccion
cuando ellos comprende algo nuevo en clase el 31% de los estudiantes mostro que (casi
siempre) siente estas satisfacciones por aprender mientras que el 27% responden al
(siempre y a veces) logran sentir esta motivacién de comprender temas nuevos, y se
manifestd que 6% y 9% de (casi nunca y nunca) pueden lograr sentir esta satisfaccion

por disfrutar lo que aprenden.

Aunque la mayoria se puede mantener en la linea satisfaccion por aprender y
comprender algo nuevo se muestran un buen lineamiento a las expectativas de querer

aprender y muestran interés por las actividades realizadas.

Tabla 8: segun el sexo Femenino o Masculino

MOTIVACION INTRINSECA
No. Pregunta Femenino Masculino

1 ¢Sientes curiosidad por los temas nuevos que se tratan  3.35 3.35

en clase?
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2 ¢ Te sientes desafiado a aprender cosas nuevas y a 3.47 3.59
mejorar tus conocimientos y habilidades?

3 ¢Crees que lo que aprendes en clase es Util y relevante  3.63 3.73

para tu vida?

4 ¢ Te sientes motivado a participar en las actividades 3.38 3.40
de clase y a compartir tus ideas con tus comparieros?

5 ¢ Disfrutas aprendiendo y sientes satisfaccion cuando 3.67 3.64

comprendes algo nuevo en clases?

Promedio 3.50 3.54

Grafico 7: Segun el sexo femenino y masculino

o MOTIVACION INTRINSECA
5,

3,673,64

3,73
400 335352 347359 3634

Preguntas

3,00

B Femenino

Media

2,00 )
m Masculino

1,00

0,00

Anélisis: los resultados obtenidos nos indica que tiene como media el mayor
indice en la dimension la motivacion intrinseca, en el sexo masculino obteniendo un 3,54
% de un nivel alto motivacion, el nivel mas bajo es del sexo femenino con una media de
3,50% donde nos indica que los estudiantes de sexo femenino tienen un bajo nivel de
motivacion intrinseca en su aprendizaje por parte de los docentes en la asignatura de

Estudios Sociales , en cambio el sexo masculino tiene una motivacion superior.



36

Discusion de los resultados.

El presente estudio tuvo como objetivo analizar el rol docente de Estudios Sociales
acompafado con la motivacion intrinseca en la ensefianza de esta asignatura. Ademas, se
buscé conocer sobre la percepcion y la experiencia de los estudiantes en relacién con esta

motivacion como proceso de ensefianza.

En cuanto a nuestro resultado sefial que las ( treces) instituciones de la provincia
de Santa Elena donde se aplicaron los instrumentos cuentan con un nivel medio en
aplicacion de este tipo de motivacion en las aulas de clases, sin embargo las percepciones
de los estudiantes influye a que desean conocer diferentes forma para motivarse en su
proceso de ensefianza, esto con cuerda con Castillo et al (2022) que el desempefiar un
buen papel en el rol docente ayuda a tener un buen nivel participativo de esta forma
ayuda a generar un intercambio de dialogos que sean asertivos y eficaces siendo el docente
un guia para fortalecer los conocimientos habilidades, valores y actitudes, de esta forma

permite que los estudiantes puedan desenvolverse de manera positiva.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Con relacion al objetivo general en este estudio ha revelado que el docente de
Estudios Sociales influye de manera parcial la motivacion intrinseca conforme a su
ensefianza debido a la falta de recursos didacticos, como también la escases de poca
informacion al referirnos a la motivacion intrinseca, sin embargo los estudiantes muestra
una percepcion e interés positivo frente al aprendizaje que quieren adquirir, es necesario
que se realice un esfuerzo para poder capacitar a los docentes en el uso adecuado de este
tipo de motivacion en el aula y garantizar que cuenten con los recursos didacticos

suficientes para la implementacion de cada tema.

En cuanto al primer objetivo especifico, se muestran resultado de la media en la
escala del 1 al 5 encontrandose en la posicion 3, en determinar las estrategias que los
docentes emplean para tener un ambiente de aprendizaje estimulante y desafiante, como
fomentar la autonomia, toma de decisiones, tener un ambiente de apoyo emocional y

fomentar la reflexion.

Con relacion al segundo objetivo, se evidencio que los estudiantes se encuentran
en un nivel medio al momento de despertar la curiosidad por temas nuevos, ya que tener
un ambiente dindmico y estimulante es un aspecto clave para poder fomentar un interés

en los estudiantes al momento de recibir sus clases.

Como ultimo objetivo especifico, se observd que los docentes regularmente
fomentan la autonomia y la responsabilidad en los estudiantes, en resumen, fomentar el
aprendizaje colaborativo promueve la autonomia y la responsabilidad, para el
empoderamiento de los estudiantes lo cual les permite ser agentes activos de su propio

desarrollo y fortalecer la motivacion intrinseca para garantizar sus éxitos.
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Recomendaciones

Basado en los resultados de las investigaciones hay algunas recomendaciones que
podemos mencionar para fortalecer el rol del docente de Estudios Sociales con la

motivacion intrinseca para que esta manera los estudiantes se motiven aprender.
1.Capacitacion docente:

Poder organizar cursos de capacitacion donde los docentes conozca sobre
implementar la motivacion intrinseca en la ensefianza de Estudios Sociales lo cual le
permite familiarizarse con este tipo de motivacion y puedan ser aplicada de manera

efectiva en el aula.
2. Actualizaciéon de materiales didacticos.

Es importante revisar y poder actualizarse sobre el avance en diverso ambito de la
educacion y sobre todo los materiales educativos que pueden ser empleado y utilizado en
la asignatura esto puede incluir recursos como : videos y juegos interactivo que fomente
la inclusion para tener una ensefianza positiva y poder despertar el interés en los

estudiantes.
3. Fomentar un entorno de confianza.

Los docentes deben tener la capacidad de poder crear un ambiente en el cual los
estudiantes se sientan seguros y motivados para experimentar cometer errores y poder
aprender de ellos, esto se puede crear con una implementacion con diversas técnicas en el

aula en cual favorezca la colaboracion, motivacion y el respeto.
4. Establecer objetivos claros y especificos.

Presentar los objetivos de aprendizaje de una manera que se pueda visualizar y resaltar
su utilidad para la vida real puede aumentar el interés y la curiosidad por parte de los
estudiantes y que puedan llegar a sentirse mas motivado cuando comprende que le sera

util lo que esta aprendiendo y cual es su propadsito.

El docente desempefia un rol crucial en la motivacion intrinseca en los estudiantes y

estas recomendaciones pueden ayudar a fomentar un ambiente de aprendizaje que sea
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desafiante, curioso y a la vez autbnomo lo cual permite que los estudiantes despierten el

interés por aprender y ser mas activo en sus conocimientos.
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ANEXOS

ANEXO 1/ CERTIFACADO ATIPLAGIO

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

CERTIFICACION DE ANTIPLAGIO

Certifico que después de revisar el documento final del trabajo de titulacién denominado
El rol del docente de Estudios Sociales con la motivacion intrinseca presentado por
los estudiantes, ESCOBAR JARAMILLO DAMARYS BRIGITH - GONZALEZ
RODRIGUEZ GISELLA VANESSA fue enviado al Sistema Anti-plagio, presentando
un porcentaje de similitud correspondiente al 5%, por lo que se aprueba el trabajo para

que continle con el proceso de titulacion.
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Lié. Yuri Wladimir Ruiz Rabasco, Ph.D.
C.1. 0917655219
TUTOR



ANEXO 2/EVIDENCIA DE SIMILITUD

ESCOBAR JARAMILLO DAMARYS BRIGITH

- GONZALEZ RODRIGUEZ GISELLA
VANESSA -
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O 3w Similitudes

1% similitudes
entre comillas
0% entre las
fuentes
mencionadas

Textos
sospechosos o <1% Idiomas no
reconocidos
<1% Textos
& potencialmente
generados por
lalA
Nombre del documento: ESCOBAR JARAMILLO DAMARYS BRIGITH - Depositante: YURI WLADIMIR RUIZ RABASCO Namero de palabras: 9287
GONZALEZ RODRIGUEZ GISELLA VANESSA.docx Fecha de depésito: 27/11/2024 Namero de caracteres: 60.141
ID del documento: a0961982af75ec20fa2d3600be69cd9d9816ded1 Tipo de carga: interface
Tamafio del documento original: 107,65 kB fecha de fin de analisis: 27/11/2024
Autores: []

Ubicacién de las similitudes en el documento:
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ANEXO 3/ CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CRONOGRAMA

Aprobacion del temay del tutor por parte del Consejo de
Facultad.

Taller de depuracion temas de titulacion

NIL—I

(=%

Elaboracion del capitulo I: EL PROBLEMA

Elaboracion del capitulo It MARCO TEORICO X% |1 | X

4=

Elaboracion del capitulo Il: MARCO METODOLOGICO

Elaboracion el Capitulo N: DISCUSION DE LOS
RESULTADOS

Elaboracion del Capiulo V: CONCLUSIONES Y
" [RECOMENDACIONES

Entrega del informe escrito

w

o

~

g Revision final del trabajo de integracion curricular por los
especialistas

10|Sustentacion del Trabajo de integracion curricular




ANEXO 4/ SOLICITUD ENTREGADA A LAS INSTITUCIONES

FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION BASICA

UPSE

OFICIO No. UPSE-CEB-2024-697-MG
La Libertad, 14 de octubre del 2024La

MSc. Mariana Alvia.
RECTORJ/A DE LA UNIDAD EDUCATIVA "SALINAS™
Salinas.

De mis consideraciones:

La suscrita, Lcda. Margot Garcia Espinoza, PhD., directora de la Carrera
de Educacion Basica, m.usmacmauwe
Idiomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, me dirijo a usted
mdwmﬁbnwww»mwmﬁwm.mmm
estudiantes ALEJANDRO RODRIGUEZ JULEXI MABELL y CORDOVA REYES
KATHERINE NATALIA, puedan desarrollar su proyecto de investigacion. “Rol
académico del docente de Estudios Sociales en el aprendizaje significativo
en estudiantes de 10mo grado™.

Las estudiantes, una vez que cuente con su autorizacion aplicaran los
instrumentos, entre ellos: encuestas y entrevistas a los miembros de la institucién
educativa. Esta actividad esta prevista a desarrollarse en el transcurso del
periodo académico 2024-2 (octubre del 2024).

Por la favorable acogida que usted dara a la presente, le anticipo mis mas
sinceros agradecimientos. Alte.

Leda. Margot Garcia Espinoza, PhD.

Directora de la Carrera de Educacién Basica
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
C.c.: Archivo

Campus matriz, La Libertad - Santa Elena - ECUADOR UPSEl&&'—"l
e TN

Cédigo Postal: 240204 - Teléfono: (04) 781 - 732
§ ® v @ www.upse.edu.ec
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ummm«mm PhD., directora de la Carrera
uMmmmmsmucmamm.
Idiomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, me dinjo a usted
'mdmummmwmmmwmu
m ALEJANDRO RODRIGUEZ JULEXI MABELL y CORDOVA REYES
KAWN!NATAUA.W desarrollar su proyecto de investigacion. “Rol
académico del docente de Estudios Sociales en el aprendizaje significativo
en estudiantes de 10mo grado”.

Las estudiantes, una vez que cuente con su autorizacion aplicarén los
instrumentos, entre ellos: encuestas y entrevistas a los miembros de la institucion
educativa. Esta actividad estd prevista a desarrollarse en el transcurso del
periodo académico 2024-2 (octubre del 2024),

Por la favorable acogida que usted dara a la presente, le anticipo mis mas
sinceros agradecimientos.  Atte
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Campus matriz, La Libertad - Santa Elena - ECUADOR
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CARRERA DE EDUCACION BASICA

UPS

OFICIO No. UPSE-CEB-2024-681-MG
La Libertad, 24 de septiembre del 2024

Lcdo. Angel Villon Tomala.
DIRECTOR/A DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA “PAQUISHA”
Presente.

De mis consideraciones:

La suscrita, Lcda. Margot Garcia Espinoza, PhD., directora de la Carrera
de Educacion Basica, perteneciente a la Facultad de Ciencias de la Educacion
e |diomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, me dirijo a usted
con el propésito de solicitar permiso en su institucion educativa, para que el/la
estudiante GONZALEZ RODRIGUEZ GISELLA VANESSA Y ESCOBAR
JARAMILLO DAMARYS BRIGITH, pueda desarrollar su proyecto de
investigacion. “Rol académico del docente de Estudios Sociales en el
aprendizaje significativo en estudiantes de 10mo grado”.

Ella estudiante, una vez que cuente con su autorizacion aplicaran los
instrumentos, entre ellos: encuestas y entrevistas a los miembros de la
institucion educativa. Esta actividad estd prevista a desarrollarse en el
transcurso del periodo académico 2024-2 (septiembre - octubre del 2024).

Por la favorable acogida que usted dara a la presente, le anticipo mis
mas sinceros agradecimientos. Atte.

Lcda. Margot Garcia Espinoza, PhD.
Directora de la Carrera de Educacién Béasica
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena

C.c.: Archivo .>CUELA DE EDUCACION BASICA
“PAQUISHA”

SEP 2024 HORA

IDO

DIRECTOR
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CARRERA DE EDUCACION BASICA

OFICIO No. UPSE-CEB-2024-680-MG
La Libertad, 24 de septiembre del 2024

Ledo. Inocencio Reyes Cordoba.

DIRECTOR/A DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA “ABDON
CALDERON GARAICOA”"

Presente.

De mis consideraciones:

La suscrita, Lcda. Margot Garcia Espinoza, PhD., directora de la Carrera
de Educacion Bésica, perteneciente a la Facultad de Ciencias de la Educacion
e diomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, me dirijo a usted
con el propésito de solicitar permiso en su institucion educativa, para que el/la
estudiante GONZALEZ RODRIGUEZ GISELLA VANESSA Y ESCOBAR
JARAMILLO DAMARYS BRIGITH, pueda desarrollar su proyecto de
investigacion “Rol académico del docente de Estudios Sociales en el
aprendizaje significativo en estudiantes de 10mo grado”.

Ellla estudiante, una vez que cuente con su autorizacién aplicaran los
instrumentos, entre ellos: encuestas y entrevistas a los miembros de la
institucion educativa. Esta actividad estd prevista a desarrollarse en el
transcurso del periodo académico 2024-2 (septiembre - octubre del 2024).

Por la favorable acogida que usted daré a la presente, le anticipo mis
mas sinceros agradecimientos. Atte.

Leda. Margot Garcia Espinoza, PhD.

Directora de la Carrera de Educacion Basica
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
C.c.: Archivo

Campus matriz, La Libertad - Santa Elena - ECUADOR
Cédigo Postal: 240204 - Teléfono: (04) 781 - 732
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FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION BASICA

OFICIO No. UPSE-CEB-2024-705-MG
La Libertad, 24 de septiembre del 2024

MSc. Edgar Gonzalez Yagual

RECTOR/A DE LA UNIDAD EDUCATIVA “FELIX ISAIAS SARMIENTO"
NUNEZ"

Presente.

De mis consideraciones:

La suscrita, Lecda. Margot Garcia Espinoza, PhD., directora de la Carrera
de Educacion Basica, perteneciente a la Facultad de Ciencias de la Educacion
e Idiomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, me dirijo a usted
con el propésito de solicitar permiso en su institucion educativa, para que el/la
estudiante CARDENAS ORRALA BIANCA JOHANNA y SEVERINO LAINEZ
LESTER ALEXANDER, pueda desarollar su proyecto de investigacién. “Rol
académico del docente de Estudios Sociales en el aprendizaje
significativo en estudiantes de 10mo grado™.

Ella estudiante, una vez que cuente con su autorizacion aplicaran los
instrumentos, entre ellos: encuestas y entrevistas a los miembros de la
institucion educativa. Esta actividlad estd prevista a desarrollarse en el
transcurso del periodo académico 2024-2 (septiembre - octubre del 2024).

Por la favorable acogida que usted dara a la presente, le anticipo mis
mas sinceros agradecimientos. Atte.
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Lcda. Margot Garcia Espinoza, PhD.
Directora de la Carrera de Educacion Basica
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena

C.c.: Archivo
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CARRERA DE EDUCACION BASICA

OFICIO No. UPSE-CEB-2024-706-MG
La Libertad, 24 de septiembre del 2024

MSc. Carlos Aquino Villén
RECTOR/A DE LA UNIDAD EDUCATIVA "DR. OTTO AROSEMENA GOMEZ"
Presente.

De mis consideraciones:

La suscrita, Leda. Margot Garcia Espinoza, PhD., directora de la Carrera
de Educacion Basica, perteneciente a la Facultad de Ciencias de la Educacion
e Idiomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, me dirijo a usted
con el propésito de solicitar permiso en su institucion educativa, para que el/la
estudiante CARDENAS ORRALA BIANCA JOHANNA y SEVERINO LAINEZ
LESTER ALEXANDER, pueda desarrollar su proyecto de investigacién. “Rol
académico del docente de Estudios Sociales en el aprendizaje
significativo en estudiantes de 10mo grado®.

ElNa estudiante, una vez que cuente con su autorizacion aplicaran los
instrumentos, entre ellos: encuestas y entrevistas a los miembros de la
institucion educativa. Esta actividad estad prevista a desarrollarse en el
transcurso del periodo académico 2024-2 (septiembre - octubre del 2024).

Por la favorable acogida que usted dara a la presente, le anticipo mis
mas sinceros agradecimientos. Atte.

W

i 0
Leda. Margot Garcia Espinoza, PhD. &\\

Directora de la Carrera de Educacién Basica
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ANEXO 5/ DE PRUEBA DE DIAGNOSTICO

Formulario de Diagnostico

Formulario para poder evaluar si un docente realiza actividades en el aula de dases para
desarrollar el aprendizaje significativo dingido a los estudiantes.

Instrucciones: Lee cada pregunta con atencién y marca la opcién que mejor describa lo que
sucede en tu clase.

1

¢Qué tan seguido tu profesor te pide
que expliques las cosas con tus
propias palabras?

Siempre

A menude

Aveces

Nunca

¢Tu profesor te ayuda a conectar lo
que aprendes en clase con tu vida
diaria?

Siempre

A menude

Aveces

Nunca

¢Hacen actividades en grupo donde
tienes que compartir tus ideas con
otros compaferos?

Siempre

A menudo

Aveces

Nunca

¢Tu profesor te anima a hacer
preguntas y a expresar tus dudas?

Siempre

A menudo

A veces

Nunca

{Utilizan diferentes materiales en
clase, como videos, juegos o
experimentos?

Siempre

A menudo

A veces

Nunca

¢Te sientes motivado a aprender en
las clases de tu profesor?

Siempre

A menudo

Aveces

Nunca

¢Tu profesor te explica por qué es
importante aprender lo que estés
estudiando?

Siempre

A menudo

Aveces

Nunca

¢Tienes la oportunidad de elegir
Igunas de las actividades que realizan
en clase?

Siempre

A menude

Aveces

Nunca

éSientes que lo que aprendes en clase
te serd util en el futuro?

Siempre

A menudo

Aveces

Nunca

10

¢Te gusta participar en las clases de tu
profesor?

Siempre

A menudo

Aveces

Nunca
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ANEXO 6/ ENCUESTA

&8

ENCUESTA

Nombre de la escuela:

Grado: [ ] Paralelo: [ 1
Edad: ____
Masculino [ ] Femenino [ ]

Tienes algun tipo de discapacidad: Si[ ] No[ ]

Instrucciones: Lee cada pregunta con atencion y marca con una X la opcién que mejor describa lo
que sucede en tus clases.

CONEXION CON LOS CONOCIMIENTOS PREVIOS
No. PREGUNTA Nunca | % | A veces m‘;ﬂn siempre
1 | éAl comenzar un tema nuevo, tus profesores suelen
preguntar lo que ya sabes sobre el tema nuevo?
2 | ¢Tus profesores relacionan los temas nuevos con
cosas que ya has aprendido en otras clases o en tu
vida diaria?
3 | ¢Tienes la oportunidad de compartir tus ideas y
conocimientos con tus compafieros sobre los temas
nuevos que estdn aprendiendo?
4 | (Las actividades que haces en clase te ayudan a
entender mejor los temas nuevos al conectarlos con
lo que ya sabes?
5 | ¢Crees que entender lo que ya sabes te ayuda a
aprender cosas nuevas mas facilmente?
COMPRENSION PROFUNDA
No. PREGUNTA Nunca | 2% | Aveces | o0 | siempre
6 | ¢Tus profesores te piden que expliques con tus
propias palabras lo que has aprendido?
7 | éTienes que aplicar lo que aprendes en situaciones
nuevas o resolver problemas que requieren pensar
de manera creativa?
8 | ¢Tus profesores te hacen preguntas que te obligan a
pensar mas alla de las respuestas simples?
9 | ¢Tienes la oportunidad de discutir tus ideas con tus
compaiieros y escuchar diferentes puntos de vista?
10 | ¢Sientes que realmente comprendes los temas que
estudias, no solo los memorizas?
MOTIVACION INTRINSECA
No. PREGUNTA Nunca | 2% | Aveces | (o | siempre
11 | ¢Sientes curiosidad por los temas nuevos que se
tratan en clase?
12 | ¢Te sientes desafiado a aprender cosas nuevas y a
mejorar tus conocimientos y habilidades?
13 | (Crees que lo que aprendes en clase es util y
relevante para tu vida?
14 | (Te sientes motivado a participar en las actividades
de clase y a compartir tus ideas con tus compafieros?
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15 | ¢Disfrutas aprendiendoy sientes satisfacciéon cuando

comprendes algo nuevo en clases?

APLICACION EN CONTEXTOS REALES

No. PREGUNTA wunca | | Aveces | o | siempre
16 | ¢Tus profesores utilizan ejemplos de la vida cotidiana

para explicar los temas que se ven en clase?
17 | ¢éLas actividades que realizas en clase te permiten

aplicar lo que aprendes a situaciones reales?
18 | ¢Tus profesores relacionan los contenidos de las

clases con noticias actuales o eventos de interés

general?
19 | ¢Tienes la oportunidad de trabajar en actividades o

proyectos en clases que simulan situaciones de la

vida real?
20 | ¢Sientes que lo que aprendes en clase te serd util en

el futuro?

COLABORACION Y APRENDIZAJE SOCIAL

No. PREGUNTA nunca | S99 | Aveces | ompre | Slmore
21 | ¢Trabajas en equipo con tus compaiieros del aula

para realizar actividades o proyectos?
22 | ¢Tienes la oportunidad de compartir tus ideas y

aprender de las ideas de tus compaiieros al realizar

actividades grupales o proyectos?
23 | ¢Tus profesores organizan actividades donde todos

los estudiantes participan y aportan sus

conocimientos?
24 | éSientes que el trabajo en equipo te ayuda a

aprender mejor?
25 | éCrees que tus profesores fomentan un ambiente de

respeto y colaboracién en el aula?

CONSTRUCCION ACTIVA DEL CONOCIMIENTO

No. PREGUNTA Nunca | S | Aveces | (o0 | siempre
26 | ¢Tienes la oportunidad de explorar diferentes ideas

y perspectivas sobre un mismo tema?
27 | éTus profesores te animan a hacer preguntas y a

expresar tus dudas de los temas tratados en clase?
28 | ¢Participas en actividades que te obligan a pensar de

forma critica y a analizar la informacién?
29 | ¢Tus profesores promueve la indagacion y la

investigacion de los temas tratado en la clase?
30 | ¢Sientes que realmente comprendes los temas que

estudias, en lugar de simplemente memorizarlos?

REFLEXION METACOGNITIVA

No. PREGUNTA Nunca | O | Aveces | S | siempre
31 | ¢Tus profesores te invitan a pensar sobre cémo

puedes aprender mejor?
32 | ¢Tienes la oportunidad de reflexionar sobre laforma

de cémo resolver problemas o realizar tareas?
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33 | ¢Tus profesores te preguntan sobre las estrategias
que utilizas para estudiar y aprender?
34 | ¢Evallas tus propios progresos y dificultades en el
aprendizaje?
35 | {Sientes que aprendes mejor gracias a las
actividades que realizas en clase?
EMOCIONES Y APRENDIZAJE
No. PREGUNTA Nunca | €% | A veces slf;::u Siempre
36 | ¢Tus profesores te permiten compartir tus
sentimientos y emociones relacionados con los
temas que se estudian?
37 | ¢élas actividades que realizas en clase te hacen sentir
curioso, motivado o entusiasmado por aprender?
38 | (Tus profesores crean un ambiente de clase donde
te sientes seguro para expresar tus ideas vy
opiniones?
39 | ¢Relacionas los temas y contenidos que aprendes
con tus propias experiencias y emociones?
40 | ¢Sientes que tus emociones influyen en tu forma de
aprender y comprender las cosas?
EVALUACION AUTENTICA
No. PREGUNTA Nunca | ! | A veces s,;‘":jm siempre
41 | (Tus profesores te evaltan a través de actividades
que se parecen a situaciones de la vida real?
42 | (Tus evaluaciones te permiten demostrar lo que has
aprendido de diferentes maneras, por ejemplo,
creando proyectos, haciendo presentaciones o
resolviendo problemas précticos?
43 | ¢Tus profesores te indican en que has fallado
después de una evaluacién o trabajo, ayudandote a
mejorar tus aprendizajes?
44 | ¢Sientes que las evaluaciones que realizas reflejan lo
que realmente has aprendido y no solo lo que te has
memorizado?
45 | ¢Tus profesores te involucran en la evaluacién de tu
propio aprendizaje?
Gracias por su colaboracion —
DV &=
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