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RESUMEN

La evaluacion es hoy quiza uno de los temas con mayor protagonismo del &mbito

educativo, y no porque se trate de un tema nuevo en absoluto, sino porque
directivos, docentes, padres de familia, estudiantes toda la sociedad en su
conjunto, son mas conscientes que nunca de la importancia y las repercusiones del
hecho de evaluar o de ser evaluado. El desarrollo de este trabajo investigativo se
realizé en la Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”, ubicada
en el Cantén La Libertad, barrio “La Esperanza”, para realizar dicho estudio, se
procedid partiendo de la deteccion de un problema, el cual recae en la falta de
aplicacion de sistemas de acciones en la evaluacion en el estudiantado de
Educacion Basica Superior, para ello fue necesario, visitar las instalaciones
Educativas, para evidenciar por medio de la observaciéon directa las posibles
causas que originan la problematica, estableciendo el planteamiento del problema
junto con su formulacion. La investigacion se vuelva més profunda, necesitando
de la busqueda de la informacion precisa que ayuden a entender los aspectos que
encierra en la problematica, para lo cual se establece un marco teérico que se
encuentra vinculada con cada una de las variables. Como metodologia de
investigacion se utiliza, la investigacion de campo, descriptiva y bibliografica, las
mismas que reunen las caracteristicas necesarias para este tipo de estudio,
facilitando la obtencion de datos por medio de los instrumentos de la
investigacion, que dan lugar a las conclusiones y recomendaciones de la
informacion analizada. Posteriormente se plantea la propuesta didactica, y
finalmente se presenta el financiamiento del proyecto educativo.

Descriptores: Sistema de acciones para evaluar - Estudiantes de Educacion
Basica Superior — evaluar — evaluado.

XVi



INTRODUCCION

Las Acciones Evaluativas implican determinar los objetivos impuestos a una
actividad y resultados en la accion educativa, entendiéndose desde el punto de
vista formativo que el docente posibilita la participacion del estudiante de forma
activa en la valoracion en su propio proceso de aprendizaje, consiguiendo de esta
forma una mayor eficacia en el progreso de las ensefianzas, al mismo tiempo que

asume las responsabilidad en sus tareas educativas.

Toda etapa educativa tiene unas caracteristicas especiales y por tanto la
evaluacion también ha de atender las particularidades de cada una de ellas. En la
Educacion Primaria el aprendizaje escolar depende de las caracteristicas
culturales, sociales y econémicas de la familia del alumnado, de la calidad de los
procesos ambientales del hogar, de la calidad de la gestion liderada por el personal

directivo y del grado de participacion de la comunidad escolar, etc.

Es por ello por lo que se debe poner mucha atencion a estos elementos y llevar a
cabo una evaluacion accesible a todos y cada uno de los que intervienen en todo el
proceso, porque la participacién y colaboracién entre los distintos agentes de la

evaluacion en educacion primaria es un aspecto fundamental.

El presente proyecto educativo estd compuesto por cinco capitulos que describen

lo siguiente:



El primer capitulo contiene el planteamiento del problema, la formulacion del

problema, los objetivos y la justificacion e importancia de la investigacion.

El segundo capitulo considera el marco teérico del tema de estudio;
fundamentaciones, hipoétesis y las variables de la investigacion, que son las bases

que desprenden la investigacion.

El tercer capitulo comprende la Metodologia de la investigacion, la poblacién y
la muestra, la Operacionalizacion de las variables, las técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos, el analisis e interpretacion de resultados, aspectos que

permiten la obtencidn de las conclusiones y recomendaciones de la investigacion.

El cuarto capitulo estructurado por la propuesta con su justificacion, objetivos,
plan y cronograma de accion de un Taller didactico de actividades de sistema de
accion para la evaluacion en los estudiantes de Educacion Bésica Superior de la

Escuela “Once de Diciembre”.

El quinto capitulo se presenta el Marco Administrativo en donde se hace notar
los recursos que se utilizaron para la realizacion de este trabajo. Para finalizar se
presenta la bibliografia y los anexos respectivos que sustentan la validez del

presente proyecto.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1. TEMA :

SISTEMA DE ACCIONES PARA EVALUAR EL PROCESO DE
ENSENANZA- APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA
DE EDUCACION BASICA SUPERIOR “ONCE DE DICIEMBRE”, BARRIO
LA ESPERANZA, CANTON LA LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA

ELENA, ANO LECTIVO 2014-2015.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Con los avances de los procesos de la Educacion, los sistemas educativos se han
venido incrementando y mejorando, a medida que el docente se capacite en su
formacién podra disponer de mas alternativas de ensefianza para un alumnado
heterogéneo. Inevitablemente, las evaluaciones corresponden al proceso de la
ensefianza y aprendizaje, proporcionan la medicion del rendimiento escolar de los

educandos, obedecen a criterios y niveles de exigencia que también son diversos.

La amplia heterogeneidad de las evaluaciones obedece simultineamente a

multiples razones, no solo se la emplea para evaluar el rendimiento de los



estudiantes, sino que ademas es un instrumento de control disciplinario. Los
procedimientos empleados para la evaluacion, no siempre se siguen de forma
consecuentemente, tal es el caso de la Escuela de Educacion de Basica Superior
“Once de Diciembre”, el docente no realiza una retroalimentacion significativa en
sus ensefianzas, lo que dificulta la obtencidn de un resultado que demuestre la con
certeza los fallos o desaciertos en el aprendizaje, el sistema de evaluacion que

adopta la Institucion Educativa responde a criterio tradicional y monétono.

Las causas de una metodologia tradicional en el campo de la evaluacion se deben
a poco conocimiento de los docentes sobre diferentes sistemas de accion para la
evaluacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje, ademas que se percibe la
poca coordinacién entre los docentes al tratar el tema evaluativo en sus
educandos, es indiscutible que los temas de evaluacion varian en los contenidos
de las asignaturas, pero se puede optar por métodos evaluativos que sirvan como
patrones para medir los aprendizajes, y que este a su vez permita la obtencién de
resultados eficaces sobre donde debe de actuar con més precision el docente,

generando de esta forma un aprendizaje significativo.

Ante todo esto cabe mencionar que el rol de la autoridad méaxima de la Institucion
Educativa (directora) junto con el de los docentes se establecen como elementos
claves para impedir o promover cambios y/o innovaciones en la ensefianza y
aprendizaje, siempre y cuando existan nuevas actitudes que aseguren condiciones

necesarias para que los aprendizajes puedan darse de la mejor manera posible, en



funcién a que los estudiantes aprendan lo que se supone deban aprender, para

garantizar la calidad en la educacion.

1.2.1. Contextualizacién:

El verdadero cambio que puede darse en la sociedad puede lograrse con una
educacion holistica, fundamentada en un curriculo multidisciplinario que
desarrolle destrezas con criterios de desempefio y alcance niveles de excelencia
educativa, donde los y las docentes de las escuelas, presenten propuestas de
aplicacion de nuevos reactivos pedagdgicos para mejorar la ensefianza y el

aprendizaje.

En cumplimiento al Plan Decenal de Educacion, el Ministerio de Educacion
establece, en el Acuerdo Ministerial 025 del 26 de enero de 2009, y en el Sistema
Nacional de Evaluacion y Rendicion Social de Cuentas, que el proceso se
evaluacion al desempefio de los docentes, estudiantes y del curriculo nacional,
para mejorar la calidad de educacion compartida en instituciones educativas, con

la aplicacion de los estandares de gestion de aprendizaje.

En los tiempos actuales, la educacién en su nueva propuesta del Fortalecimiento
Curricular de Educacién Basica, da la apertura a que los y las docentes desarrollen
destrezas con criterios de desempefio en las aulas de clase, determinando el grado
de complejidad en la ensefianza del conocimiento, en consecuencia, es necesario

entender que los procesos de aprendizajes significativos permitiran el desarrollo
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de habilidades cognitivas, afectivas y procedimentales en los y las estudiantes,
aplicandose estrategias metodologicas en sistema de acciones evaluativas, a
través de técnicas y habilidades pedagogicas, con un Taller Didactico de Sistema
de Accién para la Evaluacion Interna de estudiantes y lograr cumplir

eficientemente con procesos de ensefianza 'y aprendizaje.

1.2.2. Analisis Critico

Al considerar, la forma, los fines de la evaluacion; es llegar, a los objetivos y el
efecto de realimentacion logre el mejoramiento de las estrategias vy
procedimientos a utilizar, a los estudiantes del Nivel Basico Superior de la
Institucion Educativa “Once de Diciembre”, desarrollando un proceso que
permite definir la pauta y las tendencias a seguir tanto por parte del evaluador
(docente) como de los evaluados (estudiantes), de aqui que las evaluaciones deben

formar parte natural del proceso didéctico.

Se puede concluir que la actividad, evaluativa esta sujeta a normas y estandares de
calidad, establecidos con la finalidad de que sea posible garantizar la propia
eficiencia y confiabilidad de dicha actividad y sus resultados. Las actividades de
evaluacion no pueden considerarse concluidas hasta que no se haya realizado la
retroalimentacion del desempefio a los estudiantes, la misma que les serd de
utilidad para identificar los avances como las deficiencias, y en el caso del

docente hasta que tome decisiones y ponga en practica acciones en pro de mejorar



el proceso de ensefianza-aprendizaje y estabilizar el desempefio obtenido frente a

lo esperado.

Causas y Consecuencias

CuadroN° 1
Causas Concecuencias
Falta de motivacién familiar Desorden en todas  sus
actividades
Desinterés falta de recursos econémicos
Falta de concentracion o atencion Baja autoestima
Desinterés en las actividades | Problemas de adaptacion y

propuestas dificultad para acatar
y seguir instrucciones dadas

comportamiento

Estado animico

Conducta evasiva

~ Fuente: Datos de la institucion
Elaborado por: Reina Tumbaco Rivera

1.2.3. Prognosis

La evaluacion permite conocer qué aprende el alumnado y como ensefia el

docente y, en funcion de ese conocimiento, decidir qué se tiene que modificar y

qué debe mantenerse, lo cual establece la importancia del procedimiento

evaluador como la necesidad de contar con datos suficientes para mejorar las




practicas docentes y los rendimientos académicos. Por tanto, evaluar es mucho
mas que calificar; significa conocer, comprender, enjuiciar, tomar decisiones y, en
definitiva, transformar para mejorar. Si se evalla, para que los resultados sean
mejores, es necesario también indagar en el modo en que éstos se producen y

tener en cuenta los factores que condicionan el proceso educativo.

Aguilar-Morales, J.E. (2011), en su texto “La evaluacion Educativa”, expresa:
La evaluaciéon del sistema educativo o de sus elementos tiene una funcién

principal que es la de “establecer un sistema de control de calidad”, (pag. 3).

Por mencionado con anterioridad, la presente investigacion pretende aportar en la
practica educativa de la Educacién Basica Superior, manejando una consciente
relacion entre la evaluacion y la toma de decisiones, reflexionando sobre todo el
proceso que conlleva el desarrollo de la evaluacion y en virtud de los resultados
esperados por las actividades determinadas a realizarse en la ensefianza y

aprendizaje.

Los elementos del sistema de accion para la evaluacion son: El aprendizaje del
estudiante, la ensefianza del maestro, los métodos y técnicas empleados, los planes
y programas de estudios, y el subsistema administrativo, refiriéndose Unicamente
a la evaluacion del aprendizaje, cuya finalidad es facilitar una prediccién y control
mas exacta del proceso educativo, como sisteméatica para comprobar en qué

medida se han logrado los resultados, por lo tanto la evaluacion puede resultar un



elemento estimulante en la educacién, ofreciendo la informacion y definicion de

objetivos previos a una recuperacion inmediata en caso de fracaso.

1.2.4.

1.2.5.

Formulacion del problema

¢Como incide la aplicacién del sistema de acciones en la evaluaciéon de
procesos de enseflanza aprendizaje en los estudiantes de la Escuela de
Educacion Bésica Superior, “Once de Diciembre”, del barrio la Esperanza,

Cantdn La Libertad provincia de Santa Elena, periodo lectivo 2014-2015?

Preguntas Directrices

¢Cuél es el proceso de acciones evaluativas para la ensefianza-
aprendizaje en estudiantes de la Escuela de Educacion Basica Superior
“Once de Diciembre”

¢Qué habitos o técnicas de estudios aplican los estudiantes para mejorar el
proceso de aprendizaje para la presentacion de tareas?

¢Coémo desarrollar estrategias metodoldgicas en las acciones evaluativas,
en los estudiantes de la Bésica Superior?

¢Cudles seran los logros, en los estudiantes que aprenden a través de
técnicas evaluativas?

¢Qué acciones fortaleceran a los estudiantes, si los docentes aplican un

Taller didactico de sistemas de accion para la evaluacion del aprendizaje?



1.2.6.

¢Como diagnosticar las evidencias, para asi conocer la situacion y/o nivel
en que se encuentran los estudiantes, en cuanto a los aprendizajes
alcanzados y las potencialidades desarrolladas?

¢Como desarrollar formas, crear ideas y utilizar las pruebas de evaluacion?
¢Qué tipos de evaluaciones contribuiran a la comprension del mundo que
rodea a los educandos?

¢Como plantearse preguntas y poner a prueba la capacidad creativa de los

educandos en la busqueda de respuesta a las mismas?

Delimitacion del problema

El proyecto estd determinado para ser ejecutado en la Escuela de Educacion

Bésica Superior “ONCE DE DICIEMBRE”

Campo: Educacion Béasica Superior.

Area: Ciencias naturales —Evaluativa.

Aspecto: Sistema de acciones de evaluacion.

Delimitacion Temporal: La investigacion se realizara en el | Quimestre,

del afo lectivo 2014-2015.

Delimitacion Poblacional: Se trabajara con estudiantes de Educacién

Bésica Superior.
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= Delimitacion Espacial: Escuela de Educacion Basica “Once de
Diciembre”, Barrio La Esperanza, provincia de Santa Elena, afio lectivo
2014-2015.

» Delimitacion Contextual: Este estudio se desarrollara en el Grado Ocho

de la Educacién Basica Superior.

1.3. Justificacién

Las valoraciones y opiniones de los diferentes sectores de la sociedad, obliga al
docente a investigar y profundizar cada vez mas la basqueda de visiones a la
evaluacion como parte inherente a la accién educativa, con la participacion de los
actores que intervienen y asi lograr un mayor compromiso y responsabilidad de la
comunidad en la calidad de la educacién que se imparte en las instituciones

educativas.

Hay que considerar a la institucion educativa como el espacio que propicia la
formacion de sujetos creativos y solidarios que participen de manera autbnoma en
los procesos educativos, que construyen conocimientos de acuerdo a sus
requerimientos y necesidades reales, que contribuyen en la solucion de problemas

y la toma de decisiones.

En esta investigacion es importante resaltar que la cultura de evaluacion es parte

cientifico-pedagdgica del quehacer docente y se refiere al conjunto de
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conocimientos que constituyen fundamentos tedricos-practicos, técnico-
metodoldgicos y estructural-funcionales de dicha evaluacion educativa, que ha
sido creada, aplicada y transmitida por los sujetos evaluadores y evaluados para
conocer, comprender, explicar e interpretar la calidad de la educacion alcanzada,
como base para la toma de decisiones dirigidas a mejorar los servicios educativos

y el impacto de las politicas educativas introducidas.

El Sistema Educativo adolece de falta de cultura evaluativa, los Directores y los
docentes son renuentes a asumir la rendicion de cuentas de lo que se hace o se
deja de hacer como profesionales de la educacién, convirtiendo la evaluacion en
un gran reto para la comunidad educativa, como para las diferentes instancias que

constituye el Sistema Educativo.

La propuesta educativa planteada en la presente investigacion, esta dirigida a los
estudiantes de la Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”, y

sera aplicado para mejorar el sistema evaluativo de la instituciéon educativa.

El tema propuesto en este estudio ha despertado interés en los educadores que
conforman la Educacién Bésica Superior, quienes consideran, que las acciones
evaluativas logrard cambios en su forma de pensar y actuar en el desempefio del

trabajo docente.
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Ademas de ser un proyecto educativo de gran utilidad, tambien es factible, pues
su aplicacion seré efectiva para mejorar la actividad evaluativa de los estudiantes

de Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”.

Los principales beneficiados de la aplicacion del Taller didactico de Sistema de
Acciones Evaluativas, son los estudiantes de Grado Ocho de la Escuela de

Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”.

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General

»= Analizar la importancia de la evaluacion en los estudiantes de Grado
Ocho de la Escuela “Once de Diciembre” a través de un Taller Didactico
de Sistemas de Acciones de evaluacion para mejorar el proceso de

ensefianza-aprendizaje, afo lectivo 2014- 2015

1.4.2. Obijetivos Especificos

= Determinar la fundamentacion metodoldgica de la investigacion a través
de técnicas de evaluacion.

»= Disefiar un Taller Didactico de Acciones Evaluativas a través de
herramientas pedagdgicas para mejorar el proceso de ensefianza —

aprendizaje.
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Diagnosticar las causas y debilidades que presentan las acciones de

evaluacion mediante el desempefio del docente.

Aplicar técnicas y métodos evaluativos para favorecer a los estudiantes del

nivel Bésico.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Investigaciones previas

Las investigaciones efectuadas en sitios web, bibliograficos, textos y revistas son
aportes que permiten establecer analisis y sintesis del sistema de acciones
evaluativas en la ensefianza aprendizaje para la Escuela de Educacién Basica

Superior “Once de Diciembre”.

La evaluacion es fiscalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje, es demostrar en
todo momento el nivel de logro de los objetivos planteados y detectar
constantemente los elementos externos o internos del estudiante que le ayudan o
dificultan en su esfuerzo con el fin de facilitar el proceso de aprendizaje. No hay
que esperar al término de cada etapa para comprobar los resultados, dia a dia, en
el aula de clase y en cada momento, el docente va recibiendo la informacion
necesaria para adecuar; métodos, medios y actividades, a las necesidades de

aprendizaje de sus educandos.

La ensefianza esté al servicio de la educacion, y por lo tanto, deja de ser objetivo

central de los programas de simple transmision de informacion y conocimientos,

estableciendo la necesidad de un cuidado mayor del proceso formativo, en donde
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la capacitacion del estudiantado esta centrada en el autoaprendizaje, como causa
de desarrollo personal. Bajo la perspectiva educativa, la evaluacién debe adquirir
una nueva dimensién, con la necesidad de personalizar y diferenciar la labor
docente. Cada estudiante es un ser Unico, y sefiala lo que tiene que saber
(conocimientos) y saber hacer (destrezas), en realidad al desarrollo cambiante en

razon de circunstancias personales, culturales y sociales.

Un modelo educativo representa una referencia curricular, percibe la atencion del
individuo, es una actividad pedagogica, un rol integrador en los distintos niveles
del sistema de eje orientador de acciones, capacitaciones, evaluaciones, monitoreo
y seguimientos de los objetivos y de las exigencias del proceso de ensefianza

aprendizaje.

El resultado es el conjunto de relaciones entre los objetivos, los métodos, el
modelo pedagdgico, los estudiantes, la sociedad y el docente. Se cumple asi una
norma orientada a la regulacién y control del Sistema Evaluativo en Educacion,
orientada para los docentes con el conocimiento y la aceptacion de padres de
familia y educandos, quienes deben tener una idea clara de lo que significa el

sistema de acciones para ser evaluados.

(Ministerio de Educacion del Ecuador, 2011), indica:

“El sujeto construye sus conocimientos individualmente pero
necesita del contexto en el que desarrolla sus actividades,
por ende influirdn en él, la cultura, la politica, el medio
afectivo, etc.; las clases y talleres para los estudiantes

16



aportan en la construccion de conocimientos, preparacion
afectiva que abarque también su desenvolvimiento en su
entorno, pues esto significa una buena practica desde el
bagaje de informacion que todos los seres humanos obtienen.
El mundo que se presencia en la actualidad, rodeado de
ciencia y tecnologia precisa que el rol educativo se someta
actualizaciones continuas para asi contribuir en el estudiante
un amplio bagaje de informacién, que con el tiempo y de
acuerdo a la situacion que este presente pueda ejecutar
acciones que le llenen de satisfaccion”(Pag. 140)
La actividad valorativa, investigadora, facilitadora del cambio educativo y el
desarrollo profesional de los docentes, tiene como finalidad adecuar o reajustar
permanentemente el sistema escolar a las demandas sociales y educativas el
ambito de aplicacion, no sélo abarca a estudiantes sino también a los docentes de

los establecimientos educativos.

Quizas uno de los componentes mas importantes que explican que la evaluacion
ocupa en educacion un lugar destacado, por parte de los docentes quién decide
“que, como, por qué y cuando ensefiar” y es quien resuelve cuando evaluar los
objetivos prioritarios de los estudiantes, satisfaciendo las exigencias de las
pruebas que son las que determinan lo que el estudiante aprende y como aprende
los contenidos del proceso de ensefianza, el cual es consecuente o0 automatico a la

actividad formativa.

Estos factores han llevado a una “cultura de evaluacion” y se extiende a

diversas actividades sociales, en un &mbito de resultados y procesos de

aprendizajes de los educando hasta la de un curriculo en distintos niveles de
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educacion y a la practica docente, los centros, el sistema educativo que se ha
desarrollado en todos los escenario fundamentales, tales como evaluacion,

calificacion y medida.

Para llevar a cabo un andlisis de los procesos de aprendizaje es preciso evaluar las
estrategias cognitivas que el aprendiz utiliza para resolver problemas. Se trataria
de conocer qué tipo de estrategias utiliza, cuando las maneja y como lo hace. Las
estrategias cognitivas para la resolucion de problemas pueden agruparse en las

siguientes categorias:

= Adquisicion de la informacion

» Interpretacion de la informacion

= Analisis de la informacion y realizacion de inferencias

= Comprensién y organizacién conceptual de la informacion

= Comunicacion de la informacion

2.2. Fundamentacion Filoséfica

El presente trabajo persigue la construccion del conocimiento bajo enfoques
criticos positivos que favorezcan a establecer la busqueda de soluciones en la
ensefianza- aprendizaje en sistema de acciones evaluativas de los educandos con
dificultades de educacion, para asi poder constituir una propuesta de caracter

pedagogico que permita sugerir inexactitudes en el desarrollo del educando.
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En la concepcion estratégica de los procesos de ensefianza aprendizaje, implica
promover en el aula el uso de estrategias que permitan al estudiante evaluar y
transferir lo aprendido en el aula, su vida diaria de manera que pueda seguir

asimilando en forma auténoma sus conocimientos.

La filosofia contribuye al andlisis de las diferentes causas que ocasionan los
procesos de aprendizaje, el docente basa su habilidad de educar de acuerdo a las
diferencias de cada uno de los estudiantes, crear ambientes de aprendizaje, acorde
a las capacidades epistemologicas e intelectuales de los aprendientes, tomando
como referencia los programas didacticos, que ofrece el Ministerio de Educacion

en el Nuevo Modelo Educativo:

(Ramos Serpa, Gerardo;, 2011):

“La construccion de conocimientos, es entonces, individual y

produce resultados visibles en desempefios individuales, pero

el proceso ocurre naturalmente y se estimula en la

interaccion con otros y en la elaboracion y asistencia con

otros, semejantes o beneficiarios mas avanzados.” (Pag. 19)
Para los criterios de Sdcrates, Platon y Aristételes, la educacion unida a la
filosofia son la fuerza principal para la transformacion del hombre y la sociedad
sirviendo en la orientacion de acciones, recursos teoricos y practicos
metodoldgicos; con esquemas estratégicos y soportes axioldgicos epistemoldgicos
para alcanzar una concepcion cientifica con calidad en la educacion. Aunque las

técnicas usadas en la evaluacion de impacto son similares en todos los sectores

educativos, las ilustraciones, las metodologias y los ejemplos de casos que se
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muestran en el Taller Didactico se centran en la evaluacion del efecto orientados

hacia los educandos.

De acuerdo a los conocimientos adquiridos dentro del salon de clase los docentes
preparan la catedra para lograr los objetivos deseados y permiten detectar factores
relacionados con el funcionamiento, la coordinacion, las relaciones personales, el
ambiente de trabajo, aspectos organizativos, entre otros elementos muy

significativos en la actividad de los centros educativos.

2.2.1. Fundamentacion Psicoldgica

El psicologo (Garcia Cabrero, 2009), analiza los fundamentos teéricos en los que
se sustenta el desarrollo de sistemas de monitoreo y evaluacion de calidad de la
educacion y se describen los modelos de evaluacion mas representativos del
ambito educativo. El articulo (INEE, 2009). Se propuso dar respuesta a las
siguientes interrogantes: ¢qué implica monitorear y evaluar los sistemas
educativos?, ¢qué papel desempefian los modelos de evaluacion, los indicadores y
los estandares en estos procesos?, ¢cuales son las fuentes de las que se derivan los
indicadores educativos?, y ¢cdmo se seleccionan los indicadores que pueden dar

cuenta de la calidad de un sistema educativo?

Guilford, manifiesta que este modelo distingue tres componentes mayores de la

inteligencia como son: operaciones, contenidos y productos. Cada uno de estos
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componentes esta representado por varios tipos. Los tipos de operaciones que
postula su modelo son la cognicion, las operaciones convergentes, las operaciones
divergentes, las operaciones de la memoria y las operaciones evaluativas. Hay

contenidos conductuales, figuras semanticas y simbdlicas.

Newton, citado por (Alavarez , 2010), manifiesta:

“Los estudiantes inician sus estudios con los conocimientos
del preconcepto de fuerza -correspondiente al nivel
educativo; sin embargo, el rendimiento académico, mediante
el fortalecimiento obtenido y el proceso formativo, sefiala
que, el proceso ensefianza de aprendizaje convencional no
siempre consigue reducir la presencia de los preconceptos
analizados” (Pag. 38)

De esta manera, se espera que en el entorno educativo, la ensefianza y aprendizaje
sea realizada conjuntamente entre docentes y estudiantes para lograr un
aprendizaje en condiciones adecuadas. Cuando en los entornos del educando no
existe una cultura y motivacién en el aprendizaje, el deseo de aprender se vuelve
minimo, por tal razon, es importante que toda la comunidad educativa se implique

en el proceso de la ensefianza y aprendizaje.

2.2.2. Fundamentacion Pedagogica

La evaluacién es una caracteristica de toda actividad humana. La sociedad
requiere, solicita, cada vez mas comparar lo obtenido con lo esperado, que emita

juicios de valor para la toma de decisiones. La implementacién de sistemas de

21



evaluacion estd asociada fundamentalmente a un creciente interés por los
resultados de la calidad de la educacién ya que evaluar es una fuente valiosa de
informacion que ayuda a evidenciar tanto los aspectos positivos en el proceso de
aprendizaje como los aspectos negativos a fin de poderlos corregir a tiempo y
superarlos. No hay que confundirlo con calificar o medir, lo que seria un aspecto

mas del proceso evaluador.

(Biddle, 2009), manifiesta:

“La evaluacion es inseparable de la ensefianza y que para
ser favorecedora de la inclusion tiene que partir de la
certeza de que todo alumno o alumna es capaz de aprender;
debe tener objetivos claros, prestar atencion a los resultados,
a sus niveles de adquisicion, y a los procesos para poder
tomar distintos caminos. Evaluar es mejorar, porque toda
evaluacion permite establecer fortalezas y debilidades que
orientan el disefio de politicas y la definicion de programas
por parte de los organismos rectores del sector, asi como
también, la elaboracion de planes de mejora por parte de las
mismas instituciones escolares”. (Pag. 56)

En este proceso evaluador es muy importante saber a qué personas sirve y qué
valores promueve porque ademas de ser un hecho técnico es un proceso de
reflexion que exige el compromiso con el conocimiento y la mejora. Por ello,
conscientes de la importancia de la evaluacion, el profesorado de los centros
educativos necesitan instrumentos pedagogicos adecuados para la mejora de los
procesos de ensefianza. Las buenas practicas docentes y la mejora de los
rendimientos escolares requieren de una evaluacion acorde con los fines

educativos que la sociedad demanda.
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2.2.3. Fundamentacion Legal

Constitucidon de la Republica del Ecuador
Titulo 11

Seccién Quinta: De la educacién

Art. 26.- La educacion, es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de
la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e

inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir.

Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la

responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Art. 27.- La educacidn, se centrard en el ser humano y garantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;
impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz;
estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades

para crear y trabajar.
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La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccién de un pais soberano y constituye un eje

estratégico para el desarrollo nacional.

Art. 28.- La educacion, respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la

obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y
participar en una sociedad que aprende. El estado promovera el diadlogo

intercultural en sus maltiples dimensiones.

El aprendizaje, se desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada. La
educacion publica serd universal y laica en todos sus niveles, y gratuita

hasta el tercer nivel de educacion superior inclusive.

Titulo VII
Régimen del Buen Vivir
Capitulo Primero: Inclusion y Equidad

Seccion Primera: Educacion

Art. 343.- El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de

capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que
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posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos,
técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto que
aprende, y funcionard de manera flexible y dinamica, incluyente, eficaz y

eficiente.

El sistema nacional de educacion integrard una vision intercultural acorde con la
diversidad geografica, cultural y linglistica del pais, y el respeto a los derechos de

las comunidades, pueblos y nacionalidades.

Art. 344.- El sistema nacional de educacion comprenderd las instituciones,
programas, politicas, recursos y actores del proceso educativo, asi como acciones
en los niveles de educacion inicial, basica y bachillerato, y estara articulado con el

sistema de educacion superior.

El Estado ejercera la rectoria del sistema a través de la autoridad educativa
nacional, que formulard la politica nacional de educacién; asimismo regulara y
controlara las actividades relacionadas con la educacion, asi como el

funcionamiento de las entidades del sistema.

Art. 345.- La educacién como servicio publico se prestard a través de
instituciones publicas, fiscomisionales y particulares. En los establecimientos
educativos se proporcionaran sin costo servicios de caracter social y de apoyo

psicologico, en el marco del sistema de inclusion y equidad social.
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Art. 346.- Existira una institucion publica, con autonomia, de evaluacion integral

interna y externa, que promueva la calidad de la educacion.

LEY ORGANICA DE EDUCACION
INTERCULTURAL
Capitulo Noveno
Del Instituto Nacional de Evaluacion
Educativa
Art. 2.- Principios.- La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los
siguientes principios generales, que son los fundamentos filoséficos, conceptuales

y constitucionales que sustentan, definen y rigen las decisiones y actividades en el

ambito educativo:

Literal g, Motivacion: Se promueve el esfuerzo individual y la motivacion a las
personas para el aprendizaje, asi como el reconocimiento y valoracién del
profesorado, la garantia del cumplimiento de sus derechos y el apoyo a su tarea,

como factor esencial de calidad de la educacion;

Literal r, Evaluacion: Se establece la evaluacion integral como un proceso

permanente y participativo del Sistema Educativo Nacional,

Art. 67.- Instituto Nacional de Evaluacion Educativa.- De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 346 de la Constitucion de la Repulblica, créase el Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa, entidad de derecho publico, con autonomia administrativa,

financiera y técnica, con la finalidad de promover la calidad de la educacién.
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Es competencia del mencionado Instituto la evaluacion integral del Sistema Nacional de
Educacion. Para el cumplimiento de este fin, se regird por sus propios estatutos y

reglamentos.

Constitucidon de la Republica del Ecuador

Capitulo V

Art. 26.- Nivel central intercultural.- El nivel central formula las politicas, los
estandares, planificacion educativa nacional, los proyectos de inversion de interés
nacional, las politicas de asignacion y administracion de recursos, formula
politicas de recursos humanos que garantizan representatividad de acuerdo a la

diversidad del pais en todos los niveles

Art. 27.- Niveles desconcentrados.- Son los niveles territoriales en los que se
gestionan y ejecutan las politicas educativas definidas por el nivel central. Estan
conformadas por los niveles zonales, distritales y circuitales, todos ellos

interculturales y bilinges.

Se garantizara la existencia de instancias especializadas del Sistema de Educacion

Intercultural y Bilingle en todos los niveles.

Art. 28.- Nivel zonal intercultural y bilingte.- El nivel zonal intercultural y
bilinglie, a través de las coordinaciones zonales, de distritos educativos

metropolitanos y del distrito educativo del régimen especial de Galapagos, define
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la planificacion y coordina las acciones de los distritos educativos, y realiza el
control de todos los servicios educativos de la zona de conformidad con las

politicas definidas por el nivel central.

2.3. Categorias Fundamentales

El proceso de evaluacion e intervencion educativa debe ser continuo y, por tanto,
conviene tomar datos a lo largo del proceso para hacer los cambios pertinentes en
el momento adecuado. No obstante, dadas las caracteristicas de los diferentes
periodos del proceso de ensefianza-aprendizaje hay momentos indicados para

recoger informacion que sirve de base para la evaluacion.

(Giarelli & Chambliss , 2009), indican:

“A través de la filosofia se sefialan los hitos principales del
enfoque de la Educacion; su naturaleza y su ubicacién en el
campo del saber. La evaluacion constituye un medio de
valorar los logros de los educandos en el conocimiento
adquirido, un primer periodo, los adolescentes se preparan
para ser evaluados se limitan a una cotidiana relacion de
preguntas y respuestas en la actualidad, el sistema de
evaluacion”. (Pag. 46)

La vision constructivista es una perspectiva realista de las propias capacidades y
limites que genera un autoconocimiento critico donde la confianza en si da como

consecuencia un logro de la meta de evaluacion.
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2.3.1. LaEvaluacion

Deberéa adoptar criterios especificos para cada uno de los objetivos que se definan,
los criterios y procedimientos de evaluacion se consensuaran en un dialogo entre
el profesorado y el alumnado, que se enriquecera con una reflexion posterior que
llevard a la adopcion de nuevas decisiones para tomar en consideracion los

resultados semejantes.

En el proceso evaluativo, ademas de las nuevas habilidades y conductas, se
valoraran también sentimientos de adecuacion consigo mismo que el estudiante
fue generando, a través de una evaluacion continua y formativa que posibilite una
retroalimentacién positiva sobre las propias acciones llevadas a cabo esta
proyeccion hacia el futuro puede concretarse en objetivos de aprendizaje
posteriores ya sean de la misma asignaturas, de otras asignaturas o cursos, para su
practica. La comprensién de su importancia motiva al estudiante para la

adquisicion de estos aprendizajes.

Los métodos, son un procedimiento que emplean los docentes exitosos y se
vinculan con la ensefianza superior que han determinado que la leccion magistral
sea la modalidad metodolégica mas empleada en la ensefianza basica. Sin
embargo existen otros procedimientos mas eficaces y pedagdgicos que no son

utilizados por la mayoria de los centros educativos.
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2.3.2. Principios de evaluacion

Los principios de evaluacion adquieren cada dia mayor relevancia en los procesos
y acciones de ensefianza-aprendizaje, al constituir en si mismo un proceso, 0

subsistema, que afecte en el desarrollo de logro y objetivos.

No puede existir sistema de aprendizaje sin mecanismos de feedback, o lo que es
lo mismo, sin evaluacion continua. Por esta razon cada dia con mas fuerza, los
docentes de todos los niveles educativos, deben prepararse para ser evaluadores,
aprendiendo y comprendiendo la importancia que el problema posee en el marco

de cualquier accion formativa o educativa.

Esta accion formativa y evaluativa brinda educacion de calidad y calidez en las
aulas de clase tanto para los docentes como para los aprendientes al mejorar

conocimientos que se adquieren mediante este proceso de ensefianza aprendizaje

2.3.3. Sistema de evaluacion de aprendizaje

En los esfuerzos por establecer expectativas claras de aprendizaje, desarrollar
herramientas de medicion y evaluacion adecuadas para informar sobre el logro
efectivo de esas expectativas y comunicar a los actores educativos y a la sociedad
civil sobre la calidad de los sistemas publicos de educacion en términos de

aprendizajes logros, se debe disefiar y ajustar politicas educativas para el
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mejoramiento de las ensefianzas sobre la base de las informaciones recogidas en
las evaluaciones. Los esfuerzos iniciales de indagacién estdn orientados a

sistematizar la informacion disponible sobre los sistemas nacionales de medicion.

El proceso evaluativo comienza también con la planificacion respondiendo a las
preguntas /Qué es evaluacién? ;Para qué se evalla? ¢Por qué la evaluacion?

¢Cuéles son los resultados a la evaluacion del proceso de aprendizaje?

La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes se caracteriza por:

a) Ser un componente esencial e intrinseco del proceso de ensefianza.
b) Utilizar procedimientos e instrumentos de recogida de informacion
educativamente validos.

c) Ser una evaluacion que se centra en el estudiante.

Constituir una tarea profesional que implica una responsabilidad  docente,

educando:

= Concretar y expresar los aprendizajes.

= Qué tipos de aprendizajes, como y cudndo se expresan disefiar un
sistema evaluativo

= Determinar el tipo de evaluacién y el tipo de instrumento de recogida

de informacion.
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= Elaborar instrumentos encaminados a comprobar la adquisicion de
estos aprendizajes por parte del estudiante.

= Especificar criterios de valoracion en relacion a los procedimientos de
recogida de informacion.

= Dar a conocer los resultados de esta evaluacion.

2.3.4. Evaluacién en el proceso de ensefianza.

Si se concibe el aprendizaje como un proceso con sus progresos Yy dificultades, e
incluso retrocesos, resultara logico idear la ensefianza como un proceso de ayuda a
los estudiantes. La evaluacion de la ensefianza por lo tanto, no puede ni debe

confundirse al de la evaluacion del aprendizaje.

Ignorar este principio sera condenar la evaluacion de la ensefianza a una practica
formal o limitar el interés de evaluar los aprendizajes y su potencial utilidad para
la promocidn y acreditacion al evaluar el aprendizaje de los estudiantes también

evaluamos la ensefianza que se ha llevado acabo.

Evaluar es comparar: Cuando se evalla, se realiza dos actividades medir

(recoger informacion) y valorar (comparar los datos obtenidos en la medicion

con los criterios de referencia y los niveles o estandares).
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La evaluacion es un proceso sistematico: La evaluacion no es un hecho puntual,
sino un conjunto de procesos que se condicionan mutuamente y actlan de manera

integrada, es decir como un sistema.

La evaluacion educativa tiene multiples objetos de valoracién: Estos pueden
ser complejos (Evaluacion institucional), como concretos (estrategias didacticas,
recursos, etc...). Puede centrarse en personas como es el caso de la evaluacion del

profesorado o la evaluacién del alumnado.

2.3.5. Desarrollo de un sistema para evaluar

La evaluacion se aprecia como un proceso integral sistematico, permanente,
participativo y cualitativo de multiples y diversas experiencias de aprendizaje, en
las cuales se pueda no sélo determinar los niveles de desempefio de los
estudiantes, sino también poder percibir y apreciar sus avances para afianzar

valores, actitudes, aptitudes y habitos.

Igualmente, permite detectar las dificultades y reorientar los procesos
pedagogicos, replanteando estrategias de mejoramiento para superar las
circunstancias que afectan el aprendizaje. Este proceso evaluativo, se dimensiona
basicamente en un seguimiento permanente, el cual tiene un mayor porcentaje de

valoracioén.
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2.3.6. Evaluar y promover el mejoramiento

La evaluacion tiene como proposito determinar en qué medida se estan
cumpliendo las metas de calidad que se fijan en los estandares, asociadas a los
aprendizajes que se espera logren los estudiantes a su paso por la escuela. Por
tanto brinda retroalimentacién en el aprendizaje en las instituciones educativas, a
las entidades territoriales y al Ministerio de Educacion Nacional, detectando
fortalezas y debilidades, y valorando el impacto de los procesos educativos sobre

el desarrollo de competencias basicas por parte de los estudiantes.

Se trata de establecer la capacidad organizativa de los directivos de las
Instituciones Educativas. Las Pruebas y todos los examenes de cada periodo, se
han convertido para el docente en un instrumento eficaz para la autoevaluacion
del mismo, permitiendo trazar segin esa evaluacion, nuevas rutas para el

mejoramiento del quehacer pedagdgico.

Son los docentes, estudiantes y directivos de la Institucion Educativa, quienes
analizan las ensefianzas, observan resultados de los diferentes tipos de preguntas y
los nucleos tematicos en los que se presentan mas manejo de los estudiantes asi
como aquellos en los que hay mayor dificultad se trata de establecer estrategias de

refuerzo en esos espacios y fortalecer los conocimientos de los educandos.
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2.3.7. Niveles de evaluacion

En los niveles de evaluacion se puede disefiar programas desde el punto de vista
del estudiante, valorando los posibles efectos que la puesta en practica del nuevo
programa de formacion puede beneficiar al educando y la sociedad. Dentro de un
nivel educativo es importante obtener una estimacion de los logros alcanzados por
los participantes. En cualquier caso los cursos convencionales y las fases de
evaluacion suelen consistir en una actividad donde el docente evalla a los

participantes.

2.3.7.1. Los cinco niveles de evaluacion

El primer nivel del método de evaluacion de Kaufman, es la valoracion de la
capacidad de la calidad y la disponibilidad de los recursos fisicos, econémicos y
humanos; evalla la eficacia y la aceptabilidad de los medios, métodos y procesos
del programa de formacion. Los niveles dos y tres se clasifico como micro niveles
disefiados para evaluar a individuos y pequefios grupos, es la adquisicion y evalla
la competencia, el domino del individuo sometido a la prueba en el &mbito del

aula y los conocimientos adquiridos.

En el nivel final de método de evaluacion los "Resultados sociales”, son evaluados
conjuntamente con el conocimiento que se producen hacia y desde los estudiantes

y la sociedad.
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2.3.8. Fase del proceso de evaluacion

Durante las fases de evaluacion de una actividad de aprendizaje o de un curso, se

debe hacer uso del patron de evaluacion genérica para medir los logros de los

participantes, sobre la actividad de aprendizaje. Existen diferentes elementos que

nos ayudan a caracterizar la evaluacion del aprendizaje. La fase de evaluacién

para los participantes, aportan comentarios y diferentes puntos de vista que

resultan mas enriquecedora. Por tanto los participantes deben involucrarse en las

fases de evaluacion:

Fase de proceso de evaluacion

CUADRO N° 2

Proceso inductivo

Planificacién

Realizacion

Comienza respondiendo la pregunta ¢Queé se pretende ensefiar? Evaluacion

Evaluacion

Proceso evaluativo

Comienza respondiendo la pregunta ¢Qué se quiere valorar?

|| Planificacion —

Implementacion

9

Valoracion

T

Fuente: La evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje: visién conceptual

Autor: Lamo de Espinoza
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Hay diferentes tipos de elementos que ayudan a caracterizar la evaluacion de los
aprendizajes y, pese a que estan muy relacionados, se distinguen en: intrinsecos
cuando son elementos internos al propio proceso de evaluacion: el “cuando”, el
“como”, y el “por qué” se evalia. Y los extrinsecos como los elementos que
intervienen en el marco de realizacion o contexto en el que se lleva a cabo el

proceso de evaluacion.

2.3.9. Tipos de evaluacion

Los tipos de evaluacion atienden a diferentes criterios fases 0 momentos, por lo
que se emplean uno u otro proposito del proceso evaluador, es Unico y con
objetivos especificos. Podria decirse que a cada uno de estos momentos
corresponde un tipo de evaluacion. Como es de conocimiento, existen tres tipos
de evaluacién que necesitan de los impulsores o ejecutores de la misma, a cada
situacion concreta, a los recursos con los que se disponen, a los destinatarios del

informe evaluador y a otros factores.

La evaluacion inicial: Cuando un estudiante llega por primera vez al centro
educativo, es importante y necesario realizar una amplia recoleccion de datos para

precisar caracteristicas de los estudiantes sean personales, familiares o sociales.

Cuando se comienza un proceso de aprendizaje concreto, la evaluacion inicial
resultard atil para detectar las competencias (conocimientos, habilidades y

actitudes) previas del estudiante.
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Segun su finalidad y funcion

Funcion formativa: La evaluacion se utiliza como estrategia de mejora para
ajustar sobre la marcha, de los procesos educativos para conseguir las metas u
objetivos previstos aunque también es formativa la evaluacion de productos
educativos, siempre que sus resultados se empleen para mejorar los mismos y se

pueda identificar la evaluacion continua.

Funcion Sumativa: Suele aplicarse en la evaluacion de productos, es decir, de
procesos terminados, con relacion precisa y valorables. No se pretende modificar,

ajustar o mejorar el objeto de la evaluacion.

Para determinar los aprendizajes de una unidad didactica, bloque de contenidos, o
niveles de conocimientos del estudiantado, es preciso hacerse esta pregunta:
¢Cuando evaluar?, esta interrogante es importante al final de una determinada

fase de ensefianza aprendizaje.

La otra pregunta en la evaluacion sumativa es: ;Como evaluar? Se responde la

pregunta en el &mbito de educacion sefialando los siguientes procedimientos

= Acumulado de informacién (recopilado a lo largo de la evaluacion

formativa)

» Realizacion de pruebas
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= Verificando la informacion obtenida mediante los procedimientos
anteriores con la autoevaluacion del estudiante.

» Analizando las caracteristicas personales vitales del estudiante.

Segun los agentes evaluadores

La Evaluacion interna es aquella que se lleva a cabo y promovida por los propios
integrantes de un Centro Educativo. A su vez, la evaluacion interna ofrece

diversas alternativas de realizacion:

= Autoevaluacion
= Heteroevaluacion.

= Coevaluacion.

Autoevaluacion: Los evaluadores miden su propio trabajo (un estudiante su
rendimiento, un centro o programa su propio funcionamiento, etc.) Los roles de

evaluador y evaluado coinciden en las mismas personas.

Heteroevaluacion: EvalGan una actividad, objeto o producto, evaluadores
distintos a las personas evaluadas (el Consejo Escolar al Claustro de docentes, un

docente a sus alumnos, etc.).

Coevaluacion: Es aquella en la que unos sujetos o grupos se evalian matuamente

(estudiantes y docentes mutuamente, unos Yy otros equipos docentes,
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pertenecientes al directivo del Consejo Escolar y viceversa). Evaluadores y

evaluados intercambian su papel alternativamente.

Evaluacion externa: Se da cuando los agentes no integrantes de un Centro
Educativo o de un programa evaltan su funcionamiento estos pueden ser expertos
en evaluacién tales como: inspectores, administradores equipo de apoyo de talento

humano. Y son los asesores técnicos e internos de los centros educativos.

Evaluacion procesual: Es aquélla que consiste en la evaluacion continua del
proceso o desarrollo del aprendizaje del estudiante, asi como la ensefianza del
docente, la cual se realiza a través de la recoleccion sistematica de datos, analisis
y toma de decisiones oportunas mientras tiene lugar el proceso, con el fin de

resolver las dificultades de los estudiantes.

Evaluacion final: Es aquella que se realiza al terminar el proceso de ensefianza
aprendizaje; puede estar referida al fin de un ciclo, area curricular, unidad
didactica o etapa educativa. Esta evaluacion supone un momento de reflexion en
torno a lo alcanzado después de un plazo establecido para llevar a cabo
determinadas actividades y aprendizajes. Es una evaluacion en la que se

comprueban los resultados obtenidos.
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2.3.10. Clasificacion de evaluacion del aprendizaje

La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes tiene como objetivo de
valoracion, los cambios o resultados producidos en los estudiantes como
consecuencias del proceso instructivo. La educacion trata de producir cambios en
los sujetos. Estos cambios de aprendizajes se estimulan y se desarrollan a traves

de un conjunto de actividades durante el proceso de ensefianza.

Al evaluar los aprendizajes de los estudiantes, los resultados o productos
obtenidos por los educandos como consecuencia del proceso de ensefianza
aprendizaje se manifiestan externamente a través del comportamiento observable
0 en otra actividad que sea perceptible este comportamiento y se considera
indicador de adquisicion de los aprendizajes. Antes de caracterizar la evaluacion
de los aprendizajes intervienen y producen la educacion formal esto nos ayudara a

comprender las caracteristicas que sefialamos para la valoracion.

2.3.11. Ambitos de la evaluacion

GraficoN° 1
Ambito de Patrones de
aplicacién objetivos de

aprendizaje

Seleccion Seleccion y Objeto listo

del patron elaboracion de para utilizar
contenidos

Evaluacion

Fuente: Delgado, Hacia un Modelo Causal del Rendimiento Académico, 2009

41



Recoger y seleccionar informacion para la evaluacion exige una reflexion previa
sobre los instrumentos que mejor se adecuan. Estos deben cumplir algunos

requisitos, entre estos, se tiene:

= Ser variados Yy ofrecer informacidn concreta sobre lo que se pretende

= Utilizar distintos codigos de modo que se adecuen a estilos de aprendizaje
de los alumnos (orales, verbales, escritos, graficos...)

= Que se puedan aplicar a situaciones cotidianas de la actividad escolar.

= Funcionales, que permitan transferencia de aprendizaje a contextos

distintos.

2.3.12. Evaluacion de impacto educativo en el aprendizaje

La evaluacion de impacto en el proceso de aprendizaje es el conjunto de
actividades realizadas por los estudiantes que tienen como objetivo conseguir
determinados resultados o modificaciones de conducta de tipo intelectual, efectivo

volitivo o psicomotriz.

El estudiante no s6lo adquiere conocimientos si no que aprende habilidades,
destrezas, actitudes y valores, todo esto es un objetivo educativo. Existe una
relacion entre el proceso instructivo y el evaluativo de la misma manera, aunque
en la practica han de estar completamente aplicados en la evaluacién de

aprendizaje, forman parte del proceso instructivo y podemos diferenciar
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formalmente ambos procesos desde el punto de vista formal. La evaluacién de
aprendizaje constituye la fase del proceso instructivo ya que actua

permanentemente sobre este.

2.3.13. Plan de evaluacion

En el plan de evaluacion se desarrolla una normativa especifica que regula la
evaluacion el Departamento de Educacion donde recae especificamente la accion
evaluativa, los organismos que participan en ella y los criterios para la elaboracion
y aprobacion de los planes anuales, mensuales y semanales que tienen que ser de
concrecion de los objetivos del plan, y la implicacion de los programas y
servicios de los diferentes agentes que intervienen en el sistema, la necesaria
eficacia de obtencion de informacion y valoracion objetiva de los diferentes
organismos participante, asi como las unidades que participan en el plan se
agrupan en los bloques didacticos, siendo estos documento, que se requiere de la
revision por parte de la Comision Pedagdgica de las centros educativas esto
ayudara a mejorar y enriquecer este instrumento fundamental para favorecer la

calidad del sistema educativo.
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2.4.  Hipdtesis

Mediante la aplicacion de un Taller Didactico de Sistemas de Acciones para la

evaluacion se logrard mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en los

estudiantes de Educacion Bésica Superior de la Escuela “Once de Diciembre”.

2.5. Sefalamiento de Variables

2.5.1. Variable Independiente

= Sistema de Acciones para la evaluacién

2.5.2. Variable Dependiente

» Proceso de Ensefianza Aprendizaje
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CAPITULO 11l

METODOLOGIA

3.1. Enfoque Investigativo

El trabajo investigativo estd basado en un enfoque predominante cualitativo,
problematica que hace referencia y descubre las cualidades de los hechos, que
pretenden en los docentes actuar como mediadores de aprendizajes significativos
y funcionales para desarrollar un curriculo que vaya en funcion del modelo
educativo con exigencias del entorno, con criterio innovador y participativo para

ser aplicado en el aula de clase.

El Taller Didéactico de Sistemas de Acciones Evaluativas a través de
herramientas, planificaciones, textos, e investigaciones para mejorar el proceso de
ensefianza aprendizaje en los estudiantes de la Escuela de Educacion Basica
Superior “Once de Diciembre”, es una propuesta orientada al mejoramiento de las

acciones evaluativas en los aprendices.

3.2. Modalidad de la Investigacion

Abordar los procesos de ensefianza aprendizaje, como las, acciones evaluativas e
intentar, buscar soluciones y poder aplicarlas, permite plantear la investigacion
desde un enfoque de tipo representativo y preciso con la informacion espontanea

en el aula de clase, referencias que permitiran investigar con profundidad.
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La modalidad que se utilizara sera la del Proyecto Factible

La modalidad de investigacion es de proyecto factible, como su nombre lo indica,
tiene un propdsito de utilizacion inmediata, la ejecucion de la propuesta. En este
sentido, la (UPEL, 2009), define el proyecto factible como un estudio "que
consiste en la investigacion, elaboracion y desarrollo de una propuesta de un
modelo operativo viable para solucionar problemas, requerimientos o

necesidades de organizaciones o grupos sociales".

La propuesta que lo define puede referirse a la formulacién de politicas,
programas, tecnologias, métodos o procesos, que solo tienen sentido en el ambito
de sus necesidades. De igual manera, la misma Institucion, considera que un
proyecto factible “esta orientado a resolver un problema planteado o a
satisfacer las necesidades en una institucion”. Es decir, la finalidad del
proyecto factible radica en el disefio de una propuesta de accion dirigida a resolver

un problema o necesidad previamente detectada en el medio.

3.3. Nivel o Tipo de investigacion

Para la realizacion del presente trabajo se utilizaran tipos de niveles investigativos

que tengan relacion con los objetivos, lugar, naturaleza, alcance y factibilidad de

correspondencia a la investigacion descriptiva.
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Es exploratoria, ya que al inicio se investigd a fondo sobre el tema propuesto;
descriptivo, porque se detalla la situacion de los estudiantes del Nivel Basico
Superior de Grado Ocho de la Escuela “Once de Diciembre” con respecto a la
evaluacion de sus aprendizajes, cuyos resultados se sujetan en un marco de

referencia que posibilita la aplicacion de este proyecto.

3.3.1. Investigacion de Campo

El proceso de la investigacion descriptiva se basa en la observacion, para ello se
apoya en la investigacion de campo, la cual es realizada en los lugares donde
ocurren los hechos o fendbmenos suscitados. La investigacion social y la educativa
acuden en gran medida a esta modalidad, pues le proporciona la definicion del
problema, descubriendo con mayor efectividad y comprension los objetivos y

contenido de lo que se investiga.

La recopilacion de la informacion se obtienen en el mismo sitio donde ocurren los
hechos, 0 sea en la Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”,
la misma que se halla ubicado en el Barrio la Esperanza, cantdén La Libertad,

provincia de Santa Elena, durante el afio, lectivo 2014 — 2015.

3.3.2. Investigacion Bibliografica

Para fundamentar la presente investigacion en la parte tedrica, legal, psicoldgica,

filosofica y demas categorias fundamentales, se recurrird a textos de diferentes
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autores que se hallan en las bibliotecas de la peninsula de Santa Elena o de
bibliotecas particulares, ademéas de las diferentes paginas web, donde se
seleccionard las mas convenientes. También se emplearan articulos,

publicaciones, diarios, revistas, entre otros.
3.4. Poblacion y Muestra
3.4.1. Poblacion

La poblacion motivo de estudio, estd conformada por un total de 1 Directora, 6
Docentes, 40 estudiantes y 35 padres de familia, pertenecientes a la Escuela de
Educacion Basica Superior “Once de Diciembre” quienes son los protagonistas de
la presente investigacion.

Cuadro N°3

1 Directora 1 Encuesta

2 Docentes 6 Encuesta

3 Padres de Familia 35 Encuesta

4 Estudiantes 35 Encuesta
TOTAL 77

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

3.4.2. Muestra

En este estudio, no se aplica férmula para encontrar la muestra debido a que la

poblacion de estudio es pequefia. Por tanto se trabajara con el total de la

poblacion.
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3.5.

Operacionalizacion de las Variables

3.5.1. Variable Independiente

CUADRO N° 4
VARIABLE CONTEXTUALIZACION DIMENSION INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
INDEPENDIENTE
Curriculo Tipos de ¢Cree usted que es
Son actividades de evaluacion importante evaluar
Sistema de | evaluacion que se llevan a a los estudiantes al
Evaluacion cabo para valorar el grado | Dificultades en término de cada
de consecucion de los | gf dizai Desarrollo de clase?
et e | el aprendizaj€ | hapjlidades,
obje |vtos Y ert dasl actitudes y Encuestas a
competencias por parte de i
estudiante, cuyo resultado €s | Competencias ¢Confirma

susceptible de ser evaluado
y cualificado, ya sea dentro
de un sistema de
evaluacion continuada o
mediante pruebas formales
al final de un periodo
educativo.

Bésicas

Caracter
Formativa y
Orientadora

Competencias en
el conocimiento,
interaccion fisica
del mundo,
competencias
social y de
ciudadano/a

continuamente la
efectividad en el

logro de los
objetivos de
ensefianza

aprendizaje
mediante el proceso
de evaluacion?

Estudiantes
Padres de Familia.

y

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

49




3.5.2. Variable Dependiente

CUADRO N°5
VARIABLE CONTEXTUALIZACION DIMENSION INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
DEPENDIENTE
Protocolos de la | ;Considera usted
ensefianza que corregir y
Proceso de Caracteristicas tabular los
Ensefianza y Acciones pedagogicas que ) resultados de las
Aprendizaje proporcionan al educando Optimo evaluaciones le da a
el conocimiento de 108 | Recursos cumpl_lm_lento en | usted una mejor
aspectos formativos. donde | mis . los objetivos del | perspectiva de los Encuestas a
P ’ Didacticos. aprendizaje logros de i
el docente cumple la dizaie? ’
: < T aprendizaje: Estudiantes y
funcion de facilitador del .
aprendizaje Padres de Familia.
,Como docente
Metodologia Procesp plan!fl_(za con
educativo precision y

detalladamente los
contenidos, y las
estrategias
evaluativas para los
educandos?

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera
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3.6. Técnicas e Instrumentos

Para el desarrollo de la presente investigacion se aplicaran como Técnicas e

Instrumentos lo siguiente:

La observacion directa aplicada en los estudiantes de Educacion Basica Superior
de la Escuela “Once de Diciembre”, se constituye en un referente para recopilar
datos sobre la tematica de la evaluacion, registrando un control en una lista de
cotejo y demads instrumentos de registro, para luego efectuar su respectivo
analisis, determinando las causas y factores que influyen en el surgimiento de la

problematica.

La encuesta, como método de investigacion servird para dar respuesta a la
problematica planteada, mediante la recoleccion de datos, se la realizara al
directivo y docentes de la Escuela de Educacion Bésica Superior, “Once de
Diciembre” recopilando criterios para el avance y mejoramiento en las acciones
evaluativas, cuyo fin es erradicar las falencias en la aplicacion de la evaluacion

especifica de los educandos.
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3.7.

Plan de recoleccion de informacion

Cuadro N° 6

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

¢Para qué?

Sistema de acciones para evaluar el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

¢De qué personas u objetos?

Directora, Docentes,
Docentes

Padres de Familia y

¢Sobre qué aspectos?

Sistema de Acciones para la evaluacion.

¢Quién? ;Quiénes?

Investigadora: Reina Tumbaco Rivera

¢A quiénes? Encuestas a Directora, Docentes, Estudiantes y
padres de Familia de Educacion Baésica
Superior

¢Cuando? En el periodo lectivo 2014-2015
En la Escuela de Educacion Béasica Superior

¢Donde? “Once de Diciembre” del barrio la Esperanza,

canton La Libertad, provincia Santa Elena.

¢Cuantas veces?

Una vez al mes durante el periodo lectivo
2014-2015

¢ Como?

De forma individual y grupal.

Qué técnicas de recoleccion?

Encuestas y Observacion

¢Con qué?

Cuestionarios, lista de cotejo, cAmara
fotogréfica.

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera
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3.8.

Determinacién
de una
situacion
El dialogo
establecido con
los docentes de
la Institucion
educativa,
permitio
determinar los
problemas
existentes en el
aspecto de las
acciones
evaluativas
aplicadas a los
estudiantes del
nivel Basica
Superior de la
Escuela “Once

de Diciembre”.

Basqueda
de
informacioén

Tomando en
cuenta la
necesidad de
los
estudiantes
de Grado
Ocho, se
pretende
fortalecer los
contenidos
en la
evaluacion,
se inicia el
proceso de
investigacio
n a través de
textos,
paginas web,
entre otros,
gue permitan
la obtencion
de
informacion
relevante
sobre la
tematica de
la
evaluacion.

Plan de procesamiento de informacién

Cuadro N° 7
Recopilacion
de datos 'y
analisis

Con la
informacion
obtenida
mediante las
encuestas
acerca de las
acciones
evaluacion en
los
estudiantes,
permitieron
el
planteamient
ode la
propuesta
pedagogica
en favor de
mejorar el
proceso de
ensefianza y

aprendizaje.

Definiciony
formulacion

Se definid
que los
estudiantes
del Nivel
Basico
Superior,
necesitan ser
evaluados
cOoN NUevos
métodos o
sistemas
didacticos
que
contribuyan a
mejorar su
ensefianza y
aprendizaje,
elevando sus
rendimientos

académicos.

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Planteamiento
de soluciones

Finalizada la
definicion y
formulacién de
los
requerimientos
de los
estudiantes de
Grado Ocho,
se presenta un
Taller
Didactico de
Acciones para
evaluar el
proceso de
ensefianza ya
aprendizaje
que optimice el
rendimiento
académico de

los mismos.
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3.9.  Andlisis e interpretacion de resultados
3.9.1. Encuesta realizada a estudiantes

1. ¢Trabajas en equipo con tus comparieras y comparieros de clases?

CuadroN° 8
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 24 69 %
Casi siempre 6 17 %
A veces 5 14%
Casi nunca 0 0%
Nunca 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 2

Trabajas en equipo

H Siempre M Casisiempre MAveces HCasinunca M Nunca

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: Existe un aprendizaje desde el trabajo colaborativo, el 69% de los
encuestados expresaron que siempre a la interrogante planteada, el 17 % casi
siempre, y el 14 % a veces. Esto quiere decir que existe interés por parte de los
educando en los trabajos grupales demuestran interés hacen que, propongan

mejoramiento en sus trabajos para que estas labores sean claras y precisas.
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2. ¢Cumples con las tareas que te asignan en el aula de clases tu maestro?

CuadroN°9
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 21 60 %
Casi siempre 5 14 %
A veces 9 26 %
Casi nunca 0 0%
Nunca 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

GraficoN° 3

Cumplimiento de las tareas

H Siempre  Casisiempre EHAveces HCasinunca HNunca

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Andlisis: EI 60 % de los encuestados indicaron que siempre cumple con las tareas
que le asignan en el aula de clases su maestro, el 14 % casi siempre, y un 26 %
manifiesta que a veces a la interrogante planteada. Existe un mayor porcentaje en
el cumplimiento de tareas por parte de los estudiantes; es muy importante tener en
cuenta que los educandos pongan empefio en los trabajos o tareas que el docente

asigne en el aula de clase, brindando el apoyo cuando éste lo necesite.
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3. ¢Muestras entusiasmo y disposicion al realizar las evaluaciones propuestas por

el docente?
Cuadro N° 10
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 13 37 %
Casi siempre 7 20 %
A veces 15 43 %
Casi nunca 0 0%
Nunca 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

GraficoN° 4

Muestras disposicion al realizar tus evaluaciones

i Siempre H Casisiempre HEAveces HCasinunca HNunca

Fuente: Escuela de Educacién Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: El 37 % de los encuestados respondieron que siempre a la interrogante

planteada, el 20 % casi siempre, y el 43 % a veces. Los resultados demuestran que

la disposicién del seguimiento de las tareas y evaluaciones es debido a multiples

situaciones que se presentan en el entorno familiar y que dificultan el proceso del

docente al no tener apoyo en el refuerzo de los temas aprendidos.
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4. ¢Manifiesta interés al realizar las evaluaciones de las asignaturas que has

trabajado?
Cuadro N° 11
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 21 60 %
Casi siempre 5 14 %
A veces 7 20 %
Casi nunca 0 0%
Nunca 2 6 %
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

GraficoN° 5

Manifiestas interés al realizar las evaluaciones

E Siempre ®Casi siempre A veces HCasinunca ®Nunca

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: En la clasificacion de los datos obtenidos se observa un indice del 60 %
gue corresponden a estudiantes que siempre se interesan por realizar las
evaluaciones, un 14 % casi siempre y un 20 % a veces. Cabe recalcar que debe
existir esta ayuda en todos los educandos ya que de esta manera se afianzara la

ensefianza adquirida en los salones de clases.
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5. ¢Demuestras seguridad en tus opiniones personales a la hora de la evaluacién?

Cuadro N° 12
Escala Frecuencia Porcentaje

Siempre 11 31 %
Casi siempre 10 29 %
A veces 8 23 %
Casi nunca 6 17 %
Nunca 0 0%

Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 6

Demuestras seguridad en la evaluacién

i Siempre M Casi siempre HA veces HCasinunca ®Nunca

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: Existe un porcentaje del 31 % de los encuestados que demuestran
interés, el 29 % casi siempre, el 23 % a veces y un 17 % casi nunca. Esto se debe
a multiples situaciones que se presentan en el entorno familiar, lo cual dificulta el
proceso del docente al no tener apoyo en el refuerzo de los temas aprendidos, los
denotan que existe cierto respaldo por los padres de familia, pero es necesario
aplicar técnicas y orientaciones que proporcionen el apoyo en las lecciones y

evaluaciones encomendadas a los aprendices.
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6. ¢Respetas las ideas y opiniones de tus comparfieros de equipo en el proceso de

la evaluacién?

Cuadro N° 13
Escala Frecuencia Porcentaje

Siempre 7 20 %
Casi siempre 9 26 %
A veces 13 37 %
Casi nunca 6 17 %
Nunca 0 0%

Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

GraficoN° 7

Respetas las ideas de tus comparieros

H Siempre HCasisiempre kAveces HCasinunca B Nunca

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: En la clasificacion de los datos obtenidos se observa un 20 % de los
estudiante respondieron siempre a la interrogante planteada, un 26 % casi
siempre, el 37 % a veces y el 17 % casi nunca. Los resultados demuestran existe

el respeto a las ideas que generan entre compafieros de aula.
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7. ¢Adquieres una posicion honesta al realizar las evaluaciones?

Cuadro N° 14
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 6 17 %
Casi siempre 9 26 %
A veces 17 48 %
Casi nunca 1 3%
Nunca 2 6 %
Total 35 100 %
Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera
Gréafico N° 8
Adquieres una posicion honesta
H Siempre H Casisiempre i A veces H Nunca

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: En esta interrogante es necesario enfocar que existe un porcentaje del

48% de educandos que a veces adopta la verdadera postura al ser evaluados, sin

embargo hay que realizar actividades que orienten al estudiante a que adquiera un

buen hébito al realizar la evaluacion.
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8. ¢Realizas evaluaciones de manera continua?

Cuadro N° 15
Escala Frecuencia Porcentaje
Siempre 10 29 %
Casi siempre 9 26 %
A veces 13 37 %
Casi nunca 3 8 %
Nunca 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

GraficoN° 9

Realizas Evaluaciones continuas

H Siempre ®Casi siempre A veces HECasinunca ®Nunca

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: En el procesamiento de datos de esta interrogante incide en un 29 % que
responde la alternativa siempre, el 26 % casi siempre, un 37 % a veces y 8 % casi
nunca. Estos resultados establecen la necesidad que se realicen evaluaciones
continuas, referentes al desarrollo de los conocimientos adquiridos en las aulas de

clases.
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3.9.2. Encuesta realizada a Padres de Familia
1. ¢Como padre de familia le gustaria recibir talleres de orientacion que le

faciliten retroalimentar las actividades que se realizan en el salén de clases?

Cuadro N° 16
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 23 66 %
De acuerdo 12 34 %
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 10

Talleres de orientacién

= Muy de acuerdo m De acuerdo = indiferente ® En desacuerdo = Muy en desacuerdo

0%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: El 66% de los encuestados manifiestan que estan muy de acuerdo vy el
34 % expresa que es necesario recibir talleres de orientacion para proporcionar el
apoyo para que los educandos y que se practiquen las evaluaciones mas a
menudo, trabajando conjuntamente para direccionar al educando a realizar

actividades en relacién a la evaluacion.
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2. ¢Su representado tienen alguna preparacion previa a la hora de realizar las

evaluaciones de acuerdo lo indicado por los docentes?

Cuadro N° 17
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 27 77 %
De acuerdo 8 23 %
Indiferente 0 0 %
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacién Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 11

Preparacion a la evaluacion

= Muy de acuerdo mDe acuerdo = indiferente ® En desacuerdo = Muy en desacuerdo

0%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: El 77 % de los encuestados respondieron que estan muy de acuerdo, y el
23 % restante manifiesta estar de acuerdo en la interrogante planteada. Esta
estadistica indica que la labor docente apoya a la preparacion previa del
estudiantado en las evaluaciones. La aplicacion de un sitema de acciones para la
evaluacion mejorara el rendimiento académico y la preparacion de todo el grupo

escolar de forma equitativa.
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3. ¢Ha podido observar si su representado(a) tiene un horario establecido para

prepararse ante las evaluaciones que determina el docente?

Cuadro N° 18
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 30 86 %0
De acuerdo 5 14 %
Indiferente 0 0 %
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de educacion basica superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Gréfico N° 12

Adquiere horario de preparacion para las evaluaciones

= Muy de acuerdo ® De acuerdo indiferente
® En desacuerdo = Muy en desacuerdo

14% 0%

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: Los encuestados responden un 86 % muy de acuerdo y un 14 % de
acuerdo. Se concluye que el seguimiento de horarios de preparacion no se da en
muchos hogares, dificultando el proceso de ensefianza y aprendizaje, pues los
estudiantes no son asistidos por sus padres de familia en el refuerzo de los

contenidos formativos en las asignaturas correspondientes.

64



4. ¢Usted como padre de familia ha podido observar si su hijo se anticipa

preparandose para sus evaluaciones de aprendizaje?

Cuadro N° 19
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 26 74 %
De acuerdo 8 23 %
Indiferente 1 3%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Gréfico N° 13

Preparacion para las evaluacion

= Muy de acuerdo ® De acuerdo = indiferente ® En desacuerdo = Muy en desacuerdo

3% 0%

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: El 74 % de los encuestados respondieron que estan muy de acuerdo, el
23 % de acuerdo y el 3 % se mostré indiferente. A través de los resultados
obtenidos se evidencia gque existe un alto indice de educandos que mantienen una
preparacion adecuada, pero es necesario estimularla para que todos logren un

aprendizaje significativo.
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5. ¢Es necesario motivar a los representados ante los buenos resultados obtenidos

en las evaluaciones?

Cuadro N° 20
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 32 91 %
De acuerdo 3 9%
Indiferente 0 0 %
En desacuerdo 0 0 %
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 14
Motivacién ante los buenos resultados

® Muy de acuerdo ®m De acuerdo ® Indiferente ® En desacuerdo = Muy en desacuerdo

9% 0% 0%

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: El 32 % de los padres de familia estan muy de acuerdo y el 9 % esta de
acuerdo a la interrogante palntead. Se concluye que un gran porcentaje de la
poblacion encuestada manifestaron que es necesario motivar a sus representados
con mas frecuencia, trabajar en conjunto para direccionar al educando a realizar

actividades que beneficien el proceso evaluativo.
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6. ¢Considera usted como representante legal que su hijo/a debe ser evaluado

constantemente?
Cuadro N° 21
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 32 91 %
De acuerdo 3 9%
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 35 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Gréfico N° 15

Evaluacién continua

= Muy de acuerdo ® De acuerdo = Indiferente ® En desacuerdo = Muy en desacuerdo

9% 0%

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: EI 91 % de la poblacion encuestada muestra la aceptacion vy
participacion de conocimientos en la evaluacion continua para los estudiantes. Se
concluye entonces que es prioridad de los docentes realizar evaluaciones de

soporte para los educandos.
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3.9.3. Encuesta realizada a docentes

1. ;Considera usted que la retro alimentacion en los estudiantes mejorara el

resultado de sus evaluaciones?

Cuadro N° 22
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 7 100 %
De acuerdo 0 0%
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 16

E Muy de acuerdo ®De acuerdo

Retoalimentacion en los estudiantes

i Indiferente & En desacuerdo

& Muy en desacuerdo

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: ElI 100 % de los encuestados responde estar muy de acuerdo a la

interrogante plantedad. Se concluye que es necesario que en el aula de clases se

cree ambientes que favorezcan el aprendizaje, el docente debe adoptar procesos y

acciones de retroalimentacion para que el educando fortalezca sus conocimientos.
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2. (El docente debe motivar a sus estudiantes para que realicen una correcta

evaluacion de sus aprendizajes?

Cuadro N° 23

Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 7 100 %
De acuerdo 0 0%
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Gréfico N° 17

El docente motiva a sus estudiantes

@ Muy deacuerdo EDeacuerdo HIndiferente ®En desacuerdo E Muy en desacuerdo

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Andlisis: ElI 100% de los encuestados fomenta la motivacion el proceso de la
ensefianza y aprendizaje, promoviendo a que el alumnado se interse por sus
estudios, y que perciban en el proceso evaluativo la oportunidad para diagnosticar
los logros alcanzados en su aprendizaje, al mismo tiempo que puedan determinar

los posibles vacios y dificultades que necesitan ser reforzados.
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3. ¢Cree usted que es importante evaluar a los estudiantes al término de cada

clase?
Cuadro N° 24
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 7 100 %
De acuerdo 0 0%
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacién Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Gréafico N° 18

Docente evalla al término de cada clase

 Muy de acuerdo ®De acuerdo Indiferente & En desacuerdo 1 Muy en desacuerdo

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: En la representacion de las estadisticas se presenta un porcentaje del
100% en la alternativa muy de acuerdo por parte de los docentes, quienes tienen la
firme conviccion que la aplicacion de la evaluacion al final de cada clase
representa un gran beneficio para los aprendizajes adquiridos en ese preciso

momento.
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4. ;Considera usted que corregir y tabular los resultados de las evaluaciones le

da a usted una mejor perspectiva de los logros de aprendizaje?

Cuadro N° 25
Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de adecuado 7 100 %
De adecuado 0 0%
indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 19

Corrige y tabula los resultados de evaluacion

= Muy de acuerdo ® De acuerdo

indiferente ® En desacuerdo = Muy en desacuerdo

0%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: La totalidad de los docentes encuestados que indican que al realizar las

debidas tabulaciones y orientaciones ayudaran a organizar el resultado de logros

en la ensefianza aprendizaje. Se concluye que si existe una orientacion didactica.
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5. ¢Confirma continuamente la efectividad en el logro de los objetivos de

ensefianza aprendizaje mediante el proceso de evaluacion?

Cuadro N° 26
Escala Frecuencia Porcentaje

Muy de adecuado 0 0%

De acuerdo 5 71 %
Indiferente 0 0%

En desacuerdo 2 29 %
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracidn: Reina Tumbaco Rivera

Gréafico N° 20

Verifica los logros de aprendizaje

HMuy de acuerdo ®De acuerdo & Indiferente ®En desacuerdo & Muy en desacuerdo

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: En la interrogante planteada un 71% de los encuestados, respinde estar
de acuerdo en confirmar el logro de los objetivos de ensefianza aprendizaje
mediante el proceso de evaluacion, y el 29 % expresa estar en desacuerdo. Se
concluye que los docentes se muestran pendisnte de los progresos formativos de

sus educandos, tratando en lo posible lograr la efectividad en la evlaucion.
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6. ¢Cree usted que los estudiantes estan en condiciones de proseguir en el

aprendizaje y ser evaluados?

Cuadro N° 27

Escala Frecuencia Porcentaje
Muy de acuerdo 0 0%
De acuerdo 7 100%
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracidn: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 21

Se debe proseguir con los aprendizaje y ser evaluados

= Muy de acuerdo ® De acuerdo = indiferente ®En desacuerdo = Muy en desacuerdo
0%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Andlisis: EI  100% de los encuestados responden muy de acuerdo a la
interrogante planteada. Se concluye que el docente debe proseguir utilizando los
procesos metodoldgicos en las evaluaciones de la forma méas conveniente para la

asimilacion de los aprendizajes de sus estudiantes.
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7. ¢Cree usted que es importante plantear correctamente las preguntas en las

evaluaciones a tomar?

Cuadro N° 28

Escala Frecuencia Porcentaje

Muy de acuerdo 7 100 %
De acuerdo 0 0%
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacidn Bésica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 22

Plantear correctamente las preguntas

= Muy de acuerdo ® De acuerdo = Indiferente m En desacuerdo = Muy en desacuerdo

0%

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: EI 100 % de los encuestados estan muy de acuerdo en la interrogante
planteada. Se concluye que el docente debe de planificar detenidamente los
aspectos a ser evaluados en sus estudiantes para poder obtener resultados

concretos, que le permitan definir las complejidades del aprendizaje.
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8. Como docente planifica con precision y detalladamente los contenidos, y las
estrategias evaluativas para los educandos.

Cuadro N° 29

Escala Frecuencia Porcentaje

Muy de acuerdo 7 100 %
De acuerdo 0 0%
Indiferente 0 0%
En desacuerdo 0 0%
Muy en desacuerdo 0 0%
Total 7 100 %

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

Grafico N° 23

Planifica y detalla los contenidos en la evaluacién

B Muy de acuerdo ® De acuerdo = Indiferente ®En desacuerdo = Muy en desacuerdo

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”

Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera

Analisis: En el procesamiento de datos de esta interrogante la cifra corresponde
al 100%; es decir, el docente toma las medidas correspondientes al plantear las
interrogante de la evaluacion en el estudiante. Si todos los docentes innovaran la
evaluacion del estudiante se obtendria menos incidentes prejuiciosos que se

producen al momento de las evaluaciones.

75



3.10.

3.10.1.

3.10.2.

Conclusiones y Recomendaciones

Conclusiones

Luego del analisis de los resultados del proyecto de investigacién se puede
concluir que:

Los programas curriculares no evidencian relacion alguna con actividades
evaluativas que permitan el desenvolvimiento de un aprendizaje
significativo de los estudiantes.

Un considerable ndmero de educandos muestran desmotivacion al no
existir técnicas y herramientas y dindmicas pedagogicas que ayuden a
mejorar el nivel de aprendizaje

Los padres de familia no cuentan con el tiempo suficiente para desarrollar

actividades con su representado dado al deterioro del vinculo familiar

Recomendaciones

La correcta aplicacion de acciones evaluativas, ayudara a los docentes a
corregir las falencias en la didactica de manera productiva en la educacion
de los estudiantes.

Los docentes deben desarrollar los procesos educativos que contribuyen al
mejoramiento del sistema de evaluacion del educando para evitar

dificultades a futuro.
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Los docentes deben ser capacitados constantemente en el manejo adecuado
en la aplicacion de instrumentales de evaluacion para el aprendizaje de sus
educando y de ésta forma poder detectar las falencias en el desarrollo del
mismo, y poder tomar la toma de decisiones respectivas en favor de la
ensefianza de sus educandos.

Los docentes deben de aplicar diferentes habilidades que permitan mejorar

la ensefianza aprendizaje y que contribuya a la retroalimentacion viable.
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CAPITULO IV

PROPUESTA

4.1. Datos Informativos

Taller Didactico de Sistema de Acciones para evaluar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los estudiantes de la Escuela de Educacion Basica Superior “Once
De Diciembre”, Barrio La Esperanza, Canton La Libertad, Provincia De Santa
Elena, afio lectivo 2014-2015.

CUADRO N° 30

DATOS INFORMATIVOS

TITULO Taller Didactico de Sistema de Acciones para evaluar
el proceso de ensefianza- aprendizaje de los estudiantes
de la Escuela de Educacion Basica Superior “Once De
Diciembre”, Barrio La Esperanza, Canton La Libertad,
Provincia De Santa Elena, afio lectivo 2014-2015.

INSTITUCION Escuela de Educacion Basica Superior “Once De
EJECUTORA Diciembre”

BENEFICIARIO: Estudiantes de Educacion Béasica Superior
UBICACION: Canton La Libertad

TIEMPO ESTIMADO

) 2 veces a la semana durante un mes
PARA SU EJECUCION:

EQUIPO RESPONSABLE: | ESTUDIANTE: Reina Isabel Tumbaco Rivera
TUTOR: Esp. Freddy Tigrero

CANTON: La Libertad
PROVINCIA: Santa Elena
JORNADA: Matutina
REGIMEN: Costa

tx

Fuente: Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre
Elaboracion: Reina Tumbaco Rivera
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4.2. Antecedentes de la propuesta.

La educacion esta al servicio de la sociedad, es intrinseca al proceso del
aprendizaje del individuo. El concepto de evaluacidn que tiene la sociedad y el
que se incorpore al sistema educativo, depende en gran medida de las metas que la
sociedad pretenda y proponga para sus generaciones actuales y futuras. Cuando se
determina el objeto de la evaluacion, se esta sefialando con precision lo que se
quiere conseguir, es decir, se estd marcando las metas de la accién educativa y, en

buena parte, el camino mas adecuado para llegar a ellas.

En consecuencia, a través de programa de evaluacion se concreta, un conjunto de
teorias y concepciones sobre la sociedad y la educacion. El sistema de valores que
los miembros de una sociedad han aceptado, es el que condicionara
permanentemente los objetivos del sistema educativo, por tanto, el enfoque

evaluativo que en él se establezca.

(Bedoya Maldonado, 2009):

“La evaluacion es un proceso permanente e interactivo
orientado a recoger informacion sobre una realidad y
valorar y el nivel de logro alcanzado por el estudiante en el
desarrollo de competencias, con la finalidad de tomar
decisiones que lleven a mejorar la practica educativa” (Pag.
56)

Por medio de la funcion retroalimentadora de la evaluacion los estudiantes

conocen y analizan la informacion acerca de sus logros y necesidades y participan
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en las decisiones orientadas a reforzar o corregir el curso de su actividad. Esta
funcidn hace posible al estudiante apropiarse de la actividad en forma permanente,
cuando éste o ésta conoce los resultados y logros, con precision y significacion, en
relacion con la actividad de aprendizaje. La funcién metacognitiva determina un
papel importante de la evaluacién en el desarrollo de la conciencia sobre como
aprende, piensa, atiende, actla el estudiante y se asocia a la autorregulacién cada

vez mas autbnoma de sus acciones.

4.3. Justificacion

En esta investigacién es importante resaltar las acciones para evaluar al
educando es parte cientifico-pedagdgico y se refiere al conjunto de conocimientos
que constituyen fundamentos teoricos-practicos, técnico-metodoldgicos Yy
estructural-funcionales de la evaluacion educativa, que ha sido creado, aplicado y
transmitido por los sujetos evaluadores y evaluados para conocer, comprender,
explicar e interpretar la calidad de la educacion alcanzada, como base para la toma
de decisiones dirigidas a mejorar los servicios educativos y el impacto de las
politicas educativas introducidas. La importancia que tiene al realizar un Taller
Didéactico de Sistema de Acciones para la evaluacion en el aula de clases, recae en
recurso pedagogico que permite que el docente tenga una herramienta didactica de
consulta constante que puede ejecutar para conseguir los objetivos propuestos

mediante la retroalimentacion de los aprendizajes de sus estudiantes.
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Este proyecto es factible, pues cuenta con la colaboracion y aceptacion por parte

de las autoridades de la institucion y como también por la comunidad educativa

conformada por docentes, estudiante y padres de familia, los mismos que

colaboraron de manera 6ptima en la ejecucion del mismo.

4.4. Objetivos

44.1.

Objetivo general

Disefar e implementar un Taller de Actividades Didacticas a través de un Sistema

de Acciones para evaluar los aprendizajes de los estudiantes de Educacion Basica

de la Escuela Superior “Once de Diciembre” en el periodo lectivo 2014 -2015.

4.4.2.

Objetivo especifico

Determinar el aprendizaje de los estudiantes.

Contribuir a una ensefianza y aprendizaje interactivo y dindmica.

Elaborar actividades didacticas acorde al nivel educativo.

Facilitar los diagndsticos de aprendizaje de los estudiantes para tomar las
acciones correspondientes que permitan mejorarlo.

Aplicar técnicas y habilidades evaluativas para favorecer a los estudiantes
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4.5.Fundamentacion Pedagogica

La asociacion entre la evaluacion y la practica educativa parece muy directa. La
sola mencidn de la palabra evaluacion remite a escenas y situaciones reiteradas en
la propia experiencia como estudiante en cualquier tramo de la trayectoria
educativa del individuo. Sin embargo se puede reconocer que estas asociaciones
siempre responden a un mismo patron de evaluacion, a estrategias relativamente
similares entre si, a la idea de alguna forma de control, a la idea de finalizacion de
una etapa o ciclo y a un conjunto de consecuencias directa e indirectas, no siempre
claramente establecida, derivadas de los resultados de la evaluacion. Pero no
siempre cabe considerar a la evaluacion del mismo modo y adoptando formas tan

poco variadas entre si.

El conocer interpretar y valorar las situaciones reales del aprendizaje de los
estudiantes carece de relevancia si no va acompafado de una accion estratégica
que se oriente a superar y dar solucion a las dificultades, problemas e intereses
detectados con la evaluacion. Es asi que el éxito de los procesos de los estudiantes
y del docente se orienten en gran medidas a las tomas de decisiones acertadas,

pertinentes y oportunas.

Una de las decisiones mas importantes en el proceso de la evaluacidn, se relaciona

con la necesidad de disefiar estrategias para potenciar los aprendizajes de los

estudiantes con rendimiento especialmente alto y superar las carencias de los
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estudiantes con rendimiento especialmente bajo, teniendo en cuenta sus

necesidades y las posibilidades que ofrecen las actividades de aprendizaje.

4.5.1. Fundamento Socioldgica

Con la implementacion del Taller Didactico de Sistemas de Acciones para evaluar

el proceso ensefianza aprendizaje se permitird que el individuo se forme de

manera integral creando en el aula de clases un ambiente armdnico y placentero.

83



4.6.Metodologia de plan de accion

CUADRO N° 31

ACTIVIDAD

OBJETIVO

Actividad N°1: Reproduccién de
las plantas.

Objetivo: Analizar las caracteristicas de
plantas desde la interpretacion de datos para
la reproduccion asexual o0 vegetativa,
reproduccion sexual y reproduccion mixta.

Actividad N°2: Medicién de la
velocidad

Objetivo: Describir los movimientos de las
placas tectonicas y su influencia en la
biodiversidad para valorar las caracteristicas
de adaptacion de los seres vivos a las
condiciones existentes.

Actividad
reproduccion

N°3: Formas de

Objetivo: Reconocer la reproduccién como
esencia de conservacion de una especie

Actividad N°4: El clima y la vida
de los desiertos

Objetivo:  Explicar los factores que
condicionan el clima y la vida de los
desiertos mediante el anélisis reflexivo a fin
de utilizar los factores sol y vientos en el
bioma como recurso energético alternativo

Actividad N°5: Organos
reproductores masculinos y
femeninos.

Obijetivo: Describir los aspectos béasicos del
funcionamiento  del cuerpo  humano
considerando los beneficios que aportan los
habitos como el ejercicio y la higiene en la
salud.

Actividad N°6: Embarazo en la
adolescencia

Objetivo: Proporcionar conocimientos en
las adolescentes el riesgo y consecuencias
que trae el embarazo a tan temprana edad

Actividad N°7: Placas Tectonicas

Objetivo: Describir los movimientos de las
placas tecténicas y su influencia en una
biodiversidad tipica de las zonas secas
mediante la observacién e interaccion, para
valorar las caracteristicas de adaptacion de
los seres vivos a las condiciones existentes.

Elaboracién: Reina Tumbaco Rivera

84




Descripcion de la Propuesta

En la propuesta presentada no se trata de cambiar una técnica por otra, sino
plantear criticamente la dinamica en la practica docente, los roles de sus miembros
y el significado de crear ideas de creatividad, que enmarca en todo ello; ya que se
trata del resultado de todo el contexto social y escolar, asi la tarea del docente se
convierte en una accion de interrelacion y transformacion entre el sujeto
cognoscente y el objeto cognoscible, formando seres humanos integrales,
reflexivos, criticos, creativos, con capacidad de pensar y ordenar sus ideas, crear y
realizarse a si mismos, incorporando valores que los lleve a buscar una sociedad

digna.

Este trabajo da la oportunidad de experimentar, practicar e incorporar a la materia
de Ciencias Naturales, un conjunto de saberes que le serviran para la vida,
partiendo desde las acciones para evaluar el proceso ensefianza aprendizaje,
propuesta que ayuda a fortalecer los contenidos, desarrollando la creatividad,
sentido comun y aumentando la confianza de los estudiantes en sus capacidades,
dandoles la seguridad de enfrentarse a situaciones nuevas, pues la creatividad es
una capacidad que esta latente en todo individuo . Los sistemas de acciones para
evaluar favoreceran la ensefianza de los educandos; los docentes implementaran
estas actividades con creatividad, buscando un cambio de metodologias con
nuevas formas de ensefianza aprendizaje que estimulen a los estudiantes a tener
una actitud innovadora de nuevos conocimientos convirtiéndose asi en

competitivo.
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Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
Facultad Ciencias De La Educacién E Idiomas

Carrera De Educacion Basica

TALLER DIDACTICO DE ACTIVIDADES DE SISTEMAS DE
ACCIONES PARA LA EVALUACION EN ELPROCESO ENSENANZA
APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA
SUPERIOR

Elementos

de la

Taller para grado ocho
Disefiado por: Reina Tumbaco Rivera
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La evaluacion para los logros del aprendizaje

Es un instrumento de planificacion e intervencion de ensefianza amplia para
construir un modelo de evaluacion en la cual el docente tiene como objetivo
conocer las concepciones para conformar una base sustantiva que permita disefar
una evaluacién para sus estudiantes a lo largo del periodo lectivo.

3. Explicacién

por parte ] ]
del alumno sobre 4. Orientaciéon

SU proceso Y apoyo
2. Explicacién de aprendizaje para la
de la brecha entre avtoevaluacion
el aprendizaje del alumno
esperado y lo
aprendido

. 5. Acuerdos

| Valoracis Comunicacion sobre acciones

. Valoracién j

ara mejorar

del logro de los el: npren(;izaje
de los logros de

aprendizajes aprendizaje

de los alumnos

Fuente: www. Portal educacién .comunicacion
Modificado por: Reina Tumbaco

El propdsito de implementar metodologias y estrategias didacticas novedosas para

formar parte del aula de clases

Tipos de evaluacion

Evaluacion inicial o diagnostica: Esto significa tomar en cuenta no solo el punto

de partida de los estudiantes, es decir, no solo las posibles potencialidades de los
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educandos, la evaluacion inicial no debe limitarse exclusivamente a estos

momentos si no al comienzo de cada nueva fase de aprendizaje.

Evaluacion formativa: Tiene como finalidad conseguir el perfeccionamiento del
proceso de ensefianza aprendizaje. Por la tanto deberd aplicarse a través del
desarrollo del proceso didactico cuyo objetivo basico es comprobar los

aprendizajes adquiridos.

Evaluacion sumativa: Tiene como finalidad principal conseguir el

perfeccionamiento del proceso de ensefianza aprendizaje. Por lo tanto debera

aplicarse, con pruebas realizadas al finalizar cada unidad didactica comprobando

los aprendizajes adquiridos.

El qué de la evaluacion:

En relacion conviene evaluar los tipos de grado de aprendizaje necesarios para

evaluar la unidad didactica, el bloque de contenidos, o el nivel de grado de

complejidad.

El cuando de la evaluacion

Cuando son pocas las probabilidades de que el estudiantes posea los

conocimientos y habilidades de ensefianza es recomendable utilizar la evaluacion,
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también es aconsejable el desarrollo

) | Evaluacion
de una leccion para saber si se de los Aprendizajes

Un enfogque basado en competencias

continuara la revision de los temas
que corresponden a la siguiente
unidad, es necesario realizar antes

una nueva explicacién y cuando se

Julio H. Pimienta Pricto

pretende  obtener  informacion
cuantitativa del proceso educativo: Fuente:
http://www.creactivate.com.mx/certificacion.php
= Cuando se evalla a los estudiantes en sus elementos mas importantes de la
educacion.
= Cuando se realiza las evaluaciones de material didactico.

= Cuando se va a disefiar para medir los resultados del aprendizaje esperado.

El cémo de la evaluacion

Con una prueba de ensayo

solo se plantea las preguntas

y el estudiante escribe la

preguntan de acuerdo a la

respuesta a lo que considere

conveniente. Y presenta las siguientes Fuente: http://

. www.google.com.ec/search?q=evaluacion
ventajas:
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= El estudiante no sélo reconoce la informacién, sino que la recuerde,
porque tiene presente el tema para aprobar.

= Se puede examinar los procesos mentales de alto nivel.

= Favorece la creatividad y la originalidad, pues el estudiante combina la

informacion y produce un impacto diferente.

Técnicas de la evaluacion

Las técnicas e instrumentos de evaluacion responden a la pregunta (Cémo
evaluar? es decir, a las pruebas que dispondremos para recoger informacién, y a

los mecanismos de interpretacion y analisis de la informacion (técnicas).

Para llevar a cabo los modelos de evaluacion propuestos (ensefianza y
aprendizaje), es necesario prestar atencién a la forma en que se realiza la seleccién
de informacién. Si la evaluacién es continua, la informacién recogida también

debe serlo. Fuente: http://
www.google.com.ec/search?q=evaluacién

. ., EVALUACION DELOS
Metodologla de la evaluacion APRENDIZAJES

Autoevaluacion - valoraciones,
informe, razonamiento y

propuesta de mejoramiento

ﬂ APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
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Evaluacion externa: Los criterios de evaluacion establecidos en el curriculo no
reflejan la totalidad de lo que un estudiante puede aprender, sino exclusivamente
aquellos aprendizajes especialmente relevantes sin los cuales el educando

dificilmente puede proseguir de forma satisfactoria, su proceso de aprendizaje.

EVALUAR

MEJORAR

tnagee vm ods b0 figrrs eyt emieh

Fuente:
http://www.creactivate.com.mx/certificacion.php

92



ACTIVIDADES PARA

DESARROLLAR EN EL

AULA
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Fuente: Actividad N° 1

http://www.juntadeandalucia.es/averroes/html/adjunto
s/2007/09/13/0039/repro.htm Reproduccién de las p|antas

Objetivo: Analizar las caracteristicas de plantas desde la interpretacion de datos para la

reproduccién asexual o vegetativa, reproduccion sexual y reproduccion mixta.

Eje integrador: la vida expresa complejidad e interrelacion

Destrezas: analizar los organismos autotrofos pluricelulares que poseen tejidos verdaderos

conformados con organismos como raices, tallos, hojas y flores desde la observacion.

Préctica: Investigue en qué consiste la reproduccion asexual de las plantas por acodo, por

Injerto, por tubérculo, por estaca y por esporas. Explique utilizando un dibujo.

Indicadores de logros: Reconoce el tipo de reproduccion como esencia para la

sedunculo foral — conservacion de una especie
Fuente:

http://www.juntadeandalucia.es/averroes/html/adjunto
§/2007/09/13/0039/repro.htm
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Tareas

Experimento N° 1

¢Hay organismos que
pueden dar origen a otros
semejantes utilizando una

parte de si mismo?

Fuente:
http://www.creactivate.com.

¢ Quiénes?

Estudiantes
de
Educacion
Bésica

Superior

¢ Como?

Materiales

= Arena
= 4

zanahoria

S

= 2 platones

poco
profundos

SS3N8

2 e
- 2 1
7713
»
S

\':.M-.E»Iw I .

Procedimiento

Resultados de aprendizaje

Compara los resultados obtenidos en

Llena las tres cuartas tus tablas de observacion.

parten de un platén con
arena.

Echale abundante agua a
la arena de modo que el
liquido alcance su nivel.
Introduce 2 cabezas de
zanahoria en la arena
hdimeda

Coloca el montaje en un
sitio donde entre
bastante luz.

Procura mantener
siempre la arena humeda
durante 7 dias.

Observa y anota los
cambios que se dan en
las cabezas de zanahoria
durante estos 7 dias.
Repite en otro platon el
procedimiento anterior,
pero sin agregarle agua.

http://www.creactivate.comEspera también 7dias.

Fuente: http://www.juntadeandalucia.es/averroes/html/adjuntos/2007/09/13/0039/repro.htm

“ oCudl fue la importancia del

agua en este experimento?

“ oCudl crees que fue el grupo

control en tu experimento? ¢Por
qué?

“* Si eliges dos variables, por

ejemplo, el tiempo en dias y el
crecimiento en mm, ;cO6mo
graficarias  los  resultados
obtenidos utilizando diagramas

de barras o puntos?

Disefia un modelo de tabla de
datos y deduce la variable
independiente y dependiente.

“* oQué tipo de reproduccion

celular se presenta en el
experimento anterior?
Explicala.

% Averigua la utilidad que tienen

estos procedimientos en la
industria, medicina, alimentos.
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Objetivo: Describir los movimientos de las placas tectonicas y su influencia en la

biodiversidad para valorar las caracteristicas de adaptacion de los seres vivos a las

condiciones existentes

Eje integrador: Comprender las interrelaciones del mundo natural y sus cambios

Fuente:
http://didactalia.net/comunidad/materialeducati
vo/recursos/tag/experimentos+caseros+de+cien

cias+naturales

relieve ecuatoriano.

Actividad N° 2

Fuente:

http://didactalia.net/comunidad/materialeducati
vo/recursos/tag/experimentos+caseros+de+cien

Medicién de la velocidad

e

cias+naturales

_— /—( e
. . e g

==&

==&
- - =
—— —

la medicion de la velocidad

Destrezas: Explicar los movimientos de las placas tectonicas y su influencia en la modificacion del

Préactica: Que se determina a partir del nimero de vueltas que dan las aspas, explicar mediante graficos

Indicadores de logros: Aplicar técnicas y habilidades como proceso de elaboracion de una veleta para
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Experimento

¢ Quiénes?

Materiales

Procedimiento

Fuente:
http://www.creactivate.com.

Anadlisis de resultados

Elaboracion de

una veleta

Medicion de la

velocidad

Estudiantes de
Educacion Basica

Superior

Fuente:
http://www.creactivate.com.

Cuatro vasos
Cuatro sorbetes
Cinta adhesiva
Tijera

Alfileres o
tachuelas

Un lapiz con
borrador nuevo

Engrampadora

mx/certificacion.php

“ Acomoda y sujeta

“#* Coloca y fijalos

“ Marca y observa

“ Sopla

“ Usalo

“* Repite el
procedimiento

tres veces

¢Qué rango de vueltas
obtuvieron en el
experimento?

De acuerdo con el grafico
de barras ¢A qué
conclusiones llegaste?
¢Qué limitaciones
identifican en el
desarrollo de esta
actividad?

Fuente: http://experimentosescolares.net/
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Actividad N° 3

Formas de reproducciéon

Objetivo. - Reconocer la reproduccion como esencia de conservacion de una especie

Eje integrador: Reproduccidon sexual presentada dimorfismo sexual.

Destrezas Compara situaciones, interpreta fendmenos, plantea hipotesis, recolectar y organiza datos.

Practica: Dimorfismo Sexual.

Indicadores de logro: Diferenciar la reproduccion sexual y asexual — Etapas de la reproduccion — Caracteristicas de los

descendientes.

Experimento

¢ Quiénes?

¢ Como?

Procedimiento

Resultados

¢La reproduccion?

Fuente: http://grupo9-
cta.blogspot.com/

Estudiantes
de
Educacion
Basica
Superior

uente:http://gru

Analizar
= ¢En qué tiempo ovula la

gallina?

¢Cual es su madurez
sexual?

D09-

La gallina produce huevos de 24 —
26 horas independientemente
fecundados o no de un gallo

adult
about
3 months x

; | g egg
. chick 3 weeks J
£

Fuente: http://experimentosescolares.net/

cta.blogspot.com/

cta.blogspot.com/
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Actividad N° 4

] ) ) Fuente: http://grupo9-
El climay la vida de los desiertos - ctablogspot.com/

Objetivo: Explicar los factores que condicionan el clima y la vida de los desiertos
mediante el anélisis reflexivo a fin de utilizar los factores sol y vientos en el bioma
COMO recurso energético alternativo

Eje integrador: Comprender las interrelaciones del mundo natural y sus cambios.
Destrezas: Explicar como influyen las corrientes célidas del nifio y de la nifia o fria de
Humboldt sobre el clima de los desiertos en el ecuador

Préactica: Las corrientes marinas.

Indicadores de logro: ¢(Como influye la temperatura y la humedad del ambiente y del
suelo sobre la vida en los desiertos?, (Como afecta el agua en los procesos de

desertificaciéon?

Fuente: http://grupo9-
cta.blogspot.com/
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Experimento ¢ Quiénes? ¢Como lo haces? Materiales Resultados
Un pliego de carton o un | Describir la
Construccion de un modelo = Construccion del pedazo de madera influencia en
tridimensional del recorrido de modelo aglomerada el clima de
las corrientes marinas. Estudiantes de = Dibujo Papel periddico las corrientes
Educacion Basica = Rasga Goma liquida marinas en la
Superior = Disuelve Agua caliente region costera
= Sumerge Reconocer

Fuente: http://grupo9-
cta.blogspot.com/

Fuente: http://grupo9-
cta.blogspot.com/

estrategias
variables de

prevencion

Fuente: http://experimentosescolares.net/
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Actividad N° 5

Organos reproductores masculinos y femeninos

Obijetivo: Describir los aspectos basicos del funcionamiento del cuerpo humano considerando los beneficios que aportan los héabitos
como el ejercicio y la higiene en la salud.

Eje integrador: Salud integral.

Destrezas: Explicar la funcion de los aparatos reproductores masculinos y su relacion con el sistema glandular humano y el 6rgano
femenino relacionado con las hormonas, desde la observacion identificacion, descripcion e interpretacion de graficos modelos,
audiovisuales y el analisis reflexivo.

Préctica: Esquematizar el aparato reproductor masculino y femenino para comprender sus funcionalidades.

Indicadores de logro: Conocer las partes y funciones de los érganos reproductores masculinos y femeninos que se presenta en los

seres Vvivos.
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Experimento ¢ Quiénes? ¢Coémo lo haces? Materiales Resultados
Realizar un esquema del
aparato reproductor Analizando: Comprende la
masculino y femenino ' importancia de los
_T__ aparatos reproductores
Estudiantes de . = Libros en la supervivencia de
—— - = Lafuncién de | r .
e Educacién a funcion de los aparatos las especies.
e 1 Bésica Superior reproductores masculinos = Internet
\ ] . Desarrolla una actitud
- —— - = ¢ De qué manera el sistema
Fuente: http://grupo9- madura y responsable
cta.blogspot.com/ glandular controla el frente a los cambios que
. se dan en cada etapa de
| desarrollo y la funcion de : P
4 vida.
(i e los 6rganos reproductores?
‘\%@P ' e = Describir el ciclo Entender el
\T* & ,’f( o funcionamiento del
s menstrual y sus cuerpo humano desde su
Fuente: http://grupo9- aolicaciones en la funcioén reproductora
cta.blogspot.com/ P
reproduccion humana

Fuente: http://www.areaciencias.com/ejercicios.htm
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Actividad N° 6

Embarazo en la adolescencia

Objetivo: Proporcionar conocimientos en las adolescentes el riesgo y consecuencias que trae el embarazo a tan temprana edad.

Eje integrador: Salud sexual y prevencion de embarazo

Destrezas: Respeto por el cuerpo humano como forma de considerar el valor de la vida

Practica: Conocer el proceso de la fecundacién humana.

Indicadores de logro: conocer la reproduccion sexual, en qué consiste en la union de dos células llamadas células sexuales o

gametos, orientacion sexual en valores.

ttp://biomecowiki.wikispaces.cov[n

Experimento ¢ Quiénes? ¢Coémo lo haces? Materiales Resultados
La Fecundacion
Humana Estudiantes de v' Laminas = Conocimientos
- Educacion Basica 4 Indagacion v Videos adquiridos sobre la
9 Superior “4 Utilizando un v' Textos fecundacion Humana.
C dibujo, V' Internet
. represento como = Respeto al cuerpo
se lleva la humano.
\ € % fecundacion
i Tetet— humana

Fuente: http://www.areaciencias.com/ejercicios.htm

103



Actividad N° 7

Placas Tectonicas

Objetivo: Describir los movimientos de las placas tectonicas y su
influencia en una biodiversidad tipica de las zonas secas mediante la

observacion e interaccion, para valorar las caracteristicas de adaptacion

de los seres vivos a las condiciones existentes.

Eje integrador: Comprender las interrelaciones del mundo natural y sus

cambios

Destrezas: Explicar los movimientos de las placas tectonicas y su

influencia en las modificaciones del relieve ecuatoriano, con la

interpretacion de gréficos, la descripcion del entorno, mapas fisicos.

Préctica: Crear un mapa topogréfico.

Indicadores de logro: Conocer los relieves del Ecuador .
Fuente:

http://www.creactivate.com.
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Experimento ¢ Quiénes? ¢ Coémo lo haces? Materiales Resultados

Diseria

Un mapa topografico

= Modela una % Una pecera de

montafa, volcan vidrio con tapa Permiten conocer los

0 elevacion con %% Mesa para diversos accidentes

geograficos causados por
Estudiantes de la naturaleza de las

Educacion Basica colécalo en el plastilina montanas, valles, rios,

plastilina, modelar o

i Superior lagos, entre otros.
= P fondo del 5% Agua g
il contenedor y % Vaso plastico
F| ,
< tapalo. % Unaregla
= Pon sobre la % Cinta adhesiva
tapa la hoja de % Marcadores
Fuente: | | #  Una hoia d
http://www.creactivate.com. g [l LRl “ —lllL T
0 acetato papel para
= Adhiérelo a la calcar o acetato
montafia.

Fuente: www. Portal educacion .comunicacion
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%1 4

Evaluacién frd,
Jeccionss aprendicas

Fuente:
http://www.upch.edu.pe/faedu/portal/images/publicaciones/documentos/e
valuaciondla.pdf
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Coevaluacion N° 1
Compara los resultados obtenidos en tu tabla de observaciones

1) ¢Cual fue la importancia del agua en este esperimento?

3) ¢Qué tipo de reproduccion celular se presenta en el experimento?

¢Explicala?

4) Averigua la utilidad que tienen estos procedimientos en la industria la

medicinay en alimentos etc.

5) ¢Diduje una planta y ubique sus partes?

107



1)

2)

3)

Coevaluacion N° 2

¢En qué lugares has observado veletas y mangas de vientos? Piensas para

que son Utiles.

Identifica cada instrumento con el corespondiente factor fisico que mide.

Relaciona por medio de lineas.

Altimetro Velocidad de viento
Anemometro Altitud
Higometro Humedad

En qué lugares piensas que se presentan estas variaciones de temperatura

durante el dia?
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Coevaluacién N° 3

1. Explique cdmo se forma un espermatozoide por medio de una caricatura

2. ¢Como explicaria la relacion que existe entre las “poluciones nocturnas” y la

adolescencia?

3. Ubique los nombres del aparato reproductor masculino

4, Prepucio Cuerpo cavernoso Uretra
Testiculos
Escroto
Canal deferente Epididimo
a. Cuerpo esponjoso

http://www.upch.edu.pe/faedu/portal/imaaes/publicaciones/documentos/e

5. Establesca la diferencia que existe entre la adolescencia y la pubertad
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Autoevaluacién N° 1

1.) Identifica el tipo de reproduccion que se da en las siguientes especies:

2) En la siguiente rueda de atributos, escribe los aspectos pisitivos de la
reproduccion sexual

3) Subraye la respuesta correcta:
Los espermatosoides se producen en los organos sexuakes denominados
a) Ovarios b) Testiculos c)Escroto  d)Uretra
4) Complete:
= Lareproduccion celularseda ..........ocoiiiiiiiiiii

= EIl ciclo mestrual comprenede una serie de eventos que preparan al

» Lareproduccion celularseda ...............ccoevivinininn.n.

= El ciclo mestrual comprenede una serie de eventos que preparan al
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Autoevaluacién N° 2

1) Complete:

a) Que es lacorrientes calidade El Nifio...........c.ooevviiiiiiiiiiiiiiinn.,
b) Las caracteristicas de las corrientes marinas son

d) Enumere los factores que influyen en el clima

2) Contesta:
¢Qué es el clima?

3) Subraye los elementos del clima:
Latitud humedad presion relieve

viento altitud temperatura

5) Escriba lo que sabe sobre el fendbmeno de El Nifio
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Autoevaluacion N° 3

1) Une segun corresponde:

a) La superficie terrestre esta formada Relieve

por estructuras planas y moviles llamadas

b) EI movimiento de las placas determina

la forma del Placas

2) Explica como se producen los tres tipos de movimiento de las placas

tectonicas y sus efectos sobre el relieve:

DIVEIZENCIA: ... eitie it

Falla transformante: . .......ooorii e e

3) Encierra con un circulo la respuesta corecta:
Los movimientos convergentes que se dan entre placas continentales

producen como resultado

a) La Atmosfera
b) La Litdsfera
c) El Manto
d) EI Nucleo

4) Enumere : la litosfera tiene:
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Evaluacion N° 1
Proyecto:

1. Disefia un gréfico de barras en donde compares el crecimiento entre

hombres y mujeres.

2. ¢El crecimiento de hombres y mujeres se presenta en la misma época?

¢Qué similitudes y diferencias percibiste?

3. Relaciona los conocimientos adquiridos acerca de la pubertad con esta

situacion.

4. Utiliza los datos para realizar un analisis del crecimiento en las mujeres.

5. ¢En qué edad se manifiesta la mayor diferencia en el crecimiento? ;Qué

relacion encuentras con los cambios fisicos que experimentan las mujeres?

6. ¢Queé evidencias notas entre tus comparfieros y compafieras de aula que te

permita saber, que los datos de esta tabla son confiables?

7. Describe el proceso de crecimiento que se da en los hombres respecto a su
edad

8. ¢Qué situaciones externas pueden intervenir en el crecimiento?
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Evaluacién N° 2

1. Construye y explica una red a partir de las relaciones entre varias cadenas

troficas:

2. Observa las siguientes imagenes que representan las diferentes fases de

formacién de los suelos:

Se forman los horizontes. O

La materia organica facilita la desintegraci()n.o

La roca madre empieza a desintegrarse. O

El suelo desarrollado sustenta la vegetacion O

Fuente:
http://www.upch.edu.pe/faedu/portal/im
ages/publicaciones/documentos/evaluaci

ondla.pdf

a) Coloca en el orden de acuerdo a como se produce el proceso de formacion

de los suelos.
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3. Completa el organizador sefialando estrategias que puedan evitar la
desertificacion.

4. ¢Cual de las estrategias que planteaste piensas que podria ser aplicada en

tu comunidad? Explica tu respuesta:
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Experimento
Mediacidn del viento.

1. Acomoda los cuatro sorbetes en forma de cruz y sujétalos con la tachuela
al lapiz.

2. Coloca los vasos de modo queden los extremos abiertos y en la misma
direcciodn, fijalos a los sorbetes con la grapadora.

3. Marca uno de los vasos que te sirva de referencia al momento de contar las

vueltas. Observa el diagrama

Fuente:
http://www.upch.edu.pe/faedu/portal/images/publicaciones/documentos/evaluaciondla.

Y

4. Sopla el anemdmetro para asegurarse que gira con facilidad.
5. Una vez que hayas construido tu anemémetro, Usalo para medir la
velocidad del viento en diferentes lugares de tu escuela, deberas organizar

grupo de tres integrantes:

a) Primera persona, toma el tiempo
b) Segunda persona, cuenta el numero de vueltas

c) Tercera persona, sujeta el anemometro en el lugar determinado

6. Repite el procedimiento tres veces:
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7. Tabula los datos obtenidos en una tabla como la siguiente recuerda

colocar un titulo

Titulo:

Lugar

Vueltas por numero

Procedimiento del nimero de

vueltas

Anadlisis de resultados

1. ¢Qué rango de vueltas obtuvieron en su experimentacion?

2. De acuerdo con el grafico de barras, ¢A qué conclusiones llegaste?
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Evaluacion

Experimento:

Actividad: investigue en que consiste la reproduccion asexual de las plantas por
acodo, por injerto, por tubérculo, por estaca, por esporas. Explique utilizando un

dibujo.
Compruébalo

Escribe una hipotesis en tu cuaderno:

Materiales

= Arena
= Cabezas de zanahoria
= 2 platones poco profundos

Procedimiento:

1. Llena las tres cuartas parte de un platén con arena.

2. Echale abundante agua a la arena de modo que el liquido alcance su nivel.
3. Introduce 2 cabezas de zanahoria en la arena himeda

4. Coloca el montaje en un sitio donde entre bastante luz.

5. Procura mantener siempre la arena himeda durante 7 dias.

6. Observa y anota los cambios que se dan en las cabezas de zanahoria

durante estos 7 dias.
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7. Repite en otro platon el procedimiento anterior, pero sin agregarle agua.

Espera también 7 dias.

Resultados:

= Reproduce la siguiente tabla en tu cuaderno y anota tus observaciones:

= Mamiferos en su reproduccion sexual que presentan dimorfismo sexual,

son dioicos.

= Los pequerios se alimentan de leche y en su gran mayoria son viviparos.

= Las hembras, especialmente, se caracterizan por tener ciclos reproductivos,

como el ser humano, el perro, el conejo y el caballo.

Experimento:

Cabezas de zanahorias con arena y agua

Dia Dibujos Observaciones

N0 BRIWIN -

Anadlisis de resultados:

1. Compara los resultados obtenidos en tus tablas de observaciones. ¢Cuél
fue la importancia del agua en este experimento?

2. ¢Cual crees que fue el control en tu experimento? ¢Por quée?
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3. Si eliges dos variables, por ejemplo, el tiempo de dias y el crecimiento en
mm. ¢,Como graficarias los resultados obtenidos utilizando diagramas de
barras o puntos?

4. Disefia un modelo de tabla de datos y deduce la variable independiente y

dependiente.

5. ¢Qué tipo de reproduccidn celular se presenta en el experimento anterior?
Explicala.
6. Averigua la utilidad que tienen estos procedimientos en la industria,

medicina, alimentos, etc.

Concluye:

¢Acertaste en la formulacién de tu hipdtesis?, ¢Por qué?

Reproduccion sexual en plantas:

La reproduccion sexual en plantas implica la unidn de los dos gametos, ya sea que
provengan de la misma planta o de plantas diferentes de la misma especie. La

unién de dos gametos originara el cigoto.

Ciclo vital de los vegetales
El ciclo de la vida de los vegetales se caracteriza por poseer dos fases bien
definidas; una asexual o haploide, y otra sexual o diploide. Fenémeno en conjunto

conocido como alternancia de generaciones.
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En la fase haploide (generacion gametofitica) se producen gametos masculinos o

femeninos.

Cuando se produce la fecundacion se inicia la fase diploide (generacion

esporofitica) porque al crecer y madurar produce esporas.

http://www.upch.edu.pe/faedu/portal/images/publicaciones/documentos/e
valuaciondla.pdf
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Evaluacion

Completa indicando partes y procesos en los vegetales

¢Qué tipo de nutricion realizan los vegetales?
¢Cuales son los componentes que permiten el proceso de fotosintesis?

¢Quiénes realizan nutricion heterétrofa? Da cuatro ejemplos

Encierra con un circulo la respuesta correcta

Los vegetales se caracterizan por ser seres:

Heterdtrofos b) Saprofitos c) Parasitos d) Autotrofos

Los factores méas importantes para que se desarrolle un vegetal son:

= Luz solar, agua y dioxido de carbono
= Sustancias quimicas, organicas e inorganicas
= Las hormonas, la tierray el agua

= Ninguna de las anteriores
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Evaluacion

Conteste:

¢Cbémo se presenta la reproduccién de los animales?

En cuanto a la reproduccion sexual, el nuevo ser se origina a partir de un

ovulo fecundado

Dibuje animales oviparos, viviparos y oviviparos
Marca con una X los animales oviparos

P Adulto
[ (Varios dias) s
adult /V 25

Las hembas viven de 102 12 Gas Huevecillo
¥ ponen unos 1000 huevecitos (35 dias)

about Gusano cogollero
3 months Spodoptera frugiperda

(Duracion total: 24-40 dias)
Pupa (Du )
(7-13 dias)

R

& 9 ol .
chick 3 weeks wzm |
™ Fuente:
http://www.upch.edu.pe/faedu/portal/images/publicaciones/documentos/e
valuaciondla.pdf
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CAPITULO V

MARCO ADMINISTRATIVO

5.1. RECURSOS

5.1.1. INSTITUCIONAL:

Escuela de Educacion Basica “Once de Diciembre”
Aulas de clases

MATERIALES:

ECONOMICOS:

$ 1050,00 Aporte de la investigadora

Utiles de oficina,
Equipos tecnolégicos.
Camara digital

Varios

5.1.2. HUMANOS:

= Directora de la Unidad Educativa.

= Personal Docente de la Unidad.

* Representantes legales

» Estudiantes de educacién Baésica
Superior

= Tesista

= Tutor de Tesis
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5.1.3. RECURSOS MATERIALES

DENOMINACION CANTIDAD COSTO TOTAL
UNITARIO

Fotos 15 $ 1.00 15.00
Papel Bond A4 06 4.50 27.00
Material de oficina - $ 80.00 80.00
CD 04 $ 1.00 4.00
Copias - $ 65.00 65.00
Anillados 06 $ 1.50 9.00
Transporte - - $ 100.00
Total $ 300,00

5.1.5. RECURSOS TECNOLOGICOS
DENOMINACION CANTIDAD Ulfl:lc')l'ingO TOTAL
Computadora 1 $ 550.00 550.00
Impresora 1 $ 200.00 200.00
$ 750,00
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MATERIALES DE

REFERENCIA
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NO

10
11
12
13
14
15

1. CRONOGRAMA

MES
ACTIVIDADES

SEMANAS
Seminario de Titulacién

Investigacion diagnostica
Presentacion del anteproyecto
Revision y  revision  del
anteproyecto

Designacion del Tutor/Tutorias

Investigacion Bibliografica
Elaboracién Marco Tedrico

Elaboracién Marco
metodoldgico

Elaboracion  aplicacion  de
encuesta

Tabulacién de resultado

Elaboracién propuesta
Aplicacion de la Propuesta
Redaccion del informe
Entrega de informe

Defensa de trabajo de Titulacion

Elaboraciéon: Reina Tumbaco Rivera

1

JUNIO JULIO
2014 2014
2 3 41 2 3

X X X X X
X X
X

AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC. ENERO
2014 2014 2014 2014 2014 2015

41 2 3 4123 4123 4123412341234

FEBRERO MARZO
2015 2015

123 412 3 4
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http://ccs.infospace.com/ClickHandler.ashx?du=mariateresavirtual.jimdo.com%2fgrado-d%c3%a9cimo%2facciones-evaluativas&ru=http%3a%2f%2fmariateresavirtual.jimdo.com%2fgrado-d%25C3%25A9cimo%2facciones-evaluativas%2f&ld=20140118&ap=7&app=1&c=iminentxml2.intl.es&s=iminentxml2&coi=771&cop=main-title&euip=190.111.93.61&npp=7&p=0&pp=0&pvaid=34b63f2e69e6496c9c617f3d92e0ecec&ep=3&mid=9&en=ruvvcZBKxnZ%2f2TbyVWOKCRdvmPegQwKk8JEbTEfoxgpk82VLKm2f0qEyw5E8gQmT&hash=1258184686F2AD82BD73ADDBD649BB81
http://ccs.infospace.com/ClickHandler.ashx?du=es.scribd.com%2fdoc%2f7294822&ru=http%3a%2f%2fes.scribd.com%2fdoc%2f7294822%2fDiscurso-Organizacion-Accion-Evaluativa-Pedro-a-Suarez&ld=20140118&ap=7&app=1&c=iminentxml2.intl.es&s=iminentxml2&coi=771&cop=main-title&euip=190.111.93.61&npp=7&p=0&pp=0&pvaid=f903b96be4b3433fa6b6fa58834b8193&ep=3&mid=9&en=ruvvcZBKxnZ%2f2TbyVWOKCRdvmPegQwKk8JEbTEfoxgpk82VLKm2f0qEyw5E8gQmT&hash=72B7B9F114FF88180EDD97B6E5C31FA5
http://ecs/
http://ccs.infospace.com/ClickHandler.ashx?du=es.scribd.com%2fdoc%2f7294822&ru=http%3a%2f%2fes.scribd.com%2fdoc%2f7294822%2fDiscurso-Organizacion-Accion-Evaluativa-Pedro-a-Suarez&ld=20140118&ap=7&app=1&c=iminentxml2.intl.es&s=iminentxml2&coi=771&cop=main-title&euip=190.111.93.61&npp=7&p=0&pp=0&pvaid=f903b96be4b3433fa6b6fa58834b8193&ep=3&mid=9&en=ruvvcZBKxnZ%2f2TbyVWOKCRdvmPegQwKk8JEbTEfoxgpk82VLKm2f0qEyw5E8gQmT&hash=72B7B9F114FF88180EDD97B6E5C31FA5

http://site.ebrary.com/lib/alltitles/docDetail.action?docID=10121532&p00
=sistena%20acciones
http://site.ebrary.com/lib/alltitles/search.action?p00=sistena+de+acciones+
para+evaluar&adv.x=1&tab=list

http://www.upse.edu.ec/Acciones Evaluativas - Documentos de
Investigacion ...
www.buenastareas.com/...ones-Evaluativas/4895500.htmi

http://lwww.youtube.com/watch?v=eR1vGOuEDjl Noviembre 2011.
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http://ccs.infospace.com/ClickHandler.ashx?du=www.buenastareas.com%2fensayos%2fAcciones-Evaluativas%2f4895500.html&ru=http%3a%2f%2fwww.buenastareas.com%2fensayos%2fAcciones-Evaluativas%2f4895500.html&ld=20140118&ap=5&app=1&c=iminentxml2.intl.es&s=iminentxml2&coi=771&cop=main-title&euip=190.111.93.61&npp=5&p=0&pp=0&pvaid=f903b96be4b3433fa6b6fa58834b8193&ep=2&mid=9&en=ruvvcZBKxnZ%2f2TbyVWOKCRdvmPegQwKk8JEbTEfoxgpk82VLKm2f0qEyw5E8gQmT&hash=5C376355D2880BD74D3375816EC8D3D6
http://ccs.infospace.com/ClickHandler.ashx?du=www.buenastareas.com%2fensayos%2fAcciones-Evaluativas%2f4895500.html&ru=http%3a%2f%2fwww.buenastareas.com%2fensayos%2fAcciones-Evaluativas%2f4895500.html&ld=20140118&ap=5&app=1&c=iminentxml2.intl.es&s=iminentxml2&coi=771&cop=main-title&euip=190.111.93.61&npp=5&p=0&pp=0&pvaid=f903b96be4b3433fa6b6fa58834b8193&ep=2&mid=9&en=ruvvcZBKxnZ%2f2TbyVWOKCRdvmPegQwKk8JEbTEfoxgpk82VLKm2f0qEyw5E8gQmT&hash=5C376355D2880BD74D3375816EC8D3D6
http://www.youtube.com/watch?v=eR1vG9uEDjI




Anexo N° 1

Encuesta dirigidas a Estudiantes

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION BASICA

Responda a las siguientes preguntas de manera objetiva, escogiendo la respuesta

que ta creas correcta referente al trabajo que realizas en el saldn de clases:

NO

[<5]

ALTERNATIVAS S 5

& ® c
(%] o 'S < 8
= = g '3 c
3] Q@ 35 >
PREGUNTAS © |® |< |0 |Z
5 4 3 2 1

1 |¢Trabajas en equipo con tus

compaferos y compafieras de clase?

¢Cumples con las tareas que te asignan
en el aula de clases tu maestro?

¢Muestras entusiasmo y disposiciéon al
realizar la evaluacion propuesta por tu
docente?

¢{Manifiestas interés al realizar las
evaluaciones de las asignaturas que has
trabajado?

¢Demuestras  seguridad en  tus
opiniones personales a la hora de la
evaluacion?

¢Respetas las ideas y opiniones de tus
compafieros de equipo en el proceso de
la evaluacion?

¢Adquieres una posicion honesta al
realizar las evaluaciones?

¢Realizas evaluaciones de manera
continua?
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Anexo N° 2

Encuesta dirigidas a Padres de Familia

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION BASICA

Responda a las siguientes preguntas de manera objetiva en referencia al trabajo

que realiza el docente en el salon de clases con su representado:

NO

ALTERNATIVAS

PREGUNTAS

Muy de

De acuerdo

Indiferente

En
desacuerdo

Muy en
desacuerdo

O1| acuerdo

SN

w

N

¢Como padre de familia le gustaria
recibir talleres de orientacion que le
faciliten retroalimentar las actividades
que se realizan en el salon de clases?

¢Su  representado  tiene  alguna
preparacion previa a la hora de realizar
las evaluaciones de acuerdo lo indicado
por los docentes?

¢Ha  podido  observar si  su
representado(a) tiene un horario
establecido para prepararse ante las
evaluaciones que determina el docente?

¢Usted como padre de familia ha
podido observar si su hijo se anticipa
preparandose para sus evaluaciones de
aprendizaje?

¢(ES  necesario motivar a los
representados ante  los  buenos
resultados obtenidos en las
evaluaciones?

¢Considera usted como representante
legal que su representado debe ser
evaluado contantemente?
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Anexo N° 3

Encuesta Dirigida a Docentes

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

Responda a las siguientes preguntas de manera precisa sobre las acciones

evaluativas colocar una X en el casillero que usted considere:

NO

ALTERNATIVAS

PREGUNTAS

Muy de
acuerdo

Indiferente

Muy en
desacuerdo

o1

| De acuerdo

w

™1 En desacuerdo

[

;Considera usted que la retroalimentacion
en los estudiantes mejorara el resultado de
sus evaluaciones?

¢El docente debe motiva a sus estudiantes
para que realicen una correcta la evaluacién
de sus aprendizajes?

¢Cree usted qué es importante evaluar a los
estudiantes al terminar la clase?

¢Considera usted que corregir y tabular los
resultados de las evaluaciones le da a usted
una mejor perspectiva de los logros de
aprendizaje?

¢Confirma continuamente la efectividad en
el logro de los objetivos de ensefianza
aprendizaje  mediante el proceso de
evaluacion?

¢Cree usted que los estudiantes estan en
condiciones de proseguir en el aprendizaje y
ser evaluados?

¢Cree usted que es importante plantear
correctamente las preguntas en las
evaluaciones a tomar?

¢Como docente planifica con precision y
detalladamente los Contenidos, y las

estrategias evaluativas para los educandos?
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Anexo N° 4

FOTOGRAFIAS

Fotografia del aula Taller de la Escuela de Educacion Basica Superior “Once de Diciembre”
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Tomando encuesta a padres de familia
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Anexo N° 5

Certificado de Gramatélogo

La Libertad, 2 de abnl del 2015

CERTIFICACION

Yo, Ledo. Henan Alvarez Hungria, Docente LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA
EDUCACION ESPECIALIZACION: LITERATURA Y ESPANOL, con registro
Senescyt 1006-06-700173, v egresado de Maestria en Docencia v Curriculo, certifica
haber revisado v corregido el Trabajo de Titulacion previa a la obtencion del Titulo de
Licenciada  en Educacion Basica de la egresada REINA ISABEL TUMBACO
RIVERA Cedula #C.1 0907549687 con tema “SISTEMA DE ACCIONES PARA
EVALUAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES
DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA SUPERIOR “ONCE DE DICIEMBRE”™,
BARRIQ LA ESPERANZA, CANTON LA LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA
ELENA, ANO LECTIVO 2014 - 2015. ", en calidad de Gramatologo.

Certifico el trabajo realizado, v otorgo la presente certificacion a la egresada, para
tramites pertinente.

Particular que comunico para fines de ley.
Atentamente

Shrrman P00y,

Ledo. Hernan Alvarez Hungna
C.I# 0909648495
Registro Senescvt # 1006-06-700173
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Anexo N° 6

Certificado de Urkund

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA.
FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA
ANALISIS DE TRABAJO DE TITULACION

INFORME FINAL REPORTE DE ANTIPLAGIO

Por medio del presente y en calidad de tutor de la sefiora TUMBACO RIVERA REINA ISABEL,
autora de la tesis “SISTEMA DE ACCIONES PARA EVALUAR EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
SUPERIOR ONCE DE DICIEMBRE, BARRIO LA ESPERANZA, CANTON LA LIBERTAD,
PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO LECTIVO 2014-2015, luego de revisar cada uno de los
capitulos y el documento en su estructura total por medio del programa anti plagio Urkund Analysis,
declaro a la fecha, el dia 06 de octubre del 2014 que el documento en mencién se presenté con 6% de
plagio o similitud y en facultad de tutor de la presente tesis, sostengo a mi criterio y bajo mi
responsabilidad que las referencias expuestas son similares y no afectan al Cuerpo  investigativo.
Amparado en el reglamento del régimen académico del SENESCYT que permite un rango del 0% al
10%. Se anexa informe URKUND.

’Tcument 'CAPfTULO IL.docx (D11720954)

Submitted  (12014-10-06 18:36 (-05:00)

Submitted by‘ isa_tumbaco.1961@hotmail.com

Receiver ' freddytigre.upse @analysis.urkund.com

Revisar Show full message

liessage

6% of this approx. 5 pages long document consists of text presentin 2
sources.

Dicho informe se presenta para fines pertinentes del proceso de titulacién del egresado.

Atentamente,

21-10-2014
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Anexo N° 7

Aprobacién del tema

REFUBLICA DEL FCUADOR

UNIVERSIDAD ESTATAL

PENINSULA DE SANTA ELENA
> Creacion: Ley No. 110 R.0. No.366 (Suplemento) 1998-07-22

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

Memorando n°: UPSE-FCEI-2014-116-M

La Libertad, marzo 05 de 2014

PARA: TUMBACO RIVERA REINA ISABEL o
EGRESADA DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA

Asunto: Asignacion de Tutor

En cumplimiento al Art. 19 del Reglamento de Trabajo de Titulacién y analizado el
informe presentado por la Comision, el Consejo Académico RCA-005-2014 en sesion
ordinaria del 13 de febrero del afio en curso, RESUELVE designar como TUTOR del
tema SISTEMA DE ACCIONES PARA EVALUAR EL PROCESO DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
SUPERIOR ONCE DE DICIEMBRE, BARRIO LA ESPERANZA, CANTON LA
LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO LECTIVO 2013-2014, al ESP.
FREDDY TIGRERO SUAREZ.

Atentamente,

A o

/

Adjunto: 1 anillado

NPR/lq
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Anexo N° 8

Certificado de ejecucion de tesis en la Institucion Educativa

BSCUELA DE EDUCACION BASICA SUPERIOR
" ONCE DE DICIEMBRE "
LALIBERTAD - SANTA ELENA
TELEFAX : 2786767
CODIGO AMIE: 24H00194

LA LIBERTAD, Abril  DEL 2.015

La suscrita Directora - encargada de la ESCUELA DE EDUCACION BASICA
SUPERIOR  FISCAL “ONCE DE DICIEMBRE” ante usted  muy
respetuosamente me permito dirigirme para expresar la ACEPTACION de la
propuesta presentada por la PROF. REINA TUMBACO RIVERA previa la
obtencion de la LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA ‘TALLER
DIDACTICO DE ACTIVIDADES DE SISTEMAS DE ACCIONES PARA
EVALUAR EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA SUPERIOR
“ONCE DE DICIEMBRE”, BARRIO LA ESPERANZA, CANTON LA LIBERTAD,
PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO LECTIVO 2014-2015.

Por la atencion que dé ala presente anticipo mis sinceros agradecimientos

Lo certifico: SETIN
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