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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo “Elaborar propuesta para un Plan de
Desarrollo Econdmico para la comuna Bambil Collao, parroquia Colonche, canton
Santa Elena, provincia Santa Elena”; es una herramienta Util que permitira fomentar
el progreso socio econdmico, cultural y ambiental satisfaciendo las necesidades de
los habitantes de la comuna. El principal problema que se evidencia es la ausencia
de proyectos por parte de organizaciones publicas y privadas que cubran
insuficiencias existentes dentro del entorno de la comunidad y que a la vez
presenten alternativas de desarrollo que mejoren la calidad de vida de cada uno de
los comuneros como la capacitacion a la poblacion en temas de diferente indole,
que generen ingresos, la gestion de obras principales y relevantes con el unico fin
de cubrir carencias existentes dentro de la comuna. Para que estas propuestas sean
viables, se realiz6 un estudio de campo de caracter cuantitativo y cualitativo que se
fundamenta en técnicas de recoleccion de datos como las entrevistas realizada a los
principales dirigentes de la comuna, y encuesta dirigida a una muestra por criterio
del total de la poblacién; esta informacion se analizd y se representd mediante
tablas y graficos; asi, se pudo identificar que existen necesidades insatisfechas
dentro de los habitantes de la comuna. Con la aplicacion de esta propuesta se
pretende implementar la gestion de proyectos que contribuyan con el
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la comuna Bambil Collao
como lo establece el Plan Nacional del Buen Vivir.
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INTRODUCCION

El trabajo de investigacion es para la comuna Bambil Collao, pertenece a la
parroquia Colonche, canton Santa Elena, provincia Santa Elena, donde se ha
evidenciado que la comunidad mantiene necesidades insatisfechas, tiene
inconvenientes debido a la falta de intervencion tanto del sector publico y como del
privado, hacen que la comuna no cuente con servicios basicos y con actividades que

impulsen el desarrollo sobre todo econdmico.

Como consecuencia de esto es la migracion de los pobladores hacia otros sectores
ya sea fuera o dentro de la provincia; también provoca la falta de empleo y por ende
genera pobreza dentro de la comunidad. A través de este estudio se pretende
investigar de qué manera la informacién econémica, social, cultural y ambiental en

las necesidades basicas insatisfechas de la comuna.

La importancia de este trabajo radica en elaborar las propuestas para un Plan de
Desarrollo Econémico para la comuna Bambil Collao, considerando que en la
comunidad existen necesidades no cubiertas tanto por apoyo de gobiernos

seccionales, o por falta de gestion de las autoridades elegidas por votacion popular.

El presente trabajo esta estructurado de la siguiente manera:
Capitulo I, difiere al marco tedrico, el mismo que contiene parte de los antecedentes

de la presente investigacion, se sustenta en las bases conceptuales que aportaran

fundamentalmente en la realizacién del proyecto



Capitulo 11, es imprescindible utilizar la metodologia y herramientas adecuadas que
permitiran sistematizar la informacion, para ello se empleara las técnicas e
instrumentos necesarios para la recoleccion de datos con el fin de relacionar las

variables, aqui se determina la poblacion y respectivamente la muestra.

Se realiza la respectiva encuesta, conformada por un cuestionario de 38
interrogantes, constan preguntas abiertas y cerradas, la muestra determinada fue de

323 encuestas que se realizaran a los moradores de la comuna.

Capitulo I1l, con la informacion levantada a través de los métodos, técnicas e
instrumentos de investigacién se procede a interpretar estadisticamente, de manera
grafica y tedrica. Al final de capitulo, se procede a realizar las conclusiones con las

respectivas recomendaciones.

Asi finalmente se obtuvo el disefio de la propuesta, donde se generan proyectos y
planes de accién a seguir, estableciendo también un marco estratégico para la

comuna Bambil Collao.



MARCO CONTEXTUAL

Tema

Incidencia de la informacién econdmica, social, cultural y ambiental, en las
necesidades basicas insatisfechas, mediante un diagnostico interno y externo. Plan
de desarrollo econémico para la comuna Bambil Collao, parroquia Colonche,

canton Santa Elena, provincia de Santa Elena, afio 2015.

Planteamiento del problema

Varios paises han adoptado el nombre de comunas o algun término similar, estas
existen en naciones europeas como Alemania (Gemeinde), Francia (Commune),
Italia (Comune), Polonia (Gmina), Suecia (Kommun), Suiza (Gemeindel
Communel Comune), Belgica (Communel Gemeente); igualmente en
Latinoamérica como en Colombia, Chile, Argentina, Venezuela y Cuba, llamadas

también comunas cdmo se las denomina en Ecuador.

Las comunas son una division menor y es la base de la cual se asocian los
departamentos y otras agrupaciones administrativas superiores. La comuna desde
el punto de vista socialista, es una organizacion politica popular, de caracter local,
basada en los principios de cooperacion y transparencia, en donde los delegados
son elegidos por sufragio popular, por periodos determinados, pudiendo ser

revocados en cualquier momento.

En el Ecuador, desde la expedicion de la Ley de Comunas en 1937, el término
comuna se convirtié en la modalidad mas generalizada de agrupamiento a nivel
nacional, esta ley fue creada con el propdsito de establecer y reconocer los derechos
y obligaciones inherentes a las comunas, para su desarrollo y desenvolvimientos
sociales; ésta se reformd y se ha modificado en base a las necesidades de los
habitantes de las comunas.



Es asi que la falta de acceso de servicios basicos como agua potable, alcantarillado
sanitario y pluvial y obras de viabilidad son factores que reflejan la realidad de las
comunidades dentro del Ecuador, aunque el Gobierno trabaje con politicas publicas,
gestionando viviendas, falta mucho por hacer; asi mismo los gobiernos seccionales

necesitan enfocarse con mas dedicacion en el desarrollo de las comunas.

La provincia de Santa Elena es una regién con gran valor estratégico debido a su
ubicacién, contando con la disponibilidad de innumerables recursos naturales. No
obstante, los habitantes de las comunas se han desenvuelto durante afios en
condiciones precarias, lo que ocasiona constantes problemas sociales y econémicos,

provocando el desempleo o subempleo y la migracion a otras ciudades o comunas.

Las causas de esto es la incapacidad de los habitantes en satisfacer sus necesidades
basicas. Sumandose a esto la falta de atencion del sector publico para aplicar

acciones que ayuden con el desarrollo de la poblacion.

La comuna Bambil Collao pertenece a la parroquia Colonche en la provincia de
Santa Elena, ubicada en la zona norte del canton Santa Elena, esta comuna se
conecta con la ciudad principal a través de la via Colonche — Palmar, con facilidad
de acceso mediante vias principales en buen estado, trasladandose en buses publicos

que llegan hasta la comunidad.

El Gobierno Autonomo Descentralizado Parroquial se ubica en Colonche, dentro
de la comuna se cuenta con: escuela fiscal, casa comunal construida por el
municipio de Santa Elena, Centro de apoyo escolar, dispensario del seguro social
campesino. No dejando a un lado la falta de obras que se necesitan en la comuna,
como: alcantarillado Sanitario, asfaltado de vias secundarias, sistema de riego,
areas recreativas; no obstantes la falta de fuentes de trabajo que generen ingresos

que impulsen el desarrollo.

Las actividades econémicas son minimas, como: tiendas, moradores dedicados a
cualquier actividad posible que pueda producir ingresos. Debido a esto la prefectura

impulso un curso de fabricacion d zapatos, para luego donar las maquinas y que



puedan producir zapatos y contribuir de una u otra manera a la generacién de

ingresos.

La agricultura, actividad a la que se dedican varios comuneros no ha sido
desarrollada como es debido, la falta de iniciativa por parte de los habitantes como
también de entidades publicas, no han contribuido a convertir en eje principal de la

comuna.

Dentro de la comuna no existen atractivos turisticos por lo que podria considerarse
como una desventaja ya que no se puede emprender con proyecto que genere

turismo y poder aportar con el impulso econémico.

Delimitacion del problema.

Campo: Gestion administrativa de la comuna Bambil Collao, parroquia Colonche,

cantén Santa Elena, provincia Santa Elena.

Area: Social

Aspecto: Plan de Desarrollo Econémico

Tema: Incidencia de la informacion econémica, social, cultural y ambiental en las
necesidades bésicas insatisfechas mediante un diagnostico interno y externo. Plan

de Desarrollo Econémico para la comuna Bambil Collao, parroguia Colonche,

canton Santa Elena, provincia de Santa Elena.

Afo: 2015

Formulacion del problema

¢Como incide el plan de desarrollo economico en la informacién econdmica, social,
cultural y ambiental para cubrir las necesidades insatisfechas de la comuna Bambil
Collao, parroquia Colonche, canton Santa Elena, provincia de Santa Elena, afio
2015?



Sistematizacion del problema

+ Cual es la estructura de los servicios basicos con los que cuenta la comuna?
¢ Existe una suficiente preparacidn académica por parte de los comuneros?
¢La comuna dispone de areas de esparcimiento para la poblacion?

¢ Como es la conectividad de la comuna con las otras localidades?

¢Cual es la vocacion econdmica de los habitantes?

¢Con que recursos culturales cuenta la comuna?

¢Como se preserva la riqueza ambiental de la comuna?

F F F F F F F

¢Seria aceptado un plan de desarrollo econémico dentro de la comunidad?

Evaluacion del problema
Delimitado: Necesidad de obtener informacion econdmica, social, cultural y

ambiental de Bambil Collao.

Claro: La propuesta responde a crear un Plan de Desarrollo Econémico que cubra
las necesidades de la comuna.

Evidente: La propuesta mejorara la situacion de la comuna Bambil Collao para
logar un desarrollo a través de la obtencién de la informacion econdémica, social,

cultural y ambiental.

Concreto: Elaboracion de propuestas para un plan de desarrollo econémico a traves

de un diagndstico interno y externo.

Relevante: Contribuir al desarrollo y progreso en todos los ambitos posibles de
Bambil Collao.

Original: Elaboracion de propuestas para un Plan de Desarrollo Econémico unico

y especificamente para la comuna Bambil Collao.

Factible: se cuenta con la colaboracion y predisposicion del presidente de la
comuna, asi como también de los habitantes, aportando con la elaboracion de la
propuesta y la aplicacion de la misma, mejorando la calidad de vida de los

comuneraos.



Justificacion

La razon fundamental para incursionar en el levantamiento de informacion radica
en la percepcién de que una poblacidbn merece mayor atencion por todas las
connotaciones que lleva implicita. El presente trabajo justifica la problematica que
existe dentro de la comuna debido a la deficiente informacion econémica, social,

cultural y ambiental que se tiene de la comuna Bambil Collao.

Lo recolectado demuestra que existen necesidades tanto individuales como
colectivas, que no han sido cubiertas por iniciativa propia o parte de autoridades
responsables. EI objeto de proponer un plan de desarrollo econémico es impulsar
del progreso de los comuneros y de la comuna en general como lo dicta el Plan

Nacional del Buen Vivir.

Es importante obtener toda la informacidn posible, proporcionada por comuneros y
dirigentes, pretendiendo aportar con una investigacion interna y externa para
conocer el impacto que se forma a partir de necesidades no satisfechas, y asi
evidenciar la situacion actual de la comuna para la creacion e implementacion de
las propuestas del Plan de Desarrollo Econédmico.

Los beneficiarios directos de este trabajo de investigacion sera la poblacion total de
la comuna, ya que se aportara con la generacion de proyectos que a su vez generen
fuentes de trabajo, desarrollando y mejorando la calidad de vida de cada uno de los

habitantes de Bambil Collao.

Objetivos

Objetivo General

Proponer un plan de desarrollo analizando la informacion economica, social,
cultural y ambiental, mediante un diagnostico interno y externo las necesidades
bésicas insatisfechas de la comuna Bambil Collao, parroquia Colonche, canton

Santa Elena, provincia Santa Elena.



Objetivos Especificos

1. ldentificar la estructura béasica con la que cuenta la comuna mediante
técnicas e instrumentos que permitan identificar los problemas y

necesidades de la comuna Bambil Collao.

2. Establecer formas y alternativas de conectividad mediante un

reordenamiento urbanistico dentro de la comuna

3. Identificar las actividades econdémicas que se presentan dentro de la

comuna.

4. Identificar la riqueza cultural que posee la comuna mediante la
investigacion de las raices ancestrales para que contribuyan a la union de

los comuneros.

5. Identificar las areas verdes y recreativas de la comuna que contribuyen con

el sano esparcimiento de la poblacion

6. ldentificar el estado actual del medio ambiente la existencia de estudios

pasados del entorno.

7. Evaluar el nivel de aceptacion del plan de desarrollo en la Comuna Bambil

Collao mediante la informacion socio econdmica, cultural y ambiental.

Hipotesis

El plan de desarrollo en base a la informacion econdmica, social, cultural y
ambiental incide en el mejoramiento de las necesidades bésicas insatisfechas de la
comuna Bambil Collao, parroquia Colonche, canton Santa Elena, provincia de
Santa Elena, Afio 2015.



Operacionalizacion de las variables

CUADRO N° 1 Operacionalizacion de las variables: variable independiente

VARIABLE

HIPOTESIS INDEPENDIENTE DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES PREGUNTAS
INSTRUMENTOS
Informacion econdémica: Conjunto de | Evaluar Analizar ¢Cuéles son sus ingresos?
datos que proporcionara los elementos | Ingresos ¢De dénde provienen sus ingresos?
El plan de desarrollo en necesarios para evaluar el ingreso, gastos | Gastos Informacién ¢Periodicidad de sus ingresos? ¢En que
base a la informacién y endeudamiento de la poblacion | Endeudamiento suele gastas?
econémica, social, econémicamente activa y la participacién | Poblacion Rangos de Ingresos ¢Qué actividad le genera mas gastos? Fichas de Observacion

cultural y ambiental
incide en el
mejoramiento de las
necesidades  basicas
insatisfechas de la
comuna, de la comuna
Bambil Collao de la
parroquia  Colonche
del canton Santa Elena,
afio 2015.

Informacién  econdmica,
social cultural y ambiental

del estado en el contexto econémico de
una region. (Espafiola, 2012)

Econémicamente Activa
Participacion del Estado.

Tipos de Gastos

Indicadores de Endeudamiento.

¢ Tiene alguna deuda?

;Qué tiempo plazo tiene su deuda?

¢A qué sector econdémico fue dirigida la
deuda?

Cuestionarios

Entrevistas

Informacién  social:  datos  sobre
individuos que comparten una misma
cultura que interactlan entre si, para
formar una comunidad. Refleja situacion
actual, problemas de la sociedad.

Individuos
Cultura
Comunidad
Problemas
Sociedad

Analizar
Informacion
Condiciones de vida

¢Con que servicio basicos cuenta?

¢Con qué tipo de tecnologia cuenta?

¢En qué condiciones estan las vias de la
comuna?

¢Qué medios de transporte se utilizan en la
comunidad?

¢COlmo estan construidas las viviendas de
los comuneros?

Fichas de Observacion

Cuestionarios

Entrevistas




Informacién cultural:  Conjunto  de
habitos y pautas de conductas de los
rasgos  distintivos,  espirituales y
materiales, intelectuales y afectivos, las
creencias, el arte, lamoral, el derecho, las
costumbres adquiridas por el hombre,
ademas las letras, la tecnologia, los
modos de vida de una region, los
derechos fundamentales al ser ano, los
sistemas de valores y las tradiciones.
(UNESCO, 2006)

Investigar
rangos distintivos
cultura

arte

creencias
conductas
tecnologia
tradiciones
comunicacién
derechos
costumbres
habitos
valores

Analizar

Nivel social

Razas
caracteristicas

Tipos de creencias
Clases de conductas
Tipos de tecnologias
tradiciones

Medios de Comunicacién
Tipos de derechos
Tipos de costumbres
habitos

Tipos de valores

¢Cuél son sus creencias?

¢Como se identifica segin su cultura?
¢Qué valores posee?

¢Qué tipo de tecnologia utiliza?

¢A qué religion pertenece?

¢Cual es su conducta?

¢Con que tecnologia cuenta?

¢Cuales son sus costumbres?

¢Cudles son las tradiciones?

¢Conoce cuales son sus derechos?
¢Cree Ud. g se respetan sus derechos?

Observacion

Cuestionarios

Entrevistas

Informacién ambiental: integra
informacidn relativa a los inventarios de
recursos naturales, al monitoreo de la
calidad del aire, agua y suelo, al
ordenamiento ecoldgico del territorioy a
los registros, programas y acciones
encaminados a la preservaciéon del
equilibrio ecoldgico y la proteccion del
medo ambiente. (Mexico, 2013)

Informacién
recursos naturales
calidad

territorio
ecolégico
preservacion

Disponibilidad de bienes vy
Transmitir

tipos de informacion

tipos de recursos naturales
clases y usos del suelo

registros pasados

:Se ha realizado estudios ambientales
dentro de la comuna?
¢Cuén importante es el medio ambiente
para los comuneros?
¢Como desarrollaria la riqueza ambiental?

Observacion

Cuestionarios

Entrevistas

encuestas

Elaborado por. Carolina Benavides G.
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CUADRO N° 2 Operacionalizacion de las variables: variable dependiente

HIPOTESIS \D/QEIIE':\IBDII_IIEENTE DEFINICION DIMENSIONES | INDICADORES PREGUNTAS INSTRUMENTOS
Las necesidades bésicas Andlisis de situacion
insatisfechas del ser humano estan previo. ;Donde  se  originan las
jerarquizadas y escalonadas de Identificacion de necesidadgs?
El plan de desarrollo forma tal que cuando gquedan prioridades de la ¢Por que se detectaran las
en base a la cubiertas es cuando se empiezan a| ® detectar comuna. necesidades de la comuna?
informacion sentir las necesidades del orden C_umpl!mlento de (;C(_)mo_ gportarla la existencia y
econdmica.  social superior. enecesidades Imeamle_ntos gpllc:_:lc_lon_,de un modelo dg
culturalyz;lmbientai Segtn Abraham H. Maslow. La| insatisfechas S?E?bleudos por los |.den_t|f|caC|op _para_llla comuna’?
O h . . gentes. ¢EXiste participacion por parte Ob L
incide en el existencia  de necesidades | Jest Liderazgo de la poblacion de la comuna? | ~PServacion
mejoramiento de las insatisfechas es por una parte causa | "Maestar . | comunitario. ¢Cual seria la contribucién de la
necesidades basicas | Necesidades de malestar individual y social pero | Individual y social Programas y deteccion de necesidades de la | Cuestionarios
insatisfechas de la | basicas por otra es también un estimulo para Proyectos comuna?

comuna, de la
comuna Bambil
Collao de la
parroquia Colonche
del cantén Santa

Elena, afio 2015.

insatisfechas

el progreso material, es decir, para la
produccion de nuevos medios que
satisfagan necesidades. Esto no
significa que la finalidad de la
produccién econémica sea directa y
exclusivamente la satisfaccion de
las necesidades ajenas. En nuestras
sociedades, el sistema de libre
empresa estimula la produccion
ofreciendo beneficios al empresario
al individuo que decide y como
producir.

Planeacion
estratégica

* progreso
* produccion

* beneficio

Participacion de los
dirigentes y de la
comuna en general en
las actividades
actuales de la
comuna.

Aplicacion de
técnicas de campo.
Control evaluativo de
las actividades.

¢Cuales serian las causas de la
limitada participacion de los
dirigentes y comuna en general?
¢Existe un control adecuado de
actividades realizadas en la
comuna?

¢Cudl es el aporte de conocer
sobre las diferentes necesidades

de la comuna?
¢(Por qué es importante el
levantamiento de informacion

sobre las necesidades?

Entrevistas

Encuesta

Elaborado por: Carolina Benavides
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CAPITULO |

MARCO TEORICO

1.1 ANTECEDENTES

En el territorio rural de la provincia de Santa Elena, en el canton Santa Elena
especificamente, estdn ubicadas las diferentes parroquias 'y comunas

respectivamente.

Las comunas son, “unidades sociopoliticas de caracter estable, identificadas por su
asociacion a un territorio sobre el que se tiene derechos exclusivos y un tipo de
asentamiento nucleado, del cual se forma a través de relaciones sociales
fundamentalmente de parentesco que integra a sus miembros mediante canales

institucionalizados de cooperacion y ayudas mutuas”

La economia, la cultura y el ambiente son factores relevantes dentro de cada region,
estos haran que las comunidades tengan fortalezas y debilidades, es notable que en
las comunas del Cantdn Santa Elena merecen una importante atencion en distintos

aspectos para el mejoramiento de cada una de ellas.

La comuna Bambil Collao ubicada en la parroquia Colonche, posee recursos no
aprovechados de manera eficaz y eficiente, una economia sostenida en pequefios
negocios y un gran porcentaje de migracion de sus pobladores hacia otras

localidades, las costumbres y tradiciones permiten la conservacion de su identidad.

El plan de desarrollo economico es una herramienta de gestion que promueve el
desarrollo en diferentes &mbitos en un determinado territorio. De esta manera,
sienta las bases para atender las necesidades insatisfechas de la poblacién y para
mejorar la calidad de vida de todos los ciudadanos, se hace referencia a dar
incremento o acrecentar algo, que puede ser fisico o intelectual, cuando se aplica a

una comunidad se relaciona con economico, cultural, social o politico.
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1.2 CONTEXTO DE LAS VARIABLES
1.2.1 Informacién econémica:

“Los hombres y la sociedad en general, han sentido la necesidad de conocer con
qué recursos cuentan para ejercer un control sobre los mismos, de forma que logren
aumentar sus posibilidades de acumulacién, al menos, no caer en una situacion

deficitaria.

Ante el progreso experimentado por la sociedad, el conocer el entorno exige cada
vez mayor volumen de informacion y mas rica en contenido. Cualquier individuo,
en un momento dado, puede precisar informacion acerca de la actividad econémica

de las familias, de las empresas, del sector publico, de la nacion o de otros paises.

Estos mayores niveles de exigencia informativa, que pretende satisfacer la
contabilidad, han provocado que el proceso seguido para su obtencion haya ido
evolucionando y perfeccionandose.” (Fernadez, Romano Aparicio, & Cervera
Oliver)

1.2.2 Informacién social:

Se relaciona de forma directa con la sociedad, que esta formada por individuos con
caracteristicas diferentes, con necesidades diversas, que interactdan en forma

constante y viven en comunidad.

1.2.3 Informacién cultural:

Definida como todo lo cultivado por el hombre, comprende el total de producciones
humanas, tanto en el ambito material (como, los productos de arte y la técnica) asi

como en el espiritual (las ciencias, el arte y la filosofia)

En un sentido mas restringido, la cultura se constituye por los diversos saberes,
tanto de tipo especulativo como practico que la humanidad ha alcanzado y
recopilado, en forma més o menos sistemética a lo largo de la historia. (Cuellar)
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1.2.4 Informacién ambiental:

Datos que permiten cuantificar y medir la calidad ambiental, el estado y evolucion
del medio fisico como consecuencias a las actividades del hombre. Son datos sobre
emisiones atmosféricas, componentes de la calidad del agua, produccion de

residuos, usos del suelo. (Ambiente, 2008)

1.2.5 Necesidades bésicas insatisfechas

A medida que el proceso productivo se hizo mas complejo, las insuficiencias fueron
incrementando y debido a la imposibilidad de que los agentes produjesen todos los
bienes y servicios basicos para la subsistencia surgié la necesidad de la
especializacion e intercambio de la produccion excedentaria por la de otros
individuos. (Pardo, 2007)

1.2.6 Antecedentes histéricos de la comuna

El desarrollo economico surge en la década de los 40’s a los 50’s, como una
disciplina independiente de las ciencias econémicas, cuando se producen grades

cambios en el mundo de la postguerra.

El desarrollo econdmico es el proceso mediante el cual se crean recursos de capital
y riqueza para proporcionar bienestar social y econdmico a todos los paises.

Diferentes proceso, politicas, planes, formas de productividad y competitividad.

La intencion de un plan de desarrollo es que las soluciones que ofrece logren
mantenerse en el tiempo y ser sostenibles, para que la poblacion no requiera de la
asistencia social sino que pueda mantenerse por sus propios medios, por eso, se

busca promover la autosuficiencia de la gente.

Son situaciones o0 acontecimientos que se produjeron en el pasado, datos
especificos, caracteristicas ancestrales que se presentaron durante la época pasada
dentro de la comunidad, lo que marcé de manera significante dentro de la historia

de la poblacién y la comuna en general.
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1.2.7 Aspectos demograficos

Estudia el tamario, la estratificacion y el desarrollo de una colectividad desde una
perspectiva cuantica, identificAndose por particularidades culturales, sociales,
geogréficas, politicas o de otro tipo. (Moron Garcia, 2006)

1.2.8 Datos de la poblacién

Es la materia prima para estructurar una base de datos de acuerdo al nimero total
de pobladores con especificaciones como edad, género, instruccion académica, y

demas factores que engloban caracteristicas de una comunidad. (Ross, 2007)

1.2.9 Poblacién econémicamente activa

Parte de la poblacién total que participa en la produccidn econdémica. Se contabiliza
en la PEA a todas las persona mayores de una cierta edad que tienen empleo 0 q no
teniéndole, estan buscando o a la espera de alguno. Se excluye a los pensionados y
jubilados, a las amas de casa, estudiantes y rentistas asi como también a los menores
de edad. (Rosado, 2005)

1.2.10 Poblacion ocupada

Parte de la poblacion activa que no encuentra en situacion de desempleo. Se suele
diferenciar la poblacion ocupada a tiempo parcial, que es aquella que no llega a
trabajar el nimero de horas requeridas para que se considere como poblacion

ocupada a jornada completa. (Lessa, 2004)

1.2.11 Poblacion inactiva:

Personas que estando en edad de trabajar, no pueden o no quieren trabajar. En esta
situacion se encontrarian fundamentalmente, los colectivos de personas que se

ocupan del hogar, estudiantes, jubilados o prejubilados, personas que realizan
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trabajos sociales o beneficios no remunerados, incapacitados laborales, o personas
que reciben otras remuneraciones tales como prestaciones sociales o rentas de
capital que les permiten vivir sin realizar actividad laboral. (Navarro, Picon, Ramos,
& Guerrero , 2006)

1.2.12 Mapa geografico:

Es una representacion grafica y métrica de una porcion de territorio generalmente
sobre una superficie bidimensional, pero puede ser también esférica como ocurre
en los globos terrdqueos. ElI mapa que tenga propiedades métricas significa que
puede ser posible tomar medidas de distancias, angulos y superficies sobre él y
obtener un resultado que se puede relacionar con las mismas medidas realizadas en
el mundo real. (Martinelli, 2003)

ILUSTRACION N° 1 Mapa geografico de la comuna
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1.2.13 Vias de acceso:

Son aquellas que permiten el traslado o desplazamiento de un lugar a otro, vias o
caminos, senderos paseo 0 avenida. Se trata del espacio que posibilita que las

personas y vehiculos circulen y accedan a todos los lugares.

1.2.14 Diagnostico sectorial:

Es el estudio que se realiza a todos los actores locales, gobierno y administracion
local, pobladores, lideres y organizaciones comunitarias, representantes locales de
diferentes sectores tanto la administracion pablica como del sector privado.
(Mellado, s.f.)

1.2.15 Ambiente:

Aquel donde se integran los seres vivos, es decir, dentro del cual interactian formas
de vida. Existe un particular énfasis en la preocupacién por los ambientes humanos,
en la medida que su conservacidn garantiza nuestra existencia. (Calventus, y otros,
2006)

1.2.16 Medios de transporte:

Son los diferentes sistemas 0 maneras que permiten que las personas se trasladen
de un lugar a otro, ademas contribuyen al desarrollo social y econémico de los
pueblos. El transporte es imprescindible cuando se tiene que viajar largas distancias.
(Serrano, 2014)

1.2.17 Uso correcto del suelo:

El 30% de la superficie del planeta es tierra. No toda ella puede ser utilizada por los
humanos, motivos por el cual es un recurso natural, valioso y sometido, en muchas
partes del mundo a una notable presion. Es importante crear una vision correcta del

uso que se le esta dando a un espacio concreto.
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1.2.18 Ambiente actual:

Se considera fundamental sus elementos fisicos y biologicos a una concepcién mas
amplia en la que se destacan las interacciones entre sus diferentes aspectos,

poniéndose el acento en la vertiente econdémica y sociocultural.

Se identifican no solo problemas clasicos relativos, sino también otros ligados a
cuestiones sociales, culturales, econdmicas, relacionadas en definitiva con el

modelo de desarrollo.

1.2.19 Clima:

Es un sistema complejo, casi impredecible, el clima varia segun las regiones, en las
ecuatoriales hace mucho calor, debido a la gran radiacion solar, en cambio en las
polares las temperaturas son muy bajas. (Heuveldop, Pardo Tasies, Quiros Conejo,
& Espinoza Prieto, 2006)

1.2.20 Tecnologia:

Conjunto se saberes, conocimientos, experiencias, habilidades y técnicas a través
de las cuales nosotros los seres humanos cambiamos, transformamos y utilizamos
el entorno con el objetivo de crear herramientas, maquinas, productos y servicios

que satisfagan las necesidades y deseos. (Alegsa, 2008)

1.2.21 Social:

Perteneciente o relativo a la sociedad, refiriéndose a los individuos que comparten

una misma cultura y que interactdan entre si para conformar una comunidad.

1.2.22 Nivel de ingresos:

Se refiere a todas las ganancias que ingresan al conjunto total del presupuesto de
una entidad, ya sea publica o privada, individual o grupal. Los ingresos son los
elementos tanto monetarios como no monetarios que se acumulan y que generan de

un circulo de consumo-ganancia.
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1.2.23 Nivel de ocupacion:

Se refiere al grado de ocupacion, las distintas areas de trabajo, ocupacion laboral o
actividad a la que se dedican. Refiriéndose al empleo, como un conjunto de tareas
asignadas.

1.2.24 Organizacion social:

Como los miembros de la especie humana se aglutinan alrededor de objetivos
relacionados con la reproduccion, la produccién material y el poder social. De ahi
surgen tres formas bésicas de organizacion; la familia, la economia y la politica.
(Firth, 2005)

1.2.25 Diagnostico territorial:

Se caracterizan los aspectos geograficos y la identificacion de las relaciones que se
establecen entre los diferentes elementos que la conforman, podran ser definidos el
estado situacional que describe de manera diagnostica dicho territorio, insumo
bésico para la prospeccion territorial y para la formulacion de planes de trabajo.
(Orea, 2007)

1.2.26 Crecimiento actual:

El crecimiento es el conjunto de resultados cuantitativos obtenidos por la
organizacion a través del tiempo. La medicion de estos resultados es objetiva,

siempre hay una forma o un instrumento para poder medir los resultados.

Todas las organizaciones quieren y necesitan crecer y desarrollarse, sin embargo,
no todas tienen la facilidad para lograr permanecer y trascender las fronteras.
(Torres, 2013)
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1.2.27 Servicios publicos:

Los servicios publicos son aquellos que permiten resolver las necesidades que una
comunidad tiene en comun. Para que estos servicios lleguen hay distintas empresas

que se ocupan de su distribucion,

1.2.28 Seguridad ciudadana:

Enfatiza como su nombre lo dice, en el ciudadano, en relacion al ejercicio de sus
derechos, deberes y libertades. En efecto, se ha denominado a la Seguridad

ciudadana como:

La condicion de libertad que debe garantizar el Estado, en la cual los ciudadanos
pueden ejercer sus derechos, libertades y deberes, sin sentirse victimas de
amenazas, para poder gozar de adecuadas condiciones de bienestar, tranquilidad y
disfrute de la vida en sociedad. (Carrion M. & Dammert G., 2009)

1.2.29 Gestion comunal:

Estructura la tecnologia social desarrollada como respuesta a las necesidades de
apoyo para lograr objetivos planteados sobre temas varios. Los esfuerzos se
concentran en el alcance de objetivos cuantificables, ignorando aspectos
cualitativos como los modelos mentales y culturales de la organizacion, produccion

y aprendizaje multiplicador de las comunidades.

1.2.30 Oportunidades del sector:

Una determinada situacion en la que existen personas, empresas u organizaciones
con una necesidad o deseo, poder adquisitivo y disposicion para comprar, y en el
cual existe una alta probabilidad de que alguien pueda satisfacer esa necesidad o
deseo a cambio de obtener un beneficio o utilidad ademas de promover y crear
desarrollo. (Trujillo, 2007)
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1.2.31 Amenazas del sector:

Describen los factores que pueden poner en peligro la supervivencia de la
organizacion, si dichas amenazas son reconocidas a tiempo pueden esquivarse o ser
convertidas en oportunidades. Para realizar el analisis interno se han de considerar
analisis del entorno, grupos de interés, aspectos legislativos, demograficos y
politicos. También llamadas emergencias complejas, se traducen en una reduccion
del acceso de la poblacion a los servicio se salud, agua, alimentos, transporte,
factores determinantes. (Trujillo, 2007)

1.2.32 Mision:
La misién expresa la razén de ser de la empresa y su objetico primordial. Define el

proposito general de una organizacion, las razones generales de la misma, es la guia

para concluir las acciones que se pretenden cumplir. (Barrios, 2011)

1.2.33 Vision:

La visién va a construir un objeto ambicioso e inspirador de todo el resto de
estrategias y objetivos no necesariamente cuantificables y como un componente

claramente afectivo en su formulacion. (Barrios, 2011)

1.2.34 Principios y valores

Valores son aquellos principios que representan el sentir de una organizacion, sus

objetivos y prioridades estratégicas.

1.2.35 Objetivos:

Es el planteamiento de una meta o un propoésito a alcanzar y que de acuerdo al
ambito donde sea utilizado o més bien formulado, tiene cierto nivel de complejidad.

1.2.36 Marco légico:

Es un grupo de conceptos relacionados que ayudan a formular un modo de pensar

para desarrollar proyectos bien disefiados, realistas y evaluables.
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1.2.37 Estrategias:

Son los objetivos 0 metas y de las principales politicas y planes de accion,
conducente al logro de estas metas, formulado de manera que quede definido el

modus operandi. (Hernandez, Fernanez, & Baptista, 2010)

1.2.38 Proyectos:

Proceso de planeacion y manejo de tareas y recursos con el fin de cumplir con los
objetivos definidos para la implementacién de un proyecto, y la comunicacion

permanente del progreso y avance de sus resultados. (Robbins, 2005)

1.2.39 Acciones:

Cros que realiza unas personas, con un fin determinado, en un ambito especifico y

que afecta, incluye o comparte con otras personas.

1.2.40 Cadena productiva:

Conjunto de actores involucrados directamente en la produccién, transformacion,

distribucion y consumo de un producto.

1.2.41 Plan de Accion

Se estructuran mediante proyectos de inversion, debe contener el desarrollo de las
tareas especificas. Que priorice las iniciativas mas relevantes para cumplir con los

objetivos y metas. (Esquivel, 2004)

1.2.42 Perspectivas emergentes:

Son las que crean algo adicional y que pueden generar valor monetario, o también

fuentes de empleo.
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1.2.43 Perspectivas estancadas:

Son actividades que mantienen sus niveles de comercializacion peor no tiene
perspectivas de crecimiento, ya sea por restricciones del mercado, desde el punto
de vista de los ingresos o porque existe un alto nivel de oferta de sus productos.

1.2.44 Perspectivas deprimidas:

Son los sectores que se encuentran en un estado de término, a punto de cerrar y que

ameritan una reconversion productiva.

1.2.45 Satisfaccion de necesidades.

Consiste en la aplicacion de los productos a las exigencias de nuestra naturaleza.
Esta aplicacién sera legitima, bajo el aspecto econémico, en tanto a la necesidad
que se dirige y en cuanto se haga del medio o producto el uso natural y propio de

sus condiciones.

1.2.46 Aspectos Socio Productivos

Es un proceso consciente, participativo, planificado y liberador, realizado uniendo
voluntades, fundamentado en la solidaridad y en las relaciones de equidad e
igualdad entre mujeres y hombres, para la satisfaccion de necesidades materiales e
inmateriales, individuales y colectivas, que crea valores de uso y de intercambio,
en busca del logro de un estado de bienestar y desarrollo humano integral.
(Acevedo, 2002)

1.2.47 Aspectos financieros

La inversion, el financiamiento y las decisiones de dividendos de una organizacion.
Los fondos son obtenidos de fuentes externas e internas de financiamiento y

asignados a diferentes aplicaciones. (Ortega Castro, 2002)

23



1.2.48 Generacién de empleo

Es la capacidad que se tiene para la creacion de nuevos empleos en un destino o en
determinado lugar. El trabajo dirigido a obtener un ingreso sea en calidad de
asalariado o por cuenta propia, con la finalidad de obtener una remuneracién que le

permita satisfacer las necesidades. (Bosch, Suarez, & Olivares, 2004)

1.2.49 Flora

Se refiere a todas las especies vegetales que se hallan en una determinada region.
Es utilizada por el hombre para satisfacer diversas necesidades. Ciertas hojas, frutas

y semillas se utilizan como comida, otras como madera.

Garantizar el ejercicio pleno de los derechos culturales de las personas, asi como el
reconocimiento de la propia cultura para fortalecer la base del capital social y
ejercer sus capacidades creativas y criticas. (Mexico, 2012)

1.2.50 Fauna

Es el conjunto de los animales de una region geogréaficas. Las especies propias de
un periodo geoldgico o de un ecosistema determinado, todo esto forma un grupo,
cuya supervivencia y desarrollo dependen de factores bioticos y abioticos.

1.2.51 Recursos hidricos

Los forman las aguas renovables, tanto superficiales como subterraneas. El agua es

uno de los recursos determinantes para la humanidad y el desarrollo de la vida.

1.2.52 Recursos Naturales

Es la materia prima o bien que dispone de una utilidad en pos de un objetico, por lo

general se trata de algo que satisface una necesidad o que permite la subsistencia.
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1.2.53 Costumbres

Es un modo habitual de obrar que se establece por la repeticion de los mismos actos
0 por tradicion. Se trata por lo tanto de un hébito. (Ortiz)

1.2.54 Patrimonio

Es el instrumento de dos vias que une al pasado, el presente y el futuro. El
patrimonio no solo son elementos monumentales si no también pueden referirse a
sectores no artisticos, tales como el patrimonio industrial o el patrimonio
submarino. (UNESCO, 2002)

1.2.55 Tradiciones

Son ritos, usos sociales, ideas, valores, normas de conducta, histéricamente
formados y que se transiten de generacion en generacion; elementos del legado
sociocultural que durante largo tiempo se mantiene en la sociedad o en distintos

grupos sociales. (Huarte Cuellar, 2012)

1.2.56 Fiestas Comunales

Constituyen una manifestacion particular de la cultura, estas fiestas son una
expresion colectiva de disfrute, donde se produce la mayor integracién de los
miembros comuneros. Se reafirma el respeto a las tradiciones y es donde éstas se

recrean.

1.2.57 Educacion

La educacion tiene en el hombre y el mundo los elementos bases del sustento de su
concepcidn. La educacién no puede ser una isla que cierre sus puertas a la realidad
social, econdmica y politica. Esta llamada a recoger las expectativas, sentimientos,

vivencias y problemas del pueblo. (Freire, 2003)
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1.2.58 Metas

Consiste en establecer de manera anticipada los resultados observables y medibles
que se desean alcanzar en forma programada con la intencion de cumplir con los
objetivos del area de la unidad administrativa y de la organizacién en un periodo
determinado. (Franklin, 2007)

1.2.59 Indicadores

Son medidas utilizadas para determinar el éxito de un proyecto o una organizacion.
Los indicadores suelen establecerse por los lideres del proyecto u organizacion, y
son posteriormente utilizados continuamente a lo largo del ciclo de vida, para

evaluar el desempefio y resultados.

1.2.60 Seguimiento

Es una funcion continua cuyo principal objetivo es proporcionar a los principales
involucrados, en el contexto de una intervencién en curso, indicaciones tempranas

de progreso o de la falta de progreso en el logro de resultados. (Nieves Cruz, 2006)

1.2.61 Evaluacion

Es un ejercicio selectivo que intenta evaluar de manera sistematica y objetiva los
progresos hacia un efecto y su realizacion. La evaluacién no es un acontecimiento
aislado, sino un ejercicio que implica analisis de alcance y profundidad diferentes,
que se lleva a cabo en distintos momentos como respuesta a las necesidades
cambiantes de conocimiento y aprendizaje durante el proceso de conseguir un

determinado efecto. (Nieves Cruz, 2006)

1.2.62 Areas de intervencion y lineas de propuesta

Responder a las realidades con las que se trabaja, las lineas de accidn orienta hacia
la intervencion comunitaria, la misma que es el conjunto de acciones a promover el
desarrollo de una comunidad a través de la participacion activa de esta en la

transformacion de su propia realidad. (INDES, 2000)
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1.2.63 Ficha de problemas y lineas de propuesta

Simplifican el proceso de planificacion, hace posible que el anélisis de problemas,
propuestas y potencialidades se realice sin perder de vista la interaccion que los

seres humanos desarrollan con el territorio. (Local)

1.2.64 Ficha de problemas.- objetivos y acciones

Todo proceso de planificacion debe enfocarse sobre un objetivo que varian de
acuerdo a las caracteristicas de cada lugar, el potencial de su comunidad y las
relaciones con su entorno; ejecutando acciones de desarrollo y mejoramiento del
habitat.

1.2.65 Ficha de potencialidades de la comuna

Recoge vy sistematiza los problemas que se manifiestan en un determinado lugar,
explicando las causas generales que permiten comprender la disfuncién detectada
y demostrando la realidad de la misma con los correspondientes indicadores.
(Sostenible, 2005)

1.2.66 Recursos naturales

Son todos aquellos componentes de la naturaleza susceptibles de ser aprovechados
para la satisfaccion de las necesidades de los seres humanos y que tienen un valor

actual o potencial en el mercado. (Westreicher, 2006)

1.2.67 Espacios urbanos

Conjunto de viviendas, organizacion interna, distribucion de viviendas en calles,
manzanas Y lugares con espacios verdes, centros de actividad politica, de seguridad,
educacionales, de salud, actividad comercial y servicios de luz, agua y

comunicacion.
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1.2.68 Infraestructura

Conjunto de elementos o servicio que se consideren necesarios para el

funcionamiento de una organizacion o para el desarrollo de una actividad.

1.2.69 Espacios productivos

Sitios que van mas alla de estructura fisica, es generar identidad, e impulsar un
desempefio mas eficiente, crear e innovar un entorno productivo, moderno y

dindmico. (Lopez Arias, 2013)
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MARCO LEGAL

1.3 FUNDAMENTOS LEGALES

1.3.1 Constitucién de la Republica del Ecuador (Asamblea Nacional
Constituyente, 2008)

Constitucién de la Republica del Ecuador de 2008 es la carta magna vigente en el

territorio ecuatoriano, redactada por la Asamblea Nacional Constituyente.

Esta investigacion contribuye con lo que dice en el capitulo segundo, refiriéndose
a la Organizacion del territorio en el art. 248 reconoce las comunidades, comunas,
recintos, barrios y parroquias urbanas, la ley regulara su existencia con la finalidad
de que sean consideradas como unidades basicas de participacion en los gobiernos

autonomos descentralizados y en el sistema nacional de planificacion.

El trabajo aporta con lo que dice el capitulo quinto, en el que recalca sobre los
recursos Econdmicos en el art. 272 manifiesta que la distribucién de los recursos
entre los gobiernos autonomos descentralizados sera regulada por la ley, conforme

a los siguientes criterios:

1. Necesidades basicas insatisfechas, jerarquizadas y consideradas en relacion
con la poblacion residente en el territorio de cada uno de los gobiernos
autonomos descentralizados.

2. Logros en el mejoramiento de los niveles de vida, esfuerzo fiscal y
administrativo, y cumplimiento de metas del Plan Nacional de Desarrollo y

del Plan de Desarrollo del Gobierno Auténomo descentralizado.

La Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce a las comunas como parte
de los gobiernos autbnomos descentralizados, cada una de ellas asumiendo sus
respectivas competencias mediante la planificacion, organizacion, direccion y
control de los miembros del directorio elegidos por votacion popular para llegar a
un fin en comin, mejorar los niveles de calidad de vida de cada uno de los

habitantes de la comuna.
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1.3.2 Plan Nacional del Buen Vivir (Secretaria Nacional de Planificacion y
Desarrollo, 2013)

Estas propuestas se relacionan con el Objetivo 3, que hace contribuye a mejorar la
calidad de vida de la poblacion, el cual se fundamenta en la calidad de vida alude
directamente al “Buen vivir” en todas las facetas de las personas; se complementa
con la politica 3.8 que hace referencia a propiciar condiciones adecuadas para el
acceso a un habitat seguro e incluyente; contribuye con el lineamiento a) en el que
se debe garantizar el acceso libre, seguro e incluyente a espacios, infraestructura y
equipamiento publico y comunitario de una manera sostenible; también
promoviendo la difusion y la practica de habitos, costumbres y tradiciones que

permitan recuperar la identidad cultural de los pueblos.

Ademas con la politica 3.10 que hace referencia a garantizar el acceso universal,
permanente, sostenible y con calidad a agua segura y a servicios basicos de
saneamiento, con pertenencia territorial, ambiental, social y cultural, basada en el
lineamiento a) que contribuye a generar incentivos que permitan a los distintos
niveles de gobierno ampliar la dotacion de instalaciones y equipamientos
suficientes y eficientes, para la prestacion oportuna de servicios de agua y

saneamiento, con criterios de sustentabilidad y salubridad.

La investigacion aporta con lo que dice en el objetivo 8, en el que se consolida el
sistema economico, social y solidario de forma sostenible, se relaciona con la
politica 8.1 que menciona invertir los recursos publicos para generar crecimiento
econdémico sostenido y transformaciones estructurales, para esto se sigue el
lineamiento a) en el que se prioriza la asignacion de recursos publicos bajo criterios
de satisfaccion de necesidades, generacion de capacidades y oportunidades, y
acumulacién de capital en sectores productivos generadores de valor. También hace
referencia con el lineamiento sobre articular la inversion del Estado Central con las
empresas publicas, las entidades del sistema de seguridad social, las universidades
y escuelas politécnicas, la banca publica y otros niveles de gobierno, en el marco

de la planificacion nacional.
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Este trabajo contribuye con el objetivo 10, que hace referencia a impulsar la
produccion y la productividad de forma sostenible y sustentable, fomentar la
inclusion y redistribuir los recursos de la produccion en el sector agropecuario,
acuicola y pesquero, se relaciona con el lineamiento a) en el que se fortalece la
produccion rural organizada y la agricultura familiar y campesina, bajo formas de
economia solidaria, para incluirlas como agentes econémicos de la trasformacion
en matriz productiva, promoviendo la diversificacion y agregacion de valor y la

sustitucion de importaciones, en el marco de la soberania alimentaria.

Ademas con el lineamiento b) que aportard con fomentar la institucionalidad y
establecer mecanismos para viabilizar el transito progresivo hacia patrones de
produccion agricola basados en principios agroecoldgicos, que contribuyen a
aumentar la productividad y los niveles de ingreso, asi como la diversificacion

productiva y generacion de valor agregado.

1.3.3 Ley Organica de Economia Popular y Solidaria del Sistema Financiero

(Asamblea Nacional Constituyente, Ley Organica de Economia Popular y Solidaria

del Sistema Financiero, 2012)
En el &mbito de su aplicacion esta relacionada con el siguiente articulo:

Contribuye con el articulo 3, que tiene como objeto potenciar las practicas de la
economia popular y solidaria que se desarrollan en las comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades, y en sus unidades economicas productivas para alcanzar

el Buen Vivir.

La investigacion aporta con el articulo 15, que se refiere al sector comunitario como
el conjunto de organizaciones, vinculadas por relaciones de territorio, familiares,
identidades étnicas, culturales, de género, de cuidado de la naturaleza, urbanas o
rurales; o de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades que mediante el
trabajo conjunto, tienen por objeto la produccidn, comercializacion, distribucion y
consumo de bienes y servicios, licitos y socialmente necesarios, en forma solidaria

y auto gestionada.
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1.3.4 Ley de comunas

Ley de comunas y comunidades vigente desde el afio 2012, redactada por la

Comisién de Derechos colectivos. (Comision de Derechos Colectivos, 2012)

La investigacion aporta con lo que dice n el TITULO |1 de la organizacion comunal,
en el capitulo primero que hace referencia sobre la naturaleza, objetivos y fines
como en el articulo 5 que define a la comuna como una organizacion asentada en
un territorio local, que estad formada por personas que tienen intereses comunes,
comparten una misma historia colectiva, costumbres, tradiciones, saberes, practicas

sociales y productivas y tienen un alto sentido de pertenencia grupal.

Este plan contribuye a que la autonomia politica de la comuna pueda impulsar
procesos y formas de desarrollo acordes a la historia, cultura y caracteristicas

propias del ambito geografico territorial.

La investigacion generara la autonomia financiera suficiente para tener la capacidad
para generar y administrar sus propios recursos o recibir recursos por parte de

organismos estatales o internacionales publicos o privados.

Se relaciona con el articulo 8, en el que manifiesta que el estado garantiza la
autonomia y autogobiernos en los niveles comunales; y con objeto de fortalecer sus
estructura originarias y contribuir a la construccion del Estado Plurinacional; a
través de los GAD asignara recursos para planes, programas y proyectos que se
desarrollan a nivel de las comunas, respetando a las planificaciones en las cuales
establezcan sus prioridades estratégicas para su desarrollo de sus tierras, territorios

y recursos naturales.

La aportacion de esta investigacion se relaciona con el titulo 11 de los derechos
colectivos en su capitulo primero que hace referencia a los derechos de cultura y

ciencia; en el articulo 10 manifiesta que las comunas tienen los siguientes derechos:

1. Mantener, desarrollar y fortalecer libremente su identidad cultural, sentido

de pertenencia, tradiciones ancestrales y formas de organizacion social:
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2. Conservar y desarrollar sus propias formas de convivencia y organizacion
social, y ejercicio de la autoridad tradicional, en sus territorios legalmente

reconocidos y tierras comunitarios de posesion ancestral.

3. Crear, desarrollar, aplicar y practicar su derecho propio o consuetudinario,

que no podra vulnerar derechos constitucionales.

4. Los pobladores de las comunas en coordinacién con el Estado deberan
mantener, recuperar, proteger, desarrollar y preservar su patrimonio
cultural e historico como parte indivisible del patrimonio del Ecuador. El

estado proveera los recursos econémicos necesarios para el efecto;

5. Mantener, proteger y desarrollar sus conocimientos colectivos, sus
ciencias, tecnologias y saberes ancestrales, los recursos genéticos que
contienen la diversidad bioldgica y la agro diversidad, sus medicinas y
practicas de medicina tradicional, con inclusion del derecho a recuperar,
promover y proteger los lugares rituales y sagrados, asi como plantas,
animales, minerales y ecosistemas dentro de sus territorios. Se prohibe de
toda forma de apropiacion sobre sus conocimientos, innovaciones y

practicas ancestrales.

Las propuestas se relacionan con el Capitulo segundo del Fomento productivo y
econdmico; en el articulo 69 manifiesta que el estado, en todos sus niveles de
gobierno y acciones, promovera y desarrollara politicas, programas y proyectos en
favor de las comunidades, para fortalecer la produccién colectiva a través de
creditos preferenciales, seguros y subsidios en materia agricola, con el objetivo de
garantizar el Buen Vivir, bajo principios de normas de calidad, sostenibilidad y
productividad, incluidos aquellos dirigidos a favorecer la redistribucion de los

medios de produccion.

El estado dara atencion preferencial a las comunas como proveedores de alimentos,

en sus programas de compras publicas.
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Este trabajo contribuye con el articulo 70 que hace referencia al fortalecimiento de
la organizacion comunal todos los niveles de gobierno y funciones del Estado
presentaran apoyo, facilitaran la elaboracion de proyectos, planes y programas para
el cumplimiento de esa finalidad, asi también con lo menciona el articulo 73
manifiesta que los gobiernos comunales podran participar conjuntamente con el
Estado y la empresa privada en la preparacion y ejecucion de programas y proyectos

en beneficio de las comunas.

Esta ley le da una definicion clara y precisa sobre las comunas, las obligaciones,
derechos y responsabilidades que garanticen el desarrollo econdmico, cultural y
turistico de la comuna pero sobre el bien comun de los habitantes de cada una de

las comunas.

1.3.5 Cdbdigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion (COOTAD). (Secretariia Nacional de Planificacion y
Desarrollo, 2011)

La investigacion contribuye a la participacion orientada por los principios de
igualdad, autonomia, deliberacion pablica y respeto a la diferencia, control popular,

solidaridad e interculturalidad.

Los gobiernos autonomos descentralizados reconoceran todas las formas de
participacion ciudadana, de caracter individual y colectivo, incluyendo aquellas que
se generen en las unidades territoriales de base, barrios, comunidades, comunas,
recintos y aquellas organizaciones propias de los pueblos y nacionalidades, en el

marco de la Constitucion y la ley.

El codigo organico fomenta la participacion y el derecho que tiene la ciudadania
de forma individual y colectiva en la toma de decisiones de diferente indole; a la
comuna se la reconoce como tal, le corresponde el control sobre el uso y ocupacion

del suelo.
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1.3.6 Ley Organica de Educacion Superior (Asamblea Nacional
Constituyente, Ley de Educacion Superior, 2012)

Finalmente el trabajo cumple con el literal f del articulo 8 de la Ley de Educacion
Superior, sobre los fines de EDUCACION SUPERIOR, se menciona que la
educacion en centro de tercer nivel tiene como un fin primordial: “Fomentar y
gjecutar programas de investigacion de caréacter cientifico, tecnolédgico vy
pedagogico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del medio ambiente y
promueven el desarrollo sustentable nacional” (Consejo de Educacion Superior,
2010)

Mas que formar profesionales, se busca que las personas se involucren con las
comunidades existentes dentro del pais, que tengan conocimiento sobre la realidad
que vive cada una de ellas, y que asi sean participes del cambio basado en un
desarrollo sustentable, procurando la preservacion del medio ambiente mediante el

uso eficaz y eficiente de recursos disponibles.
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CAPITULO 1

2. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

2.1 DISENO DE LA INVESTIGACION

“La investigacion es un conjunto de procesos sistematicos, criticos y empiricos que

se aplican al estudio de un fenémeno”. (Hernandez, Fernanez, & Baptista, 2010)

Investigacion cualitativa:

Se recopila toda la informacion para contestar ciertas interrogantes sobre la
situacion actual de la comuna, se obtiene datos descriptivos a partir de
observaciones que se van acoplando en forma de entrevistas, en la indagacion de
hechos, notas de campo y registros escritos de todo tipo. Se basa en el entorno de
los acontecimientos, en general es lo que se percibe de la comuna de forma verbal

de dirigentes y habitantes.

Investigacion cuantitativa:
El objeto de analisis es medible, la relacion entre variables es estrecha, se trabaja
con una muestra representativa de la poblacion, obteniendo datos solidos sobre

diferentes temas relevantes de la comuna.

2.2 MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

Indica que el proyecto es factible, permite la elaboracion y desarrollo de una
propuesta de un modelo operable viable, para solucionar problemas, requerimientos
y necesidades de organizaciones sociales.

Por esto al elaborar las propuestas del plan de desarrollo econdémico, ayudara a
resolver problemas planteados, ayudando a mejorar o satisfacer las necesidades

existentes y de esta manera contribuir con el desarrollo.
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2.3 TIPO DE INVESTIGACION

Investigacion exploratoria: Recolectar todo tipo de informacion, permitiendo
identificar ciertos aspectos dentro de la comunidad, estableciendo a primeros rasgos

las prioridades,

Investigacion descriptiva: Describe de modo mas especifico las caracteristicas de
la poblacion, extrayendo los datos mas significativos que contribuyan con las

propuestas del plan de desarrollo econdmico.

Se pretende conocer méas a profundidad sobre situaciones, costumbres y actitudes
predominantes a través de la descripcion exacta de actividades, lugares, procesos y

personas.

Investigacion explicativa: se trata de buscar la explicacién del comportamiento de
las variables. Saber cuales son las causas de ciertos hechos, acontecimientos,
situaciones que se presenten dentro de la comuna, encargandose también de los

efectos que puedan darse a lugar en la comunidad.

2.4 METODOS DE LA INVESTIGACION

Meétodo inductivo:

“Es el razonamiento que, partiendo de casos particulares, se eleva a conocimientos
generales. Este método permite la formacion de hipotesis, investigacion de leyes
cientificas y las demostraciones. La induccion puede ser completa o incompleta”

(Guzman Villena, 2006)

Con este método se parte de la observacion de hechos particulares, de informacion
recogida y de realizar un analisis, se logra determinar las posibles causas,
alcanzando una deduccion o conclusién de bajo criterio personal y asi poder brindar

aportes a una solucién optima.
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Método deductivo:

“Es lo contrario del exterior, estudia un fendmeno o problema desde el todo hacia
las partes, es decir, analiza el concepto para llegar a los elementos de las partes de

todo. Entonces se dice que su proceso es sintético analitico” (Guzman Villena,
2006)

Se parte de datos generales aceptados como valederos, procediendo a deducir
mediante el razonamiento l6gico, partiendo de la variable como es la informacion
econOdmica, cultural y turistica, se parte de varios supuestos como la falta de
emprendimiento, ausencia de fuentes de trabajo que ayuden a promover el

desarrollo.

2.5 TECNICAS DE LA INVESTIGACION

Las técnicas son indispensables durante el proceso de la investigacion ya que con
estas se obtendra todos los datos necesarios, se emplearan:

Entrevista: técnica de recopilacion de informacion mediante conversaciones
formales e informales permitiendo recolectar la informacion necesaria sobre todo

lo que necesita conocer, mediante cuestionarios y preguntas espontaneas.

Encuesta: es una de las técnicas de recoleccién de informacion mas utilizadas, se
basa en un cuestionario o un conjunto de preguntas debidamente preparadas y
planificadas con el proposito de obtener informacion sobre la poblacién y la comuna

en general.

2.6 INSTRUMENTOS DE LA INVESTIGACION

Consisten en las herramientas que se usan para la recoleccién de datos, como:
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Guias de preguntas: un cuestionario con un nimero de preguntas que se elaboran
para recaudar informacion al entrevistar a los dirigentes, comuneros en general,
aunque pueden surgir méas preguntas que no estén planificados de acuerdo a la

conversacion que se vaya dando.

Cuestionario: es el instrumento que se utiliza para realizar la encuesta, fue
cuidadosamente elaborado en contenido, basandose en las dos variables y en la
propuesta, con un orden adecuado para llevar a cabo correctamente la investigacion

que se desarrollara

Se utiliza preguntas abiertas, cerradas y mistas, con el propésito de obtener una
mejor y correcta informacion. Para el cuestionario se tomd los siguientes

contenidos:

+ Caracteristicas generales de la poblacién
+ Caracteristicas educacionales

+ Caracteristicas econdmicas y de salud

+ Caracteristicas turisticas

+ Caracteristicas culturales

2.7 POBLACION Y MUESTRA

Poblacion: es considerada como el universo, es decir, un todo. Es el grupo en
general de personas que viven en un espacio geografico, identificadas por
caracteristicas territoriales, politicas, sociales, econdmicas, culturales, religiosas,
etc. En este caso es el total de personas que habitan particularmente en la comuna

Bambil Collao.
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CUADRO N?° 3 Poblacién de la comuna

Poblacion de la

comuna 2000

Total poblacién 2000

Fuente: Dirigentes de la comuna

Elaborado por: Carolina Benavides

Muestra: es la parte representativa de la poblacion, es decir, es un segmento de un

todo que va a representar la opinidn de toda la comuna. Para el presente estudio se

trabajo con muestreo por criterio, el investigador decide quienes seran encuestadas

para integrar la muestra.

2.8 CALCULO DEL TAMANO DE LA MUESTRA

Nz2P(1— P)
z2P(1—P) + (N — 1)E?

n=

N: poblacion
p: probabilidad de ocurrencia
qg: probabilidad de no ocurrencia
E: error maximo
Z. nivel de confianza
Nz?P(1-P)
z2P(1—-P)+ (N —1)E?

n=

2000 * 1.96% + 0.5 (1 — 0.5)

"= 1962 %05 (1—05) + (2000 — 1)0.052

192038
"= 59579

n = 323
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2.9 PROCEDIMIENTO DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion se desarroll0 tomando en cuenta el siguiente

procedimiento:

Busqueda de la informacion

Elaboracion del problema

Formulacion del problema

Planteamiento de la justificacion

Elaboracién de marco teérico y legal

Formulacién de metodologia

Elaboracion y aplicacion de técnicas de instrumentos

Gestion y apoyo

F F F F FFFF

Recoleccion de datos

2.10 PROCESAMIENTO DE LA INVESTIGACION

Los procesos que realizaron en la presente investigacion son los siguientes:

Ordenamiento de datos

Organizacion y tabulacién de datos
Elaboracion de tablas y graficos estadisticos
Analisis e interpretacion de los datos
Establecimiento de conclusiones
Establecimiento de recomendaciones
Construccion de propuesta

Revision de propuesta

Entrega de informe final

R E

Sustentacion
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CAPITULO 111

3. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

3.1 ANALISIS DE LA ENTREVISTA

Entrevista realizada al Sr. Eugenio Lupercio Tomala Jose.

El Sefior entrevistado es el Presidente de la comuna, elegido por votacion popular

a principios del afio 2014. Es oriundo de la comuna, actualmente tiene 57 afios

1. ¢De donde proviene el nombre de la comuna?
La comuna se llama asi porque anteriormente habia en abundancia plantas

de Bambil, de ahi proviene el nombre.

2. ¢Quiénes fueron los gestores para la creacion de la comuna?
En el pasado solo era un pueblo pero la poblacion pedia mas, querian ser
comuna. Los gestores de todo este proceso fueron los Sr, Feliciano Catuto
(+) Presidente del recinto en ese entonces, los Sres. Félix Abilio Pozo
Tomal4, Jesus del Gregorio Tomala Ramirez, ellos fueron los principales

procuradores para que se proclame comuna.

3. ¢Cuantos afos tiene de existencia la comuna?
La comuna fue fundada el 15 de Diciembre de 1937 mediante acuerdo

ministerial.

4. ¢Existen grupos o asociaciones que desarrollen alguna actividad
economica?

Si existen grupos dentro de la comuna, un grupo de manufactura que surgid

después de que la prefectura implementara un curso de fabricacién de

zapatos.

42



5.

10.

¢, Qué actividades econ6micas se desarrollan en la comuna?
El comercio dentro de la comuna con pequefios locales, la agricultura que

poco a poco va disminuyendo.

¢Qué actividades cree que deban implementarse dentro de la

comunidad?

Faltan muchas ya que las fuentes de trabajo son escasas, por eso los

comuneros migran hacia otras poblaciones en busca de trabajo.

¢ Cuales son las festividades que se celebran?
Se celebran las fiestas patronales del 1 al 8 de Septiembre la Natalidad de la

Santisima Virgen Maria.

¢Se desarrollan actividades turisticas dentro de la comuna?
La comuna no cuenta con ningun tipo de atractivo turistico, que pueda ser

visitado pero personas que sean de otras partes.

¢ Qué tipo de capacitacion necesitan los comuneros y los dirigentes?
Los dirigentes necesitan capacitacion sobre liderazgo, trabajo en equipo,
primeros auxilios. Se necesita también que la prefectura o el GAD de Santa
Elea coordine cursos o capacitaciones de diferente indole que generen
fuentes de trabajo.

¢ Qué considera en general que necesita la comuna?
Considera que la comuna requiere de proyectos de inversion tanto del sector
publico como del privado, ya que tienen tierras que pueden ser productivas

pero debido a la falta de recursos no pueden aprovecharse como es debido.
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3.2 ANALISIS Y RESULTADOS DE LA ENCUESTA

1. Género
TABLA N° 1 Género
ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
MASCULINO 170 53%
1 FEMENINO 153 47%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 1 Género
GENERO

<

= MASCULINO = FEMENINO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

El 53% de los fueron de sexo masculino, mientras que con un 47% fueron mujeres,
generando un total de 323 personas encuestados,
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2. Edad

TABLA N° 2 Edad

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
15- 20 0 0%
21-35 25 8%
2 36-45 125 39%
46-mas 173 53%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 2 Edad
EDAD

60%
50%
40%
30%
20%

0,

0%

21-35 36-45 46-mas

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 53% corresponde a personas de 46 afios en
adelante, el 39% pertenece a personas entre los 36 a 45 afios de edad, mientras que

un 8% alcanza las personas entre 21 a 35 afios de edad.
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3. Estado Civil

TABLA N° 3 Estado Civil

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
SOLTERO 0 0%
CASADO 284 88%
DIVORCIADO 0 0%
3 VIUDO 17 5%
UNION LIBRE 22 7%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

90%
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70%
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50%
40%
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10%

0%

GRAFICO N° 3 Estado Civil
ESTADO CIVIL

CASADO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

b

VIUDO

b

UNION LIBRE

Del total de las personas encuestadas el 88% de la muestra su estado civil es casado,

un 7% es de union libre y solamente un 5% es viudo.
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4. ¢Aporta Usted o es afiliado a?

TABLA N° 4 ; Aporta usted o es afiliado a?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
ISSFA 0 0%
ISSPOL 0 0%
4 IESS 10 3%
SEGURO CAMPESINO 126 39%
NINGUNO 177 58%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 4 ;Aporta usted o es afiliado a?
ESTADO CIVIL
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 58% no esta afiliado a ningun tipo de
seguro, ya sea otorgado por el estado o privado, un 39% esta afiliado al seguro
campesino, y un 3% se encuentra afiliado al IESS, mientras que no hay habitantes
afiliados al seguro del ISSFA o al ISSPOL.

47



5. ¢Sabe Ud. Leer y escribir?

TABLA N°5 ;Sabe leer y escribir?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Sl 172 53%
5 NO 151 47%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 5 ;Sabe leer y escribir?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 53% si sabe leer y escribir, mientras que un

47% no posee ningln tipo de aprendizaje.



6. ¢Cual es el nivel de instruccion més alto al que asistio?

TABLA N° 6 ;Cual es el nivel de instruccion més alto al que asistio?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
CENTRO DE

ALFABETIZACION 0 0%

PRIMARIO 164 51%

SECUNDARIO 0 0%

6 UNIVERSITARIO 8 2%
POSTGRADO 0 0%

NINGUNO 151 47%

Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 6 ¢Cual es el nivel de instruccion mas alto al que asisti¢?

éCual es el nivel de intruccion mas alto al que asistio?
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Del total de las personas encuestadas el 51% asistio solamente al nivel primer de
instruccion, un 47% no asistio a ningun nivel de estudio, mientras que solo un 2%

tiene un nivel de instruccién universitario.
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7. ¢Con que tipo de tecnologia cuenta?

TABLA N° 7 ;Con que tipo de tecnologia cuenta?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
INTERNET 15 5%

TELEFONIA 80 25%
7 TV POR CABLE 0 0%
TABLET 0 0%

OTRO 228 71%

Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 7 ;Con que tipo de tecnologia cuenta?
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Del total de las personas encuestadas el 71% cuenta con otro tipo de tecnologia
como televisor, radio, incluyendo también el teléfono celular, etc., un 23% tienen

un teléfono celular, mientras que un 3% cuenta con internet.
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8. ¢Con que servicios basicos cuenta la comuna?

TABLA N° 8 ¢Con que servicios basicos cuenta la comuna?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
ENERGIA ELECTRICA 90 28%
AGUA POTABLE 10 3%
ALCANTARILLADO 0 0%
ALUMBRADO PUBLICO 0 0%
TELEFONIA 0 0%
8 INTERNET 0 0%
EN. ELEC.-ALUM. PUB. 134 41%
EN. ELEC.-ALUM. PUB.-TELEF. 74 23%
ENERGIA ELECTRICA-
ALUMBRADO PUBLICO-
TELEFONIA-INTERNET 15 5%
Total General 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 8 ;Con que servicios basicos cuenta la comuna?
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Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 41% cuenta con energia eléctrica y alumbrado
publico, un 23% cuenta con energia eléctrica, alumbrado publico y telefonia celular, un
28% de la muestra solo cuenta con energia eléctrica, un 5% cuenta con energia eléctrica,
alumbrado publico, telefonia celular e internet, y un 3% a consideracién de ellos cuentan
con agua potable.
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9. Tipo de vivienda en la que habita

TABLA N°9 Tipo de vivienda en la que habita

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
CEMENTO 225 70%
CANA 45 14%
9 MIXTA 53 16%
OTRO 0 0%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 9 Tipo de vivienda en la que habita

Tipo de vivienda en la que habita

70%
60%
50%
40%
30% ) .
20%

>

0%

CEMENTO CANA MIXTA

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de los encuestados el 70% de los pobladores, habitan en viviendas
construidas con cemento, un 16% habita en viviendas de construccién mixta
(cemento y cafia) y un 14% habita en viviendas de cafia.
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10. Total numero de miembros del hogar

TABLA N° 10 Total namero de miembros del hogar

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
3 15 5%
4 52 16%
5 65 20%
6 46 14%
10 7 78 24%
8 25 8%
9 23 7%
10 19 6%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 10 Total nimero de miembros del hogar
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 24% predomina un nimero de siete miembros en
el hogar, un 20% identificado con un total de cinco miembros en el hogar, un 16% es
conformado por 4 miembros, un 8% con 8 miembros, un 7% con nueve miembros, un 6%
con 10 miembros, mientras que un 5% afirma que solo tienen tres miembros en el hogar.
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11. ;La comuna cuenta con dispensario medico?

TABLA N°11 ;La comuna cuenta con dispensario medico?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
S| 322 100%

11 NO 0 0%
Total 322 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 11 ¢ La comuna cuenta con dispensario médico?
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Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Todas las personas encuestadas afirman que la Comuna Bambil Collao si cuenta
con un dispensario médico que pueda atender en sus diferentes enfermedades y
consultas por parte de los habitantes.



12. ¢ El sector recibe la visita de brigadas médicas?

TABLA N° 12 (El sector recibe la visita de brigadas médicas?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
S 298 92%
12 NO 25 8%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 12 (El sector recibe la visita de brigadas médicas?

¢El sector recibe la visita de brigadas medicas?

N

=S| =NO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 92% manifiesta que la comuna si recibe la
visita de brigadas médicas, mientras que un 8% argumenta que la poblacion no
recibe la visita de brigadas que ayuden o complementen las actividades del

dispensario médico.



12.1 ¢ Con que frecuencia recibe la visita de brigadas médicas?

TABLA N° 13 ;Con que frecuencia recibe la visita de brigadas médicas?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
HORAS 0 0
DIARIO 0 0
12.1 MENSUAL 5 2%
ANUAL 318 98%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 13 ;Con que frecuencia recibe la visita de brigadas
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Del total de las personas encuestadas, el 98% declara que anualmente las brigadas
médicas visitan la comuna, mientras que un 2% opina que las visitas de las brigadas

son realizadas mensualmente.
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13. ¢Cudles son las principales enfermedades que afectan a la comuna?

TABLA N° 14, Cuales son las principales enfermedades que afectan a la comuna?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
GRIPE 96 30%
INFECCIONES
ESTOMACALES 128 40%
13 MORDIDAS DE SERPIENTES 0 0%
DENGUE 54 17%
OTRO 45 14%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda
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OTRO

Del total de las personas encuestadas, el 40% piensa que las infecciones estomacales son

las que més padecen a

los habitantes, un 30% delibera que la gripe es una de las

enfermedades que afecta a los pobladores, un 17% opina que el dengue es uno de los males

que aquejan a los comuneros, mientras que un 14% piensa que enfermedades varias como

la tos, enfermedades respiratorias, etc. afligen a la comunidad.
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14. (A qué actividad se dedica?

TABLA N° 15 ;A qué actividad se dedica?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
AGRICULTURA 89 28%
PESCA 24 7%
COMERCIO 90 28%
14 ARTESANO 12 4%
TURISMO 0 0%
ALBANILERIA 15 5%
OTROS 93 29%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 15, A qué actividad se dedica?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 29% de los pobladores se dedica a actividades
varias como: amas de casa, ebanistas, pequefias actividades que generen ingresos, un 28%
se dedica a la agricultura como también otro 28% al comercio, un 7% se dedica la pesca,

el 5% a la albafileria, mientras que un 4% se dedica a la artesania.
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15. Nivel de ingresos mensuales por familia

TABLA N°16 Nivel de ingresos mensuales por familia

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
0-80 130 40%
81 - 160 117 36%
161 - 240 48 15%
15 241 - 320 18 6%
321 - 400 10 3%
401 - MAS 0 0%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 16 Nivel de ingresos mensuales por familia
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

El nivel de ingresos mensuales promedio del total de las personas encuestadas es de $ 0.00
a $ 80.00, siendo corroborado por el 40%, un 36% manifiesta que su ingreso mensual se
encuentra entre $ 81.00 a $ 160.00, un 15% oscila entre $161.00 a $240.00, un 6% entre
un promedio de $241.00 a $320.00; mientras que un 3% argumenta que su ingreso mensual
oscila entre los $ 321.00 a $ 400.00
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16. ¢ De donde provienen los ingresos?

TABLA N° 17 ;(De donde provienen los ingresos?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
FUENTES PRIVADAS 115 36%
16 FUENTES PUBLICAS 15 5%
INDEPENDIENTES 193 60%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 17 ;De donde provienen los ingresos?
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Del total de las personas encuestadas, el 60% manifiesta que sus ingresos provienen de
manera independiente, un 36% argumenta que sus ingresos provienen de fuentes privadas,

mientras que un 5% manifiesta que sus ingresos resultan de fuentes publicas.
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17. ¢ Cudles son los bienes que tiene a su nombre?

TABLA N° 18 ;Cuales son los bienes que tiene a su nombre?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA | %
CASA 220 68%
VEHICULO 14 4%
TERRENO AGRICOLA 0 0%
GANADO 8 2%
17 TERRENO VACIO 18 6%
CASA-TERRENO AGRIC. 28 9%
CASA-TERRENO-GANADO 21 7%
OTRO 14 4%

Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 18 ;Cuales son los bienes que tiene a su nombre?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 68% declara que el Unico bien que tienen a su
nombre es la casa donde habitan, un 9% expresa que posee casa Yy terreno agricola a su
nombre, un 7% posee terreno, casa y ganado, un 6% expresa que solo tiene un terreno
vacio, un 4% manifiesta que solo posee un vehiculo ya sea moto o carro, un 4% argumentd
gue posee otro tipo de bienes a su hombre, como: televisor, refrigerador o cocina, mientras
gue un 2% solo posee ganado.
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18. ;Dentro del nacleo familiar existe alguna persona con capacidades
especiales?

TABLA N° 19 ;Dentro del nacleo familiar existe alguna persona con capacidades
especiales?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
INTELECTUAL 22 7%
FISICO 0 0%
MENTAL 0 0%
18 AUDITIVO 0 0%
OTRO 0 0%

NINGUNO 301 93%

Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 19 ¢ Dentro del ndcleo familiar existe alguna persona con
capacidades especiales?
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Del total de las personas encuestadas, el 93% manifesté que dentro de su nucleo familiar
no existe ninguna persona con capacidades especiales, y un 7% expresa que dentro de la

familia si existen personas con capacidades intelectuales.
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19. ¢ Participa Ud. En algin proyecto financiado por el gobierno?

TABLA N° 20 ¢ Participa Ud. En algun proyecto financiado por el gobierno?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
S| 15 5%

19 NO 308 9506

Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 20 ¢Participa Ud. En algin proyecto financiado por el gobierno?
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Del total de las personas encuestadas el 95% no participa en ningin proyecto

financiado por el gobierno, mientras que un 5% de los habitantes si participa.
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20. ¢Existen grupos o asociaciones en la comuna?

TABLA N° 21 ;Existen grupos o asociaciones en la comuna?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
S| 46 14%

20 NO 277 86%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 21 (Existen grupos o asociaciones en la comuna?
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Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 86% desconoce o piensa que no existen
algin grupo o asociacion, mientras que un 14% si manifiesta que existen

asociaciones conformadas por los pobladores dentro de la comuna.
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21. ;Recibe el bono de desarrollo humano?

TABLA N° 22 ;Recibe el bono de desarrollo humano?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
S| 87 27%
21 NO 236 73%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 22 ;Recibe el bono de desarrollo humano?
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Del total de las personas encuestadas, el 73% expresa que no recibe el bono de
desarrollo humano, mientras que un 27% de los encuestados manifiesta que si

recibe este bono por parte del gobierno.

65



22. ¢Ha realizado el préstamo del bono de desarrollo humano?

TABLA N° 23 ;Ha realizado el préstamo del bono de desarrollo humano?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
S| 0 0%
22 NO 323 100%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 23 ;Ha realizado el préstamo del bono de desarrollo humano?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 100% manifest6 que no ha realizado ningin

tipo de préstamo al bono de desarrollo humano.



23. ¢Hacia donde migran los pobladores de la comuna?

TABLA N° 24 ;Hacia donde migran los pobladores de la comuna?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
CANTON 76 24%

PROVINCIA 183 57%

23 EXTERIOR 0 0%
OTRO 64 20%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 24 ;Hacia donde migran los pobladores de la comuna?
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Del total de las personas encuestadas el 57% opina que los pobladores de la comuna
migran hacia otra provincia, un 24% piensa que migran hacia otro cantén, un 20%

manifiesta que migra hacia otra comuna.
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24. Motivo por el cual migran:

TABLA N° 25 Motivo por el cual migran:

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA | %
ESTUDIO 43 13%
TRABAJO 214 66%
24 RAZONES FAMILIARES 42 13%
OTRO 24 7%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 25 Motivo por el cual migran:
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 66% explica que los pobladores migran por
trabajo, queriendo buscar o mejorar sus fuentes de ingresos, un 13% opina que
migra por estudio y por razones familiares cada uno respectivamente, mientras que

un 7% migra por razones personales.
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25. Durante el afio 2014, ¢Recibié dinero por parte de familia o amigos del
exterior?

TABLA N° 26 Durante el afio 2014, ¢ Recibid dinero por parte de familia o
amigos del exterior?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
SI 0 0%
25 NO 323 100%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 26 Durante el afio 2014, ¢Recibi6 dinero por parte de familia o
amigos del exterior?
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El total de las personas encuestadas expreso que no han recibié dinero por parte de

familia 0 amigos que vivan en el exterior.
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26. ¢La comuna es visitada por turistas?

TABLA N° 27 ;La comuna es visitada por turistas?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA | %
SI 0 0%

26 NO 323 100%

Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 27 ¢ La comuna es Visitada por turistas?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas piensa que la comuna no es visitada por turistas, por

lo que la poblacion necesita ser conocidos y visitados por turistas.
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27. ¢Cudles son los sitios 0 recursos turisticos con los que cuenta la comuna?

TABLA N° 28 ;Cuales son los sitios 0 recursos turisticos con los que cuenta la
comuna?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
Sl existen 0 0%

27 No existen 323 100%

Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 28 ;Cuales son los sitios o recursos turisticos con los que cuenta Il
comuna?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 100% de los habitantes manifiesta que la
comuna no cuenta ni con sitios ni recursos que puedan desarrollar el turismo en la

Zona



28. ¢ Los habitantes de la comuna realizan trabajos de manufactura?

TABLA N° 29 ; Los habitantes de la comuna realizan trabajos de manufactura?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
S| 67 21%

28 NO 256 79%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 29 Los habitantes de la comuna realizan trabajos de manufactura?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas expresa que no se realiza ningun tipo de
manufactura dentro de la comunidad o ya sea por desconocimiento piensan que no
existe, un 21% opina que si se realizan trabajos de manufactura dentro de la

comuna.



29. ¢Existe alguna institucion publica o privada que ayude a promover el
desarrollo turistico del sector?

TABLA N° 30 ¢Existe alguna institucion publica o privada que ayude a promover
el desarrollo turistico del sector?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
Sl 0 0%
29 NO 323 100%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 30 . ¢Existe alguna institucion plblica o privada que ayude a
promover el desarrollo turistico del sector?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 100% manifiesta que no existe ninguna institucién

publica o privada que ayude a promover el desarrollo turistico de la comuna.
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30. ¢Dentro de la comuna existen areas recreativas?

TABLA N° 31 ;Dentro de la comuna existen areas recreativas?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | %
SI 147 46%
30 NO 176 54%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 31 ;Dentro de la comuna existen areas recreativas?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 54% piensa que no existen areas recreativas
por lo que piden la construccion de las mismas, un 46$ opina que si existen estas
areas, como parques y canchas de recreacion.
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31. ¢Hasta la comuna llegan los buses de transporte publico?

TABLA N° 32 ;Hasta la comuna llegan los buses de transporte publico?

ITEM | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA %
SI 323 100%

31 NO 0 0%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 32 ;Hasta la comuna llegan los buses de transporte publico?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 100% afirma que los buses de transporte
publico si llegan hasta la comuna, pero solo hasta una parada, no llega hasta el
interior de la comuna.



32. ¢Qué medio de transporte utiliza para movilizarse?

TABLA N° 33 ;Qué medio de transporte utiliza para movilizarse?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
BUS 302 93%
CARRO PROPIO 13 4%
32 MOTO 8 2%
OTROS 0 0%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 33 ;Qué medio de transporte utiliza para movilizarse?
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V.

BUS CARRO PROPIO

Del total de las personas encuestadas, el 93% manifiesta que el medio de transporte

que mas utiliza es el bus de transporte publico, un 4% posee vehiculo propio,

mientras que un 2% tiene una moto para su movilizacion.
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33. ;Como considera las vias de acceso a la comuna?

TABLA N° 34 ;Cémo considera las vias de acceso a la comuna?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
BUENAS 64 20%
33 MALAS 141 44%
REGULARES 118 37%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 34 ;C6mo considera las vias de acceso a la comuna?

¢Como considera las vias de acceso a la comuna?
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Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 44% piensa que las vias de acceso a la
comuna son malas, enfocandose en las vias internas de la comuna, un 37% piensa

que las vias son regulares, mientras que un 20% manifiesta que las vias son buenas.
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34. ¢Existe en la comuna algin modelo sobre plan de desarrollo comunitario?

TABLA N° 35 ;Existe en la comuna algin modelo sobre plan de desarrollo
comunitario?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
SI 0 0%
34 NO 323 100%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 35 ;Existe en la comuna algiin modelo sobre plan de desarrollo
comunitario?

éExiste en la comuna algun modelo sobre plan de
desarrollo economico ?

SI; 0%

=Sl =NO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 100% manifiesta que no existe ningun plan
de desarrollo econdmico dentro de la Comuna, ya sea por desconocimiento o porque
en realidad no existe.
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35. ¢Dentro de la comuna se han encontrado vestigios culturales?

TABLA N° 36 ¢Dentro de la comuna se han encontrado vestigios culturales?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA %
SI 0 0%
35 NO 323 100%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 36 ¢Dentro de la comuna se han encontrado vestigios culturales?

éDentro de la comuna se han encontrado vestigios
culturales?

SI; 0%

=Sl =NO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 100% manifiesta que no se han encontrado
ningun tipo de vestigios culturales.

79



36. ¢Dentro de la comuna se han encontrado vestigios culturales?

TABLA N° 37 ¢Dentro de la comuna se han encontrado vestigios culturales?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA %
SI 323 100%

36 NO 0 0%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 37 ¢ Dentro de la comuna se han encontrado vestigios culturales?

éCelebran alguna festividad?

0%

100%

=S| =NO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 100% afirma que si celebran festividades,

ya sean las fiestas patronales, o fiestas de la Comuna.



37. {Como se identifica Ud. Segln su cultura y costumbres?

TABLA N° 38 ;Como se identifica Ud. Segun su cultura y costumbres?

ITEM ALTERNATIVAS | FRECUENCIA %
MONTUBIO 0 0%
NEGRO 0 0%
MULATO 0 0%
37 MESTIZO 323 100%
BLANCO 0 0%
INDIGENA 0 0%
OTRO 0 0%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 38 ;Como se identifica Ud. Segln su cultura y costumbres?

¢Como se identifica Ud. Segun su culturay
costumbres?

= MESTIZO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas el 100% afirma que se identifican segin su

raza y su cultura como mestizos.
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38. ¢ A qué religion pertenece?

TABLA N° 39 ;A qué religion pertenece?

ITEM ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
CATOLICO 298 92%
EVANGELICO 25 8%
38 TESTIGO DE JEHOVA 0 0%
ATEO 0 0%
OTRO 0 0%
Total 323 100%

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

GRAFICO N° 39 ;A qué religion pertenece?

¢A que religion pertenece?

= CATOLICO = EVANGELICO

Fuente: Encuesta comuneros
Elaborado por: Carolina Benavides Guaranda

Del total de las personas encuestadas, el 92% manifiesta que son catélicos, mientras que

un 8% afirma que son evangélicos.
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3.3 CONCLUSIONES DE LOS RESULTADOS

Se demuestra la insuficiencia de instruccion académica que han recibido los
moradores de la comuna es evidente, obteniendo un 57% de personas que no saben
leer ni escribir, y las personas que si saben leer y escribir en su gran mayoria solo

han tenido acceso a un nivel primario de educacion.

Se identifico que la vocacién econémica principal dentro de la comuna siempre ha
sido la agricultura, la cual represent6 un 28% de la muestra, surgieron actividades
secundarias como el comercio la que personificd un 28% y actividades varias que
figuran con un 29%, evidenciando la falta de recursos monetarios de los habitantes;
personas que solo subsisten con el bono de desarrollo humano ya que no tienen un
trabajo estable, o este trabajo no es lo suficientemente rentable por lo que se dedican

a actividades econdmicas independientes.

Se evidencia la falta de plazas de trabajo, de fuentes que generen empleos, como
causa es la falta de iniciativa 'y de apoyo de instituciones publicas y privadas, como
consecuencia de esto un 66% de los comuneros migra hacia otros lugares, sobre
todo hacia Posorja en la Provincia del Guayas en busca de un mejor porvenir para

sus familias.

Se identificé el descontento por parte de los moradores con respecto a las vias de la
Comuna, se califica como malas con un 44%, enfocandose sobre todo en las vias
internas de la comunidad. La falta de areas recreativas como parques, areas verdes
y deportivas, es innegable ante los comuneros que necesitan espacios para

recreacion y de sano esparcimiento.

La aceptacion por parte de los habitantes de la comuna par el Plan de Desarrollo es
favorable ya que el 100% coinciden en que no existe algun tipo de plan para la

comuna Bambil Collao.
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3.4 RECOMENDACIONES DE LOS RESULTADOS

Realizar cursos de capacitaciones y talleres integradores en ciertos temas que
apoyen al fortalecimiento de conocimientos en los habitantes y a los lideres
comunales para que puedan desarrollar mas ideas y continuar con el progreso de la

comuna,

Conseguir mediante gestiones que los gobiernos seccionales, el Estado y empresas
privadas inviertan en la comuna, generando programas 0 proyectos que puedan
abrir plazas de trabajos, con sueldos fijos, con esto se evitaria la migracion de los

pobladores hacia otros lugares.

Gestionar capacitaciones sobre trabajo en equipo donde todos los comuneros sean
participes dentro de cada uno de las actividades, programas y proyectos que se
puedan realizar a beneficio de la comuna, podrian ser auspiciados por las distintas

instituciones pablicas a nivel provincial.

Las vias principales y secundarias de la comuna deben ser mejoradas, por lo que
los dirigentes de la comuna deben realizar las debidas gestiones con las autoridades
pertinentes para beneficio de los habitantes y de la comuna en general. Gestionar
con las autoridades respectivas para que los comuneros puedan contar con areas
recreativas y con sistemas de alcantarillado sanitario, cumpliendo con el Plan

nacional del buen vivir.

Un Plan de Desarrollo Econdmico promueve el progreso social de la comuna, se
recomienda priorizar las necesidades bésicas insatisfechas de la poblacion con el

unico fin de mejorar la calidad de vida de cada uno de los comuneros.
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CAPITULO IV

PROPUESTA PARA UN PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO PARA
LA COMUNA BAMBIL COLLAO, PARROQUIA COLONCHE, CANTON
SANTA ELENA, PROVINCIA SANTA ELENA, ANO 2015.

CARACTERISTICAS GENERALES DE LA POBLACION
4. ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA COMUNA

En el territorio y en sus alrededores se asentaron indigenas, quienes le dieron el
nombre de Bambil Collao, debido a la existencia de plantas llamadas bambil, desde
ese entonces varios de estos pobladores migraron, y otros se quedaron a habitar en
aquellas tierras ancestrales, con el Gnico fin de encontrar un asentamiento

permanente donde vivir.

Se formaron familias y para la subsistencia de cada uno, se generaron labores como
la agricultura, la caza y la crianza de animales, los habitantes se dedicaron al
intercambio de alimentos con otras comunidades cerca de su entorno, el Unico
transporte que existia en aquel entonces era el burro, y quienes no tenian uno, era

mediante caminatas.

Con el pasar del tiempo las tierras dejaron de producir debido a la falta de
conocimientos y lluvias, los pobladores comenzaron a migrar hacia otras
comunidades, los apellidos que predominaron y que con el pasar del tiempo siguen
son: Catuto, Caiche, Tomal, del Pezo. Existia una poblacién pequefia en aquellos

tiempos, y que con el pasar del tiempo fue creciendo.

La comuna Bambil Collao fue fundada el 15 de Diciembre de 1937 mediante
acuerdo ministerial N° 185 el 22 de febrero de 1937, los gestores de este proceso
fueron los Sres. Feliciano Catuto (+) Presidente del recinto en ese entonces, los
Sres. Félix Pozo Tomala, Jesus del Gregorio Tomala, ellos fueron los encargados

de que esta localidad se convirtiera en la tal anhelada comuna.
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4.1 SITUACION ACTUAL

La comuna Bambil Collao pertenece a la parroquia Colonche en la provincia de
Santa Elena, ubicada en la zona norte del canton Santa Elena, se conecta con la
ciudad principal a través de la via Colonche — Palmar, de facil acceso mediante
buses de transporte publico y el uso de vehiculos privados con vias principales en
buen estado.

Los comuneros cuentan con escuela fiscal, casa comunal, centro de apoyo escolar,
dispensario del seguro social campesino, el cual no se encuentran todas las
medicinas y no cubre con las necesidades de la poblacién, esta comuna presenta
una problematica indiscutible que impide el crecimiento del sector y no proporciona
garantias necesarias para el buen vivir de sus habitantes, se evidencia la falta
servicios basicos, la falta de plazas de trabajo que generen ingresos, ademas de la

falta de preparacion académica de los habitantes.

4.2. ASPECTOS DEMOGRAFICOS

4.2.1 Datos de la poblacién

En la comuna Bambil Collao, habitan 2000 personas aproximadamente, en su
mayoria son de raza mestiza y de religion catdlica, poseen una cultura rica en
tradiciones y costumbres que se refleja en las fiestas patronales, en la calidad de

atencion a propios y extrafios.

La poblacion de la comuna, en su mayoria saber leer y escribir pero solo han tenido
de la oportunidad de cursar los primeros afios de la educacion basica, gran parte de
los comuneros habitan en casas de cemento. Toda esta informacion fue obtenida

mediante la encuesta realizada a la muestra de la comuna.

4.2.2 Poblacion econ6micamente activa

La poblacién econémica activa, son los habitantes de la comuna que se encuentran

en edad para trabajar, quienes estan en capacidad y disponibilidad para realizar sea
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en actividades ya sean remuneradas 0 no remuneradas, excluyendo a personas que
dedican a los quehaceres domésticos y quienes se dedican solo a estudiar. En si, son
las personas que estan aptas para trabajar pero por falta de empleo no pueden laborar

con normalidad.

4.2.3 Poblacion ocupada

Representa un buen porcentaje por parte de los comuneros que cuentan con algln
tipo de trabajo ya sea estable 0 no, se presenta dentro de actividades como la
agricultura, pesca, comercio, artesania, turismo, albafiileria, se presentan de manera

frecuente y se trabaja cuando se presenta la oportunidad.

4.2.4 Poblacion inactiva

Son las personas que estando en edad de trabajar, 0 no pueden o no quieren trabajar.
En esta situacion se encuentran las personas que se ocupan del hogar, los
estudiantes, los jubilados, personas que realizan trabajos sociales o incapacitados

laborales,

La mayoria de las mujeres en la comuna se dedican a los quehaceres domésticos,
por lo que no pueden trabajar en otras actividades, debido a que no hay donde
trabajar dentro o fuera de la comuna y deben encargarse especificamente a manejar

el hogar.

4.3 AMBIENTE ACTUAL

El ambiente actual dentro de la comuna Bambil Collao es adverso, los comuneros
con necesidades insatisfechas piden la creacion de fuentes de trabajo, la atencién
por falta de los gobiernos seccionales, pidiendo obras como servicios basicos,

mejorar la viabilidad.

La comuna Bambil Collao ubicada en la zona norte de la provincia de Santa Elena,

conectada directamente con su parroguia (Colonche)
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La comuna actualmente si cuenta con los servicios bésicos, un 41% de los
comuneros cuenta solamente con energia eléctrica, los comuneros se abastecen de
agua potable a través de tanqueros. Se ubica pasando un puente construido por la
Prefectura de Santa Elena sobre el rio llamado “Rio Grande”, siendo de mucho
beneficio sobre todo en épocas invernales donde pueden trasladarse sin ninguna
dificultad.

La comuna va creciendo tanto en numero de casas como en poblacién debido a esto
los comuneros buscan mejores opciones de vida, ya que la agricultura en tiempos
pasados era su principal fuente de ingreso pero con la escases de lluvias esto no se
ha podido desarrollar por lo que se buscan mas actividades que generen ingresos

4.3.1 Mapa geografico comunitario

ILUSTRACION N° 2 Mapa geografico comunitario

Fuente: Dirigentes de Comuna
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4.3.2 Vias de acceso a la comuna

Las vias de acceso a la comuna se encuentran en muy buen estado, comenzando
desde la calle principal en el cruce de Palmar, continuando por la via que conduce
hacia la parroquia Colonche, de ahi en una de las entradas que lleva hacia las
distintas comunas como Loma Alta, Bambil Desecho y asi finalmente hasta Bambil
Collao, siendo la actual prefectura de la provincia de Santa Elena la encargada de
la construccion y mantenimiento de todas estas vias para la trasportacion de todos
los ciudadanos.

Un ambiente contradictorio se vive dentro de la comuna, las calles internas se
encuentran en mal estado, no han sido atendidas por autoridad alguna, se evidencia
la falta de obras que no se han realizado dentro la comunidad. No existe una
division correcta que defina por cuadras para ayudar con el ordenamiento territorial

de la comuna.

4.3.3 Medios de transporte

Los medios por los cuales se trasladan las personas que habitan en la comuna para

ir desde un lugar a otro son formales e informales:

Formales:
+ Bus de transporte publico: es el transporte mas utilizado por los moradores,
el cual les permite a cada uno de ellos a llegar y salir de la comuna sin
problema alguno, utilizando el bus de la Cooperativa Tralisansa se lo aborda

desde el Terminal Terrestre Sumpa. .

Informales:
+ Motos: este medio de transporte es utilizado sobre todo para la circulacion

interna de la comuna

+ Vehiculos: los moradores que poseen un automotor propio sirve de
transporte a personas que quieran salir o entrar a la comuna.
Bicicleta: comuneros que poseen esta tipo de transporte para movilizarse

sobre todo dentro de la comuna.
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4.3.4 Uso correcto del suelo

Los diferentes usos que los comuneros le pueden dar a la tierra, los estudios y los
procesos que llevan a realizar diferentes actividades, determinando el maés
conveniente pero un gran impedimento es la falta de conocimientos en técnicas para

un buen uso del suelo.

Las tierras que son parte del territorio de la comuna, no se aprovechan al 100% ya
que poseen tierras agricolas, pero debido a la falta de atencion e interés por parte de
las autoridades respectivas al no enfocarse para aprovechar este recurso natural, lo

que genera problemas econdémicos dentro de las familias en la comunidad.

4.3.5 Tecnologia

Los comuneros en un 71% cuenta con televisor, radio, y teléfono celular; la
tecnologia dentro de la comuna permite transformar la vida de cada uno de ellos,
satisfaciendo sus necesidades sobre todo de comunicacion con el uso del teléfono
celular, con la implementacion de redes que permitan el acceso a internet, a servicio
de canal por cable o por antena, aungque no todos puedan tener acceso a todos estos

servicios.

44 AMBIENTE

4.4.1 Bidtico
4.4.1.1 Flora

Existe vegetacion entre plantas y arboles que son propias de la region, llamada flora
autoctona; la flora agricola la cual es cultivada por los comuneros; flora de la
maleza, consideradas la platas indeseable como hierbas, o llamada cominmente

como maleza.
4.4.1.2 Fauna

Las especies animales que habitan en la zona son propias de la zona, como chivos,
gallinas, animales que entran en proceso de domesticacion, criados por los

comuneraos.
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CUADRO N° 4 TAXONOMIA

ESPECIE TAXONOMIA
Perro Canis Familiaris
Gato Catus
Gallo / gallinas Gallus
Chivos Capra aegagrus
Cerdo Sus scrofa

Fuente: datos investigativos
Elaborado por: Carolina Benavides G.

4.4.1.3 Recursos hidricos

El agua en esencial para la supervivencia y bienestar de todas las personas, pero en
la comuna es limitada, posee con un rio que se encuentra a un costado de la comuna
pero no es factible debido a la falta de actividades y gestiones que impulsen el

sistema de riego que beneficie y mejore las actividades de la comunidad.
4.4.1.4 Recursos naturales

El recurso natural con el que cuenta son las tierras agricolas, por su situacion
geogréfica no existe ningun otro tipo de recurso natural que pueda ser explotado
como atractivo turistico. Por lo que se ven en la necesidad de aprovechar los suelos

agricolas o buscar otra fuente de desarrollo turistico.

4.4.2 Abidtico

4.4.2.1 Clima

Las condiciones climéticas propias de la zona incluyen temperaturas altas,
produciendo sequia y por ende olas de calor, en diferentes épocas la humedad vy el
viento se presentan en diferentes grados.

El clima para la agricultura, actividad principal de los comuneros es adverso, debido

a los constantes cambios climaticos producidos.

4.4.2.2 Agua

El agua potable para la comunidad llega mediante el abastecimiento de tanqueros.
Existe el Rio Grande que divide a la comuna Bambil Collao con la comuna Bambil

Desecho.
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4.4.2.3 Suelo

El suelo que posee la comuna es productivo, son suelos humiferos, son tierras
cultivables, no son aprovechadas debido a la falta de recursos y maquinarias para
poder cosechar. La superficie donde se asienta la comuna es plana, no posee
accidentes orograficos.

45 SOCIAL

4.5.1 Nivel de ingresos

El nivel de ingresos de los comuneros estd asociado con la actividad a la que se
dedican, de esta forma se genera el recurso monetario, determinando si la actividad
es rentable para que genere ganancias. Dentro de la comuna el nivel de ingresos es
adverso frente a la situacion de cada uno de los habitantes y de familias enteras que
se ven en la necesidad de subsistir con pocos ingresos. Segln las encuestas

realizadas se ubican en los siguientes rangos:

+ EI 40% percibe un ingreso mensual entre un rango de $80 a $160
+ EI 36% recibe un rango de ingresos entre $81 a 5160

+ El 15% recibe mensualmente entre $161 $240

+ EI 6% entre $241 a $320

+ Y el 3% sus ingresos mensuales son entre $ 321 a $400

4.5.2 Nivel de ocupacion

Se relaciona a las diversas tareas o actividades a las que se dedican los habitantes
de la comuna, refiriéendose sobre todo cuantos comuneros se dedican a ciertas
labores y cuanto no hacen ningun tipo de actividad. Cuanto tiempo dedican a cada
una de sus labores. Siendo la agricultura una de sus mayores actividades desde
tiempos pasados, y con el pasar del tiempo esta actividad ha ido siendo relegada

debido a la falta de atencidn por parte de los comuneros y de los dirigentes.
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CUADRO N° 5 Nivel de ocupacion

AGRICULTURA 28%
PESCA 7%
COMERCIO 28%
ARTESANO 4%
TURISMO 0%
ALBANILERIA 5%
OTROS 29%

Fuente: Encuesta a la comuna
Elaboracién: Carolina Benavides Guaranda

4.5.3 Organizacion social
Para la ejecucién con eficiencia de diferentes actividades, ideas y proyectos para

que se conviertan en una realidad, buscando mejoras para toda la poblacién, se
necesita de personas que puedan dirigir a lacomunidad. En virtud de que mantienen
determinadas relaciones sociales con el fin de obtener ciertos objetivos, se

organizan para elegir a sus propias autoridades.

GRAFICO N° 40 Organizacion Social

Presidente:

Sr. Eugenio
Tomala José

esorero:

Sr. Serapio
Tomal@

Sindico:

Vicepresidente:

Sr. Nelson
Ménde;

Sr. Santos
Pozo Tomala

Sra. Ana Catuto
Tomala

Fuente: Encuesta a la comuna
Elaboracién: Carolina Benavides Guaranda
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4.5.4 Diagnostico Territorial

La comuna Bambil Collao pertenece a la parroquia Colonche, con una superficie
de 1190 hectareas, la mayoria de sus pobladores se dedican la agricultura, aunque
no de la forma que se deberia, ya que no cuentan con los recursos necesarios para

su Optimo aprovechamiento.

4.5.5 Crecimiento actual

El crecimiento de la comuna ha sido un proceso lento tanto por gestiones de los
comuneros como por parte de las autoridades correspondientes que han evitado el
correcto funcionamiento, desarrollo y efectividad de la comunidad haciendo
adverso el crecimiento de la misma. La poblacion aumenta con el pasar del tiempo
en un 10% pero asi como va creciendo, también comienzan a migrar en busca de

mejores oportunidades.

4.5.6 Servicios publicos

Los servicios publicos son de vital importancia para el crecimiento y desarrollo de

la comuna, siendo imprescindibles para su desarrollo, se cuenta con:

CUADRO N° 6 Servicios publicos

Agua potable 0%

Energia eléctrica 100%
Alumbrado publico 100%
Alcantarillado sanitario 0%

Telefonia movil 100%
Telefonia fija 100%
Internet 100%
Television pagada 100%
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Transporte 100%

Sistema de justicia 0%
Seguridad 0&
Recreacion 50%

Fuente: Encuesta de la comuna
Elaboracion. Carolina Benavides Guaranda

4.5.7Seguridad Ciudadana

Esta accion es integrada por parte de los gobiernos seccionales, con la colaboracion
de la ciudadania, las cuales estan destinadas a asegurar la convivencia pacifica, la
erradicacion de la violencia, la utilizacion de espacios publicos, el ordenamiento de

las vias.

Involucra el bienestar de los comuneros, que estén en constante participacion con
entre ellos, poniéndole énfasis en el desarrollo de labores de prevencién y control

de factores que generen violencia e inseguridad.

Dentro de la comunidad no existe resguardo policial ni militar, en la parroquia
principal si existe, pero debido a que la inseguridad no es tan grande no es de vital

importancia.

4.5.8 Gestion comunal

Los dirigentes implementan actividades donde se realicen practicas sociales,
politicas y comunitarias sobre la comunidad, fomentando la capacidad de
asociacion y participacion de todos los habitantes, para mejorar asi la calidad de
vida de sus miembros y de esta manera contribuir con el desarrollo y progreso de la

comuna y de sus comuneros.

Las acciones y gestiones que realizan los dirigentes es la siguiente:

Presidente:

+ Es el representante legal que ejerce estrictamente el cumplimiento de las
disposiciones de la Ley de las Comunas.
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+ Formula los planes y proyectos de desarrollo anuales de trabajo tendiente al
mejoramiento del ambiente de la comuna.

+ Dispone con su firma o verbalmente el apoyo a las actividades que desean
elaborar las comisiones internas.

+ Supervisa la ejecucion de trabajos programados y vela por el buen

mantenimiento de las obras realizadas.

Vicepresidente:

+ Sustituye al presidente y ejerce sus funciones en caso de falta ya sea por
ausencia temporal o excusa definitiva.

+ Respeta y hace respetar los estatutos juridicos de la comuna.

+ Ayuda en todo lo posible al presidente en la administracion de la comuna

de acuerdo al periodo para el cual fue elegido.

Secretario:

+ Lleva los libros de actas de junta directiva, asambleas generales y afiliadas.
+ Mantiene actualizado el patrén de afiliados, y firma conjuntamente con el

presidente las actas de junta directiva y asambleas generales.

Tesorero:
+ Custodia los fondos y valores de la comuna
+ Rinde a la asamblea general un informa anual de tesoreria
+ Ademas lleva los libros de tesoreria y lleva un inventario minucioso de
los bienes de la comuna.
+ Recauda las cuotas ordinarias, extraordinarias y demas ingresos que

corresponden a la comuna.

Sindico:
+ Participa con derecho a voz y voto en las sesiones de la asamblea con las
excepciones que marca la ley.
+ Solicita se cite a sesiones ordinarias y extraordinarias de la comuna.
+ Da sugerencias al cabildo para una mejor marcha administrativa y

fiscaliza las operaciones del tesorero.

96



4.5.9 Oportunidades del Sector

Las oportunidades son los factores positivos que se generan en el entorno y que una

vez identificados pueden ser aprovechados. Mediante un diagndstico de la

situacion, considerando factores externos, como la participacion de Gobiernos

Autdénomos, organizaciones privadas; que ayuden para el desarrollo economico de

la comuna, se considera las siguientes:

Taller de confeccion de zapatos impulsado por la prefectura de Santa
Elena.

Existencia de tierras productivas que con inversion estatal y privada se
podrian aprovechar

Se podria desarrollar talleres en distintas areas interviniendo la
municipalidad o prefectura de Santa Elena.

Gran potencial cultural por desarrollar.

Un medio ambiente apto para cultivos y actividades.

4.5.10 Amenazas del Sector

Las amenazas son situaciones negativas, externas a la comuna que pueden afectar

el desarrollo de la misma, como las siguientes:

e

No contar con el apoyo por parte de gobiernos seccionales en la
implementacion de talleres en distintas areas.

Falta de inversion privada y estatal en el aprovechamiento de las tierras
agricolas

Inexistencia de servicios basicos como: Alcantarillado y agua potable
Migracion de los habitantes hacia otros cantones provincias

Falta de preparacién académica
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4.6 MARCO ESTRATEGICO
4.6.1 Mision

Ser una comuna pujante e historica, con gente dispuesta a trabajar, con terrenos
agricolas, con unas autoridades comunales comprometidas con los habitantes,
enfocada en el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad, mediante la
busqueda de recursos y herramientas para afrontar las necesidades que la comuna
tiene, siendo capaces de solucionarlas, afrontando los desafios de un futuro

préspero.

4.6.2 Vision

Potenciar el desarrollo social, turistico, educacional, cultural, econémico, a través
de una gestién moderna y eficiente, basdndose en la participaciéon ciudadana, la
proteccion del medio ambiente, la valoracion del patrimonio y las tradiciones y el

fomento de la cultura que impulsen el desarrollo de la comuna.

4.6.3 Principios

+ Responsabilidad: cumplimiento de las actividades para el logro de las metas
comunitarias.

+ Democracia participativa: otorga la igualdad de oportunidad de participar a
los habitantes de la comunidad para ejercer influencia en la toma de
decisiones sin discriminacion alguna.

+ Interés colectivo: compromiso compartido que busca el bien social de la

comunidad.
4.6.4 Valores
+ Respeto: la atencion y consideracion que se brinda a cada uno de los
comuneros dentro y fuera de la comuna.
+ Iniciativa: capacidad para presentar, disefiar y discutir propuestas e ideas

con el fin de alcanzar las metas previstas en la comunidad.
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+ Trabajo en equipo: capacidad para interactuar entre todos los miembros de
la comunidad para luchar por el beneficio o solucion de problemas comunes.

+ Igualdad: respeto a todos los deberes y derechos de todos los habitantes y
miembros de la comunidad.

+ Solidaridad: apoyar, cooperar en la solucién de problemas de injerencia

personal, local o comunal.

4.7 OBJETIVOS

4.7.1 Objetivo General

Proponer un plan de desarrollo fomentando el progreso socio econémico, cultural

y ambiental satisfaciendo las necesidades basicas de los habitantes de la comuna.

4.7.2 Objetivos especificos

+ Promover la participacion ciudadana efectiva mediante actividades que
permitan a la comunidad manifestarse sobre el desarrollo de gestiones
comunales.

+ Fortalecer la identidad comunal, impulsando la coordinacién de
actividades entre la union de comuneros prevaleciendo el patrimonio
natural.

+ Gestionar soluciones a las necesidades principales de la comunidad con el
fin de darle la prioridad e importancia que se merecen.

+ Gestionar proyectos con enfoque estratégico mediante la coordinacién con
autoridades pertinentes que satisfaga las necesidades de la poblacion.

+ Tramitar capacitacion a la comunidad en la apertura de nuevas lineas de
negocios, mediante la implementacién de talleres integrales para la

participacion e inclusion de cada uno de los habitantes.
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4.8 MARCO LOGICO

CUADRO N° 7 Matriz de marco ldgico

JERARQUIA DE LOS
OBJETIVOS

FIN:

Crecimiento

socioeconémico.

PROPOSITO:
Impulsar el desarrollo
del sector econdmico,
social,  cultural vy
ambiental de la comuna
satisfaciendo las
necesidades basicas de
la poblacion

RESULTADOS:

Proponer un plan de
desarrollo econémico.

ACTIVIDADES:

- Solicitar la capacitacion

a dirigentes y

comunidad en general

- Gestionar la

construccién de areas
verdes y deportivas

- Tramitar la

implementacion de
sistema de riego

- Requerir la

construccion de
alcantarillado sanitario
y asfaltado de calles

- Gestionar la

implementacion de
talleres con
estratégico

enfoque

INDICADORES DE
VERIFICACION
Aplicar el 100% Plan De
Desarrollo  Economico
para el término del afio

2015.

Para el 2016 se contara
con la colaboracion de 5
instituciones. MAGAP,
Ministerio del ambiente,
Ministerio de inclusion
econdmico y popular,
banco de Fomento

90% de los involucrados
comprometidos a trabajar
en equipo para el
cumplimiento de metas
hacia un nuevo cambio
para la comunidad

En el 2016 mejorar los
procesos administrativos
En el 2016 participacion
de la ciudadania de
manera que se facilite un
desarrollo organizacional
en la Comuna.

Aumento de la actividad
productiva (en el 2017 en
un 75%

Mejoramiento de la
calidad de vida de los
comuneros en el término
del 2016

Aumento de ingresos y
fuentes de trabajo al
culminar el 2016

Fuente: Informacién de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides

MEDIOS DE
VERIFIC.

Entrevistas a
los directivos.
Encestas a los
habitantes de la
comuna

Encuestas a los
habitantes
Observacién
directa e
indirecta

Informe  del
equipo
encargado
sobre el
cumplimiento

de metas

Inspecciones
de los que
conforman la
directiva de la
comuna
Resultados de
las entrevistas
dirigida al
presidente de
la Comuna.
Resultados de
las encuestas
aplicadas a los
habitantes de la
comuna.

SUPUESTOS

Mejoramiento de
las actividades de
la comuna
Bambil Collao

Que no exista
colaboracion por
parte de los
directivos y
habitantes de la
comuna.

Las comunas de
la localidad no
manejan  planes
de desarrollo
econémico.

*El estado puede
considerar a la
Comuna como un
sector importante
dentro de la
economia de la
provincia de
Santa Elena.
*Las  comunas
que estan
alrededor pueden
considerar tomar
de ejemplo el
plan de desarrollo
econdémico que se
pretende aplicar
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4.8.1 Estrategias

o Realizar capacitaciones en diferentes temas que involucren a los habitantes

y lideres comunales

e Gestionar a creacion de areas verdes y deportivas para el sano esparcimiento

de todos los habitantes de la comuna

e Tramitar el desarrollo agricola mediante gestiones con las autoridades

respectivas, con financiamiento y sistema de riego.

e Procurar buscar los medios posibles con instituciones respectivas.

e Bulsqueda de nuevas y mejores fuentes de trabajo, impulsando el

crecimiento de la comuna

4.8.2 Matriz de potencialidades

CUADRO N° 8 Matriz de potencialidades

AREA POTENCIALIDADES | LIMITACIONES | PROBLEMAS
TEMATICA
Escasos Baja cultura
Area Potencial agricola instrumentos de | asociativa
econémica Poblacion fomento Baja
econdmicamente Falta de sistema de | capacitacion de
activa riego mano de obra
Falta de apoyo de | Migracion  de
gobiernos pobladores
seccionales
Poco apoyo de|lLa falta de
Infraestructura | Red vial instituciones gestion en las

publicas o privadas

vias secundarias

Area cultural y
social

Calidez en la atencién
del comunero.
Espacios
disponibles

urbanos

Falta de gestion por
parte de gobiernos
seccionales

Ausencia de
areas recreativas
y espacios
verdes

Fuente: Informacién de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides
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4.9 COMPONENTES DEL TRABAJO

4.9.1 Proyectos

CUADRO N° 9 Proyectos

Proyectos Responsable Involucrados Impacto en la
Comuna
Solicitar la
capacitacion a Presidente de la Dirigentes de la comuna | Altamente
dirigentes y Comuna Habitantes de la comuna | positivo
comunidad en Universidad Estatal
general. Peninsula de Santa
Elena.
Gestionar la Presidente y Dirigentes de la comuna
construccion de | dirigentes de la Habitantes de la comuna | Altamente
areas verdes y Comuna Autoridades positivo
deportivas correspondientes en los
Gobiernos gobiernos seccionales
seccionales
Tramitar la Presidente de la Dirigentes de la comuna
implementaciéon | comuna Habitantes de la comuna | Altamente
de sistema de Autoridades positivo
riego Gobiernos correspondientes en los
seccionales gobiernos seccionales
Aguapen
Senagua
Requerir la Presidente de la Dirigentes de la comuna
construccion de | comuna Habitantes de la comuna | Altamente
alcantarillado Autoridades positivo
sanitario y Gobiernos correspondientes en los
asfaltado de Seccionales gobiernos seccionales
calles
Gestionar la Directivos de la Dirigentes de la comuna
implementacion | comuna Habitantes de la comuna | Altamente
de talleres con Autoridades positivo
enfoque Instituciones correspondientes en los
estratégico publicas gobiernos seccionales

Fuente: Informacion de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides
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4.9.2 Acciones

CUADRO N° 10 Acciones

comunidad en
general.

de Santa Elena.

INSTITUCION
PROYECTOS | INVOLUCRADA ACCIONES
Solicitar la + Seleccion de temas que ayuden a los
capacitacion a Universidad comuneros, en sus distintas actividades,
dirigentes y Estatal Peninsula sobre todo a los dirigentes para las

gestiones correspondientes.

+ Buscar capacitadores que impartan temas
relevantes

+ Fecha seleccionada para la brindar la
capacitacion

Gestionar la
construccion de
areas verdes y

Gobierno
autbnomo
descentralizado
de Santa Elena

+ Gestionar con las autoridades seccionales
para la creacion e implementacion de
areas verdes y deportivas

+ Bulsqueda de recursos

construccion de
alcantarillado
sanitario y

transporte y
obras publicas.

deportivas + Participacion de comuneros en el
proyecto
+ Estudios  respectivos  para la
Tramitar la AGUAPEN construccion de canales de riego
implementacion + Gestionar mediante instituciones
de sistema de Gobierno publicas o privadas para la
rlego auténomo implementacion del sistema de riego.
descentralizado +« Poner en marcha la construccion
de Santa Elena + Aprovechamiento de recursos naturales
como el suelo apto para la agricultura
Requerir la Ministerio  de | < Realizar estudios pertinentes

4+ Gestionar mediante instituciones

publicas

estratégico

- <faltado de calles + Esperar resultados

+ Bulsqueda de nuevas lineas de negocio
Gestionar la Gobierno + Seleccion del tipo de taller a
implementacion auténomo implementarse.
de talleres con descentralizado + Gestionar el financiamiento
enfoque de Santa Elena + Participacion de habitantes

Fuente: Informacién de la comuna

Elaboracion: Carolina Benavides.
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4.9.3 Cadena productiva

-

PROPOSITO DEL
PLAN DE
DESARROLLO

social, cultural
ambiental

&

>

Crecimiento econdmico,

y

)

Fuente: Plan de desarrollo econémico
Elaboracion: Carolina Benavides

GRAFICO N° 41 Cadena productiva

PROYECTOS QUE
GARANTIZAN EL PROPOSITO
DEL PLAN DE DESARROLLO

—

~

P1: Solicitar la
capacitacion a dirigentes y
comunidad en general.

<

» P2: Gestionar la

construccion de areas
verdes y deportivas

v

P3 Tramitar la
implementacion de
sistema de riego

—>
@

P5: Gestionar la
construccion de
alcantarillado sanitario y
asfaltado vial

1

P4: Requerir la
implementacion de talleres
con enfoque estratégico

LOS PROYECTOS
CONTRIBUYEN A:

-

-

Proponer un Plan
de Desarrollo
Econdémico.

~

/
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4.9.4 Plan de Accion

PROBLEMA

PRINCIPAL:

Final del Proyecto: Proponer un plan de
desarrollo econémico para la comuna Bambil
Collao.

Programa.

Calidad y calidez en la vida de los comuneros.

CUADRO NP° 11 Plan de Accién

Incidencia del plan de desarrollo econémico en la

informacion

socioecondmica, cultural y turistica para cubrir las necesidades insatisfechas
de la comuna Bambil Collao, parroquia Colonche, cantén Santa Elena,
provincia de Santa Elena, afio 2015.

Indicadores:
Aplicar el 100% del plan, hasta el dGltimo

trimestre del 2015

Indicador:

El 90% de los habitantes comprometidos a

trabajar por la comuna.

Coordinador del proyecto: Dirigentes comunales

Estrategias
Solicitar la
capacitacion a
dirigentes y
comunidad en
general.

Gestionar la
construccién de
areas verdes y
deportivas

Tramitar la
implementacién
de sistema de
riego

Requerir la
construccion de
alcantarillado

Objetivo

Promover la
participacién
ciudadana efectiva
mediante
actividades que
permitan la unién
de los comuneros.

Fortalecer la
identidad comunal,
protegiendo
aquellos elementos
territoriales que la
distingan de otras
comunas.

Analizar soluciones
a las necesidades
principales de la
comunidad con el
fin de darle
prioridad e
importancia que se
merecen.

Gestionar proyectos

con enfoque
estratégico
mediante la

coordinacion  con

Coordinador
del Objetivo

Presidente de la
Comuna

Presidente de la
Comuna

Presidente de la
Comuna

Presidente y

todos los
dirigentes de la
Comuna

Actividades

4+ Seleccibn de temas que
ayuden a los comuneros, en
sus distintas actividades, sobre
todo a los dirigentes para las
gestiones correspondientes.

4+ Buscar capacitadores que
impartan temas relevantes

4+ Fecha seleccionada para la
brindar la capacitacion

+ Gestionar con las autoridades
seccionales para la creacion e
implementacion de areas
verdes y deportivas

+ Bulsqueda de recursos

+ Participacion de comuneros
en el proyecto

4 Estudios respectivos para la
construccion de canales de

riego

4 Gestionar mediante
instituciones  puablicas o
privadas para la
implementacion del sistema
de riego.

+Poner en marcha  la

construccion
4+ Aprovechamiento de recursos
naturales como el suelo apto
para la agricultura

#+ Realizar estudios
pertinentes
#+  Gestionar mediante

instituciones publicas
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sanitario y autoridades +  Esperar resultados
asfaltado de calles = pertinentes que

satisfaga las

necesidades de la

poblacion

Organizar y 4+ BuUsqueda de nuevas lineas
Gestionar la capacitar a la Dirigentes de la de negocio
implementacién comunidad en la comuna 4+  Seleccidn del tipo de taller
de talleres con apertura de nuevas a implementarse.
enfoque lineas de negocios, +  Gestionar el
estratégico mediante la financiamiento

implementacion de +  Participacion de habitantes

talleres para la

participacién e
inclusién de cada
uno de los
habitantes.

Fuente: Encuesta y observacion de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides G.

4.7 EJES DE DESARROLLO ECONOMICO

4.7.1 Perspectivas emergentes

Estas surgen por la falta de empleo que existe dentro de la comunidad, por lo que
los habitantes se ven en la necesidad de buscar una fuente de trabajo que genere

ingresos, estos empleos son pequefios y pueden ser solo empleos temporales como:

Comercio pequefio: dedicadas a tiendas o pequefios bazares
Servicios personales: personas dedicadas a la albafiileria, mecénicos, ebanistas.

Fabricacion de zapatos.

4.7.2 Perspectivas potenciales

Son actividades que podrian generar niveles de comercializacion y produccion con
alto valor agregado, tanto desde el punto de vista de ingresos como de la generacién

de empleo.

Son empleos que producen, que son viables, generando un crecimiento
extraordinario de méas fuentes de trabajo y sobre todo de un enriquecimiento

monetario.

Agricultura. Si se aprovecha todo el potencial que tienen las tierras de las comunas.
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4.7.3 Perspectivas estancadas

Son las actividades que mantienen sus niveles de comercializacion pero no
perspectivas de crecimiento ya sea por restricciones del mercado, desde el punto de
vista de los ingresos o porque existe un alto nivel de oferta de sus productos o por

un alto nivel de competencia.

Actividades a las que se dedica los habitantes de la comuna como a los pequefios

locales como tiendas, que se mantienen pero no pueden crecer.

4.7.4 Perspectivas Deprimidas

Sectores que se encuentran en un estado de término, como la agricultura, aungue se
posee suelo agricola, la falta de recursos no hace que se aprovechen, por lo que se
amerita una reconversion, donde se implementen sistemas de riego y se enfoquen

mas en la agricultura, siendo el factor relevante con el cual la comuna desarrolle.

4.7.5 Satisfaccion de necesidades

La satisfaccion es la accion o razon de responder de una u otra manera una falta
abstencién de algo que no se tiene, los comuneros no pueden cubrir ciertas
necesidades, mientras que varias de ellas ya han sido cubiertas hay otras que
requieren ser atendidas, no solo por capricho, sino para poder crear un entorno

donde se pueda vivir en las condiciones méas optimas.

4.7.6 Aspectos Socio Productivos

La prefectura de la provincia de Santa Elena mediante cursos y capacitaciones
desarrolla actividades generadoras en este caso de bienes Utiles para la comunidad,
generando redes productivas para el desarrollo de la economia, garantizando una

calidad de vida digna y la satisfaccion de necesidades colectivas,
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4.7.7 Aspectos financieros

El recurso financiero juega un rol muy importante dentro de la comunidad, siendo
un factor que prevalece en la situacion por la que se encuentran los habitantes, ya
que no tienen recursos necesarios para poder invertir en un negocio que puedan

generar mas ingresos.

No se animan a realizar créditos, haciéndole falta emprendimiento para que puedan

surgir como pequefios microempresarios.

4.7.8 Generacién de empleo

La produccién de empleo dentro de la comunidad es minima por lo que se requiere
que se implementen programa y proyectos mediante instituciones publicas o
privadas que quieran invertir dentro de la comunidad, generando fuentes de trabajo,
ya que mano de obra si existe pero no es aprovechada.

4.8 EJES DE DESARROLLO CULTURAL

4.8.1 Costumbres

Preparar las comidas tipicas como el seco de chivo, caldo de gallina criolla, etc.

También asistir a misa como muestra de su religion catolica.

La costumbre para el dia de los difuntos poner la mesa tradicional en honor a los
“muertitos” por cada familia, visitar en fechas por el dia del padre y la madre si han

fallecido, ir al cementerio a dejarle flores.

4.8.2 Patrimonios
La herencia de la cultura propia del pasado de la comunidad y con la que se vive en

la actualidad y que se trasmite generaciones presentes y futuras; enfocandose

también en los bienes que cada uno de los habitantes posee.

El mayor patrimonio que tienen los comuneros es la tierra fructifera que tienen para
cultivar y cosechar para generar ingresos econémicos.

La casa comunal donde se realizan reuniones entre la directiva y con los comuneros.

108



4.8.3 Tradiciones

Celebrar la fiestas patronales del 1 al 8 de Septiembre de la Natalidad de la

Santisima Virgen Maria

Celebrar el dia de los difuntos, preparar la mesa tradicional e honor a ellos.

4.8.4 Fiestas Comunales

Las fiestas comunales celebradas el 15 de Diciembre de cada afio por la fundacion
de Bambil Collao en las que participan todos los habitantes en fiestas organizadas
por los dirigentes, se realiza el tipico corralito, se celebran los juegos tradicionales

como el palo encebado, balconazos.

4.8.5 Educacion

La educacion un factor relevante dentro del entorno, personas mayores han recibido
los niveles basicos de preparacion académica, las nuevas generaciones se
encuentran en procesos de educacion, donde puedan aprender y asi tener mayor

namero de posibilidades de salir adelante, dentro de la comuna existe:
+ Laescuela Aurelio Carrera Calvo, teniendo solo de segundo a séptimo afio de
béasica.
Los estudiantes al salir de la escuela, buscan seguir su preparacion académica
acudiendo a colegios fuera de la comuna: a Palmar, Santa Elena.

Los que deciden seguir superandose profesionalmente asisten a la Universidad
Estatal Peninsula de Santa Elena pero debido a factores, la gran mayoria no decide

seguir estudiando ya que necesitan trabajar para poder sustentar gastos.

El 57% de la poblacién de la comuna no sabe leer ni escribir, siendo un porcentaje

representativa que demuestra la falta de dedicacion o apoyo para el estudio.
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4.8 METAS

CUADRO N° 12 Metas

PROYECTO

METAS

Solicitar la capacitacion a
dirigentes y comunidad en
general.

Preparacion a los comuneros en temas
relevantes para los lideres comunales en:
liderazgo, trabajo en equipo, coordinacion y
organizacion de las actividades.

Gestionar la construccién de
areas verdes y deportivas

Desarrollar actividades culturales para que
no se pierda la identidad cultura de los
comuneros.

Lograr la participacion de los comuneros en
los eventos propuestos para la recreacion
sana de todos los habitantes.

Tramitar la implementacién de
sistema de riego

Mejorar el
baldios
Desarrollar el potencial agricola de la
comunidad.

aprovechamiento de suelos

Requerir la construccion de
alcantarillado sanitario y
asfaltado de calles

Cubrir las necesidades insatisfechas de los
comuneros.
Mejorar la calidad de vida de los comuneros

Gestionar la implementacion
de talleres con enfoque
estratégico

Apertura de nuevos negocios.
Nuevas fuentes de ingresos

Fuente: Informacién de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides
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4.9 INDICADORES

CUADRO N° 13 Indicadores

PROYECTO INDICADORES
Solicitar la Contribuir en un 30% en el desarrollo de la comuna
capacitacion a con lideres capacitados
dirigentes y Promover la participacion ciudadana en un 20%

comunidad en general.

Gestionar la
construccion de areas
verdes y deportivas

Mejoramiento de organizacion comunitaria en un
30%

Contribuir en un 20% afio a afio en la integracion de
los comuneros

Aumento de la comunicacion en un 20% entre los

habitantes

Tramitar la
implementacion de
sistema de riego

Aumento de la produccion agricola en un 30%

Generacion en un 25% de plazas de trabajo

Requerir la
construccion de
alcantarillado sanitario
y asfaltado de calles

Para el 2015 aumento del 25% de kilometro
asfaltados
Cubrir necesidades insatisfechas de habitantes en un

30%

Gestionar la
implementacion de
talleres con enfoque
estratégico

Aumento en un 50% de proyectos emprendedores
por parte de los pobladores

Mejorar la calidad de vida de los comuneros en un
30%

Fuente: Informacion de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides
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4.10 SEGUIMIENTO

Para que se cumplan los proyectos y programas propuestos se debe llevar un
seguimiento riguroso donde se comprometan los dirigentes y habitantes de la

comuna en cumplir lo siguiente:

CUADRO N° 14 Seguimiento

PROYECTO

SEGUIMIENTO

Solicitar la capacitacion a dirigentes y
comunidad en general.

Cumplimento de metas propuesta.

Alcance que tuvieron las
capacitaciones dentro de la
comunidad

Gestionar la construccion de areas
verdes y deportivas

Cumplimento de metas propuesta.
Nivel de comunicacién e interaccion
de comuneros.

Tramitar la implementacion de sistema
de riego

Cumplimento de metas propuesta.
Cosecha de cultivos.

Requerir la construccion de
alcantarillado sanitario y asfaltado de
calles

Cumplimento de metas propuesta.
Impacto dentro de la comunidad

Gestionar la implementacion de talleres
con enfoque estratégico

Cumplimento de metas propuesta.

Alcance que tuvieron las
capacitaciones dentro de la
comunidad
Si se cuenta con el personal
capacitado

Fuente: Informacién de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides

112



4.11 EVALUACION

Ademas se evaluara de la siguiente manera:

CUADRO N° 15 Evaluacién

PROYECTO EVALUACION

Cambios en actitudes,
Solicitar la capacitacion a dirigentes y conocimientos practicas y

comunidad en general. ,

g conductas de lideres comunales
Evaluacién participativa llevada
cabo con los beneficiarios

Gestionar la construccion de areas verdes Aportacion de areas de recreacion en
deportivas .

y dep la vida de cada uno de los comuneros

Actividades se llevaron a cabo de

acuerdo a lo planificado

Tramitar la implementacion de sistema Obtencion de resultados esperados

de riego .

g Impacto dentro de la comunidad
Requerir la construccion de Entrevistas sobre la satisfaccion de
alcantarillado sanitario y asfaltado de
calles comuneros.

Conocer en que beneficie a cado de
ellos.

Encuesta realizada a los comuneros
Gestionar la implementacion de talleres para saber cual es su nivel de

con enfoque estratégico ) .,
q g satisfaccion

Observacion directa de apertura de
nuevos negocios.

Fuente: Informacién de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides
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4.12.1 Fichas de problemas y lineas de propuesta

4.12 AREAS DE INTERVENCION Y LINEAS DE PROPUESTA

CUADRO N° 16 Fichas de Problemas y lineas de propuesta

AREAS DE
INTERVENCION PROBLEMAS LINEAS DE
PROPUESTA
Organizacién Falta de capacitacion | Talleres de

guarderia

comunitaria y  preparacion  de | capacitacion
comuneros
Educacion No se cuenta con una | Construir o arreglar la

ya existente

Servicios culturales

No cuentan con areas
verdes y espacio
deportivos en Optima

calidad

Construir espacios
deportivos para la
realizacion de

diferentes actividades

Infraestructura vial

La vias internas de la
comuna se encuentran

en mal estado

Solicitar apoyo a los

gobiernos seccionales

Alcantarillado

No existe
alcantarillado

Realizar las respectivas

gestiones con la

sanitario autoridades
correspondientes
Sistema de riego No existe Implementacion de un

sistema de riego

Fuente: Informacién de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides
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4.12.2 Fichas de problemas

CUADRO N° 17 Fichas de problemas.- objetivos y acciones

PROBLEMAS OBJETIVOS ACCIONES
ESPECIFICOS
Lo dirigentes comunales | Implementar taller | Gestionar

no estan capacitados

integrales y programas

de capacitacion para

capacitaciones a las
personas en temas de

diferente indole.

No cuentas con &reas

verdes y espacios
deportivos
Edificacion de una

guarderia en condiciones

Optimas.

Implementacion de
areas  verdes  que
permitan el  sano
esparcimiento de los
habitantes de la
comuna.

Gestionar por parte de
la directiva de la
comuna para obtener el

recurso financiero

Calles en mal estado

(falta de pavimentacion)

Mejorar la calidad de

vida de los habitantes.

Gestionar en forma
conjunta entre directiva
de la comuna vy
autoridades

correspondientes.

Inexistencia de un Plan de

Desarrollo Econdmico

Cubrir las necesidades
insatisfecha s de los

moradores

Difusion de temas en el
plan, aceptacion por

parte de los comuneros

Fuente: Informacion de la comuna

Elaboracion: Carolina Benavides
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4.12.3 Fichas de Potencialidades de la comuna

CUADRO N° 18 Fichas de potencialidades de las comunas

NOMBRE DEL POTENCIALES | CODIGO % QUE
RECURSO CONSDIERA
DISCPOIBLE ACTUALMENTE
UTILIZADO
Suelo Tierras agricolas Comercial | 40%
Talento humano Mano de obra Servicio 40%
Suelo Reconstruccion Industrial 30%
vial
Suelo Disponibilidad de | Comercial 60%
areas productivas

Fuente: Informacién de la comuna
Elaboracion: Carolina Benavides

4.13 RECURSOS NATURALES

4.13.1 Espacio urbano

Es el area donde habitan los moradores, los rasgos caracteristicos de este espacio
urbano es la alta densidad de poblacion, su extension y la dotacion de
infraestructuras, pero sobre todo las funciones urbanas, especialmente las

actividades economicas.

El espacio urbano es emisor de servicios de todo tipo como: educativos, culturales,

burocraticos y de ocio.
Las instituciones que se encuentran en la comuna son:

+ Dispensario de Seguro Social Campesino
+ Proyecto social creyendo en nuestros nifios (CNN) impulsado por la

prefectura de Santa Elena.
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4.13.2 Infraestructura

Es el soporte para el desarrollo de actividades y su funcionamiento, necesarias para

la organizacion de la comuna Bambil Collao, como:

Infraestructura de edificacion: Son las obras realizadas tanto por los comuneros al
edificar sus casas; las viviendas se encuentran en su gran mayoria construidas de
cemento, aunque no con acabados; existe una cierta minoria de casas construidas

con cafia

Via de acceso: la via principal a la comuna se encuentra en muy buen estado, las
vias secundarias presentan un ambiente adverso no se encuentran asfaltadas, en

pequefia cantidad se encuentran lastradas.

Infraestructura energética: son las redes de alta tension, media tension, baja tension,

transformacion, distribucion y alumbrado publico.

Infraestructura de telecomunicacion: redes de telefonia movil, redes de television

de sefal cerrada.

No existen canales de riego, lo cual es necesario para la produccién agricola.

4.13.3 Espacios productivos

Existen terrenos baldios que no son aprovechados para la agricultura, y otros
terrenos que se tienen que incrementar el aprovechamiento de tierras ya sea para la

agricultura o crianza de animales.

Hay que promover la creacion de espacios productivos orientados al desarrollo
social de la comunidad, favoreciendo el desarrollo sustentable y el uso adecuado de

las tierras.
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4.14 PRESUPUESTO

CUADRO N° 19 Presupuesto

SOLICITAR LA CAPACITACION A DIRIGENTES Y COMUNIDAD

EN GENERAL
DESCRIPCION VALOR
Equipamiento (alquiler proyector) 100.00
Personal capacitador 160.00
Gastos de transporte (movilidad) 50.00
Gastos de alimentacion (refrigerios) 100.00
Material de apoyo 60.00
varios 30.00
Subtotal $500.00

GESTIONAR LA CONSTRUCCION DE AREAS VERDES Y

DEPORTIVAS
DESCRIPCION VALOR
Gastos de transporte 20.00
Gastos de alimentacion 20.00
Oficios y varios 10.00
Impresiones e internet 30.00
Subtotal $80.00

TRAMITAR LA IMPLEMENTACION DE SISTEMA DE RIEGO

DESCRIPCION VALOR
Gastos de transporte 20.00
Gastos de alimentacion 20.00
Oficios y varios 10.00
Impresiones e internet 30.00
Subtotal $80.00
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REQUERIR LA CONSTRUCCION DE ALCANTARILLADO
SANITARIO Y ASFALTADO DE CALLES
DESCRIPCION VALOR
Gastos de transporte 30.00
Gastos de alimentacion 40.00
Oficios 10.00
Impresiones e internet 30.00
Subtotal $100.00
GESTIONAR LA IMPLEMENTACIO!\I DE TALLERES CON
ENFOQUE ESTRATEGICO
DESCRIPCION VALOR
Gastos de transporte 40.00
Gastos de alimentacion 40.00
Oficios 10.00
Impresiones e internet 30.00
Subtotal $110.00
TOTAL $870.00

Elaboracion: Carolina Benavides
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5. CONCLUSIONES

Los habitantes de la comuna podrian ejecutar actividades con mayor eficacia y
eficiencia con la adquisicion y aplicacion de nuevos conocimientos ya que la
mayoria de los comuneros solo alcanzo a estudiar el nivel primario, por lo que su

administracion es empirica.

Se debe desarrollar y fortalecer el potencial productivo que poseen las comunidades
rurales de esta zona, logro que por mucho tiempo se haya considerado a la peninsula
como un lugar olvidado, ignordndose el aporte que contribuiria tal fortaleza al

desarrollo de la zona y del pais.

Se determina el enorme potencial que posee la comuna Bambil Collao en la
realizacion de actividades productivas, para lograr su desarrollo, poseen

importantes recursos como: tierras, mano de obra y valores socioculturales.

Los comuneros se desenvuelven en condiciones precarias, como la falta de
alcantarillado sanitario, sistema de agua potable; lo que ocasiona la constante
presencia de problemas sociales, reflejados en un bajo indice de desarrollo humano,

provocando la migracién hacia otras ciudades.

Se concluye la importancia que tiene la propuesta de un Plan de Desarrollo
Econdmico dentro de la comunidad, los resultados demuestran la viabilidad del
proyecto, siendo de mayor relevancia el mejoramiento en la calidad de vida de cada

uno de los habitantes de la comuna.
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6. RECOMENDACIONES

Los dirigentes deben participar activa y organizadamente con los comuneros, para
cumplir con el marco estratégico, proyectos y planes de accion propuestos en el
Plan de Desarrollo Econdmico para mejorar la calidad de vida de los habitantes de

la Comuna Bambil Collao

Desarrollar capacitaciones, a fin de lograr beneficios propios o para la comunidad,
se debe capacitar a lideres comunales para que adquieran y fortalezcan sus
conocimientos y asi contribuyan con el desarrollo econdémico, turistico y cultural
de Bambil Collao.

Fortalecer las caracteristicas culturales, es preciso un impulso externo a los
comuneros de Bambil Collao, dirigido a la asociatividad de los comuneros, esta
forma de organizacion permitiria la formalizacion de estructuras comunales de
trabajo en equipo, siendo el primer paso a concretar y empezar con un cambio de

vision de subsistencia a un progreso a futuro.

Identificar las necesidades y problemas que requieren solucion inmediata, se debe
establecer clara y especificamente los proyectos a implementar, su funcionamiento
y en especial su finalidad., contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de

los comuneros.

Se recomienda la gestion y ejecucion de cada uno de los proyectos presentados
dentro del Plan de Desarrollo Econdémico involucrando a las autoridades
pertinentes, con el Unico fin de aprovechar el potencial permisible que tiene la

Comuna Bambil Collao.
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ANEXO N° 1 Modelo de la encuesta

Upsl

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIEMNCIAS ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

OBIETIVO.- Identificar las necesidades de la situacion economica, turistica y cultural de cada uno de las
Comunas v los recintos de la Provincia de Santa Elena.

CARACTERISTICAS GEMERALES I

1.-Genero
1. Masculino
2. Femenino

]

2.- Edad

1. 15 - 20 afios
2.21- 35 afios
3. 36 - 45 afios
4 4F afios y mas

8.-Con que servicios basicos cuenta su
comuna/recinto?

Energia eléctrica

Agua potable

Alcantarillado

Alumbrado pdblico

Telefonia

S AW

Internet

14.- éA gué actividad se dedica?
(dos opciones).

1. Agricultura

Pesca

Comercio

. Artesano
Turismo

. Albafileria

NNV

. Otros cuales

3.- Estado civil
1. Soltero

2. Casado

3. Divorciado
4 Viudo

5. Unian libre

i
f

9.-Tipo de vivienda en la que habita

Cemento

Cafia

Mixta

ol o

Otro cual

4.- Aporta usted o es afiliado a:
1. ISSFA

2_ISSPOL

. IESS

. Seguro Campesino
. Otro

[

=

n

10.- Total nimeros de miembros del

hogar
[ ]

1. Cuantos

15.-Nivel de ingresos mensuales
por familias

1.0-—80

2. 80- 160
3.160- 240
4. 240- 320
5.320 - 400
6. 400 — mas

CARACTERISTICAS EDUCACIOMALES I

5.- £ Sabe usted leer y escribir?
1. 5i
2. Mo

11.-El recinto/comuna cuenta con un

dispensario medico

1.51
2. Mo

S1 SU RESPUES ES MO PASE & LA
PREGUNTA NUMERCD 13

16.- ¢De donde provienen sus
ingresos?

1. Fuentes privadas

2. Fuentes publicas

3. Independientes

6.- Cual es el nivel de instruccion
mads alto que asistio?

1. Centro de Alfabetizacion
/(EBA)

2. Primario

3. Secundario

4. Universitario

5. Postgrado

6. Ninguno

brigadas medicas
151

2. No

51 5L RESPUES ES 51 RESPONDA LO
SIGUIENTE:

Con que frecuencia:
Horas

Diario

Mensual

Anual

Munca

17.- ¢Cudles son los bienes que
tiene a su nombre?

1. Casa

2. Vehiculo

3. Terrena Agricala
4_Ganado

5. Terreno Vacio

6. otro

CARALTERISITICAS ECONOMICAS/ Y
DE SALUD

7.- Con qué tipo de tecnologia

13.-Cuales son las principales
enfermedades que afecta al recinto

18.- éDentro de su nucleo familiar
existe alguna persona con

capacidades especiales?

cuenta: 1. Gripe

- 1. Intelectual
1 Internet 2. Infecciones estomacales 2 Fisi
2. Telefonia celular 3. Mordidas de serpientes -Fisico I
3. Tv por cable 4. Dengue 3. Men_t_a
4 Tablee 5. Otro cual 4. Auditive
5. Otro 5. otro
Encuestado:
Telefono:
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19.- ; Participa usted en algin
proyecto financiado por el

28.- iLos Habitantes del
Recinto/Comuna realizan trabajos

I CARACTERISTICAS CULTURAL

-dgobierno? 35.-Dentro de su sector han
3 1.5l de manufactura? encontrado vestigios culturales
2. No
Cual: 1=l 1.5
T~ fEXISEEN ErUpOS O Z. Mo 2. No
asociaciones en la comuna o Cuales: Cuszles:
recinto?
1.%51
2. No
L L.

21.- {Recibe usted el bono de
desarrollo humano?

1.5l

2. No

29.-Existe alguna institucién pablica
o privada gue ayude a promover el
desarrollo turistico del sector

1.5l

2. No

22.- iHa realizado usted préstamo
del bono de desarrollo humano?
1.5l

2. No

515U RESPUUES ES 5| PARA QUE LD
UTILIZO:

30.-Dentro del recinto existen areas
recreativas

1.5l

2. No

Mencidgnelas:

36.-Celebran alguna festividad

cCual?

1.5l

Cuzles:

Z3.-Hacia donde migran 1o0s
pobladores del recinto:

1. Cantgén

2. Provincia

3. Bxterior

4. Otro

31.- ;Hasta su comuna,recinto
llegan los buses de transporte
publico?

1.5l

2. No

24.- Motivo por el cual migran:

1. Estudio
2. Trabajo
3. Razones familiares

LN e |

32.- ;Qué medio de transporte
utiliza usted. para movilizarse?
1. Bus

2. Carro propio

3. Moto

4. Otros

37.- iComo se identifica usted,
segun su cultura y costumbres:

1. Montubic
2. Megro

3. Mulato
4. Mestizo
5. Blanco

E. Indigena
7. Otro
Cuzles:

25.-Durante el afo 2014, zalguna
persona de este hogar recibic
dinero por parte de familiares o
amigos que viven en el exterior?
1.51

2. No

CARACTERISTICAS TURISTICAS I

33.-Como considera las vias de
acceso a su comunafrecinto

1. Buenas
2. Malas
3. Regular

26.- :5u comuna/Recinto es
visitada por turistas?

1.51

2. No

27.- iCudles son los sitios o
recursos turisticos con los que
cuenta el Recinto/Comuna?

34.- Existe en su comunaf reciento
algin modelo sobre plan de
desarrollo comunitario.

1.5l

2. No

Elaborado por: Carolina Benavides G.

38.- ;A qué religion pertenece:
1. Catolico

2. Evangélico

3. Testizode jehova

4. Ateo

5. Otro
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ANEXO N° 2Casa Comunal de Bambil Collao

Fuente: Observacion de la Comuna
Elaborado por: Carolina Benavides G

ANEXO N° 3 Reunion con el Sr. Alfredo Catuto (Presidente anterior de la comuna)

-
.‘k
b

Fuente: Entrevista
Elaborado por: Carolina Benavides G.
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ANEXO N° 4Entrevista al Sr. Eugenio Tomala (Presidente actual de la comuna)

Fuente: Entrevista
Elaborado por: Carolina Benavides G.

ANEXO N° 5 Visita a la Comuna Bambil Collao (encuestas)

Fuente: Observacion de campo
Elaborado por: Carolina Benavides G.
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ANEXO N° 6 Carta Aval

Fuente: Investigacion documentada
Elaborado por: Carolina Benavides G.
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ANEXO N° 7 Acuerdo Ministerial

Fuente: Investigacion documentada
Elaborado por: Carolina Benavides G.
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ANEXO N° 8 Nombramiento dirigentes comunales

Fuente: Investigacion documentada
Elaborado por: Carolina Benavides G.
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ANEXO N° 9 Solicitud formal de informacion

Fuente: Investigacion documentada
Elaborado por: Carolina Benavides G.
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ANEXO N° 10 Certificado Gramatdlogo

Elaborado por: Moénica Vera P.
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