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RESUMEN EJECUTIVO

La motivacion es lo que mueve al individuo hacia una direccion o meta especifica,
disponiendo del esfuerzo por conseguirlo, por tanto compone un elemento que
condiciona la capacidad para aprender, al igual que los intereses, dependen de los
éxitos y fracasos de las personas. La motivacion en el aprendizaje precisa de
ensefiar valores de orden superior como la complacencia por el aprender, la
superacion personal, la autonomia y la libertad del conocimiento. En la ensefianza,
el objetivo del docente es que su estudiante conciba sus aprendizajes, para lo cual
necesita incorporar a la motivacion dentro de la praxis educativa, utilizando
estrategias de ensefianza, técnicas y metodos innovadores que faciliten la
asimilacién de los conocimientos, ademas de ser necesario que la motivacion sea
dada de forma esponténea, sin que el mismo educado se dé cuenta de que se lo
esta impulsando a aprender, sino que el interés por aprender nace de él mismo. La
presente investigacion se encuentra planteada por una contextualizacion del
problema de la falta de motivacion en el aprendizaje de los estudiantes del Octavo
Grado de la Escuela “Francisco de Miranda”, para el desarrollo de sus estudio, se
precisa de bases fundamentada en estudios realizados de otros investigadores para
lo cual se recurrio a fuentes bibliogréficas que se relacionan la tematica para darle
veracidad al contenido de esta sintesis. Su metodologia de investigacion esta
disefiada bajo el enfoque cualitativo y cuantitativo, los cuales permiten la
recoleccion de la informacion para su posterior analisis. Como solucién a la
problemaética detectada se plantea la propuesta que consiste en un conjunto de
actividades didacticas motivadoras para fortalecer el aprendizaje de los
estudiantes de Octavo Grado.

DESCRIPTORES: Motivacion — Ensefianza y aprendizaje — Octavo Grado
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INTRODUCCION

La motivacion en el proceso de ensefianza desempefia un papel fundamental en el
educando, su aplicacion en el desarrollo del aprendizaje colabora con el alcance
de los objetivos en la actividad educativa, constituyendo un elemento primordial

para lograr calidad de la ensefianza.

El docente es el encargado de crear el ambiente motivacional, aplicando la
participacién activa de todos sus educandos. Cuando el estudiante tiene la
oportunidad de participar, indagar y de manifestar su criterio se incremente su
interés por aprender, lo mismo que contribuye al desarrollo de las motivaciones
mas profundas intensivas hacia el aprendizaje, implicando un mayor compromiso

del desempefio del docente en el proceso de la ensefianza de sus educandos.

La motivacion hacia el estudio es significativo antecedente de la continuidad en el
conocimiento, pues su orientacion esta basada en los intereses cognoscitivos, los

cuales varian de acuerdo a las caracteristicas de los estudiantes.

Esta investigacion se encuentra realizado en la escuela “Francisco de Miranda” de
la comuna Valdivia, entidad educativa donde resulté conveniente la aplicacién de
este proyecto educativo en que los docentes tomen la iniciativa de estimular el
desarrollo intelectual en sus educandos de Octavo Grado en beneficio de una

ensefianza que garantice en sus educandos la predisposicién de participar



activamente en sus ensefianzas, estimulando el deseo por aprender y dirigir sus

esfuerzos para alcanzar sus metas.

Esta investigacion se encuentra estructurada en los siguientes capitulos:

En el Capitulo I: Detalla el Planteamiento del Problema, contextualizacion,
analisis critico, prognosis, formulacion del problema, delimitacion, justificacion,

objetivos e importancia de este trabajo investigativo.

En el Capitulo I1: Contiene el Marco Tedrico, investigaciones previas, y todas
las fundamentaciones: Epistemoldgica, Filosofica, Socioldgica, Psicoldgica,
Pedagdgica, Legal y Tedrica, en donde se hace una amplia exhibicion de la
informacion bibliografica del contexto que se investiga, las cuales le dan el

soporte cientifico a esta investigacion.

El Capitulo 111 expone la Metodologia de este proyecto, que se establece de la
siguiente manera: disefio, modalidad, tipo de investigacion, a mas de la
investigacion de campo, de donde se establece la problematica existente a fin de

poder dar una solucion a la problematica.

En el Capitulo IV, Contiene la Propuesta, datos informativos, antecedentes de la

propuesta, justificacion, objetivos, fundamentaciones, actividades y sus objetivos,



las cuales seran aplicadas por los docentes para corregir la problematica que se

investigd y que servira de base para posteriores estudios.

El Capitulo V, se presenta el Marco Administrativo en donde se especifica los
recursos que se utilizaron para la realizacion de la investigacion. Para finalizar se
presenta la bibliografia y los anexos respectivos que sustentan la validez del

presente proyecto.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1.1. TEMA

INFLUENCIA DE LA MOTIVACION EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE
LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO GRADO DE LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA FRANCISCO DE MIRANDA, COMUNA VALDIVIA,
PARROQUIA MANGLARALTO, CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA

DE SANTA ELENA, PERIODO ACADEMICO 2014 — 2015.

1.2. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En el octavo afio de educacion béasica de la Escuela de Educacion Basica
“Francisco de Miranda ~ en el tiempo que se ha convivido con los estudiantes,
donde se ha observado que los problemas de desmotivacion son el resultado de
la sobreproteccidon familiar, falta de afecto, horario laboral de los padres, hijos
unicos, la migracion interna, los estatus sociales, nivel educativo de los padres
dentro del tradicionalismo, falta de innovacion en las técnicas activas de
ensefianza de los docentes, la etapa de transicion de pre-primaria a primaria,
nifios que provienen de otras instituciones educativas reflejado en su nivel bajo
de conocimientos, programas de televisién, juegos electrénicos, factores que van

paulatinamente influyendo de manera negativa en el rendimiento de los



estudiantes, dando como resultado una baja autoestima ¢(Como solucionar este

problema? Es la interrogante que se plantea con el fin de suprimir esta dificultad.

En el aprendizaje, la motivacion depende inicialmente de las necesidades y los
impulsos de la persona, puesto que estos elementos originan la voluntad de
aprender en general y concentran el atrevimiento de superacion, de esta forma se
puede ver que la motivacion es un acto volitivo; cuando el ser humano desea
aprender algo, las otras actividades no atraen sus esfuerzos, sino que se concentra

en algo cierto.

Se produce un cambio, un aumento de expectativa y luego de tensién, y ambos
casos constituyen una disposicion para aprender ese algo. Esto determina una
movilizacién de energia, la cual se ha consumido cuando el aprendizaje ha sido
llevado a cabo. Si el esfuerzo tiene éxito, la tension también se alivia: “la

motivacion se define usualmente como algo que energiza y dirige la conducta”

1.2.1. Contextualizacion

En el Ecuador, especialmente en las Instituciones Educativas se plantea que cada
estudiante motivado busca una meta, lo que explica que se ha dirigido hacia éste
un comportamiento para su logro, se sensibiliza hacia algunos refuerzos para que
desempefien un papel, también, tiene que ver los estudiantes que son ambiciosos y
los que quieren destacar, ambos quieren el éxito y evitar el fracaso, lo que

generard en ellos situaciones ambiguas o neutrales para su logro.



Todo lo antes mencionado no puede escapar de cuanto esté motivado el docente
que estd a cargo de canalizar el éxito del estudiante, el educador también debe
proponerse para si mismo planes para mantener el interés de los estudiantes,
tomando en cuenta la premisa de que conocer las necesidades e intereses del
estudiante, que le permita escoger sus metas, conocer sus limites y que las consiga
de una manera adecuada. Esto esta propuesto en los objetivos de la educacion,

solo que a veces se olvida el apoyo al fomentarla.

En la provincia de Santa Elena, a través de la Direccion provincial de Educacion
se realizan las distintas evaluaciones a las Instituciones educativas a fin de ver el
estado en que se encuentran cada una de éstas, promoviendo la funcién que debe
cumplir el docente frente al desempefio de sus estudiantes; por lo que, el docente
debe comprender que para mejorar el aprendizaje del estudiante, debera
concentrarse en los aspectos motivacionales que le esta proporcionando al mismo,
para que el proceso cognitivo impulse favorablemente su esfuerzo como
estudiante; éste debera demostrar un deseo por poseer conocimientos para Si
mismo, ya que sera su recompensa hacia su crecimiento como persona, y por ende

a la sociedad.

En el aprendizaje de los estudiantes del entorno educativo de la Escuela de
Educacion Basica Francisco de Miranda de la comuna Valdivia se observa una
desmotivacién en los estudiantes del octavo grado de la Institucion mencionada
debido a factores como la deficiencia de recursos disponibles para el desarrollo y

cumplimiento de actividades pedagdgicas adhiérase a esto el cumplimiento de



objetivos claros y la aplicabilidad de los contenidos que se ensefian a los
estudiantes, esto implica que los estudiantes no realizan las tareas debido a que se
complican por falta de explicacion y claridad de los docentes cuando les envian

las tareas que deben realizar en el hogar.

1.2.2. Analisis critico

Es muy conocida la constante preocupacién de los profesionales de la ensefianza
por la falta de motivacién en los estudiantes en todos los niveles, no sélo para que
estudien sino para que aprendan, hagan suyo el conocimiento y de esa forma

desarrollen su personalidad.

Las consecuencias de esta falta de motivacion son obvias: ausencia de
expectativas de éxito; falta de incentivos para el estudio; aburrimiento; apatia
escolar; decepcion constante; disminucion de la propia autoestima y auto
concepto; relaciones interpersonales insatisfactorias; afectividad maltrecha;

actitudes negativas hacia la escuela y el aprender; escaso rendimiento.

Partiendo de esta realidad, el desarrollo de este estudio pretende aportar con
evidencia de la relacion que existe entre la falta de motivacion y el rendimiento
escolar de los estudiantes de octavo grado de la Escuela de Educacion Bésica
“Francisco De Miranda”, y se procede a la construccion del mapa mental de una

muestra de estudiantes que manifiestan una falta de motivacién y por ende un bajo



rendimiento escolar desde un punto de vista evolutivo y que repercute en su vida

futura.
CuadroN° 1
Causas y Consecuencias
CAUSAS CONSECUENCIAS
Poca participacion de los | Ensefianza y aprendizaje  monotono,
estudiantes en clases aburrido y tradicional.
Falta de recursos didacticos Ensefianza mecénica y problemas de
asimilacion en los aprendizajes.
Metodologia tradicional Desinterés en los estudiantes por aprender e
investigar sobre sus aprendizajes.
Poca préctica educativa Aburrimiento en las clases
Poco interés de los padres en la | Incumplimiento de tareas y bajo
ensefianza de sus hijos rendimiento académico.

Fuente: Datos de la Investigacion
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

1.2.3. Prognosis

Lo mas importante a considerar es que para mantener ese ambiente motivacional,
debe haber el refuerzo y la interaccion docente alumno lo que permitird la
generacion de un clima apropiado para lograr un buen desarrollo en el aprendizaje
del nifio en el aula. Esto es especialmente necesario y prioritario, en virtud de
reducir los indicadores negativos que acompafian a una considerable mayoria de

estudiantes a lo largo de todo su proyecto de formacion.




En razon de esto, se convoca a todos los docentes a reflexionar y crear sus
propias experiencias motivacionales para incrementar el interés y la actitud de sus
estudiantes por los estudios en las etapas iniciales de su formacion y que van a
repercutir cuando el nifio ingrese a los primeros afios de la seccion secundaria. Por
lo tanto, se considera que la motivacidn genera grandes beneficios expresados en
la practica docente, que mejoran el desarrollo del aprendizaje y por ende el

rendimiento académico de cada estudiante.

De no ser solucionado el problema que es tema de la presente investigacion
podrian suscitarse las siguientes circunstancias, debido a la situacién en la que los
estudiantes se desarrollan al momento de insistir que repita una y otra vez la
misma tarea cuando él ya ha demostrado que tiene problemas en procesarla, lo
cual lo marca negativamente ya que en algin momento tuvo el interés de
realizarla pero de forma mecanica, canal de aprendizaje altamente nocivo que
adoptara en adelante; por lo tanto con esta investigacion se quiere que a futuro
los estudiantes tengan el espacio suficiente para dedicarse por completo a sus
labores netamente educativas lo que tendra incidencia directa en el mejoramiento

de la educacion de la ensefianza.

Si no se toman las medidas pertinentes para solucionar esta problematica se
seguira observando como los estudiantes no tienen cambios reales en el entorno,
dado que no desarrollaran las capacidades, competencias que poseen cada
estudiante, la motivacién es el eje fundamental para elevar el autoestima y el

ambiente favorable de trabajo de la ensefianza.



1.2.4.

Formulacion del problema

¢De qué manera influye la motivacion en el mejoramiento del rendimiento escolar

de los estudiantes del Octavo Grado de la Escuela de Educacion Basica

“Francisco de Miranda” de la comunidad de Valdivia parroquia Manglaralto,

provincia de Santa Elena, en el periodo lectivo 2014 — 2015?

1.2.5.

Preguntas directrices

¢Como interviene la motivacion en la aplicacion de estrategias
pedagogicas en los estudiantes del octavo grado de la Escuela de

Educacion Basica “Francisco de Miranda™?

¢Qué tipos de estrategias metodoldgicas generan motivacion en la

ensefianza y aprendizaje?

¢Qué factores intervienen en el rendimiento escolar de los estudiantes del

octavo grado de la Escuela de Educacion Bésica “Francisco de Miranda™?

¢De que modo evaluar la disposicion de los estudiantes respecto a la

motivacion dentro del aula?

¢Es necesario elaborar el manual con la finalidad de promover el

desarrollo de la motivacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje?
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= (Es importante motivar a los estudiantes a desarrollar actividades que le

permitan mejorar su aprendizaje?

= ;Qué tipo de motivacion poseen los estudiantes de octavo grado de la

Escuela de Educacion Basica “Francisco de Miranda”?

1.2.6. Delimitacion del objeto de investigacion

Campo: Educacion Basica

Area: Pedagdgica — Didactica — Social.

Aspecto: Motivacion estudiantil — Rendimiento Académico.

Delimitacion Temporal: El desarrollo de la investigacion e implementacién de la

propuesta se realizara en el periodo lectivo 2014 — 2015.

Delimitacion Poblacional: Directivos, docentes, padres de familia y estudiantes

del octavo grado de la Escuela de Educacion Basica “Francisco de Miranda”

Delimitacion Espacial: La investigacion se realizara en el octavo grado de la

Escuela de Educacion Basica “Francisco de Miranda”
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Delimitacion contextual: El objeto de estudio se desarrollara dentro del &mbito
de los estudiantes del octavo grado de Educacion Basica de la Escuela “Francisco
de Miranda” de la comunidad de Valdivia parroquia Manglaralto, provincia de

Santa Elena.

1.3. Justificacion

Es de recordar que hasta hace diez afios, la formacion pedagogica sélo se impartia
a los estudiantes encerrados en las instituciones, lo que generd gran controversia
en su salida al campo laboral, desconociendo las verdaderas necesidades de los
estudiantes y totalmente ajenos a la problematica social que afrontaba el pais, el
docente era visto como un dador de clases, que lo sabia todo y que todo lo que él
planteara en el aula de clases era incuestionable. Lo que generd grandes distancias

entre docentes y estudiantes.

Asi mismo, el docente creia saberlo todo y los estudiantes nada, concebian al
individuo como un saco vacio donde se depositaba el conocimiento. La
participaciéon del mismo era nula sélo sentado en un pupitre a escuchar, copiar y
decodificar informacion. No existia una interaccion docente — estudiante, los
métodos usados eran repetitivos (tradicionalistas), las estrategias educacionales
nulas, por tal razon su motivacion se caracterizaba por ser baja en desmedro de los

estudiantes.
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Las investigaciones realizadas en Ecuador, en cuanto a la influencia motivacional,
no conceden mayor importancia a la motivacion de los estudiantes, elemento muy
importante en la conducta humana ya que éstas determinan la actuacion del
mismo en su rendimiento escolar. No se ha estudiado con profundidad las fuerzas

que impulsan a los estudiantes a obtener un buen desempefio académico.

Con estos antecedentes mencionados, se tomara ademas en cuenta los aspectos
afectivos y sociales como factores influyentes en el aprendizaje de los estudiantes,
para garantizar que la motivacién sea realmente la que necesite y pueda ser

aplicada en su contexto.

El presente trabajo de investigacion es importante, por cuanto permite conocer
los diferentes niveles o razones de desmotivacion en la individualidad de los
estudiantes, no todos ellos rinden como él o la docente espera, una vez detectado
el problema ayudara inmediatamente a buscar y aplicar soluciones necesarias para

mejorar el nivel académico de cada uno de ellos y de la institucion.

Asi mismo esta investigacion se justifica, porque los nifios/as son la esencia
misma del presente y de un futuro mejor, de esta manera se espera que el nivel de
educacion de octavo grado de la Escuela “Francisco de Miranda” se vea reflejado
con buenos resultados y asi marcar la diferencia con los deméas planteles
educativos, siempre que exista el trabajo en equipo de la trilogia; el apoyo

incondicional de autoridades, directivos, padres de familia.
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Este trabajo seréd de beneficio tanto para los estudiantes como para la institucion y
para la sociedad, el nifio ird mejorando su modo de vida; la institucion albergara
mayor numero de estudiantes lo que permitird mejorar sus relaciones
interpersonales y tomar conciencia de sus propios sentimientos gracias a la
facilidad de acceso a fuentes de informacion y a la apertura de la institucion para

desarrollar la investigacion.

También se propone clasificar los motivos que afectan en el desarrollo intelectual
de los estudiantes, por lo tanto se los encuadra en: naturales, materiales,
espirituales y superiores; 1o que genera acciones complejas y que siempre habra
uno que destaque mas que otros, que genere la actuacién del individuo. Esta teoria
toma en cuenta en mayor grado las acciones externas que desarrolla el individuo
dentro y fuera del aula de clases y que se le facilita al momento de desarrollar

alguna actividad.

La investigacion resulta factible de ser aplicada por cuanto permite conocer los
diferentes niveles o razones de desmotivacion en la individualidad de los
estudiantes, no todos ellos rinden en su aprendizaje como él docente espera, una
vez detectado el problema ayudara inmediatamente a buscar y aplicar soluciones
necesarias para mejorar el rendimiento académico de cada uno de ellos y de la
institucion educativa porque los jovenes son la esencia misma del presente y de

un futuro mejor.
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De esta manera se espera que el nivel de educacion de la institucion sea reflejado
con buenos resultados y asi marcar la diferencia con los demas planteles
educativos, siempre que exista el trabajo en equipo; el apoyo incondicional de
autoridades, directivos que al ponerlo en ejecucion la presente investigacion sera
de gran beneficio tanto para los estudiantes como para la institucion y para la

sociedad.

1.4. Objetivos

1.4.1. Objetivo General

= Determinar la importancia de la motivacion a través del analisis del

proceso de ensefianza y aprendizaje que incide en el rendimiento

académico de los estudiantes del octavo grado de educacion bésica de la

Escuela “Francisco de Miranda™.

1.4.2. Obijetivos Especificos

= Identificar la motivacion como parte de la ensefianza y aprendizaje.

= Conocer el rendimiento académico de los estudiantes, a través de los

resultados de aprendizajes del octavo grado de la Escuela “Francisco de

Miranda”
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Establecer la relacion que existe entre las emociones personales y la
motivacion escolar del octavo grado de educacién basica de la Escuela
“Francisco de Miranda”, por medio de la exploracion de datos observables

en la institucion educativa.

Disefiar un manual de estrategias para estimular la motivacion a través de

la aplicacion de actividades pedagdgicas para mejorar la calidad del

proceso educativo.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. Investigaciones Previas

En este apartado se pretende reflejar algunas de las multiples investigaciones que
se han realizado, dentro y fuera del pais, con un propésito similar al estudio
empirico que en este trabajo se propone: explicar los determinantes o variables
que influyen en el fendbmeno del rendimiento escolar asi como, establecer perfiles

en funcidn del nivel de rendimiento.

La motivacion y su influencia en el rendimiento es un problema de investigacion,
ya formulado con anterioridad en una tesis reposada en la Facultad de Ciencias
Humanas y de la Educacion de la Universidad Técnica de Ambato. Como es la
tesis doctoral elaborada por (Estrella, 2001) y Otros. Con la tematica: “La

Motivacidén como influencia en los estudiantes”. Tesis de Doctorado.

Garanto, Mateo y Rodriguez (1985) presentan un trabajo donde intentan explicar
el rendimiento académico a partir de una serie de variables relacionadas con
aspectos intelectuales, de personalidad y de autoconcepto. Para ello, utilizan tres
técnicas diferentes de analisis: regresion multiple, analisis de perfiles y modelos

causales.
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Los resultados fueron coherentes con las tres técnicas. La regresion permitio
conocer que los factores intelectuales y de autoconcepto influyen directamente en
el rendimiento y tanto el analisis de perfiles como el modelo causal planteado
indicaron que los factores de personalidad, aunque parecen tener cierto efecto
directo sobre el rendimiento, destacan por ejercer un efecto indirecto debido a su

relacion con los aspectos intelectuales y el autoconcepto.

El fracaso escolar es una expresion subjetiva que viene determinado por contextos
muy cambiantes -histdricos, econémicos y socioculturales- que envuelven al acto
educativo. Por ello, es una percepcion que estimula mucha disputa ya que, por un
lado, comunica el pensamiento del estudiante fracasado que no ha prosperado
practicamente nada en sus metas escolares, ni en el contorno de sus conocimientos

ni en su desarrollo personal y social, lo que no responde en absoluto a la realidad.

Por otro lado, brinda una imagen negativa del estudiante, lo que impresiona a su
autoestima y, por consiguiente, a su motivacion y a sus expectativas de
perfeccionar en el futuro. Por dltimo, concentra la problematica del fracaso en el
estudiante y cree olvidar la responsabilidad de otros agentes e instituciones como

las condiciones sociales, la familia o la propia escuela.

(Gonzélez C. , 2009)

“El resultado de este fracaso se materializa en el estudiante
tanto desde un punto de vista cuantitativo, bien en la repeticion
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de curso, bien en el abandono escolar; como desde un punto de
vista cualitativo, en la medida que afecta a sus expectativas de
éxito, su motivacion hacia el aprendizaje y su autoestima, entre
otros” (Gonzalez, 2009)

El fracaso en la educacion cuando no es contrarrestada con la accion educativa
(clases de apoyo, compensatoria u otro tipo de ayudas que permiten superar estos
déficits), ocasionan un bajo nivel escolar, falta de confianza en las propias
capacidades y baja autoestima, lo que conduce a la desmotivacion, los problemas

de conducta y el abandono escolar.

El funcionamiento del sistema educativo tiene una incidencia importante en lo que
respecta al fracaso escolar, relacionando aspectos como la planificacion de los
docentes, la flexibilidad del curriculo, los juicios de evaluacion instituidos y la
existencia de programas disponibles para afrontar y dar respuesta a los problemas

educativos que actuen como factores de riesgo de la aparicion del fracaso escolar.

La prediccion del rendimiento académico, partiendo de la inteligencia ha sido
probablemente uno de los primeros factores y tal vez, el méas investigado al
respecto de esta tematica. Las investigaciones efectuadas ya desde los afios
ochenta sefialan una relacion proporcional entre déficit intelectual y déficit
académico, siendo los factores verbal, abstracto y numérico los que mayor

incidencia presentan en el rendimiento académico
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Un aprendizaje, en donde se incluya la motivacion y demas procesos implicados
en la activacion, direccion y persistencia de la conducta, dan resultado de un
conjunto de variables en continua interaccién. Es importante, por tanto, descubrir
cuél o cuéles son los motivos que impulsan a los estudiantes a seguir adelante o

abandonar una tarea de aprendizaje.

2.1.1. Fundamentacion Filoso6fica

La motivacion es la fuerza que mueve a ejecutar actividades. Perennemente se
escucha decir que los estudiantes no manifiestan interés por los asuntos
académicos y que no estan motivados. Pero, frecuentemente, lo que ocurre es que
si que estan motivados para llevar a cabo otro tipo de tareas que les resultan mas
gratificantes. Desde la perspectiva del estudiante, se consideran las motivaciones
intrinsecas, esenciales a su personalidad, y las extrinsecas que aparecen a traves
del proceso de ensefianza y aprendizaje suscitado por el docente. Aungue en la
motivacion intervienen contextos familiares o culturales, tiene mayor
significancia el ambito, siendo desde alli el incentivo para promover asi un

aprendizaje util.

“Motivar para el aprendizaje, es mover al estudiante, a
aprender, y crear las condiciones necesarias para lograrlo.... La
motivacion se refiere a las condiciones o estados que activan o
dan energia al organismo, que conducen a una conducta
orientada hacia determinados objetivos” (Entwistle, 2009)
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Lo citado por el autor deduce que, partiendo de que, todo proceso educativo falla,
si el estudiante no quiere aprender, le corresponde al educando como cogestor de
su aprendizaje, estimularse para formar parte del proceso, motivandose hacia el
logro y conduciéndose hacia el punto éptimo de flujo de aprendizaje, en el cual la
excelencia no solicita de ningun esfuerzo extraordinario, ya que se esta
concentrado en una tarea enriquecedora, que origina una sensacién agradable
intrinsecamente gratificante. Por lo que se debe establecer un ambiente de
confianza y participacion que favorezca la responsabilidad y que motive al

estudiante propiciando su aprendizaje.

Relacionando la tematica del presente trabajo investigativo con la Teoria de la
Complejidad, que es concebida por Edgar Morin (2000), como un tejido de
eventos, de acciones, interacciones, retroacciones Yy determinaciones que
constituyen nuestro mundo fenoménico. Presta atencién al estudio de
los "sistemas complejos” (sean objetos, fendbmenos y procesos determinados);
entendidos como aquellos que presentan las caracteristicas, las cualidades o

particularidades siguientes:

= Heterogeneidad de las partes (naturaleza diversa y multiple).

= Interacciones no lineales

= Riqueza de interaccion entre ellas (incluye su carécter contradictorio).
= Caracter multidimensional y multirreferencial.

= Presentan comUnmente numerosas variables valorables.
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Ofrecen una informaciéon que por si misma, revela la medida de su
complejidad (poco accesible al estudio y conocimiento humano).

Son ricos en sucesos multiples e interdependientes que usualmente
manifiestan consecuencias no previsibles, no lineales y frecuentemente
asimeétricas.

Bajo una aparente estatica o simpleza, se ocultan frecuentemente la
verdadera dindmica de dichos procesos, y las interacciones entre sus
partes.

Estan influidos por factores y circunstancias imprevistas, que pueden
incidir propiciar o provocar un cambio en su comportamiento y los

resultados previstos, alterandolo todo o variandolos significativamente.

Este hecho permite comprender, que la teoria de la complejidad asume una

filosofia que sustentada en bases cientificas, rechaza todo modo simplificador de

abordar el estudio del aprendizaje, la ensefianza y la evaluacion; procesos estos

que clasifican como complejos, lo que la convierte en una herramienta

metodoldgica importante al asumir posturas y procedimientos sustentados.

Existen distintos argumentos y consideraciones que justamente, demuestran la

complejidad del aprendizaje y la utilidad de dicha teoria. El aprendizaje humano,

es un proceso durante el cual cada individuo se apropia de capacidades, de

conocimientos, de experiencias, de habilidades y habitos a través de la accién e
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interaccion con el medio externo, lo que como un todo, va conformando

progresivamente el desarrollo de su personalidad.

2.1.2. Fundamentacion Psicoldgica

Maslow propone la “Teoria de la Motivacion Humana”, la cual trata de una
jerarquia de necesidades y factores que motivan a las personas; esta jerarquia
identifica cinco categorias de necesidades y considera un orden jerarquico
ascendente de acuerdo a su importancia para la supervivencia y la capacidad de
motivacion. Es asi como a medida que el hombre va satisfaciendo sus necesidades
surgen otras que cambian o modifican el comportamiento del mismo;
considerando que solo cuando una necesidad esta “razonablemente” satisfecha, se

disparara una nueva necesidad.

La motivacion es un proceso psicoldégico multidimensional que entrega razoén,
orientacion e intensidad de un comportamiento comprometido principalmente por
los resultados de un trabajo. Desde una perspectiva educacional, la motivacion
promueve y orienta a los estudiantes a dedicarse a actividades académicas y

establece el nivel de aprendizaje de estas actividades.

(Garcia & Domenech, 2010):

“La motivacion esta compuesta por cuatro dimensiones:
interés, relevancia, probabilidad de éxito y satisfaccion en
aprender matematicas. Mientras el “interés” surge de la
curiosidad del estudiante por aprender, responder y poner
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atencion a una materia en particular, la “relevancia”
corresponde al nivel de percepcion que los estudiantes le dan al
significado y valor del contenido de alguna materia en
particular” (Pag. 56).

La “probabilidad de éxito” muestra la percepcion de los escolares respecto de la
posibilidad de resultar triunfantes a traves del control personal de sus conductas.
Es decir, los estudiantes se esforzaran en aprender cierta materia si creen que es
posible obtener un buen desempefio. Finalmente, la “satisfaccion” es el equilibrio
sicoldgico de los estudiantes debido a la experiencia de recompensa extrinsecas y

la realizacion de crecimiento personal intrinseco.

El apoyo de los docentes hacia sus estudiantes sobre las dimensiones de
“motivacion por el aprendizaje”, implica una ardua labor, donde el docente
desempefia un papel que va mas alla de un simple transmisor de conocimiento,
donde ademas debe de estimular el pensamiento y la accidén de sus educandos

motivando el aprendizaje de los mismos.

2.1.3. Fundamentacion Pedagogica

Los docentes son los encargados de fomentar en sus estudiantes la motivacion

adecuada, produciendo el interés y sintonizando con sus aspiraciones de

autonomia, progreso, creencia o, sencillamente, bienestar (motivacion inicial).

Posteriormente, deben de gestionar todo el proceso de ensefianza y aprendizaje,
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de forma que se puedan lograr los objetivos trazados facilitando estrategias para

enfrentar las diversas tareas (motivacion para el logro).

(Maquil6n Sanchez, 2010):

“Para lograr la motivacion se debe promover el aprendizaje de
los alumnos, para favorecer el flujo de aprendizaje en su punto
optimo, por lo que se requiere conocer y orientar los deseos,
necesidades y expectativas; hacia conductas positivas, dirigidas
hacia acciones benéficas para la persona y su contexto social.
Asi mismo, facilitar la discusion libre basada en los intereses,
gue propicie sus intervenciones y participacion, el elogio
objetivo y el reforzamiento positivo debe prevalecer sobre las
sanciones reduciendo al minimo tensiones y amenazas que
atenten contra la motivacion” (Pag. 36).
A criterio del autor, se deduce que los estudiantes han de conocer los objetivos
educativos de los temarios impartidos y deberian entender la verdadera utilidad de
lo que van a aprender. Al explicar el significado de las actividades escolares, se
descubre el objetivo y la importancia de lo que se le ensefia. El inicio del proceso
de aprendizaje ha de ser propicio al ser mostrado de forma interesante, pero se

debe conservar una continuidad durante toda la programacion.

Lamentablemente, los contenidos impartidos y los conocimientos adquiridos,
muchas veces, estan alejados de la realidad cotidiana y resultan irrelevantes. Los
docentes han de ser sensatos que las tareas propuestas mas creativas y diferentes
a las actividades habituales motivan mas que las puramente mecanicas,

manteniendo viva la actividad cerebral.
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2.2. Categorias Fundamentales

2.2.1. La motivacion escolar

(Gémez & Moncayo, 2010)

“El término motivacion tiene su origen en la palabra latina
“motus” que expresa movimiento y referido al hombre,
agitacion del espiritu y conmocion, es por tanto, un constructo
incierto usado para declarar el comienzo, orientacion,
intensidad y permanencia de la conducta dirigida hacia un
objetivo” (Pag. 49).

La motivacion se puede utilizar para explicar las diferencias en la intensidad de la
conducta, es decir, que a mas nivel de motivacion mas nivel de intensidad en la
conducta, lo que permite provocar cambios tanto a nivel escolar como en la vida
en general. Pero la explicacion de como se origina la motivacion, qué variables
la determinan, como se puede mejorar desde la practica docente, son cuestiones

que dependen de la conceptualizacion tedrica que se adopte.

A pesar de las discrepancias existentes en las teorias de la motivacion, la mayoria
de los especialistas coinciden en la definicion de motivacion como el conjunto de
procesos implicados en la activacion, direccion y persistencia de la conducta

(Beltrén, 1993a; McClelland, 1989; etc.).

Enfocandose en el contexto escolar y considerando el caracter voluntario de la

conducta humana, es indudable que las actitudes, percepciones, expectativas y
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representaciones que tenga el estudiante de si mismo, de la tarea a efectuar y de
los objetivos que intenta alcanzar establecen factores que guian y dirigen la
conducta del estudiante en el ambito educativo. Pero también hay que tener en
cuenta las variables externas procedentes del contexto en el que se desenvuelven

los estudiantes.

Si se analiza las principales teorias sobre motivacion, teoria atribucional de la
motivacion de logro de Weiner, teoria de las metas de aprendizaje de Dweck, la
teoria de Nicholls, etc. (Garcia y Doménech, 2005), son las variables personales
las que van a establecer, en gran medida, la motivacion escolar, siendo referencia

exigida de todo docente que anhele incurrir en la motivacién de sus educandos:

= El autoconcepto; es la consecuencia de un proceso de analisis, evaluacion
y unificacion de la informacion precedida de la propia practica y de la
retroalimentacion de los otros significativos como comparfieros de aula,
padres de familia y docentes. Se regula la conducta mediante un proceso
de autoevaluacion de modo que el proceder de un estudiante en un

momento fijo esta establecido por el autoconcepto.

= Los patrones de atribucion causal; estan definidos usualmente por los

resultados afectivo-emocionales precedidas de la realizacion de la tarea,

asi como de los éxitos y fracasos obtenidos de la misma.
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= Las metas de aprendizaje; son los objetivos que intenta obtener el
estudiante, dependiendo de ellas, aplicando modos distintos de afrontar

las tareas académicas y diferentes patrones motivacionales.

Algunos autores diferencian entre metas de aprendizaje y metas de ejecucion o
rendimiento, es por ello que se instituyen dos tipos bien distinguidos de
motivacion, la intrinseca y la extrinseca. Estas motivaciones van a estar
intrinsecamente correspondidas con el uso preferente de unas establecidas
estrategias de aprendizaje, que a su vez concretaran el enfoque de aprendizaje, y
por ende, los resultados académicos de los estudiantes entendidos en términos de

rendimiento escolar.

2.2.2. Conceptualizacion de motivacion

(Valle Arias & Cabanach, 2009) “La motivacion estd formada por todos los
elementos idoneas de incitar, conservar y dirigir la conducta hacia un
objetivo”. Actualmente es un elemento importante en la administracion de
personal por lo que se necesita conocerla, y mas que ello, dominarla, s6lo asi la
persona estard en condiciones de formar una cultura organizacional solida y

confiable.

Un ejemplo de la motivacién, que se podria indicar es el hambre el cual es
motivado, puesto que éste induce la conducta que radica en ir a buscar comida y,

ademas, la conserva; es decir, cuanta mas hambre tenga la persona, mas
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claramente nos encaminaremos a la satisfaccion adecuada. Si se tiene hambre se

busca el alimento; es decir, la motivacidn nos envia para satisfacer la necesidad.

También se considera a la motivacién como el impulso que transporta a un
individuo a preferir y efectuar una accion entre aquellas alternativas que se
presentan en una establecida contexto. En efecto, la motivacion esta relacionada
con el impulso, porque éste provee el empuje al esfuerzo, orientado a conseguir
los objetivos planteados, empujando al ser humano, la investigacion perpetua de

mejores situaciones a fin de lograr sus anhelos.

Segun (Chiavenato, 2009), existen tres premisas que explican la naturaleza de la

conducta humana. Estas son:

= EI comportamiento es causado; es decir, existe un origen interno y externo
que ocasiona el comportamiento humano, producto de la influencia de la

herencia y del medio ambiente.

= EI comportamiento es motivado; los impulsos, ambiciones, necesidades o

propensiones, son los motivos del comportamiento.

= EI comportamiento esta orientado hacia objetivos; existe un proposito en

todo comportamiento humano, debido a que hay una causa que lo genera.

La conducta siempre esta dirigida hacia algun objetivo.
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2.2.2.1. Tipos de motivacion

Existen 4 tipos de motivacion entre las cuales se tienen las siguientes:

La motivacién positiva

Este es el deseo constante que se tiene de superacion, el cual se encuentra guiado
por el espiritu positivo. Se puede decir que es un proceso mediante el cual el
individuo inicia direcciona y sostiene su conducta hacia la obtencion de la

recompensa o gratificacion derivada de la ejecucion de las actividades que realiza.

Motivacion negativa

Es la obligacion que se le hace cumplir a una persona por medio de amenazas,
castigos, etc., por parte de la familia o la sociedad. Es el proceso de activacion,
orientacion y mantenimiento de la conducta individual, con la expectativa de
poder evitar una consecuencia desagradable, ya sea esta una frustracion o una

reprimenda.

Motivacion intrinseca

Esta es cuando la persona fija su interés debido al estudio o trabajo, demostrando
en todo momento la personalidad y superacion para la consecucién de las

aspiraciones, metas y fines. Esta es definida por el hecho realizar las diferentes
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actividades a placer y satisfaccion de lo que se experimenta mientras se aprende,

explora o lo que se trata de entender como un conocimiento nuevo.

En esta se relacionan diferentes fases como lo son, la curiosidad, exploracion, la
intelectualidad intrinseca, objetivos de aprendizaje para aprender. También se
puede decir que esta motivacion es originada por la gratificacion que se deriva de
la propia ejecucion de la conducta, en esta la conducta es expresiva de forma

simultanea.

(REEVE, 2009) Con la conducta motivada intrinsecamente
la motivacion emana de las necesidades internas y la
satisfaccidn espontanea que la actividad proporciona™.

Motivacion extrinseca

Esta depende de otro individuo actuante, la otra persona puede percibir o
no la conducta, esta puede evaluar segun sus propios estandares, también
tiene la facultad de poder suministrar o no las recompensas y los castigos,
de tal manera que no haya garantia de que el comportamiento que le

individuo crea adecuada su conducta.

Esta es originada de las expectativas de obtener las sanciones externas

sobre la propia conducta. Se espera la consecucion de la recompensa o la

evitacion de algun castigo. Se puede decir en otras palabras que la
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conducta se vuelve instrumental, convirtiendo en un medio para

poder alcanzar un fin.

2.3. Propuesta para mejorar la motivacion en el aula

El papel que tiene la motivacién dentro del aula de clase es una de las
partes mas importantes para poder llegar a mejorar el rendimiento escolar
de los estudiantes. EI docente debe considerar dentro de su planificacion
de estrategias motivadoras que impulsen los resultados de satisfaccion en

la formacién de los estudiantes.

Es por esta razon que dentro del aula de clases el docente debe realizar un
diagnostico previo para de esta manera conocer cuales son las expectativas
y las necesidades que tiene el estudiante, como también las limitaciones y
posibilidades, de tal manera que puedan generar situaciones interesantes

para los nifios y nifias despertando la motivacién de los estudiantes.

Evitar o aliviar las emociones negativas como la ansiedad-estrés que aparecen en
las situaciones de control o examen. En ese sentido, resulta muy recomendable la
"evaluacién criterial™ que pone el acento sobre los propios logros de los alumnos y
alumnas, evitando comparaciones en torno a la norma permitiendo valorar el

esfuerzo personal realizado, teniendo en cuenta sus posibilidades y limitaciones.
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2.3.1. Fuentes y técnicas de la motivacion escolar

Las fuentes de la motivacion se constituyen en elementos, circunstancias o
factores que despiertan en los estudiantes, alguin motivo o actitud que sea
favorable para las diferentes actividades que realizan; entre las principales fuentes

son:

= Necesidades del educando que pueden ser de naturaleza bioldgica,
psicoldgica o social.

= Curiosidad natural del ser humano.

= Vida social: acontecimiento de la actualidad.

= Ambiente escolar adecuado.

= Personalidad del docente.

= Competicion.

= Necesidades econdmicas y de conocimiento.

= Aspiraciones

Son innumerables las técnicas de motivacion existentes entre los que se tiene

estan:

= Relacion del conocimiento aprendido con la realidad.

= Victoria inicial, el estudiante es llevado a responder preguntas

relativamente faciles pero pomposas.
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Fracaso inicial, aqui son echas preguntas aparentemente faciles

provocando respuesta erradas.

Problematica de edades, el docente debe relacionar siempre que le sea
posible que el asunto tratado sea en lo posible de la edad de los

estudiantes.

Material didactico, ésta debe ser un medio de motivacién para todas las
clases para las cuales el docente se proponga ilustrar y llevar a cabo

asuntos a través de algo mas que las palabras.

Participacion del estudiante, surge de la interrogante que puede emitir

tanto el docente como el estudiante.

2.3.2. La motivacion en el aula

El despertar el interés de los estudiantes en el aula de clase se puede tornar un

poco complicado en las diferentes ocasiones y contextos. Los docentes deben

emplear recursos, técnicas juegos y dindmicas como herramientas para poder

conseguir la motivacién de los estudiantes en los temas que abarca antes, durante

y después.

Al ser la motivacion un acto volitivo de las personas, algo que depende muchas

veces de la voluntad que tiene el ser humano, el papel de los docentes es vital,
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cuando estos logran crear un entorno de estudio que sea agradable, donde los
estudiantes se puedan sentir participes y a gusto, la aparicion de la motivacion de

ellos es mucho mas dificil de lograr.

(MARINE, 2010) "La motivacion no se activa de manera
automatica ni es privativa del inicio de la actividad o tarea, sino
gue abarca todo el tramo de la ensefianza. Tanto el docente como
el alumno deben realizar acciones; antes, durante y después, para
gue persista 0 se aumente una disposicion favorable para el
estudio™.

2.3.3. Factores que determinan la motivacion

En el plano pedagogico motivacion significa proporcionar o fomentar motivos, es
decir, estimular la voluntad de aprender. En el contexto escolar, la motivacion del
estudiante permite explicar la medida en que los alumnos invierten su atencién y
esfuerzo en determinados asuntos, que pueden ser 0 no los que desean sus
profesores; pero que en todo caso se relacionan con sus experiencias subjetivas, su

disposicién y razones para involucrarse en las actividades académicas.

Desde el punto de vista de diversos autores y enfoques vinculados principalmente
con las perspectivas cognitiva y humanista, el papel del docente en el ambito de la
motivacion se centrara en inducir motivos en sus alumnos en lo que respecta a sus
aprendizajes y comportamientos para aplicarlos de manera voluntaria a los
trabajos de clase, dando significado a las tareas escolares y proveyéndolas de un

fin determinado, de manera tal que los alumnos desarrollen un verdadero gusto
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por la actividad escolar y comprendan su utilidad personal y social. Esto es lo que

se denomina motivacion por el aprendizaje.

El manejo de la motivacién en el aula supone que el docente y sus estudiantes

comprendan que existe interdependencia entre los siguientes factores:

a) Las caracteristicas y demandas de la tarea o actividad escolar.

b) Las metas o propdsitos que se establecen para tal actividad.

Hay una serie de factores concretos muy modificables que contribuyen a la
motivacion de los alumnos y que los profesores pueden manejar mediante sus
situaciones y mensajes. Dichos factores modificables se refieren, por ejemplo, al
nivel de involucramiento de los alumnos en la tarea, al tono afectivo de la
situacién, a los sentimientos de éxito y de interés, asi como a las sensaciones de

influencia y afiliacion al grupo.

La motivacién en el aula depende de factores relacionados con los alumnos:

a) Tipos de metas que establece.

b) Perspectiva asumida ante el estudio.
c) Expectativas de logro.

d) Atribuciones de éxito y fracaso.

e) Habilidades de estudio, planeacién y

automonitoreo.
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Factores relacionados con el profesor:

a) Actuacion pedagogica
b) Manejo interpersonal
c) Mensajes y retroalimentacion con los alumnos

d) Organizacion de la clase

2.3.4. Rendimiento Escolar

Es necesario el relacionar los planteamientos del aprendizaje en conjunto con el
de rendimiento escolar. (De Natale, 2009) Expresa que el rendimiento escolar es:
“El conjunto de habilidades, destrezas, habitos, ideales, aspiraciones,
intereses, inquietudes y realizaciones que aplica el estudiante para aprender.
El rendimiento académico ya se considera como el indicador del nivel de

aprendizaje que ha alcanzado el estudiante.”

La evolucion de esta terminologia durante el tiempo ha dado lugar a una
conceptualizacion generalizada del rendimiento escolar como (Manzano, 2009)
“El resultado del esfuerzo y la capacidad de trabajo que ha tenido el
estudiante durante el proceso de ensefianza-aprendizaje. Este resultado se
manifiesta con la expresién de sus capacidades cognoscitivas o competencias

adquiridas a lo largo del proceso de ensefianza-aprendizaje”
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El modelo de aprendizaje 3P cuyo autor es Biggs, menciona todos los
componentes del rendimiento escolar, los mismos que son los siguientes: familia,

docente, entorno aulico, procesos de evaluacion.

Cuando el estudiante no ha alcanzado el puntaje minino determinado se puede
denominar como un fracaso escolar, puesto que esta variable se ve influenciada

por las demas variables que hacen parte del proceso de aprendizaje.

2.3.5. Importancia del rendimiento escolar en los nifios

Cuando se nace, se es parte integral de un grupo social primario denominado la
familia, la cual no tan solo se limita al cuidado y alimentacion que es necesario
para la subsistencia, sino que ademas se brinda cuidados que protegen y ayudan a
mantener la salud en buen estado, sin embargo existen diversos estimulos que
ayudan al correcto y normal desarrollo tanto en la formacion como también el

crecimiento como personas.

Dentro de estos estimulos de edad temprana es donde se aporta a la formacion de
las habilidades cognitivas como por ejemplo la forma en que se interactta con los
demas, de esta forma se conoce al entorno que los rodea, en esta fase se aprende
nuevos conocimientos por medio de los juegos didacticos que ayudan a distinguir

entre las formas y los colores; luego llega lo que es la ensefianza bésica.

38



Posterior a ellos se recibe la ensefianza primaria, que otorga al sujeto las
herramientas necesarias para que este pueda entablar comunicacion con el mundo,
aprende a escribir y leer; luego recibe la ensefianza secundaria en donde recibe la

formacion y las herramientas para la eleccion de la profesion.

En cada etapa de ensefianza que ha pasado el sujeto, ha sido sometido a diversas
pruebas o evaluaciones, las mismas que deben ser aprobadas para poder demostrar
los conocimientos que han sido adquiridos, es aqui donde aparece el llamado
rendimiento escolar, asi mismo como su nombre lo indica es la aptitud que ha
tenido el estudiante para hacer frente ante las pruebas o examenes, de esta forma
demostrando el entendimiento y capacidad sobre un tema determinado, teniendo
diversos factores que pueden llegar a influenciar tanto de forma positiva como
negativa. El rendimiento infiere basicamente en lo que el estudiante tiene mayor o

menor afinidad para ciertos contenidos dentro de su formacion estudiantil.

2.3.5.1. Factores que inciden en el rendimiento escolar de los nifios.

Se pueden encontrar varios factores que llegan afectar el rendimiento escolar del

estudiante dentro de la escuela, entre estos factores se pueden mencionar los

siguientes:

Temperamento del estudiante: Los estudiantes que demuestran interes,

atencion, y participacion en el salon de clases, tienen notas mayores a lo que no
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realizan ninguna de estas actividades. Sin embargo el ser obsequioso o
colaborador no mantiene ninguna relacion con los resultados obtenidos. Por esto
el estudiante debe mantener atencion, demostrar interés y participar de forma

activa en la clase.

Estado emocional del estudiante: Se ha demostrado mediante estudios que los
estados de autoestima, depresion o agresividad influyen el rendimiento escolar de
los estudiantes y principalmente en el género femenino. La sensibilidad del
estudiante demostrado ante otras personas puede contribuir a la creacion de un
entorno positivo dentro del salén de clases, ademas de asistir en la lectura y la

comprension de hechos.

Los padres: Los padres de familia llegan a influenciar de distintas formas en el
rendimiento de sus hijos, ya que los mismos se ven afectados tanto por lo el
pensar como del actuar de sus padres. Por ejemplo los padres que mantienen la
creencia que factores externos son los que guian el destino, sus hijos son en poca
forma persistentes al realizar trabajos. Esto se produce por que los padres no
hablan con sus hijos y les comunican que las acciones que ellos realicen son las

que van a influenciar en la vida de cada uno de ellos.

Los docentes: La influencia del docente en la vida del estudiante puede notarse

incluso hasta en la edad adulta del sujeto. Por ejemplo un estudio realizado en

una escuela con una docente que dedicada méas tiempo y motivaba a los
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estudiantes a estudiar, determind que estos estudiantes mantenian un coeficiente
intelectual mucho mayor al de otros estudiantes de otros paralelos. Inclusive los
estudiantes de edad inicial se dan cuenta cuando un docente presta mayor atencion
a un estudiante en especifico, llegando afectar en sustancial medida el rendimiento

del estudiante durante su vida escolar.

2.4. Fundamentacion Legal

El presente Trabajo de Titulacion tiene su fundamento legal en la
Constitucién de la Republica del Ecuador Titulo Il: Seccion Quinta: De la

educacion.

Art. 26: La educacion, es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un
deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de
la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e

inclusién social y condicién indispensable para el buen vivir.

Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de

participar en el proceso educativo.

Art. 27.- La educacion, se centrard en el ser humano y garantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio
ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,

intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez;

41



impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz;
estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades

para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y
la construccion de un pais soberano y constituye un eje estratégico para el

desarrollo nacional.

Art. 28.- La educacion, respondera al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacién alguna y la

obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente.

Es derecho de toda persona y comunidad interactuar entre culturas y participar en
una sociedad que aprende. El estado promovera el dialogo intercultural en sus

multiples dimensiones.

El aprendizaje, se desarrollara de forma escolarizada y no escolarizada. La
educacion publica sera universal y laica en todos sus niveles, y gratuita hasta el

tercer nivel de educacidn superior inclusive.

Programa Nacional del Buen Vivir, Objetivo 2: Inclusion y Equidad, Seccion

Primera: Educacion
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Art. 343.- El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion,
que posibiliten el aprendizaje, y la generacion vy utilizacién de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendra como
centro al sujeto que aprende, y funcionard de manera flexible y dindmica,

incluyente, eficaz y eficiente.

El sistema nacional de educacion integrard una vision intercultural acorde con la
diversidad geografica, cultural y linglistica del pais, y el respeto a los derechos de

las comunidades, pueblos y nacionalidades.

Art. 344.- El sistema nacional de educacion comprenderd las instituciones,
programas, politicas, recursos y actores del proceso educativo, asi como
acciones en los niveles de educacion inicial, basica y bachillerato, y estara

articulado con el sistema de educacion superior.

El Estado ejercera la rectoria del sistema a través de la autoridad educativa
nacional, que formulara la politica nacional de educacion; asimismo regulara y
controlara las actividades relacionadas con la educacion, asi como el

funcionamiento de las entidades del sistema.

Art. 345.- La educacion como servicio publico se prestard a través de

instituciones puablicas, fisco misional y particular.
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En los establecimientos educativos se proporcionardn sin costo servicios de
caracter social y de apoyo psicoldgico, en el marco del sistema de inclusion y

equidad social.

Art. 346.- Existird una institucion pablica, con autonomia, de evaluacion integral

interna y externa, que promueva la calidad de la educacion.

2.5. Hipdtesis

= Desarrollando la motivacion en el aula, mejorara significativamente el

rendimiento escolar de los estudiantes de Octavo Grado de la Escuela de

Educacion Basica “Francisco de Miranda”

2.6. Variables

2.6.1. Variable Independiente

=  Motivacion

2.6.2. Variable Dependiente

=  Rendimiento escolar
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1. Enfoque investigativo

Esta metodologia se fundamenta en la investigacion cuantitativa, que es aquella
que permite examinar los datos de manera cientifica, mas especificamente en
forma numérica, generalmente con ayuda de herramientas del campo de la

Estadistica.

Para que haya investigacion cuantitativa se requiere que entre los elementos del
problema de investigacion exista una relacién, que haya claridad entre los
elementos de investigacion que conforman el problema, que sea posible definirlo,
limitarlos y saber exactamente donde se inicia el problema, en cual direccion va y

que tipo de incidencia existe entre los elementos.

Esta investigaciobn mantiene el control sobre la variable independiente y
dependiente, las mismas que son base del presente estudio, por medio del cual la
investigadora, describe las variables; asi como también los efectos que provoca
sobre otro fendmeno, que es la variable dependiente y asi lograr establecer el nexo

de union.
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3.2. Modalidad basica de la investigacion

Bajo esta premisa, el presente trabajo de investigacion, se enmarca como
“Proyecto Factible de desarrollo”, para lo cual se estudia la realidad a través de un
proceso sistematico, sobre hechos y fendmenos; asi como, las propiedades,
relaciones en contradiccion y movimiento, explicando su cambio y transformacion
con el objetivo principal de producir un nuevo conocimiento en cuanto a la

aplicacion de la motivacion y su influencia en el rendimiento escolar.

3.3. Disefio de la investigacion

El presente proyecto estd disefiado en funcion del paradigma cualitativo
cuantitativo que se caracteriza principalmente por que nace de un problema social,
tiene una sustentacion tedrica. La intencidn es buscar las posibles soluciones a los
problemas y en funcién de eso plantear propuestas para mejorarlas, en beneficio
de los estudiantes en el rendimiento escolar del Octavo Grado de la Escuela de
Educacion Basica Francisco de Miranda de la comunidad de Valdivia, parroquia

de Manglaralto, provincia de Santa Elena, periodo académico 2014 — 2015.

Para el presente trabajo de investigacion, se tomara dos tipos de investigacion que
son diferentes en su metodologia, pero que estan interrelacionadas entre si, nos
referimos a: Investigacion de Campo e Investigacion Bibliografica, que
constituyen la busqueda del procedimiento idéneo, que facilita los procesos de

recoleccion y analisis de informacion.
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3.4. Nivel o tipo de investigacion

De acuerdo a la naturaleza del problema se sustentara bajo la utilizacion de la
investigacion descriptiva, que consiste en la elaboracion de una propuesta
tendiente a implementar la motivacion en formacion de los estudiantes de Octavo
Grado de la Escuela de Educacion Basica “Francisco de Miranda” de la
comunidad de Valdivia para el mejoramiento del rendimiento escolar en el aula; el
mismo que nace a partir de un diagnostico realizado en el establecimiento, el cual

describe las necesidades detectadas en la institucion educativa motivo de estudio.

Para que un proyecto se considere investigacion proyectiva, (Campos, 2010) “la
propuesta debe estar fundamentada en un proceso sistematico de busqueda e
indagacion que requiere la descripcion, el andlisis, la comparacién, la explicacion
y la prediccion, en este caso se establece que la implementacion de la motivacion
para mejorar el rendimiento escolar cumple con todos estos requisitos para ser

considerada como motivo de estudio”.

A partir del estudio descriptivo se identifican necesidades y se define el evento a
modificar, de modo que una explicacion plausible del evento permitira predecir
ciertas circunstancias o consecuencias en caso de que se produzcan determinados

cambios.

En funcion de esta informacion, el investigador debe disefiar o crear una

propuesta capaz de producir los cambios deseados.
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¢Por gqué se hace una investigacion proyectiva?

Porque hay situaciones que no estan funcionando como debieran, y que se desean
modificar. Porque hay potencialidades que no se estan aprovechando, existen
problemas que deben ser resueltos. El investigador diagnostica el problema
(evento a modificar), explica a qué se debe (proceso causal) y desarrolla la

propuesta con base en esa informacion.

3.5. Poblacién y muestra

3.5.1. Poblacién

La poblacién en el presente proyecto estuvieron constituidos por miembros de la

Escuela de Educacion Bésica “Francisco de Miranda”, los mismos que se detallan

a continuacion:

Cuadro N° 2
Poblacion
POBLACION FRECUENCIA
Director 1
Docentes 13
Padres de familia 50
Nifios/as 51
Total 115

Fuente: Datos de la Investigacion
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
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3.6. Técnicas e instrumentos

3.6.1. Cuestionario

Un cuestionario es un instrumento de investigacion que consiste en una serie de
preguntas y otras indicaciones con el propoésito de obtener informacion de los

consultados.

El modelo de cuestionario disefiado para la presente investigacion se encuentra
estructurado con preguntas de facil comprension para lograr determinar los puntos
claves de accion que tiene la influencia de la motivacion en el rendimiento escolar
de los estudiantes de Octavo Grado de la Escuela “Francisco de Miranda”, dicho

cuestionario fue resuelto por los docentes y padres de familia.

3.6.2. La Encuesta

La Encuesta es un instrumento de investigacion gue sirve para la recoleccion de la
informacion, proporcionad por los protagonistas de la investigacion, siendo los
docentes y padres de familia de Octavo Grado los principales elementos a
estudiar, y a quienes se les aplicara la encuesta sobre la temética planteada, para

posteriormente hacer un analisis de los datos recolectados.
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3.6.3. La Entrevista

Es la comunicacion interpersonal establecida entre el investigador y el sujeto de
estudio a fin de obtener respuestas verbales a las interrogantes planteadas sobre el
problema propuesto y que requiere soluciones a ser aplicadas a mediano y corto
plazo, para favorecer a un grupo determinado de individuos que padecen esta
problematica. Le encuesta planteada en esta investigacion estuvo dirigida al MSc.
Victor Renddn Lainez, Director de La Institucion Educativa donde se realiza este
estudio, para conocer su opinion acerca de la importancia de la motivacion en el

rendimiento escolar de los estudiantes de Octavo Grado.
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3.7. Operacionalizacion de las variables

3.7.1. Variable Independiente

VARIABLE
INDEPENDIENTE

Motivacién:
constructo incierto,
usado para declarar
el comienzo,
orientacion,
intensidad y
permanencia de la
conducta  dirigida
hacia un objetivo

CUADRO N°3
DIMENSION INDICADORES ITEMS
¢ Los criterios y procedimientos
Predisposicion por | de evaluacion le parecen
Actitudes aprender. adecuados 'y justos?
Proceso de
ensefianza y | Métodos y Técnicas ¢(Pone  en practica la

aprendizaje

Recursos
técnoldgicos,
materiales del
medio

Fuente: Datos de la Investigacion
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

Recursos didacticos.

motivacion con los estudiantes
que tienen bajo rendimiento en
el aula de clases al?

¢En el desarrollo de su clase,
utiliza diferentes materiales
didacticos para que el nifio se
sienta motivado?

INSTRUMENTOS

ENCUESTAS A:

Docentes y Padres de

familia
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3.7.2. Variable dependiente

VARIABLE
INDEPENDIENTE

Rendimiento

escolar: Nivel de
conocimiento de un
alumno medido en
una evaluacion,
modulada segun
factores como nivel
de escolaridad,
aptitudes, actitudes
y/o motivacion.

DIMENSION

Evaluacion

Métodos de
ensefanza

Recursos
Didacticos

Fuente: Datos de la Investigacion

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

CUADRO
INDICADORES

Trabajo grupal.

la | Métodos activos.

Materiales para

trabajar en el medio.

N° 4

ITEMS

¢Cree que la metodologia
utilizada en la motivacién de
los estudiantes es la adecuada
para mejorar su rendimiento
académico?

¢Coincide con sus compafieros
docentes con el criterio de que
la motivacion permite mejorar
el rendimiento escolar con?

¢Cémo considera apropiado
que debe ser la motivacion en
el aula de clases para los
estudiantes?

INSTRUMENTOS

ENCUESTAS A:

Docentes y Padres de
familia
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3.8. Plan de recoleccién de la informacion

Cuadro N° 5

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

=

¢Para qué?

Para alcanzar las metas y propdsitos de la
investigacion.

n

¢De qué personas u
objetos?

Directivos, estudiantes, docentes.

3. ¢Sobre qué aspectos?

Sobre la motivacidn en el rendimiento escolar de
los estudiantes, para potenciar el proceso de
aprendizaje

4. ;Quién? ;Quiénes?

Investigadora: Maritza Rodriguez Rodriguez

5. ¢A quiénes?

A los estudiantes de Octavo Grado de la Escuela
de Educacion Basica Francisco De Miranda,
parroquia Manglaralto, canton Santa Elena,
provincia de Santa Elena.

6. (Cuando? En el afio lectivo 2014 - 2015
Escuela de Educacion Bésica Francisco De
7. ¢(Donde? Miranda, parroquia Manglaralto, cantén Santa

Elena, provincia de Santa Elena.

8. ¢Cuantas veces?

Durante nueve semanas

9. (;Cémo?

Aplicacion grupal de la propuesta

10. ¢Qué técnicas de
recoleccion?

Entrevista a directivo
Encuestas realizadas a docentes, estudiantes y
representantes legales

11. ¢Con qué?

Hojas de cuestionarios

Fuente: Datos de la Investigacion

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
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3.8.1. Encuestas aplicadas a Docentes

1. ¢Cree usted que la motivacién es importante de ser aplicada en las

escuelas?
CUADRO N° 6
Ne° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 6 60
1 Indiferente 2 20
En desacuerdo 2 20
Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 1

Importancia de la motivacion

# De acuerdo
# En desacuerdo
u Indiferente

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: De acuerdo a los datos obtenidos en la encuesta a docentes se refleja
que la mayoria expresa que la motivacion si es importante de ser aplicada en las
escuelas, por lo que la labor del docente dentro del aula de clases es vital para que
el nifio pueda rendir al maximo sus capacidades siempre y cuando se lo estimule
para que se adapte a la forma de trabajo y al desarrollo de las actividades que se

aplican en el salon de clases.
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2. ¢Los estudiantes necesitan de que se los motive para mejorar su

rendimiento escolar?

CUADRO N° 7
N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 9 90
2 Indiferente 0 0
En desacuerdo 1 10
Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 2

Necesidad de ser estimulados

00

# De acuerdo
® En desacuerdo

u Indiferente

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: Todo trabajo o actividad necesita estimulacion y mas adn si se trata

de estudiantes, pues se debe tener presente que los nifios/as muetren cierto

desinteres con determinadas materias, se podria decir que a muchos no les gusta la

matematica, por lo que el estimulo es importante y necesario para que puedan

asimilar los conocimientos y asi poder avanzar con las planificaciones, de no ser

asi, el docente se quedaria estancado con el proceso de ensefianza aprendizaje y se

perderia valioso tiempo en hallar la forma de como sus estudiantes puedan

aprender.
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3. ¢Pone en préctica la motivacién con los estudiantes que tienen bajo

rendimiento en el aula de clases al?

CUADRO N° 8
N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Al inicio de clases 2 20
3 Después del receso 1 10
Fuera del horario de clases 7 70
Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 3

Aplicacion de la motivacion

# Al inicio de clases
# Después del receso
u Fuera del horario de clases

N\ J
Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: Segun los resultados obtenidos, la mayoria de los docentes pone en
practica la motivacién con los estudiantes que tienen bajo rendimiento en el aula
fuera del horario de clases, porque consideran que si lo hace en esta etapa se
atrasan en cuanto a la aplicacion de lo programado en las planificaciones, y que
como ahora todo tiene que seguir un proceso, no se arriesgan a hacerlo durante el
transcurso de la clase, son pocos quienes lo hacen antes de que empiecen la clase
porque consideran que este es el momento propicio porgue el nifio/a viene con la

mente abierta y fresca, y son capaces de asimilar mejor los conocimientos.
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4. ¢En el desarrollo de su clase, utiliza diferentes materiales didacticos para

que el nifio se sienta motivado?

CUADRO N° 9
N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 3 30
4 Indiferente 5 50
En desacuerdo 2 20
Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 4

Utiliza diferentes materiales didacticos

M De acuerdo
M Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: De acuerdo a los resultados, la mitad de los docentes encuestados no
utiliza materiales didacticos para el desarrollo de su clase; una cuarta parte de
ellos si lo aplica y el restante manifiesta que a veces lo hace. Es necesario que los
docentes replanteen su manera de trabajar con los estudiantes, debido a que la
clase lo hacen de manera rutinaria, lo que conlleva a que el estudiante se canse, no
sienta ese apego por aprender, no realice las tareas, no atienda la clase y se vea
obligado a asistir a clases, por lo que se tiene que hacer una revision de todo lo
actuado para detectar en donde radica el problema y buscarle una solucion a corto

plazo.
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5. ¢Cree que la metodologia utilizada en la motivacion de los estudiantes es

la adecuada para mejorar su rendimiento académico?

CUADRO N° 10

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 6 60
5 Indiferente 3 30
En desacuerdo 1 10

Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacidn Basica Francisco De Miranda

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 5

Metodologia adecuada

# De acuerdo
® En desacuerdo
u Indiferente

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: La mayoria de los docentes encuestados consideran que la

metodologia utilizada en la motivacion de los estudiantes es la adecuada para

mejorar su rendimiento académico dentro del aula de clases; son pocos quienes no

la consideran apropiada; ante esta situacion, se debe establecer qué tipo de

estrategias, técnicas o métodos son los mas adecuadas para lograr que el

estudiante se sienta motivado a aprender en el momento que el docente expone su

clase y a la vez desarrolla las actividades en el aula de clases.
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6. Considera que la motivacion en el aula de clases para los estudiantes debe

ser a través de actividades:

CUADRO N° 11

N© ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Dinamicas 8 80
6 Tedricas 0 0
Préactica 2 20
Total 10 100%
Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
GRAFICO N° 6
4 )\
La motivacion en el aula
i DINAMICAS
M TEORICAS
i PRACTICA
- J

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Béasica Francisco De Miranda

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: Sobre este particular los docentes expresaron que la aplicacion de la

motivacion en el aula de clases para los estudiantes debe ser dindmica, un

pequerio sector considerd que deben ser practicas. Segun lo expresado, la préctica

docente debe estar encuadrada en situaciones que conlleven el bienestar del

desarrollo intelectual de los estudiantes, a mas de enmarcarse dentro del esquema

que quiere establecer el Ministerio de Educacion, la misma que ha impuesto

nuevos cambios en el sector educativo.
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7. ¢Se realizan trabajos en el aula de clases encaminadas a desarrollar la
motivacion personal en los estudiantes?
CUADRO N° 12

N© ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 3 30
7 Indiferente 3 30
En desacuerdo 4 40

Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Béasica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 7

La motivacion en el aula

M De acuerdo
M Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: En cuanto a esta pregunta, los criterios estan divididos, pues unos
expresan que si se realizan trabajos en el aula de clases en donde se aplica la
motivacion personal para los estudiantes, otros ponen de manifiesto que no y unos
que a veces se lo hace. Es hora de trabajar mancomunadamente y todos deben de
expresar una sola situacion, por lo que se hace imprescindible que se establezcan
parametros de trabajo y que conlleven un solo fin, el de lograr elevar la calidad de

la educacion que se imparte en las instituciones educativas.
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8. ¢Coincide con sus compafieros docentes con el criterio de que la

motivacion permite mejorar el rendimiento escolar con?

CUADRO N° 13

N2 ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Facilidad 9 90
8 Complicacion 0 0
Dificultad 1 10

Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 8

La motivacion permit
0% . 10%

ejorar el rendimiento escolar

i FACILIDAD
H COMPLICACION
i DIFICULTAD

N\
Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Béasica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: La casi totalidad de los encuestados coincide con el criterio de que la
motivacion permite mejorar el rendimiento escolar con mucha facilidad dentro del
proceso de ensefianza aprendizaje, apenas un pequefio grupo manifiesta lo
contrario; por lo que es indudable que se establezcan parametros de trabajo para
realizar una mejor labor dentro del aula de clases y asi mejorar el desarrollo de las
actividades que se realizan con los estudiantes, para de esta manera enrumbar a la
Institucion a ser reconocida en el contexto educativo peninsular como una de las

mejores de su clase.
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9. ¢Los representantes legales ayudan complementariamente con la

motivacion en el hogar para que sus hijos puedan seguir adelante en sus

estudios?
CUADRO N° 14
No ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Siempre 1 10
9 A veces 1 10
Nunca 8 80
Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 9
4 N
Ayuda de los representantes legales
10%
y 10%
 SIEMPRE
A VECES
80% i NUNCA
- J

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: La mayoria de los encuestados expresé que los representantes legales
no ayudan con la motivacion en el hogar para que sus hijos puedan seguir
adelante en sus estudios, son poquisimos quienes realizan esta actividad con
responsabilidad, mientras que otro grupo mindsculo a veces lo hace; esto
demuestra la poca importancia que a veces tienen los padres para con los estudios
de sus hijos, pues consideran que los docentes son quienes tienen que estar al

tanto de lo que sucede con los nifios/as y buscar la forma de ayudarlos.
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10. ¢ Esta de acuerdo con el criterio de que el docente es el responsable de que
el estudiante tenga un buen rendimiento académico dentro del aula de
clases?

CUADRO N° 15

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 0 0
10 Indiferente 1 10
En desacuerdo 9 90

Total 10 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 10

Responsabilidad del docente

M De acuerdo
H Indiferente

M En desacuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: La casi totalidad de los docentes encuestados no esta de acuerdo con
el criterio de que el docente es el responsable de que el estudiante tenga un buen
rendimiento académico dentro del aula de clases. Esta situacion es la que esta
arraigada en los padres de familia quienes ponen de manifiesto que el docente es
quien tiene que velar por el buen rendimiento académico de los nifios y todos
deben sacar o tener buenas calificaciones y que ninguno de ellos puede perder
afio, por lo tanto son muy pocos padres quienes se acercan a las escuelas a ver

como es el rendimiento, comportamiento de sus representados.
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Encuesta aplicada a padres de familia

1. ;Conoce usted sobre la influencia de la motivacion en el rendimiento

escolar de los estudiantes?
CUADRO NF° 16

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 11 28
1 Indiferente 07 18
En desacuerdo 21 54

Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 11

Influencia de la motivaciéon

H De acuerdo
H Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: Més de la mitad de los encuestados no conoce sobre la influencia
que ejerce la motivacion en el rendimiento escolar de los estudiantes. Por lo que
es necesario que se trabaje con los padres de familia para que puedan ayudar a sus
hijos sobre como motivarlos a que sigan estudiando, es muy importante el apoyo

que éstos den a los pequefios, para que asi puedan cumplir las metas propuestas.
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2. ¢Esta de acuerdo con la aplicacion de la motivacion impartida por los
docentes en el aula de clases?

CUADRO N° 17

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 07 24
2 Indiferente 01 04
En desacuerdo 21 72

Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educaciéon Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 12

Aplicacion de la motivacion

M De acuerdo
H Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Béasica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: La mayor cantidad de encuestados no estd de acuerdo con la
aplicacion de la motivacion impartida por los docentes en el aula de clases, por lo
que se debe hacer un replanteo del desarrollo de las diversas actividades que se
realizan en el aula de clases, de esta manera se daria una incentivacion a que el
nifio pueda trabajar de un manera amena y cordial, siempre con el apoyo de los
padres y bajo la supervision del docente, para que juntos se pueda cumplir con lo

estipulado en las leyes y reglamentos de educacion.
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3. ¢Realiza el docente reuniones para informar sobre la aplicacién de la

motivacion en el aula de clases con los estudiantes?

CUADRO N° 18

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 08 20
3 Indiferente 14 36
En desacuerdo 17 44

Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educaciéon Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 13

Reuniones para informar sobre aplicacién de motivacién en
el aula

M De acuerdo
M Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Béasica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: Las opiniones estan divididas, mientras la mayoria (44 %) expresa
que no se realizan reuniones para informar sobre la aplicacion de la motivacion en
el aula de clases con los estudiantes, otros dejan entrever dudas (36 %), apenas un
reducido nimero opina que si (20%) se lo hacen. Es necesario cambiar de actitud
en cuanto a la responsabilidad que se tiene con los estudiantes, pues de la
ensefianza y asimilacion de conocimientos depende el rendimiento académico de

cada uno de ellos.
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4. ¢Cree usted que sus hijos mejorarian su aprovechamiento recibiendo

motivacion de parte de los docentes en el desarrollo de la clase?

CUADRO N° 19

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 27 69
4 Indiferente 04 10
En desacuerdo 08 21

Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educaciéon Béasica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 14

Mejorar el aprovechamiento recibiendo motivacion

M De acuerdo
H Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: El 69 % esta de acuerdo en que sus hijos mejorarian su
aprovechamiento recibiendo motivacion de parte de los docentes en el desarrollo
de la clase; un 21% manifestd esta en desacuerdo; y, un 10 % se expreso
indiferente. Es de mencionar que la motivacion ayuda al nifio a ser una persona
mas activa dentro del desarrollo de las clases, por lo que: el docente, padres de
familia y/o representantes legales deben trabajar en conjunto para realizar la
motivacion adecuada a sus hijos para asi tener resultados positivos en cuanto al

aprovechamiento que deben tener.
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5. ¢Qué beneficios brinda la aplicacion de la motivacién en los estudiantes?

CUADRO N° 20

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Sube el autoestima 16 41
Mejora el rendimiento escolar 17 44

5 Facilita el aprendizaje 06 15

Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 15

Beneficios de la aplicacion de la motivacion

M Sube el autoestima
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¢ /

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: En cuanto a conocer qué beneficios brinda la aplicacion de la
motivacion en los estudiantes, éstas fueron las respuestas obtenidas: 41% sube la
autoestima; 44% mejora el rendimiento escolar; 15% facilita el aprendizaje. Sea
cual fuese la aceptacion de cada uno de ellos, lo importante es conocer a cabalidad
qué efectos positivos influyen en el desarrollo de la motivacién en las actividades
en el aula de clases, asi se cumpliria lo estipulado en las leyes y reglamentos de

educacion y el codigo del Buen Vivir.
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6. ¢Cree usted que la aplicacion de la autoestima debe de ser practica 'y no

tedrica?
CUADRO N° 21
Ne° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 29 74
6 Indiferente 04 10
En desacuerdo 06 16
Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 16

Aplicacion de la motivacion debe ser practica

M De acuerdo
H Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: La gran mayoria de los representantes legales y/o padres de familia,
esta de acuerdo en creer que la aplicacion de la autoestima debe de ser practica y
no tedrica; un 10% se muestra indiferente y un 16% manifestd que esta en
desacuerdo. Es necesario puntualizar que la teoria debe de ir junto a la préctica,
porque si no, ;Coémo entendemos el funcionamiento de algo?, por lo tanto los
criterios divididos expuestos es algo natural porque de ello depende el ponernos

de acuerdo y trabajar en conjunto para beneficio de nuestros hijos.
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7. ¢Desarrollan sus hijos los talleres de motivacion en la institucion

educativa donde se educan?

CUADRO N° 22

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 02 06
7 Indiferente 19 51
En desacuerdo 16 43

Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 17

Talleres de motivacion

M De acuerdo
M Indiferente

i En desacuerdo

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Bésica Francisco De Miranda

Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: El 43 % manifestd qué estd en desacuerdo, el 51% se mostrd
indiferente y apenas un 6% estan de acuerdo en que desarrollan los talleres de
motivacion en la institucion educativa donde se educan sus hijos. Como se dijo, es
necesario que la trilogia educativa trabaje en armonia con los estudiantes, ellos
son los beneficiados y por ende la calidad de la educacion va a subir, por lo que se
debe recomendar a los directivos de la Institucion el trabajar mancomunadamente

para cumplir con las metas y objetivos de las autoridades educativas.
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8. ¢Asu hijo le gustaria realizar trabajos extras fuera del horario de clase?

CUADRO N° 23

N° ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
De acuerdo 03 08
8 Indiferente 06 15
En desacuerdo 30 77

Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 18

Realizar extras fuera del horario de clases
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i En desacuerdo

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: A la gran mayoria de los estudiantes no le gustaria realizar trabajos
extras fuera del horario de clases, por lo que se recomienda a los docentes el de
buscar alternativas viables para poder realizar los trabajos considerados extras
dentro del horario de clases, el dedicarles cinco minutos diarios en cualquier
asignatura es suficiente para motivarlos que trabajen y asi mejorar el desarrollo

de las diferentes actividades dentro del aula de clases.
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9. ¢Esta de acuerdo que los maestros realicen talleres de motivacion de una

manera?
CUADRO N° 24
No ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Dinédmica 34 87
9 Teorica 02 05
Practica 03 08
Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacion Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 19
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Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educaciéon Béasica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: El 87% de los representantes encuestados esta de acuerdo que los
maestros realicen talleres de motivacion de una manera dinamica; un 8% lo
considera factible de manera préctica y un 5% que lo haga de manera teérica. Es
de mencionar de cémo se trabaje en el aula de clases es responsabilidad del
docente, porque él es quien planifica, orienta, distribuye trabajo, y organiza las

diferentes actividades dentro del aula de clases.

72




10. ¢Considera usted que la mejor manera de recibir talleres de motivacion

seria?
CUADRO NF° 25
No ALTERNATIVAS FRECUENCIA %
Inicio de clases 31 80
10 Después del receso 06 15
Fuera del horario de clases 02 05
Total 39 100%

Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Bésica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

GRAFICO N° 20

Formas de recibir talleres de motivacion
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Fuente: Padres de Familia de la Escuela de Educacién Basica Francisco De Miranda
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

ANALISIS: El 80% de los representantes legales considera que la mejor manera
de recibir talleres de motivacion seria al inicio de las labores docentes; un 15%
expresd que se lo haga después del receso; y un 5% fuera del horario de clases.
Esta apreciacion se da porque los padres consideran apropiado que el inicio de la
mafiana ayuda a que las actividades que se realicen seran aprovechadas por los

estudiantes.
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3.9. Conclusiones y recomendaciones

3.9.1. Conclusiones

No se identifica la motivacion como parte de la ensefianza aprendizaje dentro

del aula de clases que imparte el docente.

No se conoce el rendimiento académico de los estudiantes, a través de los
resultados de aprendizajes del octavo grado de la Escuela “Francisco de

Miranda”

Desconocimiento de la relacion que existe entre las emociones personales y la
motivacion escolar del octavo grado de educacion bésica de la Escuela
“Francisco de Miranda”, por medio de la exploracion de datos observables en

la institucion educativa.

No se ha diseflado un manual de motivacion a través de la aplicacion de

estrategias pedagdgicas para mejorar la calidad del proceso educativo que se

imparte en el establecimiento educativo.
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Recomendaciones

Identificar a la motivacion como parte de la ensefianza aprendizaje dentro del
aula de clases que imparte el docente y asi mejorar la calidad de educacién

que reciben los nifios.

Se debe conocer el rendimiento académico de los estudiantes, a través de los
resultados de aprendizajes del octavo grado de la Escuela “Francisco de
Miranda”, para establecer medidas correctivas que permitan tener una mejor
calidad de educacion, profesores interactivos, estudiantes motivados y prestos

a trabajar en el momento oportuno.

Se debe conocer de la aplicacion de la relacion que existe entre las emociones
personales y la motivacion escolar del octavo grado de educacion bésica de la
Escuela “Francisco de Miranda”, por medio de la exploraciéon de datos

observables en la institucion educativa aplicados al sitio de estudio.

Disefiar un manual de motivacién a través de la aplicacién de estrategias
pedagogicas para mejorar la calidad del proceso educativo que se imparte en
el establecimiento, dando espacios donde el nifio pueda sentirse automotivado

y responsable de sus actos
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

El desarrollo de la presente propuesta se realizard en la escuela de educacién

Bésica “Francisco de Miranda”, comuna Valdivia, parroquia Manglaralto, cantén

Santa Elena, provincia de Santa Elena, periodo académico 2014 — 20157, y cuyos

datos son los siguientes:

4.1 Datos informativos

CUADRO N ° 26

DATOS INFORMATIVOS

; La influencia de la motivacion en el rendimiento
TITUL .
ULo escolar de los estudiantes de octavo grado.
Escuela de Educacion Basica “Francisco de
INSTITUCION Miranda”, comuna Valdivia, parroquia
EJECUTORA Manglaralto, canton Santa Elena, provincia de

Santa Elena, periodo 2014 — 2015.

BENEFICIARIOS:

Nifios y nifias de octavo de grado

UBICACION:

Parroquia Manglaralto

TIEMPO ESTIMADO
PARA SU EJECUCION:

Inicio: noviembre del 2014
Final: marzo del 2015

ESTUDIANTE: Maritza A. Rodriguez
EQUIPO RESPONSABLE: |Rodriguez
TUTORA: Mg. Gina Parrales Loor
CANTON: Santa Elena
PROVINCIA: Santa Elena
JORNADA: Matutina
REGIMEN: Costa

Fuente: Escuela de Educacion Basica “Francisco De Miranda”
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
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4.2. Antecedentes de la propuesta

En la actualidad los ciudadanos han dejado la educacion de los nifios y nifias en
manos de los docentes, en ellos cae toda la responsabilidad de formar a los
estudiantes, ya que la escuela es como un lugar de trabajo en el que los estudiantes
tienen que hacer diferentes actividades que requiere de menos esfuerzo fisico y

mas cognitivo.

Brophy, (1983) “la motivacion para aprender puede ser interpretada tanto

como un rasgo general como un estado especifico a una situacion”.

La motivacion hace referencia a una disposicién continua de valorar el
aprendizaje, de forma satisfactoria por medio de actividades con un merecedor
esfuerzo para dominar y conocer diferentes formas de aprendizaje, para los nifios
y nifias la motivacion es una forma de aprender divertida con el cual satisfacen sus
conocimientos e incrementado su entendimiento en diversas ramas de la

educacion, con ello fomentan sus destrezas en cada tarea que realizan.

Brophy, (1987) “Los estudiantes que estan motivados no necesariamente
encuentran las tareas de la clase intensamente placenteras o excitantes, sino
gue podrian hacer frente a ellas seriamente, encontrandolas significativas e

intentar obtener el beneficio prefijado de ellas”.
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Se puede decir en general que la motivacion puede ser descrita por lo que se
conoce teoria expectativa-valor (esto quiere decir; es el grado de esfuerzo que
ponga el estudiante o individuo con el fin de lograr alcanzar una meta trazada que sera

en funcion del esfuerzo y valor que ellos pongan para obtenerlo.

El concepto de motivacion de logro subraya el nivel de aspiracion al que el
estudiante se encuentre decidido alcanzar, para el docente debe de ser importante
saber de qué forma motivar al estudiante para lograr la atencién y el amor al
aprendizaje, al querer aprender y valorar los procesos y resultados. Por lo general
las clases motivacionales ayudan a concentrar la atencion en el estudio, saber la

importancia de ello y aprender a valorar el aprendizaje por si mismos.

Para concluir se puede decir que la motivacion es Optima para la resolucion y
acercamiento de tareas académicas, que forman una serie de componentes
cognitivos, que tienen relaciébn con obtener beneficios determinados del
aprendizaje, con ello los estudiantes no tendrian ansiedad o miedo al fracaso, de
tal manera que valorarian el estudio, el aprender cada dia algo nuevo que les

ayudara en su formacién profesional de forma relajada mas que preocupada.

4.3. Justificacion

Una vez que se puede tener una idea clara de la importancia de la motivacion en el

aprendizaje se puede justificar la teoria de dicha propuesta, considerando las
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técnicas y juegos para desarrollar, generando la motivacion del aprendizaje

significativamente e incorporando los valores en los estudiantes.

Esta propuesta es un medio, como una herramienta que posee el docente para
fortalecer la motivacion por el estudio en los estudiantes, los lazos de amor,

respeto entre ellos, hacia los profesores y padres de familia.

En los estudiantes de octavo grado de la escuela de Educacion Basica “Francisco
de Miranda”, se nota que se encuentran desmotivados, tienen un comportamiento
timido en cuanto a los procesos de aprendizaje, por ello se ha visto la necesidad de
implementar dicha propuesta con el fin de aplicar una forma pedagogica
innovadora que pueda lograr la motivacion en los estudiantes por el estudio que

reconozcan sus debilidades y fortalezas en cuanto a sus actitudes y conocimientos.

Con esto se podra observar un cambio positivo en los estudiantes de como
enfrentan las diversas situaciones escolares que se le presentan en el diario vivir
de su educacion, generando en ellos un cambio muy significativo para la vida

profesional.

Por eso es muy importante la responsabilidad que tienen el docente como
educador, debe estar siempre motivando al estudiante en su aprendizaje con
diversas formas pedagdgicas y los valores que con ello lleva a la formacion del

estudiante tanto en lo profesional como lo social.
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El proyecto que se estd dando a conocer es preciso ejecutarlo y no es muy
complicado realizarlo ya que se ve la necesidad que hay en los estudiantes de
octavo grado de la escuela de Educacion Bésica “Francisco de Miranda”, la
necesidad de tener motivacion para el aprendizaje, de forma entretenida,

interactiva, con dindmicas de forma que le encuentre divertido el estudio.

4.4. Objetivos

4.4.1. Objetivo General

Implementar en los docentes una forma diferente de pedagogia, para fortalecer la

motivacion y los lazos de afectividad, en los estudiantes de octavo grado de la

escuela de Educacion Bésica “Francisco de Miranda”, hacia el aprendizaje.

4.4.2. Objetivo Especificos

» Facilitar al docente estrategias motivacionales para poder mejorar el

desemperio de los estudiantes en los procesos de ensefianza y aprendizaje

= Ayudar al docente, con herramientas que puedan crear espacios de armonia y

convivencia por medio de estrategias pedagogicas.

= Implementar las estrategias debidas para mejorar la pedagogia de los docentes

en cuanto a la ensefianza y aprendizaje basandose en la motivacion.

80



45. Fundamentaciones

45.1. Fundamentacion Filoséfica

La fundamentacion filosofica tiene como su principal objetivo, encaminar al
docente en la reflexion de diversas situaciones que se puedan dar mientras ejerce

la docencia, es una actividad de asuntos te6ricos con respecto a la educacién.

Aplicando la filosofia en la educacion se puede atender en primera instancia a los
problemas de aprendizaje en los estudiantes, para después lograr hechos concretos

en la formacion educacional del alumnado.

(Dewey, 2009) “define la filosofia como una teoria general de la educacion,
que debe preocuparse por la légica linguistica del léxico educativo: el
significado de las palabras, los errores conceptuales y ambigiedades

lingiiisticas”.

4.5.2. Fundamentacion Pedagdgica

Para la mayoria de los docentes es muy importante tener conocimiento sobre una

correcta pedagogia de motivacion, ya que son las personas encargadas del proceso

de aprendizaje de los estudiantes, se encuentran en constante comunicacion

directa con ellos.
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Segun algunos autores dicen que la mayoria de estudiantes aprenden de forma
memoristicas, como quien dice sin comprender el significado de lo que se esta
explicando solo lo memorizan de forma automatica, es lo que se quiere cambiar

con dicha propuesta la forma de ensefiar al estudiante.

(Wells, 2008);

“La motivacion es un elemento esencial para la marcha del
aprendizaje y es inherente a la posibilidad de otorgar sentido
y significativo al conocimiento. Sin motivacion el estudiante
no realizara un trabajo adecuado, no solo el de aprender un
concepto, sino poner en marcha las estrategias que le
permitan resolver problemas similares a los aprendidos”.

4.5.3. Fundamentacion Psicoldgica

Se entiende por fundamentacion psicologica, la relacion de los conocimientos de
las diferentes experiencias previas 0 encuentros con las situaciones problémicas

con teorias, modelos y diferentes opiniones personales.

Para la Academia la motivacion es “un ensayo mental preparatorio de una
accion para animarse a ejecutarla con interés y diligencia”. Con ello se quiere
decir que la motivacion es un proceso psicoldgico que define la planificacion de

un estado o sujeto, que trabaja de forma dinamica.

La personalidad tienen mucho que ver para tener un proceso de aprendizaje, ya

que con €l se construyen los conocimientos, destrezas y capacidades de forma
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inseparable; este método es la fuente de enriquecimiento intelectual y afectivo, ya
se forman los valores, convicciones, ideales, el aprender es la participacion,
interaccion y colaboracion en grupo, en la comunicacién con otras personas

sociabilizando.

4.6. Descripcion de las actividades a realizar

Las actividades que se van a realizar son para los estudiantes de octavo grado con
el fin de motivar al aprendizaje, por medio de estrategias, juegos, etc., que ayuden
a que el estudiante no solo memorice, si no que entienda, comprenda la actividad
del docente en cuanto al aprendizaje-ensefianza, las actividades se encuentran
estructuradas de forma que se pueda trabajar en grupo o individual, con un
objetivo, y una evaluacion; esto le permitira al estudiante captar lo que se quiere
ensefiar sin necesidad de que se una molestia o aburrido el estudio, al contrario

que ame estudiar y le guste.

A continuacion se detallara el plan de actividades:
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4.7. Metodologia (Plan de Accidn) proposito pedagogico
CUADRO N° 27

ACTIVIDAD PROPOSITO METODOLOGIA RECURSOS | RESPONSABLES EVALUACION
PEDAGOGICO
Reconocer y vivenciar | El docente practicante Papel, Docente en Con esta actividad
Narracion de
alguna la importancia de la desarrolla la narracion marcadores formacion el ambiente se volvera
obra literaria Narracién haciendo dindmicas de obra literaria participativo, motivante
preguntas y respuestas estudiantes interpretando la narracion
Aprendiendo a _ngen(;[lr{;(;a::r_;ade La practica que se P;TélégaS, pocente en Al realizar esta actividad
pintar los valores | !Mportanct induce v formacion iz ividad
trabajar 2 los estudiantes para escoba, se lograr centrar la atencién
en grupo ; P brochas del estudiante en un
que efectlen los . L
i X grabadora, ambiente participativo
trabajos asignados cD
Analizar la Uso de dindmicas, Grabadora,
Vivamos las importancia rondas CD. Docente en La evaluacion se lleva a
matematicas a de las matematicas
través por y juegos para lograr la copias, formacion cabo en distintas pruebas
de rondas medio de la resolucion | motivacion frente a las marcadores gue van desde escritas y
de problemas. matematicas. orales realizadas por ellos
Reconocer la A traves de la
Salida del campo al observacion Lupa, cdmara | Docente en Se debe lograr el desarrollo
cerro importancia de la compartir ideas y grabadora, formacion de toda la imaginacion
naturaleza en experiencias con hojas de papel en la creacion de trabajos
aprendizaje dinamicas y preguntas lapicero inspirando en su motivacion
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Se debe realizar un proceso

Charla del medio Aplicar estrategias Lectura al aire libre Cartulinas Docente en de
evaluacioén por cada
ambiente pedagogicas para que | Dinadmicas para motivar | marcadores formacion actividad
tomen conciencia del | utilizar carteleras camara realizada si se encontraba
atento, comentarios al
cuidado al ambiente Mensaje de cuidado grabadora respecto
carton,
Realizacion de un | Valorar la importancia | Rondas y dindmicas, se | cartulina Docente en El objetivo es sumergirr al
collage de la creatividad para | comparte ideas y se usa | tempera, lana | formacién estudiante en el mundo
disefiar un collage la imaginacion para materiales del artistico, se notara la
medio
engalanar la actividad ambiente participacion y lo agradable
Los estudiantes
Bailando aprendo y | Identificar los animados Sombreros Docente en Los estudiantes se destacan
me divierto movimientos y participaran alegres faldas, CD formacion brindando interés por el baile
direccionalidad por escuchando lo que grabadora interactuando con alegria y
medio del baile se quiere ensefar. camara atencién a los movimientos.
identificar los Los estudiantes por
Juego de palabras articulos medio Cartulinas Docente en El grupo que tenga méas
verbos, pronombres de la competencia y la marcadores formacion aciertos es el que ganara

motivacion de ganar
mejorara su gramatica

puntos en la materia.

Fuente: Escuela de Educacion Basica “Francisco De Miranda”
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
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ACTIVIDAD N° 1

NARRACION DE UNA OBRA LITERARIA

Objetivo:

Motivar al estudiante la pasion por la lectura, ya que a través de ella se puede

aprender muchas cosas, como los valores.

Desarrollo:

= En este caso se hard la narracion de la obra literaria mas conocida en el

mundo actual “Romeo y Julieta”

= En primera todos los estudiantes deben formar dos grupos en mesa redonda.
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= Le ponen a cada mesa algin nombre, que vaya acorde a la obra literaria que
se va a realizar, en este caso seria Romeo y Julieta.

= Lo siguiente es que vaya narrando el docente la obra y cada momento que
tenga que hablar Romeo o Julieta lo haga la mesa que tenga dicho nombre.

» De esta forma cada estudiante pondra atencion a la obra literaria de una
forma divertida, después se procedera a realizar preguntas y en base a lo
que cada estudiante vaya contestando obtendra un punto en la materia de
Literatura.

= Con ello se consigue el didlogo entre los estudiantes y el docente encargado

de su formacion en el proceso pedagogico.

Compromiso

Para los estudiantes ya no les sera aburrida cuando se trate de una obra literaria,
con esto se podran dar cuenta de lo hermoso que es la lectura y se sentiran mas

comprometidos en el aprendizaje de Literatura y en diferentes labores académicas.

Evaluacion

Al evaluar a los estudiantes se podra lograr la atencion de ellos y el ambiente se
volverd participativo, relajado, motivante, alcanzando la interaccion entre sus
compafieros y que analicen, interpreten, las situaciones que se daban en la

narracion de la obra literaria.
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ACTIVIDAD N° 2
APRENDIENDO A PINTAR LOS VALORES
Objetivo

Es lograr que el estudiante tenga claro
sobre la importancia de los valores en la | Educamos:
vida de cada uno y que practique El I‘BSPBTO
a lo ajeno

constantemente cada uno de ellos.

Desarrollo:

Se debe proceder primero a formar grupos en base al nimero de estudiantes que

tenga cada salon de clases.

Luego se procede a explicar sobre los valores, y que dibujen o pinten cada valor

que piensen que tiene sus comparieros de grupo.

De esta esta forma se lograra que interactien en grupo, pidiendo opiniones,
sugerencias acerca del tema, para despues ponerlas en practica en la vida diaria de

cada estudiante.

Al terminar la actividad los estudiantes se encontraran alegres y consientes de la

importancia de los valores en su vida.
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Tambiéen lo puede hacer realizando una sopa de letras con los valores, para que

cada estudiante encuentre un valor.

Plenaria:

En los valores que méas se puede destacar en dicha actividad, esta el respeto, la

amabilidad, confianza, educacion.

Compromiso:

Que los estudiantes practiquen a diario los valores con sus compafieros y docentes

para tener una correcta educacion y salir adelante.

Evaluacion:

Con esta actividad centrard la atencién en cada estudiante para que sea

participativo, agradable y motivante.
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ACTIVIDAD N° 3

VIVAMOS LAS MATEMATICAS

Objetivo:

Para que los estudiantes tengan claro sobre la
importancia que son las matematicas, esto se

realizara por medio de la ladica (juego).

Desarrollo:

Para realizar esta actividad se debe realizar unas rondas, para poder formar grupos

y asi proceder al juego de los nimeros.

Se realizaran dinamicas en donde las respuestas tengan que ser relacionadas a
problemas matematicos; Ejemplo una ronda que tenga 5 estudiantes ellos se
pondran 2 en un lado y otros dos en otro lado y uno hara la dindmica del signo,

segun la operacion que dese que responda, ya sea suma, resta, etc.

El grupo que responda correctamente la respuesta gana un punto para su equipo,

de esa forma acumularan puntos y la ronda que méas puntos tenga sera el ganador

de puntos adicionales en la asignatura de matematicas.
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Para los grupos que perdieron tendran que realizar alguna penitencia.

Plenaria:

De esta forma los estudiantes se encontraran motivados por las matematicas, y asi

se lograra fortalecer el aprendizaje, de una manera divertida.

Compromiso:

Es la dedicacion por el aprendizaje cada dia y la motivacion con que el estudiante

tenga hacia las matematicas, que son muy importantes en la vida diaria.

Evaluacion:

Los estudiantes son evaluados constantemente en base a las respuestas que dan

mientras realiza la actividad en clase mostrando su participacién y concentracion.
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ACTIVIDAD N° 4

SALIR AL CAMPO

Objetivo

Es motivar al estudiante por el amor a la
naturaleza y saber la importancia de ella
en la vida de cada ser humano por medio

de la observacién del entorno.

Desarrollo

Primero se debe llevar a los estudiantes a algin bosque, parque o cerro que se

encuentre cerca de la institucion.

Se procede a formar una ronda con todos los estudiantes, en donde cada estudiante

realizara alguna oracién o peticion para compartir con sus compafieros.

Una vez realizada la oracion se procede a caminar por el lugar, diciéndoles a los
estudiantes que observen cada detalle y que anoten lo que més les Ilamo la

atencioén.

Cada cierto tiempo realizar una parada para proceder a preguntar a los estudiantes
que es lo més interesante que han observado hasta ese momento. Con esto se

lograra que el estudiante pueda argumentar o cuestionar sobre la naturaleza.
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Una vez terminado el recorrido se procede a que cada estudiante dibuje lo que
mas le interese de la naturaleza de todo lo que observd en su caminar, asi
sociabiliza con sus comparieros por medio de dindmicas y se encuentran atentos a

la actividad.

Plenaria

El docente debe aprovechar este momento para poder hacer preguntas que le
interese que el estudiante deba aprender, para obtener los resultados deseados. Y

por cada respuesta correcta dar puntos en la asignatura que corresponda.

Compromiso

Al poner todo el interés necesario en la actividad por medio de dicha motivacion
el estudiante hara frente al estudio y podra salir adelante en su educacion sin

problemas obteniendo buenos resultados.

Evaluacion:

Para cuando se termine la actividad podra observar los excelentes resultados que
obtuvo del proceso que realizd con los estudiantes, ya que constantemente se les
estd evaluado por cada pregunta que se les realice 0 a cada interrogante que

tengan. Mejorando su proceso de aprendizaje.
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ACTIVIDAD N° 5

CHARLA CON EL MEDIO AMBIENTE

Objetivo

Lograr que el estudiante haga
conciencia sobre la importancia que es

cuidar el medio ambiente.

Desarrollo

Se formaran grupos de estudiantes, los cuales deberdn plasmar en la cartulina

objetos de contaminacion que observan alrededor de la institucion.

El grupo que lo realice en menor tiempo es el ganador, y obtendrd puntos a su

favor en la asignatura que el docente crea conveniente.

Plenaria

El docente debe aprovechar el momento para fomentar en los estudiantes sobre la

importancia que es cuidar el medio ambiente.
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Compromiso

Crear en el estudiante conciencia sobre lo fundamental que es cuidar el medio

ambiente, para la correcta salud de la capa de ozono y de todo ser vivo.

Evaluacion

Constantemente estara evaluando a los estudiantes en base al que mas trabaje, al

que sea dindmico, el que tenga la motivacion de realizar la actividad.
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ACTIVIDAD N° 6

REALIZACION DE UN COLLAGE

Objetivo:

Es que cada estudiante aprenda a trabajar en
equipo y valorar la importancia de disefiar

un collage.

Desarrollo:

Para realizar un collage, primero debe de fijarse qué es lo que quieren que

trasmiten los estudiantes, o aprendan por medio de esta dindmica.

En este caso se lo hara para que plasmen la importancia de los valores, entonces

se procede a dar el tema de lo que desea que disefien los estudiantes.

Se les estrega los materiales con los que disponen y les motiva para que lo hagan

bien, con puntos adicionales en alguna asignatura o algun premio.

Para terminar deben exponerlo con entusiasmo y alegria.

97



Plenaria:

Podran demostrar los estudiantes su creatividad y motivacion para realizar el

collage.

Compromiso:

Los estudiantes se deben comprometerse a poner en practica los valores que

interpreten en el collage.

Evaluacion:

Los estudiantes alcanzaran el objetivo deseado en base a la dedicacion y

colaboracion que pongan a la actividad, con la motivacion que trabajen y

observando el ambiente agradable que mantengan como grupo.
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ACTIVIDAD N° 7

BAILANDO APRENDO Y ME DIVIERTO

Objetivo:

Que el estudiante pueda mejorar su proceso de aprendizaje de forma alegre, por

medio del baile.

Desarrollo:

Para la realizacion de esta actividad se debe de tener claro, que es lo que el
estudiante debe aprender con esta actividad, en este caso se quiere que el
estudiante aprenda a reconocer cada extremidad de su cuerpo con los nombres que
son.

Primero se debe escoger una cancion adecuada, Yy seleccionar las parejas.

99



Después explicar cada paso o0 movimiento que se va a realizar una pequefa

coreografia, indicando si debe mover mano derecha, o izquierda, el movimiento

de alguna extremidad del cuerpo.

Por ultimo gana la pareja que mejor lo haga sin equivocarse en la dinamica.

Plenaria:

Con esto podran interactuar con sus comparfieros, perder el miedo a equivocarse

ya que todos cometeran errores al no saber la coreografia, asi empezaran a tener

confianza en si mismos.

Compromiso:

Se compromete cada estudiante a valorar la masica tradicional del pais.

Evaluacion:

Los estudiantes se destacan brindando mayor interés por el baile interactuando

con alegria y atencion a todos los movimientos que se les orienta.
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ACTIVIDAD N° 8

JUEGO DE PALABRAS

ddivind

Objetivo:

Lograr que el estudiante conozca la gramatica
Desarrollo:

Organizar grupos de dos o tres estudiantes

A un estudiante se le coloca en la espalda una cartulina con un verbo, articulo,

sustantivo etc.; lo que tenga que ver con gramatica.
El compariero de grupo tiene que proceder a por medio de sefias explicar que es lo

que tienen en su espalda o con palabras que hagan referencia a lo que tiene escrito

en la espalda. Ejemplo
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Pablo.- Digame ¢soy un sustantivo o articulo?

Rosario.- Un articulo. ;Y yo?

Pablo.- Usted es un sustantivo y dime la definicion

Rosario.- Sustantivo de signo personas, animales o cosas. ¢Y yo? ¢Qué definicion
tengo?

Pablo.- Articulo modifica o determina el sustantivo.

Rosario.- {Cuales son los articulos?

Pablo.- Son, las, les, los, la, e., etc.

Gana el grupo que lo realice mas rapido sin cometer errores.

Plenaria:

Al realizar esta actividad podran mejorar su proceso de estudio en cuanto a la

ortografia, articulos, verbos etc., de una forma divertida.

Compromiso:

El estudiante se encontrard mas comprometido con la gramatica.

Evaluacion:

El docente podra hacer una evaluacién a cada estudiante en su conocimiento, y en

que debe reforzar mas la ensefianza.
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5.1. Recursos

5.1.1. Institucionales

CAPITULO V

MARCO ADMINISTRATIVO

Recursos

INSTITUCIONALES:

Escuela de Educacion Basica “Francisco de Miranda”
HUMANOS:

1 Tutor

MATERIALES:

Computadora, impresora, papel bond A-4, esferos, entre
otros.

ECONOMICOS:

$ 537.00 Aporte propio investigadora.

Fuente: Datos de la Investigacion
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

5.1.2. Humanos

HUMANOS:

Asesor de proyecto
Director de la Escuela
Personal Docente

Padres de Familia
Estudiantes de la Institucion

Ejecutora del proyecto

Fuente: Datos de la Investigacion
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
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5.1.3. Materiales

MATERIALES: Establecimiento educativo
Salones de clases

Patios civicos

Fuente: Datos de la Investigacion
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

5.1.4. Econdmicos

N° DENOMINACION CANTIDAD | COSTO I 1o1AL
UNITARIO
1 | Computadora 1 $ 350.00 $ 350.00
2 | Impresora 1 $50.00 $50.00
3 | Fotos 15 $1.00 $15.00
4 | Papel Bond A 4 03 $9.00 $27.00
5 | Pendrive 01 $17.00 $17.00
6 | Material de oficina (esferos, - $30.00 $30.00

Marcadores, tableros, entre otros)

7 | CD 03 $1.00 $1.00

8 | Copias - $ 25.00 $ 25.00

9 | Anillados 20 $20.00 $20.00
TOTAL RECURSOS ECONOMICOS $537.00

Fuente: Datos de la Investigacion
Elaborado por: Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
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1. CRONOGRAMA

MES| JUNIO JuLIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC. ENERO
ACTIVIDADES 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014 2015
Ne° SEMANAS 213 213 112|3]|4 213 213 213 213 2134
1 | Seminario de Titulacién X X | X
2 | Investigacion diagnostica X
3 | Presentacion del anteproyecto X
4 | Revision y revision del anteproyecto X
5 | Designacién del Tutor/Tutorias X | X|X X | X
6 | Investigacion Bibliografica X
7 | Elaboracion Marco Tebrico X
8 | Elaboraciéon Marco metodol6gico
9 | Elaboracion aplicacion de encuesta
10 | Tabulacion de resultado X X
11 | Elaboracion propuesta X
12 | Aplicacion de la Propuesta X
13 | Redaccidn del informe X
14 | Entrega de informe X | X
15 | Defensa de trabajo de Titulacion
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ENCUESTAS A DOCENTES Y PADRES DE FAMILIA

) UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
ESCUELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

“INFLUENCIA DE LA MOTIVACION EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR DE LOS
ESTUDIANTES DE OCTAVO GRADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
FRANCISCO DE MIRANDA, COMUNA VALDIVIA, PARROQUIA MANGLARALTO,
CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA ELENA, PERIODO ACADEMICO 2014 —
2015”.

Objetivos
Determinar la importancia de la motivacion a través del analisis del proceso de ensefianza aprendizaje
que incide en el rendimiento académico de los estudiantes del Octavo Grado de la Escuela de
Educacién Bésica Francisco de Miranda.

Instrucciones

Por favor responda con una “X” el grado de | 1 De acuerdo 5 Teobrica 9 Siempre
satisfaccion de las siguientes preguntas del | 2 En desacuerdo 6 Practica 10 A veces
cuestionario con la mayor sinceridad vy | 3 Indiferente 7 Facilidad 11 Nunca

responsabilidad posible, de su respuesta | 4 Dinamica 8 Complicacion

depende la correcta ejecuciébn de la
investigacion

Institucion:

Cantoén Parroquia

Gradodecargo [5° [6° |7° |8 | Lugar | Urbano Rural

N° Descripcion Grado de Satisfaccion

1 ¢(Conoce usted sobre la influencia de la|1|2 |3|4|5|6(7|8|9|10 |11

motivacion en el rendimiento escolar de los
estudiantes?

2 ¢Estd de acuerdo con la aplicacion de la
motivacion impartida por los docentes en el aula
de clases?

3 ¢(Realiza el docente reuniones para informar

sobre la aplicacion de la motivacién en el aula
de clases con los estudiantes?

4 ¢ Cree usted que sus hijos mejorarian su
aprovechamiento recibiendo motivacion de
parte de los docentes en el desarrollo de la
clase?

5 ¢Qué beneficios brinda la aplicacion de la
motivacion en los estudiantes?

6 ¢Cree usted que la aplicacién de la autoestima
debe de ser préactica y no tedrica?
7 ¢Desarrollan sus hijos los talleres de motivacion
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en la institucion educativa donde se educan?

8 ¢A su hijo le gustaria realizar trabajos extras
fuera del horario de clase?

9 ¢Estd de acuerdo que los maestros realicen
talleres de motivacidn de una manera?

10 ¢Considera usted que la mejor manera de recibir

talleres de motivacion seria?

Encuesta a Docentes

¢Cree usted que la motivacion es importante de
ser aplicada en las escuelas?

¢Los estudiantes necesitan que se los motive
para mejorar su rendimiento escolar?

(Pone en practica la motivacion con los
estudiantes que tienen bajo rendimiento en el
aula de clases al?

Considera que la motivacion en el aula de
clases para los estudiantes debe ser a traves de:

(Cree que la metodologia utilizada en la
motivacion de los estudiantes es la adecuada
para mejorar su rendimiento académico?

¢Como considera apropiado que debe ser la
motivacién en el aula de clases para los
estudiantes?

;Se realizan trabajos en el aula de clases en
donde se aplique la motivacion personal para los
estudiantes?

¢Coincide con sus compafieros docentes con el
criterio de que la motivacion permite mejorar el
rendimiento escolar con?

;Los representantes legales ayudan
complementariamente con la motivacién en el
hogar para que sus hijos puedan seguir adelante
en sus estudios?

10

(Estd de acuerdo con el criterio de que el
docente es el responsable de que el estudiante
tenga un buen rendimiento académico dentro
del aula de clases?
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FOTOGRAFIAS

La Prof. Maritza Rodriguez dando una explicacion a los estudiantes de
Octavo afio referente al tema que se investiga
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Con el Director de la Escuela de Educacion Basica “Francisco De Miranda”
realizando la entrevista respectiva para conocer de cerca la problematica que
se investiga
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Las explicaciones del caso a los representantes legales de Octavo Afio Basico
del porqgue se realiza la investigacion y cuales son las opciones a contestar en
la encuesta dirigida a ellos

La Prof. Maritza Rodriguez dando una explicacién a los estudiantes sobre la
influencia de la motivacion en el rendimiento escolar
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Los estudiantes de Octavo Afio Béasico en un alto de la jornada de trabajo
recibiendo la estimulacién respectiva de parte de la Prof. Maritza Rodriguez

El trabajo continua de parte de la Prof. Maritza Rodriguez para motivar a
los estudiantes de Octavo Afio
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Glosario de términos relevantes

= Actitud: Tipo de motivacién social que dispone la actitud de cualquier sujeto

hacia definidas metas u objetivos.

= Aprendizaje: Adquisicion de nuevos conocimientos en el sujeto por medio

de la interaccion con el entorno externo.

= Aptitud: Rasgo propio de cualquier sujeto que le simplifica el aprender las
actividades y tareas al sujeto y le permite ser distinguido con el resto de

personas.

= Constructivismo: Postura filosofica y psicoldgica que demuestra como los
sujetos construyen o forman la mayor parte de los que comprenden y
aprenden. De esto destacan las relaciones entre los sujetos y las situaciones de

perfeccionamiento de los conocimientos y habilidades.

= Curriculo: Curso de aprendizaje y ensefianza que es aplicado de forma

organizada y sistematica, dependiendo de los niveles de educacion.

» Ensefianza: Presentacion de forma sistematizada de ideas, técnicas y

habilidades en los estudiantes.
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Extraversion: Rasgo personal que es caracterizado por exteriorizar los
sentimientos, demuestra una personalidad extrovertida hacia el entorno

exterior que lo rodea.

Introversion: Rasgo personal de cada sujeto el cual es caracterizado por

interiorizar los sentimientos, el sujeto introvertido indaga sobre las

satisfacciones en su interior.

Motivacién: Estado emocional interno del ser humano que dirige e incita y

mantiene cualquier conducta.
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FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

Memorando n°: UPSE-FCE!-2014-708-M

La Libertad, octubre 23 de 2014

PARA: RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARITZA ALEXANDRA
EGRESADA DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA

Asunto: Asignacién de Tutor

En cumplimiento al Art. 19 del Reglamento de Trabajo de Titulacién y analizado
el informe presentado por la Comisién, el Consejo Académico RCA-025-2014 en
sesion ordinaria del 17 de septiembre del afic en curso, RESUELVE designar
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Del escritorio de: Psicop. Gina Parrales Loor, Mg.
Docente Carrera de Educadién Basica UPSE

La Libertad, 31 de enero del 2015

PARA: Dra. Nelly Panchana Rodriguez, M Sc.
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CERTIFICACION REVISION ORTOGRAFICA

LIC. BORYS LORENZO MUNOZ POZO, Licenciado en Ciencias de la
Educacién, especializacion Literatura y Castellano, tengo a bien
CERTIFICAR; la revision de la redaccion, estilo y ortografia del trabajo
de titulacién elaborado por: MARITZA ALEXANDRA RODRIGUEZ
RODRIGUEZ previo a la obtencién del titulo de Licenciada en Educacion

Basica de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.

TEMA: INFLUENCIA DE LA MOTIVACION EN EL RENDIMIENTO
ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DE OCTAVO GRADO DE LA
ESCUELA DE EDUCACION BASICA FRANCISCO DE MIRANDA,
COMUNA VALDIVIA, PARROQUIA MANGLARALTO, CANTON
SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA ELENA, PERIODO
ACADEMICO 2014 - 2015

Trabajo de investigacion que ha sido escrito de acuerdo a las normas
ortograficas y de sintaxis vigentes.

La Libertad, 31 de enero de 2015

rys L uitoz Pozo
C.1 090970692
N° de Registro: 1006-03-416729




UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
ESCUELA CIENCIAS DE LA EDUCACION
CARRERA DE EDUCACION BASICA

2014 - 2015

VALDIVIA NOVIEMBRE, DEL 2014.

Lecdo. Victor M. Rendén Lainez, MSc,

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA”FRANCISCO DE
MIRANDA”

Presente.-

De mi consideracion:

Saludos fraternos sean emitidos a usted y a su distinguido cuerpo docente en la labor
encomendada.

Yo, Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez, portador de la cédula de ciudadania
0926671777 egresado de la Facultad de Ciencias de la Educacién e Idiomas, Carrera de
Educacién Bésica, modalidad Semipresencial de la Universidad Estatal Peninsula De Santa
Elena, solicito a usted encarecidamente me conceda el permiso respectivo para poder
ejecutar mi propuesta de Tesis Influencia de la motivacién en el rendimiento escolar,
en su prestigiosa -Institucién con la finalidad de presentar y cumplir con los
requerimientos necesarios contemplados en el Reglamento de Trabajo de Titulacion y
Graduacién para la obtencion del Titulo de Licenciado en Educacién Bésica.

Esperando respuesta positiva a lo solicitado, me suscribo.

Atentamente

Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez
C. 10926671777
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ESCUELA DE EDUCACION BASICA ‘,:
“FRANCISCO DE MIRANDA”! w

VALDIVIA -SANTA ELENA — ECUADOR
CELULAR: 0993761918
E-mail: c.e.b.franciscodemiranda@hotmail.es

E-mail: vimarela@yahoo.com

Valdivia, 13 de noviembre de 2014
Oficio N° 085

Sra.

Maritza Alexandra Rodriguez Rodriguez

EGRESADA DE LA FACULTAD DE CC. EE. E IDIOMAS
En su despacho

De mis consideraciones:

Mediante la presente me permite hacerle conocer que su peticion con oficio que recibi el
12-11-2014 para realizar la ejecucién de su tesis INFLUENCIA DE LA MOTIVACION
EN EL RENDIMIENTO ESCOLAR en la institucién, ha sido ACEPTADA, por lo tanto le
auguro €xitos en su propdsito y nos complace como institucién educativa ser parte de los
proyectos que van encaminados hacia el mejoramiento de la calidad de la educacion.
Espero que vuestros objetivos sean alcanzados y logre la meta anhelada, la de obtener la
licenciatura en educacion basica.

Sin otro particular y para los fines pertinentes, me suscribo de usted.

Atentamenie;

Mg. 7/ uel Rendén Lainez
DIRECAO,



