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RESUMEN EJECUTIVO

El presente proyecto de investigacion tiene como objetivo contribuir con el
fortalecimiento de conocimientos y destrezas en la organizacion de los proyectos
0 clubes escolares existentes en € érea de estudio. El problema se da por la
falencia que existe en su organizaciéon y por su deficiencia en el proceso escolar,
a falta de estrategias y conocimientos en la hora de gecutar dicho proceso,
viéndose reflgjado en la poca acogida e interés en € estudiantado, el mismo que es
preocupante para los directivos y padres de familia. Para lo cual se han tomado
referencia de algunos autores, los cuales detallan diferentes conceptos, estrategias,
métodos y técnicas que ayudaran a la problemética existente y fortalecera el
conocimiento que a merita a este proyecto para la toma de decisiones. Para
argumentar el proceso se tomé como referencia e enfoque cualitativo, € que se
detalla en lainvestigacion de campo a partir de la realizada entrevista a docentes y
directora de la institucion y encuesta a estudiantes, buscando la comprension e
importancia de la guia en €l proceso educativo. A través de la guia de gestion
organizacional e docente tendra una orientacion y organizacion permitiendo que
los adolescentes participen de una manera mas activa, desarrollando en ellos sus
habilidades de liderazgo y comprension en actividades basicas, de una manera
interactiva para beneficios de la institucion. En conclusion e presente trabajo de
investigacion busca fortalecer en conocimiento a docentes y enriquecer en
destrezas a personal del futuro.

Palabras claves. Clubes escolares, organizacion, pedagogia, destreza, habilidad
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INTRODUCCION

La Constitucién de la Republicadel Ecuador (2008) considera que la educacion es
un derecho que tienen las personas a lo largo de su vida, representa un
compromiso por parte del maestro para cumplir de forma eficaz con aguello. Es
por eso, que la mision del docente es formar seres humanos que desarrollen
capacidades intelectuales gque estén acorde a las exigencias pedagdgicas actuales.
El presente proyecto pretende dar a conocer de una manera més eficaz y eficiente
el proceso de la organizacion de los clubes escolares, actualmente denominados

proyectos escolares por el Ministerio de Educacion.

Los clubes escolares presentados desde la planificacion en las instituciones
educativas, requieren de organizacion y de equipos de talento humano,
responsables del disefio y gecucion de actividades, cuyo objetivo principal es
alcanzar logros de caracter pedagogico, académico, deportivo, cultura, etc.
pensando siempre en los actores beneficiarios que son los estudiantes. En los
procesos institucionales se requiere especificaciones de control y seguimiento en

las actividades holisticas y de buen vivir.

A continuacion se detalla la estructura de | os capitul os:

Capitulo |, determinado por € planteamiento, formulacion del problema,

justificacion del trabajo de investigacion, y objetivos.

Capitulo 11, se establece el marco tedrico con los antecedentes previos de la
investigacion, fundamentaciones filosoficas, pedagbgica, sociad y legd,

incorporandose las categorias fundamental es.



Capitulo 111, seincorporan en e marco metodol 6gico: enfoque, modalidad, tipos
de investigacion, métodos, técnicas e instrumentos de investigacion; poblacion,
cuadro de operacionalizacion de las variables; andlisis de los resultados de la

investigacion de campo, conclusiones y recomendaciones.

Capitulo 1V, se plantea la propuesta con posibles dternativas de solucién,
incorporando los datos informativos, objetivos, plan de accion, planificacion,

actividades de acuerdo alaguia.

Capitulo V, abarca e marco administrativo, con e respectivo presupuesto,
cronograma y recursos; ademés de la bibliografia y como referencia estéan los

anexos.



CAPITULO

EL PROBLEMA

11Tema

“LA  ORGANIZACION DE LOS CLUBES ESCOLARES EN EL
DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS
EN LOS ESTUDIANTES DE NOVENO GRADO DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “DR. LUIS CELLERI AVILES”, CANTON LA LIBERTAD,
PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO LECTIVO 2015 - 2016,

1.2 Planteamiento del problema

El sistema educativo a nivel mundial ha implementado espacios de aprendizajes
interactivos, los que conllevan a la integracion de los intereses colectivos e
individuales de los sujetos que aprenden, bajo una modalidad similar aplicando
sus contenidos de manera innovadora, creativa e interdisciplinaria que busca

estimular 10s procesos académicos en €l estudiante.

Segln (Singcha, 2014)en documento publicado relacionado con los clubes
escolares manifiesta que: “Los clubes escolares son un espacio de aprendizaje
interactivo, donde se trabgja en equipo sobre una tematica de interés comun en
funcion de un proyecto y/o actividades ludicas”, es decir, su proposito
fundamental es transmitir a estudiantado un espacio de interaccién, con un

reglamento, donde se detallen los principios, objetivos, roles, vision, mision, etc.



Las instituciones educativas del pais, cumplen disposicién del Ministerio de
Educacién del Ecuador, acuerdo N° 041-14 con la implementacién de los clubes
escolares, sin embargo, no todas las escuelas y colegios tienen organizados, en
razones de desconocimiento y falta de planificacion de actividades. Al realizar
pasantias en e Colegio “Dr. Luis Célleri Avilés”, previo didlogo con docente
encargado de los clubes da a conocer que funcionan clubes de fitbol, basquet,
danza, primeros auxilios, artes plasticas, manualidad, cocina, teatro, los que se

dieron a conocer bajo una media organizacion.

Al respecto es recomendable que se efectlen varias directrices o parametros que
como institucién requiere, cabe recalcar que la organizacion es fundamental, €
estudiante debe identificarse de acuerdo a sus habilidades, buscando responder

asertivamente e integralmente en |las actividades propuestas

1.2.1 Contextualizacion

Mediante |a busqueda de informacion sobre los clubes escolares se han detallado
conceptos de diversos autores. (Pericicles, 2014)“El club se entiende no solo
como € espacio fisico y los eementos metodoldgicos, sino también, la
organizacion de los profesores, las relaciones entre los participantes, los disefios
de aprendizaje y los materiales que se elaboren (...)”, es decir, que para obtener
una buena organizacion en los clubes escolares necesitaran de algunos personajes
gue seran colaboradores y mediadores de conocimientos y facilitadores para

buscar nuevas estrategias.

En marco legal del Ministerio de Educacién del Ecuador, articulo 6 de la LOEI,
literal m, se menciona lo siguiente: “Proporcionar la investigacion cientifica,

tecnologica y la innovacion, la creacion artistica, la practica del deporte la



proteccion y conservacion de patrimonio cultural, natural y del medio ambiente y
la diversidad cultural y linguistica”.

La motivacion y la investigacion son recursos primordiales para la creacion de
nuevas estrategias que ayudardn a estudiantado a ser una persona creadora,
motivadora y portadora de nuevas ideas para una sociedad productiva en lo que

respecta alos clubes escolares.

En documentos elaborados por docentes y directivos del colegio (Luis Céleri
Avilés, 2014) se constataron diferentes parametros vy literales tales como: “Hacer
buen uso del tiempo libre en actividades culturales, deportivas, artisticas y
recreativas que los lleven a relacionarse con los demés y su entorno, como seres
humanos responsables, solidarios y proactivos” es decir, ayudaran a estudiante a
demostrar habilidades y destrezas fuera del ambito escolar brindando en ellos

seguridad y liderazgo relacionandose con € entorno y la sociedad.

1.2.2 Andlisis Critico

Los clubes escolares 0 proyectos educativos es una manera de estudios préacticos
en donde se ve plasmado la destreza, e liderazgo y e fortaecimiento en
conocimientos que permitirdn a estudiantado a desarrollar sus objetivos
plasmados, basdndose en actividades creativas innovadoras e inclusivas para un
mejor proceso de estudios y fomentar en ellos la iniciativa de realizar actividades
extracurriculares, ya que la realizacion y la valoracion son la derivacion de los
objetivos que se manifiestan en los clubes escol ares.

Los directivos y €l persona docente son los encargados de andizar este proceso
educativo, seran los mediadores y portadores para una buena gecucion. La

organizacion de los clubes escolares debe estar fundamentada por escrito, donde



se pueda visuadizar las estrategias metodoldgicas que requieren para su buena

organizacion, es decir, contar con planificacion, actividades e instrumentos.

1.2.3Prognosis

Si los docentes encargados de los clubes o proyectos escolares, contaran con una
excelente planificaciéon, obtendriamos una acogida favorable por parte del
estudiantado y una buena organizacién a momento de gecutar los diferentes

clubes escolares existentes en la Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

1.2.4 Formulacién del problema

¢Qué impacto tendra la organizacion de los clubes escolares en €l desarrollo de las
capacidades individuales y colectivas en los estudiantes de noveno grado de la
unidad educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”, canton La Libertad, provincia de
Santa Elena, afio lectivo 2015 - 20167

1.2.5 Preguntasdirectrices

¢Qué son los clubes escolares?

¢Cudl es e propdésito fundamental de los clubes escolares en e estudiantado?

¢COmo obtener una buena organizacion en los clubes escolares?



¢Cudles son |os procesos esenciales para un buen desarrollo individual y colectivo
en el estudiantado?

¢Como influir en & desarrollo de las capacidades individuales y grupales en los

estudiantes?

¢Cuales son los pasos que se debe seguir para una buena organizacion en los

clubes escol ares?

¢QUuE clases de estrategias se deben utilizar para una buena coordinacion en los

clubes escol ares?

1.2.6 Delimitacion del objeto de investigacion

Campo:
Area:
Aspecto:

Tema:

Problema:

Educativo
Pedagogica
Clubes Escolares

La organizacién de los clubes escolares en € desarrollo de las
capacidades individuales y colectivas en los estudiantes de noveno
grado de la unidad educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”, canton La
Libertad, provincia de Santa Elena, afio lectivo 2015 — 2016.”

¢Qué impacto tendra la organizacion de los clubes escolares en €
desarrollo de las capacidades individuales y colectivas en los
estudiantes de noveno grado de la unidad educativa “Dr. Luis
Célleri Avilés”, canton La Libertad, provincia de Santa Elena, afio
lectivo 2015 - 20167

Delimitacion temporal: 2015- 2016

Delimitacion poblacional:  Estudiantes del 9° grado



Delimitacion espacial: La Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”, esta
ubicada en e canton La Libertad, en el barrio San
Francisco, calle 7 y 10 sector, La Carolina, provincia
Santa Elena.

Delimitacion contextual:  El objetivo de estudio se planteara dentro del ambito
de los adolescentes de |a institucion educativa.

1.2 Justificacion

Para este proceso educativo en relacion a la organizacion de los clubes escolares
en el desarrollo de las capacidades individuales y colectivas, es esencial que la
institucion cuente con una guia de gestion organizacional en la que se detallen

diferentes estrategias por g emplo:

El propdsito fundamental de este proyecto es que € estudiante obtenga una mejor
motivacion en el estudio, promoviendo la culturay € arte, la habilidad deportiva
y mangjo practico, con € unico fin de establecer inquietudes en las que €
estudiante pueda desenvolverse y que sean portadores de sus propios criterios
mediante la observacion y la practica.

Los seres humanos no nacen con conocimiento y habilidades, pues se las
desarrolla en e transcurso del tiempo y se las moldean en € diario vivir,
favoreciendo su aprendizge y estructurando su conocimiento, enlazando en la



nueva modalidad de estudio, preparandose para afrontar situaciones de una
sociedad

Esta investigacion sera factible gracias a apoyo alumnos, maestros y directivos
de lainstitucién con quien se pretende que haya una acogida favorable y més aln
establecer criterios entre ellos para una buena realizacion y organizacion de los

clubes escolares o proyectos educativos.

Es importante porque fortalece sus conocimientos en diversas éreas de trabgo y
permite el desarrollo individual y colectivo alos miembros de su equipo, |o cual
respalda a que las habilidades y destreza que se emplee en € transcurso del ano

lectivo, para posteriormente continuar sus estudios sin ninguna dificultad.



1.4 Objetivos

1.4.10bjetivo General

Fortalecer las habilidades y € desarrollo integral en los adolescentes, mediante
una buena clasificacion y organizacion de los espacios ludicos y creativos para
potencializar sus destrezas individuales y colectivas a los estudiantes del 9no afo

bési co.

1.4.2 Objetivos Especificos:

Andizar la organizacion de los clubes escolares para su formacion

integral.

Mejorar las habilidades e intereses que poseen los estudiantes en relacion a

los clubes.

Aplicar la guia didactica mediante estrategias grupales e individuales en
los clubes escolares para su mejor conocimiento en la unidad educativa
“Dr. Luis Célleri Avilés”
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CAPITULOIII

MARCO TEORICO

2.1 Investigaciones previas

Al redlizar las consultas a través de repositorios digitales y bibliotecas virtuales,
en sitios web, como también visitar la biblioteca universitaria de la UPSE, es
preciso mencionar que la presente investigacion en relacion a los clubes o
proyectos escolares que recientemente se estan implementando en las

instituciones educativas del Ecuador.

En investigacion sobre educacion realizada por (Holguin, 2014) se determina lo
siguiente: los problemas actuales que tiene la educacion en pleno siglo XXI,
siguen siendo de carécter dogmatico, reproductivo, que limitan e desarrollo
integral de los estudiantes y obstaculizan la creatividad. Proponiendo estrategias
que contribuyen a que e aprendizaje sea significativo y se desarrolle la
creatividad, como por gjemplo, €l arte terapia, que es una disciplina relativamente
joven, que proporciona una metodologia aternativa, mediante la utilizacion de

actividades, que desarrollen la creatividad del ser humano.

Se toma como referencia la investigacion de (Quiroga, 2014) sobre el desarrollo
de una propuesta, club de periodismo digital dentro de una institucion educativa,
la misma que se cumple con tres etapas. la primera, comprende la relaciéon de
referentes en otros planteles educativos, asi como trabajos realizados en otros
paises para lograr un mejor entendimiento respecto a periodismo estudiantil y la
utilizacion de nuevas tecnologias para una convergencia de medios. Una segunda

etapa dentro del colegio generando toda una serie de identificadores que
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permitirdn evaluar las necesidades, objetivos y recursos de la institucion para
poder generar una tercera etapa, la propuesta para disefio de un club de
periodismo digital. La metodologia de este trabajo de titulacion corresponde a una
investigacion descriptiva y se tratard mediante un enfoque cudlitativo vy

cuantitativo.

Seguin la pagina virtual de la institucion educativa colombiana (Mundo, 2014)
publican lo siguiente: “los clubes escolares proporcionan objetivos personales de
indole afectivo-moral de adaptacion e integracion para € gercicio responsable de
la libertad, la convivencia y la participacion activa de la vida socia de la
comunidad”. Es decir, los clubes son diversos y corresponden a los intereses y
motivaciones principales de agrupar estudiantes dispuestos en una direccion

positiva de aprovechamiento del tiempo.

2.2 Fundamentaciones

2.2.1 Fundamentacion filosofica

Diferentes persongjes han coincidido que educar es un arte y la pedagogia como

un ende de conocimientos sobre la educacion actual y € fundamento filosdfico.

Segun (Vite, 2010) manifiesta que “ninguna de las ramas del conocimiento
ilumina tanto a la filosofia como la educacion”, es decir, que es una de las ramas
que permite que €l ser humano se exprese de una manera mas espontanea a traves
del arte, en una sociedad més avanzada y mas contemporanea, dando como base la
necesidad de estructurar y organizar €l proceso del docente creativo, estableciendo
un método arménico, con el objetivo de cumplir y llegar a las diferentes

estrategias de lavida
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Segun Heraclito “Todo fluye, todo esta en movimiento y nada dura eternamente.
Por eso no podemos descender dos veces a mismo rio” “Ni yo ni € rio somos los
mismos”, es decir, |0 que se aprende durard y prevalecera al pasar €l tiempo, las
habilidades y los conocimientos se estructuran con el aprendizaje del diario vivir y
de la naturaleza, experiencias en las que & ser humano se expone por € medio

gue o rodea.

2.2.2 Fundamentacion pedagogica

Freire (2008) afirma: “Hay saberes que resultan indispensables en la practica del
docente de educadoras y educadores criticos progresistas, hacia donde apunta su
pedagogia, sin embargo, son necesarios para educadores conservadores y
creativos”. De esta forma se fomenta, que la educacion no es solo la adquisicion o
recoleccion de datos, hechos o informacién, sino adquirir un aprendizaje mas

creativo y dindmico.

2.2.3 Fundamentacion socioldgica

Contera (2008) redacta lo siguiente: “Estos aportes posibilitan una reflexion
interesante en torno a la posibilidad de construir dispositivos educativos en
condiciones de promover una ampliacion de saberes y practicas educativas”, por
lo tanto, toda accion educativa mas alla de la parte pedagdgica requiere desarrol lar

acciones de integracion.

2.2.4 Fundamentacién L egal

La presente investigacion, toma como referentes o estipulado en el Marco Legal

Ecuatoriano, Plan Nacional del Buen Vivir, laLOEI y su reglamento:

16



Seguin la Constitucion de la Republica del Ecuador en su Art, 27 redacta que “La
educaciéon se centra en e ser humano y garantiza su desarrollo holistico....
estimularael sentido critico el arte y la cultura fisica” es decir, que la educacion se
centra en las habilidades y destrezas que € ser humano posee, desarrollando en

ellos las diversasramas del artey la culturafisica.

Segun e Plan Naciona del Buen Vivir 2013-2017 en su (Politica 3.7) redacta
que: “Fomentar el tiempo al ocio activo y el uso del tiempo libre en actividades
fisicas, deportivas y otras que contribuyan a meorar las condiciones fisicas,
intelectuales y sociales de la poblacion”, entonces, las actividades permitiran a
ser humano desarrollar capacidades y mejorar su condicién de vida.

Segulin la LOEI en (art. 6) la educacion es un arte mediante € cual de desarrollan
varias directrices en cuanto a destrezas, asi mismo la Ley del Deporte Educacion
Fisicay Recreacion en su (art. 6) se refiere que el ser humano esté capacitado y
orientado a efectuar diversas actividades creativas y deportivas, para un buen
desarrollo. De igual forma en su (art. 56) €l Proyecto de Ley de Cultura redacta

que lacreatividad y la produccion son fines comunes para su produccion.

Ley Organica de la Juventud (Art. 37) Los jovenes tienen derecho a la propia
identidad cultural, a la vida cultural, a la libre creacion y expresion artistica”. es
decir, que la juventud en la actualidad tienen derecho a su libre creacién artistica

parasu diario vivir, como ellos |o analicen es como ellos |o podran en préctica.
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2.3 Categorias Fundamentales

La educacion es objeto de numerosas demandas con lo que respecta a la
organizacion y contenidos artisticos, la creciente y falta de trabgjo ha traido
consigo diferentes desafios y demandas, entre otras cosas. El sistema educativo ha
preparado un sin nimeros de actividades en las que se incluya a nifio/a que
desarrollen una amplia gama de competencias con e fin de potenciar su
conocimiento y de fomentar su creatividad. Por tal razon, se implementaron los
clubes o proyectos escolares en todas las instituciones del Ecuador como un

desafio de preparacion y superacion.

El club es un espacio de aprendizaje interactivo, donde se trabaja en equipo sobre
unatemética en interés comun en funcién de un proyecto. Esta actividad se realiza
al interior de lainstitucion educativa, dentro de la jornada escolar, y corresponden
los siguientes campos de accion; actividades artisticas-culturales, cientificas,

deportivas y paralainteraccion social y vida practica.

2.3.1Clubes Escolares

2.3.1.1 ¢Qué son los clubes escolar es?

Son espacios recreativos fundamentados en nuevas estrategias de estudios donde
se desea plantear un objetivo, con € Unico fin de establecer cambios en
establecimientos educativos, fomentando la disciplinay e orden, bagjo diferentes
reglamentos que esta presente, promoviendo la integracion y el liderazgo de todos

Sus miembros.
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Los clubes escolares son espacios basados en un aprendizaje ludico y creativo
desarrollando habilidades y destrezas, en cada uno de sus miembros de la
ingtitucion educativa, de esta forma se contribuye a desarrollo integral del
estudiante.

2.3.1.2 Clasificacion de los clubes escolar es

L os clubes escolar es se clasifican en:

4 Artisticosy culturales

Origina proyectos que permite fomentar la expresion artistica, la creatividad, la
capacidad critica, promuevan la lectura de imégenes y la educacion por € arte,

etc. Estas bellas artes pueden dividirse en:
- Artes
Artesania
Literatura
Teatros
Filosofia
Gastronomia
Ciencias sociales

' Disefio
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(Horris, 2011)cita la definicion de Tylor de la siguiente manera: “la cultura... en
su sentido etnogréfico, es ese todo complegjo que comprende conocimientos
creencias, arte, derecho, costumbres y hébitos adquiridos por el hombre”, Segun
Horris plantea la cultura como un ende de conocimientos basandose en mitos y
verdades las mismas que conllevan a un planteamiento y nuevas estrategias de
estudios, las cuaes son logradas por los saberes del hombre y estructurado por

una sociedad.

(Avila, 2013) cita la definicion de Aristoteles de la siguiente manera: “es aquella
produccion humana realizada de manera consciente, fruto por tanto, de su
conocimiento”, es decir, tanto la pintura, la danza, teatro y la escultura son
herencia de nuestros conocimientos, que se desarrollan mediante las estrategias

lGdicas y misticadel ser humano y de los miembros de una sociedad.

4+ Deportivos

Los campos deportivos promueven la interaccion fisica, social, psicologica, €
trabajo en equipo, buscan unir los contenidos précticos deportivos y sociales las

mismas que pueden estar relacionadas en:

Deporte

Recreacion

Segun (Catedra, 2012)define al deporte como: “una accion motriz, cuyas reglas
fija la ingtitucion deportiva, que permite potencializar a los sujetos sus

potencialidades fisicas y mentales” es decir, son acciones que se establecen
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mediante reglas y organizacion las cuaes permitiran al ser humano implementar
nuevas condiciones fisicas y mentales adaptandolo a una nueva forma de vida.
Los clubes deportivos permiten estar su cuerpo en movimiento regulando asi su

mejor resistenciafisicay fuerza muscular, estas pueden ser:

> Futbol
» Basquet
> Béishol

> Atletismo, etc

+ Cientifico

El campo de accion cientifico promueve proyectos de la experimentacion e
investigacion, crea e rendimiento en buscar soluciones y contenidos cientificos a
situaciones cotidianas que se presenten en e diario vivir estas pueden estar

relacionados en las siguientes éreas.

' Ciencias exactas
Ciencias naturaes

Tecnologia

Seguin (Tamayo, 2013) define como: “la investigacion es un proceso que mediante
la aplicacion del método cientifico, procura obtener informacion relevante y

fidedigna, para entender, verificar, corregir o aplicar el conocimiento”. (p. 37), es
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decir, es una ciencia exacta que busca dar soluciones a dichos contenidos
cientificos promoviendo la destreza y experimentacion de proyectos a fines

comunes.

2.3.2 Organizacion delos clubes

Una buena organizaciéon en los clubes o proyectos escolares se fundamenta en
varios parametros a seguir, los cuales deben darse en base a un orden especifico,
adecuado y correcto para la formacion del estudiantado, estimulando en ellos €

trabajo en equipo y la coordinacion cooperativa.

2.3.2.1 Pasos a seguir para una buena organizacion

a) Buscar personal responsable

Los clubes no pueden, ni deben empezar con tan solo una persona. En este
proceso debe de haber personas responsables, esto engloba a que sean ledles,
inteligentes y que les guste € trabagjo. Un club formado con personas asi seguro
tendra éxito, puesto que con la coordinacion y personas responsables ayudaran a
una buena planificacion y de esta manera se aportaria con nuevas ideas para la

formacién de un club.

b) Definir & funcionamiento especial del club

Proyectar que los clubes o proyectos escolares se planifiquen con anterioridad
para asi obtener un buen funcionamiento, ya que & gestionar y planificar una
actividad se larealiza pensando en beneficio del alumnado y de lainstitucion.
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c) Hablar con personal adicional para una buena organizacién del club.

Asegurarse de que exista un buen nivel de comunicacion entre todos los que
participen en este proceso. Relacionarse con personas para la gecucion de
cualquier club, es buscar nuevas alternativas asociandose a encontrar soluciones'y

obtener coordinacion entre los miembros fundadores de cada club.

d) Prepararse paralaintervencion de cada club

En e primer dia del club es necesario estar preparado con un buen discurso, €
mismo que ayudard a convencer a los estudiantes a que fortalezcan sus
conocimientos y que ellos tengan claro €l proposito fundamental de los clubes.
Esto dara una mejor vision a los integrantes de cada club, ala pertenencia de los

mismos de una manera ordenada 'y calmada.

€) Permanecer organizado

De este modo que los clubes escolares ya empezaron su funcion, es donde
empieza o mas complicado, porque deben tener un control y una buena
organizacion para no obtener una cancelacion por |as autoridades de la institucion.
Una vez gue los estudiantes eligieron los clubes de su preferencia, es necesario
antes de que €elijan, reflexionen lo que desean y analicen sus ideas para establ ecer

cambios correctos en su proceso de estudio.

Los estudiantes deben realizar un proyecto en donde se planifique y se viertan
ideas para beneficios del club, estableciendo parametros que den a conocer los
recursos necesarios y las actividades necesarias para la realizacion de dicho

Proceso.
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Los talleres que sirven parala formacion de cada uno de los estudiantes brindarén
a los docentes un desarrollo méas profundo y organizado que se establece durante
el periodo lectivo lo cual esta direccionado a la formacion de personal artistico,
preparandolo a lo que se vive en la actualidad, a lo que se vive en un salon de

clases.

Durante este proceso educativo la organizacion de los clubes o proyectos
escolares recae en los lideres de dicho campo. De la misma forma los estudiantes
deben designar un coordinador o una persona que lidere este proceso dando un
seguimiento y orden atodos los parametros dictados en € primer dia de clases.

2.3.3 Cambios que se presentan en la organizacion de un club

Estableciendo diferentes cambios en lo que respecta a la tecnologia y diferentes
métodos de ensefianza, es asi que € ministerio de educacion en unién con otros
persongjes, desean que el estudiante del futuro sea un lider capaz de sobresalir en
la sociedad actua y futura, no tan solo en el ambito profesional sino en la vida
artistica y cultura, enfrascando en ellos diferentes dimensiones en donde se
incluya a la sociedad y que sean ellos los portadores de sus propias ideas,

mediante el proceso educativo.

Estas acciones se efecttian dentro o fuera de la institucion educativa, durante la
jornada escolar, practicando diferentes campos de accion, las cuaes tanto
estudiantes como docentes deberan egercer dicho proceso asesorado de un
instructor, e cual ha sido un agente de conocimientos en una jornada de estudios

creativo e innovador.
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Proyectos y médulo de aprendizaje
Proyectos cientificos

Proyectos de interaccion y vida practica

YV V VYV V

Proyectos artisticos-culturales

De esta manera se disefia el modulo de aprendizaje fomentado en proyectos que
compromete tanto al estudiantado como a los directivos de la institucién a que
sean los portadores de valores, las que se han dado mediante |as experiencias de la
vida cotidiana, contribuyendo esté proceso de una manera més ludica con
diversidad de oportunidades, estrategias y tareas, las cuales conllevan a un estilo

de aprendizaje diferente.

2.3.4 Directrices para una buena organizacion

¢Quiénes somos?

La respuesta a esta interrogante la obtenemos en la carpeta de los datos
informativos 1os cuales deben contar con los siguientes parametros. € listado de
los integrantes del club con su edad, afio escolar y paraelo, e nombre del
facilitador o mediador del area, fechade inicio y termino del proyecto, nombre del
proyecto, nombre de la institucion educativa, lema o logotipo entre otros
requisitos primordiales parael aumnado y e facilitador.

¢Paraquédesarrollamos el proyecto?

Los estudiantes a inicio de un afio escolar presentan varias interrogantes, con
respecto a proyecto educativo que se va a desarrollar, las metas y los objetivos
gue se deseen alcanzar, mencionando en ellos sus habilidades y destrezas y

actitudes que se pretende lograr a finalizar este proyecto.
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¢Por quélo hacemos?

Durante este proceso escolar los integrantes del club deben de tener un ideal en
donde se direccionen los motivos y el propdsito fundamental de este proyecto
educativo o cultural, resaltando el liderazgo y la motivacion que se debe tener

pararegular los conocimientos.

¢Qué vamos hacer ?

En esta pregunta se quiere saber las actividades que se van a desarrollar durante
los dias de clases para alcanzar 10s objetivos propuestos. Estas actividades deben
de cumplir un rol muy importante, ya que deben ser creativas e innovadoras para

desarrollar varias directrices que se quiere y desea dar a conocer en €l afno lectivo.

¢Con qué lo vamos hacer ?

Se redlizard con materiales necesarios e indispensables donde se visuadice la
creatividad del alumnado, los clubes deben de contar con materiales acordes a la
ocasion y a las actividades que se vayan a desarrollar. La infraestructura es muy
necesaria para este proyecto porque se visualiza €l escenario y lugar de trabgo a
gjecutar e proyecto, siempre y cuando, adaptdndose a las posibilidades que posee

lainstitucion.

¢Con quiénes contamos?

Para un buen trabajo de los clubes escolares es necesario distribuir funciones y
actividades que gerceran los miembros de este proceso. De esta manera se
incluira personal que tengan la experiencia necesaria y las ganas de colaborar con

la organizacion, estos pueden ser los padres de los estudiantes, los pasantes de

26



diferentes universidades o personas especializadas en cadatema a g ercer. Durante
todo este proceso nos tenemos que regir en actividades tales como: ferias, casa
abierta, clases demostrativas y ferias culturales en donde se evidencien todos los

procesos que se plantearon en e principio de este proceso educativo.

¢Cuando lo vamos a hacer ?

Para una buena gjecucion se debe establecer un tiempo en e que se detallen las
actividades a desarrollar, por tal motivo se debe de verificar las fechas que deben
ser coordinadas con los demas clubes y € cronograma institucional, de esta
manera se fomenta que & aumnado € valor de la responsabilidad €l

cumplimiento y compromiso.

¢De donde obtenemos informacion?

Para gue exista una buena informacién en los proyectos, es indispensable tener
una buena fuente bibliogréfica en donde se respalde las condiciones de lo que se
quiere dar a conocer, de esta manera se pretende establecer varios criterios, para
llegar a la conclusion de obtener un solo concepto, en la que participen todo €
aumnado. Es necesario regirse a un proceso ya que S vamos en orden,
obtendremos una buena organizacion y buenos resultados a lo largo del afo

lectivo.
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2.3.5 Capacidadesindividualesy colectivas

¢Qué es capacidad?

Capacidad es la aptitud y desafio que € ser humano posee para desempefiar
alguna tarea o actividad, son condiciones que se reline para ejercer y cultivar
distintos campos de conocimientos, es asi que se efectlian varios conceptos como:

(Hersen, 2011) define las capacidades como: “capacidad de expresar sentimientos
positivos 0 negativos sin que resulte una pérdida de reforzamiento social” es
decir, es la pericia con que una persona puede expresar adecuadamente lo que
siente, con la necesidad de obtener refuerzos internos externos por su

comportamiento.

El pensar de Hersen repercuta a que los seres humanos tienen diferentes
necesidades, las cuales pueden estar en un estado positivo o negativo para €
fortalecimiento social en la actualidad, basandose en un buen funcionamiento
centrado y adecuado para reestructurar el conocimiento del alumno, y asi obtener

un comportamiento para el ser humano.

De esta manera |la sociedad esta presto a los cambios que € individuo requiere a
través de las habilidades, para asi entender las necesidades que cada uno solicita,
el entender es de personas sabias y de seres que quieren cambios, mediante € cual

se quiere dar a conocer un sinnimero de estimulos muy aparte de dificultades que

se presentan en €l diario vivir.
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Todo lo establecido en esta area parece un poco contradictorio ya que existe una
variedad de conceptos en cada una de sus matrices y estrategias para algunos

autores. Pues también dan un cambio alo que hoy llamamos destrezas motoras.

2.3.6 Individualismo y colectividad

(Elias, 2013) Conceptualiza el individualismo como: “Producto de una
transformacion socia genaal control de las personas y resultado de sus relaciones
mutuas, que se produce a la parte de la creciente de las funciones socides y €

dominio cada vez mayor de las fuerzas naturales”.

(Monteros, 2011) “Considera a la misma como un grupo de individuos en
constante transformacién y evolucion, que en su interrelacion generan
pertenencia, identidad socia y concienciade si como comunidad”.

2.3.7 Habilidad

Si se habla de habilidad no solo se refiere a que tenemos desarrollado, |a destreza
de movernos, de gercer alguna accion, puesto que esto no lo es todo, habilidad
nos establece cambios en las que € ser humano esta presto a cada uno de ellos en

unaformamas colectivay argumenta.

Las habilidades motrices tanto las basicas como las especificas es conocida

perfectamente por personas del area de culturafisica en donde se centra el deporte

29



y € arte de gercitarse, mediante ella se da a conocer otras clases de clubes,
repercutan en la toma de decisiones una destreza mas amplia en € sentido que
requiere de mucha resistenciay potencial, en todo el cuerpo y sobre todo las ganas

de establecer cambios en el organismo en lo fisico.

2.3.8 Capacidad

Las capacidades colectivas es e conjunto de organizaciones y lideres que les
permitan trabgjar de forma colaborativa, establecer planes de desarrollo socia y
gestionar colectivamente, acceder a recursos publicos y privados. Las capacidades
individuales deben ser parte del apoyo de funciones buscando e desarrollo
comunitario de contribuir de manera simultanea a la reduccion de grupos, a

fortalecimiento de lademocraciay del capital social.

2.3.9 Destreza o habilidad

Para algunos autores estos dos términos eran de suma importancia ya que recalcan
en & enfrentamiento de capacidades diferentes para el ser humano, a continuacion
menciono lo que quieren decir agunos de elos. Segun (Knapp, 2010), Una
habilidad es, “la capacidad adquirida por aprendizaje de producir unos resultados
previstos con e maximo de acierto y con e minimo tiempo posible, energia o

ambas cosas”.

Especificar dicho concepto tenemos que saber a qué se refiere habilidad motriz de

tal forma sefialo que “es el grado de competencia de un sujeto concreto frente a un
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objetivo determinado”. Es decir, que cuando se haya logrado el objetivo principal
de habilidad podemos establecer un logro més y establecer dichos conceptos.

Por otro lado, la destreza motriz se refiere alas capacidades individuales a que se
rige auna habilidad en especial, ya que esta puede ser aprendida por €l diario vivir
o por medio del entrenamiento. Hemos establecido dichos conceptos como base
gue la habilidad es un ende de aprendizaje y adquisicién de conocimientos para
obtener buenos resultados, mientras destreza se 1o adquiere mediante e transcurso

delaviday del proceso que se establecen en dicho funcionamiento.

2.4 |dea a defender

Como respuesta tentativa a problema de investigacion propuesto se formula la
siguiente hipotesis:

Con € disefio de una guia pedagdgica en las diversas éreas de | os clubes escolares
se mejorara la organizacion individual y colectiva en las y los estudiantes del

noveno ano, teniendo una mayor participacion en clases durante € afio escolar.

2.5 Seflalamiento de variables

2.5.1 Variable Independiente: L a organizacion de los clubes escolares

Se interpreta a los clubes escolares como una modaidad de estudios mas
interactiva y motivadora. De esta manera se puede decir que es una forma en la
gue se pretende alcanzar logros y resultados de proyectos practicos y llamativos,

mas que una destreza se pretende general ideas que a través del proceso educativo
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genera interés a estudiante para una formacion mas concreta en el proceso

ensefianza aprendizaje.

2.5.2 Variable Dependiente: Desarrollo de las capacidades individualesy

colectivas

En un marco de ideas y complementando la formacion de los estudiantes en €l
proceso educativo, siempre se desea preparar docentes mediadores, capaces de
interactuar ideas y pensamientos entre ambos protagonista, con €l Unico fin de
obtener resultados positivos en su mangjo de trabajos grupales e individuaes en

un perfil atamente profesional.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1 Enfoque investigativo

Esta investigacion se la realizd tomando en cuenta diferentes parametros las
cuales fueron tomadas de una manera explicita realizando en ella un enfoque
cualitativo, la que nos va a describir e interpretar de manera critica los resultados
obtenidos; se la generd en e contexto educativo plasmando en ellalareaidad en
la gque se encuentra la institucién, buscando de alguna forma obtener una posible
solucion a los hechos, mejorando e aprendizae y las actitudes de los actores

principales de esta investigacion.

Es una propuesta que se basa en la realidad en la que se encuentra la institucion
educativa, tomando como base técnica la observacion y la entrevista resumiendo a
un solo contexto que es lafatade organizacion y el mejoramiento en estrategias'y

habilidades, fomentando |atoma de decisiones y fortal ecimiento académico.

3.2 Modalidad basica de lainvestigacién

Esta investigacion es aplicable, puesto que se busca reconstruir y mejorar la
organizacion de los clubes escolares y proceso de las capacidades individuales y
colectivas, para obtener un buen potencial y manejo de las destrezas y habilidades

del dumno/a
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(Martns, 2005) expresa que el disefio de investigacion “se refiere a las estrategias
gue adopta € investigador para resolver € problema, dificultad o inconveniente
planteado en el estudio”. De acuerdo a lo antes planteado, esta investigacion se
basa en un disefio no experimental ya que trabaja sobre las realidades en € hecho,
y su caracteristica fundamental, es la de presentar una posible solucion a la
problematica. Por lo tanto, en el presente estudio se seleccionaron una serie de
factores que influyen en la organizacion y desarrollo de las diferentes capacidades
que debe poseer & aumno, se midieron cada uno de ellos independientemente,

paraas lograr diagnosticar la situacion actual.

A su vez también es un proyecto factible, porque primero se realizé un
diagnostico de la situacion, para luego el aborar en base a argumentos tedricos, una
propuesta la que ayudara a solucionar esta problematica. Por otra parte, para €
disefio de la propuesta se utilizd € enfoque sistémico planteado por Kaufman
(2005), @ cua contiene un plan que permite identificar y resolver problemas de

unamaneralogicay ordenada.

Para poder efectuar e proyecto de una manera factible es necesario establecer
diferentes procesos metodologicos y actividades las mismas que ayudaran a
establecer criterios necesarios para la gjecucion de este proyecto. De esta manera,
se puede englobar y emitir conclusiones para solucionar la problematica vigente
en el colegio “Dr. Luis Célleri Avilés”.

3.2.1 Investigacion de campo

Se realiz6 la presente investigacion en la unidad educativa “Dr. Luis Célleri
Avilés” con instrumentos de investigacion como la entrevista a la rectora de la

misma, obteniendo resultados precisos y as establecer diferencias entre la
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problematica existente y 1o que se desea plantear con e fin de fundamentar el

proyecto educativo.

3.3 Nivel otipo deinvestigacion

El tipo de investigacion, orienta la finalidad general del estudio y la manera de
cOmo se recogeran los datos necesarios para obtener buenos resultados. Para
seleccionar € tipo de investigacion se debe considerar € proposito, las estrategias,

los objetivos y otros aspectos més.

Para reforzar este criterio Méndez (2003), indica que “la investigacion utiliza
criterios sisteméticos que permiten poner de manifiesto la estructura de los
fendbmenos en estudio, ademés ayuda a establecer comportamientos concretos

mediante el manejo de técnicas especificas de recoleccion de informacion”.

De la misma manera se deduce que es de campo, porque los resultados reales con
obtenidos se relacionaban con larealidad que esta presente en la unidad educativa,
obteniendo resultados reales para asi presentar una posible solucion. Este tipo de
investigacion permite identificar la readlidad desde e campo profesional

sistematizando diferentes parametros justamente en el lugar de acontecimientos.
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3.4 Poblacion y Muestra
3.4.1 Poblacion

La poblacién de esta investigacion esta constituida por € personal que componen
el Colegio Fiscal “Dr. Luis Célleri Avilés” 35 estudiantes, 5 docentes y rectora.

Tabla N° 1. Determinacién dela poblacién

Poblacién Frecuencia ‘

Rectora 1
Docentes 5
Estudiantes 35
TOTAL 41

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Galito Piguave

3.4.2 Muestra

Por ser una poblacion menor que 100 no es necesario aplicar un muestreo.

36



3.5 Operacionalizacion de las variables.

3.5.1 Variableindependiente: L os clubes escolares.

Cuadro N° 1: Operacionalizacion dela Variable Independiente

VARIABLE
INDEPENDIENTE

El desarrollo delas
capacidades individualesy
colectivas

El enfoque  de las | Capacidades colectivas

capacidades le otorga un
peso central a los contextos
de interaccion sociad que
operan como condiciones de
lalibertad individual

Capacidades individuales

¢Qué es para usted una actividad individual y unas
colectivas?

¢Al redlizar actividades curriculares existe el manegjo
de docente —estudiante?

¢La organizacion de los clubes escolares conlleva a
un buen trabajo en equipo?

¢Lacoordinacion y €l buen manejo de las actividades
repercutan el interés y e trabgjo en equipo en los
estudiantes?

¢Considera un elemento fundamental € realizar
actividades grupales?

¢Desde e punto de vista profesional establece
acciones positivas en cuanto a manejo individual del
alumnado?

¢Proyectainterés y dominio en cada hora clase?

¢Lainstitucion proyecta talleres préacticos de dominio
y liderazgo extracurriculares?

Encuesta

Entrevista

Cuestionario

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez




3.5.2 Variable dependiente: Desarrollo de las capacidades individualesy colectivas

Cuadro N° 2: Operacionalizacion dela Variable Independiente

VARIABLE
DEPENDIENTE
Los clubes escolares

Laorganizacion de los

clubes escolares Laorganizacion

Lasventgas
Los clubes son espacios
de aprendizaje
interactivos de :
Y Las desventgjas

socializacion que buscan

desarrollar tanto las
habilidades cognitivas,
como las

socioemocionales

¢Qué significa club escolar para usted?

¢Cudl es laimportancia de una buena organizacion en
los clubes escolares?

¢Cuentan con espacios necesarios para realizar
diferentes actividades que los clubes ameritan?

¢Cumple con actividades necesaria para un buen
funcionamiento en los clubes escolares?

¢La organizacion de los clubes escolares proyecta una
buena labor docente?

¢El docente cumple los requisitos necesarios para
impartir clases de habilidad y destreza en los clubes
escolares?

¢Cree usted que est4 capacitado y orientado para una
buena organizacion en los clubes escolares?

¢Cree usted que proyecta saberes necesarios para una
buena aceptacion en los estudiantes?

Encuesta

Entrevista

Cuestionarios

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez
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3.6 Recoleccion deinformacion

3.6.1 Técnicas

Para e proyecto de la organizacion de los clubes escolares se aplicaran las
siguientes técnicas las mismas que dardn a conocer diferentes resultados desde €l
punto de vista segun el escritor asi o amerite, las cuales serén encuestas a los

estudiantes y docentes, entrevistaa directivo.

3.6.1.1 Laencuesta

La encuesta es una herramienta de estudio de investigacion en donde se va a
encontrar alguna informacion o proceso a seguir mediante ellas se establecen
diferentes variables y probleméticas en las que se encuentren una sociedad y

estudios en las que se desea argumentar.

Encuesta: segin Tamayo y Tamayo (2008: 24), la encuesta “es aquella que
permite dar respuestas a problemas en términos descriptivos como de relacion de
variables, tras la recogida sistematica de informacion segin un disefio
previamente establecido que asegure el rigor de la informacion obtenida”. Es
importante sefidlar, que esta técnica estuvo dirigida hacia los estudiantes de la

institucion educativa.

3.6.1.2 LaEntrevista

Sin duda alguna la técnica de la entrevista me va ayudar mucho en el proceso de

investigacion ya que es un dialogo que se establece directamente con € personal
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del area en la que se va direccionando para asi obtener un mejor conocimiento del
tema, cabe recalcar que la entrevista es un dialogo que se establece entre dos
personas en el que una de ellas propone una serie de preguntas a la otra partir de
un guion previo. Se realiza con € Unico fin que & publico pueda conocerla

informacion de una persona, de su experiencia o conocimiento

A esto Rivas, J (2006) expresa que: “La entrevista es una conversacion entre dos
personas, con € fin de obtener informacion. Puede ser entrevista de semblanza o
de informacion. La entrevista es un género periodistico, aunque también puede ser
simplemente un instrumento de trabajo para obtener informaciéon”. Es decir la
entrevista es una conversacion directa con la persona que tiene la informacion
exacta de esta problemética. Es la que debe argumentar e tema mediante la

exactitud y respuestas precisas g favorezcan € resultado de esta investigacion

3.6.2 Instrumentos de la investigacion
36.2.1 Cuestionarios

Las preguntas gque se desarrollaran en estas encuestas estan dirigidas a estudiantes
de la ingtitucion la misma que ayudara a obtener resultados precisos de la
investigacion, de igua manera las entrevistas aquellas que van dirigidas a
maestros y directivos para dar mayor informacion a lainvestigacion con resultaos
mas favorables a o que es una encuesta y asi tener en claro lo que se desea
plantear. La formulacién del cuestionario es fundamental en el desarrollo de una
investigacion, por 1o que se la debe realizar de forma meticulosa'y comprobando

antes de pasarlo ala muestra representativa de la poblacion.
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3.7 Plan de procesamiento de la I nformacion.

Cuadro N°4: Procesamiento dela I nformacién

Determinacion de Blasqueda de
unasituacion informacion
A patir de que se

conocio e problema que

Mediante las existia en la institucion

encuestas se procedi6 a buscar

realizadas a los informacion  mediante

docentes y articulos, revistas,

estudiantes de la péaginas web, libros, etc.,

Institucion. acerca de las causas y
efectos que producia este
fendmeno. Ademas se
convivio

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”
Elaborado por: Leandro Piguave Suarez

Recopilacion de
datosy andlisis

Mediante la
informacion que se
obtuvo acerca de la
organizaciéon de los
clubes escolares se
realizaron encuestas,

entrevistas, los
mismos que se
utilizaron para

analizar la propuesta
que se tenia para
solucionar esta
problemética.

Definicion y
formulacion

Una vez definido la mala
organizacion de los clubes
escolares se presentd que
el estudiante no desarrolle
el pensamiento ni una
buena orientacion , los
integrantes de la
comunidad educativa
deberian involucrarse de
forma activa a esta
propuesta ya que de esta
manera se lograra obtener
un avance en esta nueva
modalidad educativa

Planteamiento de
soluciones

Mediante la elaboracion de
nuevas  estrategia vy
planteando nuevas ideas
los directivos y docentes
tendran una nueva
modalidad de empezar €
ano lectivo basandose en
lo ya planteado como es
obtener una buena
organizacion en los clubes
escolares.
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3.9 Andlisiseinterpretacion deresultados

3.9.1 Encuesta aplicada a los estudiantes

1- ¢Las actividades grupales e individuales que realiza e docente son
planificadas con anterioridad?

Tabla N° 2: Actividades grupales eindividuales

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
1 Siempre 24 69
A veces 11 31
Nunca 0 0
Total 35 100
Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”
Elaborado por: Leandro Piguave Suérez
Grafico N° 1. Actividades grupales eindividuales
m Siempre
A veces
E Nunca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suarez

Interpretacion: Un 69% del estudiantado sefialaron que € docente siempre
planifica las actividades que se realizan en hora clases y un 31% les parece que
el docente a veces planifica sus actividades. Por o que doy a conocer a los
docentes que las actividades que se redlicen en las clases se las efectlen con

responsabilidad y un orden especifico para efectuar una buena clase.

42



2.- ¢Practica frecuentemente actividades extracurriculares en sus tiempos
libres?

Tabla N° 3: Actividades extracurriculares

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 11 31
2 A veces 16 46
Nunca 8 23
Total 35 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Gréafico N° 2: Actividades extracurriculares

B Siempre
M A veces

B Nnca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por €l autor: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 46% del aumnado sefidaron que a veces practican
actividades extracurriculares en sus tiempos libres, € 31% recalco que siempre
realiza actividades fuera de las labores escolares y un 23% sefiadlo que nunca
practica otras actividades en sus tiempos libres. Por |o tanto, es recomendable que
el dumno practique actividades en sus tiempos libres ya que favorecerd en su

proceso educativo y alo g ahora se llama club escolar.

43



3.- ¢Cree usted que los clubes escolares ayudaran en su desarrollo
académico?

Tabla N° 4: Desarrollo académico

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 31 88
3 A veces 3 9
Nunca 1 3
Total 35 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por €l autor: Leandro Piguave Suérez

Gréafico N° 3: Desarrollo académico

l Siempre
m A veces

® Nunca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 88% de los 'y las alumnas marcaron a que siempre los clubes
escolares ayudaran en e proceso académico como base de una materia mas de
estudio, el 9% de estas estas encuetas manifestaron que a veces ayudara en €
proceso académico y un 3% califico como nunca ayudara en este proceso. Por 10
gue doy a conocer que los clubes a igual que otra materia es la base de desarrollo
de destreza y habilidades la misma que fomenta el liderazgo y las ganas de
sobresalir en el proceso educativo.
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4.- (El docente del area esun facilitador y mediador en las actividades de los
clubes escolares?

Tabla N°5: El docente facilitador y mediador

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 26 74
4 A veces 9 26
Nunca 0 0
Tota 35 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Grafico N° 4: El docente facilitador y mediador

H Siemore
H A veces

Nunca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 74% del alumnado sefidlaron que & docente es facilitador y
mediador en las actividades que realiza diariamente en los clubes escolares, €l
26% recalcaron que a veces muestra ser un docente facilitador y mediador de
conocimientos. Por |o que doy a conocer a los docentes que siempre se debe de
establecer un criterio en donde & alumnado se muestre satisfecho en las labores

gue realizaen su hora clase.
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5.- ¢El docente realiza actividades que involucra a todos los estudiantes en los
clubes escolar es?

Tabla N°6: Actividades que involucren a los estudiantes

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 26 73
5 A veces 8 23
Nunca 1 4
Total 35 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Grafico N°5: Actividades que involucren a los estudiantes

M Siempre
M A aveces

® Nunca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 73% del alumnado contestaron que siempre el docente
involucra a los alumnos en sus actividades que realiza mientras un 23% sefialaron
gue a veces se muestra con esa actitud de involucrar atodos los alumnos y un 4%
interpreto que nunca el docente involucra atodos sus comparieros. Por |o tanto, se

pide alos docentes que mejore su proceso de ensefianza e integracion.
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6.- ¢Lainstitucién promociona talleres practicos y recreativos fuera del afo
académico (clubes vacacionales)?

Tabla N° 7: Promocién detalleres practicosy recreativos

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 3 9
6 A veces 15 43
Nunca 17 48
Total 35 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Grafico N° 6: Promocion de talleres préacticosy recreativos

m Siempre
M A aveces
® Nunca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por €l autor: Leandro Piguave Suérez

Inter pretacion: Un 48% de los estudiantes contestaron que nunca la institucion
promociona talleres préacticos y recreativos vacacionales, €l 43% marco a que a
veces se redliza talleres vacacionales y un 9% manifestd que siempre se ha
realizado talleres en lainstitucion. Por |o tanto es factible que lainstitucion realice

dichostaleres parafomentar en el dumno lainiciativa de seleccion de un club.
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7.- ¢El docente se integra en las actividades realizadas durante la gecucion
delos clubes?

Tabla N° 8: Docente integrador

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
Siempre 23 62
7 A veces 11 29
Nunca 1 9
Total 35 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Gréfico N° 7: Docente integrador

H Siempre
M A veces

® Nunca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 62% del estudiantado sefidlaron los docentes siempre se
integran en las actividades planificadas durante sus horas clases, un 29%
marcaron que a veces se integra en dichas actividades y un 9% sefidaron que
nunca el docente se involucra en las actividades que se realizan. Por lo tanto, es
recomendable que & docente sea un miembro més de dicho club para que existala
interaccion maestro-alumno y viceversa.
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8.- ¢Existe la interaccion y didlogo entre companeros del club al que
pertenece?

TablaN°9: Lainteraccién y el didlogo

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
8 Siempre 24 68
A veces 10 28
Nunca 1 4
Tota 35 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suarez

GréaficoN° 8: Lainteraccion y el didlogo

M Siempre
M A veces
® Nunca

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 68% del alumnado sefialaron que la interaccion y dialogo de
los estudiantes en |a hora de los clubes escolares existe, un 28% sefidlaron que a
veces los estudiantes con interactian entre ellos y un 4% que nunca hay
interaccion. Por o tanto manifiesto que la interaccion y el dialogo del alumnado

en cualquier hora clase debe existir para que haya un buen trabajo en equipo.
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3.9.2 Encuesta realizada a los docentes

1.- ¢Planifica con anterioridad las actividades que realiza en e club que
lidera?

Tabla N° 10: Planificacion de actividades

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
1 Si 5 100
No 0 0
Total 5 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suarez

Gréafico N° 9: Planificacion de actividades

mSi

m No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suarez

Interpretacion: El 100% de los docentes sefidaron que planifican sus
actividades a realizar en cada club con anterioridad. Esto quiere decir que los
docentes se preocupan por reaizar una clase perfecta y coordinada para sus

estudiantes.
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2.- ¢Posee instructivos que facilita el aprendizaje del estudiante durante €
desarrollo o g ecucion de actividades en los clubes?

Tabla N° 11: Instructivo que faciliten el aprendizaje

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA PORCENTAJE
2 S 3 60
No 2 40
Total 5 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Gréfico N° 10: Instructivo quefaciliten € aprendizaje

m Si

m No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 60% de los docentes encuestados sefialaron que si poseen

instructivos los cuales facilitan € aprendizgje del estudiante durante € desarrollo

de sus clases, y € 40% sefiadaron que no contaban con instrumentos necesarios

pararedlizar sus actividades. Por tal motivo, doy a conocer que los docentes como

tal deben de poseer instrumentos los cuales faciliten su valor como profesional.
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3.- ¢Cuentan con materiales necesarios para el desarrollo de las actividades
planificadas...?

Tabla N°12: Materiales para €l desarrollo de actividades

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE

3 S 2 40

No 3 60
Total 5 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Gréfico N° 11: Materiales para el desarrollo de actividades

m Si

® No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Inter pretacion: Un 60% de los docentes marcaron que no tienen los materiales
necesarios para realizar las actividades en cada club y un 40% marcaron con que
S poseen los materiales que se requieren para realizar sus actividades. Por ta
motivo doy a conocer que los docentes siempre deben de tener los materiales

necesario que puedan facilitar su g ecucion en las actividades ya planificadas.
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4.- ;Cree usted que los clubes escolar es ayudaran en € desarrollo académico
del estudiante?

Tabla N° 13: Desarrollo académico

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 3 60
4 No 2 40
Total 5 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Gréafico N° 12: desarrollo académico

mSi

® No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 60% de los docentes sefialaron que los clubes escolares si
ayudaran al desarrollo académico de los estudiantes y un 40% sefialaron que no

ayudaran al desarrollo académico del estudiante.
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5.- ¢Cree usted que esta capacitado y orientado para desarrollar con éxito e
club quedirige?

Cuadro N° 14: Capacitacién y orientacion del docente

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE

Si 4 80
5

No 1 20

Tota 5 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Gréfico N° 13: Capacitacion y orientacion del docente

m Si

= No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 80% de los docentes marcaron que si estan capacitados para
gercer las actividades que se den en los clubes escolares y un 20% marcaron a

gue no se sienten capacitados para g ercer con éxito dicha labor.
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6.- ¢Involucra a todos los estudiantes en las habilidades diver sasy ludicas?

Tabla N°15: Habilidades diversasy ludicas

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE
6 Si 3 60
No 2 40
Totd 5 100
Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”
Elaborado por: Leandro Piguave Suérez
Graéfico N° 14: Habilidades diversasy Iudicas
mSi
® No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: Un 60 % de los docentes manifestaron que s involucran a los
estudiantes en todas las habilidades que se realicen en dicho club y un 40%
manifestaron que no involucra alos estudiantes en las diversas habilidades que se
realizan en los clubes. Por tal motivo recomiendo que todos |os estudiantes deben
de ser involucrados en todas las habilidades que se redicen en los clubes

escolares.
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7.- ¢;Tomaen cuentaloscriterios eideas delos estudiantes en e desarrollo de
la planificacion y g ecucion de actividades del club?

Tabla N° 16: Criterios e ideas de los estudiantes

PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE

7 S 5 100
No 0 0
Total 5 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Gréafico N° 15: Criterioseideas de los estudiantes

mSj
® No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por €l autor: Leandro Piguave Suérez

Inter pretacion: El 100% de los docentes encuestados sefidlaron que si toma en
cuenta los criterios e ideas de todos los estudiantes durante su desarrollo de las

clasesy planificaciones aredlizar.
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8.- ¢Fomenta en € estudiante e hébito de dirigir y organizar actividades
extracurriculares?

Tabla N°17: Fomentar el habito dedirigir y organizar
PREGUNTA | ALTERNATIVAS | FRECUENCIA | PORCENTAJE

8 S 5 100
No 0 0
Total 5 100

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suérez

Grafico N° 16: Fomentar el habito dedirigir y organizar

m Si

m No

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por €l autor: Leandro Piguave Suérez

Interpretacion: El 100% de los docentes encuestados marcaron que si fomentan
en los estudiantes €l habito de dirigir y organizar actividades extracurriculares

durante su hora clase.
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3.10 Conclusionesy Recomendaciones

Mediante el respectivo proceso de investigacion se obtuvieron |os resultados para

poder llevar acabo unareflexion de la problemética presentada.

3.10.1 Conclusiones

Que los docentes no aplican las técnicas y estrategias necesarias para motivar a
los estudiantes en las horas de clases.

La poca aplicacion de estrategias por parte del docente influye en el aprendizaje
de los estudiantes y debido a la falta de recursos didacticos en las clases de
matematica estan limitando el desarrollo del razonamiento 16gico en ellos.

En los resultados estadisticos obtenidos se verifica que los estudiantes reciben
clases tradicionales limitando asi e desarrollo de destrezas como es e
razonamiento |ogico.

Los estudiantes no preguntan cuando tienen dudas sobre algun tema debido a
temor y prefieren quedarse con laincdgnita.

Los padres de familia no prestan la ayudan necesaria a sushijos e hijas al resolver
sus tareas cuando tienen dudas sobre los gercicios enviados a casa debido a la
falta de conocimiento del tema

Muchos padres de familia tienen que buscar un tutor que ayude a nivelar a

estudiante fuera de lainstitucion.
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3.10.2 Recomendaciones

» Que los docentes se involucren mas en la utilizacion y mangjo de nuevas
estrategias didacticas que permitan mejorar e proceso de ensefianza
aprendizaje de los estudiantes a través de orientaciones pedagdgicas
relacionadas con la matemética.

» Que los docentes incluyan en sus planificaciones nuevas estrategias y técnicas
de ensefianza, con lafinalidad de lograr un aprendizaje significativo.

» Esimportante que € docente se capacite y aplique nuevas herramientas en €l
proceso de ensefianza - aprendizaje.

» El docente debe promover la gercitacion diaria de la mente del estudiante
mediante actividades lUdicas para despertar |a curiosidad.

» El docente tienen que aplicar técnicas y estrategias en base a bajo rendimiento
del estudiante.

» El docente requiere actividades de razonamiento para mejorar € rendimiento
del pensamiento rapido en lavidadiaria

» El uso de la guia de orientaciones pedagogicas dara un cambio y mejorara e
desarrollo la ensefianza-aprendizaje de la matemética a través de nuevos
modelos, técnicas y estrategias que seran utilizados por € docente para €

mejor desarrollo de habilidades y destreza en el estudiante.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

4.1 Datos informativos

4.1.1 Datosdela propuesta

Guia de estrategia de gestion organizacional paralos clubes o proyectos escolares
del 9no grado de la Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”.

4.1.2 Datos I nfor mativos

Institucién: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”
Canton: Lalibertad

Provincia: SantaElena

Jornada: Vespertina

Region: Costa

4.2 Antecedente dela propuesta

Seglin los resultados recolectados en encuestas a estudiantes y docentes y
entrevista a las autoridades de la Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”
donde se visualizd la mala organizacion de los clubes escolares y su mal mangjo
de los mismos, es alli donde es necesario la aplicacion de esta propuesta educativa
en donde se marque diferentes estrategias y métodos que faciliten una buena
organizacion tanto para € personal administrativo, €l personal docente y sus

estudiantes.
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4.3 Justificacion

La organizacion de actividades y mangjo de nuevos métodos se convierte en una
destreza principal para la comunidad educativa. Es decir, es necesario que se
establezcan cambios y que estos a la vez se conviertan relativamente en arte y
cultura, promovidos por los estudiantes y directivos de la institucion. Tomando
como base la investigacion redlizada anteriormente se ve la necesidad de
establecer cambios en cuanto a la organizacion de los clubes y ensefianza que los

docentes de la Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés” imparte y aplican.

La aplicacion de una guia de estrategias de gestion organizacional para los clubes
0 proyectos escolares tiene como objetivo favorecer al docente del areay a los
directivos de la institucion, porque se detalaran paulatinamente un orden y una
secuencia a seguir a momento de seleccionar los clubes o proyectos escolares,
realizandolas de una manera més dindmicas y creativas. Sin embargo lo que se
desea es formar a estudiante del futuro, que sea capaz de enfrentarse ala realidad

y alos cambios que se proyecten en la educacion.

Es notorio que para obtener buenos resultados se debe de proyectar una buena
organizacion, por tal motivo se buscd dar solucion a esta problemética, que se
debe a malos mangjos y poco conocimiento del mismo, ahora lo que se desea es
gue antes de una eleccion o preferencia de un club se den a conocer |os requisitos
principales y que ellos obtengan un conocimiento paso a paso de |o que se desea
a incorporar estos proyectos educativos, hasta obtener un buen desenvolvimiento

y dominio, promocionando los clubes de una manera mas llamativa y motivadora.
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4.4 Objetivo dela propuesta

4.4.1 Objetivo General

Aplicar la guia de gestion organizaciona anivel institucional promoviendo el arte
y la cultura mediante talleres motivacionales para una mejor coordinacion

institucional .

4.4.2 Objetivos Especificos

Andizar las aplicaciones didacticas mediante exposiciones para su

interrelacion en el que hacer educativo.

Meorar las cudidades de la educaciéon mediante un aprendizge

cooperativo que promocionen los clubes escolares.

Emplear métodos creativos para una buena organizacion en los clubes

escolares.

4.5 Fundamentaciones

4.5.1 Fundamentacion pedagogica

La pedagogia que se plantea en la presente propuesta es la constructivista
educativa, poniendo como base que los directivos proporcionen sus propios
aprendizgjes y estrategias al momento de elaborar taller didactico y pedagdgico
para tener una mejor coordinacion para poder asi llegar a estudiantado con una
buena modalidad de seleccidn. Los docentes al plantear |as estrategias elaboradas

obtendras diversos criterios por parte del dl estudiante, que a la vez servira como
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apoyo para que trabajen en equipo y produzcan proyectos excelentes durante el
proceso educativo.

4.5.2 Fundamentacion sociol6gica

Como organizacion y buen mangjo de estrategias se establece que la educacion y
la sociedad se involucren en este proceso como fundamento principal para el buen
manejo de habilidades. Se establece que la sociedad cumple un papel principal en
una organizacion porque repercuta los criterios y permite desarrollar a estudiante
en su diario vivir. Las guias permitirdn que los docentes se basen a los requisitos

yaplanteadosy as realizar actividades durante su proceso de estudios.

4.6 Beneficiarios

Directos: Docentes y Estudiantes

4.7 Impacto social

Laorganizacion y e buen manejo de estrategias que se proyecten en la institucion
repercutan en las buenas acciones alas que se desea lograr y alcanzar para obtener

una buena comunidad educativa.
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4.8 M etodologia, Plan de Accién

Cuadro 21.- Plan de accion.

Enunciados

I ndicadores

M edios de verificacion

Supuestos

Fin
Talleres de los clubes escolares para
Su mejor organizacion institucional

Legalizar que el 80% del alumnado
logro obtener una buena
organizacion en o clubes escolares

Talleres
Organizacionaes

Participacion de alumnos
de esta propuesta
Alumno — Maestros

Propdsito
Disefiar una guia de gestion
organizacional y orientar alos
participantes y docentes sobre la
organizacion de los clubes o
proyectos escolares

Lograr un 85% de las técnicas
organizacional por parte delos
docentesdelalE

Planificacion de actividades
y registro de seguimiento

Docentes comprometidos
durante todo este proceso

Espacio
Adaptacion de aulas 0 espacios

Organizar eidentificar e espacio

Reportes de limpiezas en €l

Docentes y estudiantes

abiertos segun la participacion activa en las que seredlizara cada areadetrabgo comprometidos en este
delos clubes actividad proceso educativo
Actividades

Folclore — Teatro — Basquet —
Origami - Gastronomia— Primeros
Auxilios— artes Plasticas

Incentivar aun 90% del alumnado
alograr lastécnicas en €l areade
|os clubes escolares

Formato de planificacion
Micro curricular

Los actores de este
proceso trabajaran
activamente del mismo

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Elaborado por: Leandro Piguave Suarez

64




UPSE
UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD DE CIENCIASDE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL

@
C
UNIDAD EDUCATIVA
“DR. LUIS CELLERI AVILES” J
GUIa d :“9@5“0“ O»I';j, C nal

LA

INDIVIDIIALES"Y

AUTOR: Leandro Galito Piguave Suéarez
AN©; 2016

65



FICHA DE CONTROL DE ACTIVIDADESESTUDIANTIL
“CLUB O PROYECTOS ESCOLARES”

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:

PROFESOR ENCARGDO:

CLUB ESCOLAR:

CURSO: ANO ACADEMICO:
NO _ACTIVIDAD LUGAR FECHA HORARIO | N° HORAS
(Descripcion de las mismas) (dd/mm/aa) TRABAJADAS
1
2
3
4
5
6
7
8
TOTAL HORAS TRABAJADAS EN EL CLUB
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FICHA DE INSCRIPCION
PROYECTOS ESCOLARES

A. INFORMACION DEL ESTUDIANTE

Nombres:

Apellidos:

Cédulade NUmero de
| dentidad: Inscripcién

i Convencional Celular
Teléfonos De

Contacto:

Domicilio:

Sexo: Edad:

Nombre o proyecto
del club escolar

Fecha deinicioy
final dd proyecto

Maestro
encargado




Estructura dela propuesta

ESTRUCTURA DE LA

PROPUESTA
o AREAS ™
g s
ARTISTICO DE LA VIDA
CULTURAL DEPORTIVO PRACTICA
DESTREZAS
TALLER 1 TALLER 3
TALLER 2
FOLCLOR
PRIMEROS
TEATRO AUXILIOS
GLOBO FLEXIA PERIODISMO
ARTES PLASTICAS GASTRONOMIA
ORIGAMI
BASQUET

ATLETISMO
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Artistico - Cultural

Plan de accion parala organizacion del club

' Establecer horario de inicio y finalizacion de cada

club

 Definir la naturadleza de este club por gemplo:
conceptos, finalidad y &rea a seguir

Determinacion de fechay lugar paralareaizacion
de este club.

¥ Visudizar & nimero de aumnados y
seleccionarlos de acuerdo a érea establecida por
el estudiante.

Busgueda de instal aciones adecuadas

¢ Plasmar los resultados que se pretende alcanzar

bajo la organizacion de cua quier evento.

4 Elaborar un plan de trabgjo en donde se detallen
presupuesto de lostalleres arealizar.

% Formar un equipo de trabajo.

% Contar con profesionales capacitados que puedan
garantizar resultados favorables.

" Desarrollo del evento o proyecto educativo.
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Folclérico

Actividad 1
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En el auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Demostrar |as capacidades individual es col ectivas mediante e
baile folcldrico.
Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
1. Seexplicaraalos
estudiantes cual es serén los )
pasos bési cos necesarios para . Vestimenta | S€ eyal uara
d baile - Pendrive mediante esta
2. Grupo debera estar listo con - Parlantes tematl.ca cada uno
toda su vestimenta |as balles por los
3. Seiniciara baile cada estudiantes
grupo tendrd un temade
musica
4. Deberaderespetar € orden
de grupo que les toco
Indicador de
Evaluacion

Selogrardque los
estudiantes tenga
una mayor
capacidad

Fuente : http://www.silvitablanco.com.ar/cpatri as/anteojiton39-08-07-65.i pg
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Teatro

Actividad 2
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En & auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Desarrollar las habilidades colectivas e individuales mediante

el dialogo y expresiéon corporal

Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion

1. Selesdaralasrespectiva
indicaciones ,

2. Cadauno delos estudiantes Vestimenta | Seevaluaraalos
debera de estar listo con sus Fomix estudiantes
respectivo trajes Marcadores | mediantelos |

3. Losdemés estudiantes grupos de trabgjos
evaluara a su grupo oponente

4. Después de estaevauacion
se cogera las evaluaciones

indicador de
Evaluaciéon

Lograr que los
estudiantes se
desenvuelva
mediante la
exposicion

Fuente : http://image.slidesharecdn.com/novel adgj uanl eonmeraa-120602153600-

phpapp01/95/novel a-cumanda-1-728.jpg?ch=1338651454
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Globo Flexias

. Cuando se culminela

diferentes figuras

exposiciones de los globos
paso a paso explicaran
Los demés estudiantes
participara mediantes
preguntas

Actividad 3
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En & auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Incentivar que todos los estudiantes participen y desarrolle su
creatividad.

Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
Presentar todos |os Hojas de Seevauara
materiales que se va a utilizar trabajo mediante esta
El docente dara un folleto de Globos temati ca cada uno
coémo se debe elaborar las Marcador las exposiciones

por |os estudiantes

Indicador de
Evaluacion

Se valla mediante
la observacion en
caso de errores o
perfeccioneny
utilizar los recursos
de apoyo

Fuente :http://www.guiai nfantil.com/upl oads/ocio/globoG.jpg
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Artesplésticas

Actividad 4
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En el auladeclase Responsable | Leandro Galito
) Piguave
Patio del plantel
Objetivo Lograr que los estudiantes desarrolle la creatividad artistica
Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
1. Dar aconocer € objetivo
2. Individua mente obtendraun - Hojade
sobre pequefio que contendra papel de
unafigura para poder reunirse colores Setrabgjaraen
en grupo . Ralillo de grupo para su
3. Cadauno delosintegrantes di fethe debida exposicion
tendra sus material de - Lapiz detrabaio
reciclgje - Marcadores
4. Elaboracarros, chancho, - Esfero
flores ctc grafico negro
Un integrante de grupo
explicaralos pasosy laforma
como elaboraron
Indicador de
Evaluacion
i - 2 1
3 1 r Lograr que los
ﬁ _ e r ! ® estudiantes
- o desarrolle su
ﬁ creatividad e
% [ . f imaginacion a
@ ﬁ & . n.. 4 través de los
> materiales
reciclge

http://stati c.imuj er.com/sites/defaul t/fil es/l asmanual i dades/ A utos%e20par a%020j uga
Zzz0hechos%20con%20tubos%620de%20papel %6205.ipg
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Origami

Actividad 5
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En & auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Contribuir €l desarrollo integral de nuestros estudiantes a
través del juego basquet
Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
Se daralas respectiva
instrucciones
Se ensefiaralafigurasya Hojade
elaborada papel de Setrabajaraen
Obtendra una de paso a paso col f)r% grupo parasu
como elaborar los animalitos Eal illo de debida exposicion
. diente :
En trio elaboraran un Lapiz detrabgo
animalito
. Marcadores
Luego de Iad,aboraC| on del Efero
origami &aldra,por sorteo 5 grafico negro
grupos paraqué exponga su
trabajo
Considerando los pasos
Indicador de
4 ( Evaluacion
¥ e ‘ {
J ﬁ‘ %" whrl e %= | Selograraquelos
) BN A estudiantes
O G e s | demmlles
Lo PV = O | creatividad e
T L - il ISR intelecto

Fuente :http: http://www.ohbebes.com/images/manuali dades-animal es-de-origami-

1.jpgv
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Deportiva

Plan de accion parala organizacion del club

7% Establecer horario deinicioy finalizacién de cadaclub

7" Se necesita una introduccién como publicidad de los
clubes que pretende ofrecer lainstitucion

7" Se debe iniciar plasmando € objetivo del érea, a
quienes va a estar dirigiendo y su denominacion del

proyecto.

% Seguido de la separacion de los participantes segin la

aceptacion de del area deportiva.

7% Busqueda de instalaciones adecuadas (canchas pistas

deportivas, escenarios naturales).

Elaborar talleres de trabajo que estén adecuadas a las

necesidades de la institucion.

Una vez establecido e escenario, asegurar los

materiales con los que consta la institucion.

7% Designacion de los responsables de cada &rea
deportiva.

% Inicio del club o proyecto escolar.

*

Brindar resultados al finalizar cada érea.
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Basquet

Actividad 6
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En el aulade clase Responsable Leandro Galito
. Piguave
Patio del plantel
Objetivo Contribuir €l desarrollo integral de nuestros estudiantes a traves
del juego basquet
Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
1. Selesdaralasrespectiva
indicaciones para el juego - Baon .
2. Seprocederd hacer un - Silbato Expl car l"_’l
calentamiento importancia del
3. Estardn dos grupos de 6 basquet
estudiantes
Después de este juego se
procedera aevaluar.
Indicador de
Evaluacion

Selograraque los
estudiantes tenga
una mayor
capacidad de
movimientos

Fuente :http://www.doral newsonline.com/doralfinal /wp-
content/uploads/2012/04/web-34.jpg
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Atletismo

Actividad 7
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En & auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Difundir un nuevo enfoque paral desarrollo del atletismo en €l
ambito escolar
Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
Conocimiento de las
particularidades del atletismo y Silbato
sus especialidades Curdas
Conocim,ier\to de las Pglos Observacion y
czj\ra‘cterlsucas d(? los modelos Tiza andlisis critico dela
técnicos de,Ia‘s diferentes gecucion de las
pru.eba‘s,atletlcas técnicas
Aplicacién de reglamento en correspondientes
algunas especialidades
Ejecucion de las carreras lisas y
con vallas
Practicas de los ejercicios
hablados
Indicador de
e o — = .,
SRS 4 Evaluacion
—— J——--‘-.\. —
o Ay
\ ﬁ\’ * &= seevauarala
%}l—\ F___‘___:': “j:‘i - préctica atlética,
A — v conocimientos

b4

W ey ER S PRt '||l|].| LLELE S

conceptualesy
actitud
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Vida practica

Plan de accion parala organizacion del club

)

-

-

Establecer horario de inicio y finaizacion de cada
club

Se necesita una introduccién como publicidad de los
clubes que pretende ofrecer lainstitucion.

Se debe empezar dando a conocer |o objetivos y el
proposito de cada club.

Seguido de una separacion de estudiantados segun la
aceptacion del club de su preferencia.

Busgueda de instalaciones adecuadas (escenarios
amplios).

Con los resultados obtenidos elabora talleres practicos
y gecutables de acuerdo a las necesidades de los

escenarios.

Designacién de los responsables de cada area
deportiva.

Inicio del club o proyecto escolar.

Brindar resultados al finalizar cada érea.
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Periodismo

Actividad 8
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En & auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Desarrollar € lenguaje artistico mediante entrevistas y

reportajes para su mayor interés a arte

Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
Separacion de grupos respecto
a papel adesarrollar Camara
El docente repartira folletos con firmadora Seevduarael
los diferentes roles Papeles desenvolvimiento
Indagar en un tema atratar Escritorio el léxicoy e
respecto ala educacion Micréfono dominio del tema
Intercambiar ideas para Humano en cada unade sus

presentar € tema
Detallar los pasos que se
desarrollaran en este proceso

participaciones

Indicador de
Evaluacion

Setratade verificar
sus estrategias y
desarrollo del tema
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Gastronomia

Actividad 9
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En & auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Incentivar la habilidad culinaria mediante |a elaboracion de
diversos aperitivos para su degustacion delos participantes

Desarrollo de la actividad Recur sos Evaluaciéon
Dar a conocer las pasos que Morocho Seevduarae
Sevan aseguir en este Leche proceso que se
proceso Leche siguidy la
Recordar laimportancia del condensada | modalidad que se
temaatratar Canela sigui6 en este
Preparar |os materiales que se Ollas preparativo
van a utilizar Cocineta
Separar |los materiales de
acuerdo al proceso a seguir
Desarrollar la actividad
Esperar |os resultados

Indicador de
Evaluacion

Se evalla mediante
laobservacion vy €
dialogo de los
participantes
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Primeros Auxilios

Actividad 10
Participante Todos participan Tiempo 45 minutos
Lugar En & auladeclase Responsable | Leandro Galito
Piguave
Objetivo Orientar a nuestros educandos sobre e adecuado uso del
botiquin
Desarrollo dela actividad Recur sos Evaluacion
Conocimientos de |as debidas
precavciones en un accidente - i
N Botiquin Reflexionar acerca
Como controlar los pequefios o
: delo positivoy lo
accidentes .
_ negativo de este
Como actuar en un accidente
. . proyecto

Cudles son los primeros

auxilios que se debe dar

Ejecutar las actividades con

Sus comparieros

_ Indicador de
Primeros auxilios: Convuliiomes Eva] uac| c,)n

Aflojar La

I rops apretada
m':' . hita - ".

Colocar a La
persona en = -
el suslo

Dejar descansar La
cabeza de la parsona

FEALDANM

Evaluar €l proceso
gue se debe seguir
parael buen uso del
botiquin
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CAPITULOV

MARCO ADMINISTRATIVO

5.1 Recur sos

Tabla N° 18.- Recur sos

RECURSOS

INSTITUCIONALES

HUMANOS

MATERIALES

ECONOMICOS

Fuente: Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”
Elaborado por: Leandro Piguave Suérez
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5.2 Presupuesto

5.2.1 Materiales

TablaN°19.- Materiales

MATERIALES

5.2.1 Tecnologia
Tabla N° 20.- Tecnologia

TECNOLOGICOS

DESCRIPCION CANT. VALOR UNIT. TOTAL
Camara celular 1 $ 120,00 $ 120,00
L aptop 1 550,00 550,00
Pendrive 8GB
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5.3 Cronograma de actividades

Tabla N° 21 Cronograma de actividades

Ne Meses
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE ENERO FEBRERO
y
semanas
L 1234 56738 91011 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 222324
Actividad
1 Elaboracion del Proyecto Capitulo |
2 Elaboracion del marco tedrico -
3 Recol eccion de informacion
4 Procesamiento de datos
5 Andlisis delosresultados y conclusiones F—
—
6 Formulacion de la propuesta -
7 Revision final n
8 Redaccién del informe final -
9 Transcripcion del informe —_—
—
10 Presentacion del Informe
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Entrevistaalarectora
Unidad Educativa “DR. Luis Célleri Avilés”

Tema “LA ORGANIZACION DE LOS CLUBES ESCOLARES EN EL DESARROLLO

DE LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS”

. . ) -
Objetivo: Determinar la fata de organizacion de los clubes escolares a
través de estrategias metodol égicas que faciliten € desarrollo académico

institucional. )

7
Datos:

Nombre: Nury Ramirez Vergara
Cargo: Rectora

J
Responder de acuerdo larealidad y necesidad en la que institucidn se encuentre

1. ¢Quéesun club escolar?

Actualmente los clubes no existen, ahora se llaman proyectos escolares.
Entonces que son las destrezas en |0s proyectos escolares, es justamente que a
través del juego las habilidades que tengan cada estudiante de pronto proclive
a ago especifico o puedan redlizar a diferentes proyectos que oferta la

institucion educativa.

2. ¢Cudl esd aportedelainstitucion en relacion a los clubes escolar es?
Es una normativa a nivel nacional y como normativa hay que cumplirla, as
gue los docentes que estdn inmersos en proyectos escolares primero que nada
realizan € proyecto como tal lo exponen, luego se les exponen a los
estudiantes los diferentes proyectos en los que ellos pueden involucrarse y
cada estudiante bajo su propia responsabilidad escoge el proyecto y luego es
designado € docente.



3. ¢Con que fin cree usted que € gobierno implementd los clubes
escolar es en la plataforma educativa?
Justamente porque se vio la necesidad, ya que no solamente es la asignatura
de educacion fisica que debe gecutar una serie de gercicios, habilidades,
destrezas en ambientes |Udicos sino que también parte de la educacion se basa
justamente en que |os estudiantes necesita un espacio de aprendizaje diferente
al aula sino aquel espacio en que é puede dgjar notar que es lo que realmente
sabe hacer con sus manos, con su mente con las diversas destrezas que realiza

durante el proceso escolar.

4. ¢Creeusted que esesencial la organizacion delos clubes? ¢Por qué?

Claro, sin embargo aln cuesta mucho para los docentes esta nueva
metodologia de ensefianza aplicarla con diferentes estudiantes, porque no
solamente un docente se hace cargo de un grupo de estudiantes son
diversidades de grupos de estudiantes pueden estar involucrados octavo con
los de novenos con decimo y entonces un poco S viene la inobservancia a
diferentes parametros que € docente debe trabgarla, aln no estan lo
suficientemente calificado, pero lo importante es que ya estan leyendo,

planificando estan ampliando metodol ogia de aprendizagje.

5. ¢Cbémo fuela seleccion delos clubes que cuenta la instituciéon?
Primero que nada, se diagnosticd que es lo que € estudiante debe saber en
estos proyectos, luego se hiso un listado los docentes involucrados deberian
exponérselos a los estudiantes, una vez recogido esa informacion, se hiso un
optamizaje que los estudiantes ponian a su inclinacion de cua seria su
proyecto escolar y asi se hacia un optamizaje, a ser € optamizaje cada uno
hacia un test con cada 50 estudiantes por proyecto escolar.



6. ¢Cudl es € propésito fundamental de los clubes escolares en cuanto a
la necesidad del estudiante?

Que estos proyectos escolares se afiancen con las diferentes asignatura que

oferta obviamente la educacion béasica superior, entonces una vez que esto se

pueda insertar en los diversos aprendizajes, en los diferentes niveles entonces

el chico supuestamente debe aprender afianzar esta destreza o asignaturaalo

que es proyecto escolar.

Aparte esto no nace en Ecuador 0j0 en eso, esto viene de un proyecto
Argentino son €llos los que definitivamente dan a conocer a ministerio
Ecuatoriano y aceptan como una especie de ensayo y es lo que se esta

haciendo actualmente.

7. ¢Cree usted gue existen reglamentos y acuerdos que sustentan la
existencia delos clubes escolar es?

Acuerdo s hay y hay una disposicion al 009 en donde se certifican cuales son

o cuaes es la mala curricular que debe respetarse a nivel naciona

obviamente hay estdn inmerso los proyectos educativos, el afio pasado no

habia calificaciones actualmente yalas hay.

8. ¢Se ha fomentado en los docentes que lideran los clubes € trabajo
colaborativo?

El trabgo colaborativo implica tener tiempo y es lo que justamente
adolecemos dentro de la institucion educativa, cada docente tiene 30 a 35
horas que cumplir fuera de ellos como Ultimo acuerdo ministerial se sabe que
debe cumplirse 6 horas 30 minutos entonces hora y media que nos sobra el
docente no esta aca, entonces es un poco dificil hacer reuniones colaborativas
necesarisimas para proyectos escolar, porque en las reuniones colaborativas o
gue queremos saber es en qué estamos fallando todos, entonces implica que
ese docente que esta falando, que no estd cumpliendo los parametros
establecido, que no estd mangando las destrezas deseada entonces € resto
apoyay € resto daunaideay asi podemos ayudarlo, entonces estas reuniones
lo realizamos cuando verdaderamente |o necesitemos por lafalta de tiempo.



Encuesta a Estudiantes

Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés™”

Tema “LA ORGANIZACION DE LOS CLUBES ESCOLARES EN EL

DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS”
r

Objetivo: Determinar la falta de organizacién de los clubes escolares a través
de estrategias metodol 6gi cas que faciliten el desarrollo académico institucional.

I nstrucciones
Margue con una X en € casillero correspondiente a los criterios que usted
considera pertinente en los siguientes anunciados:

SiempreA vecesNunca
Verifique s todos los casilleros estdn marcados, antes de entregar €l instructivo
A
INDICADORES SIEMPRE | VECES | NUNCA

1 | ¢Lasactividades grupales eindividuales que realiza el
docente son planificadas con anterioridad?

2 | ¢Préctica frecuentemente actividades
extracurriculares en sus tiempos libres?

3 | ¢Cree usted que los clubes escolares ayudaran en su
desarrollo académico?

4 | ¢El docente del area es un facilitador y mediador en
las actividades de los clubes escolares?

5 | ¢El docente realiza actividades que involucra a todos
los estudiantes en los clubes escolares?

6 | ¢la indtitucién promociona talleres practicos y
recreativos fuera del afio académico (clubes
vacacionales)?

7 | ¢El docente se integra en las actividades realizadas
durante la gjecucién de los clubes?

8 | ¢Existelainteraccion y didogo entre comparieros del
club al que pertenece?

GRACIAS POR SU COLABORACION



Encuesta a Docentes

Unidad Educativa “Dr. Luis Célleri Avilés”

Tema “LA ORGANIZACION DE LOS CLUBES ESCOLARES EN EL
DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS”

r

Objetivo: Determinar la falta de organizacion en € érea de los clubes escolares
mediante |as aplicaciones de nuevos métodos ludicos para el mejoramiento en el
estudiante en el periodo académico.

I nstrucciones
Marque con una X en € casllero correspondiente a los criterios que usted
considera pertinente en los siguientes anunciados:

Sl NO

Verifique si todos |os casilleros estan marcados, antes de entregar €l
instructivo

N° INDICADORES S| NO

1 | ¢Planifica con anterioridad las actividades que realiza en €
club que lidera?

2 | ¢Poseeinstructivos que facilita el aprendizaje del estudiante
durante € desarrollo o0 egecucion de actividades en los
clubes?

3 | ¢Cuentan con materiales necesarios para €l desarrollo de las
actividades planificadas...?

4 | ;Cree usted que los clubes escolares ayudaran en €
desarrollo académico del estudiante?

5 | ¢Cree usted que esta capacitado y orientado para desarrollar
con éxito € club que dirige?

6 | ¢Involucra a todos los estudiantes en las habilidades
diversasy ludicas?

7 | ¢Toma en cuenta los criterios e ideas de los estudiantes en
el desarrollo de la planificacion y gecucion de actividades
del club?

8 | ¢Fomenta en € estudiante € hébito de dirigir y organizar
actividades extracurricul ares?

GRACIAS POR SU COLABORACION




Firmay entrega de informe sobre los clubes escolares alarectoradel colegio




Tl

r

Realizacion de encuesta a la Prof. Karina Castro

Realizacion de encuesta a Prof. Cesar Ona




Realizacion de encueta ala Prof. Marlene Lindao

Realizacion de encuesta a Prof. Jorge Tomala




Encuestas redlizadas a estudiantes del 9° afio
basico de la Unidad Educativa “Dr. Luis
Célleri Avilés”

Realizaci6n de encuestas

Grupo de estudiantes redizando las encuestas




Ejecucién del taller de teatro
Tema “una vida feliz

Taller globoflexia
Figura “angelito”

Taller Basguetbol
Practica
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Taller organograma
Variasfiguras

Taller periodismo
Tema “la comunicacion “

Taller de danza
Tema “A mi lindo Ecuador
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UNIDAD EDUCATIVA

“DR. LUIS CELLERI AVILES” J
TELEFONO 2-785216-2T84355 i
“Dr. Luk Cillarl Aullgs™ Email; dr luiscellleri@hotmail.com . =

La libertad - Ecuador

La Libertad 28 de enero del 20186.

Sra.

Dra. Nelly Panchana Rodriguez

DECANA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
En su despacho.-

CERTIFICADO

Yo, MsC. Nury Ramirez Vergara, en calidad de Rectora de la institucion certifico,
respecto al proyecto de titulacion del egresado Sr. LEANDRO GALITO PIGUAVE
SUAREZ con C. |.: 2400087702, con el tema:

“LA ORGANIZACION DE LOS CLUBES ESCOLARES EN EL DESARROLLO
DE LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS EN LOS
ESTUDIANTES DE NOVENO GRADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA Dr. LUIS
CELLERI AVILES, CANTON LA LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA ELENA,
ANO LECTIVO 2015 - 2016, que el mencionado realizo todas las actividades de
encuestas y talleres con los estudiantes y entrevistas con los docentes vy
autoridades de la institucidon, en los meses de junio a agosto 2015.

Es todo lo que puedo certificar en honor a la verdad para que el interesado
disponga el uso legal correspondiente.

Atentamente.

MsC. Nury Ra}w irez Vergara
RECTORA
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PENINSULA DE SANTA ELENA
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CARRERA DE EDUCACION BASICA
LUFSE - MATRHIZ
MODALIDAD PRESENUIAL

Oficio N: CEB-2015-0440

La Libertad, 13 de julio de 2015

Ing. César Roca MSc.

DIRECTOR DISTRITAL LA LIBERTAD - SALINAS
La Libertad.-

De mis consideraciones.

Reciba saludos cordiales desde la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
especialmente de la Carrera de Educacion Basica, aprovecho la oportunidad para
solicitarle muy comedidamente que disponga a quien corresponda, otorgue todas las
facilidades para que el sefior PIGUAVE SUAREZ LEANDRO GALITO pueda realizar
la investigacion sobre ¢l tema del trabajo de titulacion:

LA ORGANIZACION DE LOS CLUBES ESCOLARES EN EL DESARROLLO DE
LAS CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS EN LOS ESTUDIANTES
DE NOVENO GRADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA “DR. LUIS CELLERI
AVILES”, CANTON LA LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO
LECTIVO 2015-2016.

Se adjunta memorando de la Facultad de Ciencias de la Educacion ¢ ldiomas N*®:
UPSE-FCEI-2015-T71-M, fechado al 13 de julio de 2015.

Por la atencidn al presente agradezco anticipadamente, augurando éxitos en tan loable
labor al servicio de la comunidad educativa,

Alentame
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; Ministerio

de Educacién

Oficio Nro. MINEDUC-CZ5-24D02-2015-1192-0OF
La Libertad, 16 de julio de 2015

Asunto: SOLICITA AUTORIZACION PARA INGRESAR A INSTITUCION
EDUCATIVA | PARA REALIZAR INVESTIGACION DE TEMA DE TITULACIOM,

Sefior Licenciado

Anibal Javier Puva Lino

Encargado de la Direcciéon de la Carrera de Educacion Basica
UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
En su Despacho

De mi consideracion:

En atencion a su Oficio N: CEB-2015-040, de fecha 13 de julio del 2015, ingresado a
esta dependencia en igual fecha, mediante solicitud de tramite Nro.
AC24D02-0104-2015. en el cual requiere se brinden las facilidades necesarias sl
estudiante Piguave Suarez Leandro Galito, para que realice las investigaciones
respectivas relacionadas al tema y tesis de grado; al respecto expongo lo siguiente:

Conociendo que estas actividades se desarrollan en beneficio de la comunidad educativa;
este despacho autoriza al estudiante antes mencionado a realizar las investigaciones
necesarias para el desarrollo del tema ¥y tesis de gradeo denominado: "LA
ORGANIZACION DE LOS CLUBES ESCOLARES EN EL DESARROLLO DE LAS
CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS EN LOS ESTUDIANTES DE
NOVENO GRADO DE LA UNIDAD EDUCATIVA "DR. LUIS CELLERI AVILES",
CANTON LA LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO 2015-2016".

Se remite copia del presente a la Unidad Educativa "Dr. Luis Celleri Aviles", a fin de que
se coordinen las acciones a realizar, las mismas no podran interferir la jornada de clases

de los estudiantes.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

% DS,
y @5 Ministoric d
—_— | Edugad
’-:sdéf :i'.-.n.dl:l-lsr o i
2 £ fpors
= . %’-:,-, . G.’F S
Cesar Oswaldo Roca Quirumbay : Salinus & (WS P=e

DIRECTOR DISTRITAL 24D02 - LA LIBERTAD - SALINAS - EDUCACION

Ay Amaronas N34-451 antre Av. Atahualpa ¥y Juan Pablo Sanz
Talf: + [5?3 2) 39581300/1400/1 500 l-
wanww educacion gob e
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; Ministerio

de Educacion

Oficio Nro. MINEDUC-CZ5-24D02-2015-1192-0OF

La Libertad, 16 de julio de 2015

Referencias;
- MINEDUC-CZ5-24D02-UDAC-2015-3117-E

Anexos:
- 24D02-3117-E.pdf

Copia:
Sefiora. Magister
Nury Melania Ramirer Vergara
Rectora
UNIDAD ERDUCATIVA "DR LUIS CELLERI AVILES"

Ay, Amazonas N34-451 antre Av, Atahualpa y Juan Peblo Sanz
Telf.. + (583 2) 3981300/1400/1500 l-
wwwy educacion gob ec
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iIsE
U]NIVERSIDAD ESTATAL
PENINSULA DE SANTA ELENA

La Libertad, 28 de enero de 2016

CERTIFICADO ANTIPLAGIO
004-TUTOR FETS-2016

En calidad de tutor del trabajo de titulacion denominado “La organizacién de los
clubes escolares en el desarrollo de las capacidades individuales y colectivas en los
estudiantes de noveno grado de la Unidad Educativa Dr. Luis Célleri Avilés,
cantén La Libertad, provincia de Santa Elena, afio lectivo 2015 — 2016”, elaborado
por el estudiante, Leandro Galito Piguave Sudrez, egresado de la Carrera de
Educacion Basica, de la Facultad de Ciencias de la Educacién e Idiomas, de la
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, previo a la obtencién del titulo de
Licenciada en Educacion Bésica, me permito declarar que una vez analizado en el
sistema antiplagio URKUND, luego de haber cumplido los requerimientos exigidos de
valoracion, el presente proyecto ejecutado, se encuentra con 3% de la valoracion

permitida, por consiguiente se procede a emitir el presente informe.
Adjunto reporte de similitud.

Atentamente,

%,
y

)ﬁ@w lHaa /J
tﬂtﬂ?ﬁgren? Sudrez, I l\jig.
C.1.: 0910029768

DOCENTE TUTOR
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La Libertad, enero 28 del 2016

CERTIFICACION DEL DIRECTOR DE TESIS

Magister Freddy Tigrero Suarez. Tutor del trabajo de titulacion del egresado
Leandro Galito Piguave Sudrez.

CERTIFICA:

Que una vez revisados los convenios de investigacion y desarrollo del borrador
del informe final del trabajo de titulacion “La organizacion de los clubes
escolares en el desarrollo de las capacidades individuales y colectivas en los
estudiantes de noveno grado de la Unidad Educativa Dr. Luis Célleri Avilés,
cantén La Libertad, provincia de Santa Elena, aiio lectivo 2015 - 2016”, estos
guardan relacion con lo estipulado en la reglamentacion prevista por la
Universidad, los mismos que cumplen con los parametros del método de
investigacion y su proceso, por lo tanto, solicito se dé el tramite legal
correspondiente.

2 v I\
/WY hago X

-

Docente — Tutor |:

19



