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RESUMEN

El conocimiento practico es muy valorado e indispensable en la formacion
profesional y permite el comienzo de una carrera laboral. El objetivo principal de
las précticas pre-profesionales es precisamente abrirle las puertas al estudiante
hacia el ambito profesional y proporcionar un contexto practico-laboral en el cual
se desempefiara. Las practicas pre-profesionales son un requisito para la obtencion
del titulo de tercer nivel y es regulado por reglamentos tanto de la universidad
como del Consejo de Educacion Superior. Los motivos mencionados dan la idea
de la importancia que tienen las practicas pre-profesionales y es por esta razon que
diversas universidades evaltan y controlan estas actividades por medio de una
plataforma tecnolégica que facilita la consulta y correcto manejo de informacion.
El presente trabajo, tiene como objetivo implementar una plataforma funcional
para facilitar y gestionar las actividades del estudiante dentro de la empresa donde
realiza pasantias o practicas pre-profesionales, asi como también brindar una
herramienta de calificacion, soporte y consulta de informacién. Para el desarrollo
del proyecto se utilizaron herramientas web como: java, zk framework, bootstrap,
maven, entre otras; y para el almacenamiento de informacion el motor de base de
datos SQL Server que esta instalado en el servidor de la Facultad de Sistemas y
Telecomunicaciones. La implementacion de la aplicacién permite mejorar el
proceso de calificacion del estudiante y controlaren forma eficiente de sus
actividades ejecutadas dentro de la empresa. Al tener todos los documentos y
reportes en una plataforma informéatica estos estaran disponibles en cualquier
momento, se tendra menos papeles archivados de practicas anteriores e incluso el
estudiante ahorrard en la impresion de informes debido a que estos estaran
cargados en la aplicacion (salvo en el caso de que se requiera también un respaldo
fisico). El estudiante conocerd la ponderacion de cada una de las actividades
ademas de visualizar un informe de sus practicas ya realizadas y el promedio de

las mismas.



ABSTRACT

Practical knowledge is highly valued and indispensable in vocational training and
allows the beginning of a profesional career. The main objective of the pre-
professional practices is precisely to open the doors to the student towards the
professional scope and to provide a practical-labor context in which he will work
as a professional. Pre-professional practices are a prerequisite for obtaining the
third-level degree and are regulated by regulations of both the university and the
Consejo de Educacion Superior (CES). The reasons mentioned give the idea of
the importance of pre-professional practices and it is for this reason that several
universities evaluate and control these activities through a technological platform
that facilitates the consultation and correct management of information. The
present work aims to implement a functional platform to facilitate and manage the
student's activities within the company where he / she performs internships or pre-
professional practices, as well as provide a tool for qualifying, supporting and
consulting information. For the development of the project we used web tools
such as: java, zk framework, bootstrap, maven, among others; And for the storage
of information the SQL Server database engine that is installed on the Faculty’s
server. The implementation of the application allows to improve the process of
qualification of the student and to control in an efficient way of his activities
executed within the Company. Having all documents and reports on a computer
platform will be available at any time, will have less archived papers from
previous practices and even the student will save on printing reports because they
will be loaded in the application (except in the case That a physical backup is also
required). The student will know the weighting of each of the activities in
addition to visualizing a report of their already completed practices and the

average of them.
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INTRODUCCION

Las précticas pre-profesionales se realizan en empresas publicas o privadas acorde
al perfil profesional de cada carrera con el objetivo principal de brindarle al

estudiante una vision de como sera el ambito laboral en el cual se desenvolvera.

El desempefio del estudiante dentro de la institucion en la cual realiza las practicas
sera determinante debido a que si actla y se desenvuelve adecuadamente podria

darse la oportunidad de ocupar una plaza de trabajo estable.

Las préacticas pre-profesionales tienen como principal objetivo aplicar los
conocimientos tedricos adquiridos dentro de las aulas en un &mbito real de trabajo
para que en el estudiante desarrolle: su capacidad de reflexion para la busqueda de
soluciones ante las diversas circunstancias, su personalidad y cualidades de
liderazgo; ademas de que estas son un requisito previo para la obtencion del titulo

de tercer nivel.

Con la implementacion del presente proyecto se desea evitar inconvenientes con
la entrega de informes u otro requisito necesario para comenzar o finalizar las
practicas pre-profesionales, hacer el seguimiento respectivo de las actividades que

se realicen dentro de la empresa.

Brindar una calificacion final de acuerdo a los criterios evaluativos
correspondientes y validar las horas de acuerdo a las actividades del estudiante

dentro de la empresa.

Los programas utilizados en el desarrollo del proyecto son: Eclipse Marts que es
el IDE desarrollo de Java en conjunto con el Framework Zk que facilita la
creacion de interfaces y el manejo de peticiones Ajax, el gestor de librerias Maven
que nos da la posibilidad de administrar las dependencias de las librerias asi como
también ir actualizandolas con solo cambiar las dependencias en su archivo de
configuracién, SQL server como el gestor de base de datos, Apache Tomcat para
ejecutar la respectiva aplicacién y realizar las pruebas correspondientes y Evolus

Pencil para hacer las maquetas o prototipos de las ventanas.



La presente propuesta consta de dos capitulos, que son los siguientes:

Capitulo 1: Se describe el problema de estudio, sus antecedentes y la justificacion
correspondiente del ;por qué? de este proyecto. En base a los cuales se plantean
los objetivos y la manera de solucionar los inconvenientes encontrados en el

andlisis aplicando los diferentes métodos de recoleccion de informacion.

Capitulo 2: Se encuentra la informacion detallada acerca de la solucién como la
base teorica en la que se desenvuelve el proyecto, el analisis realizado por medio
de diagramas de casos de usos, de procesos, de clases, entre otros. Se muestra

también el esquema de las interfaces del sistema.



CAPITULO |

1. FUNDAMENTACION
1.1. ANTECEDENTES

En la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena el proceso de coordinacion o
supervision de las practicas pre-profesionales y pasantias se lleva a cabo por parte
de un docente, el cual recibe la propuesta del estudiante y pide informacion de la

empresa donde se van a realizar dichas practicas.

Si la empresa cumple con los requerimientos segln el perfil profesional del
estudiante, se redacta un oficio el cual va con la firma del director de carrera y se
espera la respectiva aceptacion, luego de que esta llegue a la carrera el alumno es

supervisado por el docente encargado de pasantias y practicas pre-profesionales.

Se deben entregar informes en diferentes fechas establecidas con anterioridad
como por ejemplo: informes quincenales de las actividades realizadas dentro de la
empresa, pero muchas veces en los dias en que se acuerda la reunion para saber el
avance del proyecto el estudiante no llega o lo aplaza, dando como resultado que
el docente desconozca si se cumple con lo que se propuso o si en realidad el

estudiante esta haciendo las respectivas practicas.

La calificacion de las tareas enviadas segun criterios evaluativos muchas veces se
dan al finalizar las practicas del estudiante, aumentando la carga de trabajo al
docente coordinador debido a que los informes son muchos méas extensos y se

debe realizar varias revisiones.

La falta de control de las actividades descritas anteriormente conlleva a la
necesidad de automatizar este proceso para que los involucrados sepan con

claridad y muy rapidamente el progreso que tienen las préacticas.

Al finalizar el proceso los estudiantes sabran el nimero de horas validadas y la

calificacion correspondiente por parte del tutor empresarial y del docente



coordinador, la direccion de carrera también tendrd acceso a informes de

relevancia.

1.2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El siguiente proyecto propone desarrollar un sistema de control de actividades de
pasantias y practicas pre-profesionales el cual automatice los procesos que se
llevan a cabo, como por ejemplo: cargar informacion de la empresa, certificado de
aceptacion, informes que se deben presentar en una fecha designada, registro de
actividades diarias de los estudiantes, calificacion de tareas acorde a los criterios
evaluativos, entre otros. Esto ayuda a organizar y conocer en forma mas precisa
los proyectos de pasantias en curso, ademas de conocer los que fueron rechazados,

aprobados y los que estan pendientes de aprobar.

El estudiante puede proponer el lugar donde realizar sus précticas pre-
profesionales o pasantias junto con la persona quien recibira la solicitud para que
la direccion de carrera apruebe o rechace dicha solicitud segun los criterios o

lineamientos que se posean y generare el oficio correspondiente para la empresa.

La empresa enviard su respuesta a la carrera la cual es cargada de manera digital
al sistema junto con datos relevantes como la fecha de inicio y el horario en el
cual trabajard, esta informacion se guarda y al estudiante se le asigna un docente
encargado del control y seguimiento de pasantias y practicas pre-profesionales

también llamado tutor académico.

Para la calificacion correspondiente se crean plantillas evaluativas de acuerdo a
criterios evaluativos y tareas ingresados con anterioridad, segun un nivel de
privacidad la plantilla podré ser publica o limitar la visualizacion para la facultad,

carrera o ser visualizada solo por la persona quien la creo.

En la realizacion de la plantilla se puede afadir o quitar actividades de acuerdo a
su criterio, esta es asignada al estudiante y se habilitan las diferentes tareas. El
pasante se rige a este cronograma para la entrega de avances de informes u otras

actividades y obtiene una calificacion acorde a lo que presente.



Cada informe o tarea que requiera el docente tiene un porcentaje para alcanzar la
calificacion final, al finalizar las horas correspondientes a las practicas se genera
el informe de calificacion del docente y es él quien ingresa la calificacion del tutor

empresarial.

Los estudiantes registran diariamente sus actividades en el sistema y pueden
generar un reporte por rango de fechas para la respectiva firma del tutor
empresarial. También debe subir la evidencia del trabajo realizado al terminar las

practicas pre-profesionales.

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. Objetivo General

Implementar un sistema para el control del proceso de pasantias o précticas pre-
profesionales dentro de la Facultad de Sistemas y Telecomunicaciones que de
soporte a los actores inmersos y asi agilizar las diferentes actividades que se

llevan a cabo.

1.3.2. Objetivos Especificos
- Analizar la situacion actual en relacion a los procesos de Practicas Pre-

Profesionales a través de encuestas y entrevistas a los diferentes actores
inmersos para obtener todos los requisitos necesarios en el desarrollo de la
aplicacion dentro de la Facultad de Sistemas y Telecomunicaciones.

- Generar un modelo de solucion factible de acuerdo a los requerimientos y
observaciones obtenidas después del analisis para satisfacer las
necesidades de los diferentes actores.

- Controlar las diferentes actividades que deben realizar los pasantes a
través de una plataforma amigable donde puedan cargar la documentacion
requerida por el docente coordinador.

- Generar reportes relevantes para el docente a través de herramientas de
desarrollo que permitan conocer la informacion necesaria a los diferentes

actores del proceso de pasantias.



1.4, JUSTIFICACION

Dentro de la institucion el proceso de registro de las actividades de practicas pre-
profesionales y las reuniones para mostrar avances o revisar los informes se
establecen dependiendo de la disposicion de tiempo del estudiante o el docente,

debido a esto en varias ocasiones se postergan las reuniones.

Los requisitos que debe cumplir la empresa se encuentran en el reglamento
interno para practicas pre-profesionales que esta disponible en la plataforma web
de la universidad, el cual muchos veces no es leido por el estudiante, teniendo
este que acercarse al encargado para preguntar si la empresa donde va a realizar
las practicas es valida o si las actividades que va a realizar en ese lugar le

acumulara las horas necesarias para terminar sus pasantias.

La ponderacion que se le da a las actividades segun los criterios de evaluacion las
conoce el docente encargado del control y seguimiento de pasantias y practicas
pre-profesionales, pero no el estudiante y este no posee ningun conocimiento de

como se le va a calificar o la plantilla del informe que debera presentar.

Con la implementacién del sistema de control se automatiza y guarda los datos
generados por los estudiantes y el docente, asi también la entrega de informes o
deberes que pueda solicitar el coordinador, se beneficia el estudiante al conocer la
calificacion que se le pondréa a sus actividades y el promedio final, un total de

horas efectivas que tiene validadas en el respectivo proceso.

El docente encargado del control y seguimiento de pasantias y practicas pre-
profesionales dispone de un horario mas estructurado debido a que los estudiantes
fisicamente no tendran que presentar informes si no que los cargardn en la
plataforma, también puede conocer las empresas donde el estudiante desea
cumplir el proceso respectivo y la persona con la cual el estudiante se contacto y
asi aprobar o rechazar oportunamente un tema de acuerdo al criterio de la persona

responsable.

Si la empresa donde el estudiante desea efectuar el trabajo no cumple con los

requisitos o por el contrario las actividades que realiza no estdn acorde al



desarrollo profesional del pasante se puede rechazar la propuesta o anularla si esta

ya esta en marcha.

1.5. METODOLOGIA

1.5.1. Métodos

1.5.1.1. Deductivo

Se puede aplicar a todos los casos de estudio sin distincion de alguna, que consiste
en lograr obtener razonamientos especificos partiendo de conceptos globales o
universales y nos ayuda a comprobar la veracidad de las conclusiones, existen 3
criterios al utilizarlo: los dos primeros son las premisas que representan los
antecedentes y el ultimo es la conclusion o también llamada consecuente.(L6pez,
2002)

1.5.2. Técnicas y Herramientas
1.5.2.1. Documental

De acuerdo a Alonso el proceso cientifico de budsqueda, recopilacion,
ordenamiento, andlisis e implementacién de la informacion sobre un tema

especifico se lo conoce como investigacion documental.(Alfonso, 1995).

Se utilizd este tipo de investigacion debido a que se procedid a la revision de
documentos formales como: reglamentos, instructivos propios de la institucion,
procesos para el seguimiento y posterior calificacion de practicas pre-

profesionales a estudiantes y egresados.

1.5.2.2. Entrevista

Participan al menos dos personas: un entrevistador y un 0 unos entrevistados, en
la entrevista dialogan para dar arreglo a esquemas o para dar pautas que
contribuyan a la solucion de un problema teniendo esta un caracter profesional y
puede tener varios fines como por ejemplo: la obtencion de informacion,
intervenir sobre algunos aspectos del comportamiento, etc. (EGG, 1982)

Fue aplicado a los directores de la carrera y también al docente encargado del

control y seguimiento de pasantias y practicas pre-profesionales para conocer sus



requerimientos y brindar un sistema acorde a las necesidades. El ultimo
mencionado es la primera fuente de informacidn y se obtiene informacion como:

procedimientos detallados del control de pasantias y practicas pre-profesionales.

1.5.2.3. Encuesta

Las entrevistas son una herramienta para la obtencién de informacién puntual, y
ademas posee un cuestionario muy bien estructurado y disefiado con anterioridad,
se realiza a un gran nimero de personas (Naresh, 2004)

Al tener muchos estudiantes los cuales son actores principales en este proceso se
aplicaron encuestas para conocer la necesidad del sistema y los puntos criticos de
la manera como se llevan las practicas pre-profesionales desde su punto de vista

Ccomo pasantes.

1.5.3. Poblacién y Muestra

15.3.1. Poblacion

La poblacion dentro de nuestro caso de estudio son todos los estudiantes cursando
los Gltimos 3 semestres de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena que

hayan realizado o estén realizando sus préacticas pre-profesionales.

15.3.2.  Muestra

Se tomé un muestreo no probabilistico el cual lo conforman los estudiantes que
cursan los ultimos 3 semestres de la Facultad de Sistemas y Telecomunicaciones
junto a los directivos y a los docentes encargados de las practicas pre-

profesionales debido a que el estudio se limitara solo a esta facultad.

1.5.4. Analisis de Resultados de las Entrevistas y Encuestas

Entrevista a la directora de la escuela de informatica (ver anexo 1)

Analisis: EIl director de carrera se encarga del tramite de inicio del proceso de
practicas, la entrega del oficio al estudiante para la respectiva empresa, la

recepcion de la aceptacion empresarial o del oficio para la convalidacion de



experiencia laboral y asignar al correspondiente tutor académico para que realice

el control respectivo.

Al Finalizar las horas de préacticas el docente coordinador de pasantias y practicas
pre-profesionales debe entregarle la evidencia, calificacion y horas que se
validaron del o los estudiantes, esta informacion es enviada por direccion de
carrera al decano que es quien lo lleva a consejo académico y devuelve el
correspondiente certificado de aprobacion que es adjuntado a los documentos del

estudiante.

Todo lo descrito anteriormente es llevado de manera manual, el estudiante debe
acercarse a la direccion de carrera por el oficio y regresar a entregar la
correspondiente aceptacion. Cuando se asigna el tutor académico no se sabe de
manera inmediata informacion importante como el nimero de estudiantes que
tiene asignados o el porcentaje de realizacion de cada uno de ellos. Cuando se
piden informes de las empresas en las cuales se han realizado o se estan
realizando précticas se debe realizar una bdsqueda entre documentos para
elaborarlo, al igual que cuando se consulta si algin estudiante ya tiene la
respectiva aprobacion de practicas pre-profesionales al automatizar este proceso

se realizan busquedas mucho mas rapidas.

Entrevista al docente encargado de pasantias y practicas pre-profesionales de

la carrera de informatica (ver anexo 1)

Analisis: El proceso que lleva a cabo el docente encargado de pasantias y
practicas pre-profesionales es el méas importante debido a que es donde el
estudiante es calificado y se le da el debido seguimiento y control a sus

actividades dentro de la empresa.

Muchos de los inconvenientes presentados en el proceso de préacticas pre-
profesionales es la tardia presentacion de tareas e informes al docente lo que
provoca que en varias ocasiones no se conozca si contintan trabajando en las

mismas o ya las concluyeron.



El docente califica al estudiante segun los criterios evaluativos establecidos y asi
se obtiene una calificacion y las horas propuestas por el estudiante se revisan
segun sus informes quincenales y segun ellas el docente tiene la facultad de
disminuir el nimero de horas si estas no van a acorde al perfil profesional del

estudiante.

Encuesta a Estudiantes de la Facultad de Sistemas y Telecomunicaciones (ver
Anexo 1)

Analisis: Segun los resultados obtenidos de las encuestas realizadas a los
estudiantes un 17.6% de ellos no conocia el tramite requerido para comenzar las
practicas pre-profesionales y junto con ellos un 58.8% no conoce la normativa que
da los requisitos que deben tener las empresas donde desean realizar las practicas.
Tan solo el 43.8% de los encuestados conoce o tiene idea de cudles son los
criterios evaluativos que se tomaran en cuenta en su calificacion final y el restante

no lo sabe.

El 94.1% de encuestados ya ha realizado o estd realizando préacticas pre-
profesionales, de los cuales el 62.5% recién presentan sus informes respectivos al
finalizar las préacticas, un 31.3% quincenalmente y un 6.3% semanalmente. Las
Actividades que se realizan dentro de la empresa deben ser registradas
diariamente para presentar el respectivo informe de asistencia y actividades pero
solo un 25% de los encuestados que estan realizando las practicas o que ya la
realizaron son lo que cumplen con esto, un 50 % lo hace semanalmente y el
restante 25% lo realiza quincenalmente. La presentacion del informe final el
18,8% dejé transcurrir mas de un mes, el 25% dejé entre 1 semana y 1 mes. En
conclusién existen muchas irregularidades entre el tiempo de presentacion de los
diferentes informes debido a que no todos conocen la forma de evaluacion y

calificacion de sus pasantias, lo que hace necesario el sistema.
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CAPITULO 11

2. LAPROPUESTA

2.1. MARCO CONTEXTUAL

2.1.1. Précticas Pre-Profesionales

Las précticas pre-profesionales son aquellas que conllevan al estudiante a
desarrollar destrezas y habilidades para la aplicacion del conocimiento que ha
adquirido a lo largo de la carrera y el cumplimiento de los créditos u horas
decretadas por los reglamentos internos de cada una de las universidades son

obligatorios(as) para obtener el titulo.(Consejo de Educacion Superior, 2015)

Forman parte de las actividades curriculares a las areas del conocimiento en las
referentes carreras, se pueden realizar por gestion de la universidad con empresas
publicas o privadas con las cuales tengan convenios o también por gestion del
estudiante, la institucion en la cual se realizardn las practicas pre-profesionales
deberan cumplir los siguientes requisitos: debe estar constituida legalmente,
poseer una adecuada estructura organizacional, las areas deben ir acorde a la
formacion del alumno que realizara las practicas, brindar facilidades para insertar
al participante en la jornada laboral, que pueda consolidar la formacion
profesional por la calidad, complejidad y niveles de eficiencia en los servicios
(UPSE, n.d.).

Las préacticas pre-profesionales o pasantias ayudan a los estudiantes a introducirse
en el ambito laboral para que conozcan en base a la experiencia como puede ser su
profesion al terminar la universidad, ademas si se desenvuelven correctamente
pueden ser llamados por las empresas para contratarlos, debido a que ya conocen

los diferentes procesos que se llevan a cabo.

2.2. MARCO CONCEPTUAL
2.2.1. Arquitectura de la Aplicacion (MVC)
Para la Arquitectura de la aplicacion se utilizara el modelo MVVC (Modelo — Vista

— Controlador), en la cual el controlador es el mediador entre la vista que son las
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interfaces de usuarios y el modelo que es aquel encargado del acceso a los datos

de la base.(Sagredo et al., 2012)

Vista Controlador Modelo
Acceso a
Web — — datos
Integridad
Web Server
APP. Server
Mobile
SGBD
Form —

Figura 1: Modelo MVC asociado a la tecnologia Web: cienciaergosum.uaemex.mx

2.2.2. Arquitectura Framework (ZK)

ZK es un potente Framework para desarrollar o construir “Aplicaciones de

Internet enriquecidas” y aplicaciones moviles sin tener conocimiento de Ajax o

JavaScript solamente usando el lenguaje Java, Las interfaces tienen formato XML
y toman el nombre de ZUL. (Zkoss, 2006)

Los componentes son interpretados por el navegador, aunque estén escritos en

ZUL, todos los cambios que se hagan en los componentes son reflejados

inmediatamente en la interfaz y cada uno se puede manipular desde los

controladores de la aplicacién.(Zkoss, n.d.)

Browser
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e k 7th
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Server

Ever-t

Your Application

> void onCick(){

Figura 2: Comportamiento de una aplicacion con Zk Framework: zkoss.org
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2.2.3. Plataforma de Desarrollo

La plataforma para que el sistema funcione correctamente se compone de:

2.2.3.1.  Apache Tomcat

Segun (Apache Software Foundation, n.d.) Dice que es: “un servidor web
multiplataforma que funciona como contenedor de servlets y que se desarrolla
bajo el proyecto denominado Jackarta perteneciente a la Apache Software
Foundation bajo la licencia Apache 2.0 y que implementa las especificaciones de
los servlets y de JavaServer Pages o JSP de Sun Microsystem. El servidor es
desarrollado y mantenido por los miembros de la fundacion y también por

voluntarios independientes”.

2.2.3.2. SQL Server

SQL server (Microsoft, 2014) “es un sistema de administracion y analisis de
bases de datos relacionales de Microsoft para soluciones de comercio electrénico,
linea de negocio y almacenamiento de datos. En esta seccion, encontrara
informacidn sobre varias versiones de SQL Server. También encontrara articulos
sobre bases de datos y aplicaciones de disefio de bases de datos, asi como

ejemplos de los usos de SQL Server”.

2.2.3.3. IDE Eclipse

Segun la web (EcuRed, n.d.) Es una plataforma de desarrollo muy potente y
compleja, donde se puede trabajar con diferentes lenguajes de programacién como
java y c++. Posee una atractiva interfaz facil de usar, contiene funciones y

herramientas esenciales para el trabajo.

22.34. Java

(Belmonte Fernandez, 2005) “Java es un lenguaje orientado a objetos de proposito
general. Aunque Java comenzard a ser conocido como un lenguaje de
programacion de applets que se ejecutan en el entorno de un navegador web, se
puede utilizar para construir cualquier tipo de proyecto. Su sintaxis es muy
parecida a la de C y C++ pero hasta ahi llega el parecido. Java no es una

evolucion ni de C++ ni un C++ mejorado”.

13



2.2.35. ZK Framework

(Chen & Chen, 2013) nos dice: “ZK no requiere tener ningiin conocimiento del
Javascript para desarrollar aplicaciones web apoyadas en Ajax, debido a que el
motor del mismo genera el cddigo en JavaScript. Con ZK para el desarrollo de
diversas aplicaciones solo se necesita saber un poco acerca de HTML. Para
simplificar el desarrollo de aplicaciones Web, el equipo ZK también ha definido
el ZK User Interface Markup Language (ZUML) para proporcionar una forma
intuitiva para crear componentes ZK simplemente declarando una etiqueta, que es

similar en formato a una etiqueta HTML”.

2.2.4. Herramientas de Apoyo

2.2.4.1.  Microsoft Visio

Es una herramienta de Microsoft con la cual se pueden crear dibujos vectoriales,
ademaés de simplificar el entendimiento de informacidn a través de la creacion de
diagramas de todo tipo, como por ejemplo: diagramas de flujo, Redes, bases de
datos, organigramas, procesos empresariales o incluso hacer el plano de alguna

planta. (Microsoft Corporation, n.d.)

2.2.4.2.  Evolus Pencil

La web del autor (Evolus, n.d.) dice: “Se construyo con el fin de proporcionar una
herramienta para hacer prototipos de GUI gratuita y de cddigo abierto que la gente
puede instalar y utilizar para crear maquetas en plataformas de escritorio

populares facilmente”.

2.3. MARCO TEORICO

2.3.1. Control de Practicas Pre-Profesionales

El consejo de Educacion superior en su Reglamento de Régimen Académico Art.
88 define las practicas pre-profesionales como actividades que conllevan al
aprendizaje por medio de la aplicacion del conocimiento adquirido y que debe
poseer un estudiante para el adecuado desenvolvimiento de su profesion en un

futuro.(Consejo de Educacion Superior, 2015)
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Estas practicas deben ser realizadas con la debida coordinacion con alguna
organizacion comunitaria 0 empresas publicas o privadas de acorde al perfil
profesional del estudiante, ademas de controladas por personal docente o

administrativo de las diferentes carreras ofertadas en las universidades.

Se debe diferenciar entre practicas pre-profesional y pasantias puesto que en la
primera el estudiante no se recibe remuneracion de parte de la institucion
empleadora, por lo contrario, la segunda si se recibe, aunque en este estudio en
ambas se llevara el mismo control debido a que las responsabilidades del pasante

con la universidad son las mismas.

El proceso de control de practicas en la Facultad de Sistemas y
Telecomunicaciones de la Universidad Estatal Peninsula estd regido por los
directores de las dos carreras que las conforman y el (los) docentes encargados del
control y seguimiento de pasantias y préacticas pre-profesionales por cada una de

ellas.

El que interviene en mayor medida en el control de procesos de practicas pre-
profesionales son los docentes encargados del control y seguimiento de pasantias
y précticas pre-profesionales debido a que son ellos los encargados de receptar los
diferentes informes de seguimiento a las actividades que realizan los estudiantes,
los responsables de entregar el aval de la finalizacién a los directores de carrera y

quienes tienen autoridad de anular un tema siguiendo los reglamentos internos.

En diversas universidades el control es el mismo debido a que se rigen a la Ley
organica de Educacién superior (LOES) y al Consejo de Educacién Superior
(CES), por ese motivo se ha indagado sobre estudios anteriores con respecto a este
tema dando como resultado que estos han dado una solucion informatica para

[levar un mejor manejo de este.

Diferentes universidades nacionales ya han implementado sistemas similares los
cuales sirven como base para establecer mejor la problematica y el desarrollo de
esta propuesta tecnoldgica, a continuacién se detallaran algunos datos de los

estudios anteriores:
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En el estudio de Rosalia Valentina Fuentes llamado “Implementacion de un aula
virtual para la gestion académica bajo la metodologia de proyectos agil —
scrumban. - modulo de seguimiento y control del proceso de practicas pre-
profesionales para la carrera de ingenieria en sistemas computacionales de la
universidad de Guayaquil” (Fuentes Ching, 2015) de la Universidad De
Guayaquil se toma como referencia la metodologia de proyectos agil — scrumban
que divide el desarrollo del proyecto en diversas fases y asi llevar una
sistematizacion y control en las actividades que se realizan. Esta forma de
organizacién por etapas ayuda en el dilema entre lo que el usuario requirié y lo
que se ve realmente en el sistema debido a que trabaja con diferentes iteraciones y
asi permite saber el estado real del proyecto e introduce soluciones a eventuales
errores y enfatiza las reuniones periddicas para una mayor adaptabilidad para la

recoleccion de requerimientos que se presentan.

Dentro de los estudios realizados anteriormente sobre este tema también se
encontrd uno titulado “Disefio de una estructura organizacional de control de
pasantias pre-profesionales, apoyado en un sistema informatico de seguimiento”
(Herrera Pantoja, 2012) de Marcia Herrera Pandoja de la Universidad de
Guayaquil que si bien es cierto tiene como objetivo principal la creacion de una
estructura organizacional para el control y seguimiento de las préacticas pre-
profesionales el resultado final posee las mismas caracteristicas que se maneja
actualmente dentro de la universidad y se toman como referencia algunos de los
aspectos del proyecto como los diversos roles, registro de actividades del
estudiantes, control de trabajos y reportes que se puedan adaptar para nuestro
caso. También se vio la similitud en el nivel de desinformacion de los estudiantes
que estan involucrados en el proceso de pasantias en cuanto a reglamentos, en
desconocer qué actividades debe realizar en sus practicas para que estas sean
validas o les den las horas necesarias para la culminacion de las mismas y también
en que mayoritariamente se consigue la aceptacion de la empresa por una

autogestion.

En “Desarrollo de una aplicacién web que permita la oferta de empleo, pasantias y

practicas pre —profesionales para los estudiantes de la escuela de informatica y
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multimedia de la Universidad Internacional del Ecuador — Loja” (Robles Tacury,
2016) de Andrea Robles Tacury de la Universidad Internacional de Ecuador-Loja
enfoca la necesidad de la implementacion de un sistema informatico debido a que
al igual que en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena el proceso es
llevado de forma tradicional invirtiendo mucho tiempo, recursos materiales y
econdémicos, sin provechar el potencial de la infraestructura tecnolégica para
optimizar control y consulta de informacién acerca de las pasantias y para ello se
desarrollé un sistema web tomando en cuenta lo requerimientos funcionales y no
funcionales de los tutores académicos y directivos de carrera. Se tomo en cuenta
parte de la fundamentacion teorica y algunos de los diagramas que son similares

al estudio que se realizé en este documento.

Analisis: Los estudios mencionados fueron considerados como puntos
importantes para efectuar la investigacion tedrica de este proyecto. Los autores
expresan sus diferentes opiniones acerca de las practicas pre-profesionales
teniendo en comudn que todos reconocen que es necesaria la supervision y control
de las mismas indiferentemente de las estrategias evaluativas que se usen para la
calificacion o desde que cursos se realicen, la ejecucion de las practicas permite
conocer la importancia de las mismas para adquirir experiencia laboral y mejorar

el desenvolvimiento de los estudiantes en ambiente de trabajo real.

2.4. DESARROLLO

2.4.1. Componentes de la Propuesta
El sistema posee 4 tipos de usuarios de acuerdo a las necesidades presentadas:
administrador, pasante, tutor académico (docente encargado del control y

seguimiento de pasantias y practicas pre-profesionales), direccion de carrera.

Los estudiantes se registran con los datos que requiera el sistema junto con una
propuesta para el inicio de las practicas pre-profesionales, si su propuesta es
aprobada se le envia un mensaje notificando esta accion y junto a ello las
credenciales de acceso. Los docentes o personal administrativo seran registrados

por la persona con los accesos correspondientes.
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El rol Pasante puede:

Enviar solicitud de practicas pre-profesionales

Creacion de Persona a quien se le enviara el oficio (Persona o responsable
de la Empresa)

Subir aceptacion de practicas pre-profesionales de la empresa, ingreso de
tutor empresarial y fecha de inicio.

Configuracion de horario a trabajar dentro de la empresa

Registro de actividades diarias (si no se ingresé un dia, el docente
encargado tiene la potestad de habilitarle el ingreso por el tiempo que él
crea necesario)

Subir informes y ver las correcciones que el docente le haga. (si se da el
caso)

Visualizar las horas acumuladas entre las actividades ingresadas

Subir evidencias

Visualizar lista de empresas

El rol Tutor, este rol es el que utiliza el docente encargado del control y

seguimiento de pasantias y practicas pre-profesionales, puede:

Lista de Estudiantes asignados
Lista de Criterios evaluativos
Registrar tareas dentro de los criterios evaluativos
Revision de tareas enviadas a los estudiantes
Registro de plantilla evaluativa

o Calificacion de tareas
Registro de Empresas y responsables
Anulacion de practicas pre-profesionales
Aprobacion de practicas pre-profesionales

Visualizar los reportes correspondientes

El rol Carrera puede:

Visualizar solicitudes de préacticas pre-profesionales
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- Creacidn, edicion y eliminacion de actividades de empresas
- Registro de Empresas y responsables

- Creacidn, edicion y eliminacién de tipo de préacticas

- Aprobacioén y rechazo de solicitudes

- Asignacion de tutor para las practicas pre-profesionales

- Generacion de oficio de la solicitud para las empresas

- Registro de numero de resolucion y acta de aprobacion

- Registro de codigo de oficios y firma de director(a).

- Visualizar los reportes correspondientes
El rol Administrador ademas de las opciones anteriores puede:

- Asignar permisos a interfaces

- Reportes relevantes

2.4.2. Mébdulos del Sistema

MODULO DE SEGURIDAD: Es aquel que se encarga del acceso al sistema y

controla la asignacion de recursos segun el rol del usuario.

e Acceso al Sistema

e Control de Roles y formularios

MODULO DE EMPRESAS: Manejo de informacion del lugar donde el pasante
realiza sus practicas, se incluyen varios parametros como el sector de la empresa
(publica o privada), tamafio (pequefia, mediana o grande), las areas y las personas

que son por medio de los cuales el estudiante tiene acceso a la empresa.

e Registro de Empresas

e Registro de Actividades Principales
e Registro de Areas de Empresa

e Registro de Personas a la Empresa

e Registro de Sector
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MODULO DE SOLICITUDES PRACTICAS PRE-PROFESIONALES:

e Registro de Tipo de Practicas

e Registro de Solicitudes

e Aprobacién/Rechazo de Solicitud

e Generacion de Oficio para la empresa

e Registro de Certificado de Aceptacion de la Empresa
e Asignacion de Tutor académico

e Anulacion de Practicas Pre-Profesionales
MODULO DE ACTIVIDADES DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

e Registro de criterios evaluativos

e Registro de tareas segun criterios de evaluacion
e Registro diario de actividades (pasantes)

e Calificacion de tareas

e Registro de calificacion tutor empresarial

e Anulacion de Préacticas

e Creacion de plantillas
MODULO DE REPORTES

e Listado de Practicas Por estados

e Listado de Practicas por empresas

e Listado de Préacticas por docente encargado

e Reporte Actividades (Estudiante) por fechas

e Empresas en las que los estudiantes han realizado o realizan préacticas por
carreras

e Cantidad de Estudiantes por docentes coordinadores

e Reporte consolidado de préacticas de un estudiante
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2.5. DISENO DE LA PROPUESTA

2.5.1. Arquitectura de la solucion.
El sistema tiene una estructura de 3 capas (MVC), se ejecuta en un servidor de

servlets llamado apache tomcat, para la gestion de librerias o dependencias se
utiliza Maven integrado con Zk Framework y para la gestion de acceso a datos
EclipseLink (JPA).

Controller

o

(servlet)

Request

Client

(browser) y

Response

Figura 3: Arquitectura MVC, modelo con JPA: netbeans.org

2.5.2. Diagramas de Caso de Uso Expandido
Diagrama Caso Uso Solicitudes

SOLICITUDES

REGISTRAR SOLIATUD

REGISTRAR HORARIO

PASANMTE

,PERSDNAL DE CARRERA

REGISTRAR SECTOR

Figura 4: Caso de uso - Solicitudes Pasantias

Caso de Uso SOLICITUDES
Actores: Pasante , Personal de Carrera
Tipo Flujo basico
- Registro de Solicitudes, Aprobacion/Rechazo y Asignacion
Objetivo
de Tutores luego de que la empresa lo acepte.
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Resumen

Etapa inicial del proceso de pasantias hasta que se le asigna
un tutor para comenzar con las mismas.

Pre-Condiciones )
registrados

La empresa y el contacto deben estar previamente

=

Se registra la solicitud

Flujo Principal

2. Luego de la aprobacion de la solicitud el estudiante debe
registrar la aceptacion de la empresa.
3. Luego de registrar la aceptacion se le asignaré un tutor

Subflujos

Excepciones

encargados de las mismas

El rol estudiante no tiene permisos para registrar empresas ni

Tabla 1: Caso de uso expandido — Solicitudes

Caso de Uso Cronograma de Trabajo — Tareas

ACTIVIDADES DIARIAS - CRONOGRAMA DE TRABAIO - TAREAS

PASANTE [\

REGISTRAR
D DIAR|A,

CARGAR ARCHIVO

CREAR
PLANTILLA DE TRABAIC

T

TUTOR

Figura 5: Caso de Uso Cronograma de Trabajo - Tareas

ACADEMICO

Caso de Uso CRONOGRAMA DE TRABAJO — TAREAS
Actores: Pasante, Tutor Académico
Tipo Flujo basico
Controlar las actividades de los estudiantes y la
Objetivo calificacion de las tareas que envia el tutor
académico.

Registrar las tareas para que los estudiantes las
Resumen puedan realizar y controlar las actividades diarias
que efectlan los pasantes dentro de la empresa.

Pre-Condiciones )
estudiante

El tutor académico debe asignarle una plantilla al

Flujo Principal 1. El tutor académico crea o escoge una plantilla
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para asignarsela al estudiante
2. Las tareas tienen una fecha de entrega y solo en

la habilita

3. Luego de que la tarea ha sido entregada el tutor
califica la tarea.

4. Las actividades diarias solo se pueden ingresar
el mismo dia, solo se pueden editar dias
anteriores segun el tutor lo habilite.

esa fecha se pueden realizar, si es que el tutor no

Subflujos

Excepciones

Tabla 2 : Caso de uso Cronograma de Flujo - Tareas

Caso de Uso Finalizacion Practicas Pre-Profesionales

FINALIZACION PASANTIA

wagmmmmmn Aprobar las Horas Acumuladas Generar Oficio de las "Nl |
~ practicas terminadas A

R Generar hoja de calificacion ~
. Carrera
Ingresar nimero de Acta
y nimero de resolucidn
Generar Carta Aprobacion

TUTOR

ACADEMICO

w— Cargar Archivos de Respaldo.

Estudiante

Figura 6: Caso de Uso Finalizacién Practicas Pre-Profesionales

FINALIZACION DE PRACTICAS PRE-

Caso de Uso PROFESIONALES
) Pasante, Tutor Académico, Decano , Personal
Actores:
Carrera
Tipo Flujo basico
Objetivo Registrar la finalizacion de las practicas
Registrar y validar la finalizacion de las
Resumen

practicas pre-profesionales

El tutor académico confirma las horas

Pre-Condiciones
acumuladas.

1. El tutor académico confirma las horas

acumuladas en las actividades diarias.
Flujo Principal 2. Los estudiantes a los cuales se le aprobaron
las horas pasan a manos de personal de
carrera.
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3. El oficio que genera la carrera y las
evidencias se envian a decanato.
4. Decanato genera la carta de aprobacion.

5. Se ingresa nimero de acta y la resolucion.

Subflujos

El estudiante sube las evidencias de sus
practicas

Excepciones

Tabla 3: Caso de Uso Finalizacién Practicas Pre-Profesionales

2.5.3. Diagramas de Procesos

Segln (Sufié Torrents, Gil Vilda, & Arcusa Postils, 2004) “El diagrama de

proceso es un esquema grafico que sirve para describir un proceso y la secuencia

general de operaciones que se suceden para configurar el producto. ES un

diagrama descriptivo que sirve para dar una vision general de como transcurre el

proceso”.
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Diagrama DP-01: Proceso de Control de Précticas pre-profesionales —
Actividades dentro de la Empresa

Proceso de Control de Practicas Pre-Profesionales— Actividade s dentro de la Empresa
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Figura 7: Proceso de Control de Précticas pre-profesionales — Actividades dentro de la Empresa

El proceso que el estudiante lleva a cabo para la presentacion de los informes de
actividades dentro de la empresa, como vemos el tutor empresarial no tiene
participacion dentro del sistema pero es importante para la calificacion respectiva.

25



Diagrama DP-02: Proceso de Control de Pasantias — Tareas enviadas por el

tutor académico.

Proceso de Control de Pasantias — Tareas enviadas por el tutor académico

Tutor Acadérmico

R TI=T- .

REGISTRO DE
CRITERIOS
EvaALUATI S

i

REGISTRO DE TAREAS
POR CRITERIOS
B ALUATN OF

v

Creacidn de

Cronograma de
Trabajo

REYISION DE TAREA Y
CALIFICACION

Pazante
Y
‘_,.»"EJI'EXIST EN.
_ TAREAS e
HABILITADAS?Y
‘\,H’,a"
5l
REALIZAR TAREA
EMY |4 DA

Mo

_SE HA-_
7 COMPLETAD O ™

T TODASLAS
HI""I;"?_\RE&,S"HH
:
¥
GEMNERAR
CAFILICACION TUTOR
EMPRESARIAL

v

AvaL DE HORAS
REALIZADAS Y
CALIFICACION FINAL

Figura 8: Proceso de Control de Pasantias — Tareas enviadas por el tutor académico

Este proceso tiene lugar luego de que al docente se le notifica que tiene un nuevo
estudiante a su cargo y este le envia determinadas tareas para evaluar su trabajo en

la empresa asi como también para el avance del correspondiente informe final.
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Diagrama DP-02: Solicitud de Préacticas Pre-Profesionales

Proceso de Solicitud de Pasantias
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Figura 9: Diagrama Procesos Solicitudes

Los reglamentos no establecen un nimero de horas maximas que pueda realizar el

estudiante pero si una cantidad minima las cuales dan por terminadas las practicas

y se cuenta como pre-requisito para la obtencion del titulo. En este proceso tiene

como actores principales la direccion de carrera y el estudiante, aunque se hayan

enviado oficios a varias empresas el estudiante solo puede cargar un certificado de

aceptacion de una sola empresa, en la cual realiza sus préacticas.
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2.5.4. Diagrama de Clases
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Figura 10: Modelo de Clases Base de Datos

2.5.5. Diccionario de Datos

Nombre de la Tabla

Descripcion

aceptacion_pasantias

Guarda la aceptacion de la empresa o la
documentacién que respalde el trabajo

realizado cuando se convalida

actividades_empresas

Guarda las actividades principales de las

empresas registradas

areas_empresa

Guarda las diferentes areas de una empresa

Cabecera_actividades

Contiene la fecha, horas trabajadas, rango de
horas y descripcién de las actividades que

registra el estudiante

Cabecera_plantilla_prop

Contiene a que estudiante le pertenece las

tareas

Cabecera_plantilla_temp

Contiene la descripcion y para quien es valido
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una plantilla evaluativa

Carreras

Contiene las diferentes carreras de la

universidad

Cadigo

Caodigo para los oficios que genera la carrera

criterios_evaluativos

Contiene los criterios validos para la

calificacion de las practicas pre-profesionales

detalle_plantilla_prop

Tiene las tareas asignadas a un estudiante

detalle_plantilla_temp

Contiene las tareas de una plantilla

determinada

detalles_actividades

Contiene los detalles o actividades que realiza

el estudiante en una determinada fecha

Dias Contiene los dias de la semana

Contiene los docentes registrados en el
Docentes ) o

sistema (tutores academicos)

Contiene las empresas en las cuales los
Empresas

estudiantes han realizado practicas

Estudiantes

Contiene los estudiantes de las diferentes

carreras

evidencia_propuesta

Son los documentos que respaldan la

finalizacion de las practicas pre-profesionales

Facultades

Contiene las facultades de la universidad

formatos_carrera

Contiene los formatos que adjunta la carrera

para los informes de las précticas

horario_pasantias

Es el horario que escogio el estudiante para

realizar las préacticas

Horas

Contiene las horas del dia

Nominaciones

Contiene las diferentes nominaciones de las
personas (titulos), por ejemplo: Ing., Arg. ,
PhD, etc

parametros_sistema

Contiene los diferentes parametros para el

funcionamiento correcto del sistema
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Contiene el personal administrativo de las

Personal )

diferentes carreras

Son los responsables o trabajadores de cada
Personas empresa los cuales han recibido oficios para

la aceptacion de practicas pre-profesionales

propuesta_pasantia

Contiene la informacion de las practicas pre

profesionales de los estudiantes

propuesta_pasantia_temp

Contiene las préacticas pre-profesionales

registradas desde fuera del sistema

Sector

El sector se refiere si las empresas son
publicas o privadas

Seg_formularios

Contiene los diferentes formularios del

sistema

seg_roles

Contiene los roles a asignarse a los usuarios

Seg_roles_formularios

Contiene los permisos de los roles hacia los

formularios

Seg_usuario

Contiene los usuarios del sistema

Solicitudes_pasantias

Son los oficios generados por la carrera

Tamafo_empresa

Es el tamafio de la empresa (grande, pequefia

0 mediana)

Tareas

Contiene las diferentes actividades que se
pueden escoger para realizar la plantilla

evaluativa

Tipo_practicas

Contiene los tipos de practicas que se pueden

realizar

Tipo_visualizacion

Contiene el nivel de privacidad de las plantilla

evaluativa

Trabajo_docente

Contiene un historial de los inicio de sesion
de los docentes, fecha y hora de inicio dentro
del sistemay si cierra sesion de manera

correcta la hora de salida del sistema.

Tabla 4 : Tablas de la base de datos
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Detalle de Tablas del Proceso Principal

Evidencia_propuesta

Nombre de la tabla
Descripcion:

Alias:
cantidad de campos
Tamafio

Nombre del campo

Id
id_propuesta
Nombre
descripcion
Evidencia_entregada
Ruta_evidencia
Estado
Usuario_ing
Usuario_mod
Fecha_ing
Fecha_mod

Son los documentos

que respaldan la finalizacion de

las practicas pre-profesionales
Evidencia_propuesta

11

Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamarnio
(bytes)

Numeric 18
Numeric 18
Varchar 180
Varchar 200
Varchar 2
Varchar 200
Varchar 2
Varchar 50
Varchar 50
Datatime

Datatime

Descripcion

Clave Unica

Clave foraneal

Nombre de la evidencia
Descripcion Opcional
Siy ase subié o no

La ruta de la evidencia
Estado del registro en la tabla
Usuario que ingreso
Usuario que modificd
Fecha de ingreso

Fecha de modificacion

Tabla 5: Diccionario de Datos - Evidencia Propuesta

Nombre de la tabla

tipo_précticas

Descripcion: Registrar los diferentes tipos de Practicas
Alias: tipo_précticas

cantidad de 8

campos

Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del campo | Tipo Tamafio | Descripcion

(bytes)
Id Numeric | 18 Clave Unica, primary key
tipo_practica Varchar | 50 Nombre del tipo de practica
descripcion Varchar | 50 Descripcion del tipo de practica
estado Varchar |2 Estado de la tabla
usuario-ing Varchar | 50 Usuario que ingreso
usuario-mod Varchar | 50 Usuario que modifico
fecha-ing Datatime Fecha de ingreso
fecha-mod Datatime Fecha de modificacion

Tabla 6: Diccionario de Datos Tipo Précticas
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Nombre de latabla  criterios_evaluativos

Descripcion: Registra los criterios que se utilizan para la calificacion
de los estudiantes (cada criterio debe tener al menos una
tarea)

Alias: criterios_evaluativos

cantidad de campos 12

Tamafio Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del campo Tipo Tamano Descripcion

(bytes)
Id Numeric 18 | Clave Unica
Nombre Varchar 30 Nombre de los criterios
descripcion Varchar 70 ' Descripcion de los criterios
porcentaje Numeric Porcentaje de la calificacion
calificacion Numeric 18,2 Calificacion del criterio
id_usuario Numeric 18 Clave foranea
tipo_criterio Varchar 60 Tipo de criterio
Estado Varchar 2 Estado de latabla
Usuario_ing Varchar 50 ' Usuario que ingreso
Usuario_mod Varchar 50 Usuario que modifico
Fecha_ing Datatime Fecha de ingreso
Fecha_mod Datatime Fecha de modificacion

Tabla 7: Diccionario de Datos - criterios evaluativos

Nombre de la tabla ' solicitudes_pasantias
Registrar solicitudes con su respectiva propuesta de

Descripcion: . g
pasantias y codigo

Alias: solicitudes_pasantias
cantidad de 9
campos
Tamaro Crecimiento anual:

Descripcion de campo
Nombre del Tioo Tamario Descrincion
campo P (bytes) P
Id Numeric 18 | Clave Unica
id_codigo Numeric 18 Clave foraneal
|d_propuesta_pas Numeric 18 | Clave foranea?2
antia
fecha_generado Numeric 18 Fecha de generacion
Estado Varchar 300 | Estado de la tabla
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Usuario_ing Varchar 50  Usuario que ingreso

Usuario_mod Varchar 50 | Usuario que modifico
Fecha_ing Datatime Fecha de ingreso
Fecha_mod Datatime Fecha de modificacion

Tabla 8: Diccionario de Datos - Solicitudes Pasantias

Nombre de la tabla propuesta_pasantia

Descripcion: Registrar propuesta de pasantias
Alias: propuesta_pasantia

cantidad de 19

campos

Tamafio Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del campo Tipo Tamafio Descripcion
(bytes)
Id Numeric 18 ' Clave Unica
id_tipopropuesta Numeric 18 Clave foraneal
id_estudiante Numeric 18 Clave fordnea2
id_docente Numeric 18 Clave fordnea3
id_contacto_empresa = Numeric 18 | Clave foranea4
numero_Acta Numeric NUmero de Acta en la cual se
Aprobd la propuesta
numero_resolucion Varchar 6 = Numero de resolucion en la
cual se aprobd la propuesta
tiempo_gracia Int Configuracion de
modificacion de actividades
horas_referenciales Numeric Horas a validar
fecha_inicio Datatime Fecha de inicio
fecha_fin Datatime Fecha final
observacion_estudiant Varchar 400 Descripcion/observacion de
e la propuesta
observacion Varchar 400 | Motivo de rechazo de la

propuesta o alguna
descripcion que del
estudiante(de darse el caso)

estado_propuesta Varchar 50 Estado de la propuesta
Estado Varchar 2  Estado de la tabla
Usuario-ing Varchar 50 Usuario que ingreso
Usuario-mod Varchar 50 | Usuario que modifico
Fecha-ing Datatime Fecha de ingreso
Fecha-mod Datatime Fecha de modificacion

Tabla 9: Diccionario de Datos - Propuesta Pasantias
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Nombre dela  horario_pasantias

tabla
Descripcion: Registrar los horarios de pasantias que el estudiante ha
guardado cuando registra la aceptacion de la empresa con su
respectiva propuesta, hora y dia
Alias: horario_pasantias
cantidad de 9
campos
Tamafio Crecimiento anual:
Descripcion de campo
Nombre del Tipo Tamafio  Descripcion
campo (bytes)
Id Numeric 18 Clave Unica
id_dia Numeric 18 Clave foraneal
id_hora Numeric 18 | Clave foranea2
id_propuesta Numeric 18 Clave foranea3
Estado Varchar 2 Estado de latabla
usuario-ing Varchar 50 Usuario que ingreso
usuario-mod Varchar 50 ' Usuario que modifico
fecha-ing Datatime Fecha de ingreso
fecha-mod Datatime Fecha de modificacion

Tabla 10: Diccionario de Datos - Horario Pasantias

Nombre de la tabla cabecera_plantilla_temp

Descripcion: Cabecera para el registro de plantillas

Alias: cabecera_plantilla_temp

cantidad de campos 10

Tamafio Crecimiento anual:
Descripcion de campo

Nombre del campo Tipo Tamafio (bytes) Descripcion

Id Numeric 18 Clave Unica

nombre_criterio Varchar 40 Nombre de la plantilla

descripcion Varchar 100 | Descripcion del criterio

estado_plantilla Varchar 10 Estado de la plantilla

id_visualizacion Numeric 18 | Clave foranea

Estado Varchar 2 Estado de la tabla

usuario-ing Varchar 50 | Usuario que ingreso

usuario-mod Varchar 50 | Usuario que modifico

fecha-ing Datatime Fecha de ingreso
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fecha-mod

Datatime Fecha de modificacion

Tabla 11: Diccionario de Datos - cabecera de plantilla temporal

Nombre de la tabla

Descripcion:

Alias:

cantidad de campos

Tamario

Nombre del campo

Id

id_cabecera_activida

d

descripcion_actividad

observacion
Estado
usuario-ing
usuario-mod
fecha-ing
fecha-mod

Tabla 12:

detalles_actividades
Registrar e detalle de las descripciones de las
actividades realizadas
detalles_actividades
9
Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamafi  Descripcion

0

(bytes)
Numeric 18 Clave Unica
Numeric 18 Clave forénea
Varchar 250 | Descripcidn de la actividad
Varchar 200 Nota de la actividad
Varchar 2 Estado de la tabla
Varchar 50 Usuario que ingreso
Varchar 50 ' Usuario que modifico
Datatime Fecha de ingreso
Datatime Fecha de modificacion

Diccionario de Datos - Detalles Actividades

cabecera_actividades

Nombre de la
tabla
Descripcion:

Alias:
cantidad de
campos
Tamafo

Nombre del
campo

Id
id_propuesta
hora_inicio
hora_fin
Fecha

Registrar
respectiv

descripciones de las actividades realizadas con sus
as horas trabajadas y fecha.

cabecera_actividades

Tipo

Numeric
Numeric
Time
Time
Datatime

9
Crecimiento anual:

Descripcion de campo
Tamafio Descripcion
(bytes)

18
18

Clave Unica

Clave foranea

Hora de inicio de la actividad
Hora fin de la actividad
Fecha de la actividad
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horas_trabaj = Numeric Horas trabajadas

adas

Estado Varchar 2 | Estado de la tabla
usuario-ing Varchar 50 Usuario que ingreso
usuario-mod | Varchar 50 ' Usuario que modifico
fecha-ing Datatime Fecha de ingreso
fecha-mod Datatime Fecha de modificacion

Tabla 13: Diccionario de Datos - Cabecera Actividades

Nombre de la tabla detalle_plantilla_prop

Descripcion: Detalle del registro de tareas de plantillas que ya
han sido asignadas al estudiante

Alias: detalle_plantilla_prop

cantidad de campos 18

Tamafio Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del campo Tipo Tamafio  Descripcion
(bytes)

Id Numeric 18 | Clave Unica

id_tarea Numeric 18 Clave foraneal

id_cabecera_plantilla_prop Numeric 18 Clave foranea2

porcentaje Numeric Porcentaje

correspondiente al
criterio evaluativo

fecha_inicio Datatime Fecha de inicio de la
tarea

fecha_fin Datatime Fecha de fin de la
tarea

hora_inicio Time Hora de inicio de la
tarea

hora_fin Time Hora fin de la tarea

estado_tarea Varchar 15 Estado de la tarea

permitir_archivo Varchar 2 Habilitar o no subir
un archivo

archivo_adjunto Varchar 150 = Ruta del archivo
subido

calificacion_obtenida Numeric 18,2 Calificacion

Observacion Varchar 200 = Nota del detalle de la
plantilla

Estado Varchar 2 Estado de la tabla

usuario-ing Varchar 50 Usuario que ingreso

usuario-mod Varchar 50 Usuario que
modifico

fecha-ing Datatime Fecha de ingreso
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fecha-mod

Datatime

Fecha de
modificacion

Tabla 14: Diccionario de Datos - Detalle Plantilla Propuesta

Nombre de la tabla
Descripcion:

Alias:
cantidad de campos
Tamafio

Nombre del campo
Id

id_propuesta
nombre_plantilla
Estado

usuario-ing
usuario-mod
fecha-ing
fecha-mod

cabecera_plantilla_prop

Registrar plantillas que ya han sido asignadas al

estudiante
cabecera_plantilla_prop
8

Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamarnio (bytes) Descripcion

Numeric 18 ' Clave Unica

Numeric 18 Clave foranea
Varchar 40 Nombre de la plantilla
Varchar 2 Estado de la tabla
Varchar 50 ' Usuario que ingreso
Varchar 50 Usuario que modifico
Datatime Fecha de ingreso
Datatime Fecha de modificacion

Tabla 15: Diccionario de Datos - Cabecera de Plantilla Propuesta

Nombre de la tabla
Descripcion:

Alias:
cantidad de campos
Tamafio

Nombre del campo

Id
id_contacto_empresa
id_tipo_propuest
id_estudiante_temp
horas_referenciales

Fecha
observacion_estudiante

Estado

propuesta_pasantia_temp

Registrar las propuestas de pasantias realizadas por

los estudiantes no registrados
propuesta_pasantia_temp
12

Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamafio Descripcion
(bytes)

Numeric 18 | Clave Unica

Numeric 18 Clave foraneal

Numeric 18 ' Clave foranea2

Numeric 18 Clave foranea3

Int NuUmero de horas
referenciales

Datatime Fecha

Varchar 300 ' Nota de la propuesta del
estudiante

Varchar 300 Estado de la tabla
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usuario-ing
usuario-mod
fecha-ing
fecha-mod

Varchar 50
Varchar 50
Datatime
Datatime

Usuario que ingreso
Usuario que modifico
Fecha de ingreso
Fecha de modificacion

Tabla 16: Diccionario de Datos - Propuesta Pasantia Temporal

Nombre de la tabla
Descripcion:

Alias:

cantidad de campos
Tamafo

Nombre del campo
id

descripcion
observacion
calificacion
id_criterio_evaluativo
estado

usuario-ing
usuario-mod
fecha-ing
fecha-mod

Tareas

Registro de las tareas y sus respectiva calificacion

Tareas
10

Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamario (bytes)
Numeric 18
Varchar 100
Varchar 200
Numeric 18,2
Numeric

Varchar 2
Varchar 50
Varchar 50
Datatime

Datatime

Descripcion

Clave Unica
Descripcion de la tarea
Notas de la tarea
Calificacion de la tarea
Clave foranea

Estado de la tabla
Usuario que ingreso
Usuario que modifico
Fecha de ingreso
Fecha de modificacion

Tabla 17: Diccionario de Datos — Tareas

2.5.6. Diagrama de Secuencia

Diagrama de secuencia General

El diagrama de secuencia general nos mostrara el flujo de informacion que se

produce ente los diferentes actores que intervienen en el proceso de préacticas pre-

profesionales y brindar una idea globalizada de lo que se realiza dentro del

sistema.
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2.5.7. Diagrama de componentes

=l

I

i servidor Apache Tomcat Archivos Java script

1
i Hojas de Estilo
Centroladores
Unidad de Parsistencia

]

servidor dz Base de Datos

Figura 12: Diagrama de Componentes

La aplicacion se ejecuta sobre un servidor apache tomcat el cual posee las librerias
necesarias para traducir el codigo java a uno entendible por el navegador, y
trabaja en conjunto con los archivos java script y las hojas de estilos adjuntas.
Cuando se hace una consulta o insercion a alguna tabla de la base de datos desde
la interfaz esta pasa por los respectivos controladores y la unidad de persistencia

es la que nos brinda seguridad y manejo de la base de datos.

2.5.8. Disefio de interfaces
Ventana de Acceso al sistema

Inicio Sesidn

Usuario ‘ l

Contrazefia: ERREEETRRS
ENTRAR

Registrarse

Figura 13: Ventana Inicio Sesién

Es la primera ventana que se visualiza al entrar al sistema, el usuario inicia sesion
usando sus respectivas credenciales, en esta también hay un link el registro de los

estudiantes.

42



Estructura principal de la pantalla principal del sistema

Figura 14 : Estructura Pantalla principal

La estructura del sistema en cuanto a interfaces consta de un banner en la parte
superior de la pantalla, un menud al lado izquierdo y el resto de la pantalla nuestro
espacio de trabajo en el cual se cargaran todas las interfaces a las cuales se

ingresa.

Estructura espacio de trabajo

BANNER

ESPACIO DE TABAJO

’7 ACCIONES j

MENU COMPONENTES

Figura 15 : Estructura Espacio de Trabajo

Cuando se abra un nuevo formulario saldran los botones de acciones disponibles
y una lista de registros si es el caso, o si no saldran los diferentes componentes

para el ingreso de un nuevo registro.

2.5.9. Estudio de Factibilidad
Factibilidad Técnica
El sistema web se desarrolla utilizando herramientas de software libre como son:

Framework Zk version CE, el lenguaje Java, Eclipse IDE version marts. Ademas

43



de que se cuenta con una gran gama de opciones de busqueda de informacion para
su desarrollo como foros y blogs de las paginas oficiales de los elementos y de

terceros.

Referente al motor de base de datos se utiliz6 SQL Server 2012 que es el SGBD
instalado actualmente en el servidor de la Facultad de Sistemas vy

telecomunicaciones.

El hardware a utilizar para su implementacion es el servidor ya mencionado el
cual también ya posee instalados los aplicativos necesarios para el correcto
funcionamiento del sistema. Al ser una aplicacion web nos da la ventaja de que
los usuarios solo necesiten una conexion a internet y un navegador para poder

acceder y trabajar en el sistema desde cualquier lugar y en cualquier momento.

Por lo mencionado, el proyecto es técnicamente factible ya que se cuenta con las

respectivas tecnologias para su desarrollo y posterior implementacion.
Factibilidad Econémica

En esta seccion especificaremos los costos tanto de hardware software y personal

que se requeriran en el desarrollo del proyecto.

Equipo Costo Cantidad Total

Equipo Portétil $ 1300,00 11 $1300,00
Servidor (Facultad) $0,00 1 $0,00
Equipo Impresora $ 180,00 1] $180,00
Total $ 1480,00

Tabla 18 : Costos de Hardware

Descripcion Costo Cantidad | Total
Papel impresién (resma) 3,50 2 $ 7,00
Tinta (Cartuchos) 45,00 2 $90,00
TOTAL $ 97,00

Tabla 19: Costos Suministros de Oficina
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Descripcion Costo Cantidad | Total
Apache Tomcat $ 0,00 1 $0,00
Sql Server 2012 $0.00 1 $0,00
Eclipse ID $0.00 1 $0.00
Zk Framework $0.00 1 $0.00
TOTAL $0,00

Tabla 20 : Costos de Software

Descripcion | Costo/hora | Costo/mes | Meses | Total
Programador 6 $900,00 6 $5.400,00
Analista 5 $800,00 2 $1.600,00
Disefiador 4 $600,00 2 $1200,00
TOTAL $ 8200,00
Tabla 21 : Costos de Personal
Descripcion Costo/Mes Meses Total/afo
Servicio de Internet | 31,00 6 186,00
Servicio Eléctrico 20,00 6 120,00
TOTAL $ 306,00
Tabla 22 : Costos servicios Basicos
Descripcion Costo/Mes Meses | Total/afio
Transporte Publico 26,00 6 $156,00
TOTAL $ 156,00
Tabla 23 : Costos de Transporte
Descripcion Costo
Costos de Hardware $ 1480,00
Costos de Software $0,00
Costos de Suministros $97,00
Costos del Personal $ 8200,00
Transporte Publico $ 156,00
Costos de Servicios Basicos $ 306,00
Total $10239.00

Tabla 24 : Costos Totales
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2.6.
2.6.

RESULTADOS

1. Pruebas de Funcionalidad

INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. 001

OBJETIVO: Registro de Solicitud de Practicas

Descripcion:
Registrar la solicitud de practicas por parte del estudiante hacia la

autoridad correspondiente

Condiciones:

Los que se muestran con (*) son obligatorios, si el estudiante escoge el tipo
de practica Convalidacion se debera ingresar informacion adicional.

El estudiante debe estar registrado con anterioridad o no podra registrar la

solicitud.

Pasos de la Prueba:

e Acceder a la direccion correspondiente desde el navegador.

e Dar click en el enlace “Registrate” en la parte inferior de la ventana

e Ingresar el nimero de cédula del estudiante para que se carguen sus
datos y llenar los campos obligatorios

e Si se llenan todos los datos requeridos, se registra la solicitud y se
envia un correo a la autoridad correspondiente de llevar el proceso

de aprobacion o rechazo de la misma.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacién de la Prueba:

El estudiante no se puede
registrar si no se llenan los
campos obligatorios, la foto .

P g Exitoso
también es obligatoria. Al|0O Fallido
ingresar el nimero de cédula se

cargan los datos del estudiante.

Tabla 25: Caso de Prueba No. 001
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |002

OBJETIVO:

Validar el inicio de sesion con las
credenciales correspondientes para la verificar
si le aparecen las opciones habilitadas para el

rol respectivo

Descripcion:

Controlar el acceso al sistema mediante el ingreso del usuario y contrasefia

asignado para cada persona registrada

Condiciones:

El usuario y la contrasefia ingresados deben coincidir con las registradas en

la base de datos

Pasos de la Prueba:

Acceder a la direccion correspondiente desde el navegador.

Escribir el usuario, la clave asignados y el codigo de verificacion
correspondiente que aparece en la pantalla.

El modulo de seguridad comparara las credenciales con los
existentes en la base junto con el rol.

Si los datos son correctos, se redirigira a la ventana principal de la
aplicacion, y en el men0 se cargaran las opciones correspondientes

a las cuales tiene acceso de acorde al rol asignado.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Si las credenciales coinciden
acceder a la aplicacién sin
ninguna dificultad y las

opciones cargadas al menu

Exitoso

principal estén acorde a la|O Fallido

funciéon del usuario que inicia
sesion y que va a hacer uso de

las mismas.

Tabla 26: Caso de Prueba No. 002
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. | 003

OBJETIVO: Aprobacion/Rechazo de préacticas

Descripcion:

Cuando un estudiante registre una solicitud ya sea desde fuera de la
aplicacion (no tiene credenciales de acceso) o dentro de la misma la
direccion de carrera deberd aprobar o rechazar una solicitud de practicas
acorde a las normas o a los criterios correspondientes, si la solicitud es
aprobada el sistema generard automaticamente un oficio para el

estudiante.

Condiciones:
Los codigos de oficios de la carrera deben estar previamente

configurados.

Pasos de la Prueba:

e Acceder a la aplicacion con sus respectivas credenciales.

e En el mend ir al item Solicitudes -> Aprobacion/Rechazo
Précticas Pre-Profesionales.

e Si se desea aprobar: Seleccionar un estudiante, dar click en
visualizar, luego presionar en el boton Aprobar y Visualizar o en
solo Aprobar.

e Si se desea Rechazar: seleccionar un estudiante, dar click en

rechazar, introducir el motivo y guardar.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Si se aprueba y presiona en
Aprobar y Visualizar se muestra
el oficio del estudiante, en las
opciones de aprobacion se envia Exitoso
_ O Fallido
un correo al estudiante.

Si se rechaza se cambia el estado

de la solicitud

Tabla 27: Caso de Prueba No. 003
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. (004

Registrar la aceptacion de parte de la
OBJETIVO: empresa al estudiante para comenzar a

realizar las practicas pre-profesionales.

Descripcion:

Cuando la direccion de carrera aprueba la solicitud el estudiante entrega
la misma a la empresa y si esta lo acepta aqui guardara la aceptacion
empresarial, y lo adjunta como documento (*.pdf) para tener constancia
de que las préacticas se realizaran y llena datos importantes para el

proceso.

Condiciones:

No se puede realizar con tipo de practicas “convalidacion”.

La solicitud debe estar aprobada previamente.

No se puede registrar si el estudiante posee practicas pre-profesionales en

Curso.

Pasos de la Prueba:
e El pasante debe Iniciar Sesion.
e Acceder al apartado de menu Solicitudes-> Aceptacion
Empresarial.
e Llenar los datos requeridos por la aplicacion, si no se llenan todos

los campos no se podra registrar.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Guardado Correctamente, cuando se llene
cada uno de los datos y se configure el
horario se cambia el estado para que pueda Exitoso
estar disponible para la asignacién del tutor. |0 Fallido
Segun el horario guardado se podran ingresar

Actividades diarias.

Tabla 28: Caso de Prueba No. 004
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |005

Asignar a un docente tutor las practicas que
OBJETIVO: estén aceptadas por la empresa para que se

pueda comenzar a calificar.

Descripcion:

Luego de que la empresa ha aceptado al estudiante como pasante a este se
le debe asignar un tutor para que este comience a realizar el seguimiento
correspondiente y que califique cada uno de los trabajos que se le envia a

realizar.

Condiciones:
Los tutores académicos deben estar registrados previamente.
El estudiante debe tener registrada la aceptacion de la empresa

correspondiente

Pasos de la Prueba:

e El pasante debe Iniciar Sesion

e Acceder en el menu al apartado Solicitudes-> Asignacion Tutor
Academico.

e Aparecerad una lista de estudiantes y debajo un combobox donde
se cargan los tutores academicos correspondiente a la carrera.

e Luego seleccionar un estudiante y un tutor académico y hecho
esto dar click en guardar

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacién de la Prueba:

Guardado Correctamente, el
estudiante debe aparecer en la

lista de practicas asignadas al

docente. Exitoso

) O Fallido
El estudiante debe aparecer en la

lista del docente a quien se le

asigno.

Tabla 29: Caso de Prueba No. 005
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. | 006

Registro de Plantilla Evaluativa para la
OBJETIVO: L _
calificacion de los estudiantes

Descripcion:

Cuando la direcciobn de carrera ha asignado el estudiante al
correspondiente tutor académico este le debe asignar una plantilla
evaluativa creada con anterioridad para la calificacion de las préacticas
pre-profesionales, esta puede ser de su autoria 0 una que se adapte a las

necesidades y haya sido creada por otra persona.

Condiciones:

Los Criterios evaluativos y las tareas deben estar registrados previamente.
La plantilla evaluativa debe ser creada con anterioridad

Si la plantilla creada es con tipo de privacidad personal solo quien la cred

puede verla.

Pasos de la Prueba:

e Iniciar sesidn con las credenciales respectivas

e Enel menu buscar el apartado de Préacticas Pre-Profesionales en el
sub-item Plantilla Evaluativa

e Presionar nuevo y se abrird la ventana correspondiente para la
creacion de la plantilla

e Llenar cada uno de los campos requeridos y presionar el boton
siguiente

e (Cada vez que se afiada una tarea de cualquier criterio evaluativo a

la plantilla se pedira el porcentaje correspondiente a esta.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Guardado Correctamente, se debe crear

la plantilla respectiva y estar disponible Exitoso
) - ) O Fallido
para la asignacién al estudiante.

Tabla 30: Caso de Prueba No. 006
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |007

Asignar, habilitar y calificar las tareas que se
OBJETIVO: _
encuentran dentro de la plantilla.

Descripcion:

Después de que se le asigne una plantilla evaluativa al estudiante las tareas
que posee la misma deberan ser habilitadas para que el estudiante las
entregue en un rango de fechas que establece el tutor académico, luego de

entregadas el docente debe calificarlas de acuerdo a su criterio.

Condiciones:

La plantilla evaluativa debe estar creada previamente.

Pasos de la Prueba:

e Iniciar Sesion y acceder al apartado Practicas Pre-Profesionales-
>Estudiantes Asignados, seleccionar un estudiante y dar click en
Asignar Plantilla. Escoger la plantilla requerida y guardar.

e Para habilitar tareas: ir al apartado Practicas-Pre-Profesionales-
>Habilitar Tareas. Seleccionar el estudiante deseado y se cargaran
todas las tareas.

e Seleccionar la tarea y llenar los datos requeridos: Fecha inicio, Fecha
fin, descripcion y si se habilita la subida de archivos o no, luego
guardar.

e Para Calificar: el estudiante ya debe haber entregado la tarea o esta
se expird. Seleccionar la tarea y luego dar click en calificar. Ingresa

los datos requeridos y guarda.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Si se habilitd6 la tarea el estudiante debe

visualizarla oder subir el archivo .
y p Exitoso

correspondiente y cuando la tarea sea entregada |0 Fallido

entonces el docente puede calificarla.

Tabla 31: Caso de Prueba No. 007

52



INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |008

Asignar, habilitar y calificar tareas al
OBJETIVO: )
estudiante.

Descripcion:
Para la calificacion de las Practicas se le asigna al estudiante una plantilla
evaluativa la misma que posee tareas y el docente debe habilitarlas para

luego calificarlas.

Condiciones:

La plantilla evaluativa debe estar creada previamente.

Pasos de la Prueba:

e Iniciar Sesion y acceder al apartado Practicas Pre-Profesionales-
>Estudiantes Asignados, seleccionar un estudiante y dar click en
Asignar Plantilla. Escoger la plantilla requerida y guardar.

e Para habilitar tareas: ir al apartado Practicas-Pre-Profesionales-
>Habilitar Tareas. Seleccionar el estudiante deseado y se cargaran
todas las tareas.

e Seleccionar la tarea y llenar los datos requeridos: Fecha inicio, Fecha
fin, descripcion y si se habilita la subida de archivos o no, luego
guardar.

e Para Calificar: el estudiante ya debe haber entregado la tarea o esta
se expird. Seleccionar la tarea y luego dar click en calificar. Ingresa

los datos requeridos y guarda.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Si se habilitd la tarea el estudiante debe
visualizarla 'y poder subir el archivo
correspondiente. Exitoso
Cuando la tarea tenga el estado de entregada |0 Fallido
entonces el docente puede calificar y guardar

la calificacion.

Tabla 32: Caso de Prueba No. 008
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |009

Subir las tareas habilitadas por el docente en el
OBJETIVO: )
rango de fecha establecido

Descripcion:

Cuando el docente o tutor académico haya asignado la respectiva plantilla
evaluativa y habilitado las tareas el estudiante podra subir las tareas
requeridas en el rango de fechas que se establezca, si no lo hace la tarea
aparecera como no entregada y dependera del criterio del tutor si se la

habilita o no.

Condiciones:
Al estudiante ya debe habérsele asignado una plantilla evaluativa.
El tutor debe haber habilitado la tarea.

Para subirla debe estar entre el rango de fechas que la tarea esta disponible.

Pasos de la Prueba:

e Iniciar Sesion con las credenciales correspondientes

e Enel menu ir al apartado Précticas Pre-Profesionales en el sub-item
Subir Tareas

e Seleccionar la tarea que se desea subir, si esta en el rango de fechas
se habilitara el boton para la busqueda del archivo, de lo contrario
aparecera un mensaje donde dice que la tarea esta expirada.

e Presionar en examinar para subir el archivo correspondiente, luego

dar click en guardar para que la tarea cambie de estado.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacién de la Prueba:

La tarea cambia de estado a
entregada si se logré subir a
tiempo en caso contrario pasa a .

P P Exitoso
estado no entregada en|d Fallido
cualquiera de los dos casos el

docente la podré calificar.

Tabla 33: Caso de Prueba No. 009
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |010

Registrar las actividades diarias que se realizan
OBJETIVO:
dentro de la empresa

Descripcion:

Luego de que se le ha asignado tutor académico y llegue la fecha de inicio
de las practicas pre-profesional el estudiante puede registrar las actividades
diarias que son evidencia del trabajo que se realiza dentro de la empresa. Se
requiere informacion como: la fecha, las horas en las cuales se trabajo y las
actividades. Mientras el docente no lo permita no se puede cambiar la fecha

y solo se podran ingresar el mismo dia

Condiciones:

El estudiante debe tener habilitada la opcion para ingresar actividades.

La practica pre-profesional debe tener tutor académico

La fecha debe ser igual o mayor a la de comienzo que se registré con la

aceptacion de la empresa.

Pasos de la Prueba:
e Iniciar Sesion con las credenciales correspondientes.
e En el mend acceder al apartado Practicas Pre-Profesionales en el sub
item de Actividades diarias.
e Se mostrard la lista de las actividades realizadas, la cantidad de horas
acumuladas y el porcentaje que representan.
e Presionar en el boton nuevo, llenar los datos requeridos (la fecha no

se la puede modificar si el tutor académico no lo ha habilitado) y

guardar.
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:
Guardado  Correctamente, la

actividad se lista en la pantalla Exitoso

principal y la cantidad de horas y | O Fallido

el porcentaje aumenta

Tabla 34: Caso de Prueba No. 010
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |011

Aprobar al estudiante (aprobacion Preliminar y
OBJETIVO: o
Aprobacion final)

Descripcion:

Cuando el estudiante termina las préacticas, ha subido todas las tareas
habilitadas y estas ya han sido revisadas y calificadas el docente podra
aprobar al estudiante, para esto se tiene una aprobacion preliminar donde el
docente puede cambiar el numero de horas propuestas de acorde a su criterio
y pedird los documentos que evidencien el trabajo realizado dentro de la
empresa, asi como también los diferentes informes.

Cuando el estudiante haya subido lo requerido el docente puede ir a la
aprobacion final, que consiste en la revision de los documentos subidos, si
algun documento no es el solicitado se puede anular el mismo para que
suban uno nuevo, en caso de que todo esté correctamente se aprueba y la
propuesta seré visible por la direccién de carrera para que ella realice el

tramite de aprobacion.

Condiciones:
Todas las tareas deben estar revisadas y calificadas

Las evidencias subidas deben ser todas correctas

Pasos de la Prueba:
e Iniciar Sesién y acceder al apartado Précticas Pre-Profesionales-
>Habilitar Tareas.
e Presionar el boton “Aprobar” y si todas las tareas estan revisadas
entonces aparecera una ventana, se llenaran los datos requeridos y se

afiaden las evidencias que se le pediran al estudiante.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Guardado Correctamente, al estudiante deben

aparecerle las evidencias que el docente quiere Exitoso
O Fallido
que suba.

Tabla 35: Caso de Prueba No. 011
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |012

Subir correctamente las evidencias requeridas
OBJETIVO: para la culminacion del proceso de practicas

pre-profesionales

Descripcion:

Al momento de que el tutor académico de una aprobacion preliminar a
estudiante este ingresa lo documentos o evidencias que se deben subir en la
prontitud posible para asi concluir con el proceso y que la direccion de
carrera pueda aprobarlo. En caso de que algin documento no sea el correcto
el docente puede pedir reenviar el documento.

Condiciones:
El docente debe hacer hecho una aprobacion preliminar

El docente debe hacer registrado las evidencias requeridas previamente.

Pasos de la Prueba:

e Iniciar Sesion con las credenciales respectivas

e En el mend acceder al apartado Practicas Pre-Profesionales en el sub
item de Evidencia de Practicas.

e Aparecerad una lista de documentos que el docente requiere que se
suban.

e Seleccionar el nombre de la evidencia, dar click en subir para abrir el
cuadro de dialogo y escoger el archivo correspondiente.

e Se cargara el archivo y luego presionar en guardar para que este sea

enviado.
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:
Guardado  Correctamente, la

evidencia subida desaparecerd de
la lista, y aparecera en la Exitoso
o _ O Fallido
aprobacion final que realice el

tutor académico.

Tabla 36: Caso de Prueba No. 012
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |014

Registrar nimero de resolucién, nimero de

acta y certificado (opcional) que es lo que
OBJETIVO: N 3
comprueba o certifica la aprobacion de las

practicas pre-profesionales

Descripcion:

Luego que el tutor académico aprueba al estudiante el siguiente paso es
conseguir la aprobacion del consejo académico, para eso la direccion de
carrera envia las evidencias del trabajo realizado al decano y este a su vez
lleva estos al consejo y devuelve a directora el respectivo oficio de
aprobacion a la directora para cada estudiante y con esto se pueden
aumentar el namero de horas realizadas al estudiante.

Las practicas Aprobadas por el consejo deben poseer un nimero de
resolucion, de acta, y también se adjunta el oficio correspondiente (opcional

de subir al sistema)

Condiciones:

Las précticas deben estar finalizadas y aprobadas por el respectivo tutor.

Pasos de la Prueba:

e Iniciar Sesion con las credenciales correspondientes y acceder al
apartado Practicas Pre-Profesionales->Practicas Pre-profesionales
Finalizadas.

e Seleccionar un registro y Presionar en el botdn detalles, en la pestafia
de numero de resolucion ingresar los datos requeridos, y

opcionalmente el archivo del oficio de aprobacion.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Guardado Correctamente, las horas

de practicas se aumentan al Exitoso
. O Fallido
estudiante.

Tabla 37: Caso de Prueba No. 014
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INFORMACION DEL CASO DE PRUEBA

CASO DE PRUEBA No. |015

Eliminar una tarea que no va a ser calificada
OBJETIVO: por el correspondiente tutor académico por

varias circunstancias.

Descripcion:

A pesar de que varios estudiantes poseen la misma plantilla de evaluacion
cada una de las tareas son manejadas individualmente para cada estudiante,
es por esa razon que se puede eliminar una tarea que no se ocupe 0 que no

vaya a ser revisada o calificada por alguna razon.

Condiciones:

La tarea a Eliminar debe estar en estado deshabilitada o habilitada.

Pasos de la Prueba:
e Iniciar Sesidon con las credenciales correspondientes y acceder al
apartado Préacticas Pre-Profesionales->Habilitar Tareas
e Seleccionar un registro y apareceran las tareas asignadas al
estudiante.
e Seleccionar la tarea y se presiona en eliminar (solo se puede si esta
en estado: Deshabilitado o Habilitado).

e Si latarea se elimina correctamente desaparece de la lista de tareas.

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Resultado Esperado: Evaluacion de la Prueba:

Guardado Correctamente, cuando
la tarea se elimina ya no aparece ni
en la lista de tareas y no cuenta Exitoso
o O Fallido
para la calificacion para las

practicas.

Tabla 38: Caso de prueba No. 015




CONCLUSIONES

La aplicacion de Encuestas y Entrevistas permitié obtener una vision global del
proceso académico de practicas pre-profesionales, donde el estudiante y el

profesor tutor son los actores principales.

Las herramientas utilizadas siguieron los estandares de desarrollo dispuestos por
la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena para disminuir en gran medida
inconvenientes de funcionamiento al poner en produccion la aplicacion en los

servidores de la universidad.

Al poseer una plataforma en la cual se encuentra toda la informacion del
estudiante (actividades, tareas o informes), el profesor tutor puede tener un control
mas eficiente, conocer el estado real de las précticas pre-profesionales y disponer
de mas tiempo para otras actividades académicas puesto que el estudiante no ird a

la revision fisicamente.

El desarrollo de sistemas donde el estudiante pueda interactuar con el tutor y dar
seguimiento a su tramite, mejora la ejecucién de procesos que en forma manual

son tediosos.
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RECOMENDACIONES

Para la utilizacion del sistema en otras unidades académicas de la universidad es
necesario un estudio mas extenso para conocer requerimientos adicionales que se
puedan presentar debido a que el estudio que se realizd fue solo dentro de la

Facultad de Sistemas y Telecomunicaciones.

De aplicase la nueva reforma a las préacticas pre-profesionales la cual dice que se
deben llevar dichas practicas como una materia integradora el sistema se podra
seguir utilizado pero es recomendable utilizar estrategias evaluativas diferentes

acorde a las necesidades del(los) tutores.

Para el cambio de algun elemento de las interfaces o afiadir alguna caracteristica a
ellas se debe utilizar las mismas herramientas con las cuales se desarroll6 el

sistema y seguir los estandares de desarrollos aplicados en el mismo.

Algunos reportes necesitan una configuracion previa como cddigos de oficios,
firma del director(a) de carrera y logo, por lo que es importante llenar estos

requerimientos previo a la generacién correcta de los mismos.

61



BIBLIOGRAFIA
Alfonso, 1. (1995). Técnicas de investigacion bibliogréafica. (C. Ediciones, Ed.).

Caracas.

Apache Software Foundation. (n.d.). Apache Software Foundation - Apache
Tomcat. Retrieved from

https://apachefoundation.wikispaces.com/Apache+Tomcat

Belmonte Fernandez, O. (2005). Introduccion al lenguaje de programacion Java.

Una guia basica, 55.

Chen, H., & Chen, R. (2013). ZK™ Ajax Without JavaScript™ Framework.
(Apress, Ed.), Journal of Chemical Information and Modeling (Vol. 53).
http://doi.org/10.1017/CB09781107415324.004

Consejo de Educacion Superior. Reglamento de Regimen Académico (2015).
Ecuador. Retrieved from
http://www.utpl.edu.ec/sites/default/files/documentos/reglamento-de-

regimen-academico-2015.pdf

EcuRed. (n.d.). Eclipse, entorno de desarrollo integrado. Retrieved from

www.ecured.cu/Eclipse,_entorno_de_desarrollo_integrado
EGG, A. (1982). Técnicas de investigacion social. Humanitas Alicante.
Evolus. (n.d.). Home - Pencil Project. Retrieved from http://pencil.evolus.vn/

Fuentes Ching, R. V. (2015). Implementacion de un aula virtual para la gestion
académica bajo la metodologia de proyectos agil — scrumban. - médulo de
seguimiento y control del proceso de préacticas pre-profesionales para la
carrera de ingenieria en sistemas computacionales de la univ. Universidad

de Guayaquil.

Herrera Pantoja, M. L. (2012). Disefio de una estructura organizacional de
control de pasantias pre-profesionales, apoyado en un sistema informatico
de seguimiento. Universidad de Guayaquil. Facultad de Ciencias
Matematicas y Fisicas. Carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales.
Carrera de Ingenieria en Networking y Telecomunicaciones. Retrieved from

http://repositorio.ug.edu.ec/handle/redug/6553

62



Lopez, A. E. (2002). Metodologia de la investigacion contable. (THOMSON,
Ed.) (Tercera). México. Retrieved from
https://books.google.com.ec/books?id=BLO9spGHxrwC&pg=PA8&dq=m%
C3%A09todo+deductivo+e+inductivo&hl=es&sa=X&ved=0ahUKEwjFsN2N
rb_OAhVJIbiYKHf7SBT4Q6AEIQzAIl#v=0nepage&q=m%C3%A9todo

deductivo e inductivo&f=false

Microsoft. (2014). Biblioteca de Microsoft SQL Server. Retrieved from
https://msdn.microsoft.com/es-es/library/bb545450.aspx

Microsoft Corporation. (n.d.). Creacion de diagramas profesionales,
caracteristicas principales de Visio. Retrieved from
https://products.office.com/es/visio/microsoft-visio-top-features-diagram-

software#

Naresh, M. (2004). Investigacion de Mercados Un Enfoque Aplicado. (P.
Educacion, Ed.) (Cuarta Edi). México.

Robles Tacury, A. A. (2016). Desarrollo de una aplicacion web que permita la
oferta de empleo, pasantias y practicas pre —profesionales para los
estudiantes de la escuela de informatica y multimedia de la universidad
internacional del Ecuador — Loja. Universidad Internacional del Ecuador —

Loja.

Sagredo, C., Gamaliel, J., Espinosa, T., Reyes, M., Garcia, L., & Lourdes, M. De.
(2012). Automatizacion de la codificacion del patrén modelo vista

controlador (mvc) en proyectos orientados a la Web, 1(Mvc), 239-250.

Sufé Torrents, A., Gil Vilda, F., & Arcusa Postils, 1. (2004). Manual practico de
disefio de sistemas productivos. (Diaz de Santos, Ed.). Retrieved from
https://books.google.com.ec/books?id=AkR_hCGsTIUC&pg=PA88&dqg=dia
grama+de+procesos&hl=es&sa=X&ved=0ahUKEwiptt2ZMzMLOAhVCRCY
KHaZOAsS8Q6AEIIzAA#v=0nepage&q=diagrama de procesos&f=false

UPSE. Reglamento General de Servicios a la Comunidad y Préacticas Pre
profesionales de las Carreras de la UPSE. ECUADOR. Retrieved from
http://repositorio.upse.edu.ec/bitstream/46000/151/1/r.6-servicio a la

comunidad y précticas preprf.pdf

63



Zkoss. (n.d.). ZK - ZK Getting Started / ZK Aprende en 10 Minutos -
Documentacion. Retrieved from
https://www.zkoss.org/wiki/ZK_Getting_Started/Learn_ZK_in_10_Minutes

Zkoss. (2006). ZK - ZK Essentials/Chapter 1: Introduction - Documentation.
Retrieved from https://www.zkoss.org/wiki/ZK Essentials/Chapter 1:

Introduction

64



ANEXOS



ANEXO 1: ENTREVISTAS Y ENCUESTAS
PREGUNTAS AL DIRECTOR DE CARRERA

Objetivo: Conocer cuales son las funciones que desenvuelve el director de carrera
dentro del proceso de préacticas pre-profesionales, conocer cudl es la informacion

que le solicitan y que informacion le es necesaria del sistema.

¢Qué papel desempefia 0 en que parte del proceso de practicas profesionales

interviene?

- Genera los oficios para que los estudiantes lleven a la empresa a la que
desean realizar las practicas.

- Receptor de solicitudes de las empresas requiriendo pasantes.

- Genera oficio de personas que han concluido las horas de practicas en el
mes y envia oficio y evidencias correspondientes a decanato para que se
aprueben en consejo académico.

- Recibe certificado de aprobacion de préacticas de los estudiantes de

decanato y adjunta en la carpeta del estudiante.
¢Qué informacion es necesaria de las précticas pre-profesionales?

- Estudiantes que concluyeron las préacticas pre-profesionales
- Empresas en las cuales los estudiantes de la carrera realizan o realizaron
practicas pre-profesionales

- Verificar que estudiantes ya poseen certificado de pasantias



PREGUNTAS AL DOCENTE ENCARGADO DE PASANTIAS Y
PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LA CARRERA DE
INFORMATICA

Objetivo: Conocer los requerimientos funcionales y no funcionales para el
sistema, asi como también saber de primera mano la forma de llevar las practicas

pre-profesionales por parte del docente encargado.
¢ De qué manera se califican las practicas pre-profesionales?

Las practicas pre-profesionales son calificadas en base a criterios evaluativos
establecidos que deben cumplirse por el estudiante, algunas de las cuales son:

evaluacion del tutor empresarial, tareas, informes entre otros
¢ Desde qué curso se pueden realizar las practicas?

Las préacticas pre-profesionales son validas a partir de los ultimos 3 semestres de

la carrera.

¢ Cudles son los requisitos que debe cumplir la empresa para poder realizar las

practicas pre-profesionales?

La empresa debe estar legalmente constituida, contar con las instalaciones

adecuadas de acuerdo a las actividades que realizara el estudiante.

¢Se puede convalidar experiencia laboral como horas de préacticas? ¢Qué

documentos o requisitos se necesitan?

Si, si un estudiante lleva un tiempo considerable trabajando en el area respectiva a
su carrera puede convalidar sus practicas pre-profesionales, se necesitan los
documentos que avalen el trabajo realizado dentro de la empresa y el tiempo
trabajado. Como docente tutor se revisan los documentos correspondientes y se le

envian las tareas correspondientes para la calificacion.



¢Cudles son los problemas comunes que le ocurren con los estudiantes que

realizan las préacticas?

Los estudiantes muchas veces no presentan los diferentes informes quincenales de
actividades para su revision de manera oportuna, terminan las practicas pero no
van a revision de su informe final, y en ocasiones pasa un tiempo considerable

antes de que presenten todas las evidencias para la aprobacion de las mismas.

¢Cual es el proceso que se lleva con los estudiantes que desean realizar

practicas pre-profesionales que son enviados desde direccion de carrera?

Se pide informacion de la empresa, direccion, ruc, razén social, etc. Y se les
evalla segun los criterios establecidos en la carrera, debes presentar informes
sobre sus actividades dentro de la empresa. Si lo que se realiza dentro de la
empresa no es acorde al perfil profesional del estudiante estas précticas pueden ser

anuladas.

Si se implementara un Sistema para el control de las practicas pre-

profesionales, ¢Que le gustaria que realizara?

e Crear, habilitar y calificar las tareas para los estudiantes

e Generar informe de calificacion del estudiante

e Controlar el ingreso de actividades de los estudiantes

e Ver los estudiantes asignados y el porcentaje del proceso que lleva cada
uno

e Conocer cuéles son los estudiantes que finalizaron y las evidencias

correspondientes a cada uno de ellos.

PREGUNTAS A LOS ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE SISTEMAS
Y TELECOMUNICACIONES

Objetivo: Conocer la necesidad de la implementacién de un sistema que
regularice las actividades de pasantias y sirva de apoyo para el docente encargado

y directivos de la facultad.



¢Usted esta cursando los altimos tres semestres de su carrera o ya la concluy$?

Si[ ] No [ ]

¢Conoce usted los tramites que debe realizar para comenzar sus practicas pre-

profesionales?

Si[] No [ ]

¢Conoce usted el reglamento de practicas pre-profesionales, en el cual da lo

requisitos minimos de las empresas en las cuales se pueden realizar las mismas?

Si[] No [ ]

¢Conoce usted quien o quienes son los docentes encargados del control y

seguimiento de préacticas pre-profesionales?

Si[ ] No [ ]

Si contara con una plataforma donde se puede registrar sus actividades

diariamente, ¢la usaria?

Si[] No [ ]

¢Cree usted que es necesario la implementacion de un sistema para el control de

actividades de las practicas pre-profesionales?

sil] No []

¢Ha realizado o esté realizando las practicas pre-profesionales?
sil] No []

Sus informes hacia el docente encargado del control de pasantias o practicas pre

profesionales se presentan:

[]soloal final  [] Semanalmente |:|Quincenalmente [ ] Diariamente



Usted lleva el control de sus actividades dentro de la empresa:
[] Diariamente [ ] Semanalmente ] Quincenalmente

¢Conoce usted los criterios de evaluacion que se utilizan para obtener la

calificacién final?

Si[] No [ ]

¢Desea usted contar con un portal donde pueda subir cada uno de los informes que

el docente encargado le solicita?
Si[] No [ ]
¢Cuanto tiempo demord en presentar su informe final?
1 Entre 1 dia y 1 semana
[] Entre1semanay 1 mes
[] Mésdelmes
] No he concluido
Resultados:

¢Usted esté cursando los Ultimos tres semestres de su carrera o ya la concluy6?

_—




¢Conoce usted los tramites que debe realizar para comenzar sus practicas pre-

profesionales?

@ s
® NO

¢Conoce usted el reglamento de practicas pre-profesionales, en el cual da lo

requisitos minimos de las empresas en las cuales se pueden realizar las mismas?

® s
® o

¢Conoce usted quien o quienes son los docentes encargados del control y

seguimiento de practicas pre-profesionales?

® =l
@ N

]

¢Ha realizado o esta realizando las practicas pre-profesionales?



® =l
@ HO

De los que han realizado préacticas pre-profesionales:

Sus informes hacia el docente encargado del control de pasantias o practicas pre
profesionales se presentan:

® =Soloalfinal
® Semanalmente
@ GQuincenalments
@ Diatiamente

Usted lleva el control de sus actividades dentro de la empresa:

@ Diariamente
® Cemanalments
0 Quincenalmente

¢Conoce usted los criterios de evaluacion que se utilizan para obtener la
calificacion final?




¢Desea usted contar con un portal donde pueda subir cada uno de los informes que
el docente encargado le solicita?

@
® rO

Si contara con una plataforma donde se puede registrar sus actividades
diariamente, ¢la usaria?

o
® MO

¢Cuanto tiempo demord en presentar su informe final?

® Entre 1 diay 1 semana
® Entre 1 semanay 1 mes
O Mas de 1 mes

@ Hohe concluido




ANEXO 2: DICCIONARIO DE DATOS

Nombre de la tabla tipos_visualizacion

Descripcion: Tipo de privacidad que obtendran cada interfaz
Alias: Tipos Visualizacion

cantidad de campos 8

Tamafio Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del campo Tipo Tamafio Descripcion

(bytes)
Id Numeric 18 Clave Unica
nombre_visualizacion Varchar 10 Nombre de la Visualizacion
Descripcion Varchar 150 | Descripcion de la

Visualizacion

Estado Varchar 2 Estado de la tabla
usuario_ing Varchar 50 | Usuario que ingreso
usuario_mod Varchar 50 Usuario que modifico
fecha_ing Datatime Fecha de ingreso
fecha_mod Datatime Fecha de modificacion

Nombre de la

tabla seg_usuario

Descripcion: Registrar Usuario con su respectivo contrasefia

Alias: seg_usuario

cantidad de 5

campos

Tamario Crecimiento anual:
Descripcion de campo

Nombre del Tipo Tamaho Descripcion

campo (bytes)

Id Numeric 18 | Clave Unica

Idusuario_upse Numeric 18 Clave foranea

usuario Varchar 30 Nombre de Usuario

Idrol Numeric 18 | Clave foranea

Clave Varchar 50 | Clave del usuario

Estado Varchar 2 Estado de la tabla



Nombre de la seg_roles

tabla

Descripcion: Registra roles del usuario

Alias: seg_roles

cantidad de 4

campos

Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del Tipo Tamanio Descripcion

campo (bytes)

Id Numeric 18 ' Clave Unica

Cadigo Varchar 50 Abreviacion del nombre del rol
descripcion Varchar 50 ' Nombre del rol

Estado Varchar 2 Estado de la tabla

Nombre de la tabla parametros_sistema

Descripcion: Registrar parametros generales del software
Alias: parametros_sistema

cantidad de campos 13

Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del campo Tipo Tamafio Descripcion
(bytes)
Id Numeric 18 Clave Unica
curso_min Int Curso minimo de registro en
el sistema
maximo_solicitudes Int NUmero méaximo de
solicitudes
maxima_calif Int NUmero maximo de
calificacion
maximo_tamafio_arch  Int Tamafo méaximo de los
archivos
estado Varchar 2 Estado de la tabla
usuario_ing Varchar 50 | Usuario que ingreso
usuario_mod Varchar 50 Usuario que modifico
fecha_ing Datatime Fecha de ingreso

fecha_mod Datatime Fecha de modificacion



Nombre de latabla | seg_formularios

Descripcion: Registrar nombres de los formularios
Alias: seg_ formularios
cantidad de campos 4
Tamafio Crecimiento anual:
Descripcion de campo
Nombre del campo | Tipo ;Li/r;i;]o Descripcion
Id Numeric 18 Clave Unica
descripcion Varchar 50 | Descripcion de los formularios
url Varchar 70 | Direccion del formulario
Estado Varchar 2 Estado de la tabla

Nombre de la estudiantes

tabla
Descripcion: Registrar al estudiante con sus respectivas asociaciones de
carrera
Alias: Estudiantes
cantidad de 13
campos
Tamafio Crecimiento anual:
Descripcion de campo
Nombre del Tipo Tamafio Descripcion
campo (bytes)
Id Numeric 18 ' Clave Unica
id_estudiante_u  Int Clave foraneal
pse
nombres Int Nombres del estudiante
apellidos Int Apellidos del estudiante
numero_matric  Int Numero de matricula del
ula estudiante
cedula Numeric Cedula de Identidad del
estudiante
horaspasantias | Varchar 5 Numero de horas pasantias
semestre Varchar 2 Semestre del estudiante
idcarrera Varchar 2  Clave foranea2
Correo Varchar 50 Correo electrénico del

estudiante
Estado Varchar 50 ' Estado de la tabla



Nombre de la personal

tabla

Descripcion: Registrar al personal

Alias: personal

cantidad de 7

campos

Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del Tipo Tamarnio Descripcion

campo (bytes)

Id Numeric 18 Clave Unica

idusuario _upse  Numeric 18 Clave foraneal

idcarrera Numeric 18 Clave foranea2

nombres Varchar 50 Nombre del personal

apellidos Varchar 50 ' Apellido del personal

Correo Varchar 80 Correo electronico del

personal
Estado Varchar 50 ' Estado de la tabla
~ Decripciéndelatabla

Nombre de la Cddigo

tabla

Descripcion: Registrar generacion de cddigos para los oficios que emite
la carrera

Alias: Cadigo

cantidad de 8

campos

Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del Tipo Tamafo Descripcion

campo (bytes)

Id Numeric 18 Clave Unica
codigo_completo  Varchar 30 Cddigo completo
ultimo_numero Numeric Ultimo ndmero de los cddigo
Estado Varchar 3 Estado de la tabla
usuario_ing Varchar 50 ' Usuario que ingreso
usuario_mod Varchar 50 Usuario que modifico
fecha_ing Datatime Fecha de ingreso

fecha_mod Datatime Fecha de modificacion



Nombre de la areas_empresa

tabla

Descripcion: Registrar areas de la empresa

Alias: areas_empresa

cantidad de 8

campos

Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del Tipo Tamano Descripcion

campo (bytes)

Id Numeric 18 ' Clave Unica

Area Varchar 50 Nombre del area de la
empresa

descripcion Varchar 90 ' Descripcion del area de la
empresa

estado Varchar 2 Estado de la tabla

usuario_ing Varchar 50 ' Usuario que ingreso

usuario_mod Varchar 50 Usuario que modifico

fecha_ing Datatime Fecha de ingreso

fecha_mod Datatime Fecha de modificacion

Nombre de la tabla Facultades
Descripcion: Registrar Facultad
Alias: Facultades
cantidad de campos 6
Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo
Nombre del campo Tipo ;I;)z;r:[r:;;]o Descripcion
Id Numeric 18 | Clave Unica
ruta_logo Varchar 150 | Ruta de lodo de la Facultad
idfacultadupse Numeric 18 | Clave foranea
nombreFacultad Varchar 80 Nombre de la Facultad
estado Varchar 2 Estado de la tabla
decano vVarchar 100 Nombre del Decano de la

facultad



Nombre de la Nominaciones

tabla

Descripcion: Registrar nominaciones

Alias: Nominaciones

cantidad de 8

campos

Tamanfo Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del Tipo Tamarnio Descripcion
campo (bytes)
id Numeric 18 ' Clave Unica
nominacion Varchar 20 Nombre de la nominacion
descripcion Varchar 50 Descripcion de la
nominacion
estado Varchar 2 Estado de la tabla
usuario_ing Varchar 50 ' Usuario que ingreso
usuario_mod Varchar 50 Usuario que modifico
fecha_ing Datatime Fecha de ingreso
fecha_mod Datatime Fecha de modificacién
Nombre de la
Carreras
tabla
Descripcion: Registrar carrera de la facultad
Alias: Carreras
cantidad de 7
campos
Tamafio Crecimiento anual:
Descripcion de campo
Nombre del Tioo Tamanio Descripcion
campo P (bytes) P
Id Numeric 18 | Clave Unica
ruta_logo Varchar 150 Ruta de lodo de la carrera
idfacultad Numeric 18 | Clave foranea
idcarrera_upse Numeric 10 Clave foranea
carrera Varchar 80  Nombre de la carrera
director Varchar 100 Nombre del Director de carrera

estado Varchar 2 | Estado de la tabla



Nombre de la

Personas
tabla

S Registrar personas responsables de los estudiantes en las

Descripcion:

empresas
Alias: Personas
cantidad de 14
campos
Tamafo Crecimiento anual:

Descripcion de campo
Nl el Tipo Tamafio (bytes) Descripcion
campo
Id Numeric 18 | Clave Unica
id_empresa Numeric 18 | Clave foraneal
id_nominacion Numeric 18 | Clave foranea2
cedula Varchar 80 Cedula de la persona
nombres Varchar 80 | Nombre de la persona
apellidos Varchar 80  Apellido de la persona
Numero de teléfono de la
telefono Varchar 22 persona
cargo Varchar 50 Cargo de la persona
COrTeo vVarchar 70 Correo electronico de la
persona

estado Varchar 2 Estado de la tabla
usuario_ing Varchar 50 | Usuario que ingreso
usuario_mod Varchar 50  Usuario que modifico
fecha_ing Datatime Fecha de ingreso
fecha_mod Datatime Fecha de modificacion

Nombre de latabla | seg_formularios

Descripcion: Registrar nombres de los formularios
Alias: seg_ formularios

cantidad de campos 4

Tamafio Crecimiento anual:

Descripcion de campo
Nombre del campo | Tipo Tamafio (bytes) ' Descripcién
Id Numeric 18 | Clave unica
descripcion Varchar 50 Descripcion de los



url
Estado

formularios
70 | Direccion del formulario
2 Estado de la tabla

Varchar
Varchar

Nombre de la

tabla
Descripcion:
Alias:
cantidad de
campos
Tamafo

Nombre del
campo

id

hora

estado
usuario_ing
usuario_mod
fecha_ing
fecha_mod

Horas

Registrar horas del dia
Horas
7

Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamarfio (bytes) Descripcion
Numeric 18 | Clave Unica

Varchar 20 Hora

Varchar 2 Estado de la tabla
Varchar 50 Usuario que ingreso
Varchar 50 ' Usuario que modifico
Datatime Fecha de ingreso

Datatime Fecha de modificacion

Nombre de la
tabla

Descripcion:

Alias:

cantidad de
campos

Tamano

Nombre del
campo

Id

Idrol

idformulario

Estado

seg_roles_formularios

Registrar asignacion de los formularios con sus respectivos
roles

seg_roles_formularios
4

Crecimiento anual:

Descripcion de campo
Tamafio

Tipo (bytes) Descripcion
Numeric 18 | Clave Unica
Numeric 18 Clave foranea
Numeric 18 | Clave foranea

Varchar 2 Estado de la tabla



Nombre de la

tabla
Descripcion:
Alias:
cantidad de
campos
Tamanfo

Nombre del
campo

id
actividades

descripcion
estado
usuario_ing
usuario_mod
fecha_ing
fecha_mod

actividades_empresas

Registrar las diferentes actividades de la empresa

actividades_empresas
8

Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamarnio (bytes)
Numeric 18
Varchar 50
Varchar 200
Varchar 2
Varchar 50
Varchar 50
Datatime

Datatime

Descripcion

Clave Unica

Nombre de la actividad de
la empresa

Descripcion de la actividad
Estado de la tabla

Usuario que ingreso
Usuario que modifico
Fecha de ingreso

Fecha de modificacion

Nombre de la

tabla
Descripcion:

Alias:
cantidad de
campos
Tamafo

Nombre del
campo

id

nombre
descripcion
estado
usuario_ing
usuario_mod
fecha_ing
fecha_mod

Sector

Registrar el sector al cual pertenece la empresa (publico o

privado)
Sector

Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Tipo Tamano (bytes)
Numeric 18
Varchar 50
Varchar 200
Varchar 2
Varchar 50
Varchar 50
Datatime

Datatime

Descripcion

Clave Unica

Nombre del sector
Descripcion del sector
Estado de la tabla
Usuario que ingreso
Usuario que modifico
Fecha de ingreso
Fecha de modificacion



Nombre de Empresas

la tabla

Descripcion: | Registrar empresas con sus respectivos datos, sector, actividad
y tamafio de la misma.

Alias: Empresas
cantidad de 13
campos
Tamafio Crecimiento anual:

Descripcion de campo
Nombre del Tipo Tamarnio (bytes)  Descripcion
campo
id Numeric 18 ' Clave Unica
idactividad Numeric 18 Clave foréneal
idsector Numeric 18  Clave foranea2
idtamafio_ em  Numeric 18 Clave foranea3
presa
ruc Varchar 13 ' Ruc de la empresa
razon_social  Varchar 90 Razdn social de la empresa
telefono Varchar 20 | Teléfono de la empresa
direccion Varchar 150 Direccion de la empresa
Email Varchar 60 Correo de la empresa
Estado Varchar 2 Estado de la tabla
usuario_ing Varchar 50 | Usuario que ingreso
usuario_mod  Varchar 50 Usuario que modifico
fecha_ing Datatime Fecha de ingreso
fecha_mod Datatime Fecha de modificacion

Nombre de la -
tamafio_empresa

tabla

Descripcién: Registrar tamario de la empresa(pequefia, mediana o
grande)

Alias: tamafio_empresa

cantidad de 8

campos

Tamafio Crecimiento anual:

Descripcion de campo

Nombre del Tipo Tamafio Descripcion

campo (bytes)

id Numeric 18  Clave Unica

tamano_empresa | Varchar 20 | Tamario de la empresa

descripcion Varchar 70 | Descripcion del tamafio empresa



estado
usuario_ing
usuario_mod
fecha_ing
fecha_mod

Varchar 2 Estado de la tabla
Varchar 50 | Usuario que ingreso
Varchar 50 Usuario que modifico
Datatime Fecha de ingreso
Datatime Fecha de modificacion

Nombre de la
tabla

Descripcion:
Alias:

cantidad de
campos

Tamaro

Nombre del
campo

Id
idusuario_upse
idcarrera
cedula

nombre
apellidos
correo

estado

Docente

Registro de los docentes con sus respectivos datos
Docente

8

Crecimiento anual:
Descripcion de campo

Tipo Tamario (bytes) Descripcion

Numeric 18 | Clave Unica

Numeric 18 Clave foranea

Numeric 18 | Clave foranea

Varchar 10 Cedula del docente

Varchar 80 | Nombre del docente

Varchar 80 Apellidos de docente

Varchar 80  Correo electronico del docente
Varchar 2 Estado de la tabla

Nombre de la
tabla

Descripcion:
Alias:

cantidad de
campos

Tamano

Nombre del
campo

id

dia

Dias

Registrar los dias de la semana
Dias

Crecimiento anual:
Descripcion de campo

Tipo Tamafio Descripcion
P (bytes) P
Numeric 18 | Clave Unica

Varchar 10 Dia



estado
usuario_ing

usuario_mod

fecha_ing

fecha_mod

Varchar
Varchar

Varchar

Datatime

Datatime

2  Estado de la tabla
50 Usuario que ingreso

50 | Usuario que modifico

Fecha de ingreso

Fecha de modificacion



ANEXO 3: MANUAL DE USUARIO

e Manual de Usuario del Estudiante

Los estudiantes de la carrera no poseen usuarios y claves para el ingreso

respectivo al sistema, por lo que deben registrarse primero:

Registro Del Estudiante

1) Debe dar clic en el enlace
L o & e correspondiente en la parte inferior de
Nomere o Usuaro la ventana (donde sefala la flecha), lo

Contrasefia Contrasefia

que abrira una nueva ventana para el

Codigo de Verificacion

¢Realizard Practicas Pre-Profesionales?  Registrate.

respectivo registro.

2) Se sube una fotografia del estudiante presionando el boton subir, en el
cuadro de texto correspondiente se ingresa la cédula correspondiente (sin espacios
ni guiones) y se cargaran los datos del estudiante.

@ Sistema de Control de Practicas Pre-Profesionales

1

5 - / Practica Pre Profesional -
o e cécuts 2400071648 ° P [PrstcaproProtonal [ |

Su Solicitud sera revisada &3 Mo Reciben una remuneracidn de la empresa

Después se escoge el tipo de practica a realizar: pasantias, practicas pre-
profesionales o convalidacién, debajo aparecera una descripcion sobre cada uno

de los items.

@ Sistema de Control de Practicas Pre-Profesionales

Foto del estudiants: & @ subir

Tipo de Préctica™

No. de Gédula * 2400071649 @
Su Solicitud sera revisada

 Na Reciben una remuneracién de la empresa
nor la Autoridad



Luego se escoge la empresa donde se realizaran las practicas, aparecera la
actividad principal de la empresa y las personas registradas en la misma, se afiade

una observacion (si es el caso) y luego se guarda.

@ Sistema de Control de Practicas Pre-Profesionales

Foto del estudiants: & @ subir

No. de Cédula: 2400071649 9 sctica
Su Solicitud sera revisada Spadn Fainien !
por la Autoridad Na. de Matricula - * 12010120046 /
Correspondiente, si es Empresa. © Carporacion Nacional de -~ @

aprobada se le notificara | Nombres del Estudiants: = Jimmy Manuel

asucorreny sele Actividad Printipal Empresa Telecomunicaciones
X X Apelidos del Estudiants:*  Flores Constante
enviaran sus respectivas

credenciales de acceso al N . Horas a Validar* 300
Gorreo ElectrGnico: jimmy flores.c@omail.com
Sistemna
Facultad -~ Sistemas y Telecomunicaciones Fecha de la Solicitug, sabado 22 de ociubre de 2018
o Carera: Informatica Receptor de Salicitud Empresa)” | x|
HERNAN FRANCISC O ARELLANO MONTERO
Semestre 1 * 10

ObsenvacisnDestripeisn:
Ha Realizado Précticas: ™ [/ @

2
—— [mow | N

En el caso de que se escoja como tipo de Practica Convalidacion le pedira datos
adicionales como la fecha de ingreso a la empresa y la fecha de finalizacion hasta
donde quiere que le validen las précticas, el area donde trabaja o trabajaba y el

documento que contenga la evidencia necesaria y se guarda.

§ Sistema de Control de Practicas Pre-Profesionales

Fecha de Inicio 2TIDGI2016 B Fecha Finalizacion 22102016 ]
" @ subir Carta
Area de la empresa | Gistemas ~ | Cerificado de trabajo

Aceptacion!1 pdf

Su Solicitud sera revisada
por la Autoridad

3) Cuando el estudiante se registra la autoridad correspondiente revisara la
solicitud enviada, si es aprobada al correo del estudiante llegard una notificacion

diciéndole que fue aceptado y también las credenciales de acceso:

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

S1sTEMA DE CONTROL ¥ SEGUIMIENTO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

SuU SOLICITUD Ha SIDO APROBADA, INICIE SESSION PARA DESCARGAR EL OFICIO GENERADO

Y ACERQUESE A DIRECCI ON DE CARRERA PARA LA RESPECTIVA FIRMA . SUS CLAVES DE ACCES0O SON:

Usuarzo: [
Cror: S

PueEDE CAMBIAR SU CLAVE DESDE NUESTRO SISTEMA



Aceptacion de la empresa

= MENU : 4

Solicitudes » Oficios Generados
Solicitud Pasantias

Empresas » _Certificado de Aceptacidn |

Luego de que direccién de carrera se debe confirmar subiendo la aceptacién de la
empresa (cuando es convalidacién no se tiene acceso a esta opcion). Se debe

escoger la propuesta correspondiente

Aceptacidn de Practicas Pre-Profesionales

Tipo de Practica

@ Seleccionar otra Propuesta

Dias Laborables

Netallas e 1a Pranssta ds PAsantias

Luego se escoge el correspondiente tutor empresarial, que puede ser el mismo que
recibid el oficio u otro que se puede afiadir, el area donde se va a trabajar, la fecha

tentativa de inicio, el documento que avala la aceptacion y se configura el horario.

Horario
@ Seleccionar otra Propuesta
Dias Laborabl
Detalles de |a Fropuesta e Pasantias
Dias de la Sema Dias aLab
Empresa Gorporatin Nacional de —CNTEP
Lunes
Tutor Empresarial: - HERMAN FRANCISCO ARELLANO MONTERD | + | | & ra—
Area a realizar las Précticas™ | Sistemas - Miercol les
Horas a Validar 400 Jugves
Fecha de Inicio™ oot B viemes
Aceptacion de a Empresa Sabado
Domingo
CartaiOficio de Aceptacién: | = C@minar Siouients »
Carta Aeptacion |1 paf o

En la configuracion del horario se escogen primero los dias y luego las horas que
se trabajaran por dia y luego se guarda.

Lunes
Horario Seleccione |as Horas a Laborar:
5 500-7:00
Dias Laborables L
[ 7:00- 500
Dias de la Semana Dias a Laborar
[J=n0-500
Martes h © Lunes P4 s:00-10:00
Jueves Miercoles imt
Saharo Wiernes
[J1z:00-13:00
Dormingo
1 13> eI -7r1el

»
Sigulente Siguiente »



Este documento es revisado por la direccion de carrera y se le asignara el tutor

académico correspondiente para continuar con el proceso.
Control de Précticas pre-profesionales

En este mend tenemos las opciones de

é Sl e 2@ elnlitel ke[ Subir tareas (acorde a la plantilla
evaluativa asignada por el tutor

 MENU =

académico), el ingreso de las actividades

Solicitudes 4

s , diarias que se realizan dentro de la
rterios fuatustwos ) empresa y el registro de las evidencias

Pricticas Pre-Profesionales b E
b e s il que corroboran el proceso (solo se puede

Seguridad 4 Evidencias de Practicas Pre-Frofesionales

ingresar al finalizar las horas).

Mantenimiento 4

Subir Tareas

Se listan las tareas asignadas al estudiante y se visualiza el porcentaje respectivo
al criterio, la calificacion a que equivale, la fecha de inicio y de finalizacion y
otros detalles. Se debe seleccionar una tarea, luego subir el archivo
correspondiente (si esta disponible) y guardar. Si no se registra en el intervalo de

fecha establecido se guardara como no entregada y su calificacion sera de 0.

Si la tarea ya esta corregida y calificada, también se mostrara en la pantalla al
seleccionarla, también se puede descargar el archivo de correccion del docente (si

es que se subio).

Tareas Habilitadas

Nombre de Tarea Porcentaje | Calificacion | Estado de tarea Descripeidn Tarea 1

Descripcién de Tarea
Informe 2 50.0 100.0 Habilitado 1

100.0 Hahilitado

Habilitada desde : 22/10/2016 - 01:00:00

Tarea 2 50.0 100.0 Habilitado
Habilitada hasta 231072016 - 03:00:00

Calificacién Tutor Empresarial  100.0 100.0 Habilitado
Estado de Tarea: Habilitado

Informe 1 0.0 1000 Habilitado .
Calificacidn Obtenida:

Taller Introduccidn 100.0 1000 Habilitado

Informe final 100.0 1000 Habilitado Ohbseracidn

Archivo a Adjuntar: £ Examiinar Tarea 1 pof

2/
3 Guardar



Ingreso de Actividades Diarias

Cuando la propuesta es de convalidacion de experiencia laboral esta opcion no
esta disponible, y tampoco se puede ingresar en ella cuando no se le ha asignado
un tutor empresarial. Solo se puede ingresar en el mismo dia las tareas, salvo que
el tutor habilite el ingreso a dias anteriores.

En la pantalla observamos las opciones correspondientes, el reporte por fechas

para la impresion de los informes y el porcentaje correspondiente acorde a las
horas ingresadas.

Reporte de
N - coo o I e < cties

o Horas Acumuladas | Porcentaje : 0.0/500%
Opciones

Actividades

Porcentajes

Para crear una nueva actividad se debe da clic [EMEAE y apareceré la siguiente

ventana:

Muewa Fecha de Actividad b 4

Fecha: 2202018
Haora de inicio:

Hara de Finalizacion
Horas de la actividad

Descripeidn:

Actividades:

Se ingresard la hora de inicio, la hora de finalizacion, una descripcion y las

actividades realizadas en ese intervalo de horas y se da guardar.



Para imprimir las actividades para los correspondientes informes se debe dar clic

R i / -,
en B v se mostrard la ventana para la eleccion desde y hasta cuando se

[B Generar

desee visualizar el reporte y presionar para visualizar el informe:

Generar Reporte b 4
Desde: e
Hasta: 2]

[8 Generar

Evidencias de Practicas Pre-Profesionales

Son las evidencias necesarias para darle validez a las practicas pre-profesionales y
son necesarias para completar el proceso y para que las mismas sean enviadas al
respectivo consejo académico para su aprobaciéon. Primero se selecciona una
descripcion, se presiona examinar y en la ventana que aparece se busca el archivo

correspondiente y se guarda.

Evidencia de Practicas Pre-Profesionales

Suba los archivos requeridos para completar el proceso

Evidencia Adiurtar
IMFORMES QUINCEMALES Firmados B Excaroinar
Carta de Aprobacion Tutor Empresarial * pdf
IMFORME FINAL REVISADD = Guardar

e Manual de Usuario Direccion de Carrera
Configuracion de Cddigo y Firma de Oficio
Cuando se inicia sesion y no se ha configurado esta opcion aparece, lo puede
configurar en ese momento o0 después pero es necesaria para aprobar cualquier
solicitud de préacticas pre-profesionales, pasantias o convalidacion de experiencia

laboral.



Cadigo de Oficios

YWista Prewia.  SCPO-1-2016

Facultad

Carrera

Codigo: ol 1

Signo de Separacidn; -

Mimero de Secuencia; ]

Hahilitar Firma : [

Imagen Firma: +*

-—

Exardrar |~ TFMA_1.jpg

;,.«:m \
i

1) se ingresa el codigo,
un signo de separacion y un
namero anterior al inicio de
la secuencia. Si ya hay una
configuracion existente y el
codigo se cambia la
secuencia se reinicia.

2) Se puede habilitar o
deshabilitar la firma del
oficio.

3) En el caso de que se
habilite se presiona en botdn
para buscar entre los
archivos la firma
correspondiente.

4) Se guarda la

configuracion.

UNIVERSIDAD E'I'ATA.L PENIVSLLA DE SANTA

ELENA
CCREACION: LEY No. 110 366 (SUPLEMENTO) 1998-07.22
FACULTAD DE SISTE“AS 'Y TELECOMUNICACIONES

ESCUELA DE INFORMATICA

La Libertad, sébado 22 de octubre de 2016
Oficio No.CDI - 2 - 2016

Ingeniero
HERNAN FRANCISCO ARELLANO MONTERO
GER. NAC. TECNOLOG. INFORMACION
Nacional de - CNTEP
En su despacho -

De mis consideraciones:

"

Reciba un cordial salud a quienes hacemos la Facultad de Sistemas y

Escuela de de la
Peninsula de Santa Elena.

Estatal

Nuestra Escuela Con el objetivo de acrecentar los conocimientos practicos
de los estudiantes e involucrar en los mismos en el desempeiio particular
de las empresas, hemos planificado la ejecucién de pasantias previas a la
obtencién del titulo, con una duracién de 400 horas

Conacedores de su apoyo al desarrollo del campo educativo, solicitamos a
usted se conceda la oportunidad de realizar pasantias en el departamento
que usted asigne, al estudiante Pedro Omar Quimi reyes (C.1. 2400021966),
las mismas que iniciaran a partir de la fecha que usted determine.

de ant por la atencién a lo solicitado, me
suscribo de usted, mis sentos de alta ion y

o P

;_,;;AA‘!;-«- OO
Mamnd de la Cruz, Ing
) De La Escuela de E
Iformacn

22/10/2016 07.07 PM




Aprobacion/Rechazo de Solicitudes

 MENU = Muestra todas las solicitudes
. . e Eeneies que se han realizado dentro de la
|l - _fprobaci on/Rechazo de Solicitudes | - .y,
- : ' carrera para la realizacion de las
Empresas 3 Asignar Tator
fegisie uzniel sk Fesunies practicas pre-profesionales.
Criterios Evaluativos 3

Para la Aprobacion o rechazo de las mismas se cuenta con la siguiente ventana:

e o e [ —

Tipo de Practica Estudiante Empresa Horas a Validar Detalle de Registro

de Estudiante Sin

Corporacidn Nacional de Solicitud de Estudiante Sin
Fractica Pre Profesional Pedra Omar Quini reyes 400
Telecomunicaciones — CNT EP Registrar

Primero se debe seleccionar la solicitud que se desea lo que le activara las
opciones de visualizar y rechazar. En Visualizar distinguird la modalidad en la que
se desea realizar el proceso, si es de tipo pasantias o practicas pre-profesionales se

mostrara los detalles de la solicitud en un cuadro y también se mostrara en un

documento presionando el botén =*="

Detalles Propuesta oe Practcas PreProfesionsles »®
Datos del Estudiante | Datos e la Solicitud
Solicitud del Estudiante @ Mostrar | e— L
MNombres, Pedro Omar
Apellidos: Quimi reyes
‘ Cedula, 2400021966
| Horas Realizadas Anteriormente: | 0
Semestre No. 10

Carrera, Infarmatica

§ s 1| e |

Al revisar las pestafias correspondientes se puede Aprobar y visualizar el oficio
que sera entregado al estudiante para que sea llevado a la empresa correspondiente

0 solo aprobar que también generara el documento pero no lo visualizara.

Si el estudiante ha escogido la modalidad de convalidacion de experiencia laboral
en esa pantalla se aumentara una pestafia mas en la cual se puede visualizar el

documento adjuntado por el estudiante y donde se puede asignar el tutor



correspondiente para la revision de los documentos y calificacion correspondiente

para la aprobacion.

Detalles Propuesta de Practicas Pre-Profesionales x
Datos del Estudiants | Datos de la Salicitud | Asignar Tutor

1
Certificado de Trabajo @ Mostrar 4=

2
Tuter Académico /

e

Si se rechaza la solicitud aparecerd un recuadro donde se debera presentar los

motivos por las cuales no se aprobod.

T
Rechazar Propuesta Précticas Pre-Profesionales ®

Motiva del Rechazo de la Propuesta:

,,.-‘

Registro de Docentes

Registro de Personal

Nombres Apellidos Cedula Carrera Correo

Jaime Benjarmnin Qrozeo lguasnia 0603208117 Informatica do_fejm@hatmail com

Karen Katiuska Santos Reyes 2400088411 Informatica jimryflores c@amail cam
. Se presiona el botdn nuevo y aparecerd la
- K ventana correspondiente para el ingreso de los
Mominacion: = Ing. -

datos del docente junto con lo requerido para

Mormbres:* Jirnmy Manuel

Apellidos: = Flores Constante EI acceso al S|Stema

Correo Electronico: ™ do_fojm@hotmail.com

Facuitad - * Bisternas y Telecomunicaciones v La Cédula no debe poseer més de 10 dl’gitosl
Carrera ™ Informatica -

f— sin guiones ni espacios, el correo debe ser

Contrasefia: =

valido y existente pues se enviardn las

Ral:* CARRERA] h - - g - - -7
_- respectivas notificaciones a esa direccion



electrénica.

Los docentes o el personal encargado del control y seguimiento de pasantias y
practicas pre-profesionales son aquellos con el rol TUTOR vy el rol CARRERA

son personas encargadas de direccién o secretaria.

Para la edicion se selecciona primero a la persona y luego se presiona el boton

@EIEy aparecera la ventana con la informacion guardada, no se muestra la

clave, si se deja en blanco la caja de texto la clave no se cambiara.

Registro de Estudiantes

Registro de Estudiantes

& Editar - = Practicas Anteriores @ Importar

Cédula Matricula Nombres Apeliidos Carrera Horas de Pasantias | Correo Semestre No.
2400071849 12010120048 Jimmy Manuel Flores Constante Informstica 200 jimmyores e@amail. 10
2400087355 12010120033 Karen Thalya Bonilla tumbaca Informética 150 jimmyflores.c@gmail. 10
2400042145 123456 estudiante Can estudiante Can Informstica [ estudiante@Con.com 10

240002966 4854987 estudianta2010 estudiantz2010 Informatica [i] estudiante2010@rsd.c 10

Para registrar un nuevo estudiante se presiona el boton “m y aparecera la
ventana mostrando lo datos que se necesitan, solo se requerirdn datos personales
y academicos puesto que los de acceso al sistema se crearan cuando estos realicen

una solicitud para préacticas pre-profesionales.

La cédula no debe poseer méas de 10

Muevn Estudiante

Mo de el * o digitos, sin guiones ni espacios, el
No_de Waticula correo debe ser valido y existente
Nornbres del Estudiante pues se enviaran las respectivas

Apellidos del Estudiante: *

notificaciones a esa direccion

_ Garreo Electrnico: *

electrdnica.
| Faculhg:*
[— Solo se requiere el numero del
Semestre:* semestre por ejemplo: si el estudiante
Horas de Précticas Acumuladas: cursa el 8vo semestre solo se ingresa

B Guardar

el nimero 8.



Para la edicion del estudiante, primero se selecciona el item correspondiente de la

[ Editar

lista y luego se presiona el botdn y le aparecera la ventana con los datos

ingresados con anterioridad.

Para Eliminar un estudiante, primero se selecciona el item correspondiente de la

lista y luego se presiona el botén-.

Los estudiantes también se pueden ingresar importando lo datos mediante un

archivo de Excel. Se debe presionar el botén ™™ v aparecera la siguiente
ventana:
Cargar Estudiantes % | El archivo de Excel debe tener cierto

P formato para poder cargar los datos y este se

puede descargar presionando el boton
Cargar Archiva: X Cargar

Descargar.

*¥lsx

B Importar .

- Luego de llenar los datos correspondientes
en el archivo se lo puede subir presionando el botén Cargar y el nombre del
archivo aparecera debajo. Finalmente se da a importar y se cargaran los datos en

la lista de estudiantes.

Para afadirle al estudiante practicas anteriores se debe presionar el boton

= Practicas Anteriores .o .
y se abrird la siguiente ventana:

Registro de Practicas Anteriores ® Se eSCribe el nl,]mero de CédUIa dEI
[ /1

Cédula: * 2400071649 - -

estudiante en la caja de texto

Matricula 12010120046

Nombres yapalidos | Jimmy Manuel Fores Corstant correspondiente (1) y se cargaran la
Tipo de Practica™ Pasantias - , -
| Tutor Académico: Jaime Orozeo Iguashia - matrICUIa y IOS nombres del eStUdlante’
Empresa:”™ Corporacion Macional de Electricidad CNELEP Iuego ”enar IOS Campos Siguientes referente
Tutar Empresarial™ Maria Hurtado Sojog -

- a las préacticas que el estudiante ya realizo
Fecha Inicio: * 011172016 B

Fosarinr  [zmave e para ir sumando esa horas al estudiante y
Horas Validadas: = 200

. mostrarlas en el reporte respectivo.

MNo. Resolucidn: = 5999 No. Acta: 9999

1



Registro de Criterios Evaluativos

Nombre del Criterio Descripcidn Tipo de Criterio Porcentaje Calificacion
TAREAS Tutor Académico 200 100.0
INFORMES Tutor Académico 300 1000
INFORME FINAL Tutor Académico 200 100.0
CALIFICACION TUTOR N

Tutor Académico 100 100.0
EMFRESARIAL
TALLER INDUCCION Tutor Académico 200 100.0

Para crear un nuevo criterio evaluativo se debe presionar el boton E lo que

abrira la ventana donde se piden los datos necesarios.

Criterios Evaluativos x Se pEdlré nombre de CrlteI‘IO, una

Mambre del Criterio: * Nambre de Criterio evaluativo observacion (s| es necesario), una

. o descripcion
Ohservacion (Breve descripcian): P

calificacion, un porcentaje (la

Calficacion: = 100 suma de los porcentajes de los
orcentaie: 30 criterios registrados no debe ser
Criterio Valido para: * Tutor Académico -

mayor al 100%), y para quien es
[ o |

valido: tutor empresarial o tutor

académico.

Para la edicién de un criterio primero se selecciona un item de la lista, luego se

(& Editar

presiona el boton y le aparecera la ventana con los datos para la edicion.

Para eliminar un criterio se selecciona primero un item de la lista y luego se

presiona el boton - y el item se eliminara de la lista.

Registro de No. Resolucion y No. Acta

| oritions o Profesionen »| | e ssareses e s | PAFA tEFMinar el proceso evaluativo

Ingresa Tipa da Practicss

Seguridad 3 Reportes de Practicas Pre-Profesionales por pa‘rte de docente encargado de

_Practicas Pre-Profesionales Finalizadas |

e ) las précticas pre-profesionales las

propuestas son listadas en este



apartado, para poder aumentar las horas del estudiante la propuesta debe tener un
numero de resolucién y un ndmero de acta la cual se obtuvo desde el consejo

academico respectivo.

Practicas Pre-Profesionales

Dacente | -

& Detalles Qhbuscar

Estudiante Tipo de Practica Empresa Tutor Empresarial Horas Aprobadas Resolucion No.

El combo de docentes, filtra los estudiantes segun el docente al cual se le asigno.
Para afiadir el nimero de resolucion y nimero de acta se selecciona el estudiante

[ Detalles

respectivo y luego en el boton y aparecera una ventana con datos del

estudiante, la empresa, horarios, No. de acta y resolucion y evidencias del trabajo

realizada.

En la pestaia ACTA Y
Datas Adiciohales ®
< IDIANTE EMPRESA Y COMNTACTO HORARIO ACTA Y RESOLUCION > RESOLUCION Se puede aﬁadir Ia

No. de Actay Resalucisn informacion  correspondiente  al

Mo. Resolucian:

numero de resolucion y acta, y si se
Mo, Acta:

desea podra subir un respaldo de la

Adjuntar Carta Aprobacidn: B Examinar | *.pdf

carta de aprobacién del decano de la

Guardar

carrera y luego que se guarde se
actualizara los datos de la lista y se aumentara la cantidad de horas de préacticas en

su registro.
e Manual De Usuario Docente Tutor Académico

T Estudiantes Asignados

Solicitudes b

o ' Ingresando con las credenciales respectivas

Criterios Evaluativos b

e me e m e | CON €1 1Ol de tutor académico en el mend de

Practicas Pre-Profesionales b

Habilitar Tareas = Estudiartes

Seguridad 2 ssignar Plartilla de Taress

la izquierda buscamos la opcién practicas

Plariills de Tareas

Mantenimiento 3




pre-profesionales y dentro la que dice Estudiantes Asignados Préacticas En Curso.

Y aparecera la siguiente ventana:

Estudiantes Asignados

@ “isualizar B Actividades Diarias L Asignar Plantilla Q buscar
Estudiante ~  Tipo de Préctica Empresa Tutor Empresarial Horas a alidar
Corparacidn Macional de

Jimmy Manuel Flores Constante Pasantias Maria Hurtado Sojos 200
Electricidad CHEL EP

En esta se lista los estudiantes que le han sido asignados y que han comenzado o
comenzaran las practicas pre-profesionales junto a algunos datos relevantes, si se

& “visualizar

desea ver mas detalles de las préacticas se da click en el boton y se

mostrara esta ventana:

Donde se tiene varias pestafas:

Detalles De La Propuesta »®

ESTUDIANTE EMPRESA Y CONTACTO HORARIO DETALLES DE P, ESTU D I ANTE : posee datos del

Corporacian Nacional de Electricidad

smerese cnLeP estudiante.
RUC: 0968599020001
I Barrio General Enriguez Gallo, Av 12 sin
Interseccidn 33 y 35 - La Libertad EM PRESA Y CONTACTO: datos
Tamafio de la Empresa Grande
referente a la empresa en la cual estd

Tutor Empresarial: Maria Hurtado Sojos

realizando las practicas pre-profesionales.

Teléfono:
Corren Electrénico

Cargo. gerente Telecomunicaciones

HORARIO: Muestra los dias y las horas
en las que el estudiante realiza las

practicas pre-profesionales dentro de la empresa.

DETALLES DE PRACTICAS: muestra el oficio del estudiante y el documento de
aceptacion de la empresa o documentos que respalden el trabajo realizado en caso
de convalidaciones. Ademas habilita el ingreso de actividades diarias, si es 0 solo
puede ingresar en el mismo dia y si el valor aumenta es el nimero dias anteriores
en las cuales puede ingresarlas, por ejemplo: si el valor es 2 se podran ingresar

hasta 2 dias anteriores a la fecha actual.



{Detalles De La Propuesta x

€ ITE EMFRESAY COMNTACTO HORARIO DETALLES DE PRACTICAS | »

Oficio del estudiante: @ Visualizar

Cedificado de Aceptacidn; @ isualizar

Conf. Ingreso Actividades: 0 v

Para visualizar las actividades diarias que ha ingresado el estudiante se selecciona

. . , Actividades Diari
el estudiante y luego se presiona el botgn _BACMIAEESDENES o estra una

ventana con la lista y filtro por fechas.

Actividades Registradas por el Estudiante b 4
Horas Acumuladas § Porcentaje 1.0/ 0.5%

Fecha Inicia: B Fecha Fin: B QBuscar |

Fecha Actividades Horas trabajadas

| 2401112016 DD D O actividad D D D D 10 |

Para evaluar al estudiante y darle la calificacion correspondiente se presiona en el

, £ Asignar Plantilla
boton -

y se mostrard la ventana con las plantillas evaluativas
disponibles, se selecciona unay se da click en guardar.

| I
Asignar Plantilla x®

Hombre de Plantilla Tipo de Visualizacion

I
l ]

Para habilitar las tareas asignadas al estudiante se ingresa al menu en la opcion
practicas pre-profesionales subitem habilitar tareas a Estudiantes y aparecera una

lista de estudiantes a los cuales ya se le han asignado plantillas.

Propuestas de Practicas pre-profesionales
Q huscar
Estudiante Horas Referenciales Empresa

Jimmy Manuel Flares Constante 200 Corporacion Nacional de Electricidad CNEL EP



Se da click en el estudiante y se muestran las tareas asignadas al estudiante

Tareas Asignadas

WEliminar # Calificar Tarea & Descargar Archivo

Nombre de Tarea
tarea 1
tarea 1

tarea 1

Fechafhora de inicio: *

Fechafhora de Fin: =

Descripeion de Tarea: *

Calificacidn: *

Habhilitar Subir

Documentos

Criterio Evaluativo | Calificacion | Estado Tarea

criteria 2 oo
criterio 1 oo
criterio 3 oo

26M1/2016 B
0:00 o
26M1/2016 iz

ES

23:59 i

Descripcidn de la tarea

B Reporte (8 Aprobacian Praliminar Aprobacian Final @ Seleccionar otro Estudiante

Fecha/hara de

Fecharhora de

inicia: *

Fin: =

Descripcidn de Tarea: *

Calificaion: *

Habilitar Subir

Documentos

Guardar

Al seleccionar la tarea se habilitan los
campos a llenar, tomar que la hora 00:00
es el inicio del dia y no el final, asi si se
desea tener habilitada la tarea por todo
el dia la fecha de inicio y fin seria la
misma pero en la hora de finalizacion
seria las 23:59. Luego de guardarse se

habilitan las tareas para que el

estudiante suba los documentos requeridos, una vez que se haya entregado la tarea

esta se podra calificar.

Para calificar una tarea se selecciona la tarea con estado “Entregada” y se presiona

en el boton |4 =3™ ™ |y anarecera la pantalla de calificacion respectiva.

Calificar Tarea

Calificacidn Maxirma:

Calificacidn:

Caorrecidn

Ohservaciones

Mueva Fecha Finalizacidn:

Aqui se muestra la calificacion

* méxima de la tarea y pide la

;ZD calificacion que le dara, en el
Erviar Cormocaidn caso de que tenga alguna
Lexarninar | Nombre del Archivo (Maximo o) correccion da click en el check

que se encuentra donde dice
“Enviar Correccion” y ahi se

sube un archivo de correccion,

se escribe wuna observacion



acerca de la tarea o de la correccion y se le da una nueva fecha de cierre o

finalizacion de la tarea y se guarda.

Si existe una tarea que no se desea 0 no se logre revisar por algin inconveniente

esta se puede eliminar seleccionado la tarea y presionando el boton - y

se quitara de la lista de tareas.

Cuando todas las tareas estén revisadas se puede generar un reporte de
. g ., .. . . [ERepore

calificacion preliminar presionando el boton .

Para Aprobar el estudiante primero se hace una aprobacion preliminar

(8 Aprobacion Preliminar

presionando en el boton y le aparecera la siguiente ventana:

Finalizacion de Practicas »® Apal’ecerén |8.S horaS
Horas Propuestas: 200 pI‘OpueStaS en Ia SO|ICItUd
j Horas Acurnuladas: 1.0 Cuando Se Comenzé Ias
Horas con la gque se aprueha; 200 précticas pre_
+ Afiadir . .

T profesionales junto con
Infarrme Final Revisado Ias hOTaS Acumuladas que

Hoja de Calificacidn del Tutor Empresarial
12 BB 112 son la suma de las horas

[BE&E  trabajadas que se han
ingresado en el sistema y las horas con las que se aprueba por defecto salen las
que se propuso pero pueden ser cambiadas segun el criterio del tutor académico.
Las evidencias son aquellos documentos que avalan el trabajo realizado, estos
documentos deben ser subidos por el estudiante para completar el proceso y se
pueden afiadir la cantidad de documentos que se crean necesarios.

Cuando el estudiante suba los documentos o evidencias requeridas se deben

verificar que sean los correctos 0 que estén correctamente terminados. Para

Aprobacion Final

revisarlos en el mismo apartado se va al boton y aparecera la

siguiente ventana:



Apareceran las evidencias que se

[ |
Ed N - - - H H
dencias % solicitaron y si ya tiene archivo

Wer Dacumento _ . . .
subido o no, para visualizar un

Evidencia requeridas para la aprobacion de practicas

documento se selecciona en la lista

Euvidencia Archivo Subido

y se presiona en el botén que dice

Firmados “Ver Documento”, si el documento

it ATERERSzED | no es el requerido se presiona en

-- boton “Anular Documento” y le
' aparecera al estudiante para que lo
vuelva a subir. Si todo esta correcto se da click en Aprobar y en ese punto termina
el proceso de calificacion y ya sera visible para la directora para que siga con el

procedimiento.



ANEXO 4: MANUAL DE INSTALACION

Para la instalacion del sistema debemos tener instalado Apache tomcat en el

servidor de aplicaciones y como servidor de base de datos SQL server.

En nuestro IDE donde tenemos el proyecto o a través de la busqueda de la carpeta
de nuestro workspace entramos al proyecto y buscamos la carpeta src y dentro de
esta existe la carpeta META-INF que contiene el archivo persistence.xml que es
el archivo que editaremos pues es el que posee la configuracion de manejo de base

de datos.

Encontraremos una lista de las clases que se han mapeado desde las tablas de la

base y debajo la configuracion local.

<zlassrec.edu.upse.entidades . PropuestaPasantia</class>
<zlassrec.edu.upse.entidades.PropuestaPasantiaTemp</class>
<zlassrec.edu.upse.entidades.SegRolesFormulario</class>
<zlass>ec.edu.upse.entidades.SegUsuario</clazs>
<class>ec.edu.upse.entidades.Tarea</class>

<propertiea:

<property nsme="javax.persistence.jdbo.drive

<property name="eclipselink.ddl-generation.output-mode' value='database' />

</properties>
</persistence-units
</persistencesr

Justamente lo que se encuentra dentro de las etiquetas <properties> es lo que
editaremos con la informacion de la base de datos a la cual nos conectaremos. En

el caso del servidor de base de datos que se utiliza

<property name="javax.persistence.jdbc.driver" wvalue="com.microsoft.sglserver.jdbhc.S)LServerbriver" />
<property name="javax.persistence.jdbc.url" walue="jdbo:sqlserver:/f192.168.2.18 ;databaseHame=hd pasantias" />
<property hname="javax.persistence.jdbo.user" valus='"sa" />
<property name="jarvax.persistence.jdbe.password" value="|[IN />

</propertiess

Luego de eso se guarda y quedan completados los cambios. Ahora nos
dirigiremos en la misma carpeta de src al paquete ec.edu.upse.modelo dentro
abriremos el archivo ConexionGeneralModelo el cual también posee

configuraciones en cuanto a la base de datos.



En esta parte también cambiaremos la informacion del servidor con el motor de
base de datos. EI nombre de la base de datos donde nos conectaremos, la ip del

servidor, el usuario y la clave de la base, si no tiene clave el campo iria vacio.

EntityManagerFactory entitylanagerFactory;

private static final 3tring UNIDAD PERIISTENCIA = "TesisPasantias";

private static final String DATABASE = "hd pasantias”; //NOMERE DE BASE DE DATOS

private static final String SERVIDOR ="192.165.2.18"; //"™IFP DEL ZERVIDOR DE BASE DE DATOS

Connection conection;
final String cadenaConexion="jdbc:sglserver:// "+3ERVIDOR+": databaselName="+DATABLSE

final String User="sa"; //USUARIO DE LA BASE
final String password = TesEswsasry JSCONTRASENA DEL USTARIO

Para la instalacion del proyecto debemos crear un archivo .war de nuestro
proyecto en eclipse, luego de sacar dicho archivo vamos a nuestro servidor en el
puerto 8080, en el caso del servidor de la facultad tenemos la direccion
186.178.10.219:8080 ya aparecerd la ventana de bienvenida de apache y

presionamos el boton de Manager App.

Home Deocumentation Configuration Examples Wiki Mailing Lists Find Help
Apache Tomcat/7.0.54 Wpache Software Foundation
& http://www.apache.org/
™  Recommended Reading: Server Status

Manager Application HOW-TO
Clustering/Session Replication HOW-TO

% Security Considerations HOW-TO e
X

Host Manager

Developer Quick Start

Tomcat Setup Realms & AAR Examples Servlet Specifications
First Weh Application JDBC DataSources Tomcat Versions

Nos pedird el usuario y clave que se deben configurar con anterioridad por
cuestiones de seguridad, al introducirlos y presionar aceptar nos redireccionaréa a

otra pagina y en la parte inferior estard donde subir nuestro archivo.

Desplogar
Desplegar directario o archivo WAR localizado en servider
Trayectoria de

URL de archivo

Archive WAR a desplegar

Diagnésticos

Revisa o ver sl una aplicacion web ha causado follos de mamoria l parar, recargar o raplagarse.

| Halla fallos de memona | Este chequen de diagnostico disparard una colaccion completa da basura. Utilizal con extremo cuidado en sistermas en pro

avso | [ oiecsione |
[ et | tacaisto [ enareania |

[1nformacion de Servidar
[ Vemion do Tomcat | VemionJum | Vendedor Jvm
[ Aeache tomeaz.0.50 | 100_101013 | Oracle Corparation




Presionamos en Seleccionar el archivo y luego de escogerlo aparecera el nombre

del mismo al lado del botén

Seleccione archivo WAR a cargar | =eleccionar archivo |Teai5F'asantias#ﬁﬂ]DE.war

Luego presionamos en desplegar y esperamos a que se cargue el proyecto luego
de eso nos aparecera entre la lista del programa y al dar click en el link entrara a
nuestro proyecto.

Arancar | Parar | | Recargar | | Replegar |
Expirar sesiones | sin trabajar 2 10 minutos

fControlFasantias 004 TesisPasantias true e}

& inicio de Session

Usuario: Nombre de Usuario

Contrasefia

Cadigo de Verificacion

¢Realizard Pricticas Pre-Profesionales?  Repistrate

¢Ha olidado su Cortraseria?




