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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo general elaborar Estrategias de
Inclusion Social para fortalecer las relaciones sociales y familiar del adulto mayor
de la parroquia Anconcito, que contribuya a mejorar la calidad de vida, y que
permitiran habilitar la participacion conjunta de gran parte del conglomerado
humano en planes, programas sociales, que implemente el uso de las estrategias y
de la evaluacion continua de las actividades.

En el marco tedrico se establecen los antecedentes del tema, la fundamentacion
teorica sobre las estrategias socioldgicas, Humanitaria, calidad de vida objetiva y
subjetiva, para conocer la conceptualizacion, caracteristicas y el proceso que se
lleva a cabo para la implementacién de estas variables. Ademés se realiza la
fundamentacion referencial, filosofica, sociocultural, psicopedagdgica y legal, en
la que se detallan las teorias con enfoque multidisciplinario que contribuye a la
esquematizacién y desarrollo de las etapas de las estrategias . La metodologia
utilizada es cualitativa, cuantitativa, descriptiva y exploratoria, permitié recopilar
informacidn sobre las caracteristicas socio-demografica de los jovenes. También
se utilizo la investigacion documental y de campo, para conocer los modelos de de
estrategias de inclusion social y fortalecimiento a las relaciones sociales y
familiares que se han aplicado y sus resultados. Los instrumentos de investigacion

que se utilizaron fueron la observacion, el grupo focal, la entrevista y la encuesta.



El andlisis de los resultados permitié conocer la situacion actual del adulto mayor.
Con estos resultados se elabord las estrategias de inclusion social y el
fortalecimiento de las relaciones sociales y familiares del adulto mayor, en la que
se establecieron estrategias cognitivas, de calidad de vida objetiva y ,/subjetiva, la
comunidad y el envejecimiento, comportamiento del adulto mayor, la
participacion de la familia en la sociedad donde se desarrollan las personas
mayores, acciones para el buen vivir del adulto mayor, las mismas que estan
basadas en la teoria sociologicas, humanitaria, calidad de vida objetiva y

subjetiva, y la participacién social y familiar.

Palabras claves: Adulto Mayor, Familia, Estrategia de Inclusion Social,

Fortalecimiento /Calidad de vida Objetiva, Subjetiva, Participativa.
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INTRODUCCION

El presente trabajo esta orientado a plantear estrategias de inclusién social para el
fortalecimiento del centro gerontoldgico de parroquia Anconcito y generen
alternativas para el desarrollo de la autoestima de los adultos mayores atendidos.
El interés por este trabajo empieza a raiz de crear nuevas opciones de
conocimiento de politicas de desarrollo social para mejorar el bienestar de los
adultos mayores y sus familiares.

De forma general, los adultos mayores buscan ser incluidos en diferentes
actividades para mejorar su calidad de vida, y esto es lo que propone alcanzar la
para ello se cumple un conjunto de actividades que involucran méas adultos
mayores en la organizacion de una gran variedad de eventos, donde puedan
desarrollar sus destrezas y conocimientos. Complementariamente se planifica
conversatorios, viajes, reuniones sociales, entre otras estrategias de participacion,
que permitirdn al adulto mayor desenvolverse en un ambiente arménico y de
relajacion.

Al informar a los adultos mayores sobre cuales son lineas de fortalecimiento
social que ellos deben conocer y cuales son los derechos que se les debe
garantizar, permitira mejorar su participacion en el trabajo de la Centro
gerontolégico de Anconcito; en este sentido este trabajo plantea distintas
alternativas para informar a los adultos mayores que pertenecen a esta institucion,

distribuyendo su contenido en los componentes que se describen a continuacion:

En el primer capitulo se muestra un resumen de la poblacion adulta mayor, desde
distintas problematicas de salud, social, educativa y politica y haciendo una
revision de los cambios sucedidos en las ultimas décadas. También se encuentra el
Marco Tedrico donde se analiza contenidos relacionados con la gestion de
estrategias comunitarias participativas para el fortalecimiento del trabajo con

adultos mayores.



El segundo capitulo se detalla el marco metodoldgico, tipos de estudio, métodos
de investigacion, como también las técnicas e instrumentos para la recoleccion de
la informacion utilizados, asi como un andlisis detallado de las entrevistas y

encuestas realizadas para esta investigacion.

El tercer capitulo se plantea un conjunto de estrategias comunitarias participativas
para adaptado centro gerontoldgico de Anconcito, por medio de las cuales se
pretende dar a conocer diferentes aspectos y derechos los adultos mayores que
cuyo ejercicio debe ser priorizada en el trabajo los adultos mayores. Ademas se
muestran las recomendaciones y conclusiones con lo que pretende beneficiar a

este grupo de atencién prioritaria.



MARCO CONTEXTUAL DE LA INVESTIGACION

En la Republica del Ecuador, Provincia de Santa Elena, Canton Salinas se
encuentra ubicada la Parroquia de Anconcito.

Es importante tener presente la historia de un pueblo para conocer su desarrollo,
destacando las principales actividades que los forjaron como una parroquia con
propésito de engrandecimiento, que camina con pasos firmes por los senderos del
éxito y la productividad como lo es la noble tierra de Anconcito.

Era por el afio de 1.850, en el que existian pueblos peninsulares como:
CHANDUY, ENGABAO, SANTA ELENA, LA HUECA (La Libertad),
SALINAS, MANGLARALTO, LA BARRANCA (Julio Moreno) entre otros.

Y es de éstos recintos y parroquias, especialmente de ENGABAO hoy parroquia
ATAHUALPA de donde vinieron LOS PRIMEROS POBLADORES de
Anconcito, luego de bordear las costas buscando un lugar propicio para ejercer la
faena de pesca, pasaron por la PUNTA MAMBRA hasta llegar a estas aguas

tranquilas protegidas por la punta denominada ANCO

La ubicacién geogréfica en primer lugar, hace que el nombre de esta PUNTA, se
la Ilame ANCON, pero su auge poblacional la hicieron las empresas petroleras,
las mismas que, luego de diversos estudios y sin tener un buen resultado en su
primera exploracion, descubriendo tierra mas adentro, un mayor yacimiento de
aquel recurso natural, llevaron su campamento hasta donde hoy se levanta la
parroquia San José de Ancon, dejando atras su primer asentamiento y el caserio de
pescadores, lugar que inclusive se le llamé “ANCON EL VIEJO” para tiempo
después y evitar confusion, por su pequefiez le pusieron el “diminutivo” de Ancon
y quedd con el nombre de ANCONCITO. Que luchando contra la adversidad, a
veces contra lo imposible, se negd a morir y hoy surge vigoroso y floreciente
gracias al trabajo tesonero de sus hijos.

e AL NORTE: Desde el Estero La Diablica, en el Océano Pacifico, la linea

imaginaria al Este, a la altura del encuentro de las carreteras Anconcito,



Punta Carnero y Santa Elena - Punta Carnero, hasta alcanzar el Rio de la
Tortuga.

e AL ESTE: El Rio de la Tortuga, la linea imaginaria al Sur Oeste hasta
alcanzar la Linea de costa, punto al cual llega un ramal de carreteras
perpendicular a la via Santa Elena — Anconcito.

e AL SUR: Por la linea de costa hacia el Oeste hasta la altura latitudinal de
la Fabrica de Harina de Pescado.

e AL OESTE: Sigue por la linea de costa hacia el Norte hasta alcanzar el
Estero de la Diablica, a la altura latitudinal del punto de encuentro de las

carreteras Anconcito — Punta Carnero y Santa Elena — Punta Carnero

Con el pasar de los afios esta bello balcon que posee hermosos acantilados hace su
evolucion, esta comunidad viene a alcanzar la categoria de parroquia del naciente
canton Salinas, el dia lunes 27 de Diciembre de 1937, cuando se publica en el
Registro Oficial el Decreto Supremo # 115, que habia sido suscrito el dia 22 del
mismo mes, por el Presidente de la Republica General Alberto Enriquez Gallo. Es
por eso que gozosos los Anconcitefios celebran el dia 18 de diciembre las fiestas
patronales, esta fecha fue designada para que cada parroquia tenga su propia fecha
de creacion y no coincida con la de las demas parroquias que integran el cantén

Salinas.



TEMA.

“ESTRATEGIAS DE  INCLUSION  SOCIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CENTRO GERONTOLOGICO,
PARROQUIA ANCONCITO, CANTON SALINAS, PROVINCIA SANTA
ELENA, ANO 2015”.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El envejecimiento es un proceso que no sélo afecta a las personas, sino que
también ocurre en las poblaciones, y es lo que se llama el envejecimiento
demogréafico. Se produce por el aumento en la importancia relativa del grupo de
adultos mayores y la disminucion en la importancia porcentual de los menores,
como consecuencia de la caida de la natalidad. Este proceso de cambio en el

balance entre generaciones est4 ocurriendo en América

Latina y en Ecuador de una manera mucho mas rapida que la ocurrida en paises
desarrollados. Latinoamérica debe enfrentar los retos de este proceso con menos

recursos y mas premura de la que tuvieron los paises ricos.

Al ser el envejecimiento un proceso multidimensional —que tiene incidencia en la
persona, la familia y la comunidad—, implica la puesta en marcha de acciones
integrales, solidarias, que contribuyan a revalorizar el rol de las personas adultas

mayores en la sociedad.

La accion a favor de las personas mayores es un desafio para el Estado en sus
niveles nacional y local. Lo es también para el sector privado, las organizaciones
sociales y los ciudadanos en general. El trabajo mancomunado asegura el logro de

cambios a favor de la igualdad y equidad social a nivel del pais.



El Ecuador se muestra como un pais en plena fase de transicion demografica, este
fendmeno demuestra que los adultos/as mayores al 2010 representan el 7% de la
poblacién del Ecuador y al 2050 representaran el 18% de la poblacion. El
envejecimiento poblacional es uno de los fendmenos de mayor impacto de nuestra
época lo que ocasiona un aumento de personas de 65 y mas afios de edad y el
aumento de los indices de enfermedades.

En las proximas décadas, la mayoria de los paises de América Latina debera
enfrentar los efectos ineludibles de sus respectivos procesos de transicion
demogréfica el cual con el pasar de los dias se vine convirtiendo en uno de los
componentes del sistema que altera irremediablemente a la poblacion y todo
sistema de convivencia que busca mejorar la calidad de vida pues este es la etapa
geriatrica de los habitantes, la cual aln tiene grandes brechas que debilitan un
buen vivir de los latinos, esto debido a la falta de inclusion de los adultos mayores
en programas que integren las politicas sociales en estas localidades, cronica
degenerativas, Se han invertido recursos para conocer, pensar y proponer acciones
tendientes a preparar a la poblacién para llegar a esta edad, incorporar a los
adultos mayores a la sociedad y finalmente ofrece posibilidades de una vejez

digna, tranquila y saludable.

En la segunda mitad de siglo pasado, la poblacion ecuatoriana mejoro su
esperanza de vida, pues paso de 48,3 afios en 1950-55 a 75,6 afios en 2010-15
(CEPAL.2012.) Esto permiti6 que muchos ecuatorianos mejoren su calidad de

vida y alcanzaran edades mayores.

El envejecer bien es el ideal de todos, pero una vejez positiva solamente puede ser
el resultado de una vida enmarcada en los parametros que encierra el bienestar

social. El proceso de envejecimiento difiere de acuerdo a la condicion social.



Debido a ello es necesario continuar desarrollando propuestas con alternativas y
espacios que permitan mejorar las condiciones de vida a traves de planes,
programas y proyectos donde las personas adultas mayores sean entes activos en

un proceso de inclusion social con la familia y la sociedad.

Para el periodo 2012-2013 se genera la prioridad de construir la Agenda de
igualdad para Adultos Mayores, donde se presentan propuestas de estrategias que

abarquen un mejoramiento de la calidad de vida en las personas adultas mayores.

Todo esto, debido a que, como ya se mencioné antes, el envejecimiento es un
proceso que no solo afecta a las personas, sino también a la poblacion en su

conjunto.

En su gran mayoria, las personas adultas mayores no conocen o tienen acceso
limitado a programas del Estado, por lo que se promueve el desarrollo de nuevas
estrategias para la atencion de sus necesidades de salud, trabajo, cuidados,

proteccion social y convivencia intergeneracionales, entre otras.

A las dificultades socio-economicas de las personas mayores se suman, en
muchos casos, las inequidades de género y étnicas, repercuten en el ejercicio de

los derechos (de primera y segunda generacion).

Para que la mayoria de las personas mayores de escasos recursos pueda superar
estos obstaculos y contar con los insumos, ya identificados, que les permitan tener
una vejez fructifera, sélo se requiere la voluntad politica, dado el caracter sencillo

y costo efectivo de las intervenciones preventivas requeridas.

Al mismo tiempo, para mejorar simultdneamente la calidad de la atencion a la
minoria fisica y mentalmente dependiente, es preciso introducir ampliamente

modalidades de costo efectividad demostradas, factibles.



Estos espacios contribuyen al desarrollo de un pueblo creciente y progresista pero,
que aun quedan contribuciones con déficit dentro de los establecimientos, como lo
es tener estrategias de inclusion que favorezca, fortalezca y optimice estas
instituciones que brindan un servicio pablico para los adultos mayores. Es tener
estrategias de inclusion que favorezca, fortalezca y optimice estas instituciones

que brindan un servicio pablico para los adultos mayores.

En la parroquia Anconcito, del canton Salinas de la provincia de Santa Elena
existe un centro de atencion geriatrico municipal que ampara y brinda cuidados a
los adultos mayores de la comunidad fortaleciendo el buen vivir de los
ecuatorianos mayores, pero que necesita el apoyo de un programa que fortalezca
la inclusion para aportar con el desarrollo de la comunidad gerontoldgica de esta

localidad.

Agenda de las personas adultas mayores.
Ministerio de Inclusién Econémico y Social CEPAL/GTZ realizado en el afio 2005 en el Ecuador.

Delimitacion del problema.

Hasta el momento 7 de cada 100 personas en el Ecuador son adultos mayores
estos comprenden de 65 a 74, segln la Agencia Publica de Noticias del Ecuador y
Suramérica (andes) asi lo ha publicado en su pagina Web Oficial en su titular
dice que el gobierno Ecuatoriano invierte $104°750.000 a través del (MIES)
Ministerio de Inclusién Econdmica y Social en la atencion de los adultos mayores
y que se encuentran funcionando 300 centros de atencion geriatrica en todo el
pais. (ANDES, 2012).



Delimitacion especial: La Parroquia Anconcito, perteneciente al Canton Salinas,

de la Provincia de Santa Elena

Grupo Humano: Los Adultos Mayores de65 a 85 afios de la Parroquia

Anconcito.
Campo de estudio:
Contesto Teorico: La investigacion se fundamentara en la teoria Psicologia del

desarrollo de la edad adulta.

Metodologia: Investigacion estrategias socioldgica, objetiva y subjetiva,

humanitaria, y participativa, calidad de vida.

Instrumento de investigacion: se utilizara la observacion, grupo focales,

entrevista y las encuestas.

Delimitacion temporal: 2014 -2015

Formulacién del Problema

¢Cémo elaborar estrategias de inclusion social para el fortalecimiento de la
relacién social y familiar, del adulto mayor del Centro Gerontoldgico Parroquia
Anconcito, del Cantdn Salinas. (2014 - 2015)?



Sistematizacion del Problema

1.

¢Cuales son las fuentes tedricas y referentes que permitan orientar a la
elaboracion de las estrategias de inclusion social y familiar para los adultos

mayores del gerontoldgico de la parroquia Anconcito.?

¢Cuales son las principales debilidades y amenazas, que dificultan la inclusion
social laboral de los adultos mayores del centro Gerontoldgico de la parroquia

Anconcito.?

¢De qué manera ayudan los instrumentos y técnicas de investigacion en la
formulacién de soluciones y propuestas de inclusién de las personas adultas
mayores del Centro Gerontoldgico de la parroquia Anconcito, del Canton
Salinas, en el periodo 2014 - 2015?

¢Como la estrategia de inclusion social, fortalezcan la relacién familiar, de los
adultos mayores del centro Gerontologico de la Parroquia Anconcito, del

Canton Salinas?

JUSTIFICACION DEL TEMA

Justificacion tedrica

Es justificable este proyecto que designa un gran potencial en el uso de estrategias

para aportar que causa una enorme deficiencia en el desarrollo comunitario y de

inclusion social de la parroquia Anconcito, es gran generador de calidad de vida

que tiene la localidad merece que se aporte con el fortalecimiento de su estructura

fundamental y organizacional fomentando con estrategias que le permitan
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desarrollar posibilidades de una convivencia y que permita las mismas
oportunidades que tienen los adultos y que su avance en la edad tenga bases
dignas a partir de la constitucion del 2008 en el Ecuador, se promulgan nuevas
leyes que favorecen a la equidad de género asi que por lo tanto es necesario que

brinde un aporte al desarrollo comdn.

Las estrategias de inclusion social son favorables para la optimizacion de los
recursos que generan cambios observables como también los aptitudinales que
interrelacionan a las personas y sobre todo a los adultos mayores, este servira
para profundizar la vision de cambios mediantes los disefios elaborados con
herramientas que organizan y producen los resultados positivos de una seleccion

de elementos que desempefian la funcion interactiva y planificada.

Justificacion metodologica

Es importante y justificable para el progreso de un pueblo fundamentar el
desarrollo

Una comunidad de adultos mayores, como lo promulga la constitucion de la
republica ecuatoriana, (Constitucién del Ecuador, 2008) Art. 38.- El Estado
establecera politicas publicas y programas de atencién a las personas adultas
mayores, que tendran en cuenta las diferencias especificas entre &reas urbanas y
rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y las diferencias propias de
las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentara el
mayor grado posible de autonomia personal y participacion en la definicion y

ejecucion de estas politicas.

(Alvarez, 2009) Los centros gerontoldgicos constituyen un nivel
asistencial de cuidados de larga duracion, destinado de forma
prioritaria a pacientes de edad avanzada, [...]. La asistencia en estos

centros debera ser planificada centrandose en la persona y en su
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seguridad. Los profesionales cualificados, implicados y en nimero
suficiente son la piedra angular en la estructura de una atencion de
calidad.
El deterioro del ser humano es un hecho concreto imposible de retrasar siempre
avanza y constituye parte de la vida del ser humano por tal razén es importante

contribuir con envejecimiento sano y armonioso.

Para llevar a cabo esta investigacion se consideraran la investigacion cualitativa y

cuantitativa, pues se trata de buscar estrategias para mejorar la calidad de vida.

También se recurriran a la investigacion exploratoria y la descriptiva que
permitiran familiarizarse con el objeto de la investigacion y analizar

caracteristicas importantes para el desarrollo de la propuesta.

Y la investigacion de campo que permitird conocer la situacion actual de los

adultos mayores de la Parroquia de Anconcito.

También se recurrirdn a los métodos historico y l6gico, el método inductivo y
deductivo, el método de analisis y sintesis, el método de modelacion, el método de
observacién y el método estadisticos; que permitiran tener datos relevantes para la
investigacion y serviran para relacionar los elementos del proceso de insercién y

establecer estrategias para la solucion del problema planteado, a través

Justificacién practica

De acuerdo con los objetivos de la investigacion del Centro Gerontoldgico se
elaborara una estrategia de inclusién, que permita contribuir a mejorar la calidad
de vida el adulto mayor, junto a ellos su familia y la sociedad , es gran generador
de calidad de vida que tiene la localidad merece que se aporte con el

fortalecimiento de su estructura fundamental y organizacional fomentando con
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estrategias que le permitan desarrollar posibilidades de una convivencia y que
permita las mismas oportunidades que tienen los adultos y que su avance en la
edad tenga bases dignas a partir de la constitucion del 2008 en el Ecuador, se
promulgan nuevas leyes que favorecen a la equidad de género asi que por lo tanto

es necesario que brinde un aporte al desarrollo comdn.

Las estrategias de inclusion social son favorables para la optimizacion de los
recursos que generan cambios observables como también los aptitudinales que
interrelacionan a las personas y sobre todo a los adultos mayores, este servira para
profundizar la vision de cambios mediantes los disefios elaborados con
herramientas que organizan y producen los resultados positivos de una seleccion

de elementos que desempefian la funcion interactiva y planificada.

Justificacion Teorica

El principio del desarrollo comunitario es una formacion de parte de la UNESCO,
que dio inicio en la segunda guerra mundial, esta se ejecuta con el fin de generar
cambios de actitud en las personas, promoviendo la educacién o capacitacion
mediante los ejercicios técnicos que buscan el progreso, también propone una
nueva forma convivencia en las que los ciudadanos y ciudadanas toman
decisiones volviéndose protagonistas de sus propios avances en todos los &mbitos

ya sean culturales, sociales, econdmicos, ambientales etc.

Una comunidad de adultos mayores, como lo promulga la constitucion de la
republica ecuatoriana, (Constitucion del Ecuador, 2008) Art. 38.- El Estado
establecera politicas publicas y programas de atencion a las personas adultas
mayores, que tendran en cuenta las diferencias especificas entre areas urbanas y
rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y las diferencias propias de

las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asimismo, fomentara el
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mayor grado posible de autonomia personal y participacion en la definicion y
ejecucion de estas politicas.

(Alvarez, 2009) “Los centros gerontolégicos constituyen un nivel
asistencial de cuidados de larga duracion, destinado de forma
prioritaria a pacientes de edad avanzada, [...]. La asistencia en estos
centros debera ser planificada centrandose en la persona y en su
seguridad. Los profesionales cualificados, implicados y en numero
suficiente son la piedra angular en la estructura de una atencion de
calidad.”

OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivo General

Incluir al adulto mayor en las actividades, vinculadas con el fortalecimiento de las
relaciones sociales y familiares del centro gerontolégico de la parroquia

Anconcito, del Cantén Salinas.

Objetivos Especificos

1. ldentificar las diferentes fuentes y aportes tedricos que sustenten ten la
propuesta a fin de fortalecer la inclusion social, mediante el analisis de los
mismos para la formulacion el marco teorico de la investigacion del adulto

mayor del centro Gerontoldgico de la Parroquia Anconcito.
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2. Diagnosticar el estado actual del adulto mayor mediante la aplicacion de
instrumentos y técnicas de investigacion de la poblacién, objeto de estudio a

fin de establecer una linea base sustento de la propuesta de la investigacion.

3. Incluir al adulto mayor en las actividades sociales y familiares vinculadas con
el fortalecimiento de las estrategias de inclusién social, al centro
Gerontoldgico de la parroquia Anconcito, que contribuya al desarrollo

socioeconémico.

HIPOTESIS

La Estrategia de Inclusion social, contribuira con el fortalecimiento de la relacion,
social y familiar de los adultos mayores que frecuentan el centro Gerontoldgico de

la parroquia Anconcito.

VARIABLES

Variable independiente

Estrategia de inclusion Social.

Variable dependiente

Fortalecimiento del adulto mayor del centro Gerontoldgico.

OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES
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Cuadro 1: Operacionalizacién de la Variable Independiente

VARIABLE | DEFINICION DIMENSION | INDICADORES | ITEMS INSTRUMENTOS
(Mintzberg, - Quinn ~ & ¢Consideraria usted existe exclusion social para los Grupos focales/ adulto
Voyer,1997) una mayor

Estrategia de
Inclusion
Social

estrategia es una serie de
acciones a cumplir en un
periodo de tiempo, este

proceso  asegura que
aquellos en riesgo de
pobreza 'y exclusion
social tengan

oportunidades y recursos
necesarios para
participar
completamente en la
vida economica social y
cultural disfrutando un
nivel de vida y bienestar
necesario en la sociedad

Estrategias
Accion

Cumplimiento

Pobreza

Social y Cultural

Oportunidades

Vision

Mision
Diagnostico
Anélisis FODA
Objetivos
Estrategias
Plan de accion

Seguimiento
control

y

adulto mayor?
¢Siente usted que la familia muestra un desinterés?

¢Qué tan satisfecho se ha sentido con su vida durante
estos 6 mese?

¢Cree usted que es una carga para la
familia?

¢Usted se siente con sentimientos de estrés?

¢Qué problemas le afectado en estos ultimo tiempo?

¢Usted estaria de acuerdo en participa en las
diferentes actividades de 6seo?

¢La poca oportunidad de comunicacion social y
familiar hace que usted sienta una falta de afecto?

¢Cree usted que le falta atencién de hacer ejercicios
provoca un problema grave de salud?
la sociedad en donde se

¢(Qué trato le da

encuentran?

Encuestas / A.M

Encuestas / A.M

Encuesta / A.M

Encuesta / A.M

Encuesta/ AM

Encuesta/ AM

Encuesta/ AM

Encuesta / A.M
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Cuadro 2: Operacionalizacién de la Variable Dependiente

VARIABLES | DEFINICION DIMENSION INDICADORE | ITEMS INSTRUMENTO
S S
¢Usted al incluirse en algin programa social
Padilla(2001) que tiene el MIES el GADS, como se ha | Entrevista/ A.M

Fortalecimiento
del adulto mayor

Alternativa que apoya
el  desarrollo  de
potencialidades de la
personalidad, la
adquisicion de
conocimiento y las
habilidades de los
adultos mayores.

Familia y sociedad

Gerontologia

Autorrealizacion

Lazos afectivos
Relaciones sociales

Normativas

Actividades
recreativas

sentido?

¢En su entorno familiar y social existen lazos
afectivos?

¢Cree usted que los problemas econémicos
estan ausenten?

¢Usted siente temor frente a la muerte de un
familiar 0 amigo cercano?

¢Usted participa activamente en las
relaciones sociales y comunicativas del
centro gerontoldgico?

¢La familia ha demostrado interés para
incluirlo en las actividades recreativas de la
organizacion barrial?

¢Usted ha intervenido en programas de
fortalecimiento social, de capacidades del
adulto mayor?

¢Usted estd contento con la atencién médica
gque le estan dando en el centro
gerontoldgico?

¢Usted cree que el hombre o la mujer
envejecen mas rapido?

¢ Usted esta padeciendo aluna enfermedad?

Encuesta/ A,M

Encuesta/ A.M

Encuesta/ A.M

Encuesta/ A.M

Encuesta/ A.M

Encuesta/ A.M

Encuesta/ A.M

Encuesta/A.M

Encuesta/ A.M
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Elaborado por: Ana Navarro Cordova
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CAPITULO |
MARCO TEORICO

1.1. ANTECEDENTES DEL TEMA

El creciente proceso de envejecimiento de la poblacion, debido a una mayor
expectativa de vida, hace necesario que los profesionales de la salud, educacion y
otras disciplinas relacionadas con los servicios sociales, desarrollen competencias
para atender eficazmente las necesidades de este grupo. Por ello, las actitudes
continuacion se establecen datos estadisticos a nivel mundial, intenciones
conductuales, conceptos o percepciones sobre las personas de la tercera edad
tienen un papel importante en la manera como los estudiantes y futuros
profesionales de estas disciplinas van a asumir el trabajo con las personas mayores

(Bernardini, Moraru, Hanna, Kalache y Macias, 2008)

El envejecimiento es un proceso normal que ocurre desde la concepcion y se
prolonga hasta la muerte. Las condiciones genéticas y medio ambientales pueden
modificar su velocidad e influir en el bienestar de los individuos y las
poblaciones. Décadas atras las personas tenian menor expectativa de vida en todas
partes del mundo, pero en la actualidad las mejoras en el estado socioeconémico y
un mejor desenvolvimiento de los servicios de salud, saneamiento y educacion,
traen como consecuencia una prolongacién en los afios de vida aunque esto no
garantice una mejor calidad de vida.

(Agenda de igual para el adulto mayor).
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e ASPECTOS SOCIALES DEL ENVEJECIMIENTO

Durante los altimos afios se ha logrado un consenso internacional sobre algunos

de los factores sociales determinantes de la salud en las personas adultas mayores.

Estos incluyen factores demograficos, situacion socioeconOmica, factores

psicosociales como adaptabilidad y estrés, ademas del capital social del individuo.
La evidencia de la relacion entre estos factores y el estado de salud de las personas
adultas mayores es amplia, aunque todavia estos temas siguen siendo importantes

para investigadores internacionales.

A continuacion presentamos un resumen del significado de cada uno de estos

factores para la valoracion integral del adulto mayor.

CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS Y SOCIALES

EDAD:

Existe una relacion fuerte entre la edad y diversas dimensiones de salud. Por
ejemplo, en el Centro de Salud encontrard que el porcentaje de personas de 60
afios y mas con enfermedades cronicas es mucho mayor que en la poblacién de 50

afios 0 menos.

Las pérdidas funcionales también tendrén una fuerte correlacion con la edad de la

persona, aumentando significativamente en la poblacion de 75 afios y mas.
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La relacién entre la edad y otros indicadores de salud es menos precisa. Vale la
pena, entender las enfermedades que son relacionadas con la edad y también
estudiar las intervenciones que logran posponer las manifestaciones clinicas de
estas enfermedades, sin dejarse llevar por la propaganda popular de la medicina

Antienvejecimiento.

SEXO:

En todos los indicadores de salud, excepto mortalidad, las mujeres adultas
mayores suelen tener indicadores de salud méas pobres que los hombres de la

misma edad.

Las mujeres mayores suelen tener una prevalencia méas alta de enfermedades
cronicas y de peérdidas funcionales. También, suelen reportar mas frecuentemente

que los hombres, que su salud no es buena.

Es importante destacar que muchos estudios han encontrado que el ser mujer es
uno de los factores de riesgo mas importante para la aparicion de sintomas

depresivos.

EDUCACION:

El nivel de educacion se encuentra relacionado con la autopercepcion de salud de
la persona adulta mayor. También se encuentra asociado con mortalidad y con

deterioro cognitivo y demencias.

En algunos estudios hay indicacion de que el nivel de educacion deja de ser un

factor determinante en salud cuando existe un sistema con acceso universal a los
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servicios de salud. Sin embargo, otros estudios encuentran alta correlacion entre el
nivel funcional de la poblacion adulta mayor con el nivel educacional de la

poblacion.

INTEGRACION SOCIAL

Como medida de integracion social se entiende a los vinculos sociales que
mantiene la persona adulta mayor, ya sea por medio de roles sociales,
participaciéon en grupos de voluntariados o participacion en organizaciones

laborales, clubes, iglesias, etc.

Estudios en varias partes del mundo, destacan que hay una fuerte correlacion en
mortalidad, asi como en otros indicadores de salud. La participacion social es

definitivamente un factor protector de la salud.

ESTRES SOCIAL

Como indicadores de estrés social se utilizan dos variables; la primera se relaciona
con el hecho de no contar con suficiente dinero para cubrir las necesidades basicas
de la vida diaria y la otra esta relacionada con el sentido de duelo por la muerte de
un ser querido o la pérdida de un rol social importante para el individuo.

Existe una relacion entre la auto-percepcién de salud y el nivel de estrés

econdémico que percibe la persona mayor.

También se considera que el duelo o el estrés relacionado a pérdidas sociales son
factores, que combinados con otros factores demogréaficos, tienen una relacion
importante con la salud fisica y mental.

(Evaluacion social del adulto mayor 86)
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No existe una tipologia de problemas de estrés relacionados con la salud de las
personas adultas mayores. Sin embargo se podrian incluir dentro de la evaluacion
social del individuo otros cambios por los cuales puede estar atravesando la
persona adulta mayor:

* Jubilacion o falta de empleo

» Cambios en la salud y pérdida de autonomia

» Cambios en la vida familiar: viudez, separacion de hijos y nietos, etc.

» Cambios en relocalizacion (por ejemplo, de arreglo domiciliario o

Institucionalizacion)

» Maltrato o violencia doméstica

APOYO SOCIAL

Sugerimos dos indicadores para medir el apoyo social del individuo: tamafio de la
red social y el estado civil. Algunos estudios indican que hay una relaciéon de
proteccién entre el vivir en pareja, los sintomas depresivos y el nivel de

funcionalidad del individuo.
Sin embargo, también se ha encontrado que el vivir en pareja es un factor

protector, mas frecuente en el caso de los hombres que en el de las mujeres

mayores.
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Varios estudios importantes han relacionado el nimero de contactos positivos que

la persona mayor tiene con su red social, como protector de salud y bienestar.

El rol del apoyo social o de la actividad social de la persona adulta mayor se
considera tan importante en algunos estudios como el nivel de actividad fisica del

individuo en la promocion de un envejecimiento saludable y activo

HABILIDADES PARA ENFRENTAR PROBLEMAS Y ADAPTABILIDAD

Las habilidades para la vida son factores protectores de la salud a lo largo del
ciclo de vida, sin embargo hay poca investigacion sobre los indicadores de

habilidades principales que en la vejez protegen la salud y el bienestar.

Se conoce con bastante evidencia que el sentirse en control de la situacion, la
autoestima y la autosuficiencia, son factores importantes para mantener la salud

en las personas mayores.

1 Ver en Parte I1: Fragilidad, Guia de Diagnéstico y Manejo

Evaluacién social del adulto mayor 88

La esperanza de vida ha aumentado significativamente, una persona que cumpla

65 afios puede vivir unos 20 afios mas, de media.
Que esa etapa del ciclo vital sea saludable no va a ser por casualidad, tenemos que
poner nuestro empefio en conseguirlo y eso es lo que pretende el envejecimiento

activo.

El objetivo es mejorar nuestra calidad de vida, reducir los riesgos de enfermedad

y obtener beneficios econdmicos personales y para el conjunto de la sociedad.
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Entre los factores mas mencionados que favorecen el envejecimiento activo esta la
alta participacion social, lo cual incluye a la ‘red social’ mas proxima que es la
familia, donde se intercambian muchos cuidados y ayudas, por parte de los
mayores a sus hijos y nietos y se establecen las relaciones intergeneracionales mas
gratificantes.

Todo ello, por supuesto, sin detrimento de mantener y promover otras redes
sociales como amigos, vecinos, colegas etc.

(INFORME TFW2013-2 - El papel de la familia en el envejecimiento activo -
Pagina 22)

Finalmente, es importante destacar que esta tercera version de la encuesta se

enmarca dentro de los lineamientos, metas e indicadores de la Politica Integral de

Envejecimiento Positivo, cuyos objetivos estdn centrados, precisamente, en
proteger la salud funcional, mejorar la integracion y la participacion social e
incrementar el bienestar subjetivo de las personas mayores. Es por ello, que

Semana ha relevado la necesidad de generar las condiciones para vivir la vejez y
el envejecimiento como un proceso que no tiene relacion con el deterioro y la
dependencia, sino con el surgimiento de nuevas posibilidades de desarrollo y

autonomia.

(Diaz, 2009) “El método logico requiere apoyarse en el método historico para
descubrir la existencia de leyes fundamentales de los fendmenos basados en los
datos que va proporcionando este Gltimo, para despojarse de toda posibilidad de
generar razonamiento especulativos. Del mismo modo, el método l6gico tiene
como funcion descubrir las leyes, la logica del desarrollo historico del fendbmeno

para poder ir mas alla de la simple descripcion de los hechos™ (pag. 134)

25



Cuadro de: causas y consecuencias

Causas Consecuencias

atil y satisfaccion de vida.
Demasiado idealismo

Proteccién contra el aburrimiento,
social para la escucha activa.

Ideal para los grupos en edad de

rol “amortiguadores” para atender la | favorecidos y a los de mayor edad

perdida de los roles méas importantes

Sentimiento de bienestar ; sentirse | No hay asociacién casual entre actividad

soledad, enfermedad. No poseen las Estrategias de inclusion

jubilacion No es aplicable a todos los grupos

Las actividades sociales juegan un | socioeconémico, sobre todos los menos

Fuente: Datos de la Investigacion

Elaborado por: Ana Maria Navarro Cordova

Naturalmente, la salud bajo los criterios anteriores es un proceso fundamental

para comprender el significado de la calidad de vida.

De hecho en los objetivos del milenio (ODM 2006) la salud se relaciona tan
directamente con la pobreza, el hambre y la sostenibilidad ambiental, que ello
explica por qué los ODM correspondientes a salud y medio ambiente
representan practicamente la mitad del total de objetivos que propone el
sistema de Naciones Unidas, con el objetivo de afrontar de forma mas exitosa,
quiza el reto mas grande, pensando la calidad de vida poblacional y su relacion

con la salud

26




1.2. FUNDAMENTO TEORICO

1.2.1. ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL.

Con el aumento en la esperanza de vida se incrementan las enfermedades
asociadas con la edad entre las que el deterioro cognitivo sin demencia y la
demencia representa condiciones que afectan de manera directa de la calidad de
vida de la poblacion adulta mayor uso de los servicios de salud (Mejia-Arango y
cols 2007).

Uno de los componentes centrales del envejecimiento exitoso es la induccién a
una nueva cultura del envejecimiento que sustituya los estereotipos negativos

vigentes, por imégenes positivas, mas fieles a la realidad de la vejez.

Socio-histéricamente hemos vivido en una cultura de discriminacién, actitudes
negativas y estereotipos hacia las personas adultas mayores; tal discriminacién se

aplica a dicha poblacién en funcién de su edad.

Desde esta coyuntura, la sociedad relaciona el envejecimiento con la declinacion
mental y fisica, asociada a la enfermedad y a la inactividad; discurso que genera
problemas y obstaculos en el desarrollo integral y emocional de las personas

mayores.

La edad no es una enfermedad y la mayoria de las personas mayores no son
enfermas ni fragiles. Al contrario, la mayoria de esta poblacién es activa y gozan
de buena salud. Aunado a esto, es de resaltar que muchas personas mayores son el
pilar fundamental en su familia, lideres en sus comunidades, protagonistas y
motores del cambio social orientado a la busqueda de una cultura méas solidaria,

digna, justa, igualitaria y democratica.
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1.2.2. Deterioro cognitivo en el adulto mayor

Como sociedad  compete construir y promover una nueva cultura del
envejecimiento basada en el reconocimiento y el respeto hacia las personas

mayores.

De esta manera, necesitamos ir mas alla, descontruyendo los estereotipos sociales
y asi ir promoviendo una imagen positiva de las personas mayores, reconociendo
su aporte social e incorporando como tema fundamental el debate del papel de las

personas mayores en la vida social y econémica de sus comunidades.

La conformacién de estrategias para promover esa nueva cultura del
envejecimiento debera involucrar a toda la sociedad, y constituye un punto de

partida para ir configurando una nueva forma de relacionarnos.

Esta cultura, debe sensibilizar y transversal izar el envejecimiento y la vejez como
procesos continuos del desarrollo humano y por ende del ciclo de la vida, las
distintas instituciones socializadoras deben promover los insumos necesarios para
que dicho proceso se perciba y desarrolle, con miras a gozar de una mejor calidad
de vida.

Las personas mayores constituyen un recurso vital para el desarrollo del pais, no
una carga. Asi, queda clara la necesidad de introducir una nueva cultura del
envejecimiento enfocada en la realidad activa, creativa, productiva y participativa
de las personas mayores, digna de apoyo Y respeto; la cual debe encontrar eco en
la opinidon publica, los medios de comunicacion masiva y sobre todo en las
politicas del Estado.

(Por una Vejez Digna y Activa GACETILLA INFORMATIVA N°7, Julio 2010

Proceso de Incidencia en Politicas Publicas)
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1.2.2.1. Etapas del desarrollo y nivel de vida

El término estrategia adaptado a la ideologia del crecimiento econdmico,
comenz6 a utilizarse después de la Segunda Guerra Mundial, cuando los
economistas empezaron a preocuparse por trasladar las mejoras de bienestar
asociadas al desarrollo industrial y a la implantacion del capitalismo a los paises

pobres, muchos de los cuales acababan de independizarse.

El objetivo era que toda la humanidad alcanzase el nivel de vida de los paises
ricos. Sin embargo, no es lo mismo el desarrollo que el crecimiento, como

tampoco es lo mismo nivel de vida que calidad de vida.

El desarrollo, tanto en su sentido original como en su acepcion bioldgica, se
refiere a un proceso que tiene un fin y que se detiene al alcanzarlo; el crecimiento
econdmico, por el contrario no supone un fin.

Del mismo modo, la calidad de vida tiene un referente claro, las necesidades
humanas en todas sus dimensiones, mientras que el nivel de vida es una
abstraccién cuantitativa cuyo unico objetivo parece ser el «estar por encima de».
Para justificar el crecimiento ilimitado del nivel de vida hubo que acudir a un
supuesto crecimiento ilimitado de las propias necesidades humanas, un
premeditado ejercicio de confusion entre los fines y los medios. Para evitar esta
confusion es conveniente distinguir, como hacen (MAXNEFF, ELIZALDE Y
HOPENHAYN (1993), entre necesidades (fines determinados por la naturaleza

humana) y satisfactores (medios determinados culturalmente).

En cualquier caso, esta critica viene incorporada en el propio concepto de calidad
de vida, que presenta dos caracteristicas fundamentales que lo distinguen del
aséptico nivel de vida: multidimensionalidad (como las propias necesidades

humanas) y subjetividad (asociada a la diversidad de satis factores).

29



Por altimo, aungue el concepto de desarrollo es perfectamente compatible con el
de calidad de vida en términos de desarrollo personal o desarrollo colectivo, existe
otro uso muy difundido que lo contradice en lo fundamental. Cuando se habla de
niveles de desarrollo especialmente refiriéndose a comunidades, sociedades o
paises se vuelve a insistir en el aspecto cuantitativo e, implicitamente, se traza el
camino que las sociedades han de recorrer para llegar a un determinado objetivo
que otras ya han alcanzado; se trata, nuevamente, de una imposicion que atenta
contra la autonomia individual y colectiva que constituyen la dimension subjetiva

de la calidad de vida.

1.2.2.2.Clasificacion de estrategias

Es necesario reconocer cierta clasificacion de estrategias dependiendo del sector u
organizacion, donde se las apliquen o a la naturaleza del problema de

investigacion para el presente caso se mencionan las siguientes:

1.3.1 Estrategia de inclusion social

Las estrategias comunitarias otorgan un compromiso particular de los actores
sociales involucrados para buscar el desarrollo de la comunidad (Sthefymar,
2010).

Las estrategias comunitarias son aquellas que se implementan en proyectos, a
través de varios modelos sociales, impulsados por actores que buscan el cambo y
desarrollo de la comunidad, organizacion y la participacion social (Estrategia
comunitaria.com, 2015).

1.3.2 Estrategia de fortalecimiento

Las politicas son lineamientos que sirven como medios para seleccionar
estrategias, en las organizaciones las politicas son creadas segun la estructura que

a la vez sirven como alternativas estratégicas que suelen tener vigencia para el
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cumplimiento de las estrategias generales establecidas desde sus inicios.
(Robbins, 2000)

Las politicas son guias para orientar las estrategias, que son acciones que se
implementan para tomar decisiones adecuadas, sobre algin problema que se
presenta en una organizacion, en este sentido las politicas son lineamientos que
ayudan al logro de los objetivos. Las politicas estratégicas se elaboran en funcion
a la gerencia y el desempefio de los integrantes que guian a la organizacion.
(Koontz & O. Donnell, 2003)

1.2.3. FORTALECIMIENTO DEL ADULTO MAYOR

Es imprescindible en la vida de todas las personas las relaciones sociales, el
competir e impartir experiencias, actividades, momentos, ideas, bienes, servicio
entre otras, hace parte del desarrollo, el hombre es un ser de comunidad y
colectividad que necesita uno del otro para satisfacer sus requerimientos y
necesidades en todos los aspectos. Por lo tanto es importante destacar esas
relaciones mediante politicas, normativas y procedimientos mucho méas cuando se
trata de la poblacion de adultos mayores que por causa del paso del tiempo suelen
padecer un sinndmero de enfermedades y males que afectan su contextura fisica y
mental, comunidad que con frecuencia son excluidos y olvidados incluso por sus
familiares, autoridades y organizadores, razén por lo cual, se hace necesario
establecer y analizar esta tematica que parte de la misma participacion,

importancia y niveles tal como se detalla a continuacion.

La participacion es otro de los ejes tematicos que justifican la razon del presente
trabajo investigativo por lo que se hace necesario plantear varios aportes teoricos

de diferentes autores que se alinean al objetivo de la investigacion entre ellos:

La participacion se conforma de un conjunto iniciativas que permiten a las

personas formar parte de un trabajo social conjunto, donde se toman las
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decisiones respectivas, respetando los derechos de todos quienes buscan un

progreso de la sociedad (Ramirez, 2006).

La participacion implica una serie de acciones en que la poblacion coopera para
cumplir con actividades planificadas ante la presencia de necesidades de los
ciudadanos, por lo que se requiere implementar nuevas politicas direccionadas a
los poderes sean administrativos, politicos y técnicos que tenga inmersos en la

estructura de la organizacion (Aristu, 2010).

En base al tema de participacion propuesto por los autores antes indicados, se
manifiesta la importancia que tienen las personas de tomar iniciativas de participar
en actividades coordinadas y planificadas, ante la presencia de necesidades que
afectan a los grupos vulnerables, lo primordial que se respeten y cumplan con los
derechos de los ciudadanos. A continuacién se expone los siguientes niveles de

participacion.

1.4.1 Niveles de fortalecimiento

Existe una clasificacion de niveles de participacion que es importante indicarlas
para el respaldo del presente tema de investigacion se detallan a continuacion:
(Cunill, 1999)

1.4.1.1 Fortalecimiento social

Es aquella que esté relacionada con el entorno de agrupaciones a niveles sociales,
en las cuales las personas interactan con otras instituciones sociales, en muchos
€asos son grupos pequefios. Se ha considerado de diferente manera el concepto o
definicion de lo que es participacion social desde hace 20 afios que empezé a
surgir especialmente en los paises que componen a América Latina puesto que se
lo miraba de distinto angulos o perspectiva incluso la OIT (1979) como la
contribucion de los actores e individuos o grupos de poblacion activa orientadas

al desarrollo socioeconémico y social.
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Ademas la participacion esta relacionada con aquellas iniciativas en que las
personas toman parte consciente en un espacio, posesionandose en ciertos grupos
para realizar y fomentar determinadas causas que dependen para efectuar practicas
del manejo de estructuras sociales de poder, objetivo que plantean la siguiente
politica: Promover la actoria de las personas adultas mayores en el ambito familiar
y comunitario (MIES, 2012-2013)

1.4.1.2 Fortalecimiento comunitaria

Es aquella participacion direccionada a un nivel que permite lograr mejorias de
manera inmediatas en las condiciones de vida de los ciudadanos, la misma se

cumplen por autogestiones propias.

Este tipo de participacion muestra un mayor grado de organizacion e integracion,
en ella las personas se agrupan con la finalidad de intervenir en asuntos publicos,
es un espacio donde expresan sus inconformidades ante las necesidades

existentes en la sociedad.

1.4.1.3 Importancia de la participacion de los adultos mayores en la

comunidad

Es importante promover la participacion de todas las personas que tienen la
finalidad de efectuar actividades bajo responsabilidades, valores y ética, se
requiere de un plan para definir de manera apropiada los procesos que dan lugar a
diferentes fases en las cuales se identifican quienes participan de las iniciativas y
del manejo de los recursos existentes (Editorial Nuestro Medio especial, 2011).

El promover la participacion es importante para las personas comprometidas en
buscar el bienestar del entorno donde se desempefian a diario, en efecto respetar
las decisiones enmarcadas por las respectivas autoridades quienes deben prestar

atencion a las necesidades de los grupos vulnerables (Gribble, 2010).
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1.3.1.FUNDAMENTACION TEORICA

Teoria de la calidad de vida (CV) de nuestra vida equivale a la calidad de nuestro
envejecimiento; es elegible en la medida en que elegibles son individual y socio-
culturalmente las condiciones en que vivimos, nuestras actitudes y nuestras
formas de comportarnos. La calidad de vida resulta de una combinacion de
factores objetivos y subjetivos. Donde el aspecto objetivo depende del individuo
(utilizacién y aprovechamiento de sus potenciales: intelectual, emocional y
creador) y de las circunstancias externas (estructura socioeconémica, socio
psicoldgica, cultural y politica) que interactian con él. El aspecto subjetivo viene
dado por la mayor satisfaccion del individuo, el grado de realizacion de sus
aspiraciones personales y por la percepcion que él o la poblacion tenga de sus
condiciones globales de vida, traduciéndose en sentimientos positivos o negativos.

La teoria psicosocial de Erikson. Cuando los adultos entran en una etapa final de
la vida, dijo Erikson (citado por Papalia, 1997), su tarea consiste en contemplar su
vida en conjunto y con coherencia. Necesitan aceptar su propia vida tal como la
han vivido y creer que hicieron lo mejor posible en sus circunstancias. Si
tienen éxito en esta tarea, habran desarrollado la integridad del ego. La integridad
del ego s6lo puede obtenerse tras haber luchado contra la desesperacion. Cuando
ésta domina, la persona teme la muerte, y aunque pueda expresar desprecio por la
vida, continta anhelando la posibilidad de volver a vivirla. Cuando impera la
integridad, la persona posee la fuerza propia de su edad, que es la sabiduria. Con
la sabiduria el adulto sabe aceptar las limitaciones. El adulto sabio sabe cuando
aceptar el cambio y cuando oponerse al mismo, cuando sentarse en silencio y

cuando luchar.

En otros estudios significativos, desarrollados en este campo, los hallazgos mas
relevantes referentes al grado de satisfaccidon son: Los ancianos que vivian con el
conyuge presentaban una moral méas alta que los que viven solos o con los hijos
adultos (Mindel y Wrigth, 1981)18. El grado de participacion en las
organizaciones demostraba ser un buen indicador de la satisfaccion de la vida

(Palmore y Kivett, 1977)19. La concurrencia a la Iglesia se relacionaba también

34


http://www.monografias.com/trabajos4/epistemologia/epistemologia.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/llave-exito/llave-exito.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/tanatologia/tanatologia.shtml
http://www.monografias.com/trabajos12/eleynewt/eleynewt.shtml
http://www.monografias.com/trabajos2/mercambiario/mercambiario.shtml

con una mayor satisfaccion de vida en personas de ambos sexos y de toda edad
(Heisel y Faulkner, 1982)20. Okun, Melichar y Hill (1990)21, mostraron que el
impacto de los sucesos diarios negativos, en el grado de estrés psicologico,

decrecia en la medida que aumentaban los vinculos sociales positivos.
1.3.2.Teoria de la continuidad

En la teoria de la continuidad los adultos mayores aprenden a utilizar diversas
estrategias de adaptacion, desarrollan actitudes, metas, valores, habitos y
comportamientos que les ayudan a reaccionar eficazmente ante los sufrimientos y
las dificultades de la vida, La continuidad representa, de esta manera, un modo de
afrontar los cambios fisicos, mentales y sociales que acompafian al proceso de

envejecimiento.

La mayoria de los adultos mayores piensa que el hecho de envejecer implica dejar
a lado muchas cosas, mas bien la teoria de la continuidad es seguir haciendo las
cosas que le gusta hacer, La teoria de la continuidad es uno de los tres principales
teorias psicosociales que describen como las personas desarrollan en la vejez, La
vida continua y al momento de llegar a esta etapa, los adultos mayores deben de
utilizar diferente estrategia de adaptacion y la capacidad para crear o sobreponerse
a experiencias adversas provenientes de los distintos &mbitos que le rodean, la

salud, lo social, lo psicolédgico

Su autor Atchley (1989, 1971), propuso este modelo en 1989 en un intento de
superar las criticas recibidas por las dos teorias precedentes. Segun esta teoria del
desarrollo, el ser humano lleva a cabo una serie de elecciones adaptativas a lo
largo de la etapa adulta y del envejecimiento que suponen una continuacion de los
patrones de comportamiento mantenidos de manera mas o menos estable a lo
largo de su ciclo vital. Se asume, por tanto, que las habilidades y patrones
adaptativos que una persona ha ido forjando durante su vida, van a persistir en el

tiempo, estando presentes también en este Gltimo tramo.
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La Teoria de la Continuidad tiene un enfoque constructivista, ya que asume que
las personas, en funcion de sus experiencias vitales, desarrollan activamente, sus
propios constructos o concepciones tanto acerca de si mismos como de su estilo

de vida

Asi, por ejemplo, vemos como hay personas mayores que estan centradas en sus
hogares (por ejemplo, las amas de casa) cuyas preferencias se orientan a las
actividades que se desarrollan en este &mbito (por ejemplo, tareas domésticas,
manualidades, ver la television, cuidado de plantas y animales) para otros, las
actividades de ocio y esparcimiento ocupan un papel importante dentro de su
ritmo de vida (por ejemplo, asistencia a clubes y hogares, participacion en viajes,

asistencia a espectaculos, etc.).

Las personas tienen una fuerte motivacion para conseguir esa continuidad interna,
especialmente en lo relativo a la identidad. Esta continuidad interna incrementa el
sentido de seguridad y autoestima, asi como el carécter predecible de la realidad

en la que viven

La importancia y valor de estas “teorias sobre el envejecimiento” es que a través
de ellas podemos conocer la personalidad y comportamiento ante el
envejecimiento de muchos adultos mayores cuya conducta ha sido observada,

estudiada y registrada a través de largos afios de investigacion.
Esta “teoria de la continuidad” genera tres postulados:

1) El paso a la vejez es una prolongacién de experiencias, proyectos y habitos de
vida ya adquiridos en el pasado. No tienen por qué existir rupturas ni cambios

bruscos o repentinos.

2) Tanto la personalidad como el sistema de valores de la persona, permanecen
intactos, lo que le permite continuar sin mayores cambios su dindmica y

actividades sociales durante el envejecimiento.
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3) La experiencia que dan los afios ayuda a reaccionar de manera mas eficaz y
exitosa ante los cambios propios de la vejez, evitando ideas o sensaciones de

pérdida o de ruptura que pueden venir al envejecer.

Un joven es lo suficientemente viejo para morir y que un viejo es lo
suficientemente joven para continuar —sin sobresaltos- su vida. Y recuerda,
envejecer es la mejor manera que se conoce hasta hoy para estar vivo por mas

tiempo.

La teoria del envejecimiento exitoso y productivo es mas reciente y expande el
marco de las teorias de la actividad y la continuidad hacia tres componentes

fundamentales.

(Kahn, 1997) sintetizaron de la siguiente manera: baja probabilidad de
enfermedad y de incapacidad relacionada con la enfermedad, alta capacidad
funcional fisica y cognitiva, y compromiso activo con la vida. Estos tres
componentes se potencian mutuamente y coadyuvan en la creacion de una imagen

positiva de las personas adultas mayores basada en su prolongada productividad.

La teoria de la continuidad plantea que los habitos, compromisos, preferencias y
disposiciones que forman parte de la personalidad de un individuo, tienden a
mantenerse a pesar del envejecimiento, y justifica la disminucion en la realizacion
de las distintas actividades en funcion de la pérdida de salud o por las minusvalias
adquiridas, 74 y no por una necesidad de ‘desvincularse’ sentida por las personas
mayores. La teoria de la continuidad se basa en dos postulados basicos: 1) el paso
a la vejez es una prolongacion de experiencias, proyectos y habitos de vida del
pasado (y practicamente la personalidad asi como el sistema de valores
permanecen intactos) y 2) al envejecer, los individuos aprenden a utilizar diversas
estrategias de adaptacion que les ayudan a reaccionar eficazmente ante los
sufrimientos y las dificultades de la vida.

La teoria de la continuidad intenta recordar que de la infancia a la vejez, es

siempre ‘el mismo individuo’ el que evoluciona y se adapta, con la persistencia
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del yo adulto ‘reacomodado’ a una nueva etapa bioldgica y social. No obstante, la
principal critica que se le ha formulado, se plantea sobre el sentido otorgado al
concepto de continuidad como sinénimo de ‘estabilidad’, pues bajo ese
planteamiento, la continuidad, como Unica respuesta posible a la madurez, no

podria justificar los cambios que inevitablemente se presentan con la edad.

1.4. FUNDAMENTACION PSICOPEDAGOGICA

Al momento de realizar las diferentes capacitaciones a los adultos mayores de la
Centro gerontologico de Anconcito se debe de organizar al grupo de adultos
mayores y conocer detalladamente los problemas que enfrentan, para esto se
necesita de la pedagogia, por medio de este fundamento se puede formar el
desarrollo integro de cada adulto mayor y permitan aprender nuevas disciplinas,
trabajar en equipo, modalidades grupales, dialogo generacionales e
intergeneracional.

Los componentes psicopedagdgico se relacionan con la necesidad humana de
aprender y con la comunicacion interpersonal. La motivacion viene a ser la fuerza
qgue empuja a la persona a comportarse de una forma determinada. En el
aprendizaje, la motivacion se compone de factores de contenido, novedad,
asequibilidad, responde a aspectos como ser aceptado, deseo de sobresalir y se

encuentra relacionada, por lo general, con la satisfaccion de carencias personales

La Psicopedagogia es una disciplina que se ocupa del adulto mayor, en brindar
asesoramiento y estimulacion frente a las dificultades en memoria, atencién,
concentracion, y otras funciones cerebrales. Asimismo, puede dedicarse a la
rehabilitacion cognitiva en pacientes con deterioro debido a una lesion,

enfermedad o por simple envejecimiento.

A los adultos mayores hay que prestarles la atencion debida, tratarles con amor y
cuidarle, los expertos consultados coinciden en que son muy pocos los que
requieren una internacion geriatrica, y lo mismo ocurre para aquellos que
necesitan o un acompafiante geriatrico o una persona del servicio doméstico para

estar con ellos de manera continua,
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Por ello, para las familias es muy importante interiorizarse de cudles son las reales
necesidades de los adultos mayores y, sobre todo, consultar si es necesario tomar
alguna decision importante que les involucre y pueda alejarlos del nucleo familiar.
Porgue un programa o institucion hay siempre personal capacitado para atender a
los pacientes, sobre todo en las urgencias, que pueden empezar a presentarse con

mas frecuencia que antes.

La sociedad en conjunto debe estar preparada mejorar, por ejemplo, los sistemas
de transporte, de salud y sociales, con veredas en buen estado y ascensores en
buen uso, buena sefializacion y, en general, con un cambio profundo de actitud
hacia los adultos mayores, para tratarlos con el mismo respeto, cuidado y amor
con el que pretendemos que nos traten a todos. Porque es bueno recordarlo una

vez mas, todos habremos de alcanzar un dia esa misma condicién.

Etapas y acciones psicopedagogicas para propiciar la motivacion del adulto

mayor hacia la practica de las actividades fisicas recreativas

lera Etapa: Diagnostico. Entre las acciones del programa se inicia con la
aplicacion de un diagnéstico, como instrumento necesario para iniciar las
actividades y asi, poder realizar una valoracién de las situacion real que presentan
los adultos mayores y de esta forma comenzar su disefio, Para determinar el nivel
de motivacion que estd incidiendo en ellos, lo cual se obtuvo a través
de encuestas, entrevistas y observaciones arrojando las deficiencias existentes, con
vista a la identificacion de las necesidades e intereses de los investigados y

contexto en general.

2da etapa Familiarizacién: En esta etapa, estan bien definidos los modelos del
adulto mayor donde deben interiorizar y adoptar como patrones
de comportamiento, se plantea para la valoracion del resultado del diagndstico
obtenido debe partir de la creacion de un clima adecuado, buenas relaciones
interpersonales y la motivacion a estos para el desarrollo de un trabajo colectivo
asi como el profesor de culturafisica, la familia, la comunidad y su entorno ,

ademas se determinaron los aspectos tedricos metodoldgicos que deben
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contemplar las actividad fisica recreativa propuestas, segun los criterios de los
diferentes autores consultados en la bibliografia estudiada para su confeccion y
validacion a partir de los fundamentos tedricos planteados para la solucion de

los problemas.

Era etapa implementacion y aplicacion: Entre las acciones aplicadas es requisito
esencial, comenzar con la aplicacion de un diagnéstico, como instrumento
necesario para iniciar las actividades y asi, poder realizar una valoracion de las
situaciones reales que presentan los adultos mayores y de esta forma comenzar a
disefiar las acciones con el fin de obtener los resultados esperados para que se
sientan motivados a que participen de forma sistematica en todas las actividades

disefiadas en la actividad.

4Ta Etapa: Evaluacion y control: En esta etapa se evaluara el comportamiento de
los adultos mayores, que integran la muestra investigativa y asi poder definir la
incorporacion del adulto mayor hacia las practica sistematica de actividades
fisicas recreativas y asi poder determinar si estas actividades pueden o no ayudar a
la transformacion, motivacion e incorporacion de los adultos mayores a las

actividades fisicas recreativas del adulto mayor en el sector 5 de julio.

El aprendizaje en la tercera edad

Entendemos al aprendizaje como un proceso complejo, singular e interrelacionar
que se produce a lo largo de toda la vida. Proceso de construccién y apropiacién
del conocimiento que se da por la interaccién entre el sujeto y ciertas
particularidades del objeto dentro de un contexto social y cultural. Desde esta
concepcion, las personas incorporan, elaboran, recrean o producen informacion,
utilizando sus herramientas cognitivo- afectivas, sus hipdtesis previas, sus
experiencias y su estilo singular y cultural de pensar y aprender

Las investigaciones gerontoldgicas muestran que los ancianos que no desarrollan
actividad alguna se enferman y mueren mas jovenes que los que se mantienen
dindmicos y conservan o establecen nuevas redes vecinales 0 grupos de pares y

familiares. Se deduce, entonces, que uno de los factores de riesgo principales del
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deterioro de la calidad de vida de los adultos mayores es el aislamiento social,

ligado a la exclusion y al rechazo.

En sintesis el trabajo gerontoldgico en las diferentes areas del conocimiento
plantea el reto de lograr favorecer el envejecimiento activo, previniendo y
contrarrestando los efectos negativos de las enfermedades cronicas entre los
adultos mayores, lo que repercutira en elevar los niveles de su calidad de vida y en

menores costos para los sistemas de salud.

1.5. FUNDAMENTACION SOCIOCULTURAL

Son estudios del individuo donde se compromete en actividades encaminadas al
bien de la sociedad, estas pueden ser, el incremento de tiempo de ocio, la
voluntad de democratizacion y la necesidad de cultura, por eso es importante que
exista socializacion es decir, interaccion entre la sociedad y el adulto mayor, ya
que por medio de la socializacién el adulto mayor se integra, se adapta a la

sociedad y convive con los demas.

El proceso de envejecimiento de la poblacion y la existencia en la actualidad de
una vejez que involucra mas afios de vida, es sin duda una consecuencia exitosa
de las sociedades modernas. Los procesos que han permitido alcanzar estos logros
han sido el mejoramiento sostenido y permanente de las condiciones de salud en

la poblacion.

(Ezequiel, 1998) La animacién Sociocultural es una forma de accién socio
pedagodgica que, sin lograr un perfil de actuacion totalmente definido, se
caracteriza basicamente por la busqueda e intencionalidad de generar procesos de
participacion de la gente, crear espacios para la comunicacién interpersonal, al

mismo tiempo que excluye toda forma de

1.6. FUNDAMENTACION LEGAL
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El marco legal de esta basado en la En la asamblea General de la ONU,
Constitucion de la Republica del Ecuador, donde hacen énfasis de las garantias y
los derechos a los cuales se hace acreedor el Adulto mayor por ser ciudadano o

ciudadana.

Segun Gastron (2003) En la asamblea General de la ONU se aprobé en 1991, los
principios a favor del adulto mayor y cuidados, proclama que las personas de edad
deben de gozar de atenciones familiares, con asistencia médica y puedan disfrutar

de los derechos humanos y las libertades fundamentales

En la Asamblea General de la ONU se destaca la gran importancia que tienen los
adultos mayores, por tal motivo la ONU (Organizacion de Naciones Unidas) crea
principios a favor de los adultos mayores, para que sean cuidados y puedan
disfrutar de los derechos, en todas partes del mundo en el que se encuentre sin
ningun tipo de discriminacion, respetando su valore culturales creencias.

El presente trabajo de investigacion se sustenta legalmente en varios articulos y
leyes como la Constitucion del 2008, en el Plan Nacional del Buen vivir y las
leyes del anciano, vigentes y planteadas por el actual Gobierno nacional, aportes

que se detallan a continuacion:

1.6.1Constitucion de la Republica del Ecuador(2008)

En el articulo 35 menciona que las personas adultas mayores, nifias, nifios y
adolescentes, mujeres embarazadas con discapacidad, personas privadas de
libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta complejidad,
recibirén atencion prioritaria y especializada en los ambitos tanto publicos como
privado.

El Articulo 36 menciona que las personas adultas mayores recibiran atencion
prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado, en especial en los
campos de inclusion social, econdmica y proteccion contra la violencia. Se
consideraran personas adultas mayores aquellas que hayan cumplido los sesenta y

cinco anos de edad.
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Art.37.- El Estado garantizard a las personas adultas mayores los siguientes
derechos:
1. Atencion gratuita y especializada de salud, asi como el acceso gratuito a

medicinas.

2. El trabajo remunerado, en funcion de sus capacidades, para lo cual tomara
en cuenta sus limitaciones.

3. Lajubilacion universal

4. Rebajas en los servicios publicos y en servicios privados de transporte y
espectaculos.

5. Exenciones en el régimen tributario.

6. Exoneracion del pago del pago por costos notariales y registrales, de
acuerdo con la ley.

7. EIl acceso a una vivienda que asegure una vida digna, con respeto a su
opinién y consentimiento.

Art.38.- El Estado establecera politicas publicas y programas de atencion a las
personas adultas mayores, que tendra en cuenta las diferencias especificas entre
aéreas urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y las
diferencias propias de las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades; asi
mismo, fomentara el mayor grado posible de autonomia personal y participacion

en la definicidn y ejecucidn de estas politicas. (Asamblea Nacional 2008).

1.6.2Plan Nacional del Buen Vivir (2013-2017)

Se determina en el siguiente objetivo, politicas y estrategias para esta poblacion
las acciones referentes a la proteccion social y el cuidado de las personas adultas

mayores.

Objetivo 2

Auspiciar la igualdad, la cohesidn, la inclusion y la equidad social y territorial, en
la diversidad.
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Politica 2.6

Garantizar la proteccion especial universal y de calidad, durante el ciclo de vida, a

personas en situacion de vulneracion de derechos.

Literal a)
Desarrollar y fortalecer los programas de proteccion especial desconcentrado y

descentralizada, que implican amparo y proteccion a personas en abandono, en
particular nifios, nifias, adolescentes y adultos mayores, y que incluyen la
erradicacion de la mendicidad y el trabajo infantil.

Politica 2.8.

Garantizar la atencion especializada durante el ciclo de vida a personas y grupos
de atencion prioritaria, en todo el territorio nacional, con corresponsabilidad entre

el Estado, la sociedad y la familia.

Literal f

Estructurar un sistema nacional de cuidados que proteja a los grupos de atencion
prioritaria en todo el ciclo de vida, particularmente en la infancia, para facilitar
una vida digna a los adultos mayores y a las personas con discapacidad, con
enfoque de género y pertinencia cultural y geografica.

1.6.3Ley del Anciano

La Asamblea Nacional del plenario de las comisiones legislativas, considera:

Que debido a la crisis social y econdémica por la que atraviesa el pais, el grupo de
la tercera edad se enfrenta a graves problemas de marginacion;

Que este importante grupo humano ya cumplié con sus deberes sociales y que, le
corresponde al Estado garantizar el derecho a un nivel de vida que asegure la
salud, la alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y servicios

sociales necesarios para que continte brindando su aporte al conglomerado social;
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Que es imperativo establecer disposiciones legales, administrativas y financieras
para proteger y garantizar la atencion a la poblacion de la tercera edad del pais; y
en uso de las facultades constitucionales, que le confiere el Articulo 66 de la
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, expide la Ley del Anciano, la

misma que en el capitulo uno en el titulo disipaciones fundamentales expide.

Art. 3.- El Estado protegerd de modo especial, a los ancianos abandonados o
desprotegidos. Asi mismo, fomentara y garantizara el funcionamiento de
instituciones del sector privado que cumplan actividades de atencién a la
poblacion anciana, con sujecién a la presente Ley, en especial a aquellas
entidades, sin fines de lucro, que se dediquen a la constitucién, operacion y
equipamiento de centros hospitalarios gerontolégicos y otras actividades

similares.

Art. 4.- Corresponde al Ministerio de Bienestar Social la proteccion al anciano,

para lo cual, deberd fomentar las siguientes acciones:

a) Efectuar campafias de promocién de atencién al anciano en todas y cada
una de las provincias del pais;

b) Coordinar con la Secretaria Nacional de Comunicacion Social, Consejos
Provinciales, Concejos Municipales, en los diversos programas de
atencion al anciano;

c) Otorgar asesoria y capacitacién permanentes a las personas jubiladas o en
proceso de jubilacion;

d) Impulsar normas que permitan a los ancianos desarrollar actividades
ocupacionales, preferentemente vocacionales y remuneradas estimulando a

las instituciones del sector privado para que efecten igual labor.

Art. 5.- Las instituciones del sector pablico y del privado daran facilidades a los
ancianos que deseen participar en actividades sociales culturales, econdmicas,

deportivas, artisticas y cientificas.
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Art. 6.- El Consejo Nacional de Salud y las Facultades de Medicina de las
Universidades incluirdn en el plan de estudios, programas docentes de geriatria y
gerontologia, que se ejecutaran en los hospitales gerontologicos y en las
instituciones que presten asistencia médica al anciano y que dependan de los
Ministerios de Bienestar Social y Salud Publica y en aquellas entidades privadas
que hayan suscrito convenios de cooperacion con el Ministerio de Bienestar

Social.

Art. 9.- Establece la Procuraduria General del Anciano, como organismo
dependiente del Ministerio de Bienestar Social, para la proteccién de los derechos
econdmico-sociales y reclamaciones legales del anciano. Sus atribuciones

constaran en el Reglamento.

Art. 15.- Plantea que las personas mayores de sesenta y cinco afios gozaran de la
exoneracion del 50% del valor de las tarifas: (de los servicios médicos privados,
cuyo cumplimiento supervisara el Ministerio de Salud Publica), aéreas nacionales
y de las terrestres, de las entradas a espectaculos publicos culturales, deportivos,
artisticos y recreacionales. Para obtener tal rebaja bastara presentar la cédula de

ciudadania.

Art. 16.- En el programa de estudios de los niveles primario y medio se incluiran
temas relacionados con la poblacion de la tercera edad. Los estudiantes del sexto
curso de nivel medio podran acogerse al trabajo de voluntariado en los hogares de
ancianos del pais, previa a la obtencion del titulo de bachiller, como opcién
alternativa a otras actividades de caracter social.

Art. 17.- El Ministerio de Bienestar Social creard incentivos en favor de las
universidades para que preparen profesionales especializados en atencion a la

poblacion anciana.
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El aporte tedrico y documental de los distintos autores de teorias y conceptos
seleccionados son las lineas bésicas para la formulacion acciones metodologica
que sustentaran el levantamiento de la informacion, seleccion de las técnica,
métodos, instrumentos entre otros elementos que se proponen a continuacioén en el

segundo capitulo del presente trabajo investigativo.

CAPITULO I

2. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

La funcion metodoldgica en la investigacién, es conocida también como plan de
investigacion, esta consiste en detallar los métodos utiles y necesarios en el
proceso de estudio, es considerada como el camino y la via que permitié al
investigador para lograr los objetivos planteados, estos deben tener el caracter
cientifico, donde se incluyeron técnicas, estudios, herramientas e instrumentos que

se utilizaron en el transcurso de la investigacion.

La formulacion, el disefio y ejecucion de estrategias comunitarias participativas,
requirieron de ciertos elementos puntuales, se reconocieron los componentes,
elementos y los objetivos de la investigacion, que permitieron obtener una idea
clara y precisa de la problemética planteada, la misma que fue definida en tiempo

y espacio.

2.1. DISENO DE LA INVESTIGACION.

El presente trabajo de tesis de grado de acuerdo a su organizacion y caracteristicas
naturales del problema, asi como los objetivos propuestos y sustentados en las
diferentes variables y en la formulacion del problema se enmarco en la modalidad
cuanti-cualitativa, considerado como factible de ejecutar a mediano o largo plazo.
Todo proyecto puede ser considerado como factible cuando las actividades

previstas se cumplen tanto en lo humano, material y financiero en un determinado
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tiempo, desde este punto de vista el cumplimiento seria el disefio de estrategias

comunitarias participativas.

En relacidn a la investigacion de campo, que es la que se realiza en el mismo lugar
donde se desarrollan o acontecen los hechos, permite mantener un contacto
directo con quien o quienes son los actores involucrados del problema que se
investiga, permitiendo recabar informacion de primera mano, de manera directa,
sin la necesidad de realizar los anélisis, esta accion se la considera como factible,

aun cuando los investigadores no tengan el control absoluto de las variables.

2.2.  MODALIDAD DE INVESTIGACION

El presente trabajo tiene como objetivo disefiar y establecer estrategias puntuales
que beneficien a la poblacion adultos mayores por lo que es necesario establecer
los tipos de investigacion que por su naturaleza puede ser de caracter exploratoria,

descriptiva y explicativa.

2.2.1 Investigacion Exploratoria

Tiene como objetivo explorar un tema, sus elementos y factores e involucra la
problematica planteada para tal efecto se dispone de medios especificos y
técnicos Utiles para recolectar datos en diferentes escenarios como la revision
bibliogréafica especializada, entrevistas, cuestionarios, encuestas, la observacion

y seguimiento de casos.

La investigacion exploratoria logra su objetivo cuando los datos obtenidos o
recolectados crean un marco tedrico, textual y epistemologico lo suficientemente
fuerte como para determinar los qué factores son relevantes y claros en el

problema tratado en la investigacion.
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2.2.2 Investigacion Descriptiva

El estudio descriptivo tiene la caracteristica de seleccionar una serie de
conceptos que sustenten las variables y tiene la propiedad de ser medida de forma
independientemente una de las otras, con el fin de describirlas de manera clara y
precisa, tiene como fin especificar las propiedades mas relevante de los actores y
los fendmenos que forman parte de la problematica, tiene la propiedad de
integrar la mediciones de dos o més caracteristicas a fin de determinar cémo es,
como se manifiestan los fendmenos en la investigacion para el presente caso los
factores internos y externo que inciden en la vida de la poblacion de adultos

mayores.

2.2.3 Investigacion Explicativa

Este tipo de estudio pretende conducir a un sentido de comprension o
entendimiento de los fendmenos, considerando los eventos fisicos o sociales por
lo que se orienta a la comprobacidon de la hipoétesis, a la identificacion y analisis de
las causales y efectos del problema planteado en las variables, sean estas

dependientes e independientes.

La aplicacion del estudio explicativo implica un gran esfuerzo del investigador y
el desarrollo de la capacidad de analisis, sintesis e interpretacion de los elementos
y componentes ademas de detallar de manera especifica los elementos y
componentes, su realizacion tiene el objetivo de contribuir al desarrollo del

conocimiento cientifico.
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2.3. METODOS DE INVESTIGACION

Otro de los elementos metodoldgicos en proceso investigativo es identificar los
diferentes métodos que faciliten plantear una linea base o diagnoéstico situacional

de la problematica entre los métodos mas usuales se mencionan los siguientes:

2.3.1. Método Historico Logico

Este método tiene la capacidad de analizar la trayectoria de los acontecimientos,
resultados y soluciones planteados en el tiempo y en su historia en combinacion
con la logica que investiga las normas, principios y leyes del funcionamiento y
desarrollo de los elementos, actores y fendmenos que forman parte de la
problemadtica, tiene la capacidad de reproducir en forma tedrica la esencia del
problema o la parte méas importante del fendmeno estudiado para el presente caso

las dificultades de los adultos mayores.

2.3.2. Método Andlisis y sintesis

El método de analisis y sintesis se componen de dos procesos de caracter
cognoscitivos que tienen objetivos claros y precisos en el proceso investigativo, el
analisis consiste en descomponer mentalmente un todo complejo en sus partes
considerando sus cualidades y propiedades, sus relaciones asi como sus
componentes. La sintesis tiene la capacidad inversa al andlisis ya que establece
mentalmente la unién entre las partes e identifica las relaciones y nexos que
existen entre los elementos que componen el problema, el anélisis y la sintesis no
existen independientemente uno del otro, la sintesis es la base para realizar un

analisis y la sintesis se produce sobre los resultados obtenido del analisis.
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2.3.3. Método de Modelacion

Otro de los métodos utilizados en el proceso investigativo es el de modelacion
basados en trabajos que tienen una similitud o semejanza, con las mismas
caracteristicas en diferentes tiempo y espacio, en otras comunidades u
organizaciones donde se levanté informacion relevante que facilitan el disefio de

las propuestas que solucionen la problematica planteada.

2.4. TECNICAS DE INVESTIGACION

El proceso investigativo requiere de una seleccion adecuada de técnicas, métodos
e instrumentos ademas de un buen planteamiento del problema con sus
elementos, actores y fenomenos a solucionar estos elementos deberan ser
seleccionados de forma profesional ya que son los que sustentaran el diagnéstico
base, para que el disefio de la propuesta de solucion los diferentes problemas y
necesidades para el presente caso las necesidades de la poblacion adultos mayores

de Anconcito, entre las técnicas a utilizar se menciona las siguientes:

2.4.1. Investigacion Documental

Es la que se sustenta en un conjunto de documentos y textos que contiene un
cumulo considerable de antecedentes recopilados estos pueden ser de caracter
formales e informales como herramienta que fundamente la teoria, modelo o
estrategias que el investigador plantee a fin de solucionar los diferentes problemas
apoyados en el aporte de diferentes autores, expertos o especialistas a través de

trabajos previamente disefiados.
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2.4.2. Investigacion de campo

Esta tiene como caracteristica principal el analisis de los hechos y fendmenos de
forma directa en el sitio donde se presenta el problema o dificultad, permite el
analisis directo de los elementos, factores, actores, sus causas y efectos de la
problematica estudiada, facilita obtener las conclusiones y genera la base para las

recomendaciones y propuestas dependiendo del caso.

25. POBLACIONY MUESTRA.

Otros de los componentes necesarios en la investigacion, es determinar la
poblacion y muestra de estudio a la que se aplicaré instrumentos a fin de obtener
informacion pertinente del estudio, por lo cual es necesario definir los elementos

gue se propone a continuacion:

2.5.1. La Pablacion

El universo donde se planted realizar el trabajo de investigacion para el presente
caso los adultos mayores que son atendidos en la Centro gerontoldgico de

Anconcito es de 30 personas, entre hombres y mujeres mayores de 65 afios.

2.5.2. Muestra

La muestra correspondié a la parte representativa de la poblacién, para el presente
caso se plantea como muestra los 30 adultos mayores atendidos por la fundacion,
por ser un nimero pequefio se considera como muestra representativa el 100% de
la poblacion, a quienes se les aplico los instrumentos de las encuestas y

entrevistas elaboradas por la autora de tesis.
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2.6. INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Entre los instrumentos técnicos utilizados en el presente trabajo de investigacion

se considera la entrevista y la encuesta:

2.6.1. La Entrevista

Este instrumento se elaboré de manera previa y contiene varias preguntas de
opinién y conocimiento general, la que se aplico a especialistas involucradas de

forma directa con el problema y personas que atienden a los adultos mayores.

2.6.2. La Encuesta

La encuesta para el presente tema de investigacion y con la finalidad de recopilar
criterios en base a la ausencia de estrategias comunitarias participativas, estuvo
dirigidas a las personas que forman parte de la muestra para el presente caso las
30 personas adultas mayores de la Centro gerontolégico de Anconcito.

Los diferentes componentes de la metodologia son pilares fundamentales para el
analisis de los resultados obtenidos en el levantamiento de la informacion como se

detalla a continuacioén:
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2.7 ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

2.7.1 Andlisis e interpretacion de los resultados de las entrevistas

Cuadro 3 Analisis de la Entrevista

CRITERIOS Soc. Norma Aguilar
CONSULTADOS Red de Gerontologia -

1.- ¢Por qué piensa Usted Por la falta de difusion e informacion sobre sus
que los adultos mayores derechos
no conocen sobre sus

derechos?

2.- ¢Cuales serian las e Comunicacion

mejores  estrategias  de e Talleres de motivacion y autoestima
fortalecimiento para los e Capacitaciones de derechos.

adultos mayores?

3.- ¢Cuadl seria la
sugerencia para que los Los visitaria e interactuaria con ellos, llevaria
adultos mayores del centro juegos didacticos.

gerontoldgico se Realizaria tours para que ellos conozcan y
fortalezcan  social y aprendan mas sobre politicas de desarrollo social
emocionalmente de una manera entretenida.

4.- ;Qué actividades de La recreacion familiar, seria lo fundamental
desarrollo social

direccionaria Usted a los

adultos mayores?

5.- ¢Qué soluciones se Mejoraria el estado de salud, fisico, emocional y

obtendrian  al  aplicar espiritual de los adultos Mayores

estrategias de

participaciéon comunitaria

para fortalecer al adulto

mayor de la Fundacion?

Conclusiones Disefiar y aplicar estrategias que fortalezcan la
comunicacion, ejecutar talleres de capacitacion en
motivacion, autoestima y politicas de desarrollo
social, actividades recreativas como juegos Yy
acciones familiares.

Fuente: Entrevistas a especialistas en el tema
Elaborado por: Ana Navarro
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2.7.2 Analisis e interpretacion de los resultados de la encuesta

1.- Género

Tabla 1: GENERO

OPCIONES | FRECUENCIA
Masculino 6
Femenino 24
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Grafico 1 Género
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:

Segun los resultados de la encuesta realizada en las instalaciones de Centro

Gerontoldgico, se determin6 que el 80% de los participantes encuestados son del

género femenino y el 20% masculinos.
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2.- Edades
Tabla 2: EDAD DE LOS ENCUESTADOS

OPCIONES | FRECUENCIA
50 -60 4
61-71 26
TOTAL 30
Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia
Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Grafico 2: Edad de los encuestados
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:

En relacion a la edad de los asistentes de Centro Gerontoldgico, se establecio que
el 87% de la muestra tiene entre 61-71 afios de edad y solo el 13% de la muestra

oscila entre los 50-60 afios.
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3.- Estado civil

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Tabla 3: ESTADO CIVIL

OPCIONES | FRECUENCIA
Casado 25
Soltero 1
Viudo 4
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 3: Estado civil
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Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:

57



El estado civil de los adultos mayores encuestados en Centro Gerontoldgico es el

siguiente: el 84% son casados, el 13% viudos y el 3% solteros,

4.- Hijos
Tabla 4: HIJOS
OPCIONES | FRECUENCIA
Si 29
No 1
TOTAL 30
Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro
Gréfico 4: Hijos
35
30
25
20
15
10
5
97%
0 |
1 2
msl
Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro
Anélisis:
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El resultado de las encuestas ya tabuladas demuestra que el 97% de los

encuestados tienen hijos frente y solo un 3% de los adultos mayores no tienen

hijos.
5.- Nietos
Tabla 5: NIETOS
OPCIONES | FRECUENCIA
Sl 29
NO 1
TOTAL 30
Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro
Graéfico 5: Nietos
35
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0 | |
1 2
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro
Analisis:

A los encuestados se le preguntd si tienen nietos y respondieron de la siguiente

manera: el 97% respondieron que si y el 3% que no.
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6.- ¢ Cual es su nivel de instruccion?

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Tabla 6: NIVEL DE INSTRUCCION

OPCIONES | FRECUENCIA
Primaria 24
Secundaria 4
Técnica 1
Superior 1
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 6: Nivel de instruccion
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Elaborado por: Ana Navarro

Analisis:
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A continuacion se muestran los resultados sobre la instruccién educativa de los
adultos mayores: un 80% estudid la primaria, el 14% estudié secundaria y el 3%

son técnicos, indice igual para la tendencia de superior

7.- ¢Como es la relacion con los miembros de su familia?

Tabla 7: RELACION FAMILIAR

OPCIONES | FRECUENCIA
Muy buena 22
Buena 6
Regular 2
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 7: Relacion familiar
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:
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Referente al tipo de relacion con sus familiares, los encuestados mencionaron las

siguientes respuestas: el 73% como muy buena, el 20% la considera buena y el

7% como regular.

8.- ¢Como es la comunicacion con otras personas?

Tabla 8: COMUNICACION CON OTRAS PERSONAS

OPCIONES | FRECUENCIA
Muy Buena 21
Buena 7
Regular 2
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 8: Comunicacion con otras personas
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:

Los adultos mayores hicieron hincapié en esta pregunta ya que ellos no salen a

menudo, solo se relacionan con sus conocidos y familiares, es por ello que
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respondieron de la siguiente manera, el 70% dijo que es muy buena la
comunicacion con sus conocidos y familiares, el 23% la considera buena, y el 7%

como regular

9.- ¢ Como le gustaria que le digan?

Tabla 9: SEUDONIMO

OPCIONES | FRECUENCIA
Abuelito(a) 5
Sefior(a) 18
Don(fia) 7
TOTAL 30

Fuente: Encuesta a Adultos Mayores
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 9: Seudénimo
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Fuente: Encuesta a Adultos Mayores
Elaborado por: Evelyn Nufiez R

Andlisis:
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Los adultos mayores de Centro Gerontoldgico, prefieren en un 60% que les digan
sefior o sefiora, un 23% que les digan don o dofia y un 17% les agrada que le

digan abuelito o abuelita.

10.- ¢ A qué se dedica en su tiempo libre?

Tabla 10: ACTIVIDADES EN SU TIEMPO LIBRE

OPCIONES | FRECUENCIA
Visitas 4
familiares
Paseos 5
En casa 21
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 10: Actividades en su tiempo libre
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia
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Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:

64



Los adultos mayores respondieron un poco triste esta pregunta, ya que ellos
desearian compartir con sus hijos, el 70%, respondid que pasa en casa, el 17% de

paseo y el 13% dijo que visita a familiares.

11.- ; Cuanto conoce sobre sus derechos?

Tabla 11: GRADO DE CONOCIMIENTO DE DERECHOS

OPCIONES | FRECUENCIA
Mucho 4
Poco 23
Nada 3
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 11: Grado de conocimiento de derechos
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:
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Ellos tienen escasos conocimientos sobre sus derechos, por lo que piden
capacitaciones referentes a este tema, ante estas interrogantes respondieron, un

77% conoce poco, el 13% conoce mucho y el 10% dijeron que nada.

12.- ;Conoce Ud. de Instituciones que brinde ayuda a personas de la tercera
edad?

Tabla 12: HA RECIBIDO AYUDA INSTITUCIONAL

OPCIONES | FRECUENCIA
Si 18
No 12
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 12: ha recibido ayuda institucional
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:
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Mediante los programas establecidos por el Gobierno, ellos conocen de algunas
instituciones que brindan ayuda, el resultado de esta pregunta fue: 60% dijeron

que no y el 40% dijeron que si.

13.- ¢ Sabe Ud. que es una politica de desarrollo social?

Tabla 13: POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL

OPCIONES | FRECUENCIA
Si 6
No 24
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 13: Politica de desarrollo social
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Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia
Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Analisis:
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Las politicas de desarrollo social no son las fortalezas de los adultos mayores que

asisten a La Fundacidn, los resultados fueron los que a continuacion se detalla, el

80%, mencionaron que no y el 20% respondieron que si.

14.- ;Le gustaria formar parte de las politicas de desarrollo social que se

impartiran en Centro Gerontoldgico?

Tabla 14: FORMAR PARTE DE LAS POLITICAS DE DESARROLLO

Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

SOCIAL

OPCIONES

FRECUENCIA

Si

30

No

0

TOTAL

30

Elaborado por: Ana Navarro

Grafico 14: Formar parte de las politicas de desarrollo social
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Analisis:

Los encuetados en un 100% mencionaron que estan dispuestos a formar parte del
desarrollo de estrategias y politicas de desarrollo social que les beneficie de forma

fisica e intelectual

15.- ¢ En qué temas le gustaria ser capacitado?

Tabla 15: Temas de capacitacion

OPCIONES | FRECUENCIA
Derechos 17
Autoestima 4
Nutricion 3
Liderazgo 2
Salud 4
TOTAL 30
Fuente: Encuesta Realizada a los Adultos Mayores de la Parroquia

Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Grafico 15: Temas de capacitacion
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Fuente: Encuesta Realizada a Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:

En cuanto a los temas de capacitacion los adultos mayores respondieron que el

57% de ellos solicita capacitaciones de derecho, el 19% Salud, el 13% de

autoestima, el 10% de nutricién y el 7% de liderazgo.

16.- ¢ Qué tipos de actividades le gustaria realizar?

Tabla 16: ACTIVIDADES A REALIZAR

OPCIONES FRECUENCIA
Manualidades 9
Capacitaciones 2
Fisicas 7
Recreativas 12
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Grafico 16: Actividades a realizar
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Analisis:

Entre las actividades varias propuestas a realizar en las instalaciones de Centro

Gerontoldgico, el 40% prefiere las de corte recreativa, el 30% manualidades, el

23% fisicas y el 7% prefiere recibir capacitaciones.

17.- ¢Cree que las politicas de desarrollo social que se brindaran en Centro
Gerontoldgico son importantes para su calidad de vida?

Tabla 17: POLITICA - CALIDAD DE VIDA

OPCIONES | FRECUENCIA
Si 30
No 0
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 17: Politica - calidad de vida
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71



Elaborado por: Ana Navarro

Anélisis:
Todos los adultos mayores encuestados dijeron que las politicas de desarrollo
social que se impartiran en la Fundacion mejoraran su calidad de vida, esto refleja

un resultado de un 100%.

18.- ¢ Cree Usted que su estilo de vida es el adecuado?

Tabla 18: Estilo de vida adecuado

OPCIONES | FRECUENCIA
Si 16
No 14
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico 18: Estilo de vida adecuado
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Fuente: Encuesta Realizada a Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro
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Andlisis:

En cuanto al estilo de vida que llevan los adultos mayores los encuestados
mencionaron lo siguiente: el 53% tiene un estilo de vida adecuado y el 47%
respondid que no es un buen estilo de vida el que llevan, debido a muchos factores

del entorno en el que viven.

19.- ¢Piensa Usted que las capacitaciones, talleres o conversatorios sobre
politicas de desarrollo social ampliaran su conocimiento relacionado a sus
derechos como grupos prioritarios?

Grafico 19: DERECHOS DE GRUPOS PRIORITARIOS
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Si 30
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TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a Adultos Mayores de la Parroquia Anconcito
Elaborado por: Ana Navarro

Gréfico # 19 Derechos de grupos prioritarios
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Fuente: Encuesta a Adultos Mayores
Elaborado por: Ana Navarro
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Anélisis:
Las distintas actividades que se realizaran en las instalaciones de la Fundacion,
Ilenan todas las expectativas de los adultos mayores, el 100% mencionaron estar

de acuerdo.

20.- ¢Como considera Usted que las estrategias comunitarias participativas
fortalecen las politicas de desarrollo social, en el entorno en que se
desenvuelven?

Grafico 20: ENTORNO EN QUE SE DESENVUELVEN

OPCIONES FRECUENCIA
Muy buena 22
Buena 8
TOTAL 30

Fuente: Encuesta a Adultos Mayores
Elaborado por: Ana Navarro

Graéfico # 20 Entorno en que se desenvuelven
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Andlisis:

Referente a las estrategias comunitarias participativas, el 73% los adultos mayores

piensan que serian muy buenas impartir estas nuevas metodologias para fortalecer

su desarrollo social, frente a un 8% de ellos que no piensan lo mismo.

21.- ¢Piensa Usted que las politicas de desarrollo social para el adulto mayor,

establecidas por el Estado, se cumplen en las entidades a las cuales asiste?

Tabla 19: ENTIDADES CUMPLEN CON POLITICAS

OPCIONES | FRECUENCIA
Si 12
No 6
A veces 12
TOTAL 30

Fuente: Encuesta Realizada a Adultos Mayores de la Parroguia Anconcito

Elaborado por: Ana Navarro

Grafico 21: Entidades cumplen con politicas
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Elaborado por: Ana Navarro

Andlisis:
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Al indagar sobre las entidades publicas que cumplen con las politicas de
desarrollo social, un el 40% menciond que si, otro 40% menciond que no y el

20% que a veces.

2.7.3 Andlisis e interpretacion de resultados

Del andlisis de los resultados obtenido en las encuestas y entrevistas se plantean

las siguientes conclusiones:

La comunicacion es un elemento clave para el desarrollo social de las personas en
especial de los adultos mayores, detectando también que un alto indice de adultos
desconoce sus derechos, referente a las politicas de desarrollo social.

Que las politicas de desarrollo social no son de ninguna manera una fortaleza o
garantia de cumplimiento de derechos, especialmente para la poblacion de adultos
mayores de acuerdo a los resultados de las encuestas realizada.

Sin embargo se nota el interés y predisposicion de los encuestados en formar parte
integral de proyectos, acciones y actividades que fortalezcan el desarrollo social,
estrategias y politicas que les beneficie de forma fisica e intelectual a la poblacion

de adultos mayores de la localidad.

Existe un acuerdo colectivo en relacién a las distintas actividades que se
realizardn en las instalaciones de la Fundacion, considerando que estas llenan

todas las expectativas de los adultos mayores.
Los adultos mayores consideran importante la participacion en la elaboracion e

identificacion de las estrategias comunitarias y mencionan que serian muy buenos

impartir estas nuevas metodologias para fortalecer su desarrollo social,
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La mayoria de los adultos mayores en su tiempo libre pasan solo en casa y no
realizan ninguna actividad, lo que acelera la degradacion fisica e intelectual de la
personas

Aspiraciones.
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3. PROPUESTA

ESTRATEGIAS DE INCLUSION SOCIAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL CENTRO GERONTOLOGICO,
PARROQUIA ANCONCITO, CANTON SALINAS, PROVINCIA SANTA
ELENA, ANO 2015

3.1.FUNDAMENTACION

El envejecimiento es un proceso progresivo que ocurre en todo ser vivo, es uno de
los grandes retos sociales y econémicos de muchos paises en la actualidad, ya que
afectara a muchos paises con el pasar de los tiempos. Las instituciones que
ofrecen programas educativos a los adultos mayores dirigen cursos o talleres, no
solamente con el objetivo de obtener un grado o titulacion, en consecuencia, se
quiere mejorar la calidad de vida de los adultos mayores y aplicar metodologias
especificas, mediante el disefio de estrategias de capacitacion para aumentar el

bienestar de los adultos mayores.

Segun el autor (Escuder & Salvador, 2013) la calidad de vida significa que la vida

es agradable estd basado en componentes, externos e internos.

Los componentes externos son establecidos por la sociedad, la sociedad trata de
aumentar el bienestar de los adultos mayores a través de los servicios sociales,
programas de salud, recursos para los adultos de bajos ingresos, una mayor
accesibilidad y oportunidades para los adultos mayores, con el fin de radicar la

discriminacion y aumentar la integracion de todos los miembros de la sociedad.

Los componentes internos son valores personales: El optimismo, la percepcion de
control y adaptacién, las personas con mejor calidad de vida tienen mejores
actitudes para enfrentar los problemas que se presentan en la etapa de la vejez,

participan mas en actividades sociales, de su comunidad y de su familia.

La calidad de vida representa el desarrollo social, donde los adultos mayores
intentan vivir una vida plena, las comunidades se benefician de los adultos

mayores con una alta calidad de vida que de aquellos con baja calidad de vida.
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La jerarquia de necesidades de Abraham Maslow, incluye ciertas condiciones de
vida basicas (condiciones de supervivencia), que deben ser cubiertas antes de

alcanzar los niveles més altos de la calidad de vida

Abraham Maslow enuncia la jerarquia de las necesidades humanas y defiende que
conforme se satisfacen las necesidades mas basicas, las personas desarrollan
necesidades y deseos mas altos. La relacion que plantea Abraham Maslow, es que
alguien que llene todas sus necesidades expuesta en la piramide es alguien con
una calidad de vida alta.

El envejecimiento es un proceso natural en la que estan inmersas todas las
personas, la teoria de la continuidad nos menciona que el paso de la vejez es una
prolongacion de experiencias, proyectos y habitos de vida del pasado, por tal
razon no todas las personas envejecen de la misma manera, esto depende de
etapas anteriores la infancia, nifiez, adolescencia, juventud, adultez, condiciones

genéticas, ambientales, sociales y educacionales.

Para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores es importante disefiar
estrategias de capacitacion, por medio de lineamientos en donde se fomente la
participacion con la comunidad, sean estas en actividades sociales, culturales,
econdmicas y deportivas, se mejore la salud, también se impulse el autocuidado y

se promuevan deberes y derechos de los adultos mayores.

Para llevar a cabo esta investigacion se pudo comprobar por medio de encuestas,
entrevistas y observacion que los adultos mayores Centro Gerontoldgico de
Anconcito, si estan dispuestos a recibir estrategias de capacitacion para mejorar su

calidad de vida.
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GRAFICO N° 1 PROBLEMATICA ACTUAL Del CENTRO GERONTOLOGICO

SOLEDAD

7

ILIMITACION
ECONOMICA

-

ENFERMEDA

DES

Fuente: Encuesta a Adultos Mayores
Elaborado por: Ana Navarro

Para poder disminuir estos problemas que impiden mejorar la calidad de vida de

los adultos mayores se requiere disefiar estrategias de capacitacion para lograr un

envejecimiento activo y saludable

3.2.0BJETIVOS
3.2.1. Objetivo general

Definir las lineas estratégicas de atencion a los adultos mayores, incorporando sus

necesidades en la definicion de politicas y programas que promuevan un

envejecimiento activo, saludable y propicien espacios de participacion social.

3.2.2.

Obijetivos especificos

Promover una cultura de envejecimiento activo de los adultos mayores,

por medio de estrategias de capacitacion.

Coordinar lineas estratégicas, que generen estilo de vida saludable y

ocupacion del tiempo libre de los adultos mayores.

Adquirir bienestar fisico y psicoldgico a través de la participacion de los

adultos mayores en diferentes actividades.

Fomentar vinculos de comunicacion entre las familias y el adulto mayor.
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3.3.JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La constitucion del Ecuador en el articulo 35 y 36 expone que los adultos mayores
constituye un grupo de atencion prioritaria y especializada en ambitos publicos y
privados: Atencidn gratuita de salud, jubilacién universal, exenciones tributarias,

rebajas en servicios de transporte. !

La etapa adulta es una etapa de desarrollo del ser humano, que tiene incidencia en
las personas, la familia y la comunidad. Existen varias teorias y disciplinas que
explican las causas y la razén por la cual los adultos mayores presentan cambios

durante la etapa de la vejez.

El autor Robert Atchley mediante la teoria de la continuidad, describe como las
personas se desarrollan en la vejez, y como la vida continua, ademas mencionan
que al Illegar a esta etapa los adultos mayores deben de utilizar diferentes
estrategias de adaptacion para enfrentar la etapa de la vejez, ademas se requiere la

participacion del estado, la sociedad y la familia.

Asi mismo el autor resalta que el mantenimiento de las actividades desarrolladas
en la edad madura o la adquisicion de otras nuevas se convierte en una garantia

para lograr un envejecimiento activo y saludable.

Para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores Centro Gerontol6gico de
Anconcito se debe de disefiar estrategias de capacitacion y se requiere la
participacion del estado la sociedad y especialmente las familias ya que ellos

desempefian un papel primordial en la atencién y cuidado de los adultos mayores.

Mejorar la calidad de vida
Para aumentar la calidad de vida de las personas mayores hay que disefiar
estrategias de capacitacion y motivar a que los adultos mayores a aprendan,

compartan y conozcan nuevas experiencias que desarrollen su crecimiento
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individual y social. También hay que implementar lineas estratégicas para la
participacion, acompafiamiento en el proceso de envejecimiento activo y
saludable, ofreciendo alternativas de capacitacion, recreacion para mejorar su

calidad de vida.

3.4.METODOLOGIA

El proceso metodoldgico de la propuesta se basa en la fundamentacion
psicopedagdgica ya que es una disciplina que brinda a los adultos mayores de la
comunidad Libertados Bolivar, educaciéon,  asesoramiento, estimulacion,

capacitacién, para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.

Las Instituciones publicas u organizaciones no gubernamentales y asociaciones
han asumido la responsabilidad y compromiso para combatir la pobreza, la
exclusion, la discriminacion, y otros aspectos sociales que impiden mejorar la

calidad de vida de los adultos mayores

La educacion a los adultos mayores tiene como objetivo mantenerse al dia con los
cambios que se producen durante la vejez, para evitar la exclusion y continuar
siendo una persona activa y creativa. Por otro lado, las instituciones ofrecen
estrategias de capacitacion porque saben que son beneficiosas para los adultos
mayores, ya por medio de las capacitaciones adquieren conocimientos necesarios
para enfrentar problemas de la vejez, y lograr un envejecimiento activo y

saludable.

Educacion de los adultos mayores.

En la actualidad existen un sin nimero experiencias sobre la educacion de
personas mayores, asi como propuestas de organismos publico y no
gubernamentales, que desarrollan procesos de aprendizaje con este grupo de
personas en areas urbanas y rurales. Los proyectos y resultados han contribuido a
enriquecer el debate conceptual y la practica misma de la educacion de adultos,

para mejorar su calidad de vida.
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En la actualidad la educacion de personas mayores tiene mayor importancia,
hombres y mujeres se esfuerzan dia a dia por crear nuevas realidades en todas las
etapas de la vida. La educacion de personas mayores juega un rol importante en
la capacitacion de hombres y mujeres para que respondan productivamente a los
distintos cambios mundiales que se presentan principalmente en la etapa de la
vejez, en brindar educacion en el conocimiento de los derechos y las

responsabilidades del adulto mayor y la comunidad.

Para llevar a cabo el trabajo propuesto es necesario disefiar estrategias de
capacitacion con metodologica, ya que es indispensable la educacion de los
adultos mayores para que mejoren su calidad de vida. Existen diferentes tipos de

educacién que a continuacion se mencionan:

Educacion no formal.

La participacién en la educacion fuera del sistema formal abarca todas las
actividades educativas que no se ajustan a la definicion de educacion escolar. Esta
ensefianza se lleva a cabo mediante cursos, tutorias (tanto en el lugar de trabajo
como fuera de él), seminarios, conferencias o charlas en las que los alumnos

asisten voluntariamente.

Educacion formal.

la educacion tiene como objetivo el desarrollo, la expansion y adquisicion de
habilidades en varios &mbitos del desarrollo profesional, social y cultural. A
diferencia de la educacion no formal, en la educacion formal un profesor se
encarga de transmitir los conocimientos y el objetivo final es la consecucién de un

diploma o un titulo.
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Educacion informal

Es el aprendizaje independiente cuyo objetivo es la adquisicion o la mejora de
conocimientos. A diferencia de la educacion formal y no formal, el auto
aprendizaje se lleva a cabo sin la mediacion de un profesor. En este tipo de
formacion también se incluye el modelo organizado de educacion fuera de la
escuela y las actividades extraescolares. Esta clasificacion no comprende las

clases y los cursos con profesor.

Para realizar las estrategias de capacitacion a los adultos mayores es importante
basarnos en la teoria pedagogica precisamente en la educacion informal, con la
finalidad de mejorar conocimientos, aportar beneficios personales, ayudar al

desarrollo intelectual y el aprendizaje de habilidades para un aporte a la sociedad.

Pedagogia para el desarrollo de los adultos mayores

La pedagogia para el desarrollo de las personas mayores es el conjunto de teorias,
metodologias, técnicas, estrategias que guian la ensefianza y aprendizaje
individual y social del adulto mayor, desde este punto se considera el desarrollo

de diferentes maneras:

Considera el desarrollo de sus potencialidades como individuo, sus valores, su
autoestima, su relacion con el ambiente, con las distintas fuerzas sociales, con sus

deberes y derechos como ciudadano.

Considera el desarrollo de las personas mayores como ser social, para que pueda
relacionarse con el otro, trabajar en equipo, participar de la igualdad de derechos
entre la mujer y el hombre, comprometerse consigo mismo, con el bienestar y la

paz.

Considera el desarrollo del adulto mayor como ser productivo: con mentalidad
abierta a la reflexion y al cambio; con capacidad de adaptacion a las etapas del ser

humano; para que satisfaga sus propios intereses personales.
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Es importante prestar atencion a la educacion de los adultos mayores por que
desempefian una funcion esencial, tanto para el bienestar fisico como social, para
que esto sea posible es necesario fomentar la integracion de los adultos mayores,

promoviendo su autocuidado y autoestima.

La Gerontologia.

El autor de la Gerontologia Fernandez resalta que es una nueva disciplina que se
ocupa de desarrollar nuevos modelos de formacion de adultos, no sélo las
capacidades actuales de aprendizaje y desarrollo de las personas mayores, Sino

también, la creciente demanda de formacion de la poblacién mayor.

Participacién Social

La Calidad de vida esta estrechamente relacionada con la participacién social, se
define como la experiencia satisfactoria de los individuos como resultado de su
participacion en actividades realizadas con la familia, en el lugar de trabajo y en la
comunidad. Para desarrollar esta actividad, las personas utilizan sus destrezas y

desarrollan su personalidad.

Los contactos y relaciones sociales son importantes para el bienestar de cada
persona, porque se ha demostrado que las relaciones sociales y la confianza entre
las personas aporta felicidad. Los indicadores relativos a la ausencia de encuentros
con los seres queridos pueden considerarse un grado extremo de aislamiento, esto

conlleva a que las personas mayores se sientan discriminadas.

En la actualidad el concepto de envejecimiento esta relacionado con la salud y la
importancia del envejecimiento saludable. Este concepto se centra en diferentes
actividades que insisten en la participacion e inclusion de los adultos mayores
como ciudadanos de pleno derecho. La esencia de la definicion de envejecimiento
combina el elemento de envejecimiento productivo y el énfasis en la calidad de

vida y el bienestar mental.
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Las investigaciones indican que la integracion en la sociedad es importante para el
bienestar de las adultos mayores dependientes que viven en casa: las actividades y
contactos sociales mejoran su bienestar, debido a los cambios producidos en las
estructuras familiares, cada vez mas a menudo las personas mayores dependientes
se encuentran solas en casa.

Los cambios en la estructura familiar y la movilidad laboral en las dltimas
décadas tienen sus consecuencias en las relaciones con las personas mayores.
Estos cambios se han producido en algunos paises, por otra parte, la construccion
social de la edad y las préacticas de interaccién entre los méas jovenes han hecho

disminuir la interaccién entre varias generaciones.

Los métodos usados para el auto aprendizaje en la participacion social.

A continuacion se mencionan los diferentes métodos que seran aplicados al
momento de disefiar estrategias de capacitacion para mejorar la calidad de vida de

los adultos mayores.

* Recurrir a la ayuda de los familiares, amigos, compaifieros de trabajo. Por
ejemplo, recibir consejos, la supervision del desempefio de algunas actividades,

consultar a otra persona.

+ Utilizar materiales impresos. Es decir, utilizar bibliografia en papel (libros,
prensa especializada como el periodico legal). La persona accede a estos
materiales por propia iniciativa y no forma parte del plan de estudio. Es material
recomendado por el profesor y no se incluye en los deberes.

 Usar programas de ordenador y las oportunidades de participacion en redes. A

través de la conexion de internet (en linea) acceder a diferentes guias, libros,

prensa especializada, cursos de idiomas.
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* Hacer uso de las visitas guiadas de los museos, visitar centros de investigacion,

como las bibliotecas, y combinarlo con el uso de los recursos de informacion

La sociedad en conjunto debe estar preparada mejorar, por ejemplo, los sistemas
de transporte, de salud y sociales, con veredas en buen estado y ascensores en
buen uso, buena sefializacion y, en general, con un cambio profundo de actitud
hacia los adultos mayores, para tratarle con el mismo respeto, cuidado y amor con
el que pretenden que traten a todos. Porque es bueno recordarlo una vez mas, que

las mayoria de las persona van a llegar a la etapa de la vejez.

Elementos que deben de regir en la atencion de los adultos mayores

A continuacion se mencionan los diferentes elementos que se van aplicar al
momento de disefar estrategias de capacitacion para mejorar la calidad de vida de
los adultos mayores.

» Atencion integral (acceso a servicios que les aseguren mayores niveles de

bienestar).

* Realizacion personal (oportunidad para desarrollar plenamente su potencial, sus

capacidades y habilidades de acuerdo con sus preferencias personales).

* Independencia (mantener su independencia mediante el equilibrio entre el
bienestar fisico, intelectual, social, emocional, mental y espiritual que les permita

desenvolverse por si mismas).

* Igualdad de oportunidades (no podran ser discriminadas en ninguna situacion

por razones de edad).

* Dignidad (derecho a vivir con dignidad y seguridad, ser tratadas con respeto y
consideracion y verse libres de explotaciones y de malos tratos, fisicos o

mentales).
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 Participacion (derecho a participar en la vida social, economica, politica,
educativa, cultural, deportiva y recreacional del pais).

 Permanencia en el nucleo familiar y comunitario.

3.5.DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

Los adultos mayores son personas con edades comprendidas entre los 65 afos en
adelante. El proceso de envejecimiento implica cambios importantes en los
aspectos personales y sociales de las personas mayores. Estos cambios junto con
la pérdida de control, son los principales factores que impiden mejorar la calidad
de vida de los adultos mayores. La familia, la sociedad y los problemas
relacionados con la salud se requieren ajustes, retos psicoldgicos, fisicos y
sociales para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.

Por lo tanto se debe de promover lineamientos para la participacién y
acompariamiento en el proceso de envejecimiento activo y saludable, ofrecer
alternativas de capacitacion y recreacion para mejorar la calidad de vida de los

adultos mayores

ESTRATEGIAS DE CAPACITACION

Determinar objetivos

general y meta a Planeacion Evaluacion

estratégicas

Conocer la
problematica

alcanzar
ETAPA 1 ETAPA 11 ETAPA 111 ETAPA VI
Diagnostico del Capacitacion teorico > i >
Valoracion metodoldgico Reconocimiento Ejecucion

del Entorno

Obijetivos especifico
Acciones

Metas a alcanzar

Elaborado por: Ana Navarro Cérdova
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Papel de las instituciones educativas
Las acciones para mejorar la calidad de vida de las personas de la tercera edad
pueden ser vistas desde una perspectiva global (gobiernos, ley, reglamento,

servicios, instituciones) o una local (comunidades, familias, amigos, individuales).

Los cambios en la etapa de la vejez se producen en el cuerpo, en la vida, el
entorno, estos cambios puede afectar a la calidad de vida de manera positiva o

negativa.

La alta calidad de vida se mantiene mejor entre los adultos mayores que son
capaces de adaptarse a los cambios en sus vidas. Esos cambios pueden ocurrir a

partir de dos perspectivas:

Los cambios causados por una enfermedad sobrevenida, accidente, enfermedad
cronica o los efectos del envejecimiento o enfermedades degenerativas. Esta
categoria incluye cambios conscientes o inconscientes en la manera de pensar que

no se puede dominar o controlar.

Los cambios en el entorno producidos ya sean en la sociedad en general o en la
comunidad, familias y amistades. Pueden ser cambios impactantes (puede ser el
fallecimiento de un compafiero o el divorcio de un hijo), 0 cambios progresivos

(nuevos roles como el ser abuelo).

Los lineamientos contardn con un proyecto que desarrolle una metodologia de
ensefianza y aprendizaje dirigido a personas adultas mayores acorde a los
modelos, lineamientos conjuntamente con la ayuda de la comunidad, las familias

y el adulto mayor.
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Se implementaran acciones de cuidado a personas adultas mayores que
promuevan la inclusion social, los derechos, la solidaridad generacional e

intergeneracional, el buen trato y la participacién con la comunidad.

Los lineamientos dispondran de espacios pedagogicos aptos para el desarrollo y
aprendizaje de actividades que promuevan el desarrollo integral de las personas

adultas mayores.

Los lineamientos ademas de generar espacios de integracion, son una oportunidad
para reflexion del equipo técnico para la operacion del servicio sobre aspectos
relacionados con el mejoramiento de la calidad de vida, el quehacer ludico
pedagdgico, fortaleciendo los procesos y propuestas didacticas de los

componentes de las modalidades de atencién.

3.6.TEORIA DE LA PROPUESTA

El autor Robert Atchley, mediante la teoria de la continuidad fundamenta que en
la mediana edad y en la vejez se tiene las mismas necesidades psicoldgicas y

sociales, No hay cambios drasticos en el transcurso de una etapa a otra etapa.

A lo largo de la historia, los humanos siempre han tratado de explicar las causas y
mecanismos que originan el fendbmeno del envejecimiento, pero aun hoy en dia

éste es un hecho inexplicable.
El autor Piaget J, mediante la teoria cognitiva social reconoce que existe una
interaccion directa entre el comportamiento del adulto mayor con el entorno y la

condicion personal.

Por una parte, el entorno determina el comportamiento humano.

Por otra parte, el comportamiento y actividad humanos modifican el entorno.

El comportamiento humano estd condicionado por los valores personales, los

factores sociales y la experiencia previa. Estos ayudan a determinar la autoeficacia
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individual. Se alimenta de cuatro fuentes: experiencia previa, identificacién de un

objetivo, comunicacion positiva, comentarios, apoyo y experiencia sustitutiva.

En la siguiente tabla se menciona una relacion de las diferentes pérdidas de

caracter social y psicoldgico que las personas experimentan al momento de

envejecer, asi como también los problemas asociados a esas pérdidas.

PERDIDAS SOCIALES

Asociadas a sucesos secuenciales y
progresivos a través del ciclo vital, de
tipo familiar, laboral y social

Perdida de status

Perdida de amigos contemporaneo o
cényuge por muerte
Pérdida de ingresos
posesiones

Perdida de roles (amigos, compaiieros, rol
laboral, etc.)

perdida, disminucién o cambio en el estilo
de vida

econémicos vy

PROBLEMAS

Soledad

Aislamiento

Depresion

Limitaciones econémicas
Frustracion

Sensacion

Elaborado por: Ana Navarro

PERDIDAS PSOCOLOGICAS

consecuencias conductuales del efecto
sumativo de todas las perdidas

Pérdida o disminucidn en la autoestima y
autosuficiencia

Pérdida o cambio en el continuo
independencia interdependencia -
dependencia

Pérdida de sensacion de bienestar con
uno mismo

Pérdida o disminucidn en el manejo de la
toma de decisiones o control sobre su
vida

Pérdida o diminucion en la capacidad
mental

PROBLEMAS

Depresion

Comportamiento autodestructivos
Reacciones paranoicas

Cuadros hipocondriacos

Sindrome orgénicos cerebrales

Insomnio y Ansiedad

La teoria de la continuidad resalta que, si se mantiene la actividad diaria de los

adultos mayores, podran obtener una serie de satisfacciones muy gratificantes en

su vida, estas pueden ser alta autoestima, la seguridad y la independencia, también

un envejecimiento saludable.
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ESTRATEGIAS DE INCLUSION

SOCIAL

PARTICIPACION
SOCIAL

Incrementar los niveles de
participacion  social vy
politica de los adultos
mayores de manera que la
sociedad los integre como
agente de desarrollo
comunitario

LINEAMIENTO DEL FORTALECIMIENTO

SALUD

Mejorar el bienestar fisico,
psiquico y social de los
adultos mayores a través
del incremento en la
cobertura y calidad de los
servicios socio-sanitarios,
la garantia de una
asistencia alimentaria v

Fuente: Lineamientos de las Estrategias de Capacitacion

AUTOCUIDADO

Elaboracion de
propuesta para la
atencion integral

erradicando el abuso y
maltrato en personas
adultas mayores

FAMILIA

Promover oportunidades
para los adultos mayores
mediante mecanismos
que permitan mejorar los
diferentes servicios
garantizando la
proteccion especial de los
derechos de los adultos
mayores

Elaborado por: Ana Navarro

La etapa de la vejez, es una etapa mas en la vida y debe asumirse con la misma
tranquilidad con la que se asume la infancia, la adolescencia, la juventud, la
madurez, hay que prestarle la debida atencion a los seres que ayer guiaron los

pasos y hoy necesitan de ayuda.

Para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores Centro Gerontol6gico de
Anconcito es indispensable promover en los adultos habilidades que potencien

comportamiento saludable, tanto en el plano fisico psicolégico como social.

3.7.LINEAS ESTRATEGICAS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
DE LOS ADULTOS MAYORES

3.7.1. Lineaestratégica N°1

3.7.2. Participacion con la comunidad

Los adultos mayores deben de realizar diferentes actividades de distinta indole en
su propio beneficio y el de la comunidad, a través de su participacién mejoran su
calidad de vida. Para ello hay que involucrar primero a la comunidad y mostrarle
la importancia de convivir con los adultos mayores para que ellos se sientan

valorados y amados.
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PARTICIPACION CON LA COMUNIDAD

INDICADORES

Numero de actividades dirigido a los
adultos mayores

Numero de investigaciones sobre los
aportes que hacen los adultos
mayores a la familia y a la sociedad

NUmero de instituciones, programas,
actividades comunales realizada

RESULTADOS ESPERADOS

Crear espacios comunitarios en
donde los adultos mayores gocen de
la participacion social en la vida
cotidiana

Incentivar a los adultos mayores
para que aporten al desarrollo de la
familia y la sociedad

Formular y establecer politicas de
sensibilizacion y educacion sobre el

envejecimiento

Implementar capacitaciones dirigido
a los comunero sobre el valor social
de los adultos mayores

Incrementar los niveles de participacion social de los adultos mayores de
manera que la sociedad los integre como los agente de desarrollo
comunitario

Elaborado por: Ana Navarro

NUmero de

sensibilizados

comuneros

Para fortalecer la participacion de los adultos mayores con la comunidad hay que
hacer que los adultos mayores adquieran entusiasmo por aprender, amar y a
valorar la vida y sobre todo compartir con sus semejantes, lo cual le promovera

experiencias que posibilitaran su crecimiento personal y social.

COMPONENTES

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Impulsar la participacion  de
organizaciones de los adulto
mayores en los espacios de
concertacién, de planificacion

regional y local
Facilitar el derecho a la identidad
de los adultos mayores

ACCIONES ESTRATEGICAS

Valores humanos
Comunicacion

Talleres formativo culturales y
entretenimiento

celebracion de cumpleafios
Dia del Amor y la amistad

Dia de la madre y del padre

Cursos de Manualidades

Fortalecer la participacion de los :
Cursos de Pintura.

adultos mayores a través de los
centros integrales de atencion al concurso de musica,

adulto mayor Participar en actividades religiosa
El Estado establecera politicas publicas y programas de atencion a los
adultos mayores, que tendran en cuenta las diferencias especificas entre
areas urbanas y rurales, las inequidades de género, la etnia, la cultura y las
diferencias propias de las personas, comunidades, pueblos y
nacionalidades

Elaborado por: Ana Navarro

Para ello se requiere contar con estrategias de capacitacion, dirigidas

especialmente a la comunidad y a los adultos mayores, ademas de contar con
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espacio fisico disponible en donde se puedan ejecutar la propuesta. A

continuacion se describe las capacitaciones a realizarse en esta estrategia.

Capacitacion 1:

Valorando al adulto.

En esta estrategia de capacitacion, es primordial ensefiar a las personas el valor de

convivir con los adultos mayores en su proceso de envejecimiento, ademas de

aportar con la importancia de la comunicacion entre ellos para asi mejorar su

calidad de vida. También se debe fomentar en las personas, familiares, el cuidado

de los adultos mayores para que se fortalezcan los lazos familiares y comunales en

la comunidad.
CUADRO DE ESPECIFICACIONES
Valorando al adulto
CONTENIDOS RECURSOS BENEFICIARIOS

*Valores humanos
*Comunicacion
*Talleres formativo
culturalesy
entretenimiento
*Qrganizacion y
celebracion de
cumpleanios de los
adultos Mayores.

* Dia del Amory la

amistad

* Dia de la madre y del

padre

Recursos Humanos
1 Capacitador.
2 Promotores.
Recursos Materiales.

Espacio Fisico.

Laptop COMUNIDAD
Proyector. Y ADULTO MAYOR.
Materiales Disponible casa comunal
Didacticos.
Refrigerios.

TOTAL

Elaborado por: Ana Navarro

Capacitacion 2

Yo soy adulto mayor
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Es primordial hacer que el adulto mayor se sienta Util, para esto se requiere
realizar acciones de participacion y recreacion que haga que el adulto mayor se
sienta bien consigo mismo y por ende propiciar una mejor calidad de vida en

cuanto al bienestar fisico, emocional, psicologico y mental.

Se debe disefiar capacitaciones donde el adulto mayor desarrolle sus habilidades
manuales y motrices pensando siempre en su bienestar. Las capacitaciones deben

ser entretenidas y variadas.

Para ello se realizard integracion mediante la celebracion de cumpleafios de cada
adulto mayor. Asi mismo se organizard a los adultos mayores para que participen
en curso de manualidades y actividades que les permite estar activos. Realizar
juegos tradicionales, concurso de musica, humoristica, o declamacién de un

poema.

Todo esto se debera realizar en conjunto con una persona acompafante para que el
adulto mayor se sienta acompafiado y pueda compartir sus conocimientos y logros
con los demas.

CUADRO DE ESPECIFICACIONES

Yo soy adulto mayor

CONTENIDOS

RECURSOS

BENEFICIARIOS

*Cursos de Manualidades
*Cursos de Pintura.

* Actividades recreativas como
concurso de musica,
humoristica, o declamacion de
un poema

*Participar en actividades
religiosa o desarrollo espiritual

Recursos Humanos

1 Capacitador.

2 Promotores.

Recursos Materiales.
Espacio Fisico.

Laptop

Proyector.

Materiales

Didécticos y recreativos.

Refrigerios.

Actividades de cumplearios.

TOTAL

COMUNIDAD
Y ADULTO MAYOR.

Disponible casa comunal

Elaborado por: Ana Navarro
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3.7.3. Linea estratégica N°2
3.7.4. Saludy Nutricién

Los adultos mayores enfrentan diferentes problemas de salud, cuyo curso esta

determinado por la condicion social, género y etnia, por la inequidad en el acceso

oportuno a servicios de salud de calidad.

DIAGNOSTICO

OBJETIVO
ESTRATEGICO

INDICADORES

NUmero de programas de atencion
especializados accesibles para las personas
adultas  mayores en  oftalmologia,
odontologia, audiologia, geriatria,
nutricion, gerontologia, fisiatria.

NUmero de guias de atencién especializada
para las personas adultas mayores en el
primero, segundo y tercer nivel de
atencion.

NUmero de programas interinstitucionales
de promocién de la salud para los adultos

mayores
Numero de informes de resultados del
programa (fortalezas, debilidades,

propuestas de solucion).

RESULTADOS ESPERADOS

Estructurar y ejecutar estrategias de
atencion especializada y accesible para
las personas adultas mayores que lo
requieran, en los establecimientos de
salud puablicos y privados.

Estructurar y ejecutar estrategias de
promocion de la salud de las personas
adultas mayores en el escenario de la
comunidad, que consideren diferentes
topicos relacionados con estilos de
vida saludables (ejercicio, uso del
tiempo libre, recreacion y auto-
cuidado, entre otros)

Mejorar el bienestar fisico, psiquico y social de los adultos mayores a través del
incremento en la cobertura y calidad de los servicios socio-sanitarios, la garantia de

una asistencia alimentaria y nutricional

Elaborado por: Ana Navarro

_ OBEJTIVOS ESPECIFICOS

COMPONENTES

Disefiar e implementar
intervenciones preventivos-
promocionales sobre el

envejecimiento saludable

Incorporar el envejecimiento
saludable en la agenda de salud
publica

Implementar servicios de salud para
los adultos mayores en los diferentes
niveles de atencion

Promover e implementar actividades
culturales, recreativas y deportivas
para el uso del tiempo libre y vida
activa en los adultos mayores

ACCIONES ESTRATEGICAS

Triangulo alimenticio para el adulto mayor.

Capacitacion de las enfermedades
frecuentes.

Cronograma de chequeos médicos del
adulto mayor

Bailo terapias

El Estado garantizara a las personas adultas mayores los siguientes derechos: La
atencion gratuita y especializada de salud, asi como el acceso gratuito a medicina

Elaborado por: Ana Navarro

96



Para mejorar la salud de los adultos mayores Centro Gerontolégico de Anconcito
es importante que los adultos mayores realicen chequeos médico, por lo menos
una vez al mes, también se requiere realizar ejercicios fisico ya que reduce las

enfermedades, muertes y mejora la calidad de vida.

Capacitacion 1

Adulto mayor sano
Para la realizacion de la capacitacion se requiere contar con la participacion activa
de la comunidad, ya que son ellos a quienes se capacitara. La capacitacion se
basaré en la forma de alimentacion y cuidado alimenticio del adulto mayor. Qué

puede y qué no pueden comer, para asi cuidar su salud y bienestar.

Ademas se dara a conocer sobre las enfermedades frecuentes en los adultos
mayores y la forma de cuidado si algunos de ellos ya tienen algunas de las
enfermedades, se fomentara a los familiares a que acudan de forma periddica a los
chequeos médicos del adulto mayor, para despejar dudas sobre algun indicio en la
salud, prevenir enfermedades y evitar riesgos en el paciente y ademas llevar el
debido control médico.

CUADRO DE ESPECIFICACIONES

Adulto mayor Sano

CONTENIDOS RECURSOS BENEFICIARIOS

Recursos Humanos
*Triangulo alimenticio parael 1 Capacitador.
adulto mayor. 2 Promotores.

Recursos Materiales.

*Capacitacion de las Espacio Fisico. COMUNIDAD
enfermedades frecuentes. Laptop Y ADULTO MAYOR.
Proyector.
* Cronograma de chequeos Materiales
médicos del adulto mayor. Didacticos
Refrigerios.
TOTAL

Elaborado por: Ana Navarro
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Capacitacion 2

Yo estoy sano

Es importante motivar al adulto mayor y promover su auto cuidado, esto se hara

posible a través de ejercicios y bailo terapias, asi como actividades recreativas.

Ademaés de fomentar su alimentacion sana y saludable y promover su asistencia

periddica a los chequeos médicos.

CUADRO DE ESPECIFICACIONES

Yo estoy sano

CONTENIDOS

RECURSOS BENEFICIARIOS

*Triangulo alimenticio para

el adulto mayor.

* Cronograma de chequeos

médicos del adulto mayor.

*Bailo terapia

Recursos Humanos

1 Capacitador.

2 Promotores.

1 Ejercitador

Recursos Materiales.

Espacio Fisico. COMUNIDAD
Laptop Y ADULTO MAYOR.
Proyector.

Materiales

Didécticos

Refrigerios.

TOTAL

Elaborado por: Ana Navarro

3.7.5. Linea estratégica N°3

Auto cuidado — No Maltrato

Erradicar el maltrato a los adultos mayores es un componente primordial ya que

existe discriminaciéon por edad y se manifiesta de distintas manera, e impide

mejorar la calidad de vida de los adultos mayores.
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AUTOCUIDADO
INDICADORES

Numero de diagnostico sobre abuso
y maltrato de personas adultas
mayores

Numero de documento del Plan de
Atencion Integral al abuso vy
maltrato de las personas adultas
mayores.

Namero de instituciones con lineas
estratégicas prioritarias definidas.

Namero de lineas prioritarias de
atencion integral en situaciones de
emergencia al maltrato de las

RESULTADOS
ESPERADOS

Implementar estrategias de
atencion integral al maltrato de
las personas adultas mayores.
Fortalecer la calidad de los
servicios de atencion integral a
personas adultas mayores.

Elaborar y ejecutar un plan de
atencion de emergencia al

Maltrato de las personas
adultas mayores.
Implementar programas

dirigido a los estudiantes sobre
el valor social de los adultos

personas adultas mayores.

Elaborado por: Ana Navarro

mayores

Elaboracion de propuesta para la atencion integral erradicando el
abuso y maltrato en personas adultas mayores.

OBEJTIVOS ESPECIFICOS

Disefiar e implementar
intervenciones preventivos-
promocionales sobre el

envejecimiento saludable

Incorporar el envejecimiento
saludable en la agenda de salud
publica

Implementar servicios de salud para

los adultos mayores en los
diferentes niveles de atencién
Promover e implementar

actividades culturales, recreativas y
deportivas para el uso del tiempo
libre y vida activa en los adultos
mayores

ACCIONES ESTRATEGICAS

Todos somos ciudadanos.

*Cuidado al adulto mayor.

*Aseo diario del adulto mayor.

*Habilidades y técnicas para el

autocuidado

Apoyo psicoldgicos

El Estado garantizard a las personas adultas mayores los siguientes
derechos: La atencion gratuita y especializada de salud, asi como el acceso

gratuito a medicina

Elaborado por: Ana Navarro
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Auto cuidado es lo que hace cada adulto mayor por si mismo y lo hacen otras
personas por ellos, el auto cuidado comprende aquellas acciones de la vida diaria
como bafarse lavarse los dientes alimentarse descansar pasear entre otros
Capacitacion 1

Yo cuido y respeto al adulto mayor
Realizar visitas domiciliares y levantar informacion sobre las condiciones en las
que se encuentran los adultos mayores. En esta capacitacion es primordial
capacitar a los familiares y allegados al adulto mayor para que respeten, cuiden y
velen por los derechos del adulto mayor. Fomentar el interés de la sociedad, la
familia y la comunidad organizada en la proteccion de los adultos mayores.

En esta estrategia se requiere fomentar el envejecimiento saludable del adulto
mayor, el fortalecimiento de su imagen y valorizacion de aptitudes. Se capacitara
en forma conjunta a la comunidad, familiares y adulto mayor para fortalecer los
lazos de unidn y respeto entre ellos ademas de promover el adecuado aseo del
adulto mayor.

CUADRO DE ESPECIFICACIONES

Yo cuido y respeto al adulto mayor

CONTENIDOS RECURSOS BENEFICIARIOS
*Todos somos ciudadanos. Recursos Humanos
*Cuidado al adulto mayor. 1 Capacitador.
*Aseo diario del adulto mayor. 2 Promotores.
*Habilidades y técnicas para el Recursos Materiales.
autocuidado Espacio Fisico. COMUNIDAD
Apoyo psicoldgicos Laptop Y ADULTO MAYOR.
Proyector.
Materiales
Didécticos.

Utensilios de aseo
Refrigerios.
TOTAL

Elaborado por: Ana Navarro
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3.7.6. Linea estrategica N°4

3.7.7. Derechos en Familia

La creacion de condiciones politicas, economicas, fisicas, sociales y culturales

adecuadas para las personas mayores es fundamental para el desarrollo social y el

ejercicio de los derechos, deberes y libertades en la vejez.

Las personas adultas mayores cuentan con ciertas garantias y beneficios en

funcién de su edad, que son necesario de conozcan.

FAMILA
INDICADORES

NUmero de Transporte

Ndmero de Vivienda

NUmero de Educacion

Numero de Atencion
preferencial en servicios

adultos mayores
Elaborado por: Ana Navarro

RESULTADOS
ESPERADO

Mejorar el servicio de
transporte.

Promover vivienda digna para
las personas adultas mayores
de acuerdo a sus condiciones
Tener acceso a la educacion
para las personas adultas
mayores.

Mejorar la atencién de las
instituciones  que  ofrecen
servicios a los adultos
mayores.

Promover oportunidades para los adultos mayores mediante
mecanismos que permitan mejora los diferentes servicios
garantizando la proteccidon especial de los derechos de los

Estas estan reconocidas en la Organizacién de Naciones Unidas, Constitucién de

la Republica, en la Ley del Anciano, en la jubilacion universal, y al acceso a una

vivienda que asegure una vida digna, con respeto a su opinidn y consentimiento.
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COMPONENTES
OBEJTIVOS ESPECIFICOS

Promover intervenciones
especificas  con metodologias
adecuadas para el proceso del
auto cuidado del adulto mayor

Disefiar e implementar acciones
de informacién y sensibilizacion
para el cambio de conductas y
actitudes de la sociedad hacia los
AM que contribuyan a la
conducta del buen trato y el
reconocimiento del adulto mayor

ACCIONES ESTRATEGICAS

¢Cuales son los derechos del
adulto mayor

Atencién integral

¢Cuales son mis deberes?
Respeto

Recibir carifio

Art. 36.- Las personas adultas mayores recibiran atencion prioritaria y
especializada en los dmbitos publico y privado, en especial en los
campos de inclusion social y econdmica, y proteccion contra la

violencia.

Elaborado por: Ana Navarro

Capacitacion 1

Se realizaran dos sesiones de capacitacion, una para que la comunidad conozcan
los derechos de los adultos mayores y asi se cumplan los derechos del adulto
mayor y conozcan los adultos mayores cuéles son sus derechos. El derecho
constituye, derecho a la vida, la salud vivienda vestimenta entre otras de acuerdo
como lo estipula la ley. Ademas de brindar capacitacion sobre las oportunidades

de obtener ingresos.

Sesién 1

Conociendo mis derechos en familia

CUADRO DE ESPECIFICACIONES
Conociendo mis derechos

CONTENIDOS

adulto mayor

Atencion integral

¢ Cuéles son los derechos del

RECURSOS

Recursos Humanos
1 Capacitador.

2 Promotores.
Recursos Materiales.
Espacio Fisico.
Laptop

Proyector.

Materiales
Didacticos.

Refrigerios

BENEFICIARIOS

COMUNIDAD
Y ADULTO MAYOR.

Elaborado: Ana Navarro
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3.7.8. PRESUPUESTO

DESCRIPCION

CANTIDA
D

PRECIO/
UNITARIO

TOTAL

ESTRATEGIA DE CAPACITACION
SOBRE LOS DERECHOS DE LOS ADULTOS MAYORES

Materiales didacticos 30 10,00 300,00
Facilitador 2 350,00 700,00
Logistica 1 200,00 200,00

ESTRATEGIA DE INCLUSION COMUNITARIA SOCIOCULTURAL

Charlas sobre historias y leyendas de sector 6 100,00 600,00
Conversatorios Culturales 1 100,00 100,00
Clases de musica y canto 6 200,00 1200,00
Talleres de pintura 1 200,00 $200,00
Cine-Foro 3 120,00 $360,00
Paseo socioculturales 2 250,00 500,00
Celebracion fiestas locales y de cumpleafios 6 200,00 | $1200,00

ESTRATEGIAS DE SALUD Y FORTALECIMIENTO FISICO MEDIANTE
LA RECREACION

Control Médico 12 20,00 240,00
Instructor de gimnasia y bailo terapia 6 500,00 3000,00
Total 8300,00

Elaborado por: Ana Navarro
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3.7.9. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD | MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6

SEMANAS |12 |34 |1|2|3|4|1|2|3|4|1|2|3|4|1|2|3|4]1]|2|3 )4

Socializacion

ESTRATEGIA DE INCLUSION SOCIAL PARA EL FORTALECIMIENTO

Linea
estratégica 1

Linea
estratégica 2

Linea
estratégica 3
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CONCLUSIONES

Después de un analisis minucioso durante el proceso de investigacion denominado
Estrategias de inclusion social para el Fortalecimiento del Adulto Mayor de Centro
Gerontoldgico de Anconcito, se exponen las siguientes conclusiones:

e La mayoria de la poblacion de adultos mayores son excluidos por la sociedad y
muchas veces por sus familiares, situacion que se observa a nivel local, nacional e

internacional.

e Existen politicas y programas sociales orientados al cuidado de los adultos mayores
que sin embargo no tienen los resultados esperados por los indices que se reflejan en

los ultimos estudios e informes estadisticos e vario paises.

e Son escazas las organizaciones publicas o privadas que ejecuten acciones y
actividades de tipo socioculturales para los adultos mayores a fin de fomentar la

inclusion de esta poblacion.

e [Existe cierto interés en las organizaciones publicas o gobiernos locales por

promover acciones para ayudar y fortalecer el aspecto fisico de los adultos mayores.

e De la misma forma existen programas de salud que buscan proveer las
enfermedades propias por el paso del tiempo y recibir tratamientos necesarios para

el bienestar de los adultos mayores.

e Las actividades propuestas son consideradas factibles en funcién el tiempo desde el

punto de vista legal, politico y técnico a fin de beneficiar a esta poblaci
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RECOMENDACIONES

Del anélisis a las conclusiones del trabajo de investigacion Estrategias de Inclusion Social
para el Fortalecimiento del Adulto Mayor de Centro Gerontolégico de Anconcito se

puntualiza las siguientes recomendaciones:

e Disefiar y plantear estrategias locales y nacionales orientadas a conseguir el
bienestar de la poblacion de adultos mayores que generalmente son excluido de la

sociedad y familiares.

e Fortalecer programas sociales orientados al cuidado de los adultos mayores con el
fin de mejorar los resultados y fortalecer los indices de inclusion social y familiar a

nivel local y nacional.

e Motivar a las organizaciones publicas o gobiernos locales a realizar acciones
considerables a fin de fortalecer los entornos que ayuden a prevenir enfermedades y

mejorar el aspecto fisico de la poblacion de adultos mayores.

e Solicitar y gestionar acciones para traer los beneficios de los programas de salud a
fin de prevenir las enfermedades propias por el paso del tiempo y recibir

tratamientos apropiados y necesarios para los adultos mayores.
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ANEXOS
Anexo 1: Modelo de Encuesta

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE SALUD
CARRERA ORGANIZACION Y DESARROLLO COMUNITARIO

Objetivo: Determinar el grado de conocimiento de politicas sociales que fundamente la
elaboracion de estrategias comunitarias participativas para el fortalecimiento del desarrollo

social del adulto mayor de Centro Gerontologico.
Datos informativos:

Género: Edad:

Estado civil:

Casado Soltero Divorciadc Union libre Viudo
Hijos Si ¢Cuantos? ......... No

Nietos Si ¢Cuantos? ......... No

PREGUNTAS

1.- ;Como es la relacién con los miembros de su familia?

Muy buena Buena Regular la
2.- {COMo es+acomunicacion en las otras personas?

Muy buena Buena Regular la
3.- ¢ Cuanto conoce sobre sus derechos?

Mucho Poco Nada

4.- ¢Conoce Ud. de Instituciones que brinde ayuda a personas de la tercera edad?

Si No

5.- ¢ Sabe Ud. Que es un proyecto social?

Si No

6.- ¢ Le gustaria formar parte de los proyectos sociales que imparte Centro Gerontolégico?
Si No

7.- ¢ Qué tipos de actividades le gustaria realizar?
Manualidades
Capacitaciones
Fisicas
Recreativas
Otras

Ninguna

8.- ¢Cree que los proyectos sociales que se brindan en el centro gerontoldgico son
importantes para su calidad de vida?

Si No

9.- ¢ Cree Usted que su estilo de vida es el adecuado?
Si No

ANEXO # 2
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Anexo 2 Modelo de Entrevista

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE SALUD
CARRERA ORGANIZACION Y DESARROLLO COMUNITARIO

ENTREVISTADOS:
e Soc. Norma Aguilar (RED DE GERONTOLOGIA)

Preguntas:

1.- Edad:

2.- Estudios realizados:

3.- En qué area trabaja:

4.- ¢ Por qué piensas Usted que los adultos mayores no conocen sobre sus derechos?

5.- ¢Cuales serian las mejores estrategias de participacion para los adultos mayores de
la Fundacion?

6.- ¢Como ayudaria Usted para que los adultos mayores de la Fundacién se
fortalezcan emocional e intelectualmente?

7.- ¢ Qué actividades de desarrollo social direccionaria Usted a los adultos mayores?
8.- ¢Qué soluciones se obtendrian si se lograra incluir estrategias de participacion
comunitaria para fortalecer al adulto mayor de la Fundacion?
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Anexo 3 fotos de la entrevista

JORNADA DE REACRACION EN EL GERANTOLOGICO DE LA PARROQUIA
ANCONCITO
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Anexo 4 fotos de la Encuesta

JORNADA DE REACRAOCION

ENCUESTA REALIZADA AL ADULTO MAYOR DEL CENTRO GERONTOLOGICO
DE ANCONCITO
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