UNIVERSIDADESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA FACULTAD
DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL

TEMA:

TECNICAS MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR “VIRGEN DEL
QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS, PERIODO LECTIVO

2015-2016.

TRABAJO DE TITULACION PREVIO A LA OBTENCION DEL TITULO DE

LICENCIADA EN EDUCACION BASICA

AUTORA:

MITE CAMPOVERDE LISSETTE ISABEL

TUTORA:

ED. PARV.ANA URIBE VEINTIMILLA

LA LIBETAD - ECUADOR

SEPTIEMBRE 2017



UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL

CENTRO DE APOYO PLAYAS

TEMA:

TECNICAS MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR “VIRGEN

DEL QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS,

PERIODO LECTIVO 2015-2016.

TRABAJO DE TITULACION PREVIO A LA OBTENCION DEL TITULO

DE LICENCIADA EN EDUCACION BASICA
AUTORA:
MITE CAMPOVERDE LISSETTE ISABEL
TUTORA:

ED. PARV.ANA URIBE VEINTIMILLA

SEPTIEMBRE 2017



UpsE

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD PRESENCIAL

AUTORIA

Yo, Mite Campoverde Lissette Isabel, portadora de la Cédula de ciudadania
N°. 0940610645, egresada de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena,
Facultad Ciencias de la Educacion e Idiomas, Carrera de Educacion Bésica,
previo a la obtencion del Titulo de Licenciada en Educacién Bésica, en calidad
de autora del presente Trabajo de investigacion “TECNICAS
MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR
“VIRGEN DEL QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL
GUAYAS, PERIODO LECTIVO 2015-2016.”me permito certificar que lo
escrito en este trabajo investigativo es de mi autoria a excepcién de las citas,
reflexiones y recopilaciones documentales de otros autores utilizadas para el
desarrollo del Proyecto. Todos los aspectos académicos y legales que se
desprendan del presente trabajo son responsabilidad exclusiva del autor.

Atentamente,
Loy, Mle C

Mite Campoverde Lissette Isabel

C.I 0940610645

 ——



APROBACION DE LA TUTORA

En calidad de Tutor del Trabajo de Investigacion “TECNICAS
MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR
“VIRGEN DEL QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL
GUAYAS, PERIODO LECTIVO 2015-2016”,elaborado por Lissette Isabel
Mite Campoverde , egresada de la Universidad Estatal Peninsula de Santa
Elena, Facultad Ciencias de la Educacién e Idiomas, Carrera de Educacién
Bésica, previo a la obtencion del Titulo de Licenciada en Educacion Basica,
me permito declarar que luego de haber orientado, estudiado y revisado el
proyecto, doy paso para que sea evaluado y aprobado por el Tribunal de

Grado, y su posterior titulacion.

Atentamente,

U ke,

Ed. Parv.Ana Uribe Veintimilla

TUTORA

[——



APROBACION DEL TRIBUNAL DE GRADO

: .
’ § w&-
PFCANO DE LA FACULTAD DIRECTORA DE LA CARRERA
CIENCIAS DE LA EDUCACION E DE EDUCACION BASICA
IDIOMAS

Ed. Parv. Ana Uribe Veintimilla, MSc. Psicop. Gina Parrales MSc.

DOCENTE TUTORA DOCENTE DE AREA

SECRETARIA GENERAL




DEDICATORIA

Este trabajo de titulacion va dedicado a las personas que amo
con todo mi corazln y que estuvieron siempre presente:

A Dios por iluminar mi camino y sabiduria y a mis queridos
padres José Mite y Rosa Campoverde por su apoyo
incondicional mediante este largo transcurso de estudios
universitarios.

Mis hermanos(as) porque confiaron siempre en todo lo que
hacia también a mi madrina Olga Molina por su amor infinito y
confianza que tuvo en mi y ademas estuvo presente en cada

paso que daba.

A mis abuelas por ser personas perseverantes y que a pesar de
todo creyeron plenamente en mi, a mejor amiga Yomaira Vera
por su apoyo mutuo y confianza.

Gracias a todos ustedes que fueron mis pilares fundamentales e

hicieron posible para que yo pueda alcanzar mis metas.

Lissette

Vi



AGRADECIMIENTO

A Dios por haberme dado la fortaleza y sabiduria para cumplir

con este proyecto de titulacion.

A la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena porque me

abrio las puertas de sus conocimientos.

A los docentes, por ser excelentes guias mediante mi formacion
academica.

A mi tutora por su inmensa paciencia y ensefianza mediante la
elaboracion de mis tesis.

A todos mis familiares que confiaron en mi, y que hoy en dia he

cumplido uno de mis anhelos.

Lissette

vii



DECLARACION

El contenido del presente trabajo, es mi responsabilidad, el
patrimonio intelectual pertenece a la Universidad Estatal

Peninsula de Santa Elena.

Licctte MTe C.

Mite Campoverde Lissette Isabel

C.1. 0940610645

viii

viii



INDICE GENERAL DE CONTENIDOS

PORTADA ettt sttt s bttt et e s bt e b et satenbeeneeeaees i
PORTADILLA. .. .. ettt ettt e et st e s b et et es b e s e et st sa she b ese et esseenaennas ii
AUTORIA ..o, iError! Marcador no definido.
APROBACION DE LA TUTORA ....ccotieiierirneeeesneeeeesessssssssessssssesssesssssssenns ii
APROBACION DEL TRIBUNAL DE GRADO................. iError! Marcador no definido.
DEDICATORIA ...ttt sttt st a et v
AGRADECIMIENTO . ....iiiitieeeteeerteeee ettt st vii
DECLARACION ..o, iError! Marcador no definido.
INDICE GENERAL DE CONTENIDOS......c.ovemeeereereeeeeseesessessssesessssssesssesenes ix
INDICE DE GRAFICO ...vumiimiirierireriseesssessesiseseesssessssssssesssssssesssesssessssssnenes ii
RESUMEN ...ttt sttt st sb e xiii
INTRODUCCION ..oourvmmiinienrireiseiseesseesssesssesesesssesssesssss s sssssssesssesssesssssssssssesens 1
CAPITULD Lottt ettt 2
EL PROBLEMA ...ttt sttt st s 2
L T EM A ettt e ettt e e s hb e e s abe e e s areeesanes 2
1.1. Planteamiento del Problema........c.cceiiirieiieiinininciciceec e 2
1.1.1. CONEXTURNIZACION. ..ottt 3
1.2, Problema CientifiCO .......ccoouriririeiiiiiiecree s 5
1.3. Objeto de iINVESTIGACION .....cceeivieiiieiieieeie ettt 6
1.4, CaMPO A8 ACCION ...ueervieeieeieiesie ettt ettt e st st eseeaestesaeeneesessesseeneenseneas 6
1.5, JUSHITICACION ...ttt sttt 6
1.6. ODJELIVO GENETAL ..ot 7
1.7 1deda @ DEFENUEN .......ccviiiieiceeee s 7
CAPITULO 1ottt sttt sttt 9
FUNDAMENTOS TEORICOS ..ottt seessesessssessssessssessnens 9



2.1, INVESEIQACIONES PrEVIAS ......eeveieiieiieieeie ettt 9
2.2, FUNAAMENTACIONES ......eeeeieeieeeie et site st ettt ettt ee e eteeteeaeenaesneesnnennees 10
2.2.1. Fundamentacion FilOSOTICA........ccuvirieiriiirieieeee s 10
2.2.2. Fundamentacion PedagOgiCa .........ccceverueeierienierieeienie ettt 11
2.2.3. Fundamentacion PSICOIOQICA .......ccveveirierieiieseere et 12
2.2.3. Fundamentacion PSICOIOQICA .......ccveveiiieiieciiecteerte et 13
2.2.5 Fundamentacion Legal .........ccceiieiuieiiieiiecieceeeee ettt 19
MARCO METODOLOGICO ...t 22
3. Enfoque de [a INVESLIQACION ........ccveiiiiiiii e 22
3.1 Modalidad de la INVEStIgAaCION.........cccviiiiiieiie e 22
3.2 Nivel 0 tipo de INVESHIZACION ......oveivieiieieie e 23
3.4 Operacionalizacion de 1as variables.............cccooiiiiiiiiiiieeee 25
3.5. Técnicas de INVESTIGACION. ........cccceiviiiiiiiiieiee e 27
3.6. Plan de recoleccion de 1a informacion ...........cocceovviiinieie s 28
3.7. Plan de procesamiento de la informacion .............ccccocove i 29
3.8. Analisis e interpretacion de resultados. ........ccocveieeiiiieciie e 30
3.8.1 Encuesta dirigida a los padres de familia............ccocooveiiiininienciee 30
3.9 ENCUESta @ BStUTIANTES ......c.veiieiciie st 38
3.9.1 Conclusion general de la encuesta a eStudiantesS.........ccevveevveeieiiiesiiesinesee s 46
3.9.2 CONCIUSIONES ....c.veeiieie ettt ettt e st nneeneas 46
RECOMENUACIONES. ... .ottt sttt nee e enee e e 47
L (10T o] g ST 67
Cronograma de aCtIVIJAAES ...........cooieiiiiiiiiiee e 68
AANEXOS .ttt n e n e n e 71


file:///D:/TESIS%20lunes.docx%23_Toc492896053

INDICE DE CUADROS

CUADRO 1: POBIACION........oiiiiiiieie et 24
CUADRO 2: Técnicas motivaciones - Variable Independiente .............c.cccoeu.ee. 25
CUADRO 3: EIBUHYING .....ooiiiiic et 26
CUADRO 4: Plan de recoleccion de la informacion ...........cccocveveieninieniennnnn, 28
CUADRO 5: Plan de procesamiento de la informacion ..........ccccocooevvvvivivcnnenen, 29
CUADRO 6: MOtivaCion dOCENTE........ccuerverieriesiesiesieseeeeie e sie et sre e 30
CUADRO 7: Motivacion de dOCENTE ........everueriererieseseeieie e 31
CUADRO 8: Actitudes en 1a iNStItUCION ..........cccoveiiiiiniiiieierese e 32
CUADRO 9: Daocente trabaja en conjunto con padres de familia ....................... 33
CUADRO 10: Normas €n salon de Clase ..........cccevervieiieeiierieresese e 34
CUADRO 11: Apoy0o del DECE........ccocooiiiiieieecec e 35
CUADRO 12: Apoy0 del DECE.........ccccoiiiiiieiieeee e 36
CUADRO 13: Resolucion de conflictos con sus hijos.........ccccccevvveveiieieenncnene, 37
CUADRO 14: Observaciones de marcas 0 CICAtIICES .......ccerverererereriresieennens 38
CUADRO 15: Diélogo sobre el Bullying..........ccccooeiiiniinienieeseieeeseeee 39
CUADRO 16: Actividades motivacionales para reducir el bullying..................... 40
CUADRO 17: Cuenta a sus padres lo que pasa en el aula de clase....................... 41
CUADRO 18: El docente toma las medidas para radicar el bullying................... 42
CUADRO 19: Charlas motivacionales .............ccovvereiienieeninsie e 43
CUADRO 20: Convocatoria a padres de familia..........ccccccevvviniinininnieiccee, 44
CUADRO 21: Sanciones a estudiantes indisciplinados...........c.ccccoevvevveivervcnenne. 45
CUADRO 22: Datos informativos de la propuesta...........cccccveveevveresineieesesnenne 48
CUADRO 23: RCUIS0S NUMANOS. ......cveivieiieiesieeiineie e ses e siee e see e e 72
CUADRO 24: Presupuest OPEIratiVO. ........ccccouerverierererenieienieseesre e siesiesiesseeneas 72
CUADRO 25: Movilizacion y comuniCaCIiON. .........cccccvveveeriesieieese e seesie e 74
CUADRO 26: Total de gastOs........cccueveieeriirieiie e sie et sie e sa e 74
CUADRO 27: Fundamentacion legal ...........cccocoveieiiennisieneeesee e 75

Xi



GRAFICO 1:
GRAFICO 2:
GRAFICO 3:
GRAFICO 4:
GRAFICO 5:
GRAFICO 6:
GRAFICO 7:
GRAFICO 8:
GRAFICO 9 :

GRAFICO 10:
GRAFICO 11:
GRAFICO 12:
GRAFICO 13:
GRAFICO 14:
GRAFICO 15:

GRAFICO 16

GRAFICO 17:

INDICE DE GRAFICO

Pirdmide de MaslOW........cccoeveiiiiiesrceceeee e 14
MOtIVACION AOCENTE .....oveveiieeiieieiee et 30
MOLIVACION AOCENTE .....oveeeieieiieiieiee e 31
Actitudes en 1a INSHIUCION ... 32
Apoyo de los padres de familia.........ccocevvviieienencienees 33
Normas en el salon de Clase.........cccooeveveiiiieiieec e, 34
APOYO JEI DECE ..ot 35
Di&logo CON SUS NHJOS......civveiieeiesiicsie e 36
Actitudes en 1a INSHIUCION ... 37
Observaciones de marcas 0 CICAIICES ........cecvervrrvererierereseenenns 38
Dialogo sobre el bullying ........ccocovviiiniiieceee e 39
Actividades motivacionales para reducir el bullying .................. 40
Cuenta a sus padres lo que pasa en el aula de clase .................... 41
El docente toma las medidas para radicar el bullying.................. 42
Actitudes en 1a iNStItUCION .........ccocovvviiiicce e, 43
: Convocatoria a padres de familia..........c..ccoveveiveciiincecee, 44
Sanciones a estudiantes indisciplinado............c.ccccoevveveiieieennenn, 45

xii



UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD PRESENCIAL

TEMA: TECNICAS MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING
EN LOS ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR
“VIRGEN DEL QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL
GUAYAS, PERIODO LECTIVO 2015-2016.

Autora: Lissette Isabel Mite Campoverde
Tutora :Ed. Parv. Ana Uribe Veintimilla.

RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo, aplicar técnicas motivacionales
para reducir el bullying en los estudiantes del 6to grado de educacion bésica,
mediante estrategias y dinamicas que ayuden a determinar este problema que
afecta al estudiante, la problemética evidenciada en los estudiantes se da por la
pérdida de valores éticos y morales, situacion que perjudica a los estudiantes
llevandolos a presentar comportamientos poco aceptables frente a sus
compafieros. Esta situacion no permite que exista una buena convivencia entre
docentes y compafieros, es preocupante para muchos padres de familia e incluso
para las autoridades del plantel. Por lo general por toda esta situacién hemos
tomado referencia de ciertos autores: psicélogos, sociologos, pedagogos que han
favorecido en el descubrimiento de técnicas y métodos para una posible solucion
de la discriminacion entre estudiantes. Los metodos empleados son el inductivo y
deductivo que son los que aciertan las cualidades de la investigacién y permiten
seguir las condiciones de los estudiantes. La propuesta esta enfocada hacia las
técnicas motivaciones que ayudan a promover y convivir dentro del ambito
educativo, pero sin duda alguna tiene su proceso que a pesar del tiempo dara
buenos resultados y lo importante es trabajar en conjunto.

Palabras claves: técnicas, motivacional, bullying, estudiante

xiii



INTRODUCCION

Considerando que el bullying es una problematica que se da dentro del &mbito
educativo y al pasar del tiempo puede ocasionar conflictos mayores, la
problematica se genera por la falta de valores que muchos de los padres de familia
no inculcan a sus hijos.

Ante toda esta realidad es necesario buscar posibles soluciones que permitan
determinar con esta problematica y asi reducir el bullying en los estudiantes. Pero
también esto se debe trabajar desde el hogar de cada uno de los estudiantes, ya
que si los padres les inculcan valores éticos que ayuden a fomentar el respeto
podriamos decir qué este tipo de problema social podra reducirse.

El presente proyecto consta de cuatro capitulos:

En el CAPITULO | se exhibe el planteamiento del problema, continuo se
elaborara la contextualizacion del tema en todos los aspectos, ademas del
problema cientifico, objetivo que habréa la indagacion y en el campo de accién que
indaga lo que uno procura trabajara la vez ayuda como dar solucion al problema
para se realizara varias actividades para reducir el bullying en los estudiantes de
6to grado , esto se dara con la ayuda del docente y directiva .

EL CAPITULO Il, incluye las fundamentaciones tedricas que ciertos autores
nos aportan con sus investigaciones previas y que sustentan el presente trabajo.

A continuacion, se presenta el CAPITULO Il que esta centrado en el marco
metodoldgico, aqui se hablara de los métodos y técnicas que se van aplicar; asi
como los instrumentos: encuesta y entrevista con su pertinente tabulacion y sus
respectivas conclusiones.

Y por ultimo en el CAPITULO IV se trabajara con la propuesta, la misma que
contiene actividades motivacionales que daradn solucion a la problematica
planteada.



CAPITULO |

EL PROBLEMA

1. TEMA

TECNICAS MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR “VIRGEN
DEL QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS,
PERIODO LECTIVO 2015-2016.

1.1. Planteamiento del Problema

En la actualidad Ecuador es considerado el segundo pais de Latinoamérica con
mayor porcentaje de acoso escolar. El 60% de estudiantes entre 8 a 10 afios en las
escuelas han sufrido bullying, que es una problematica que se va esparciendo solo
para causar dafio. Al hablar de bullying se refiere a incomodar a un estudiante con
ofensas, golpes, amenazas hasta el punto de intimidar al estudiante. Muchas veces
los docentes al encontrarse con este tipo de problemas no saben cémo solucionar,

pues deben de buscar estrategias motivacionales y ayudar a los estudiantes.

A veces se promueve con la violencia entre los estudiantes para obtener algun
valor, respeto o status dentro del aula, se toma la violencia como para defenderse

asi mismo, de las circunstancias o del ambiente que cada estudiante se crea.

Segun la revista publicada por (Sara, 2013), afirma lo siguiente: “se ha detectado
la presencia del bullying entre los nifios y nifias de sexto grado, afectando la
convivencia entre todos los miembros de la comunidad educativa, causando

impacto en la practica de valores”, es decir, que el bullying si afecta en el



aprendizaje de los estudiantes factor que impide a desarrollar los valores tanto

éticos como morales.

En la Escuela Particular “Virgen del Quinche”, ubicada en el canton Playas, se ha
observado poco interés por este tipo de problema, no existen técnicas que motiven
a los estudiantes y se siguen desarrollando estos tipos de maltratos hacia sus
compafieros. Para esto se contara con los docentes motivados y preparados para

que ayuden y controlen mas a los estudiantes de la institucion antes mencionada.

1.1.1. Contextualizacion

Al revisar fuente de informacion de la Universidad (Olavide) Espafia se encuentra

articulo de revista donde (Moral, 2013)define:

“Bullying como un comportamiento intencional de hacer dafio, que es repetitivo y
duradero, en el que no media la provocacion, en el que existe, una asimetria de
poder entre agresor y victima, y que puede ser de caracter fisico, verbal y/o

psicologico”.

Es decir, que el bullying se presenta como una dificultad que impide a los
estudiantes en su desarrollo académico, a la vez afecta en la convivencia entre
docente y compafieros a veces lo ven como un simple chiste o juego para salir de
la rutina en horas clases, pero no saben que afectan el animo del estudiante o

victima.

En la investigacion realizada por (McBride, 2012) acerca la responsabilidad que
debe tener un inspector cita a (Navas) quien se refiere que si, y es responsabilidad
del Inspector de curso o del bloque determinar las acciones a seguir con el
departamento de orientacion. También se han realizado charlas con estudiantes y

padres de familia, ademas la trabajadora social y el psicologo trabaja con el



estudiante y el curso”, es decir, que todo el personal docente tiene el derecho y
deber de ayudar a los estudiantes para evitar este problema del bullying.

Segun (Moreira)manifiesta que: “En instituciones educativas hay mucha
problematica con nifios desmotivados y cohibidos”, es decir, que en toda entidad
educativa se encontrard esta clase de problemas, por ende, es necesario buscar
soluciones a estos conflictos, mediante capacitaciones y técnicas que se le dé a los

docentes del aula.

Segun las investigaciones realizadas, el bullying es un factor que conlleva al
estudiante a bajar su rendimiento escolar, al referirse a este tema se descifra a
agresion fisica y psicologica. Algunos autores sefialaron que tanto el docente y
padre de familia deberan buscar posibles soluciones al problema y no dejar a que
incida en el desarrollo del aprendizaje, se deben realizar actividades y charlas

motivacionales para el bienestar del estudiante.

En el sistema educativo del Ecuador existen normas, reglas, leyes que
contribuyen a un mejor comportamiento en los estudiantes.Las autoridades de los
planteles educativos deben de conocer a cada uno de los estudiantes evaluar, como
es el comportamiento dentro y fuera del aula de clases para asi evitar cualquier

discriminacion entre ellos hoy conocido como bullying.

El bullying se da frecuentemente en los estudiantes dentro de las aulas de clases,
este abuso escolar se da psicoldgico, verbal y fisicamente, por esto es importante
analizar por qué de esta problematica y de esta manera buscar posibles

soluciones.

En la Unidad Educativa “Virgen Del Quinche”, la problematica mas comun de la
dicha institucidn es el bullying,es uno de los factores que afecta a muchos de los

estudiantes.



El bullying o conocido también como maltrato escolar se desarrolla dentro y
fuera del aula. Los docentes al referirse 0 a encontrase como este problema, se
realizaran ciertas preguntas acerca de la problematica o como solucionar para no

permitir maltrato entre sus estudiantes.

Probablemente existen muchas inquietudes ante esta pregunta, y se podran en
manifiesto varias conclusiones, por lo tanto, esta problematica no termina ahi,
sino que es un comienzo para buscar posibles soluciones contra el bullying. Para
reducir el bullying se debe de realizar una guia de observacion a los estudiantes y

determinar con este conflicto en la unidad educativa “Virgen del Quinche”.

El objetivo de esta propuesta es reducir el bullying en los estudiantes de sexto afio

basica para un mejor comportamiento entre los estudiantes.

La docente de este afio basica, mediante un informe verbal da detalles acerca de
este problema que incide en los estudiantes y por ende en su desarrollo

académico.

Una de las situaciones que se manifiestan en los estudiantes es la escasa
orientacién de sus padres, y que por este motivo es que los estudiantes dentro del

aula se ofenden y agreden a sus comparieros.
1.2 Problema Cientifico

¢Cuél es la incidencia que tienen las técnicas motivacionales en la reduccion del
bullying en los estudiantes de sexto grado de educacion basica, en la escuela

particular “Virgen del Quinche”, ;durante el periodo lectivo 2015 — 2016.



1.3.0Dbjeto de investigacion

Proceso de mediacion de conflictos y formacién en valores para reducir el

bullying en los estudiantes del sexto grado.

1.4.Campo de Accién

e Campo: Educacion Basica

e Area: Psicoldgica.

e Aspectos: técnicas motivacionales para reducir del bullying.

e Ambito Temporal: proyecto escolar guia aplicada en Il quimestre.

e Poblacidn: estudiante, docente del 6to grado basica.

e Ambito Espacial: escuela particular virgen del quinche ubicada en el barrio
los caracoles via al Morro.

e Contexto: en la futura investigacion se realiz6 con los estudiantes del 6to
grado de la escuela particular Virgen del Quinche que se encuentra ubicada

en el barrio Los Caracoles via al Morro, canton Playas provincia del Guayas.

1.5. Justificacion

Es importante ya que en la institucion existe una falta de apreciacion a este
fendmeno como es el bullying, los padres de familia, docentes y estudiantes se
ven enfrentados a esta realidad que con el paso del tiempo afecta méas en el
rendimiento académico de los estudiantes. Por otro lado, las técnicas que se
aplicaran en esta investigacion estdn centradas para obtener una buena
convivencia escolar, principalmente en el perfeccionamiento de habilidades

mediadores que permitan al docente el buen manejo y armonia en el aula.

Se hace factible, ya que se cuenta con la colaboracion de los docentes y padres de

familia quienes son los principales intérpretes para direccionar a los estudiantes,



asi mismo se investigé por medio de bibliografias y documentos necesarios para

un mayor conocimiento del tema.

Contado con el apoyo absoluto de las Autoridades de la Institucion, se anhela que
el trabajo de investigacion contribuya a la labor de toda la comunidad educativa,

que favorecera a docentes, estudiantes y padres de familia.

La utilidad del presente trabajo esta en relacion con las técnicas que se utilizaran
para reducir el bullying y promover la convivencia entre los comparieros, ademas
mejorara el rendimiento académico y los estudiantes tendran el conocimiento de

los diversos problemas que causa en todo &mbito.

Los beneficiarios son los estudiantes que al manifestarse un exceso de bullying
en el aula, no tienen idea del mal que afecta este fenomeno a fin que vean la

realidad y puedan cambiar su forma de actuar.

1.6. Objetivo General.

Establecer la incidencia de las técnicas motivacionales para reducir el bullying en
los estudiantes de sexto grado de educacion bésica de la Escuela Particular
“Virgen del Quinche”

1.7.1dea a Defender

La aplicacion de las técnicas motivacionales incidira en la reduccion del bullying
en los estudiantes de sexto grado, permitiendo que los actores de la Unidad
Educativa particular “Virgen del Quinche”, desarrollen el debido proceso frente al

acoso escolar entre los estudiantes



1.8. Tareas Cientificas

Andlisis de casos sobre las técnicas motivacionales para reducir el bullying
en los estudiantes de sexto grado.

Estudio de las concepciones teoricas sobre técnicas motivacionales y el
bullying en estudiantes de sexto grado.

Elaboracién de técnicas motivacionales para reducir el bullying dentro del
aula de clase en los estudiantes de sexto grado de educacién basica de la
escuela “Virgen del Quinche”



CAPITULO II

FUNDAMENTOS TEORICOS

2.1.Investigaciones Previas

Actualmente el sistema educativo ha ido cambiando en beneficio de la sociedad,
en instituciones publicas y privadas, alcanzando logros de competencia al nivel
nacional e internacional, la motivacion juega un papel importante en el proceso
educativo para lograr un aprendizaje significativo.

(Mejillones, 2015), expresa que:

Las técnicas motivacionales de aprendizaje, éstas desempefian un importante
papel en la determinacion del esfuerzo e interés que se observa en los alumnos
para impartir, compartir y construir el conocimiento, con herramientas didécticas
del trabajo pedagdgico que abarcan diversas formas y metas posibles que se
pueden cubrir con la actividad escolar, desarrollando modelos motivacionales en

base al entorno de aprendizaje.

Por lo tanto, las técnicas motivacionales influyen mucho en el proceso de
ensefianza aprendizaje, puesto que es una herramienta fundamental para que los
estudiantes se motiven y desarrollen sus habilidades cognitivas para alcanzar los

logros requeridos y mejorar la calidad de educacion.

(Cevallos, 2016), manifiesta que;

“la evolucion de la motivacion en el aula, se ha ido determinando a través de
diversas formas de lograr este objetivo, que constituye lo fundamental en el
proceso de aprendizaje”, por lo tanto el docente para lograr un aprendizaje
significativo tiene aplicar las técnicas motivacionales y trabajar en grupos y en

equipo para reducir el bullying en los estudiantes.



(Huarcaya, 2016) define que :

“Muchos problemas sociales y casos de violencia tienen un posible fundamento en
el ineficiente control de las emociones. Dicho control, al tener una base en
procesos neurofisiologicos del cerebro, y ser elementos principales de la
inteligencia emocional, inteligencia que aborda distintas habilidades en torno a la

emocion humana, forman parte del interés de los procesos educativos”.

Es decir que el bullying afecta de manera directa en el ambito educativo por ende
es necesario buscar las técnicas necesarias para reducir este problema que afecta

al estudiante.

En el Ecuador ha transcendido la conformacion y mejoramiento de la calidad y
calidez educativa tal razén que la organizacion visién Mundial Ecuador en el afio
2014 se preocupd en capacitar al Ministerio de Educacion, Inclusion Econémica y
otras entidades gubernamentales sobre metodologias del “Buen Trato”, con la
finalidad de conseguir elaborar los Cédigos de Convivencia para mejorar las

relaciones interpersonales.

Gracias a estas capacitaciones del “buen trato” se esta logrando una equidad e
igualdad en nuestro pais y asi erradicar los tipos de bullying que existen en

nuestro pais.

2.2.Fundamentaciones

2.2.1. Fundamentacion Filosofica

(Barcena, 2013), quien cita a (Deleuze, 2004, p. 17), que expresa que:
La historia de la filosofia siempre ha sido el agente de poder dentro
de la filosofia, e incluso dentro del pensamiento. Siempre ha jugado

un papel represor: ;,cOmo queréis pensar sin haber leido a Platén,
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Descartes, Kant y Heidegger, y tal o tal libro sobre ellos? Formidable
escuela de intimidacion que fabrica especialistas del pensamiento,
pero que logra también los que permanecen fuera se ajusten tanto o
mas a esta especialidad de la que se burlan. Histéricamente se ha
constituido una imagen del pensamiento llamada filosofia que

impide que las personas piensen.

La filosofia es la contribucién significativa para el desarrollo del pensamiento
analitico y critico de los individuos que permite al ser humano perfeccionandose a
su desarrollo cognitivo y no interactuar entre compafieros generando rivalidad

propiciando el bullying.

El trabajo investigativo esta basado en un paradigma critico-propositivo, para
proponer alternativa de solucion para radicar el bullying entre compafrieros, la
investigacion social requiere un andlisis coherente y transparente; critico de un
fendbmeno socio-cultural-educativo, infiere, comprende y lo argumenta a la

comunidad educativa.

2.2.2. Fundamentacion Pedagdgica

Segun Paulo Freire (1959), la pedagogia son las actividades que se realiza dentro
del aula de clase de manera organizada y planificada comenzando desde de la
motivacion para que los nifios muestren interés por las asignaturas y vivir el

conflicto entre compafieros.

La Pedagogia en el campo educativo juega un papel importante para la
construccion del conocimiento, en ella se consolida los pilares de la educacion, se
forma al individuo en tradiciones, valores y formas de comportamiento, donde el
individuo comprende a través de un saber reflexivo, la importancia de su cultura y

el impacto que genera su formacion.
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Segun (Rousseau, s.f.), en su teoria afirma que:

La educacion es un proceso natural, es un desenvolvimiento que surge
dentro del ser y no una imposicion. Es una expansion de las fuerzas
naturales que pretende el desarrollo personal y el desenvolvimiento de

todas las capacidades del nifio para conseguir una mayor perfeccion.

Por lo tanto, Jacques plantea que la educacidén son cambios naturales para la
formacion de los nifios y puedan desarrollar sus habilidades intelectuales través de
las técnicas motivadoras que permitan estar motivados con la finalidad de crear
espacios de participacion ciudadana para impulsar una sociedad de calidad y

calidez.

2.2.3. Fundamentacion Psicoldgica

Para reducir el bullying en la institucién educativa se llevara a cabo una serie de
actividades motivacionales que Ilamen la atencion del nifio y nifia, con el
proposito de captar su interés, a través de juegos, charlas, observaciones de videos
de convivencia con el propésito de mejorar el comportamiento y la actitud de los

estudiantes.

(Choliz, s.f.) , en su psicologia de la motivacion expresa que;
La historia de la psicologia de la motivacion es el intento de una
disciplina por comprender los aspectos dindmicos de la conducta.
Y cuando decimos esto nos referimos a las variables responsables
tanto del inicio e intensidad del comportamiento, como de la

direccion del mismo. (pag 13).

Segun los de estudios de la psicologia de la motivacion son: las tentativas de
normas de comportamiento de cada individuo que hace énfasis en el
desenvolvimiento eficaz, para direccionarlo hacia en el camino del bien

permitiéndole un cambio psicoldgico en su forma de ser.
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2.2.3. Fundamentacion Psicologica

Para reducir el bullying en la institucion educativa se llevara a cabo una serie de
actividades motivacionales que llamen la atencion del nifio y nifia, con el
propdsito de captar su interés, a través de juegos, charlas, observaciones de videos
de convivencia con el proposito de mejorar el comportamiento y la actitud de los
estudiantes.

(Choliz, s.f.) , en su psicologia de la motivacion expresa que;

La historia de la psicologia de la motivacion es el intento de una
disciplina por comprender los aspectos dinamicos de la conducta. Y
cuando decimos esto nos referimos a las variables responsables tanto
del inicio e intensidad del comportamiento, como de la direccion del

mismo. (pag 13).

Segun los de estudios de la psicologia de la motivacion son: las tentativas de
normas de comportamiento de cada individuo que hace énfasis en el
desenvolvimiento eficaz, para direccionarlo hacia en el camino del bien

permitiéndole un cambio psicoldgico en su forma de ser.

2.2.4 fundamentacion teorica

¢ Qué son las técnicas motivacionales?

Las motivaciones son un conjunto de actividades que se realiza con los estudiantes
para lograr los objetivos propuestos y generar cambio en el proceso educativo en
base a las necesidades de cada uno de ellos para adquirir interés por lo que se va

ensefiar y aprender.

En la piramide Maslowel (GRUPOACF, 2011)manifiesta que la motivacion es el

impulso que tiene el ser humano de satisfacer sus necesidades.
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Estas necesidades se clasifican en cinco en una piramide como la de la imagen.

GRAFICO 1 PIRAMIDE DE MASLOW

maralidad,
creatividad,
espontaneidad,
falta de prejuicios,

Autorrealizacion

autorreconocimiento,
confianza, respeto, éxito

sequridad fisica, de empleo, de recursos,
Sequridad moral, familiar, de salud, de propiedad privada

Fuente: https://www.google.com.ec/search?tbm=isch&qg=piramide+de+maslow

(Maslow, s.f.), en su piramide detalla a las necesidades en:

Las necesidades bésicas, que son necesidades referentes a la
supervivencia; en el segundo escalon estan las necesidades de
seguridad y proteccion; en el tercero estan las relacionadas con nuestro
caracter social, llamadas necesidades de afiliacion; en el cuarto
escaldn se encuentran aquéllas relacionadas con la estima hacia uno
mismo, llamadas necesidades de reconocimiento, y en Gltimo término,

en la clspide, estan las necesidades de autorrealizacion.

El objetivo principal de esta pirdmide es satisfacer las necesidades de cada
individuo con la finalidad que se cumpla cada una de esta necesidad, hasta quedar

totalmente satisfecho.

Segln Piaget define a la motivacion; “como la voluntad de aprender, entendido

como un interés del nifio por absorber y aprender todo lo relacionado con su
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entorno”. Por lo tanto, Piaget lo define como una voluntad de aprender en base al

entorno que lo rodea.

Tipos de técnicas motivacionales

Existe una variedad de técnica que el docente puede hacer uso, entre las cuales

tenemos:

a) Técnica de correlacion con la realidad.

b) Técnica del éxito inicial.

c) Tecnica del fracaso con rehabilitacion.

d) Técnica de la competencia o rivalidad: La competencia puede ser orientada
como.

e) Técnica de la participacion activa y directa de los alumnos.

f) Técnica del trabajo socializado.

g) Técnica de trabajo con objetivos reforzados

Son muy importantes estas técnicas motivacionales en el proceso de ensefianza —
aprendizaje para concientizar a los nifios y nifias e impulsar su necesidad de
aprender determinados principios, reglas o normas en beneficio de cada uno de

ellos.

¢ Queé es el bullying?
Segun la (UNESCO, 2012), expresa que:

El bullying es un problema serio y universal. Implica la violacion
de los derechos de estudiantes y docentes e impide nuestra
capacidad colectiva para obtener una educacion de calidad para

todos. Visibilizar las formas de violencia escolar basadas en género
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permite a quienes trabajamos en educacion comprender sus

impactos y generar estrategias para lograr su erradicacion.

Por lo tanto, el bullying son problemas que se dan en las instituciones educativas
ocasionando dafio moral en los estudiantes y violando sus derechos de gozar de
una educacion de calidez, sin excluir a ningun nifio mas bien incluir y trabajar en

conjunto para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

(Bastista, 2010), define al;

El bullying es un fendbmeno que se oculta tras las paredes de la escuela
y que, por tanto, queda impune debido al miedo que genera la
constante violencia ejercida sobre las victimas, miedo de enfrentar
ante autoridades dicha situacion, pues la victima tiende a pensar, que
denunciar el hecho podria llegar a ser causal de mayores agresiones

por parte de los/as agresores/as.

Segun lo expuesto indica que; se dan muchos casos en los planteles educativos
que por desconocimiento de los derechos del nifio y la nifia y del reglamento
interno de la institucién, no denuncian por temor a represalia, ni se hace un
acercamiento al departamento de consejeria estudiantil para tomar las medidas

correspondientes.
El rol del maestro contra el bullying

El rol del docente es primordial a la hora de tomar decisiones cundo se presentan
situaciones de conflictos de bullying en el aula de clase, puesto que, si el docente
no tiene la capacidad de mediar los problemas, los nifios y nifias seguiran con esa

actitud de mal comportamiento.
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A continuacion se presenta una serie recomendaciones para el docente en el aula

1. Dialogar con los estudiantes sobre esta problematica (aqui

podemos hacerles observar un video sobre el bullying)

2. Ser modelo de un buen comportamiento (demostrar el respeto ,

fomentar la paz y amor )

3. Establecer un clima de seguridad dentro del salén de clases

ejerciendo reglas para una buena convivencia.

4. Reconocer las agresiones entre estudiantes y buscar solucion antes

que sea realice un conflicto mayor.

5. Percibir de manera activa cuando algun estudiante se exprese de

una agresién cuando un alumno te hable sobre una situacion de

agresion relacional.
Es recomendable tomar en cuenta estas actividades para disefiar un plan de
contingencia para tomar decisiones al momento presentarse un conflicto, y
enfocados a lograr el respeto hacia los demas, la solidaridad, la responsabilidad y
la igualdad, no solo depende del docente, también los directivos, los estudiantes,

los padres y toda la comunidad educativa.
Estrategias para prevenir el bullying en el salén de clases

e Reconoce el problema

Es necesario conocer el problema para trabajar en conjunto con los padres de
familia, comunidad educativa y estudiantes para tomar las medidas necesarias en
base esta situacion muy delicada, ademas, debe implantar un plan de accién para

responder a los casos de bullying que se subsista todos los dias.
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e Involucra a los estudiantes

(Cohn-Vargas ) recomienda fomentar un didlogo abierto con los estudiantes
acerca del acoso y la intolerancia, mediante debates o foros “anti-bullying” y asi
dejar que ellos propongan ideas y discutan soluciones a los problemas. De esta

manera, ningun nifio y nifia se sentird ajeno a la problematica.

e Convierte a los estudiantes pasivos en activos

Es importante que el docente realice motivaciones, dindmicas, juegos que les
permita a los estudiantes estar siempre activo y con gana de participar al momento
de salir al pizarrén a realizar sus actividades, sin temor a que sus compafieros le

realicen gesto no deseado ocasionandole un trastorno psicologico.

e Promueve la tolerancia y la inclusion

Crear un ambiente saludable que promueva la tolerancia y la solidaridad al
momento de impartir las clases, es fundamental para que los nifios y nifias sientan
admirada y valorada. El docente, debe mostrar una actitud abierta a los

estudiantes, de manera que ellos confien en él.

e Presta atencion a los agresores

Los estudiantes responsables del bullying deber dialogar junto con el padre de
familia para recibir recomendaciones por parte del DECE (departamento de
consejeria estudiantil) y de la comision de disciplina para disminuir su
comportamiento y motivarlo seguir adelante por una educacién de calidad y

calidez.
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2.2.5 Fundamentacion Legal

El trabajo de investigacion se encuentra fundamentado en la (Constitucion de la
Republica del Ecuador, 2008), (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2011),
(Actualizacion de Refortalecimiento Curricular, 2010), (Cédigo Organico de la

Nifiez y Adolescencia, s.f.).

Constitucion de la Republica del Ecuador seccion quinta

Art. 26.- La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su
vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un
area prioritaria de la politica pablica y de la inversion estatal,
garantia de la igualdad e inclusién social y condicion indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el

derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Es claro y preciso este articulo que expresa que; la educacion es derecho que
tienen todos los ecuatorianos a participar, sin discriminacion alguna en campo

educativo.

Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su
desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos,
al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura
fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de
competencias y capacidades para crear y trabajar.
Es decir que la educacion se centrard en el desarrollo y la formacién de las

personas en el marco de los derechos de los ciudadanos de manera participativa
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que promovera la equidad de género y el desarrollo de competencias y capacidad
para trabajar dignamente.

Ley Organica de Educacién Intercultural. Capitulo primero
Segun (Ley Orgéanica de Educacion Intercultural, 2011), Del derecho a la
educacion expresa que;
Art. 4.- Derecho a la educacion.- La educacion es un derecho
humano fundamental garantizado en la Constitucion de la Republica y
condicién necesaria para la realizacion de los otros derechos humanos.
Son titulares del derecho a la educacion de calidad, laica, libre y
gratuita en los niveles inicial, basico y bachillerato, asi como a una
educacion permanente a lo largo de la vida, formal y no formal, todos
los y las habitantes del Ecuador.
El Sistema Nacional de Educacion profundizara y garantizara el pleno

ejercicio de los derechos y garantias constitucionales.

La educacion es un derecho garantizado en la Constitucion de la Republica que
tienen los ciudadanos a una educacion de forma libre y gratuita en todos los
niveles de educacion de forma permanente a lo largo de su vida formal y no

formal, y educacion de calidad para todos los ecuatorianos.

Caddigo dela Nifiez y la adolescencia

Segun el(Cédigo e la Nifiez y la adolescencia, 2014), en el capitulo 1l expresa que:

Art. 37.- Derecho a la educacion. - Los nifios, nifias y adolescentes
tienen derecho a una educacioén de calidad. Este derecho demanda de

un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la
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educacion basica, asi como del adolescente hasta el bachillerato o su
equivalente;

2. Respete las culturas y especificidades de cada region y lugar;

3. Contemple propuestas educacionales flexibles y alternativas para
atender las necesidades de todos los nifios, nifias y adolescentes, con
prioridad de quienes tienen discapacidad, trabajan o viven una
situacién que requiera mayores oportunidades para aprender;

5. Que respete las convicciones éticas, morales y religiosas de los

padres y de los mismos nifios, nifias y adolescentes.

Es fundamental gozar de estos derechos que garantizan el acceso y estabilidad de
todo nifio y nifia a la educacién bésica, asi como del adolescente hasta el
bachillerato, respetando sus tradiciones, religiones y costumbres, y a tener una

educacion de calidad.
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CAPITULO I11

MARCO METODOLOGICO

El presente capitulo corresponde en la utilizacion de métodos y técnicas que
permite brindar la sustentacion de los objetivos planteados en radicar el bullying a
través de la aplicacion de las técnicas motivacionales, logrando la identificacion
de la poblacién y muestra, y su analisis e interpretacion de los resultados de la
propuesta, dicha investigacion se lo realizoé en la Escuela Particular “Virgen del
Quinche”, cantdon Playas, con los estudiantes, padres de familia y docentes de

sexto grado

3. Enfoque de la Investigacion

La investigacion esta enfocada en un paradigma cualitativo, porque permite
descubrir los efectos y situaciones de los hechos maés relevante con la finalidad
buscar técnicas motivacionales para mejorar la informacion e interpretacion del

problema suscitado en la institucion.

Cualitativo: ElI método cualitativo ayuda a descubrir las causas y efectos del
disefio de la propuesta enfocado en la elaboracién de técnicas motivacionales para
reducir el bullying en los estudiantes de sexto grado de la Escuela Particular

“Virgen del Quinche”.

3.1 Modalidad de la Investigacion

Para realizar el trabajo investigativo se utilizd la investigacion de campo y

bibliogréfica.
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Investigacion de campo

La investigacion de campo permite buscar informacion clara y precisa para
recolectar y analizar datos que faciliten la investigacion en la Institucion y dar
soluciones posibles para reducir el bullying en los estudiantes a través las técnicas

motivacionales.

Con las respectivas entrevistas al docente y a la Directora del plantel, encuesta a
estudiantes, encuesta a los padres de familia de la Institucién, se logré obtener
datos exactos y concretos que facilitan al investigador a tomar decisiones y dar
soluciones posibles a este fenomeno que incide en la escuela particular “Virgen

del Quinche”.

Investigacion bibliografica

La investigacion bibliografica es importante en el desarrollo de una investigacion,
porque a través de libros digitales, revistas, paginas web se pudo describir el
marco tedrico, donde se enmarcaron las diferentes teorias de los grandes fildsofos,
pedagogos, psicologos, socidlogos que permite establecer relaciones con otros
documentos secundarios como obras de referencia: enciclopedias, diccionarios,

biografias y dar eficacia y calidez al trabajo investigativo.

3.2 Nivel o tipo de investigacion
Los tipos de investigacidon que se tomaran en cuenta para este trabajo investigativo

son: la investigacién exploratoria y descriptiva.

Exploratoria

Este tipo de investigacion se lo utiliza para detectar la problematica que existe, en

este caso se pudo determinar que en la institucion particular “Virgen Del
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Quinche”, mediante la observacion y la elaboracién de encuestas y entrevista a
través de esto se recolecté una breve informacion donde se encontré la

problematica como es el bullying.

Descriptiva

Se utilizd este tipo de investigacion, porque se detalla el desarrollo de la variable
independiente como dependiente, se especifican cada una de las teorias acerca de
la importancia de implementar técnicas motivacionales en la Institucion Educativa

para reducir el bullying en los estudiantes del sexto grado.

3.3 Poblacion

Se ha considerado a los estudiantes de sexto grado, directivos, padres de familia 'y
docentes de la Escuela Particular “Virgen del Quinche”, como universo de la
investigacion.

CUADRO 1 : Poblacién

Poblacion Total Porcentaje
Estudiantes 27 48 %
Directivo 1 2%
Docentes 1 2%
Padres de familia 27 48%
TOTAL 56 100%

Fuente: Escuela de Educacion Basica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por:Mite Campoverde Lissette Isabel
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3.40PERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

3.4.1Variable independiente: Técnicas motivacionales

CUADRO 2: Técnicas motivaciones - Variable Independiente

deutilizarlos en funcién del
contexto, que conduce a los
estudiantes a
actuarhaciaunadeterminadac
onductaendiversascircunstan
ciasquesepresentanencasosp

araaumentarlamotivacion.

Autoestima

en la integracion
escolar
Actividades ltdicas
Motivacion

en el

aprendizaje

motivacionales  en las
actividades de aprendizaje?
¢ Cualessonlosbeneficiosdela
stécnicasmotivacionalesenel
aprendizajedelosnifiosdeseg
undogrado?

¢Qué

estrategiasdebenutilizarlosd

DEFINICION DIMENSIONE INDICADORE ITEMS TECNICAS
Eselrecursoimplementadoen (Por qué socializarla
procedimientosylacapacidad | Actividad escolar Observaciones importancia de las técnicas | Encuestas:

Padres de familia.
Estudiantes
Entrevista:

Director y docentes

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
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3.4.2. Variable dependiente: El bullying

CUADRO 3: El bullying

DEFINICION

DIMENSIONES

INDICADORES

ITEMS

TECNICASE

El bullying es un acoso
escolar que puede ser
\verbal, psicolégico entre
en un grupo de

estudiantes.

Competencia

comunicativa

Establecer vinculos en

las sociedad

Interaccion social

Facultad de
promoverla

autoestima

¢Qué actividades se puede
realizar para reducir el

bullying en el aula de clase?

¢ Con la implementacion de la
propuesta los  estudiantes
tendran una relacion entre

comparfieros?

Encuestas:

Padres de familia.
Estudiantes
Entrevista:

Director y docentes

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
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3.5. Técnicas de Investigacion.

Técnicas

Las técnicas en el trabajo investigativo son transcendentales en el desarrollo de
una investigacion, puesto que es utilizado en procedimientos para obtener el
resultado de la investigacion, lo que es aplicado en diversos campos, para lograr

fortalecer el comportamiento del estudiante a través de las técnicas

motivacionales para reducir el bullying en los nifios y nifias.

Entrevista

Es una técnica que utiliza el investigador para tener informacion de una manera
directa a través de preguntas abiertas con la finalidad de cumplir con el objetivo
planteado en el trabajo de titulacion.

Encuesta

A través de esta técnica e obtiene los resultados de la hipétesis planteada a los
estudiantes y padres de familia, para luego detallarlo a través del analisis e
interpretacion de datos en cuadros estadisticos que permita dar conclusiones y

recomendaciones para reducir este gran problema en los jévenes de hoy.
La observacion
La observacion es una técnica que se aplica en el lugar de los hechos donde se

obtiene la informacion de manera directa e indirecta, para luego aplicarla en

beneficio de la comunidad.
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3.6. Plan de recoleccion de la informacion

CUADRO 4 : Plan de recoleccién de la informacién

Determinacién de

una situacion

Busqueda

deinformaci

Recopilacion de datos

y analisis

Definicion

y

Planteamiento

de soluciones

La Institucion educativa
no ha implementado en
su totalidad las técnicas
motivacionales para
reducir el bullying en los

estudiantes.

La elaboracion del
marco tedrico se
sustentd en informacion
de libros, revistas,
paginas web,etc.,acerca

del problema planteado.

A través de las encuestas y
entrevistas se pudo
establecer gque estan
interesados que se
implementes nuevas
técnicas motivacionales
para reducir el bullying en

los nifios y nifias.

Una vez definido que la

eficiencia de aplicacion

de  nuevas  técnicas
motivacionales, se
procedi6 a dar wuna
solucion al problema
planteado.

Disefiar una serie técnicas
motivacionales para el
reducir el bullying en los

estudiantes.

Fuente:Escuela Particular “Virgen del Quinche
Elaboradopor:Mite Campoverde Lissette Isabel

28




3.7. Plan de procesamiento de la informacion

CUADRO 5 : Plan de procesamiento de la informacion

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1. ¢Para qué?

Para implementar las técnicas motivacionales para

reducir el bullvina en los estudiantes de sexto

N

¢A qué personas?

Estudiantes, docentes y padres de familia

3. ¢ Sobre qué aspectos?

Evaluacién de las técnicas motivacionales para

reducir el bullying en los estudiantes.

4. ¢ Quién? ¢ Quiénes?

Investigadora: Mite Campoverde Lissette Isabel.

5. ¢A quiénes?

Estudiantes de sexto grado de la Escuela Particular

“Virgen del Quinche”.

6. ¢ Cuando?

2015-2016

7. ;Donde?

Escuela Particular “Virgen del Quinche”

8. ¢ Cuantas veces?

Durante el periodo lectivo 2015-2016.

9. ,Cobmo?

De forma grupal e individual

10. ¢Qué técnicas de

Recoleccion?

Encuestas y entrevistas

11. ¢ Con qué?

Cémara fotografica

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaboradopor: Mite Campoverde Lissette Isabel
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3.8. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.

3.8.1 Encuesta dirigida a los padres de familia

P.1  ¢Cree que el docente debe aplicar técnicas motivacionales a sus estudiantes

para reducir el bullying?

CUADRO 6 Motivacion docente

ITEMS| VARIABLE| FRECUENCIAPORCENTAJE
Si 27 100%
No 00 00
Aveces 00 00

TOTAL 27 100%

Fuente:Escuela Particular “Virgen del Quinche”
Elaboradopor:Mite Campoverde Lissette

GRAFICO 2 Motivacion docente

0%

= Si

= No
A veces

Fuente:Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaboradopor:Mite Campoverde Lissette

Analisis:  Segun resultados de la encuesta aplicada a padres de
familia,el100%indicaque, el docente Sl debe aplicar técnicas motivacionales en

sus clases, con alegriay dinamismo para reducir el bullying entre compafieros
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P.2¢Las técnicas motivacionales es ayudar a su hijo (a) tener un buen
comportamiento en la institucion?

CUADRO 7 MOTIVACION DE DOCENTE

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PRCENTAJE
Si 14 52%
No 10 37%
Aveces 3 11%
TOTAL 57 100%

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaboradopor:Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 3 Motivacion docente

= Si
= No

A veces

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Con relacion a la pregunta planteada los padres de familia manifestaron en un 52%
que las técnicas motivacionales Si ayudan a los nifios a mejorar su
comportamiento, el 37% manifesté que No ayuda estas técnicas a reducir el mal
comportamiento, mientras el 11% a veces las técnicas motivacionales ayudan a

fortalecer sus actitudes.

31



P.3. ¢Su hijo(a) le comenta las actitudes de sus compafieros en la

escuela?
CUADRO 8: Actitudes en la institucion
ITEMS VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 5 18%
No 15 56%
Aveces 7 26%
TOTAL 27 100%

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 4Actitudes en la institucion

26% »
" Si

= No

A veces

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

La mayoria de los padres de familiares pon dieron de la siguiente manera; el
56%manifestaron que sus hijos no le cuentan los problemas que pasa en el grado
ni en la institucion,el26%si mantiene al tanto a sus padres de los conflictos en la

institucion,el18%Aveces le cuentan los acoso de bullying que hay en la escuela.
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P.4. ¢E| docente trabaja en conjunto con los padres de familia?

CUADRO 9 Docente trabaja en conjunto con padres de familia

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 10 37%
4 No 11 41%
Aveces 6 22%
TOTAL 27 100%

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaborado por :Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 5 Apoyo de los padres de familia

y/

Fuente:Escuela de educacion basica “Virgen del Quinche”.

u Si
= No

A veces

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Los representantes legales en un 41% indicaron que No deben trabajar en

conjuntos con los padres de familia para radicar este mal que agobia a la

institucion, por lo que ellos trabajan, mientras el 37% indicO que si es

fundamental. Y el 22% respondi6 que a veces se debe trabajar con ellos.
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P.5¢Cree usted que el docente debe poner reglas en el aula de clase?

CUADRO 10 : Normas en salon de clase

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 20 74%
5 No 7 26%
Aveces 00 00%
TOTAL 25 100%
Fuente: Escuela de educacién basica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
GRAFICO 6 Normas en el salon de clase
0%
= S
= No
= Aveces

Fuente: Escuela de educacién basica “Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

El 74% de los representantes legales encuestados manifesté que Si debe haber

reglas en el aula de clase para lograr una buena interrelacion entre compafieros,

mientras el 26%

medidas.

dice que No debe haber norma, que se debe tomar otras
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P.6 ¢Cree usted importante que los docentes trabajen en conjunto con el

departamento de consejeria estudiantil?

CUADRO 11 Apoyo del DECE

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 27 100%
No 00 00
Aveces 00 00
TOTAL 2 100%
Fuente: Escuela de educacién basica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
GRAFICO 7 Apoyo del DECE
=S
= No
A veces

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.

El 100% de los representantes legales Si estan de acuerdo que se trabaje con el

DECE, para reducir el bullying en la institucion, puesto que este departamento de

consejeria estudiantil dialogara y aconsejara a todos los estudiantes.
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P.7 ¢Usted dialoga con su hijo (a), como debe comportarse en la escuela?

CUADRO 12 Apoyo del DECE

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 8 30%
No 15 55%
Aveces 4 15%
TOTAL 27 100%
Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaborado por :Mite Campoverde Lissette Isabel
GRAFICO 8 Dialogo con sus hijos
u Si
= No
A veces

Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Analisis:

El 55% de los representantes legales encuestados manifestd que No dialogan con

hijos(a) para dar indicaciones de comportamiento en aula de clase, mientras el

30%  dice que si dialoga con sus nifios, y el 15 % lo realiza a veces.
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P. 8. - Dentro del hogar, alguna vez ha tenido que utilizar la fuerza fisica, para

resolver una situacion de disciplina con su hijo (a).

CUADRO 13: Resolucion de conflictos con sus hijos

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 9 33%
No 12 45%
8 Aveces 6 22%
TOTAL 27 100%
Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
GRAFICO 9 : Actitudes en la institucion
22%
—____—__—_—-—_ .
= Sj
= No
\ ” A veces
Fuente:Escuela de educacién bésica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
Analisis.

El 45% de los representantes legales encuestados manifesté que NO castiga a sus

hijos(as) para resolver problemas de comportamiento en el hogar, mientras el

33% dice que Sl utilizan la fuerza fisica para corregir errores y que es la mejor

decision para enmendar y 22% lo realiza a veces.
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3.9 ENCUESTA A ESTUDIANTES

P1 ¢En alguna ocasién han visto algin compariero con marcas o cicatrices

por golpes?
CUADRO 14 Observaciones de marcas o cicatrices
ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 17 63%
1 No 22%
Aveces 4 15%
TOTAL 27 100%
Fuente:Escuela de educacion bésica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
GRAFICO 10 Observaciones de marcas o cicatrices
= No
\ A veces

Andlisis:

Fuente:Escuela de educacion béasica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Segun la encuesta el 63% de los estudiantes manifestd que, Sl ha observado en

ciertas ocasiones a compafieros golpeados por parte de sus padres y de

compafiero, mientras el 22% dice que NO han visto marcas o cicatrices por golpes

y 15% a veces ha visto marcas en el

cuerpo de sus comparieros.
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P.2 ¢El docente dialoga con ustedes sobre el bullying escolar?

CUADRQO 15 Dialogo sobre el bullying

ITEMS VARILE FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 5 19%
2 No 18 67%
Aveces 4 14%
TOTAL 27 100%

Fuente:Escuela de educacion béasica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 11 Dialogo sobre el bullying

= Si
= No

A veces

Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
Andlisis:
Segun la encuesta el 67% de los estudiantes manifest6 que el docente NO hace
comentario sobre el bullying en la escuela, ni explica los dafios que ocasionarian
estas agresiones, mientras el 18% dice que Sl dialoga el docente sobre este

tema del bullying y 15% responde a veces hace comentario del tema
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P.3¢Realizan actividades motivacionales para reducir el bullying escolar?

CUADRO 16 Actividades motivacionales para reducir el bullying

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 19%
No 20 74%
Aveces 2 7%

TOTAL 27 100%

Fuente:Escuela de educacion béasica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 12 Actividades motivacionales para reducir el bullying

m»
= Si

= No

A veces

Fuente:Escuela de educacion béasica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
Andlisis.
Segun la encuesta el 74% de los estudiantes manifestd que el docente NO realiza
actividades motivacionales para reducir el bullying en el aula de clase, mientras

el 19% dice que si realizan actividades motivacionales para reducir el bullying

y 7% a veces el docente realiza actividades motivacionales
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P4 ;Usted les cuenta a sus padres cuando hay agresiones en el aula de clase?

CUADRO 17 Cuenta a sus padres lo que pasa en el aula de clase

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 19%
4 No 19 70%
Aveces 3 11%
TOTAL 27 100%
Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
GRAFICO 13 : Cuenta a sus padres lo que pasa en el aula de clase
u Si
= No
= Aveces

Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Analisis.

Segun la encuesta el 74% de los estudiantes manifesté que NO le comenta nada a

sus padres cuando hay conflictos entre compafieros en aula de clase por temor al

castigo o llamado de atencion realiza, mientras el 19% Sl le comenta lo que pasa

en el aula o cuando un compariero le hace bullying y 7% A VECES le comenta.
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P,5;,Toma las medidas necesarias, el docente cuando existen conflictos en aula de

clase?

CUADRO 18 El docente toma las medidas para radicar el bullying

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 5 19%
5 No 15 56%
Aveces 7 26%
TOTAL 27 100%

Fuente: Escuela de educacién basica “Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 14 El docente toma las medidas para radicar el bullying

26% »
= Si

= No

A veces

Fuente:Escuela de educacion béasica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Analisis: Segun la encuesta el 56% de los estudiantes manifestd que el docente
NO toma las medidas correspondientes para solucionar las agresiones entre
compaferos, mientras el 26% Sl el profesor toma las soluciones posibles para
reducir el bullying en el aula y 18% A veces el docente resuelve los conflictos

entre compaﬁeros.
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P.6 ;{Recibe charlas motivacionales en la institucién?

CUADRO 19 Charlas motivacionales

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAJE
Si 2 7%
6 No 21 78%
Aveces 4 15%
TOTAL 27 100%

Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 15 Actitudes en la institucion

= Si
= No

A veces

Fuente:Escuela de educacion béasica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
Andlisis:
Segun la encuesta el 78% de los estudiantes manifiesta que la institucion no
realiza charlas, ni talleres motivacionales sobre el bullying para mejorar el
comportamiento de los estudiantes, mientras el 15% si realizan charlas para

reducir el bullying en el aula 'y 7% a veces aplican talleres motivacionales en la

institucién

43



P.7 ¢El docente Convoca a padres de familia cuando existe un mal

comportamiento por parte de los estudiantes en el salon de clase?

CUADRO 20 Convocatoria a padres de familia

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 18%
7 No 14 52%
Aveces 8 30%
TOTAL 27 100%

Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

GRAFICO 16 convocatoria a padres de familia

= Sj
= No

A veces

Fuente:Escuela de educacion béasica“Virgen del Quinche”.

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

Analisis:

Segun la encuesta el 52% de los estudiantes manifiesta que el docente NO
convoca a los padres de familia cuando hay agresiones entre comparieros,
permitiendo que los estudiantes se sigan haciendo bullying, mientras el 30% A
veces lo llama a los padres de familia para darle solucién al problema y 18% Sl

se le hace el llamado de atencion a padres de familia
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P.8 ¢Esta de acuerdo que se sancione a los estudiantes indisciplinados?

CUADRO 21 Sanciones a estudiantes indisciplinados

Fuente:Escuela de educacion bésica“Virgen del Quinche”.

Analisis:

Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel

ITEMS VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 18 67%
8 No 9 33%
Aveces 0 00%
TOTAL 27 100%
Fuente:Escuela de educacion basica“Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Mite Campoverde Lissette Isabel
GRAFICO 17 Sanciones a estudiantes indisciplinado
0%
m Si
= No
A veces

Segun la encuesta el 67% de los estudiantes manifiesta que el docente Sl se debe

sancionar a los estudiantes que realizan bullying a sus compafieros, mientras el

33% manifiesta que NO se debe sancionar a los estudiantes, mas bien se debe

tener un dialogo para ver que esta sucediendo con ellos.
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3.9.1 Conclusién general de la encuesta a estudiantes

De los resultados que se obtuvieron de la encuesta aplicada a estudiantes,
encuesta a representantes legales y entrevista a Directora y docente de la Escuela

Particular “Virgen del Quinche”, se obtienen las siguientes conclusiones:

3.9.2CONCLUSIONES

Es importante la motivacion de los estudiantes, quienes muestran debilidades en
la participacién de las actividades propuestas por el docente, donde debe
inculcarse principios, reglas y Norma con los que todavia no estan familiarizados

los estudiantes.

En la institucién educativa se han presentado casos en que los representantes
legales han observado agresiones entre estudiantes y que no ha realizado el

respectivo seguimiento por las autoridades ni docentes de la institucion.

Se establece trabajar en equipo, padres de familia, docente y estudiante para

reducir el bullying en la institucion.

Es necesario fortalecer el desenvolvimiento de los estudiantes en situaciones
conflictivas es el objetivo de los directivos-docentes, porque los estudiantes
provienen muchas veces de hogares disfuncionales que influyen en su

comportamiento.
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RECOMENDACIONES

Los docentes deben tomar en cuenta la aplicacion de técnicas motivacionales

para reducir el bullying en la institucién.

Se recomienda trabajar en conjunto con el DECE para realizar actividades

motivacionales para mejorar el comportamiento de los estudiantes.

Se sugiere que el personal docente utilice las técnicas motivacionales con la
finalidad de mejorar el comportamiento de los estudiantes de sexto grado en la

formacion integral que se da en el medio escolar.

El buen uso de las técnicas motivacionales despierta, orienta y marca la vida de
los nifios desde temprana edad; por tal razén, se propone acciones educativas a

través de su aplicacion que busca reforzar las actividades escolares.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

4 Tema:

TECNICAS MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR “VIRGEN DEL
QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS, PERIODO LECTIVO
2015-2016.

CUADRO 22 Datos informativos de la propuesta

DATOS INFORMATIVOS

INSTITUCION
EJECUTORA:

UBICACION Cantén Playas

EQUIPO TECNICO | ESTUDIANTE: Mite Campoverde Lissette Isabel
RESPONSABLES TUTOR MSc. Ana Urlbe

REGIMEN: Costa

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”
Elaborado por: Lissette Mite

Escuela Particular “Virgen del Quinche”
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4.1 Antecedentes de la propuesta

Segun la investigacion realizada en la Escuela Particular “Virgen del Quinche”, se
encontrd el problema de acoso escolar o bullying en los nifios y nifias de sexto
grado y para radicar este problema se realizara la ejecucion de esta propuesta de

técnicas motivacionales con la finalidad de mejorar el comportamiento.

Con estas actividades motivacionales se beneficiaran los padres de familia y el
personal docente de la institucion y los estudiantes, puesto serviria de ayuda para
contrarrestar este gran problema que suscita en la institucion que le permitira

tener una buena amistad entre comparieros.

Las Técnicas motivacionales son importante en el desenvolvimiento del estudiante
porque permite un cambio favorable en sus actitudes, por tal motivo en sus
investigaciones:(Moral, 2013),(McBride, 2012),(Moreira, 2013),(Mejillones,
2015),(Cevallos, 2016),(Barcena, 2013),(Chdliz, s.f.),(UNESCO, 2012),(Bastista,
2010), afirman que para dar solucionar posibles se debe mediar en conjuntos

tantos padres de familia, docentes y estudiantes.

Con la ejecucion de talleres, charlas, juegos, dramatizaciones y con la
participacion Del departamento de consejeria estudiantil servird de gran aporte
para reducir el bullying o acoso escolar de los nifios y nifias, por tal motivo se

aplicaran técnicas motivacionales para optimizar el bullying en la institucion.

Ademas, estas técnicas motivacionales facilitan al docente a tener una
interrelacién con cada uno de ellos y sentiran confianza de si mismo y a
desarrollar sus habitos de comportamiento de manera correcta, permitiendo un

desenlace cognitivo a través de su rendimiento escolar.
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4.1.2 Justificacion

El propdsito de esta propuesta en realizar varias técnicas motivacionales que
permita trabajar en equipo con el objetivo de dar soluciones posibles a este gran
problema y beneficiar a los estudiantes y a los docentes, es muy importante cada

dia orientar a los nifios del mafiana para lograr encaminarlo hacia un futuro mejor.

La guia de esta propuesta servira de apoyo a los docentes, puesto que ellos son los
primeros en detectar el bullying o acoso escolar en los nifios y nifias, estas
actividades fortalecen su estado de animo y psicoldgico, para reducir este

problema el docente tiene que estar bien informado tecnoldgicamente.

Es factible que el docente conozca los patrones de comportamiento, asistir a
talleres, seminario para socializar sus conocimientos a sus comparieros y elaborar
un codigo de conducta para que los estudiantes conozca la importancia de ser

tolerante y no burlarse de los compafieros fisicamente y verbal.
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4.50Dbjetivos de la propuesta

Objetivo General

Optimizar el bullying, mediante actividad motivacionales de sexto grado de la
Escuela de Particular “Virgen del Quinche” del canton Playas de la provincia del

Guayas, periodo lectivo 2015-2016.

Objetivos Especificos

» Ejecutar las Técnicas Motivacionales para reducir el bullying en los
estudiantes de sexto grado.

» Valorar las Técnicas Motivacionales para mejorar la interrelacion entre
comparieros.

» Evidenciar los resultados de la aplicaciéon de las técnicas motivacionales

en la institucién.
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Fundamentacion

(Cabrera, 2013) cita a Ortega (2004),el acoso escolar “es un fenéomeno de
violencia interpersonal injustificada que ejerce una persona 0 grupo contra sus
semejantes y que tiene efectos de victimizacion en quien lo recibe. Se trata

estructuralmente de un abuso de poder entre iguales” (pag. 18).

Por lo tanto, el acoso escolar o bullying son las agresiones que se realizan ambas

personas ya sea fisicamente, psicolégicamente o verbal.

(Pérez, 2015), cita a Arellano (2008), el bullying o acoso escolar son todas las:

“agresiones realizadas por sujetos en edad escolar, con una
intencionalidad que se plasma de manera persistente, sin una
motivacion aparente y que busca el dominio a través del ejercicio de
poder, que intenta controlar a otro sujeto mas débil, utilizando
practicas de hostigamiento, intimidaciébn y violencia fisica,

verbal y /o psicologica...” (p. 218).

El Bullying o acoso escolar son actos de comportamiento del ser humano que se
deja llevar por sus impulsos para satisfacer sus necesidades sin tener
consideracion de las consecuencias que puede lograr en su desarrollo intelectual e

integral.

El acoso escolar o bullying no solo ocasiona dafio moral sino también en la parte
del proceso de ensefianza, debido a las frustraciones y el desinterés de asistir a la
escuela por tal motivo se ha implementado unas series de actividades que

permitira levantar la autoestima del nifio y nifia.
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Metodologia y desarrollo del plan de accién

La metodologia a utilizar en el trabajo investigativo esta orientada en un sistema
de procesos psicoldgico para optimizar el mal comportamiento de los estudiantes
y desarrollar las actitudes mentales positivas a través del trabajo grupal y en

equipo, para realizar las técnicas motivacionales en el salon de clases.
Consecuentemente estas técnicas son una herramienta indispensable para el

docente y sirven de motivacion y mantener activo y estar pendiente de ellos ante

cualquier acoso o bullying en el grado.
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INTRODUCCION

Estas actividades seran aplicadas para una mejor convivencia entre compafieros y
de esta manera reducir problematica y optimizar las buenas relaciones personales

dentro del ambito educativo

Porque es importante recalcar que los valores se nos ensefian en el hogar y que
todos debemos ser respetados con igualdad y de esta manera poder decir basta al
bullying ya que es una problematica que hoy en dia afectan a muchos estudiantes

en su diario vivir.
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ACTIVIDAD N°1“El folleto sobre el bullying”

ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: Socializar las técnicas motivacionales a través de folletos para reducir el Bullying,

DESTREZA ESTRATEG!AS RECURSOS EVALUACION
g(E)N CRITERIO | METODOLOGICAS INDICADORES TECNICA DE
- ESCENCIALES INSTRUMENTO

DESEMPENO
Socializar las Experiencia concreta Folletos Socializa ante sus TECNICA
técnicas -Dialogar con los estudiantes si ha Computadora comparieros la -Observacion
motivacionales observado o agresiones en la institucion Internet importanCia de INSTRUMENTO
sobre el Bullying | _opservar un video sobre acoso escolar Hojas radicar el bullying -Folleto

Proyector en la institucion

Reflexion

¢Qué es bullying?

Conceptualizacién

Entregar un folleto a cada uno de los
participantes: Leer la informacion
Aplicacion

-Realizar un folleto sobre el bullying y
repartirlo en la institucion

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche
.Elaborado por: Lissette Mite
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ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: Reconocer los tipos de bullying a través de las técnicas motivacionales para radicar el maltrato fisico,

psicoldgico y verbal.

ACTIVIDADN®2 DRAMATIZANDO LOS TIPOS DE BULLYING

DESTREZA CON ESTRATEGIAS EVALUACION

CRITERIO DE METODOLOGICAS RECURSOS '

DESEMPENO INDICADORES | TECNICAE
ESENCIALES INSTRUMENTOS

Socializar las Experiencia concreta Escenario Realiza TECNICA

técnicas -Observar un video sobre el bullying Guion dramatizacion | -Observacién

motivacionales y escolar Internet ante sus INSTRUMENTO

reconocer sobre los | Reflexion Parlante compafieros -Guion

tipos Bullying ¢Conoce los tipos de bullying? Micréfono

mediante una
dramatizacion

Conceptualizacion

Socializar informacion de las clases de
bullying

-Realizar varios ensayos sobre
dramatizacion de tipos de bullying
Aplicacion

-Realizar una dramatizacién antes sus
comparieros sobre tipos de bullying.

Fuente: Escuela Particular “Virgen del Quinche”.
Elaborado por: Lissette Mite
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ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: Leer lecturas reflexivas mediante técnicas motivacionales para elevar la autoestima de los estudiantes.

ACTIVIDAD N°3 “ESCUCHANDO LECTURA REFLEXIVA”

DESTREZA CON ESTRATEGIAS RECURSOS EVALUACION
CRITERIO DE METODOLOGICAS INDICADORES TECNICAE
DESEMPENO ESENCIALES INSTRUMENTOS
Socializar las Experiencia concreta Comentaante sus | TECNICA
técnicas -Comentar experiencias vividas de | Computadora | compafieros la -Observacion
motivacionales sobre | acoso en el hogar. Internet importancia de los | INSTRUMENTO
el Bullying Reflexion Fotocopia de valores en nuestras | -Lecturas

-Inferir sobre el titulo de la lectura | lecturas vidas.

reflexiva reflexivas

Conceptualizacion

Entregar copia de la lectura
reflexiva “el orejon”

-Leer la lectura en parejas

-Dar el mensaje de la lectura
Aplicacion

-Elaborar mapa mental sobre la
lectura.

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”

Elaborado por: Lissette Mite
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N ACTIVIDAD N° 4”EL DEBATE”
ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: Valorar la importancia de los valores éticos mediante técnicas motivacionales para una mejor comprension

del bullying,

DESTREZA CON | ESTRATEGIAS RECURSOS | EVALUACION

CRITERIO DE METODOLOGICAS .

DESEMPERNO INDICADORES | TECNICA DE
ESCENCIALES INSTRUMENTO

Socializar las Experiencia concreta Socializa ante sus | TECNICA

técnicas -Realizar una dindmica “yo tengo Internet comparieros la -Debate

motivacionales sobre | un tic” Hojas de importancia de INSTRUMENTO

el Bullying mediante | Reflexion informacion radicar el bullying | -

el debate.

¢Qué es el debate?

-Socializar repuesta
Conceptualizacion

Entregar informacion o el tema al
tratar

-Formar grupos de cuatros
estudiantes

Aplicacion

-Realizar debate antes sus
comparferos

en la institucién

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”

Elaborado por: Lissette Mite
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ACTIVIDAD N°5 “APRENDE A CUIDARTE”

ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado

OBJETIVO: fomentar la confianza, mediante la dindmica y asi convivir entre compafieros

DESTREZA CON ESTRATEGIAS RECURSOS EVALUACION
CRITERIO DE 3 §
DESEMPERO METODOLOGICAS INDICADORES TECNICAE
ESENCIALES INSTRUMENTOS
Socializar las Experiencia concreta Disminuir la TECNICA
técnicas -lluvias de ideas sobre el acoso en | Patio de la diferencia entre -Observacion
motivacionales la escuela institucion compareros INSTRUMENTO
sobre el bullying Reflexion Dinamicas de
mediante -Inferir sobre la dindmica aprende grupo

a cuidarte

Conceptualizacion

Explicar sobre la dindmica aprende
a cuidarte.

-explicar cual es el objetivo de esta
dinamica

Aplicacion

Reconoce y explicar sus
sentimientos.

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”
Elaborado por: Lissette Mite
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ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado

OBJETIVO: beneficiar el desarrollo de habilidades de expresion necesaria para una buena conversacion.

ACTIVIDAD N°6 “DEMOCRACIA ES IGUALDAD”

DESTREZA CON ESTRATEGIAS RECURSOS EVALUACION
CRITERIO DE METODOLOGICAS INDICADORES TECNICAE
DESEMPENO ESENCIALES INSTRUMENTOS
Desarrollar una buena Experiencia concreta Valoriza la TECNICA
comunicacion ente pares para | -Comentar sobre las importancia de -Observacion
reducir el bullying habilidades de Patio de la expresion entre pares | INSTRUMENTO
comunicacion institucion para una mejor -juego dindmico
Reflexion Hoja de papel convivencia
-intervencidn sobre el Boligrafo

tema la rueda de la U
Conceptualizacion
Explicar la actividad la
rueda de la U

-escuchar con atencion la
pregunta que la docente
realiza acerca el tema.
-respetar turnos para una
mejor expresion entre si.
Aplicacién

-elaborar un mapa
conceptual sobre la
importancia de la
igualdad.

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche” Elaborado por: Lissette Mite
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ACTIVIDADN®7 “COLLAGE DEL BULLYING”

ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: Reconocer los diferentes tipos de bullying mediante una elaboracion de collage.

Entregar papelotes y gréficos sobre
los tipos de bullying

-realizar un collage sobre el tema
explicado

- Aplicacion

-exponer sobre el tema explicado y
su importancia.

DESTREZA CON | ESTRATEGIAS RECURSOS | EVALUACION

CRITERIONDE METODOLOGICAS

DESEMPENO INDICADORES | TECNICA E

ESENCIALES INSTRUMENTOS

Interpreta y analiza | Experiencia concreta Reconoce los TECNICA

los diferentes tipos | -comentar sobre qué tipo de bulling | Patio de la tipos de acoso -Observacion

de bullying han sufrido. institucion escolar INSTRUMENTO
Reflexion Papelotes -exposicion
-dialogar las causas de esta Marcadores
problematica Graficos
Conceptualizacion goma

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”

Elaborado por: Lissette Mite
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ACTIVIDADN®8 “PROBLEMAS EN EL PATIO”

ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: Reconoce e identifica la problematica del bullying mediante dinamicas creativas

DESTREZA CON | ESTRATEGIAS RECURSOS | EVALUACION

CRITERIO DE METODOLOGICAS INDICADORES | TECNICAE
DESEMPENO ESENCIALES INSTRUMENTOS
Analiza la Experiencia concreta Reconoce la TECNICA
problemética del -Comentar experiencias vividas de Encuesta importancia de los | -Observacion
bullying mediante | acoso dentro de la escuela Patio de la valores en nuestras | INSTRUMENTO
la convivencia Reflexion institucion vidas. -encuesta

-Inferir sobre de como se siente
cuando es victima del bullying
Conceptualizacion

Dispersarse por todo el patio
-realizar diferentes tipos de bullying
-reconocer si existe esta problematica
dentro de la dinamica

Aplicacion

-realizar una encuesta sobre lo vivido
mediante esta dinamica

Dramatizacion

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”
Elaborado por: Lissette Mite
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ACTIVIDAD N° 9 “VERDADERO O FALSO”
ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: Desarrollar la interaccion entre estudiantes para generar una mejor convivencia.

DESTREZA CON | ESTRATEGIAS RECURSOS | EVALUACION

ESRé'I'\'/IEPREINOODE METODOLOGICAS INDICADORES | TECNICAE
ESENCIALES INSTRUMENTOS

Determinar el Experiencia concreta Identificay TECNICA

bullying para un -Comentar experiencias vividas de | Hojas analiza los -Observacion

buen desarrollo acoso Reflexién Aula de clase | problemas del INSTRUMENTO

escolar -Inferir sobre las preguntas del taller acoso escolar -preguntas

a realizarse

Conceptualizacion

Entregar la hoja con 5 preguntas
-Leer las preguntas individualmente
-contestar las preguntas con
verdadero y falso

Aplicacion

-Elaborar una frase de motivacion
para tu compariero y verifica si esta
frase es correcta o falsa.

entre estudiantes.

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”
Elaborado por: Lissette Mite
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ACTIVIDAD N° 10 “CAMPANA PASO A PASO”
ANO DE EDUCACION BASICA: Sexto grado
OBJETIVO: determinar el bullying mediante una ejecucion de campafia

mediante la relacion
comunicativa

-interpreta sobre el bullying y sus
causas.

Conceptualizacion

Dibuja en una hoja el contorno de
su mano y recortarla.

-en la mano recortada escribe un
mensaje para reducir el bulling
Aplicacion

-todos los estudiantes deberan
pegar todas las manos con
mensajes en una cartelera.

DESTREZA CON | ESTRATEGIAS RECURSOS | EVALUACION

CRITERIO DE METODOLOGICAS .

DESEMPENO INDICADORES | TECNICAE
ESENCIALES INSTRUMENTOS

Interpreta porque es | Experiencia concreta Socializar los TECNICA

importante la buena | -Comentar experiencias vividas de | Hojas de bond | mensajes para -Observacién

convivencia ente acoso y su importancia Marcadores reducir el INSTRUMENTO

comparieros Reflexién Cartelera bullying -Lecturas

Fuente: Escuela Particular “Virgen Del Quinche”
Elaborado por: Lissette Mite
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Recursos

Para la realizacion la investigacion se utiliz6 varios recursos, entre los cuales

tenemos:

Institucionales

Escuela particular “Virgen Del Quinche”

Humanos

e Guia del Proyecto: Tutora del Trabajo de Titulacion.

e Autor del tema.

¢ Niflos y nifias del cuarto grado.

Directora de la Escuela particular “Virgen Del Quinche”
Docente de la Escuela particular “Virgen Del Quinche”

e Padres de familia.

Materiales

e Biblioteca virtual de la UPSE.

e Copiadora.

e Internet.

e Laptop.

e Libros, folletos de consulta.

e Hojas de entrevista, encuesta.

e Camara fotogréafica.

e Dispositivo de almacenar la informacién.
e Celular.

Financiamiento

La realizacion de este tema investigativo se efectlio con recursos autofinanciados.
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Cronograma de actividades

CUADRO N° 23: Cronograma de actividades

NO

TIEMPO
ACTIVIDADES

octubre

noviembre

Diciembre

Enero

Marzo

Mayo

Junio

Julio

Septiembre

Lo

Indicaciones generales, revision de
diagnostico.

Revision de los avances del capitulo |

Revisién y entrega del capitulo |

Correccion del capitulo |

gl wn

Revision y correccion de los avances del
capitulo I

6. | Revision de correcciones del capitulo 11

7. | Orientacion de redaccion del capitulo 111

8. | Revisidn de los avances del capitulo 111

9. | Entrega de correcciones del capitulo 111

10. | Indicaciones para el avance al capitulo
[\

11. | Revision del capitulo 1V datos
informativos, antecedentes, propuesta

12. | Revision de la propuesta y correcciones

13. | Revision del capitulo IV hasta la
propuesta

14. | Revision del cronograma de actividades,
anexos y cuadro de recursos

15. | Elaboracion del indice y hojas
preliminares

16. | Revision total del trabajo de
investigacion

17. | Presentacién final a consejo académico

18. | Entrega de correcciones finales

19.| Sustentacion

Elaborado por Lissette Mite
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CUADRO 23 Recursos humanos.

N° DESCRIPCION CANTIDAD

2 Egresado 1

Total 2

Fuente: Recursos Humanos.
Elaborado por: Lissette Mite

CUADRO 24 Presupuesto operativo.

N° Denominacion Costo Total
unitario

1  5resmas de papel $4.00 $20.00

2 6 anillados $2.50 $15.00

3 2 empastados $20.00 $40.00

4 2 flash memory (8gb) $15.00 $30.00
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5  Servicio de internet(2 horas diarias por 5

meses)

6  Impresora

7 3 Tinta de impresion

8  Camara fotografica

9  Copias fotostaticas 500

10 Laptop

Elaborado por: Lissette Mite

$20.00

$350.00

$10.00

$120.00

0.05

$800.00

Total

$100.00

$350.00

$30.00

$120.00

$25.00

$800.00

$ 1530.00
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CUADRO 25 Movilizaciéon y comunicacion.

- | costOo | |
DESCRIPCION TIEMPO TOTAL
UNITARIO

Periodo
Comunicacion $50,00 $50,00
lectivo

Fuente: Mowhzamon y comunicacion.

Elaborado por: Lissette Mite

El total de gastos realizados en la ejecucion del tema propuesto es:
Total de recursos utilizados.
CUADRO 26 Total de gastos.

Transporte y movilizacion. US $200,00

Fuente: Total de gastos.

Elaborado por: Lissette Mite
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CUADRO 27 FUNDAMENTACION LEGAL

DOCUMENTOS

Constitucion Politica de la Republica

del Ecuador

Art. 26. - La educacion es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia
de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las
personas, las familias y la sociedad tienen el
derecho y la responsabilidad de participar
en el proceso educativo. (Constitucién del

Ecuador, 2008)

Art. 27.-La educacion se centrara en el ser

humano y garantizara su desarrollo

holistico, en el marco del respeto a los

derechos humanos, al medio ambiente

sustentable y a la democracia; sera

participativa, obligatoria, intercultural,

democratica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez; impulsara la equidad de

género, la justicia, la solidaridad y la paz;

INTERPRETACION

Segun el articulo 26, busca que toda la

sociedad tenga el mismo derecho sin
discriminacion alguna y de participar en el
proceso educativo con una oportunidad de
igualdad e inclusion social con una condicién

necesaria para el buen vivir.

Es decir que la educacion se mejora con

diferentes actividades cognitivas en el
desarrollo de las personas, debe ser impartida
de una manera considerada mediante el uso de
los recursos necesarios y a disposicion de la

sociedad educativa
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estimulara el sentido critico, el arte y la

cultura fisica, la iniciativa individual vy

comunitaria, y el desarrollo de
competencias y capacidades para crear y

trabajar.

La educacion es indispensable para el
conocimiento, el ejercicio de los derechos y
la construccion de un pais soberano, y
constituye un eje estratégico para el
del

desarrollo  nacional.(Constitucién

Ecuador, 2008)

Cddigo de la Nifiez y la Adolescencia

Art. 37: Derecho a la educacion.

Los nifios, nifias y adolescentes tienen
derecho a una educacion de calidad. Este
derecho demanda de un sistema educativo

que:

1. Garantice el acceso y permanencia de
todo nifio y nifia a la educacion basica, asi
como del adolescente hasta el bachillerato o

su equivalente;

2. Respete las culturas y especificidades de

cada regioén y lugar;

El Estado ecuatoriano ha implementado a
traves de su ministerio modalidades como el
EBJA para que los jovenes y adultos culminen

sus estudios.

Los nifios y nifias deben de respetar sus

tradiciones y sus culturas.
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4. Garantice que los nifios, nifias y
adolescentes cuenten con docentes,
materiales didacticos, laboratorios,

locales, instalaciones y recursos
adecuados y gocen de un ambiente

favorable para el aprendizaje.

Ley Orgéanica de Educacion Intercultural

g. Motivacién. - Se promueve el esfuerzo
individual y la motivaciéon a las personas
asi como el

para el aprendizaje,

reconocimiento y valoracion del
profesorado, la garantia del cumplimiento
de sus derechos y el apoyo a su tarea, como

factor esencial de calidad de la

educacion;

s. Flexibilidad. - La educacion tendra una
flexibilidad que le permita adecuarse a las
diversidades y realidades locales y globales,
preservando la identidad nacional y la
diversidad cultural,

para asumirlas e

integrarlas en el concierto educativo
nacional, tanto en sus conceptos como en
sus contenidos, base cientifica - tecnolégica

y modelos de gestion;

El uso de materiales didacticos es fundamental
en los nifios y nifas, porque facilita el

aprendizaje.

Dentro de proceso de ensefianza- aprendizaje
es primordial la motivacion, para que los
nifios y nifias muestren interés por las

asignaturas impartidas por el docente.

El Ministerio de Educacion (MINEDUC)
promueve a todos los adolescentes y jovenes
de 15 a 21 para que culminen sus estudios en

Educacion Basica.
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Reforma Curricular de Educacion

General Basica

-Demostrar un pensamiento l6gico critico y
creativo en el analisis y resolucién eficaz de

problemas de la realidad cotidiana.

-Solucionar problemas de la vida cotidiana
a partir de la aplicacion de lo comprendido

en las disciplinas del curriculo.

Régimen del Buen Vivir

Art. 343.- El sistema nacional de educacion
tendra como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales
y colectivas de la poblacién, que posibiliten
el aprendizaje, y la generacién y utilizacion
de conocimientos, técnicas, saberes, artes y
cultura. El sistema tendra como centro al
sujeto que aprende, y funcionara de

manera flexible y dindmica, incluyente,

eficaz y eficiente.

El sistema nacional de educacion integrara

una vision intercultural acorde con la
diversidad geogréfica, cultural y linglistica

del pais, y el respeto a los derechos de las

Los estudiantes luego de haber cursado los
diez afios de educacion bésica estan en las
condiciones de poder analizar e interpretar los
procesos utilizados en la resolucion de

problemas

Al término de la Educacion General Bésica
los estudiantes estaran en capacidad de

resolver problemas de la vida diaria

El Ministerio de Educacién garantizara la
educacion en todos sus aspectos para tener
una educacion de calidad en todas regiones

del Ecuador.
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comunidades, pueblos y nacionalidades.

Art. 349.- El Estado garantizara al personal
docente, en todos los niveles y modalidades,
estabilidad, actualizacion,  formacién
continua y mejoramiento pedagogico Yy
académico; una remuneracion justa, de
acuerdo a la profesionalizacion, desempefio
y méritos académicos. La ley regulara la
carrera docente y el escalafon; establecera
un sistema nacional de evaluacion del
desempefio y la politica salarial en todos los
niveles. Se estableceran politicas de
promocion, movilidad y alternancia

docente.

Elaborado por: Lissette Mite

el ministerio de educacion actualmente
ha mejorado en la parte pedagdgica y

académica
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD PRESENCIAL

ENCUESTA DIRIGIDO A ESTUDIANTES

OBJETIVO: Optimizar el bullying, mediante actividad motivacionales de sexto
grado de la Escuela de Particular “Virgen del Quinche” del canton Playas,

provincia del Guayas, periodo lectivo 2015-2016.

Instrucciones: El presente instrumento consta de 8 preguntas, cada una de ellas
debera ser respondida considerando varias alternativas. Elija Unicamente una de

ellas, Sefiale con una x en el paréntesis su respuesta que considere su correcta.
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Preguntas

1. ¢Enalguna ocasion Han visto algun compafiero con marcas o cicatrices?

Si ()

No ()

2. ¢El docente dialoga con ustedes sobre el bullying escolar?

Si ()

No ()

Aveces ()

3 ¢Realizan actividades motivacionales para reducir el bullying escolar?

Si ()

No ()

Aveces ()

4.¢Usted les cuenta a sus padres cuando hay agresiones en el aula de clase?

Si ()
No ()

Aveces ()
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5.

6.

7.

8.

¢ Toma las medidas necesarias, el docente cuando existen conflictos en aula

de clase?
Si ()
No ()

Aveces ()

¢Recibe charlas motivacionales en la institucion?

Si ()

No ()

Aveces ( )

¢Convoca a padres de familia el docente cuando existe mal comportamiento

en el salon de clase?

Si ()

No ()

Aveces ()

¢Esta de acuerdo que se sancione a los estudiantes indisciplinados?

Si ()

No ()

Aveces ()
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD PRESENCIAL

ENCUESTA DIRIGIDA A PADRES DE FAMILIA

Estimados Padres de Familia.

Este documento se presenta como un instrumento con el cual se propone
recolectar datos referentes a las Técnicas motivacionales para reducir el bullying
en los estudiantes de sexto grado, escuela particular “Virgen del Quinche”, canton

playas, provincia del Guayas, periodo lectivo 2015-2016.

OBJETIVO: Optimizar el bullying, mediante actividad motivacionales de sexto
grado de la Escuela de Particular “Virgen del Quinche” canton playas, provincia

del Guayas, periodo lectivo 2015-2016.
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Instrucciones para llenar el instrumento:

El presente instrumento consta de 8 preguntas, cada una de ellas deberd ser
respondida considerando varias alternativas. Elija Gnicamente una de ellas, sefiale

con una x en el paréntesis su respuesta que considere sea correcta.

Preguntas:

1. ¢Cree que el docente debe aplicar técnicas motivacionales a sus estudiantes

para reducir el bullying?

Si ()
No ()

Aveces ()

2. ¢Las técnicas motivacionales ayudaran a su hijo (a) tener UN buen

comportamiento en la institucion?

Si ()
No ()
Aveces ( )
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3. ¢Su hijo(a) le comenta las actitudes de sus comparieros en la escuela?

Si ()

No ()

A veces ()

4. ¢;E| docente trabajo en conjuntos con los padres de familia

Si ()
No ()
A veces ()

5. ¢Cree usted que el docente debe poner reglas en el aula de clase?

Si ()
No ()
A veces ()

6. ¢Cree usted importante que los docentes trabajen en conjunto con el

departamento de consejeria estudiantil?
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Si ()

No ()

A veces ()

7. ¢Usted dialoga con su hijo (a), Como debe comportarse en la escuela?

Si ()

No ()

A veces ()

8. - Dentro del hogar, ¢Alguna vez ha tenido que utilizar la fuerza fisica, para

resolver situacion de disciplina con su hijo (a)?

Si ()
No ()
A veces ()
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD PRESENCIAL

ENTREVISTA DIRIGIDA A LA DIRECTORA

Estimado Profesor.

Este documento se presenta como un instrumento con el cual se propone
recolectar datos referentes a Técnicas motivacionales para reducir el bullying en
los estudiantes de sexto grado, escuela particular “Virgen del Quinche”, canton

playas, provincia del Guayas, periodo lectivo 2015-2016

OBJETIVO
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Optimizar el bullying, mediante actividad motivacionales de sexto grado de la
Escuela de Particular “Virgen del Quinche” del cantén Playas de la provincia del

Guayas, periodo lectivo 2015-2016.

Instrucciones para llenar el instrumento:

El presente instrumento consta de 8 preguntas, cada una de ellas debera ser

respondida considerando varias alternativas.

Elija inicamente una de ellas, Sefiale con una x en el paréntesis su respuesta que

considere su correcta.

1. ¢Alrealizar actividades dentro de la institucion ¢el

comportamiento de los estudiantes es adecuado y pertinente?

2. ¢Larelacidn de la autoridad con los estudiantes es afectivas y

espontaneas?

3. ¢Considera que en su institucion existe casos de bullying?
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¢Existe un departamento de orientacion y mediacion de conflictos

en la institucion?

¢Como los docentes intervienen en los conflictos que se presentan

en los estudiantes?
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UNIVERSIDAD ESTATAL
PENINSULA DE SANTA ELENA

Creacion: Ley No. 110 R.0. No.366 (Suplemento) 1998-07-22

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

PARA:

Asunto:

Memorando n°: UPSE-FCEI-2017-041-M

Asignacion de Tutor

La Libertad, febrero 10 de 2017

MITE CAMPOVERDE LISSETTE ISABEL
ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA

En cumplimiento al Art. 9 del Reglamento de Graduacion y Titulacion y analizada
la solicitud, el Consejo Académico RCA-SO-024-2016 en sesion ordinaria del 24
de noviembre del afio 2016, RESUELVE designar como nueva TUTORA del tema
TECNICAS MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR “VIRGEN DEL
QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS, PERIODO LECTIVO
2015-2016, ala MSC. ANA URIBE VEINTIMILLA.

Atentamente,

DECANA
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FECHA: __ o] Bhese Doy
HORA: LSS
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Escuela Particular Mixta Vespertina N° 28
“Virgen del Quinche”
Playas - Ecuador

Playas, 18 de noviembre del 2016

DECANA

De la Facultad de Ciencias de la Educacion e Idiomas
Msc. Nelly Panchana

De mis consideraciones:

La suscrita Leda. Deysi Aracely Garcia Marcillo, en calidad de Directora de la
Escuela Particular Mixta Vespertina N°28 “Virgen del Quinche” autoriza a la Srta.
Lissette Isabel Mite Campoverde para que realice su proyecto de titulacién y pueda

obtener el titulo de Licenciada en Educacién Bésica.

Atentamente

db -
\bYCDkA. DEYSI GARCIA
DIRECTORA
“VIRGEN DEL QUINCHE”
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Escuela Particular Mixta Vespertina N° 28
“Virgen del Quinche”
Playas - Ecuador

Playas,15 de Diciembre del 2015

Por medio de la presente Yo, Leda. DEYSI ARACELY GARCIA MARCILLO,
en calidad de Directora de la ESCUELA PARTICULAR MIXTA VESPERTINA
N°28 “VIRGEN DEL QUINCHE”, certifico que la sefiorita LISSETTE ISABEL
MITE CAMPOVERDE, estudiante de la Universidad Estatal Peninsula de Santa
Elena de la carrera de Educacién Basica, aplicé las actividades en funcién del tema
TECNICAS MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR “VIRGEN DEL
QUINCHE”, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS, PERIODO
LECTIVO 2015-2016, trabajo que fue realizado con los estudiantes de Sexto afio de

educacion basica.

L I GARCIA

DIRECTORA
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UNIVERSIDAD ESTATAL
PENINSULA DE SANTA ELENA

lipst

La Libertad, 02 de Marzo de 2017

CERTIFICADO
ANTIPLAGIO

031-TUTOR AMUV-2017

En calidad de tutor del trabajo de titulacion denominado: TECNICAS
MOTIVACIONALES PARA REDUCIR EL BULLYING EN LOS
ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO, ESCUELA PARTICULAR VIRGEN DEL
QUINCHE, CANTON PLAYAS, PROVINCIA DEL GUAYAS, PERIODO
LECTIVO 2015-2016”, elaborado por la sefiorita Lissette Isabel Mite Campoverde,
egresada de la Carrera de Educacion Basica, de la Facultad de Ciencias de la Educacion
e Idiomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, previo a la obtencion del
titulo de Licenciada en Educacion Basica, me permito declarar que una vez analizado en
el sistema antiplagio URKUND, luego de haber cumplido los requerimientos de
valoracion exigidos, el presente proyecto ejecutado, se encuentra con el 6% de la
valoracion permitido, por consiguiente se procede a emitir el presente informe. Adjunto

reporte de similitud.

Atentamente,
Ao Lt

Ed. Parv. Ana Maria Uribe Veintimilla
C.1.: 091100989

DOCENTE TUTOR
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La Libertad, 02 de Marzo del 2017.

CERTIFICACION DEL TUTOR - TRABAJO DE TITULACION

TUTOR: ED. PARV. ANA MARIA URIBE VEINTIMILLA, M.SC.

ESTUDIANTE: LISSETTE ISABEL MITE CAMPOVERDE.

CERTIFICO:

Que una vez revisados los convenios de la investigacién y desarrollo del Borrador del
Informe Final del trabajo de titulacién, estos guardan relacién con lo estipulado en la
reglamentacion prevista por la Universidad, los que cumplen con los parametros del
método de investigacién y su proceso; por lo tanto solicito se dé el tramite legal
correspondiente.

Particular que comunico para los fines pertinentes,
Ed. Parv. Ana Maria Uribe Veir{timilla, M.Sc.
DOCENTE TUTORA

Copia: Archivo
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