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DISENO DE UN PLAN DE NEGOCIO PARA LA CREACION DE UNA
EMPRESA DE ORGANIZACION DE EVENTOS CORPORATIVOS, EN EL
CANTON SALINAS: ANALISIS FINANCIERO.

RESUMEN

La presente investigacion tiene como propésito la creacion de una empresa de
realizacién de eventos en el cantdn salinas, en la cual se visto reflgado la falta de
empresa que se dedique a la organizacion de eventos para empresas gjecutivas y
paraimpulsar una nueva marca entre otros, en la cua la empresa de organizacion
de eventos corporativos cuenta con todos los servicios completos. Dentro de esto
se andlizardy realizara un estudio financiero para determinar si es factible. Dentro
de este trabgjo esta @ andlisis financiero donde se puede comprobar |0s egresos e
ingresos que tendrala empresay la competencia que se tiene paralarealizacion de

eventos de las empresas y micro empresas. Que estan ubicadaen € canton salinas

Palabras claves: empresas, eventos, financiero, competencia, corporativo



ABSTRACT

The purpose of thisresearch isto create an event company in the canton of Salinas,
which reflects the lack of a company dedicated to organizing events for executive
companies and promoting anew brand, among others, in which the corporate events
organization company has al the complete services. Within this, afinancia study
will be analyzed and carried out to determine if it is feasible. Within this work is
the financial analysis where you can check the expenses and income that the
company will have and the competition that it hasto carry out events for companies
and micro companies. Which are located in the canton of Salinas

Keywords. companies, events, financial, competition, corporate



INTRODUCCION
Seguin e Ministerio de Turismo, €l porcentgje de personas que visitan alaprovincia
de Santa Elenalo hace con €l objetivo de relacionarse con g ecutivos que realicen
eventos corporativos, siempre que estas cumplan con |os requisitos que establece el
Reglamento deestaLey. (MINTUR, 2014 )

El objetivo de este proyecto es planificar los eventos con mucho esfuerzo y
dedicacion en cada una de sus presentaciones al momento de requerir este tipo de
servicios se firmaran contratos con un tanto por ciento que respalde los recursos
gue se van a necesitar, y las empresas colegas con las que se organizaria cada

evento, las normativas estaran afavor de la no destruccion del ecosistema

La empresa de eventos “Event’s Life” y estara ubicado en € canton salinas, en la
planta baja del hotel Las Conchas sector Las Dunas municipales frente a
Supermaxi, debido alagran afluenciade publico y personas g ecutivas, por |o tanto,
esto representan una gran oportunidad para realizar negocios con la empresa de
eventos, la publicidad y comunicacion dardn un mayor realce para que la futura

empresa tenga ganancias fructiferas y permita generar més fuentes de trabgjo.

Las creaciones de empresas no comunes despiertan e interés de su mercado
mediante estrategias que permitan lanzar productos accesibles alos consumidores,
los andlisis de mercado son la base para que Event’s life realice eventos masivos y
pequeiios sin la preocupacion de generar cambios abruptos, de esta manera el mejor
tiempo de adquisicion del producto y con la precaucion de evitar contagios como
lo que se esta viviendo en la actualidad.



DESARROLLO

1 RESUMEN EJECUTIVO

“Events Life” esun nuevo plan de negocio disefiado paralas empresas corporativas
tiene como vision posesionarse, ser lider y simbolo de confianza en la provinciade
Santa Elena, ofreciendo un servicio de calidad y eficiencia, encaminando a las

actividades de organizacion, planeacion y disefio de los eventos g ecutivos.

También of recemos paguetes corporativos paralos distintos tipos de eventos como,
eventos social es, de capacitaciones, seminari0s exposi Ciones, congresos, eventos de
lanzamientos de productos, eventos de camparias publicitarias, eventos de ruedas
de prensas, todos |os tipos de eventos incluye decoracion, alimentos y bebidas de
acuerdo al gusto de los clientes, instalaciones comodas, personal capacitado para
los congresos, recepcion de salas, musica en vivo, manteleria microfonos y

parlantes listos parala ocasion, mediante |a debida reservacién anticipada.

La empresa de eventos llevara de nombre “Event’s Life” y estara ubicado en el
canton salinas, en la planta baja del hotel Las Conchas (avenida Carlos Espinoza
Larrea) sector Las Dunas municipales frente a Supermaxi, debido a la gran
afluencia de publico y personas g ecutivas que siempre acuden a este cantén por €
motivo de conocer la demanda de eventos, |0 que representa una gran oportunidad
para realizar negocios con la empresa de eventos, satisfaciendo a los clientes de
manera favorable, ademés tendra teméticas acorde a las caracteristicas de los
clientes, es una empresa precavida que trabajara de manera sostenible y sobre todo
los efectos de la publicidad y comunicacion hara de la empresa tenga acogida de

otros segmentos de mercados.

A continuacién, se detallala participacion de los accionistas y € monto que van a

aportar cada uno para gjecutar €l Plan de Negocio.



Tablal

Acciones Comunes
- Ndmerosde e
Accionistas Participacion Monto N. Accion
cedulas

Catuto Villén Génesis 0923310072 20% 6.581,35 1
Estefania
DelLaTorreBrionesViviana 0922771126 20% 6.581,35 1
Crigtina
Panchana Lino Amelia 2400011637 20% 6.581,35 1
Stefanny
Seme Ganchozo Maylin 1311244543 20% 6.581,35 1
Maureny
VeraOrrala GénessDayana 2400140659 20% 6.581,35 1
TOTAL, CAPITAL 100% 32.906,76 5
PROPIO

Tabla?2

Valor delas acciones
Valor por Accion 1.000,00
Numer o de Acciones 5




2. JUSTIFICACION

Un plan de negocio esla clave primordial para el éxito del emprendimiento que se
desea readlizar. ES importante mencionar que este instrumento es fundamental para
evauar € funcionamiento de laempresa, ya que se encargade examinar los detalles

técnicos, econdmicos y financieros.

De esta manera, se hard énfasis en todo aguello que concierne al presente plan de
negocio direccionado alos clientes que deseen recibir servicios de realizaciones de
eventos. La empresa tiene como finalidad la planificacion y organizacion de
eventos corporativos como inauguraciones, convenciones, presentacion de

productos y marcas en la provincia de Santa Elena.

El presente documento consiste en crear un plan de negocio através de unaempresa
organizadora de eventos que se gjustara a las necesidades de |os clientes; el mismo
radica en planificar, disefiar y redizar los eventos; a su vez se preocupara de
mantener capacitado al personal en cuanto las Ultimas tendencias y detalles que
implicala organizacion de eventos.

También se intenta buscar si existe una demanda dentro del mercado de realizacion
de eventos paralos que viven en la provincia Santa Elenay asi poder satisfacer sus
necesidades através de la calidad en cada uno de los eventos que sellevaran a cabo.

Todos | os aspectos relacionados con |os eventos, como |os son la transportacion, |a
reservacion, sala de eventos, propuestas de itinerarios, entre otros, estardn a cargo

de la empresa, adaptandose alos gustos y preferencias de |os compradores.

En la actualidad las empresas que consideran a sus trabajadores como su pilar
fundamental sienten la necesidad de reconocerlos y honrarlos en algunos eventos.
Por |o tanto, & objetivo es hacer sentir a gusto a sus empleados, atendiéndolos de
unaforma agradable. Lastimosamente al momento de realizar 10s preparativos para
un evento surgen problemas como e tiempo, la falta de informacién entre otros.
Normamente las empresas no cuentan con un departamento que se dedique
exclusivamente alaorganizacion de eventos, pueden tener personal que se encargue

de coordinar actividades mas no de realizar todos |os preparativos



3. PROBLEMA A RESOLVER

La preparacion, desarrollo, coordinacion y readlizacion de todas las gestiones
necesarias para un evento es un trabajo duro que requiere mucho tiempo y esfuerzo
parala gestion de todas las tareas necesarias y la coordinacion de todos | os detall es.
En e mundo de las organizaciones de eventos existen conocimientos basicos para
llevar a cabo un evento de cualquier tipo, sin embargo, también es fundamental
crear nuevas ideas parala organizacion de estos eventos.

La provincia de Santa Elena cuenta con pocas empresas realizadoras de eventos,
pero lastimosamente en |os Ultimos afios |os habitantes de esta provincia han sido
testigos de la baja calidad al momento de asistir a los varios eventos que se han
realizado. Laidea de crear esta empresa organizadora de eventos nace basicamente
de observar o dicho anteriormente.

Events Life se encargard de dar soluciones a las empresas interesadas en la
realizacion de eventos, de una manera eficiente y a bajo costo, brindando variedad

e innovacion.

4. OBJETIVO GENERAL

Elaborar un plan de negocios enfocado a la creacion de una empresa de
organizacion de eventos para impulsar e desarrollo social y econdmico de la
provincia de Santa Elena, afio 2020.

4..1 Objetivos Especificos

Andizar e mercado local para conocer las preferencias de las empresas
corporativas alas cuales selesvaaofertar e servicio

Determinar y establecer estrategias parala comercializacion del servicio a ofrecer,
y e nivel de aceptacion por parte de las organizaciones corporativas.

Elaborar una evaluacion financiera del proyecto, sus criterios de evaluacion,
andisis de la sensibilidad y riesgo, y una evaluacion econdémica y social del

proyecto.



5. MISION Y VISION.
5.1 Mision
Crear unaempresa enfocada en larealizacion de eventos que ofrezca un servicio de

calidad y eficiencia, encaminando las actividades de organizacién, planeacion y

disefio ala obtencion de latotal satisfaccion del grupo objetivo.
5.2Visién
Posicionar alaempresa organizadora de eventos “Events Life” como empresalider

y simbolo de confianza en la provincia de Santa Elena.

6. IDENTIDAD CORPORATIVA

Todaempresa necesita identificarse y diferenciarse de las demas instituciones, para
gue los clientes puedan reconocerla; por esta razon se realiz6 un logotipo, € cua
marcara la diferencia, algo fresco y fécil de quedar guardada en las mentes de los
consumidores.

El logotipo esta representado en dos copas en un brindis, algo tipico de cualquier
festividad por g emplo puede ser este € cierre de un contrato, cumpleafios, boda,
etc., acompanado del nombre de nuestra empresa “Events life” y nuestro eslogan
Suéfiao, Vivelo.

L.

Evendls L ife

Susaalo Vivelr

Figura 1 Logotipo



7. METAS

Buscar un crecimiento de la empresa, expandiéndola a lugares estratégicos,
estableciéndolalider en el mercado de eventos corporativos.

Lograr la satisfaccion de los clientes buscando un buen servicio en un espacio
completamente adecuado para los diferentes eventos como reuniones, congresos,
conferencias etc.

El crecimiento de la empresa se fundamenta y tiene como base la puntualidad y
competitividad del servicio prestado, ya que una buena organizacion de evento es
la tarjeta de presentacion para la satisfaccion tota de todas las empresas
corporativas.

Implementar sucursales que organizan diferentes tipos de eventos sociales,
infantiles, boda, despedida de soltero entre otros.

Ser reconocido como una empresa pionera en organizacion de eventos
corporativos.

8. ANALISISFINANCIERO.

El andlisis financiero es fundamental para evaluar la situacion y € desempefio
economico y financiero real de una empresa, detectar dificultades y aplicar
correctivos adecuados para solventarlas. El objetivo de este estudio es andlizar la
importancia del andlisis financiero como herramienta clave para una gestion
financiera eficiente. Es un estudio analitico con disefio documental basado en los

fundamentos tedricos de (Gitman, 2003)

El andlisis financiero que se desarrollara en € plan de negocio de la empresa
EVENTS LIFE Cia Ltda va acorde a los temas que se han presentado con
anterioridad en el desarrollo del mismo, las cantidades son estimacionesy las cuales
estan proyectadas al tiempo que se estimala cual es de 5 afios este plan financiero

de la empresa tendra puntos a desarrollar como o son:

1) El flujo de efectivo a5 afnos
2) Andlisis derentabilidad

3) Lasdiferentestasasinternas



8.1 Inversion requerida

Laaportacion del capital de trabajo se conformade un total 36.294,99 € mismo que
esta divido de la siguiente manera en préstamos bancario 25.000,00 y el aporte del

accionista 12.994,79 con una aportacion de cada uno de los socios 2.598,96.

8.2 Estados de resultados proyectados a 5 afios

Tabla3
Estados de resultados

VENTAS 16200000 170.856,00  180.20054 190.060,81 200.46553
Ingresos 162.000,00 170.856,00 | 180.200,54 190.060,81 200.465,53
Costos Fijosy 102.000,00 110.313,00  119.303,51 129.026,75 139.542,43
Variables
UTILIDAD 60.000,00 60.543,00 60.897,03 61.034,06 60.923,11
BRUTA
Gastos Oper ativos 43.522,93 43.195,61 43.627,57  44.063,84 44.504,48
Gastos 31.928,73 32.248,02 32.570,50 32.896,21  33.225,17
Administrativos
Gastos de Ventas 10.839,20 10.947,59 11.057,07 11.167,64 11.279,31
Gastosde 755,00
Constitucion
UTILIDAD ANTES 16.477,07 17.347,39 17.269,46 16.970,22  16.418,62
DE OTROS
GASTOS
Gastos Financier os 2.572,84 1.649,47 610,43 0,00 0,00
UTILIDAD ANTES 13.904,23 15.697,92 16.659,03 16.970,22  16.418,62
DE PARTIC
TRABAJADORES
Utilidad 2.085,63 2.354,69 2.498,85 2.545,53 2.462,79
Participacion
Trabajo

UTILIDAD ANTES  11.818,59 13.343,23 14.160,18  14.424,69  13.955,83
DE IMPUESTOS

Impuesto ala Renta 2.600,09 2.935,51 3.115,24 3.173,43 3.070,28
UTILIDAD NETA 9.218,50 10.407,72 11.044,94 11.251,25 10.885,55



Seguin los datos proyectados, € total de ingresos que obtendrala empresa EVENT
LIFE en € primer afio de operaciones sera de $162.000,00 lo que supone una
utilidad de $13.904,23 y una utilidad neta de $9.218,50. La proyeccion selarealizd
en base al estudio de mercado efectuado en laprovincia de Santa Elena con unatasa
de crecimiento del 5% anual o que daria como resultado que en €l quinto afio de
vida ingtitucional de EVENT LIFE obtendra unos ingresos de $200.465,53 y su
utilidad neta de $10.885,55.

8.3 Flujo de efectivo a 5 afios

Para el cdculo del flujo de efectivo es necesario llevar a cabo varios
procedimientos, € primero es el planteamiento de los activos fijos necesarios para

el inicio de las operaciones de la empresa.

Tabla4

Activos fijos

Costo Depreciacion  Depreciacion  Departamento

Origina Mensual Anua

Menajes cobertores de
silla (blanco, $7,00 $0,06 0,70 operativo
dorado, beis)
Menajes lazos parasillas
(blanco, $3,00 $0,03 0,30 operativo
dorado)
Menajes servilletas $2,00 $0,02 0,20 operativo
Menajes faldén $6,00 $0,05 0,60 operativo
Instalaciones  sgl6n social $500,00 $4,17 50,00 operativo
Instalaciones | Bodega $200,00 $1,67 20,00 operativo
Instalaciones  cocina $100,00 $0,83 10,00 operativo
Instalaciones | bafio $90,00 $0,75 9,00 operativo
Instalaciones  bar $50,00 $0,42 5,00 operativo
Fauipode  Laptop $500,00 $4,17 50,00 operativo
computo
SLIGRED [ Rentales $150,00 $1,25 15,00 operativo
computo
Eauipode  amplificadores o0 09 $3:33 40,00 operativo

computo



Equipo de
computo
Equipo de
computo

Equipo de
computo

Equipo de
computo
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina
equipo de
cocina

Vehiculo

luces

camarade
humo
micréfono
inaldmbrico
Audifonos
cocina

industrial

parrilla

micro hondas

Congelador

Refrigerador

Cucharones

juego de
cuchillos

vasos devidrio

jarradevidrio

compas de vino

compas de
champage
juego de
cubiertos
platos para
postre

charoles

$60,00

$80,00

$80,00

$25,00

$350,00

$250,00

$100,00

$200,00

$250,00

$25,00

$15,00

0,80

3,00
$1,50

$1,25

$10,00

$1,25

$15,00

$20.000,
00

$0,50

$0,67

$0,67

$0,21

$2,92

$2,08

$0,83

$1,67

$6,94

$0,69

$0,42

$0,02

$0,03

$0,01

$0,01

$0,08

$0,01

$0,13

$ 333,33
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6,00

8,00

8,00

2,50

35,00

25,00

10,00

20,00

83,33

8,33

5,00

0,27

0,30

0,15

0,13

1,00

0,13

1,50

4.000,00

operativo

operativo

operativo

operativo

operativo

operativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo

administrativo



Tablab
Activos fijos
Grupo

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Enseres

Cant.

150

100

50

200

Descripcion
cobertoresde silla
(blanco, dorado,
beis)
lazos parasillas
(blanco, dorado)
faldon
servilletas
salén social
bodega
cocina
bafio
bar
laptop
parlantes
amplificadores
luces
camara de humo
micréfono

inaldmbrico

audifonos

Costo Origina  Costo Total
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2,00

5,00

1,00

300,00

100,00

100,00

50,00

50,00

400,00

150,00

400,00

60,00

80,00

80,00

25,00

$ 200,00

$ 250,00

$ 200,00

$ 300,00

$ 100,00

$ 100,00

$ 100,00

$50,00

$ 800,00

$ 300,00

$ 400,00

$ 120,00

$80,00

$ 400,00

$ 75,00

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO

OPERATIVO



Enseres 1 cocinaindustrial $350,00 OPERATIVO

350,00

Enseres 1 parrilla $250,00 OPERATIVO
250,00

Enseres 1 micro hondas $100,00 OPERATIVO
100,00

Enseres 1 congelador $200,00  OPERATIVO
200,00

Enseres 1 refrigerador $250,00 OPERATIVO
250,00

Enseres 10 cucharones $250,00  OPERATIVO
25,00

Enseres 1 juego de cuchillos $15,00 OPERATIVO
15,00

Enseres 100 | vasosdevidrio $80,00 OPERATIVO
0,80

Enseres 300 jaradevidrio $900,00 OPERATIVO
3,00

Enseres 400 = compasdevino $600,00  OPERATIVO
1,50

Enseres 350 compasde $437,50 OPERATIVO
champage 1,25

Enseres 150 | juego de cubiertos 10,00 = $1.500,00 | OPERATIVO

Enseres 250  platos para postre 1,25 $31250 OPERATIVO

Enseres 50 charoles 15,00 $ 750,00  OPERATIVO

Enseres 30 mesas redondas 30,00 $900,00 OPERATIVO

Enseres 30 mesas rectangulares 40,00 $1.200,00  OPERATIVO

Enseres 200 dllas 10,00  $2.000,00 OPERATIVO

Herramientas 1 mesones 25,00 $25,00 OPERATIVO

Vehiculo 1 20.000,00 $20.000,00 OPERATIVO

TOTAL ACTIVOSFIJOS = $ 34.645,00

Lainversion inicial para la empresa EVENTS LIFE es de $34.645,00 lo cua se
destinara para la adquisicién de los bienes de la empresa.
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8.4 Demanda, Costos e I ngresos

Tabla 6
Demanda

Consumidoreso 5 5,25 6 6 6 6
demanda
mensual
Costos Fijos 300,00 309 318,27 327,81 337,65 347,78
Unitarios
Costos Variables 500,00 515 530,45 546,36 562,75 579,63
Unitarios
Costos Totales 800,00 824,00 848,72 874,18 900,41 927,42
Unitarios
Costos Totales 4.000,0 4.326,00 4.678,57 5.059,87 5.472,25 5.918,24
M ensuales 0

Margen Utilidad 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Precio Unitario 1200 1212 1224,12 1236,3612 1248,7248 @ 1261,2120
1 6

Ingresos Totales 6.000,0 6.363,00 6.747,96 7.156,21 7.589,16 8.048,31
M ensuales 0

Para el servicio de aniversario de la empresa se proyectarealizar 5 eventos a mes,
el cual comprende un evento por empresa corporativay su valor es de $1200 lo que
dard como resultado a mes $6.000,00. En e primer afio se estima prestar 60
servicios de aniversario de la empresa o que daria como resultado un total de
$6.363,00 y alos 5 afios que esta proyectado € plan las ventas se incrementardn a
6 servicios prestados con unatasa de crecimiento de ventas del 5%, de inflacion a
3% y de crecimiento de precio del 1% lo que da como resultado un total de
$8.048,31. de ingresos.
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- Consumidores 5 5,25 6 6 6 6
o demanda
mensual
Costos Fijos 300,00 309 318,27 327,8181 337,65 347,78
Unitarios
Costos 600,00 618 636,54 655,6362 675,30 695,56
Variables
Unitarios
Costos Totales 900,00 927,00 954,81 983,45 1.012,96 1.043,35
Unitarios
Costos Totales 4500,00 4.866,75 5.263,39 5.692,36 6.156,28 6.658,02
M ensuales

Margen 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Utilidad
Precio 1500,00 1575 1653,75 1736,4375 1823,25938 1914,42234

Unitario

I ngresos 7.500,00 7.875,00 8.268,75 8.682,19 9.116,30 9.572,11
Totales
M ensuales

Para el servicio delanzamiento de marca se proyectarealizar 5 eventosal mesen la
cual da un cada evento tiene un valor de $1500 lo que dard como resultado a mes
$7.500,00. En € primer afio se estima prestar 60 servicios de eventos que daria
como resultado un total de $7.875,00 y alos 5 afios que esté proyectado € plan las
ventas se incrementardn a 6 servicios prestados con una tasa de crecimiento de
ventas del 5%, deinflacion a 3% y de crecimiento de precio del 1% lo que dacomo
resultado un total de ingresos de $9.572,11.
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8.5 Gastos administrativos

Tabla8
Gtps ...
.
DETALLE ~ MENSUAL  ANUAL
Sueldosy salarios
Gerente general 714,92 8.579,00
Secretaria gecutiva 565,27 6.783,20
Director financiero 565,27 6.783,20
Coordinador de eventos 565,27 6.783,20
Asesor deventas 565,27 6.783,20
Servicios bésicos
Agua potable 20,00 240,00
Energia Eléctrica 25,00 300,00
Utiles de oficina 126,10 1.513,20
Arriendo 300,00 3.600,00
Depreciacion 344,18 4.130,13
3.791,28 45.495,13

Los gastos administrativos paraincurrir mensual mente son de $3.791,28 y a afio
da como resultado $45.495,13. Estos gastos comprenden la remuneracion mensual

del personal y otros gastos administrativos.

8.6 Gastos de ventas
Tabla9
Gastos
DETALLE MENSUAL ANUAL
Publicidad y Propaganda 338,00 4.056,00
TOTAL 338,00 4.056,00

Los gastos de ventas a incurrir d mes son de $338,00 lo que incluye toda la
publicidad y propaganda realizada. Al afio sera de $4.056,00.
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8.7 Gastos de constitucion

Tabla 10
Gastos ,
S ssesemws
CONCEPTO COSTO TOTAL
Permiso Inquilinato (uso del suelo) 20,00
Certificado de Cuerpo Bombero 30,00
Per miso de Funcionamiento M SP 45,00
Patente M unicipal 120,00
Transferencia de dominio terreno 150,00
Transferencia de dominio edificio 300,00
Predios 40,00
Certificado del Ministerio del Medio Ambiente 50,00
TOTAL 755,00

Los gastos para la constitucion de laempresa EVENT LIFE son de $755,00

8.8 Capital detrabajo

Tabla 11

Capital
GASTOSADMINISTRATIVOS 2.660,73
GASTOSDE VENTAS 903,27
GASTOS DE CONSTITUCION 755,00
COSTOSTOTALES 8.500,00
CAPITAL DE TRABAJO 12.818,99

El capital de trabgjo de EVENT LIFE sumando los gastos administrativos, de
ventas, de constitucion y los costos totales son de $12.818,99.
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8.9 Inversion total y financiamiento

Tabla 12
Inversion .
e
INVERSION ENACTIVOSFIJOS 2347580
INVERSION EN CAPITAL DE 12.818,99
TRABAJO
INVERSION TOTAL 36.294,79

Elaborado por: Autores
8.10 Financiamiento

Tabla 13
Financiamiento

. FwNaAMeso |

APORTACION DE CAPITAL 11.294,79
PRESTAMO BANCARIO 25.000,00
TOTAL 36.294,79

Lainversion total parael inicio de las operaciones de laempresade EVENT LIFE
es de $36.294,79. De los cuales $11.294,79 sera por aportacion de los socios
accionistas, paraladiferencia se realizara un préstamo bancario de $25.000,00 a 3

anos plazo con unatasa de interés efectiva anual de 11.86%.

8.11 Tabla Amortizacion anual

Tabla 14
Amortizacion »
CUOTA PAGO INTERES | AMORTIZACION SALDO ‘
0 25.000
1 10.384 2.965 7.419 17.581
2 10.384 2.085 8.299 9.283
3 10.384 1.101 9.283 0
TOTAL 31151 6.151 25.000
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8.12 Balanceinicial

Tabla 15
Balance general

| ACTIVOS PASIVOS ‘

ACTIVO CORRIENTE
CAJA

TOTAL ACTIVO

CORRIENTE
ACTIVOS FIJOS

Vehiculo

Manteleria

salén social

equipo de computo

instalaciones

cocina

TOTAL ACTIVOS FIJOS

TOTAL ACTIVOS

12.818,99

12.818,99

20.000,00

1.500,00

4.125,00

2.175,00

650,00

5.995,00

34.445,00

47.263,99

PASIVO NO CORRIENTE

PRESTAMO
BANCARIO 25.000
TOTAL PASIVO
CORRIENTE 25.000
PATRIMONIO

CAPITAL

22.263,99
TOTAL PATRIMONIO

22.263,99
TOTAL
PASIVO+PATRIMONIO 47.263,99

El balance genera nos indica que la empresainicia sus operaciones con un total de

$ 22.263,99 de patrimonio.
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8.13 Flujo de€fectivo

Tabla 16
Flujos de efectivos anual es

|
FLUJOS DE EFECTIVO ANUALES
CUENTAS 2019 2020 2021 2022 2023
INGRESOS 162.000,00 170.856,00 180.200,54 190.060,81  200.465,53
TOTAL INGRESOS 162.000,00 170.856,00 = 180.200,54 @ 190.060,81 = 200.465,53
EGRESOS
Pago de Costos Fijos 101.714,70 H 110.027,70 | 119.018,21 @ 128.741,45  139.257,13
y Variables
Pago de Gastos 27.798,60 28.117,89 28.440,37 28.766,07 29.095,03
Administrativos
Pago de Gastos de 10.839,20  10.947,59 11.057,07 11.167,64 11.279,31
Ventas
Pago de Gastos 2.572,84 1.649,47 610,43 - -
Financieros
Pago de Gastos de 755,00
Constitucion
Pago de Préstamo 7.371,41 8.294,78 9.333,82 - -
bancario
Pago de I mpuesto a 2.600,09 293551 3.115,24 3.173,43
larenta
Pago de 2.085,63 2.354,69 2.498,85 2.545,53
Participacion
Trabajadores
Compra de Equipos
de computacién
TOTAL EGRESOS 151.051,74 163.723,15 173.750,09 174.289,25  185.350,44

SOBRANTE O 10.948,26 7.132,85 6.450,45 15.771,56 15.115,09
FALTANTE

SALDOINICIAL 12.818,99  23.767,25 30.900,10 37.350,55 53.122,11
SALDO FINAL 23.767,25  30.900,10 37.350,55 53.122,11 68.237,20

19



El flujo de efectivo resulta favorable parala empresa EVENT LIFE debido que en
el primer afo & sobrante sera de $10.948,26 y para €l quinto afio de operaciones se
proyecta a $15.115,09

8.14 Andlisisdd punto deequilibrio

El punto de equilibrio ayudard a conocer el monto de los ingresos necesarios para
cubrir los gastos de la operacion en cada servicio para los distintos paquetes de
eventos.

Tabla 17
Paquete 1: evento de aniversario

[meresesTe2Eee ]

Costos 36.498,80

Fijos PE =52 CF
Cost. 26.070,57 (PVU - CVU)
Variab.

UTILIDAD 0,00

Tabla 18
Paquete 2: lanzamiento de marca

EEEEE CF
Costos 36.498,80 PE =41
. (PVU - CVU)
Fijos
Cost. 24.332,53
Variab.

UTILIDAD 0,00

8.15 Analisis de tasa interna de retorno, indice de rentabilidad, valor actual

neto, retorno delainverson.

“El Valor Actual Neto de un proyecto es el valor actual/presente de los flujos de
efectivo netos de una propuesta, entendiéndose por flujos de efectivo netos la
diferencia entre los ingresos periddicos y 1os egresos periddicos. Para actualizar

esos flujos netos se utiliza una tasa de descuento denominada tasa de expectativa o
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aternativa/oportunidad, que es una medida de la rentabilidad minima exigida por
el proyecto que permite recuperar la inversion, cubrir los costos y obtener
beneficios. Si €l Valor Actual Neto de un proyecto independiente es mayor o igual
a 0 €l proyecto se acepta, caso contrario se rechaza. Para € caso de proyectos
mutuamente excluyentes, donde debo optar por uno u otro, debe elegirse € que
presente el VAN mayor” (Mete, 2014).

Para (Mete, 2014) El TIR *es otro criterio utilizado para la toma de decisiones sobre los
proyectos de inversion y financiamiento. Se define como latasa de descuento queiguala el
valor presente de los ingresos del proyecto con € valor presente de los egresos. Es latasa
deinterés que, utilizada en el clculo del Vaor Actual Neto, hace que este sea igual a 0”.

Tabla 19
Flujos R
VENTASBRUTAS 162.000,00 A 170.856,00 A 180.200,54 @ 190.060,81 A 200.465,53
COSTO DE
, 97.584,57 | 105.897,57 | 114.888,08 | 124.611,31 | 135.126,99
PRODUCCION
GASTOS
39.392,80 | 39.06548 | 39.497,44 &= 39.933,71 | 40.374,35
OPERATIVOS
IMPUESTO
TOTAL 2.600,09 293551 3.11524 3.173,43 3.070,28
INTERESES 2.572,84 1.649,47 610,43
PRESTAMO
7.419 8.299 9.283
BANCARIO

AR SNl O] 2.085,63 2.354,69 2.498,85 2.545,53 2.462,79

TRABAJADORES
TOTAL CASH -36.294,79 | 10.34538 | 10.654,74 | 10.307,75 & 19.796,82 | 19.43111
FLOW
Tabla 20
VAN, TIR, IR
TIR  23,28%

IR 1,94
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Con los datos obtenidos del total de flujo de caja se calculé e Vaor Actual Neto
(VAN) € cua dacomo resultado $12.572,56 siendo mayor alainversiony positivo
para el negocio. Deigua manera se calculo la Tasainternade retorno (TIR) lacual
esde 23,28% vy € indice de rentabilidad de 1,94.

Tabla 21
Periodo de Recuperacion de la inversion

0
36.294,79
1 10.345,38 10.345,38
2 10.654,74 21.000,12
3 10.307,75 31.307,86 3  afos
4 19.796,82 51.104,68 0,2519 3,0229
5 19.431,11 70.535,80 3,0229 1,0229 = 30,6860611

De acuerdo con los datos proyectados la inversion sera recuperada en un periodo

de 3 aflos y 3 meses.

CONCLUSIONES

» Laliquidez delaempresaindicaque si cubre sus deudas en tres afios y tres
meses total del préstamo bancario 10s afios restantes son ganancia netadela
empresa donde da aentender que si hay rentabilidad en laempresa EVENT
LIFE.

> Latasainterna de retorno es una inversion favorable de la cua es factible
guelaempresaEVENT LIFE dondetiene unarentabilidad de 23,28% donde

se implementa ya gque se recuperalainversion en tres afios y tres meses.
» Laempresade EVENT LIFE tiene unabuenarentabilidad durantelos5 afios

proyectado donde se puede seguir implementando paguetes de eventos para

los préximos afios.
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