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RESUMEN

PLAN DE NEGOCIO PARA LA CREACION DE UNA EMPRESA
DE ORGANIZACION DE EVENTOS CORPORATIVOS EN EL
CANTON SALINAS, PROVINCIA DE SANTA ELENA.

Esta investigacion, tiene como objetivo disefiar y organizar eventos masivos a nivel
corporativo, mediante cronogramas y actividades que favorezcan a las personas que
deseen adquirir estetipo de servicio, por medio de parametrosy disefios especiales que
deseen lafacilidad de sus eventos, para esto se hizo un levantamiento de informacion
basandose en leyes que respalden la creacion del mismo con los certificados que
permitiran €l crecimiento de la empresa a nivel de la provincia y fuera de ella, los
procedimientos utilizados para g ecutar este tipo de servicio depende de |os recursos
accesibles en el menor tiempo con gente capacitada que ayude a generar mas ingresos,
con laimportancia de cuidar a medio ambiento y utilizar materiales que no afecten a

entorno y la calidad de vida.

Palabras claves: eventos corporativos, calidad de vida, estilos de eventos, disefiar.



ABSTRACT

This research ams to design and organize massive events at the corporate level,
through schedules and activities that favor people who wish to acquire this type of
service, through parameters and specia designsthat wish the ease of their events. made
a survey of information based on laws that support the creation of the same with the
certificates that will allow the growth of the company at the level of the province and
outside of it, the procedures used to execute this type of service depends on the
accessible resources in the less time with trained people to help generate more income,
with theimportance of caring for the environment and using materialsthat do not affect

the environment and quality of life.

Keywords: corporate events, quality of life, event styles, design.



1. INTRODUCCION

Seguin el Ministerio de Turismo, €l porcentaje de personas que visitan alaprovinciade
Santa Elenalo hace con el objetivo de relacionarse con g ecutivos que realicen eventos
corporativos, siempre que estas cumplan con los requisitos que establece €
Reglamento deestaLey. (MINTUR, 2014 )

El objetivo de este proyecto es planificar |os eventos con mucho esfuerzo y dedicacion
en cada una de sus presentaciones a momento de requerir este tipo de servicios se
firmarén contratos con un tanto por ciento que respalde los recursos que se van a
necesitar, y las empresas colegas con las que se organizaria cada evento, las normativas

estaran afavor de la no destruccion del ecosistema.

La empresa de eventos “Event’s Life” y estaraubicado en el canton salinas, en laplanta
baja del hotel Las Conchas sector Las Dunas municipales frente al Supermaxi, debido
alagran afluenciade publico y personas €jecutivas, por |o tanto, esto representan una
gran oportunidad para realizar negocios con la empresa de eventos, la publicidad y
comunicacion dardn un mayor realce para que la futura empresa tenga ganancias

fructiferas y permita generar mas fuentes de trabajo.

L as creaciones de empresas no comunes despiertan el interés de su mercado mediante
estrategias que permitan lanzar productos accesibles a los consumidores, los andlisis
de mercado son la base para que Event”slife realice eventos masivos y pequefios sin la
preocupacion de generar cambios abruptos, de esta manera € mejor tiempo de
adquisicion del producto y con la precaucién de evitar contagios como lo que se esta
viviendo en la actualidad.



2. JUSTIFICACION

Un plan de negocio es la clave primordial para € éxito del emprendimiento que se
desea redlizar. Es importante mencionar que este instrumento es fundamental para
evaluar e funcionamiento de la empresa, ya que se encarga de examinar los detalles
técnicos, economicos y financieros. Por otro lado, también pretende satisfacer las
necesidades de sus clientes, por tal razon se debe de empezar con la identificacion de
unanecesidad y su respectiva propuesta de solucion.

De esta manera, se hara énfasis en todo aguello que concierne a presente plan de
negocio direccionado a los clientes que deseen recibir servicios de realizaciones de
eventos.

La empresa tiene como finalidad la planificacion y organizacion de eventos
corporativos como inauguraciones, convenciones, presentacion de productos y marcas

en laprovincia de Santa Elena.

El presente documento consiste en crear un plan de negocio a través de una empresa
organizadora de eventos que se gustara a las necesidades de los clientes; e mismo
radica en planificar, disefiar y realizar |os eventos; a su vez se preocupara de mantener
capacitado a persona en cuanto las Ultimas tendencias y detalles que implica la

organizacion de eventos.

También se intenta buscar si existe una demanda dentro del mercado de realizacion de
eventos para 1os que viven en la provincia Santa Elena y asi poder satisfacer sus

necesidades através de la calidad en cada uno de los eventos que se llevaran a cabo.



Todos los aspectos relacionados con los eventos, como los son la transportacion, la
reservacion, sala de eventos, propuestas de itinerarios, entre otros, estaran a cargo de

la empresa, adaptandose alos gustos y preferencias de |os compradores.

En la actualidad las empresas que consideran a sus trabgjadores como su pilar
fundamental sienten |a necesidad de reconocerlos y honrarlos en algunos eventos.

Por |o tanto, el objetivo es hacer sentir a gusto a sus empleados, atendiéndolos de una
forma agradable. Lastimosamente a momento de realizar los preparativos para un
evento surgen problemas como € tiempo, la fata de informacién entre otros.
Normalmente las empresas no cuentan con un departamento que se dedique
exclusivamente a la organizacion de eventos, pueden tener personal que se encargue
de coordinar actividades mas no de realizar todos los preparativos. Por lo tanto, la
responsabilidad de conseguir proveedores e identificar las necesidades dependiendo

del tipo de evento requerido, es unalabor que no puede ser dada a una sola persona.

2.1 Problema aresolver

Lapreparacion, desarrollo, coordinacion y realizacion de todas | as gestiones necesarias
paraun evento es un trabajo duro que requiere mucho tiempo y esfuerzo paralagestion

de todas las tareas necesarias y la coordinacion de todos los detalles.

En & mundo de las organizaciones de eventos existen conocimientos basicos para
llevar a cabo un evento de cualquier tipo, sin embargo, también es fundamental crear

nuevas ideas para la organizacion de estos eventos.

La provincia de Santa Elena cuenta con pocas empresas realizadoras de eventos, pero

lastimosamente en los Ultimos afnos |os habitantes de esta provincia han sido testigos



de labaga calidad a momento de asistir a los varios eventos que se han realizado. La
idea de crear esta empresa organizadora de eventos nace basicamente de observar o

dicho anteriormente.

Events Life se encargara de dar soluciones alas empresas interesadas en larealizacion
de eventos, de una manera eficiente y abajo costo, brindando variedad e innovacion.

2.2 ldentidad corporativa

Todaempresanecesitaidentificarsey diferenciarse delas demasinstituciones, paraque
los clientes puedan reconocerla; por esta razdn se realizd un logotipo, € cual marcara

ladiferencia, algo fresco y fécil de quedar guardada en |as mentes de |os consumidores.
El logotipo esta representado en dos copas en un brindis, algo tipico de cualquier
festividad por ggemplo puede ser este el cierre de un contrato, cumpleafios, boda, etc.,
acompafiado del nombre de nuestra empresa “Events life” y nuestro eslogan Suéfialo,
Vivelo.
2.3Logo dela Empresa
w 05
Eved]ls L ife

Susnale. Vivelo

Figural Logo deraempresa



Metas

e Buscar un crecimiento de la empresa, expandiéndola a lugares estratégicos,
estableciéndola lider en el mercado de eventos corporativos.

» Lograr la satisfaccion de los clientes buscando un buen servicio en un espacio
completamente adecuado para los diferentes eventos como reuniones,
congresos, conferencias etc.

» El crecimiento de la empresa se fundamenta y tiene como base la puntualidad
y competitividad del servicio prestado, ya que una buena organizacion de
evento es la tarjeta de presentacion para la satisfaccion total de todas las
empresas corporativas,

* Implementar sucursales que organizan diferentes tipos de eventos sociales,
infantiles, boda, despedida de soltero entre otros.

e Ser reconocido como una empresa pionera en organizacion de eventos
corporativos.

2.4 Objetivo General

Elaborar un plan de negocios enfocado a la creacidn de una empresa de organizacion
de eventos para impulsar € desarrollo social y econdmico de la provincia de Santa
Elena, afio 2020.

2.5 Objetivos especificos

v' Anadizar e mercado local para conocer las preferencias de las empresas
corporativas alas cuales selesvaaofertar e servicio.
v' Determinar y establecer estrategias para la comercializacion del servicio a

ofrecer, y € nivel de aceptacion por parte de las organizaciones corporativas.



v’ Elaborar una evaluacion financiera del proyecto, sus criterios de evaluacion,
andlisis de la sensibilidad y riesgo, y una evaluacion econémica y socia del

proyecto.

2.6 Resumen g ecutivo

“Events Life” es un nuevo plan de negocio disefiado para las empresas corporativas
tiene como vision posesionarse, ser lider y simbolo de confianza en |la provincia de
Santa Elena, ofreciendo un servicio de calidad y eficiencia, encaminando a las

actividades de organizacion, planeacién y disefio de |os eventos gjecutivos.

También ofrecemos paguetes corporativos para los distintos tipos de eventos como,
eventos sociaes, de capacitaciones, seminarios exposiciones, congresos, eventos de
lanzamientos de productos, eventos de campafas publicitarias, eventos de ruedas de
prensas, todos | os tipos de eventos incluye decoracion, alimentos y bebidas de acuerdo
al gusto de los clientes, instal aciones comodas, personal capacitado paralos congresos,
recepcion de salas, musica en vivo, manteleria microfonos y parlantes listos para la

ocasi6n, mediante la debida reservacion anticipada.

La empresa de eventos llevard de nombre “Event’s Life” y estara ubicado en el canton
salinas, enlaplantabajadel hotel Las Conchas (avenida Carlos Espinoza L arrea) sector
Las Dunas municipales frente al Supermaxi, debido a la gran afluencia de publico y
personas gjecutivas que siempre acuden a este cantén por € motivo de conocer la
demanda de eventos, |0 que representa una gran oportunidad pararealizar negocios con
laempresa de eventos, satisfaciendo alos clientes de manerafavorable, ademés tendra
teméticas acorde a las caracteristicas de los clientes, es una empresa precavida que
trabajarade manera sostenibley sobre todo los efectos de la publicidad y comunicacion

haré de |a empresa tenga acogida de otros segmentos de mercados.



A continuacion, se detalla la participacion de los accionistas y e monto que van a

aportar cada uno para g ecutar el Plan de Negocio

Tabla 1
Acciones Comunes
o NUmeros de o )
Accionistas Participacion Monto N. Accién
cedulas

Catuto Villon
Génesis 0923310072 20% 6.581,35 1
Estefania
DelLaTorre
Briones Viviana

o 0922771126 20% 6.581,35 1
Cristina
Panchana Lino
AmeliaStefanny 2400011637 20% 6.581,35 1
Seme Ganchozo
Maylin Maureny 1311244543 20% 6.581,35 1
VeraOrraa
GénesisDayana | 2400140659 20% 6.581,35 1
Total, Capital

. 100% 32.906,76 5

Propio
Vaor por Accién 1.000,00
NuUmero de Acciones 5



3. MISION Y VISION.

3.1 Mision
Crear una empresa enfocada en larealizacion de eventos que ofrezca un servicio de
calidad y eficiencia, encaminando las actividades de organizacion, planeacion y
disefio ala obtencion de latotal satisfaccion del grupo objetivo.

3.2 Vision
Posicionar a la empresa organizadora de eventos “Events Life” como empresalider y

simbolo de confianza en la provincia de Santa Elena.

4. Viabilidad legal

A continuacién, se especifican las disposiciones legales vigentes que permiten la
creacion delaempresa EVENTS LIFE y su correcto desarrollo en el mercado.

“Events Life” empresa organizadora de eventos, conformada por:
Nombre de socia:

Catuto Villon Génesis Estefania

C.1.: 0923310072

Nombre de socia:
DeLaTorre Briones Viviana Cristina
C.1.: 0922771126

Nombre de socia:
Panchana Lino Amelia Stefanny

C.1.: 2400011637

Nombre de socia:



Seme Ganchozo Maylin Maureny
C.l.: 1311244543

Nombre de socia:
VeraOrrala Génesis Dayana
C.1.: 2400140659

En la asamblea establecida €l dia ocho de noviembre del afio dos mil diecinueve, con
plena voluntad de cada una de las socias para la creacién de la empresa “Events Life”
organizadora de eventos, cuyo establecimiento dispondralas disposiciones legales que

regulan el funcionamiento de las sociedades andnimas, |os estatutos.

Dando cumplimiento alo establecido en la constitucion y reglamentos requeridos en la
provinciade Santa Elena. El capital con el queiniciaralaempresaesde 32.906,76 cuya
aportacion de cada socia sera de 6.581,35

5. LEY DETURISMO

5.1 CAPITULO Il ACTIVIDADES TURISTICAS

Art. 8.- Para e gercicio de actividades turisticas se requiere obtener € registro de
turismo y lalicencia anual de funcionamiento, que acredite idoneidad del servicio que
ofrece y se sujeten alas normas técnicas y de calidad vigentes.

Art. 9.- El Registro de Turismo consiste en la inscripcion del prestador de servicios
turisticos, sea persona natural o juridica, previo a inicio de actividades y por una sola
vez en e Ministerio de Turismo, cumpliendo con los requisitos que establece €
Reglamento de esta Ley. En € registro se establecera la clasificacion y categoria que
le corresponda. (MINTUR, 2014 )



NUmer o de socios

Lacompaniade responsabilidad limitada es la que se contrae entre dos 0 mas personas,
que solamente responden por las obligaciones sociales hasta e monto de sus
aportaciones individuales y hacen el comercio bajo una razon social o denominacion
objetiva, ala que se afiadiran, en todo caso, las palabras "Compafiia Limitada' o su
correspondiente abreviatura. (Ley de Compaiiias, 2017).

Nombre dela empresa
Seguin (Ley de Compafiias, 2017) Larazédn socia o ladenominacion de cada
compariia, que debera ser claramente distinguida de la de cualquiera otra, constituye

una propiedad suyay no puede ser adoptada por ninguna otra compariia.

Permisos
5.2 CAPITULO | NORMATIVA GENERAL

Articulo 3.- Emisién de permisos.

Para la emision de permisos de funcionamiento, revision de planos y otros servicios,
el contribuyente debera presentar |os documentosrequeridos en laTesoreriadel Cuerpo
de Bomberos de Salinas, y debera cancelar € valor de la Tasa mediante efectivo, a
través de depdsito bancario o transferencia bancaria en la cuenta de ingresos que
designe la Institucion, previo alaemision del Titulo de Crédito correspondiente. Los
valores recaudados por € cobro de Tasas de Servicios se tomaran en cuenta en la
formulacién de su Presupuesto General.

53 RUC

Segun (SRI, 2019) Las personas que realizan alguna actividad econdmica estan
obligadas ainscribirse en el RUC; emitir y entregar comprobantes de venta autorizados

por el SRI por todas sus transacciones, presentar declaraciones deimpuestosy pagarlos

10



de acuerdo a su actividad econdmica. Es decir que € director genera de la empresa
sera quien se encargue de enviar al SRI la diferente documentacion necesaria.
Como empresa se debera pagar de forma anual en el municipio del canton Salinas los
siguientes valores.

e Tasade habilitacion

e Patente municipa

* Permiso del cuerpo del bombero

5.4 Registrodemarca

Art. 217. El registro de la marca confiere asu titular el derecho de actuar contra
cualquier tercero gque la utilice sin su consentimiento y, en especial realice, con
relacion a productos o servicios idénticos o similares para los cuales haya sido
registradala marca, alguno de los actos siguientes:

A) Usar en el comercio un signo idéntico o similar ala marca registrada, con
relacion a productos o servicios idénticos o similares a aquellos para los
cuales se la ha registrado, cuando € uso de ese signo pudiese causar
confusion o producir a su titular un dafio econdmico o comercia, u
ocasionar una dilucién de su fuerza distintiva. Se presumira que existe
posibilidad de confusion cuando se trate de un signo idéntico para
distinguir idénticos productos o servicios,

B) Vender, ofrecer, amacenar o introducir en el comercio productos con la
marca u ofrecer servicios con lamisma;

C) Importar o exportar productos con la marca y cualquier otro que por su
naturaleza o finalidad pueda considerarse analogo o asimilable alo previsto
en los literales anteriores.

El titular de la marca podraimpedir todos |os actos enumerados en €l presente articulo,
independientemente de que éstos serealicen en redes de comunicacion digital o através
de otros canales de comunicacion conocidos o por conocer. (SICE, 2015)

11



5.5 CapituloIX Indicaciones Geogréficas

Art. 243. Admitidala solicitud a tramite, se aplicard el procedimiento previsto para €l

registro de marcas. (SICE, 2015)

Art. 244. Lavigenciade ladeclaracion que confieraderechos exclusivos de utilizacion
de unaindicacion geogréfica, estara determinada por |a subsistencia de las condiciones
gue lamoativaron. LaDireccion Nacional de Propiedad Industrial podradejar sin efecto
dichadeclaracion en e evento de que se modifiquen las condiciones que la originaron.
L os interesados podran solicitarla nuevamente cuando consideren que se han restituido
las condiciones para su proteccion. (LEY DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL,

2015)

5.6 Requisitos para obtener la patente municipal del cantén salinas

Tabla 2

Requisitos para obtener la patente municipal del Cantén Salinas

Requisitos
ambientales en el
control sanitario para
funcionamiento de
discotecas, baresy

salones en € canton

Verificacion o copia de Permiso de Cuerpo de Bomberos
Verificacion o copia de Permiso de Ministerio de Salud
Pdblica

Verificacion o copia de Categorizacion emitida por el
Ministerio de Ambiente

Estudio y Monitoreo de Ruidos emitido por un Laboratorio
acreditado

Verificacion o copia de Patente municipal

Las instalaciones deben cumplir las siguientes
infraestructuras sanitarias

Bafios por separado hombres, mujeres, revestimiento de
pisos con ceramica, debidamente desinfectados

Salidas de emergencia

Sefial ética en todo el local (salidas de emergencia, bafios,

zona de fumadores, capacidad maxima, sefiadlesde peligro en
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salinas. (Salinas,
2020)

centrales eléctricas 0 generadores, estacionamiento,
extintores, especificar zonas de llamadas o descanso)
Extintores en caso de incendio

Las instalaciones deben estar construidas y cerradas con
material de proteccion acustica (completamente cerradas)
para no causar molestias a la vecindad y prevenir la
contaminacion auditiva

Ventilacién

Sistema de alarma de incendio

Puertas de escape

Instalacion de servicios bésicos (agua potable, alcantarillado
sanitario, medidor de luz e instalaciones eléctricas)

Bodega de almacenamiento de los residuos solidos
Asepsiarespectiva en su local.

5.7 Requisitos para obtener lalicencia anual de funcionamiento

Tabla 3

Requisitos para obtener la licencia anual de funcionamiento

Tramites en turismo
(SALINAS, 2020)

1. Copia de cédula de identidad

2. Copiade registro unico de contribuyente (RUC)
3. Copia de obtencion del registro de categorizacion
del negocio y el pago del 1x1000 (Ministerio de
Turismo)

4. Copiade pago de seguridad industrial (Cuerpo de
bomberos)

5. Copiadd pago de patente (Comisaria Municipal)
6. Copia del titulo de propiedad o contrato de
arriendo del local, lista de precios de |os productos

ofertados.
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6. ANALISISPESTAL

El andlisis del entorno es un armaimportante en un plan de negocios, permite analizar
los elementos externos e internos, que pueden no favorecer € proceso de la creacion
de una organizacion. El estudio involucra valorar € horizonte de amenaza u
oportunidad que pueden presentar 10s elementos. Estas eval uaciones luego se traducen

en el proceso de toma de decisiones. (Gonzal ez, 2010)

El andlisis PEST es una herramienta de gran utilidad para comprender € crecimiento
o declive de un mercado, y, en consecuencia, la posicion, potencial y direccion de un
negocio. Es una herramienta de medicién de negocios. PEST estd compuesto por las
iniciales de factores Politicos, Econdmicos, Sociales y Tecnolbgicos, utilizados para

evaluar e mercado en el que se encuentra un negocio o unidad. (Betancurt, 2018)

El PEST funciona como un marco para analizar una situacion, y como €l andlisis
DOFA, es de utilidad para revisar la estrategia, posicion, direccion de la empresa,
propuesta de marketing o idea. Los factores analizados en PEST son esencia mente
externos. El PEST mide el mercado, el DOFA mide una unidad de negocio, propuesta
o idea. El andlisis PEST es algunas veces extendido a 6 factores, incluyendo

Ambientales y Legales, convirtiéndose entonces en PESTAL.

Losfactoresanalizados en PEST son esencia mente externos; esrecomendabl e ef ectuar
dicho andlisis antes del andlisis DOFA, e cua estd basado en factores internos
(Fortalezas y debilidades) y externos (oportunidades y amenazas). El PEST mide €
mercado, e DOFA mide una unidad de negocio, propuesta o idea.

El andlisis PEST es algunas veces extendido a 7 factores, incluyendo Ecoldgicos,
Legidativos e Industria, convirtiéndose entonces en PESTEL|. Muchos consideran esta

extension innecesaria, puesto que, s se hace correctamente, el PEST cubre en forma
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natural losfactores adicionales (Legislativo entrariaen Politico, Industriaen Economia

y Ecol 6gico disperso entre |os cuatro). Debe utilizarse la extension sol o cuando parezca

faltar algo en los cuatro primeros factores. (Betancurt, 2018)

Andlisis Pestal, cuadro de Factores

Tabla 4

Cuadro de Factores

Factores Politicos

Factores

Econdémicos

Factores Sociales

Normativa que perjudiquen la creacion de la empresa.
Inversiones del pais que afectan la estructura del local.
Aspectos gubernamental es que inciden de forma directa en
la creacion empresa.

L os proyectos de partidos mayoritarios.
Organizaciones de administraciones locales, regionales
y hacionales.

Andlisis de los datos macroeconomicos.

Evolucion del PIB

Tasas deinterés

Inflacion.

Tasa de desempl eo.

Acceso alos recursos

Nivel de desarrollo y los ciclos econémicos.

Andlisis de escenarios econdmicos actuales y futuros.
Evaluacion demogréfica

Movilidad socia y cambios en el estilo de vida.

Nivel educativo y otros patrones culturales.

Religiony creencias.
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Factores

Tecnol 6gicos

Factores
Ambientales,

Ecol6gicos

Factores Legales

Roles de género.

Gustos, modas y |os habitos de consumo de la sociedad.
Analizar lagran velocidad de los cambios en esta érea.
Inversién publica en investigacion y la promocion del
desarrollo tecnol 6gico

Penetracion de la tecnologia.

Grado de obsolescencia,

Nivel de cobertura

Brechadigital

Fondos destinados

Conciencia en la conservacion del medio ambiente.

L egislacién medioambiental .

Cambio climético y variaciones de |as temperaturas.
Riesgos naturales.

Niveles dereciclge,

Regulacion energética

Cambios normativos en esta area.

Legidacion quetengarelacion directa con el plan de
negocio.

Licencias

Legidacion laboral.

Propiedad intelectual .

Leyes sanitarias

Sectores regulados.

6.1 Andlisis Palitico

Seguin datos del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC) de Ecuador, para

diciembre de 2017 la tasa de pobreza se ubicé 21,5 por ciento y la extremaen 7,9 por

ciento. En las zonas rurales | os indices fueron 39.3 por ciento y 17.3 por ciento.
Segun e documento del INEC e coeficiente GINI, e cual mide el grado de
desigualdad, muestra que para diciembre este fue de 0,459.
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En cuanto alos valores de la pobreza por necesidades basi cas insatisfechas (NBI) en el
pais |legb a 31,8 por ciento, urbano a 20,5 por ciento y rural a56,1 por ciento.

Los datos del INEC muestran que continta el avance contrala pobrezay hablan de una

recuperaci On econémica en Ecuador en parte debido a plan de Lenin Moreno.

En base a todo |o establecido en Ecuador € pais estd fomentando € desarrollo de las
empresas nacionales atraveés de leyes que ayuden en la creacion de empresas mediante
oportunidades que generen mas ingresos por medio de gobiernos gque incentiven alas
empresas pequefias y estd dando beneficios como impuestos para crecer, es vita
reconocer que también es una amenaza que se basaria en los proyectos de partidos
mayoritarios, organizaciones de administraciones locales, 0 nacionales.

6.2 Andlisis Econémicos

El Ecuador ha paso por un cambio econémico que para €l resto puede ser un peligro o
una ventaja, €l gasto publico es e incremento de niveles que tienen relacion con la
inversion que el gobierno permitio con la infraestructura, reconociendo que e gasto
publico ha generado recuperar € capital perdido hasta un 05% y ha sido
paul atinamente en € afio 2017.

Lastasas deinterés son importantes analisis segun |os datos extraidos del banco central
de Ecuador, lo que permite verlo como una oportunidad para el negocio ya que €
endeudamiento vaapermitir losintereses en el mismo tiempo delacreacion del mismo.

6.3 Analisissociales

Seguin datos del INEC, las personas en los niveles socio econdmicos A y B, son las
menos propensas a tener unafamilia grande, en general ellostienen 1 a2 hijos; yaque
nuestros productos se enfocan en la creacion de eventos, |o que permitira clasificarlos
de acuerdo asusclases socialesatay media, paranuestraempresaloideal seriatrabajar
con corporativos de clase y con un ato grado de sociabilidad, permitiendo la

interaccion con nacionales o extranjeros. (ley de turismo, 2017)
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6.4 Analisis Tecnolbgicos

Segun la encuesta de estratificacion del nivel socio econdémico del 2011 (NSE), més
del 98% de |os ecuatorianos utilizan herramientas del Internet para comunicarse ya
sea mediante correos el ectronicos o redes sociales (INEC).
Debido alainteraccion con las redes sociales y todo |0 que tenga que ver con
tecnologia nos permite, identificar este aspecto como una oportunidad de ventay
promocion debido que es una herramienta de comunicacion con |os usuarios
nacionales o extranjeros.

6.5 Andlisis Ambiental

Ecuador es uno de los diez paises més biodiversos del planeta’, pero afronta también
problemas ambiental es que deben ser resueltos de forma urgente, advirtio. Ese plan se
basa, dijo, en la conservacion, "la bioeconomia’, la construccion de "ciudades
sostenibles’, la "educacion ambiental”, € "mango foresta", e "ordenamiento
territorial" y "lareforestacion”.

El grado de participacion ambiental es primordial ya que se enfoca en el cuidado del
medio ambiente, y sobre todo permite que nuestro plan de negocio no sobre pase los
limites por el medio ambiente, ni la destruccién del mismo, sin embargo, se analizara
los recursos a utilizar de ello, procurando un alto impacto ambiental positivo.

6.6 Anadlisislegal

Planificar la actividad turistica del pais; Elaborar € inventario de areas o sitios de
interés turistico y mantener actualizada la informacion. Art. 16.- Larazon socia o la
denominaciéon de cada compafiia, que debera ser claramente distinguida de la de
cualquiera otra, constituye una propiedad suya y no puede ser adoptada por ninguna
otra compafia. (compafiias, 2020)

Art. 30.- Los que contrataren a nombre de compafias que no se hubieren establecido
legalmente seran solidariamente responsabl es de todos | os perjuicios que por lanulidad
de los contratos se causen a los interesados y serén castigados con arreglo a Codigo
Penal.
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Basandose en la Ley de compafiia, esta autoriza a seguir € rol de socios porgue esta
dentro de ley de turismo la realizacion de eventos, y sobre todo reconocer cuales son
los deberes y obligaciones, una vez establecidos todos los documentos en regla, se

determinara un ato grado de crecimiento en laprovinciay anivel nacional.

7. CONCLUSIONES

En base a € trabajo realizado se determind gue las ideas de un negocio no van solas
depende de los lineamientos parala creacion de la empresa que respalden o favorezcan
la creacién del mismo, es necesario reconocer que la propuesta del plan de negocio
estara dentro de areas geograficas que sera posible identificar que alargo plazo puede
ser una idea de negocio rentable y sostenible para esto se analizaron leyes que estan
vinculadas con €l turismo y las necesidades delos turistas, Ilegando ala conclusion que
por falta de este tipo de servicios corporativos pretende garantizar fuentes de trabajos

y satisfacciones de clientes.

Leyes que estaran en concepto de turistas y de futuras creaciones de empresas que
busquen un bien comudn sin afectar e entorno a nivel provincia e interprovincial,
también es importante mencionar |os permisos y obligaciones del mismo, los factores
internos y externos para la creacion empresas que brinden servicios de calidad, llegar
por medio del Pestal analizando factores externos que nos permitan llegar a los
consumidores para satisfacer las necesidades de los turistas que cada vez estan
inmiscuidos en el &mbito del internet, por o tanto esta creacién de empresa abarcaria
pardmetros que establ ezca nuestra idea como uno de los pioneros anivel nacional y tal

vez en un largo tiempo internacional .
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Del mismo modo se analizaran componentes que garanticen un evento corporativo de
calidad para empresas que busguen de este servicio novedoso e innovador.

8. RECOMENDACIONES

Es importante para la creacion de planes de negocio, buscar informacion en libros o
trabgjos similares que cuenten con investigacion veraz, indagacién de leyes,
parametros u obligaciones a cumplir con esta alternativa de busqueda llegar a posibles
soluciones en empresas corporativas que no solo se interesen el evento, sino mas bien
en reconocer cuales son las debidas funciones delaempresa, con qué objetivo serealizo

lacreacion o € desarrollo de estaidea

Un andlisis de mercado esta basado en factores externos por ende se recomienda
analizar el Pestal antes de describir las posibles interrogantes de los consumidores,
identificar los lineamientos de las necesidades de |os turistas en tendencias, para esto
se debe redizar trabgjos arduos que garanticen un desarrollo de cronogramas a
implementar en las distintas actividades.

Se recomienda que los lideres empresariales, permitan el desarrollo de ideas jOovenesy
novedosas que representen fuentes de trabgjos, ingresos econdémicos y sobre todo un
alto grato de eventos corporativos en todos los aspectos independientemente del tipo

de evento.
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