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Caracterizacion de Emprendimientos de Mujeres de 20-30 afios de Edad en el Barrio Abdon
Calderdn del canton La Libertad, 2022.
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RESUMEN

La investigacion que se han generado en buscar y afirma alternativas que enfatizan la gestion
y ensefianza de los emprendimientos, analizando los estudios realizados por la CEPAL que
establece a nivel mundial de América Latina y el Caribe, siendo las mujeres se dedican mas del
doble de tiempo al trabajo doméstico y de cuidados no remunerados que los hombres. Se
manifiestan segun diferentes autores citados en el presente documento. En el siglo XXI se genera
un cambio de enfoque de género donde las mujeres muestran sus capacidades de emprender
creativamente, que generan estrategias de comercializacion.

La investigacion es de caracter descriptivos y método cuantitativo en el cual se utilizd como
instrumento para el levantamiento de informacion se realizé un en cuentas a todas las mujeres
emprendedoras de 20 a 30 afios de edad, el total de la poblacidn encuesta de 135, que residen en
el barrio Abddn Calderdn del cantén La Libertad puesto que se evidencio que muchas mujeres
se benefician de sus emprendimientos muchas lo consideran su trabajo diario, para superarse

como mujeres y ayudar a la actividad econdémica de sus hogares.

Palabras Clave: Caracterizacién de Emprendimientos, Mujeres, Capacidades, Oportunidades.
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Characterization of Enterprises of Women 20-30 years of Age in the Abdon Calderdn
Neighborhood of the La Libertad canton, 2022

ABSTRACT

The research that has been generated in the search for and affirms alternatives that emphasize
the management and teaching of entrepreneurship, analyzing the studies carried out by ECLAC
that establishes a world level in Latin America and the Caribbean, with women dedicating more
than double the time unpaid care and domestic work than men. They are manifested according
to different authors cited in this document. In the 21st century, a change in gender approach is
generated where women show their abilities to undertake creatively, which generate marketing
strategies.

The research is of a descriptive nature and a quantitative method in which it is used as an
instrument for the collection of information, an account was carried out on all women
entrepreneurs from 20 to 30 years of age, the total survey population of 135, who reside in the
Abdon Calderon neighborhood of the La Libertad canton, since it is evident that many women
benefit from their enterprises, many considering it their daily work, to improve themselves as

women and help the economic activity of their homes.

Keywords: Characterization of Enterprises, Women, Capacities, Opportunities.
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INTRODUCCION

Se genera la importancia de los emprendimientos en mujeres, por la necesidad, por falta de
ofertas laborales, y tener obligaciones y prioridades dentro de sus hogares, creyendo que la
mujer no era capaz de producir el capital econdmico, en poder desarrollarse de manera
progresiva por si misma, validarse como unas mujeres empresaria de su propia actividad

econdmica que se denomina en la actualidad emprendimientos en mujeres.

Se redactan en informes que muchas mujeres emprendedoras son capaces de contribuir
empresas de grandes valores porque las mujeres se comprueban que alto indice de
responsabilidad en todas las personas es el grupo de mujeres, tanto que cumplen diferentes
roles y con todos se compromete a cumplirlos el 100% tanto como: como hija, nieta, madre,

abuela, jefas de hogar y desde ahora jefas de sus propios negocios emprendedores.

La caracterizacion de emprendimiento en mujeres, llevan a campos de desarrollo sostenible
para la sociedad, la capacidad que tienen las mujeres de desarrollarse en sus propios espacios,
viendo oportunidades de trabajo a sus conocimientos y técnicas que generan las el grupo
femenino para busca recursos de oportunidad de desarrollarse y generar contribucion en

espacios de autorrealizarse dentro de ellas mismas.

A continuacién, la importancia que generan los emprendimientos en el grupo poblacional de
mujeres, es de mejorar las condiciones de vida, con sus propias capacidades y esfuerzos que en
conllevas nuevos proyectos de vida, aprovechando las pequefias oportunidades que se ofrecen
en la sociedad hacia las mujeres, en el cual sus aspiraciones es mejorar sus emprendimientos,
porque todas cuentan con las mismas capacidades fisicas e intelectuales para un desarrollar

productos sostenible para la sociedad ya sean para mujeres o0 hombres.

13



1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1.Antecedentes del problema de investigacion.

La importancia a nivel mundial en emprendimiento de mujeres ha surgido como facto claves
para el desarrollo sostenible de un pais en el cual son destacados emprendedores de diferentes
paises que son caracterizados por su capacidad de innovar, crear y dedicacion siendo un

emprendimiento de oportunidad que refuerzas las politicas de igual de un pais.

Segin Neira (2020-2021) EI Global Entrepreneuship Monitor, es un observatorio
internacional que con caracter anual analiza el fenémeno emprendedor. Su actividad se inicia
en el afio 1999 de la mano de London Business School y Babson college, y se viene plasmando
en informes de &mbito global, nacional, regional y local gracias al consorcio de equipos de
investigacion pertenecientes a los paises que lo integran. Asimismo, miembros investigadores
de GEM elaboran anualmente informes sobre temas monogréaficos tales como: emprendimiento

y género, educacion y formacién emprendedora (pag. 26).

La Comisién Econdmica para América Latinay el Caribe (2022) manifiesta que en América
Latina y el Caribe, las mujeres dedican mas del doble de tiempo al trabajo doméstico y de
cuidados no remunerados que los hombres. Esta distribucidn de roles es producto de la division
sexual del trabajo, basada en la reproduccion de estereotipos que afectan la vida de mujeres y
nifias. Como contracara de la distribucion de los cuidados en los hogares, las mujeres tienen
menos tiempo y oportunidades para participar del mercado laboral, para educarse, para

participar en politica y para el ejercicio de otros derechos en igualdad de condiciones.

Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (2022) la desigualdad estructural que
afecta a mujeres y nifias de la region necesita ser revertida. Es urgente transitar hacia un estilo
de desarrollo que no deje a nadie afuera. Desde la CEPAL hacemos un llamado a transitar hacia
la sociedad del cuidado, una organizacion societal que pone en el centro la sostenibilidad de la
vida, que protege al planeta y que garantiza los derechos de quienes requieren cuidados, de
quienes cuidan y también considera el autocuidado y el Inter cuidado. La sociedad del cuidado
contrarresta la precarizacion de los empleos de cuidados y visibiliza los efectos multiplicadores
de la economia del cuidado: no s6lo produce mas bienestar, sino que permite una recuperacion

transformadora con igualdad y sostenibilidad.
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Observatorio Regional de Planificacion para el Desarrollo (2021-2025) “en los ejes de
economia ligado al objetivo 1 establece el incrementar y fomentar, de manera inclusiva, las
oportunidades de empleos y condiciones laborales”. Como se mencionada genera un impulso
positivo para las mujeres emprendedoras de las regiones a nivel de Latino América y del
Caribe.

Objetivos del Desarrollo Sostenible (2020-2030) en la Agenda 2030 se hace una breve
relacion que vincula los objetivos 1 y 8 puesto que redacta los objetivos del desarrollo
sostenible 1 Fin de la Pobreza. Méas de 700 millones de personas, o el 10 % de la poblacién
mundial, aun vive en situacion de extrema pobreza a dia, con dificultades para satisfacer las
necesidades mas bésicas, como la salud, la educacion y el acceso a agua y saneamiento, por
nombrar algunas. La mayoria de las personas que viven con menos de 1,90 ddlares al dia viven
en el Africa subsahariana. En todo el mundo, los indices de pobreza en las areas rurales son del

17,2 %; mas del triple de los mismos indices para las areas urbanas.

Muchos de los emprendedores ejercer alguna actividad con el fin de cubrir alguna necesidad
identifica dentro del hogar haciendo que disminuya sus necesidades, impulsando el crecimiento
econdmico a partir de empresas que necesiten las habilidades de una emprendedora, se genera
nuevas oportunidades de conocimiento y de potencial laboral para las pequefias
emprendedoras.

En el Objetivo 8 del Desarrollo Sostenible (2020-2030) en ese Trabajo Decente y
Crecimiento Econémico en el cual promueve un trabajo inclusivo para todas dentro de los
emprendimientos se generar en base a una necesidad identificada en la poblacion, siendo que
estas personas sean generadoras de estrategias e innovacion que hace que la sociedad necesite

de sus productos.

En el Ministerio de Coordinacion de Produccion, Empleo y Competitividad (2020) y el
Consejo de Nacional de Competencias son espacios que generar ayuda para la reactivacion de
las actividades emprendedoras que son desarrolladas por las mujeres del entorno Regional,
Provincial y Cantonal. Puesto que son instituciones puablicas que generan estrategias,
programas y proyectos para las mujeres que tengan alguna actividad emprendedora o comercio

gue generen ingresos dando un aspecto positivo para las emprendedoras.
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Se centran en personas que potencian sus productos, bienes o servicios a través de estrategias
que suma al indice de una mejor condicion de vida, muchas mujeres generar esta actividad por
necesidades y otras porque tienen en encanto de realizar actividades emprendedoras que han
resultado muy beneficiarias para la poblacién de mujeres emprendedoras.

La Ley Organica de Emprendimiento (2020). Manifiesta “Que Ecuador alcanzado
importantes posiciones en indices Internacionales, como por ejemplo el Global
Entrepreneurship Monitor que, para el afio 2017, ubica a Ecuador como el segundo pais con el

mayor indice de espiritu emprendedor (28%)” (pag. 3).

“Kirberg (2022) préacticamente a cualquier, forma de comercio, negocio o prestacion de
servicios que se realiza fuera de un vinculo laboral dependiente, se lo denomina
emprendimiento”. Existen muchas personas que dependen de los emprendimientos siendo una
forma de subsistir para generar ingresos en el cual se denomina como un emprendimiento por

necesidad o también se mencionan algunos autores los emprendimientos como oportunidades.

Teran Yépez (2019) La literatura actual establece que las personas que emprenden por
necesidad se debe principalmente a las motivaciones push, mientras que los factores pull
forman la base para que los emprendedores de oportunidad establezcan una nueva empresa
Giacomin citado por Teran-Yépez, 2019).Ejemplos de motivaciones pull son la necesidad de
logro, el deseo de ser independiente y las posibilidades de desarrollo social, mientras que las
motivaciones push pueden ser el desempleo, la presion familiar y/o la insatisfaccion con la

situacion laboral actual (pag. 79).

“Marvez (2011) la necesidad de logro es la energia que brota del individuo que lo lleva a
realizar, a la accion, a lograr objetivos que el mismo se propone. El locus de control interno
conduce al individuo a asumir la responsabilidad personal de sus actos. Reconoce que el
resultado de su accion es producto del esfuerzo e ingenio propios, y no de circunstancias o

condiciones externas a éI” (pag. 3).

Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2020) en el Ecuador se lleva en planificacion un
Registro Nacional de Emprendedores. “El RNE es un servicio orientado a fomentar el
desarrollo de emprendimientos a nivel nacional, a través de una herramienta ofimatica que

permite el registro de emprendimientos y emision de un certificado Unico de emprendimientos,
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que brinda acceso a beneficios establecidos en la Ley Organica de Emprendimiento e
Innovacion.

“Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2020) Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025
Objetivo 3: Fomentar la productividad y competitividad en los sectores agricola, industrial,

acuicola y pesquero, bajo el enfogque de la economia circular”.

Instituto Nacional de Estadistica y Censos (2020) La Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible,
el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos. Meta 8.3: Promover politicas
orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacién de empleo decente,
el emprendimiento, la creatividad y la innovacion, y alentar la oficializacion y el crecimiento
de las microempresas y las pequefias y medianas empresas, entre otras cosas mediante el acceso
a servicios financieros. Meta 8.5: Para 2030, lograr el empleo pleno y productivo y garantizar
un trabajo decente para todos los hombres y mujeres, incluidos los jovenes y las personas con

discapacidad, y la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor.

Perfectura de Santa Elena (2016) en la provincia de Santa Elena existen sin nimero de
mujeres emprendedoras de diferentes actividades en la pagina actual de la prefectura el Gltimo
programa que se ejecutd a beneficios de pequefios emprendedores fue en el 2016.

El proyecto de microcréditos denominado “Fondo Semilla”, que nacié aproximadamente
hace 6 afios con la finalidad de entregar préstamos reembolsables a mujeres emprendedoras
para formar o incrementar pequefios negocios continua fortaleciendo la economia de cientos

familias peninsulares.

En la actualidad el proyecto cuenta con un monto en ejecucion de USD 532.978, que se ha
entregado a 1.101 mujeres que conforman 75 grupos distribuidos en los 3 cantones de la

provincia, ampliando su cobertura permanentemente a mas santa elenenses.

Cada grupo esta conformado por 15 mujeres emprendedoras que ejercen actividades como:
costura, agricultura y comercio (venta de viveres, cafeterias y prendas de vestir), los mismos
que son supervisados por técnicos en microcréditos de la Prefectura, hay que resaltar que el

porcentaje de incobrabilidad alcanza solo el 1%.
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Se indago en las paginas de la prefectura para conocer las ayudas que se habia implementado
hacian la provincia de Santa Elena en la poblacion de pequefios emprendedores, donde se
refleja que la Gltima ayuda realizada se gener6 en el 2016 tiempo antes de pandemia, los grupos
que generaban la prefectura para los emprendedores, establecia talleres para que las personas

puedan capacitarse y mejorar técnicas en los emprendimientos.
1.2.Formulacién del problema de investigacion.

¢Cudles son los factores que inciden en las mujeres en optar por emprendimientos en mujeres
de 20-30 afios de edad del barrio Abddn Calderdn del cantén La Libertad?

1.3.0bjetivos.
1.3.1. Objetivo general.

Determinar los factores que inciden en las mejorar en optar por emprendimientos en mujeres
de 20-30 afios de edad del barrio Abddn Calderdn del cantén La Libertad, 2022.

1.3.2. Objetivos especificos.

e Conocer las teorias sustantivas del emprendimiento de mujeres.
e ldentificar las caracteristicas de los emprendimientos de la actualidad.
e Determinar estrategias para la sostenibilidad de los emprendimientos en mujeres del

barrio Abdon Calderon.
1.4 Justificacion de la investigacion.

En la actualidad se reflejada la cantidad de personas a qué nivel nacional, que se dedican a
estas actividades de emprendedoras. Muchos lo hacen por se ha generado una necesidad dentro
de una familia, otras personas que consideran su emprendimiento como una oportunidad de
satisfaccion al realizar dicha actividad emprendedora, se hace énfasis en su talento propio de

las personas.

La implementacion de programas y proyectos hacia emprendedores son muy bajas desde
que se dio inicio la crisis sanitaria, siendo que muchas personas quiebren sus pequefios

comercios y emprendimientos. ElI emprendimiento no solo son personas en busca de tener
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ingresos se ha desarrollado dicho paradigma porque la sociedad ven el trabajo como un recurso

para cubrir una necesidad.

Si se analizara desde un punto diferente a las necesidades, se establecerian personas que
identifiquen sus talentos, nuevas innovaciones, el desarrollo de capacidades integras,
desarrollar nuevos habitos, son habilidades que todas las personas que tienen emprendimientos
las tienen, una mas perfectas que otras por falta de estrategias para generar los conocimientos,
lugares donde puedan tener capacitaciones emprendedoras.

En conocimiento de emprendimientos se consideraria muy poco rentable para las personas
que necesitan sustentarse diariamente de los ingresos de dicha actividad debido que muchas
personas ofrecen los mismos servicios, bienes o productos la competencia mercantil crece por
el aumento de poblacion que también generan necesidades, y son muy pocas que se dedican a

ejercer una profesion.

Las mujeres generan compromisos y objetivos céntricos como lo estable la CEPAL que
muchas de la poblacion de mujeres son responsables con los cuidados, obligaciones y
propuestas que se proyectan a cumplir. Organizando su tiempo para dedicacion de trabajo y
cuidado del hogar, donde se estipula que son responsables con deudas son capacidades que
muchas mujeres poseen, pero son muy pocas las que luchan por tener y generar sus ingresos

propios.

Con lo antes mencionado esta investigacion hace referencia a las distintas caracteristicas que
tiene una emprendedora, en el la capacidad y dedicacion al momento de ejercer su actividad
que se las ofrece a una poblacidn que esta dispuesta a pagar por adquiri los productos, bienes
y servicios puesto que se ha generado una necesidad. En la actualidad son muy pocas las
mujeres emprendedoras que se arriesgan a ejercer su actividad emprendedora, lo més facil y

rentable en la actualidad es depender de otras personas.

Existen mujeres se han desarrollado con una ideologia de que las mujeres son para la casa y
los hombres para el trabajo, puesto que se debe demostrar lo contrario en la actualidad se ven
muchas mujeres empoderadas en si misma y dedicacion a sus profesiones y familias y eso no
quita que el trabajo te quite tiempo y amor para una familia eso han hecho creer generaciones

pasadas.
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Existen instituciones publicas que deberian generar un espacio para mujeres emprendedoras
antes, se abrian cursos, talleres y programas de cosmetologia, pasteleria, tipos de adornos para
inicio octubre se realizaban cursos para la elaboracion de adornos navidefios en cual se
generaba ingresos y los cursos eran gratis, solo se implementaban los materiales que debian
llevar las asistentes de los cursos es un claro ejemplo como eran beneficiaban a las mujeres

emprendedoras, ya que los adornos se podian vender.

El impulso econdmico hacia emprendedores es muy bajo, las capacidades que se ofrece una
persona emprendedora a elegir la dicha actividad como trabajo son muy pocas la rentabilidad
de ingresos en la actualidad, se ofrecen talleres para adquirir conocimientos y poder

perfeccionar técnicas.
2. MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL
2.1.Conocimiento actual.

Lépez (2020) el empoderamiento femenino en el emprendimiento viene a tener sus primeras
aproximaciones en la década de los sesenta con trabajos que abordaron el género como una
construccién social que introdujo el imaginario social del rol que debe cumplir la mujer en la
sociedad Kargwell (2012). Para la primera década del siglo XXI los estudios toman un giro
enfocandose en las capacidades que tienen las mujeres en el desempefio de funciones, roles

laborales y relaciones sociales (pag. 39).

Se puede validar estudios como los de Santander, que muestran como el empoderamiento y
el emprendimiento liderados o con participacion de las mujeres son fundamentales para
mejorar los niveles de pobreza y fortalecer un ambiente que promueve la actividad

emprendedora y dindmica que aporta al crecimiento econdémico rural de un pais.

En cuanto a la metodologia definida para lograr proporcionar una revision sistémica de
literatura que identifique, evalue y resuma los estudios pertinentes sera la sugerida por Croninet
(2008) que consiste en una serie de busquedas en bases de datos, estableciendo prioridades en

la seleccién del material y produciendo al final una sintesis del campo Creswell (2010).
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Las conclusiones hacen referencia de este articulo de investigacion permitié crear un amplio
panorama literarios sobre las conceptos, caracteristicas y aspectos importantes relacionados
con las mujeres en cuanto a la manera en que se han ido empoderando y a su vez generando
emprendimiento en un espacio en el que persiste desigualdad de género y como de esta manera
su papel ha tomado importancia en el desarrollo econémico y social de las organizaciones y
comunidades, lo que permitio visibilizar un panorama sobre estos conceptos y asi propiciar
aportes para el emprendimiento rural de las mujeres indigenas y como materia de consulta para

organizaciones de mujeres con fines sociales, econémicos y productivos.

Segun Santos (2020), evidentemente ante un entorno caracterizado por los valores del
“paradigma de la competencia” se necesitan individuos que tengan capacidad de iniciativa,
creatividad y sean proactivos para superar la habitual aversion al riesgo que supone todo
proyecto empresarial. Asi pues, para afrontar los desafios y el modelo econémico de la

globalizacién se requiere de elevada capacidad.

En metodologia aplica Global Entrepreneurship Monitor (GEM), proyecto que, liderado por
el Babson College y la London Business School, mide desde 1999 el emprendimiento a escala
mundial, realizaron 2009 una encuesta especifica sobre emprendimientos sociales en los 49
paises participantes en dicho proyecto aquel afio Terjesen et &l (2010). Para ello, primero
establecieron una definicion muy amplia acerca del emprendedor social y, segundo, a partir de
un cuestionario elaborado para preguntar a la poblacion adulta sobre su comportamiento
emprendedor, tanto social como no social, hicieron una encuesta para recabar toda la

informacion Lepoutre et &l (2013).

Como conclusion, a pesar de las individualidades indudables virtudes de los
emprendimientos sociales, aun hoy dia su peso entre el conjunto de emprendimientos es
reducido, aunque mayor en los paises mas avanzados, probablemente, porque la poblacién de
estas zonas, al tener cubiertas en mayor medida sus necesidades materiales y ser mas
conscientes de los problemas sociales por la mayor informacion de que disponen y su mayor
nivel educativo, han decidido pasar a la accién y emprender actividades que cada vez mas el

estado esta abandonado (pag. 193).

Segun Cancino D. (2014) citando a Acs y Amords (2008); Amoros y Bosma, (2014) la

clasificacion que se da a los emprendimientos depende de su naturaleza, la estructura de las
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actividades empresariales y su capacidad de innovacion (Acs y Amoros, 2008). En una primera
clasificacion es posible distinguir dos tipos de emprendimientos, uno motivado por la
oportunidad de emprender y otro por la necesidad. A su vez, el primer de ellos, es decir, los
por oportunidad, pueden subdividirse en emprendimientos dinamicos y en emprendimientos
por estilo de vida (pag. 25).

En la metodologia se estipula para la presente investigacion se decidié realizar un estudio
exploratorio utilizando el método de estudio de casos, que permite plantear preguntas e

hipotesis se desarrollar cinco entrevistas semiestructuradas a emprendedores rurales del lugar
(pag. 51).

En conclusion, la investigacion exploratoria que se presenta en este trabajo destaca la
importancia de convertir a los emprendimientos que surgieron por necesidad en
emprendimientos por estilo de vida. Estos ultimos, si bien no contribuyen directamente a un
fuerte crecimiento de una comunidad rural, si lo hacen en el sentido social, creando los
ambientes propicios para que en el largo plazo se desarrollen mas emprendimientos de mayor

impacto (pag. 55).

Segun Teran (2019) se desarroll6 los emprendedores en emprender por tres razones En
primer lugar, debido a que los emprendedores de necesidad y oportunidad parecen diferir en
términos de sus caracteristicas socioecondmicas; En segundo lugar, la motivacion inicial puede
tener consecuencias en la forma en que se administra una empresa y en el rendimiento
comercial Watson et al., 1998; Kunene (2008) un tercer argumento reside en la observacion de

que los determinantes de la oportunidad (pag. 79).

En metodologia el estudio realizado por el Global Entrepreneurship Monitor se realiz6 a
personas adultas, quienes aceptaron participar de la investigacion, después de conocer que las
encuestas serian anonimas. El estudio realizado por el Global Entrepreneurship Monitor se
realiz a personas adultas, quienes aceptaron participar de la investigacion, después de conocer
que las encuestas serian andnimas. Después de identificar y gestionar las variables necesarias,
se realizd un analisis de conglomerados, con el fin de cumplir de este estudio. El anélisis de
conglomerados es una técnica que tiene como objetivo agrupar por “casos” o ‘“variables”

basandose en algun perfil multivariante (pags. 81-82).
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En conclusion, la motivacion emprendedora es relevante para tomar la decision de
convertirse en emprendedor, sin embargo, hay que tener en cuenta que el tipo de motivacion
puede determinar el éxito o fracaso de la creacion de un negocio. En este sentido, la literatura

establece que ciertos individuos (pag. 85).

Segun Ossa (2018) todas las personas tienen un potencial de emprendimiento, en mayor o
menor grado, pero su desarrollo estara condicionado (y no determinado) por los siguientes
factores: Experiencia, formacion, redes sociales, valores predominantes del entorno, politicas
sociales para favorecer el emprendimiento. Educar desde el prisma del emprendimiento
requiere, entre otros multiples aspectos, formar “personas” con sentido de equipo,

responsabilidad, compromiso y perseverancia.

En metodologia de investigacion cualitativa se entiende cualquier tipo de investigacion que
produce resultados a los que no se ha llegado por procedimientos estadisticos u otro tipo de
cuantificacién. El enfoque es etnogréafico abre una via para la comprension humanista y

contextualizada de la educacion, necesaria para su transformacion efectiva y positiva.

En conclusiones, el desarrollo de esta investigacion tuvo como objeto caracterizar el
emprendimiento escolar como una estrategia pedagdgica que identifica talentos excepcionales
en los estudiantes de basica secundaria del INEM Monteria, lo cual se propuso a través de un
estudio etnografico que permitié desde las voces de los sujetos historico- sociales
comprometidos con esta investigacion leer el entorno educativo lo mas cercano posible a la

realidad estudiada.

Segun Moreno (2010) la actividad emprendedora es comprendida como la puesta en marcha
de actividades que fomenten la creacion de acciones que generen valor a la empresa y que

incrementen las ganancias. Dentro del aspecto economico social (pag. 103).

En Metodologia en un estudio del Gem de los paises de Latinoamérica y el grupo de los G7
(Canadéa, Estados Unidos, Francia, Reino Unido, Italia, Alemania y Japén), y un grupo de
paises en vias de desarrollo (Tailandia, Letonia, Jamaica, Croacia, China e Sudafrica), se
encontrd que el desarrollo de emprendimientos en Latinoamérica es mas por necesidad, que en
comparacion con los paises del G7 que sus emprendimientos son con base a las oportunidades

de mercado (en América Latina, la excepcion es Brasil, que presenta ambos casos). También a
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nivel mundial hay otras pruebas que miden la capacidad emprendedora como lo son el
Entrepreneurship Barometer, Fora’s Entrepeneurship Index, y los indicadores de la Comision
Econdmica de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (Ocde); (pag.
103).

En Conclusion, para la promociony creacion de empresas en documentos de la Organizacion
para la Cooperacion y Desarrollo Econdmico. Establece que la implementacion de curriculos
emprendedores en las universidades y una politica publica orientada al desarrollo de
instituciones de soporte (incubadoras de empresas, parques tecnoldgicos, capitales semillas,

proyectos de vinculacion sociedad-empresa).

Arroyo y Giuliani (2016), el emprendedor econdmico, el emprendedor social se caracteriza
por la busqueda de soluciones a problemas sociales visualizando oportunidades que tienen la
forma de problemas que requieren soluciones y que se dan a través de una propuesta novedosa,
donde el rol de los ingresos obtenidos es primordialmente orientado a la perdurabilidad del
negocio en lugar de distribuir las ganancias entre los propietarios como sucede en los
emprendimientos econdmicos Lepoutre, et al (2013) ( pag. 29).

En metodologia el modelo de es calamidad emprendimiento social, la escalabilidad puede
entenderse como el incremento del impacto del propoésito social orientado a una mejor y mayor
magnitud de la atencion de la necesidad o del problema social. Es decir, es el proceso por el
cual un emprendedor social que ha validado una forma o modelo para atender un problema
social a nivel local, disefia una manera de difundirlo en beneficio de otros, procurando
maximizar su impacto social para dar acceso a sus productos y servicios a una mayor base de
beneficiarios André y Paché, (2016); (pag. 36).

Durante el escalamiento, el emprendedor social se orienta en un crecimiento cuantitativo
donde se destacan tareas como la movilizacion de recursos, el establecimiento de procesos
adecuados y mecanismos de medicion del impacto del modelo André y Paché (2016) asi, uno
de los mayores desafios de estos emprendedores durante el proceso de escalamiento es lograr
mantener el enfoque en los beneficiarios al mismo tiempo que se hacen esfuerzos para la

expansion del emprendimiento social Chowdhury y Santos (2010).

En conclusion, los emprendimientos econdmicos, hibridos o sociales tienen una funcién

critica, ya que afiaden valor en los sistemas econdmicos y sociales en los que estan insertados
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porque contribuyen directa e indirectamente con el crecimiento regional, la generacion de
empleos, la dindmica de la innovacion, la productividad y el crecimiento, pudiendo generar
satisfaccion de necesidades, mejoras y bienestar social en los contextos donde interacttan (pag.
39).

Segun Meneéndez et al (2018) cita al autor Drucker (1997), define al entrepernar como aquel
empresario que es innovador, destaca que, aunque alguien abra un pequefio negocio y corra
riesgos, eso no quiere decir que sea innovador y represente un emprendimiento. Traduce la
accion empresarial como una conducta mas que un rasgo del carécter Varela (2001). Hace
diferencia entre un pequefio negocio tradicional y un verdadero emprendimiento; el cual es

aquel que genera cambios en los mercados. No todo negocio es un emprendimiento innovador

(pag. 5).

En metodologia Banco (2014) el Proyecto Doing Business proporciona una medicién
objetiva de las normas que regulan la actividad empresarial, analiza y compara las normas que
regulan las actividades de las pequefias y medianas empresas locales a lo largo de su ciclo de
vida. El informe cubre diez grupos de indicadores en 185 economias (pag. 12).

En conclusion, desde las aulas se deben generar conocimientos en emprendimientos y
priorizar la investigacion para que estos emprendimientos sobrevivan a largo plazo. Ecuador
es un pais que tiene alto indice de crecimiento en emprendimiento, sin embargo, el cierre de
negocios se observa en un elevado porcentaje, esto se debe a las politicas publicas y de créditos,
no son las mas competitivas para el crecimiento del emprendimiento. Se identificaron13

tramites para el inicio de un negocio y a un coste elevado (pag. 19).

Segun Lasio et al (2017) el Ecuador mantiene la TEA mas alta entre los paises de América
Latina y el Caribe, siempre por encima de la media regional y de las economias de eficiencia.
Sin embargo, la TEA Ecuador ha venido declinando gradualmente de 36% en 2013 hasta 29.6%
en 2017. Este afio, el Global Entrepreneurship Monitor introduce un nuevo indicador, el indice
de Espiritu Emprendedor (GESI- GEM’s Entrepreneurial Spirit Index), que recoge las variables
culturales y personales tales como: conciencia emprendedora, percepcidn de oportunidades y

eficacia personal para emprender (pag. 26).

En metodologia Lacio et al (2017) la TEA es una medida de la actividad emprendedora

individual y como tal responde a las decisiones de emprender. Estas decisiones estan
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influenciadas por las condiciones del entorno, discutidas en el capitulo anterior, por las
actitudes de la sociedad hacia el emprendimiento y las percepciones sobre éste, que componen

la cultura social que soporta en diverso grado a los emprendedores (pag. 26).

En conclusion, los resultados 2017 ratifican la tendencia observada: en los Gltimos 10 afios
no se han presentado cambios sustanciales en el emprendimiento en Ecuador. La TEA continua
alta, aunque ha venido declinando desde 2013 y esta conformada principalmente por
emprendedores nacientes, es decir aquellos cuyos negocios no estan consolidados aun,
pudiendo incluso estar en etapa de proyecto. Si bien la oportunidad como motivacion para
emprender predomina, la oportunidad de mejora es baja, y Ecuador posee una de las tasas de
emprendimiento por necesidad méas altas de América Latina. Los negocios se concentran en
comercio, baja competitividad, limitado uso de tecnologia y baja innovacién. La mayoria de
los emprendedores son empleados. Si bien todos podriamos identificar emprendimientos de
profesionales en el ambito tecnoldgico o empresas que han crecido y son referentes mundiales,

a nivel de pais, la naturaleza de los emprendimientos es precaria aun (pag. 59).

Segun José y Abril (2017) supone a la persona como promotora y dinamizadora de una
cultura que incluya la creatividad y la autonomia en su desarrollo. Por otra parte, a manera de
corolario, ademas de la capacidad creativa y de la efectividad en el mundo empresarial y
laboral, el emprendimiento, como modo cultural de ser, tiene una conexién indisoluble y
sustancial con lo ético, tanto en el &mbito individual como en el de la responsabilidad social
(pag. 104).

En metodologia la investigacion se desarrollé mediante estudios de casos Se empleé la
técnica de la entrevista semiestructurada La poblacion, de manera genérica, correspondié a
mujeres con emprendimientos sociales en proceso. Para el caso, no existe trazabilidad precisa
que permita definir con exactitud el niamero de personas (y menos de mujeres) que tengan

emprendimientos de liderazgo social (pag. 111).
En conclusién, la presencia de procesos emocionales en la medida en que se iban dando los

distintos momentos que conllevarian a estas mujeres a ser lideres emprendedoras. Se podria

resumir este proceso en tres momentos: Inicialmente, ante el abandono, el desamparo o la
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soledad, un sentimiento de desproteccion y angustia; posteriormente, un sentimiento de

rebeldia y actitudes autodestructivas y, finalmente (pag. 114).

Segun Garcia et al (2018) aun cuando son tres enfoques distintos, puede observarse que
responden a dos cuestionamientos basicos del emprendimiento, el por qué emprender y el qué
se necesita para emprender, en este sentido el enfoque econdmico se convierte en la respuesta
al por qué emprender, y son los enfoques conductuales e institucionales la razon del queé se

necesita para emprender (pags. 90-91).

En metodologia realiza una hipétesis general, los factores del entorno favorecen la creacién
de nuevas empresas en México. Con el fin de contrastar la hip6tesis mencionada se realiza un
estudio cuantitativo, de corte transversal definiendo dos grupos de variables, considerando los
factores del entorno como las variables independientes que impactan en el emprendimiento, y
como variable dependiente el emprendimiento medido a través de la creacion de nuevas
empresas. Para identificar y medir los factores del entorno que determinan el emprendimiento
en México, se seleccionaron 14 indicadores que componen los tres factores del entorno para el

emprendimiento de acuerdo con los modelos revisados a partir de la revision de la literatura
(pag. 94).

En conclusién, se puede observar que la Ciudad de México conforma una region Unica para
el emprendimiento con altas condiciones que favorecen la apertura empresarial, esto en gran
medida es resultado a que es el nodo empresarial mas importante del pais, al ser el centro de
las decisiones de indole politica, financiera, cultural, académica y social, no existe en el pais

otro territorio con caracteristicas tan favorables (pag. 101).

Segun Mora et al (2019) cita a Lopez de Toro (2014) el emprendimiento clasico y el
emprendimiento social comparten la basqueda y explotacion de oportunidades desde la
innovacion, para provocar cambios que permitan alcanzar sus objetivos; tienen elementos
comunes como la asuncién de riesgos, la creatividad, la persistencia y la voluntad,

permitiéndoles ser agentes de cambio.

En metodologia presente trabajo el enfoque metodologico utilizado fue el cuantitativo y se
utilizaron 3 variables de constructo debidamente validadas que corresponden a norma

subjetiva, ecosistema emprendedor universitario e intenciébn emprendedora. La variable
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dependiente que se explica es la intencion emprendedora en base a las variables: norma
subjetiva y el ecosistema emprendedor universitario que se corresponden a las variables

independientes.

En conclusidn, en la presente investigacion se explica la intencion emprendedora social a
partir de la norma subjetiva y el ecosistema emprendedor universitario; en este marco, se
determind analizar diversas caracteristicas personales y de contexto, la formacion recibida y el

marco institucional universitario con la actitud emprendedora de los estudiantes universitarios.

Segun BORJA (2020) el emprendimiento es el acto de crear un negocio o negocios con el
cual se espera generar ganancias. Los emprendedores desempefian un papel clave en cualquier
economia, especialmente por el hecho de que a partir de sus habilidades y la iniciativa necesaria
puedan anticipar las necesidades de los individuos y aportar con nuevas ideas en el mercado.
En este sentido, la riqueza de los paises y su dindmica econdmica se encuentra muy relacionada
con la competitividad de las empresas, la cual, como ya se habia manifestado depende en gran
medida de las habilidades y capacidades que tienen los empresarios (pag. 184).

En metodologia se cita al autor Salgado (2007) la investigacion se realiza desde un enfoque
cualitativo, donde se espera captar reflexivamente los significados sociales investigacion
busque la naturaleza profunda de las realidades, la relacion y la estructura dindmica, lo que se
verd reflejado en el manejo textual del resultado de las encuestas y las entrevistas llevadas a
cabo. La poblacion de la investigacion comprende a los emprendedores de la ciudad de
Machala (pag. 187).

En conclusion, el emprendimiento contribuye al desarrollo de los paises por lo que ademas
de un modelo de emprendimiento, también se necesita de politicas publicas que favorezcan las
condiciones para su adecuado desarrollo, leyes e instituciones que funcionen con transparencia,
ofrecer programas de financiamiento para los micro y pequefios emprendimientos, la

generacion de infraestructura, la innovacién y desarrollo empresarial (pag. 194).

Segun Solis (2021), citando a Moreno y Espiritu (2010), el andlisis de las caracteristicas del
emprendimiento y liderazgo en los paises de Asia y Latinoamérica, propuesto por expresa que
la habilidad, destreza y competencia, para alcanzar un emprendimiento depende en gran

medida del liderazgo de generar estrategias como la triple hélice del desarrollo, donde se
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combina el accionar del gobierno con la politica publica, de la academia con la investigacion
y el nuevo conocimiento, y la empresa con bienes y servicios innovadores y de alto impacto
que beneficia a la comunidad (pag.339).

En metodologia la presente investigacion se enmarca en el paradigma positivista. Se parte
de la revisién exhaustiva de la literatura. Ademas, se trata de una investigacion cual
cuantitativa. El alcance es exploratoria, descriptiva, correlacional y explicativa, de corte no

experimental y transversal, no probabilistica.

En conclusidn, analisis de los factores del emprendimiento e innovacién en MiPymes de
Azogues, Ecuador. Se encuentra evidencia estadistica que permite afirmar que los factores
valor para el cliente y ventaja competitiva inciden positivamente en el emprendimiento e
innovacion de las micro, pequefias y medianas empresas del sector comercial, manufactura y
agricultura en el contexto del canton Azogues en Ecuador, esto debido a que los emprendedores
cuidan la relacion con los pablicos de interés y se esfuerzan por precios justos y calidad

reconocida.

Segun Cancino et al (2012) cita a Bonilla y Cancino (2011) la importancia para los
gobiernos de fortalecer el espiritu emprendedor radica principalmente en el derrame de
beneficios que generan las actividades de emprendimiento. Actualmente, se considera que las
agencias de desarrollo productivo de cada pais debiesen potenciar y apoyar aquellos

determinantes que estimulan el desarrollo de nuevos emprendimientos (pag. 20).

La metodologia de la investigacion analiza el caso de cinco Pyme de rapido crecimiento, los
requisitos que se deben cumplir para ser seleccionado por el programa son: buscar la creacion,
puesta en marcha y despegue de un negocio innovador, el cual pueda derivar de un producto
tecnoldgico ya desarrollado, o bien de un prototipo tecnolégicamente ya validado o certificado;

que no hayan sido implementados con anterioridad en el territorio nacional (pag. 24).

En conclusion, citando al autor Fischer y Reuber (2003) la literatura muestra que, en general,
los emprendimientos dinamicos permiten que una nueva empresa se convierta en Pyme incluso
al primer afio de operaciones, presentando tasas de crecimiento mayores al 20 o 30% anual, y
contratando un mayor numero de empleados que los emprendimientos promedios de un
mercado. Evidentemente, resulta necesario que los hacedores de politicas de cada economia

puedan comprender las caracteristicas presentes en este tipo de empresas y replicar asi sus
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mejores préacticas en el tejido empresarial, fomentando el mayor impacto econémico y social,
(pag. 29).

Segun Landsdale et &l (2012) cree Ecuador busca democratizar las oportunidades de los
ciudadanos, con el fin de fomentar el desarrollo productivo y territorial en el pais, facilitando
el acceso a la propiedad empresarial. Esto se lo realiza a través de programas y herramientas
que apoyan la puesta en marcha de proyectos de transformacion productiva, que generen
desarrollo en las distintas regiones del pais, y que permitan una mayor participacién accionaria
de ciudadanos en empresas privadas y de propiedad del Estado (pag. 21).

En metodologia los instrumentos que se han utilizado para promover emprendimientos
abarcan la capacitacion, asistencia técnica, microcréditos y la creacion de empresas
incubadoras. Al momento, existen varias propuestas interesantes en este sector. Por ejemplo,
la Fundacién para el Avance de las Reformas y las Oportunidades -Grupo FARO- es una
Organizacion de la Sociedad Civil (OSC) que “ve en la fragmentacion geografica, socio-
econdmica, y politica el principal obstaculo para el desarrollo del Ecuador”, y ha impulsado la
teoria de cambio que incluye las siguientes estrategias para reducir la fragmentacion y
promover cambio. Generacion de dialogos informados y plurales. Desarrollo de capacidades.

Promocidn de transparencia de los impactos de las acciones (pag. 21).

En conclusién, la informacion disponible sobre los proyectos en curso permite acelerar la
difusién de buenas préacticas con la reduccién de costes y tiempo de implementacion. La
metodologia permitio el apalancamiento del SEBRAE en el corto plazo, de ahi su capacidad
para atender a micro y pequefias empresas. Los puntos esenciales a las practicas de
planificacion y gestion de SEBRAE en el nivel local o nacional (pag. 25).

Pincay, Paredes, & Pincay (2017) La importancia de disefiar e implementar estrategias con
el fin de estimular el emprendimiento desde las universidades generando un plan estratégico
en la implementacion de creaciones de empresas que apoyen a la formacion de emprendedores,
que se conlleva a la formacion de nuevos métodos creativos para mejorar cualidades

competitivas de futuras emprendedoras, dentro de sus propias empresas (pags. 57-59).

Se implemento tres fases de metodologias como: el anélisis de capacidades para emprender
se genera el primer capitulo donde se evalUa las experiencias de emprender, las habilidades que

tiene para emprender, tercer y Gltimo capitulo evalud la percepcién de los vinculos con los
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emprendimientos, fase de revision de casos se laboran las actividades de emprendimientos
implantadas por distintas instituciones, fase de disefios de estrategias trabajo en conjunto con

expertos en el tema (péags. 59-62).

En conclusion, los estudiantes se consideran que aplican en buena medida algunas
habilidades para ser emprendedor en sus actividades diarias, como la capacidad para solucionar
problemas, la planeacion el compromiso por los resultados y la flexibilidad para afrontar los
obstaculos (pag. 70).

El empoderamiento femenino en el emprendimiento (...) los estudios toman un giro
enfocandose en las capacidades que tienen las mujeres en el desempefio de funciones, roles

laborales y relaciones sociales Lopez (2020); Santos (2020).

La clasificacidn que se da a los emprendimientos depende de su naturaleza, la estructura de
las actividades empresariales y su capacidad de innovacion (...) En una primera clasificacion
es posible distinguir dos tipos de emprendimientos, uno motivado por la oportunidad de
emprender y otro por la necesidad Cancino D. D., (2014); Teran (2019); Ossa (2018).

La actividad emprendedora es comprendida como la puesta en marcha de actividades que
fomenten la creacion de acciones que generen valor a la empresa y que incrementen las
ganancias Moreno (2010); Gonzélez y Ballesta (2018); BORJA (2020).

El emprendedor econémico, el emprendedor social se caracteriza por la bldsqueda de
soluciones a problemas sociales visualizando oportunidades que tienen la forma de problemas
que requieren soluciones y que se dan a través de una propuesta novedosa, donde el rol de los
ingresos obtenidos es primordialmente orientado a la perdurabilidad del negocio en lugar de
distribuir las ganancias Arroyo y Giuliani, (2016); Menéndez et al (2018); Landsdale et al
(2012).

Lacio et al (2017) Ecuador mantiene la TEA (Actividad Emprendedora Temprana) mas alta
entre los paises de América Latina y el Caribe, siempre por encima de la media regional y de
las economias de eficiencia. Sin embargo, la TEA Ecuador ha venido declinando gradualmente
de 36% en 2013 hasta 29.6% en 2017, (pag. 25).
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José y Velasco (2017) “El emprendimiento, como modo cultural de ser, tiene una conexion
indisoluble y sustancial con lo ético, tanto en el ambito individual como en el de la

responsabilidad social” (pag. 104).

Garcia (2018) puede observarse que responden a dos cuestionamientos basicos del
emprendimiento, el por qué emprender y el qué se necesita para emprender, en este sentido el
enfoque econdmico se convierte en la respuesta al por qué emprender, y son los enfoques

conductuales e institucionales la razon del qué se necesita para emprender (pags. 90-91).
1.1.Fundamentacion tedrica y Conceptual.

En la investigacion de conceptualizaciéon a la terminologia de la caracterizacion de los
emprendimientos femeninos, en el cual se manifiesta Lopez 2020 en la primera década del
siglo XXI los estudios toman un giro enfocandose en las capacidades que tienen las mujeres en
el desempefio de funciones, roles laborales y relaciones sociales, donde se reconoce que las

mujeres tienen las mismas capacidades para generar ingresos sustentables.

La Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe en el 2022 la desigualdad
estructural que afecta a mujeres de la region necesita ser revertida donde se transita un estilo
de desarrollo donde no deje a nadie a fuera, donde se garantice los derechos, donde manifiesta
la sociedad del cuidado no so6lo produce bienestar, sino que permite la trasformacion de

igualdad y sostenibilidad de la region.

En los Objetivos del Desarrollo Sostenible genera vinculacion con el objetivo 1 fin de la
pobreza y objetivo 8 trabajo decente y crecimiento econémico, cuando en realidad el 10% de
la poblacién mundial viven con menos de 1,90 ddlares al dia ain viven en extrema pobreza,

pero en la actualidad ya las personas buscan la manera de generar sus propios ingresos.

Las personas emprendedoras cuentan con el Ministerio de Coordinacion de Produccion,
Empleo y Competitividad que son espacios que generan ayudas para la reactivacion de las
actividades emprendedoras que son desarrolladas por mujeres del entorno Regional, Provincial

y Cantonal, también se cuenta con el Consejo Nacional de Competencias que son instituciones
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publicas que generan estrategias, programas y proyectos para las mujeres que tengan su

actividad emprendedora.

El Global Entrepreneurship Monitor es el medio de emprendimientos a nivel global, donde
puso al Ecuador en el 2017 con el segundo pais con el mayor indice de espiritu emprendedor
con un 28% de toda la poblacién ecuatoriana, generando nuevas formas de comercios, negocios
0 prestaciones de servicios que se realizan fueran de un vinculo laboral donde se denomina

emprendimientos.

En la actualidad y manifiesta Terdn que muchas personas desarrollan su emprendimiento
alguno por necesidad, muchas mujeres manifestaron que cuenta con las habilidades de generar
actividad de productos manuales con reposteria y que las personas le gustan la calidad de
producto y servicios, encontré una necesidad que podia satisfacer con sus habilidades, y
necesitaba generar ingresos para poder ayudar con las necesidades que también se presentaban
en sus hogares.

Teran 2019 también menciona al emprendimiento por oportunidad, donde es la motivacién
por dar a conocer sus técnicas y capacidades a través de un producto o servicio a la sociedad,
hace un emprendedor que se genera la oportunidad de desarrollar a través de su actividad
emprendedora, son mujeres que buscan autor realizarse por si mismay tener el gusto de trabajar

y emprender con lo que le gusta realizar.

Las mujeres generan y sacan su potencial maximo para a mayor grado de poder demostrar
su habilidades y capacidades que tiene para realizar su actividad emprendedora, aun asi, Ossa
2018 manifiesta que generan factores de experiencias, formacion propia, redes sociales que dan
a conocer sus emprendimientos, siendo favorables para la poblacion de mujeres
emprendedoras, generando otros multiples aspectos como formar personas con el sentido de

equipo, responsabilidad, compromiso y perseverancia.
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Los emprendimientos que son realizados por mujeres son puestos en marchas de actividades
que ayuden a fomentar la creacion de acciones que generen acciones de ganancias para la
poblacion de mujeres emprendedoras. Arroyo y Giuliani 2016 menciona el emprender
economico y el emprender social que buscan un mismo objetivo de dar soluciones y propuestas
novedosas, se empiecen a generar ganancias entre las mujeres que se encargan de sobre llevar

su emprendimiento.

Se define a los emprendedores como empresarias que suefian con superase a través de la
actividad emprendedora que le gusta realizar, es una mujer innovadora que se destaca dia a dia
en su pequefio negocio emprendedor, corriendo riesgos, pero aun si los supera, las personas

gue no arriesgan a tener un mejor futuro no ganan nada para el futuro.

En la teoria se menciona el TEA que significa Actividad Emprendedora Temprana donde el
Ecuador tiene el mayor indice entre los paises de América Latinay el Caribe, aun actualmente
el TEA de Ecuador ha venido declinando gradualmente de un 36% que se reflejaba en el 2013
ha disminuido en 29,6% hasta el 2017. Aunque Global Entrepreneurship Monitor menciona
que las mujeres emprendedoras de Ecuador generan conciencias emprendedoras, percepciones

de oportunidades y eficiencia personal para emprender.

Es de suma importancia los tipos de emprendimientos que generan las mujeres a nivel global
que los menciona Messina (2018). Emprendimientos de Base Tecnoldgicos: las empresas que
elaboran software, o las farmacéuticas; Emprendimiento de Base Social: los emprendimientos

desarrollados por organizaciones sociales como cooperativas 0 asociaciones”

Emprendimientos de Base Cultural y Creativa: produccion cinematografica, musical,
artesanal entre otros; Emprendimiento Inclusivo: Estos emprendimientos buscan incluir en la
sociedad a aquellas personas en vulnerabilidad o en la base de la pirdmide social;
Emprendimiento Asociativo: personas que trabajan para producir y comercializar bienes y

servicios; Emprendimiento Corporativo: Este tipo de emprendimientos se desarrollan a lo
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interno de las empresas ya establecidas, en estos los colaboradores desarrollan actividades y

emprendimientos que los benefician tanto a ellos como a la empresa.

Emprendimiento Dinamico: Dentro de este grupo tenemos los emprendimientos que ademas
de lograr sobrevivir en el medio que se desarrollan, logran un crecimiento constante de su

actividad comercial; Spin off: proyectos de investigacion académicos.

Joseé 2017 manifiesta una de la caracteristica sobre salientes de las mujeres emprendedoras
son promotoras y dinamizadora de cultura que incluya la creatividad y autonomia de su propi
desarrollo, generan capacidad creativa y efectividad para crecer junto con su actividad
emprendedora y los principales que tiene todas las mujeres sean o no emprendedoras es las

responsabilidades que tienen diariamente y el cumplimiento es eficaz.

Muchas de las mujeres emprendedoras han manifestado que sintieron inseguridad de
realizar sus actividades emprendedoras, no contaron con el apoyo de las personas, no tenian el
recurso econémico para invertir en sus emprendimientos, unas que otras llegaron a sus metas
propuestas; existen otra poblacion de mujeres emprendedoras que fracasan. Por eso es
importante para iniciar un emprendimiento, que menciona Garcia 2018 en responder dos
cuestionamientos basicos el ¢Por qué Emprender? Y ;Que se necesita para emprender?, siendo

cuestionada la misma mujer emprendedora que arriesga para ganar, mas no para perder.
2. MARCO METODOLOGICO
2.1.Tipo de investigacion.

En la presente investigacion se realizara el levantamiento de informacion a través de analisis
descriptivos en relacion con la variable que se trabajara para la recoleccion de datos de mujeres
emprendedoras del barrio Abdon Calderon, la poblacion de estudios corresponde a 150 mujeres
emprendedoras, que viven en el sector Abdon Calderdn, del Canton La Libertad en el cual se

aplica un censo.
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Presente investigacion es de tipo cuantitativa, el instrumento a realizar para el levantamiento
de informacion se una encuesta, como dicho instrumento se elabora en base a las dimensiones
descriptas en las conceptualizaciones de la variable de caracterizacion de emprendimientos

femeninos.

2.2.Alcance de la investigacion.

La presente investigacion es de caracter descriptivo, de la caracterizacion de
emprendimientos en mujeres del barrio Abdon Calderon, con el estudio de enfoque
cuantitativo, desde luego que el analisis de fundamentos tedricos de fuentes, que se relacionan
con el tema a investigar que permiten conocer las caracteristicas emprendedoras del Canton La
Libertad.

2.3.Poblacion, muestra y periodo de estudio.

La poblacion es un total de 135 mujeres de 20-30 afios de edad, que se encuentran viviendo
en Barrio Abdon Calderdn, del Cantén La Libertad, se implementara un censo, donde se
realizaran encuesta para la obtener informacion y conocimiento, el instrumento a realizar se
hara de manera personal con la persona encuestada siendo el un censo para toda la poblacién

emprendedora.

2.4.Técnicas e instrumentos de levantamiento de informacion.
Esta investigacion de tipo descriptiva, la técnica del levantamiento de informacién en la
encuesta y el instrumento de mediacion Alpha de Cronbach, que permite realizar y analizar la
fiabilidad de las preguntas elaboradas por el investigador, se elabora las investigaciones de

conceptualizaciones en referencia de la variable a investigar.
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

Pregunta 1: ;Le gusta trabajar por cuenta propia?
Tabla 1.

Resultados de la Encuesta en relacién a la variable de la Investigacion.

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
A veces 2 1,50
Casi siempre 13 9,60
Siempre 120 88,90
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS

Figura 1. ¢Le gusta trabajar por cuenta propia?
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Fuente: Transformacidn de la base de datos y calculo en el software SPSS.

Segun los datos de la Tabla 1 y Figura 1, el 88,90% de las mujeres emprendedoras les gustan

trabajar por cuenta propia, mientras que el 1,50% solo a veces.
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Pregunta 2: ¢ Le gusta asistir a ejecuciones de talleres emprendedores?

Tabla 2.

Ejecuciones de talleres emprendedores.

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
A veces 2 1,50
Casi siempre 24 17,80
Siempre 109 80,70
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 2. ¢Le gusta asistir a ejecuciones de talleres emprendedores?

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

De acuerdo a los datos de la Tabla 2 y Figura 2, el 80,70% de las mujeres emprendedoras
les gustan asistir a ejecuciones de talleres emprendedores, mientras que el 1,50% solo a veces.
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Pregunta 3: ¢ Fortalece sus habilidades, capacidades y técnicas de su emprendimiento?

Tabla 3.

Resultados de la pregunta 3, habilidades, capacidades y técnicas de su emprendimiento.

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
Nunca 1 0,70
Casi nunca 1 0,70
A veces 3 2,20
Casi siempre 10 7,40
Siempre 120 88,90
Total 135 100

Fuente: Transformacién de la base de datos y célculo en el software SPSS.

Figura 3. ¢ Fortalece sus habilidades, capacidades y técnicas de su emprendimiento?
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Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

Segun los datos de la Tabla 3 y Figura 3, se establece que las mujeres emprendedoras
fortalecen sus habilidades, capacidades y técnicas de sus emprendimientos.
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Pregunta 4: ;El emprender considera que es una buena salida laboral para las mujeres?

Tabla 4.
Respuesta de la pregunta 4. El emprender considera que es una buena salida laboral para las

mujeres.
Criterios Frecuencia Porcentaje véalido
A veces 5 3,70
Casi siempre 15 11,10
Siempre 115 85,20
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.
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Figura 4. ;El emprender considera que es una buena salida laboral para las mujeres?

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

Segun los datos de la Tabla 4 y Figura 4, el 85,20% de las mujeres consideran sus

emprendimientos como una salida laboral, y el 3,70% a veces.
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Pregunta 5: ;Su emprendimiento alcanza sus expectativas requeridas?

Tabla 5.

Respuesta de la pregunta 5. Su emprendimiento alcanza sus expectativas requeridas

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
A veces 17 12,60
Casi siempre 11 8,10
Siempre 107 79,30
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 5. ¢Su emprendimiento alcanza sus expectativas requeridas?

Fuente: Transformacidn de la base de datos y calculo en el software SPSS.

Segun los datos de la Tabla 5 y Figura 5, el 79,30 % alcanza sus expectativas en sus
actividades emprendedoras y el 12,60 % solo a Veces.
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Pregunta 6: ¢Usa las redes sociales para promocionar su emprendimiento?

Tabla 6.

Respuesta de la pregunta 6. Usa las redes sociales para promocionar su emprendimiento.

Criterios Frecuencia Porcentaje véalido
A veces 1 0,70
Casi siempre 23 17,00
Siempre 111 82,20
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.
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Figura 6. ¢Usa las redes sociales para promocionar su emprendiendo?

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

De acuerdo con los datos de la Tabla 6 y figura 6, el 82,20% de las mujeres emprendedoras

promocionan sus emprendimientos en las redes sociales y el 0,70% solo A veces
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Pegunta 7: ¢ Fortalece sus habilidades, capacidades y técnicas de su emprendimiento?

Tabla 7.

Respuesta de la pregunta 7. Fortalece sus habilidades, capacidades y técnicas de su emprendimiento.

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
Nunca 1 0,70
Casi hunca 1 0,70
A veces 3 2,20
Casi siempre 10 7,40
Siempre 120 88,9
Total 135 100,00

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 7. ;Fortalece sus habilidades, capacidades y técnicas de su emprendimiento?

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.

Segun los datos de la Tabla 7 y Figura 7, el 88,90% nos demuestran que la poblacion de

mujeres emprendedoras del barrio Abddn Calderdn se capacita sus habilidades y técnicas.
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Pregunta 8: ;La calidad de producto o servicios que ofrece al pablico genera satisfaccion en

los clientes?
Tabla 8.
Respuesta de la pregunta 8. La calidad de producto o servicios que ofrece al publico genera satisfaccion en los
clientes.
Criterios Frecuencia Porcentaje valido
A veces 4 2,96
Casi siempre 32 23,70
Siempre 99 73,33
Total 135 100
Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 8. ;La calidad de producto o servicios que ofrece al publico genera satisfaccién en los clientes?

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.

Segun los datos de la Tabla 8 y Figura 8, el 73,33% de las emprendedoras hacen que las

mujeres que necesitan de sus productos o servicios puedan satisfacer una necesidad, el 2,96

solo a veces.
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Pregunta 9: ¢En sus productos o servicios de emprendimiento ofrece promociones?

Tabla 9.

Respuesta de la pregunta 9. Los ingresos de su emprendimiento son mayores a 150 délares mensuales?

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
Casi nunca 1 0,70
A veces 25 18,50
Casi siempre 15 11,10
Siempre 94 69,6
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 9. ¢En sus productos o servicios de emprendimiento ofrece promociones?

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

De acuerdo a los datos de la Tabla 9 y Figura 10, el 69, 60% de las mujeres emprendedoras

generan sus ingresos mayores a 150, mientras el 0,70% casi nunca.
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Pregunta 10: ¢Las personas que realizan su misma actividad emprendedora dificultan la

llegada de clientes para adquiri de sus servicios o bienes?
Tabla 10.
Respuesta de la pregunta 10. Las personas que realizan su misma actividad emprendedora dificultan la llegada

de clientes para adquiri de sus servicios o bienes.

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
A veces 2 1,48
Casi siempre 28 20,74
Siempre 105 77,78
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.
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Figura 10. ¢ Las personas que realizan su misma actividad emprendedora dificultan la llegada de clientes para
adquiri de sus servicios o bienes?

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

Segun los datos de la Tabla 10 y Figura 10, el 77,78% tienen dificultad para que los clientes
lleguen a adquiri sus servicios y/o bienes puesto que existen otras personas que realizan sus
mismas actividades emprendedora.
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Pregunta 11: ;Las mujeres emprendedoras desarrollan nuevas estrategias para emprender?

Tabla 11.

Respuesta de la pregunta 11. Las mujeres emprendedoras desarrollan nuevas estrategias para emprender.

Criterio Frecuencia Porcentaje valido
Casi siempre 12 8,89
Siempre 123 91,11
Total 135 100,00

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 11. ¢ Las mujeres emprendedoras desarrollan nuevas estrategias para emprender?

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.

De acuerdo con los datos de la Tabla 11 y Figura 11, las mujeres emprendedoras el 91,11%
generan nuevas estrategias para sus actividades emprendedoras.
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Pregunta 12: ;Participa usted en los espacios emprendedores como ferias?

Tabla 12.

Respuesta de la pregunta 12. Participa usted en los espacios emprendedores como ferias.

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
A veces 3 2,22
Casi siempre 23 17,04
Siempre 109 80,74
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 12. ;Participa usted en los espacios emprendedores como ferias?

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

De acuerdo con la Tabla 12 y Figura 12, el 80,74% de las mujeres emprendedoras del barrio

Abdon Calderdn participan en ferias y el 2,22% solo a veces.
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Pregunta 13: ¢En sus productos o servicios de emprendimiento ofrece promociones?
Tabla 13.

Respuesta de la pregunta 13. En sus productos o servicios de emprendimiento ofrece promociones.

Criterios Frecuencia Porcentaje valido
A veces 4 2,96
Casi siempre 27 20,00
Siempre 104 77,04
Total 135 100

Fuente: Transformacion de la base de datos y célculo en el software SPSS.
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Figura 13. ¢En sus productos o servicios de emprendimiento ofrece promociones?

Fuente: Transformacion de la base de datos y calculo en el software SPSS.

De acuerdo con los datos de la Tabla 13 y Figura 13, el 77, 04% de las emprendedoras
realizan en sus productos o servicios promociones a sus clientes, el 2,96 solo a veces.
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4. DISCUSION

El emprendimiento femenino se refleja en los objetivos de desarrollo Sostenible, que se
establece en promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenido, el pleno
empleo y productivo, y el trabajo decente para todos, con relacion a la meta 8.5 de garantizar
lo antes mencionado y el apoyo a las actividades productivas, la creacion de empleo decente y
el emprendimiento, creatividad y la innovacion que estos proponen para las personas, se
evidencio que el mayor porcentaje de mujeres emprendedoras encuestadas el 82,20%
consideran que sus actividades emprendedoras es una salida laboral digna para las mujeres,

ejerciendo el trabajo decente para todos.

En la poblacion de mujeres emprendedoras el 88,90% manifiestan que les gustan trabajar
por cuenta propia que lo manifiesta José y Abril (2017) que las personas son promotoras y
dinamizadora de capacidades creativas en el cual se genera una conexion indisoluble de cada
persona de manera individual siendo las personas que generan la responsabilidad social por si

mismas.

Se implantan la busqueda y explotaciones de oportunidades desde sus propias innovaciones
para promover para promover un mejor servicio o productos para las personas que requieran
de sus servicios, siendo que el 80,70% les gusta asistir a talleres emprendedores para mejorar
sus tacticas, y poder emprender de una mejor manera. Mora et al (2019) emprenden desde el
ambito de la innovacién que generan oportunidades en mujeres provocando cambios de
autorrealizacion, que alcanzan los objetivos deseados, en caminados con la persistencias y

voluntad, permitiendo ser agentes de cambios.

El conocimientos para emprender se necesitan de mejorar capacidades, generar estrategias
que conlleven al éxito de las mujeres emprendedoras, en los resultados de las encuestas el
69,60% llegas sus ingresos a 150 mensualmente, se refleja que la cantidad de ingresos
economicos no es mucho, pero las mujeres pueden luchar con los desafios, pueden tener una
administracion de gastos estrictos, en las teorias sustantivas se menciona Borja (2020) donde
el emprender es el acto de crear un negocio con el cual se espera generar ganancias a las

personas.

Emprendedoras que se capacitan asistiendo a taller, pagando cursos 88,90% donde busca

las mujeres poder generar fortalezas, sus habilidades y técnicas para mejorar y desarrollar sus

50



emprendimientos y que puedan generar la ideas y suefios emprendedores. Cancino (2012) que
los emprendedores las personas fortalecen su espiritu emprendedor generando actividades que
se consideran una agencia de desarrollo productivo de los paises en el cual busca potenciar su
habilidades, técnicas y destrezas, generar producciones de marketing para que llame la atencion

de las personas.

En el Ecuador busca democratizar oportunidades a los ciudadanos y ciudadanas, con el fin
de fomentar el desarrollo productivo, donde se los realizan a través de programas y proyectos,
donde las mujeres emprendedores les gustan ser participes de talleres que emprendedores para
conocer nuevas técnicas, e inclusos muchas de ella buscan aprender otro tipo de actividad
emprendedora para emprender otras estrategias que generen ingresos, descriptos palabras de
las mujeres encuestadas y que lo respalda el autor Landsdale et al (2012).

Se generan las diferentes estructuras para generar actividades que puedan servir para los
pequefios emprendedores que empiezan a realizar sus productos con el fin de generar cambios
de ingreso y oportunidad laboral, en lo que recato en la interpretacion de Santos (2020) que la
sociedad emprendedora capaz de superar riesgos, mujeres seguras de proyectos, triunfadoras
siendo proactivas para superar obstaculos, en el barrio Abdén Calderon el 91,11% las mujeres
emprendedoras desarrollan nuevas estrategias para generar aumentos de ventas, generando

envios de manera provincial con previos depdsitos.

Se conoce en la actualidad las tendencia que se generan en Facebook o el manejo y uso que
hacen las personas en redes sociales e inclusos las paginas que promocionan productos una de
ellas y que més se usan a nivel nacional es Marketplace donde todas persona que cuenta con
Facebook puede subir o publicar productos que se puedan vender, que todos las personas
pueden ver los productos o servicios que ofrecen, en las encuestas el 82,20 % usan las redes

sociales para promocionar su emprendimientos.
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S. CONCLUSIONES

En base a los resultados obtenidos por el investigador, en las encuestas realizadas a las
mujeres del Barrio Abdén Calderdén, del Canton La Libertad, se establece las siguientes

conclusiones.

o En los analisis realizados en base a los datos de las encuetas hacia las mujeres
emprendedoras del barrio Abdon Calderdn, se evidencia que muchas mujeres estan
dispuestas en todos los aspectos positivos en participar formas de desarrollar sus
emprendimientos, en talleres que puedan ayudar a tener mejor estrategias, Yy
oportunidades de espacios para que puedan visitar personas de todos los sectores a nivel
provincial y ver espacios emprendedores donde se reconozca el arte creativos de las

mujeres.

o En los aspectos tedricos donde se fundamentan que se sustentan a la presente
investigacion en cuanto a las caracteristicas que resaltan a las mujeres emprendedoras,
donde identifican que existen espacio dentro de canto libertad, donde generan ayuda a
las mujeres emprendedoras, por parte del municipio del mismo cantdn que se denomina
“Emprende La Libertad” que manifiesta que el proyecto ha generado pequefios espacios
donde emprendedoras llevas sus productos para visualizacién de los turistas en el

Malecén de la Libertad, o en el Parque central del mismo sector.

o Las caracteristicas de mujeres emprendedoras que manifiestan los diferentes autores
antes mencionados en el inicio de la presente investigacion, es el empoderamiento que
tienen las mujeres, para realizar sus actividades puesto que se ven reflejados en las
mujeres emprendedoras del Barrio Abdon Calderdn, sin embargo, muchas de las
mujeres manifiestan que sus emprendimientos, les genera satisfaccion en saber que
ellas pueden trabajar, sin dejar sus responsabilidades de sus hijos y hogares. El factor
econdmico le ha resultado dificil de adquiri, pero no acido impedimento para realizar

sus actividades emprendedoras.
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RECOMENDACIONES

En lo estipulado en los objetivos especificos de generar estrategias que permitan que
los emprendimientos de mujeres sean sostenibles, generando espacios de mujeres que
sientan que tienen apoyo de los directivos de su cantdn, en motivar a la poblacion
emprendedora en generar mujeres lideresas y que se sientan seguras de sus proyectos
de emprender para mejorar su calidad de vida.

La sociedad de mujeres emprendedoras debe empezar por cambiar ideas y
pensamientos, generando en potenciar sus conocimientos y aumento de estudios que
contribuyan a su emprendimiento, puesto que las mujeres emprendedoras del Barrio
Abddn Caldero6n su nivel educativo es segundaria, siendo un pequefio obstaculo para
impulsar su emprendimiento, se deberian impulsar méas su preparacion que contribuyan

al desarrollo de su actividad emprendedora.

Es importante que los Gobiernos Autonomos descentralizados y Prefectura de dicho
cantén y de manera provincial que se generen mas proyectos que beneficien a esta
poblacion, si solo en un barrio existen 135 mujeres emprendedoras de manera
provincial se multiplicarian, generando estrategias para mejorar las condiciones de vida
de muchas mujeres e hijos, y aumentado la reactivacion econdémica de la provincia de

Santa Elena.
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