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RESUMEN

El trabajo de investigacion es dirigido a los nifios del subnivel 1, en la escuela de educacion
basica “Juan Jacobo Rousseau” del canton Santa Elena. Se enfoco en la Metodologia
juego-trabajo en donde el juego sigue siendo un recurso primordial en el aprendizaje del
nifio, este se menciona desde afios anteriores como un proceso que se tiene que llevar a
cabo en edades tempranas puesto que ayuda a su desarrollo infantil y permite llevar a cabo
experiencias que seran Util al pasar los afios, por otro lado la evaluacién en educacion
infantil se enfoca en procesos que se rigen dentro del contexto educativo, los expertos
sefialan que la metodologia juego-trabajo para infantes cuyo objetivo es implementar
juegos en el cual, desarrollen su creatividad e imaginacion , se analiz6 con un enfoque
cualitativo puesto que los docentes de la unidad educativa Juan Jacobo Rousseau dan su
respectiva opinién acerca de la metodologia juego-trabajo y la evaluacién de aprendizajes
, la poblacién que se investigd fue de 5 nifios cuyas edades es de 3 a 4 afios, asi también
se hizo una recopilacion de informacion para obtener datos por parte de los docentes en
esta area , las opiniones de los profesionales ayudara de gran manera para cumplir el

objetivo.

Palabras Clave: Evaluacion de aprendizajes; Metodologia juego-trabajo; Desarrollo del

nifo.



INTRODUCCION

Capitulo I: Se enfoca en la situacion y contextualizacion de la problematica, aqui, se
mencionan las inquietudes del investigador, los objetivos, se podra dar solucion al
problema de estudio, y finalmente, una descripcién tedrica que sustentan la

investigacion.

Capitulo I1: Se describen los antecedentes tedricos desarrollados a partir de una
busqueda de los trabajos de investigacion que incluyan las variables y categorias de
estudio, ademas se describen los referentes tedricos donde se mencionan las

subcategorias de metodologia juego-trabajo en la evaluacion de aprendizajes.

Capitulo I11: Se encuentra con el momento metodoldgico, en el que se encuentra la
contextualizacion ontoldgica y epistemoldgicas del método, la poblacion, muestra,
naturaleza y paradigma de investigacion, también encontraremos métodos y sus fases,
técnicas de recoleccion de informacion, los cuales permitieron llevar un proceso

ordenado de la investigacion.

Capitulo 1V: Se presentan los andlisis de la investigacion, las reflexiones criticas y
reflexiones finales, se finaliza con la investigacion, aportando a las inquietudes del

estudio.



CAPITULO |

SITUACION OBJETO DE INVESTIGACION

Primer momento situacion problematica

El juego sigue siendo importante en el &mbito de educacion inicial, se manifiesta
que en el aula de clases hay pocas posibilidades para realizar aquella accién. Su objetivo
se destaca en el desarrollo de guias y actividades que favorecen en la coordinacién
motriz fina, negando la posibilidad de realizar diferentes acciones (Mora et al., 2016). Se
dice que el juego se ha olvidado en el aula de clases, por lo cual es requerido solo en el
momento de recreo. Es asombroso y parece extrafio pero esta accion solo se realiza

cuando hay descanso y se desconoce su valiosa importancia.

El juego brinda diferentes posibilidades con respecto a los contenidos que se
presentan en el curriculo de Educacion Inicial. Por consecuente, se maneja como una
estrategia motivadora para el aprendizaje y se vera reflejado en las areas curriculares que
el docente trabaja en el aula.

Contextualizacion de la situacion objeto de investigacion

Se puede mencionar que la evaluacion es imprescindible en el aprendizaje del
estudiante y ha sido centro de atencion en la comprension, regulacion y mejoramiento en
los procesos dentro del contexto escolar. Por consecuente, se puede afirmar que es un

componente que facilita un recurso didactico dentro del proceso ensefianza —aprendizaje,



Ademas, es una actividad que puede contribuir en el rendimiento académico del

estudiante y asi se podra favorecer el desarrollo integral en la infancia.

En Chile se observa que la evaluacion en los estudiantes suele ser de manera
tradicional, los profesores estan acostumbrados o adaptados a una normativa que se

cumple con las funciones de medir ciertas caracteristicas y destrezas (Foster, 2017).

Mediante los referentes tedricos se ha podido concluir que el juego es una
herramienta indispensable, que se necesita en una planificacion y ejecucion, aqui es
donde el rol de la maestra es importante. Por lo que su funcidn esta vinculada al juego

del nifio en el cual llega a establecer una transmision.

Segln Amaya (2013), en el nivel regional la evaluacion es de dimensién temporal,
y requiere de diferentes momentos en su proceso, destacando asi de manera permanente
en que el aprendizaje es continuo y el docente es quien esta interviniendo repetidas veces
al momento de evaluar, no de la forma pavida y ansiosa que el estudiante se imagina
cuando escucha la palabra evaluacion, que se realiza a través de procedimiento que

amerita varios pasos de acuerdo con los resultados de la investigacion.

En la provincia de Santa Elena, esté localizada en la Unidad Educativa “Juan
Jacobo Rousseau”, institucion donde desarrollara parte de la investigacion. A través de
las practicas preprofesionales se pudo notar que algunos docentes contintan realizando
las evaluaciones forma tradicional, por lo tanto, esta investigacion busca poner en
practica lo estudiado. Cuando se habla de evaluacién, los docentes utilizan la
metodologia tradicional, es decir; se utilizan los recursos como el papel y una hoja en el

cual los nifios llenan su examen con crayones.
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Inquietudes del investigador
¢ Como la metodologia juego trabajo es utilizada para la evaluacion de aprendizajes en

los nifios de 3 a 4 afos?

Preguntas secundarias

¢ Cuales son los principales fundamentos tedricos que se requieren en la metodologia

juego trabajo en la evaluacion de aprendizajes?

¢ Cuales son los referentes metodoldgicos que sustentan la evaluacién de

aprendizajes?

¢Cuales son las principales actividades enmarcadas en la metodologia juego trabajo

que utilizan los docentes para evaluar los aprendizajes?

Propdsitos u Objetivos de la investigacion

Objetivo general

Determinar de qué manera la metodologia juego trabajo es utilizada para la
evaluacion de aprendizajes en los nifios de 3 a 4 afios de la Unidad Educativa “Juan
Jacobo Rousseau”, afio lectivo 2022-2023.

Objetivos especificos
e Describir los principales fundamentos tedricos que se requieren en la
metodologia juego trabajo en la evaluacion de aprendizajes en los nifios.
e Identificar los referentes metodoldgicos que sustentan la aplicacién de la
metodologia juego trabajo.
e Analizar las principales actividades enmarcadas a la metodologia juego trabajo

que utilizan los docentes al momento de evaluar los aprendizajes.



Motivaciones del origen del estudio

La metodologia juego trabajo no es un tema nuevo, sin embargo; tiene vigencia y
es implementada con bastante éxito en los centros educativos que tienen la finalidad de
mejorar el aprendizaje de los nifios que sin duda alguna es satisfactoria en su contexto de
ensefianza, los docentes lograran orientar a los nifios, permitiéndoles desarrollar la

socializacion, su creatividad, la sensibilidad, el lenguaje, entre otros.

Por medio de la revision bibliogréafica esta investigacion describira las variables
que son investigadas para obtener conocimientos acerca de este proceso, su principal
fundamento es conocer como la metodologia juego-trabajo interviene en el aprendizaje
del nifio, que destrezas desempefian los nifios y como los docentes implementan esta
técnica. Una vez realizados los estudios se obtendran resultados que permitiran describir

gque momentos son agradables para el estudiante.

Alcances, Delimitacion y Limitaciones
Campo: Educativo
Area: Pedagogia
Delimitacion espacial: La presente investigacion se va a efectuar en la escuela
Juan Jacobo Rousseau, cantdn Santa Elena, provincia de Santa Elena, Ecuador.
Delimitacion temporal: Periodo lectivo 2022 - 2023

Delimitacion poblacional: nifios de 3 a 4 afios

Premisa
Si los docentes utilizan la metodologia juego-trabajo, los nifios de 3 a 4 afios van a
tener beneficios en el aprendizaje.
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CAPITULO Il

ABORDAJE O MOMENTO TEORICO

Estudios relacionados con la temética

En el estudio relacionado con la investigacion se pudo apreciar que la metodologia
juego-trabajo que se realizo en la ciudad de Mercedes, se encuentra un programa de
inclusion educativa, prometiendo garantizar el acceso y permanencia de los nifios en el
sistema educativo con el objetivo de lograr aprendizajes de calidad.

La investigacion tiene el objetivo de evaluar lo que es el juego en los alumnos de
nivel inicial, asi mismo se intenta revelar las caracteristicas necesarias que se obtiene
mediante el aprendizaje.(Martinez Rosano, 2021) la valoracion que se realizo con
respecto al juego es importante porque permite saber aquellas particularidades que tienen

los nifios en su contexto.

Kant uno de los estudiosos declaraba que la educacion es importante y una
necesidad, recalcando que el individuo debe ser educado, y a medida que se desarrolla ya
maneja el uso de razdn, juntamente utiliza la relacion social que es dispuesta para el resto
de su vida. También se manifiesta que cuando el individuo nace tiene cierta “debilidad
inicial” y otras personas deben sustituir su debilidad. Esto se refiere a que el nifio cuando
nace aprende de otros, pero a medida que va creciendo este ya permite el desarrollo de

autonomia e independencia.



Si pretendiéramos hacer un ejercicio como ir al pasado y obtuviésemos la
capacidad de manejar el centro educativo, se debe proporcionar escenarios que
contengan aprendizajes y experiencias mediante el juego asi mismo contenga
caracteristicas como (autotelia, espontaneidad, libertad, voluntariedad) es un mecanismo
apreciable, obligatorio e indispensable. EI camino que se obtiene hacia el juego en el
ambito educativo es simplemente algo que viene del ser humano es decir algo natural
como lo sefiala Huizinga, es una experiencia que predomina como inédito y autentico.
Referentes teoricos

A través de las investigaciones que se realizan se pondra en practica los estudios
actuales y antiguos, los documentos que se presentaron son de suma importancia para las
variables, habia poca informacion actual puesto que el juego desde afios anteriores se ha
ido manejando, los juegos son recursos para adquirir aprendizajes y son de mayor agrado
en el aula infantil.

Metodologia Juego — Trabajo:

Definicion de Metodologia juego-trabajo

La metodologia juego-trabajo se refiere a brindar distintos espacios o0 ambientes

que estén relacionados al aprendizaje, por lo tanto, es aqui donde intervienen los rincones
haciendo énfasis al trabajo que hacen los estudiantes en el cual son participes de distintas
actividades. Esta metodologia cuenta con recursos para que en el aula de clases se pueda
fortalecer el desempefio académico del estudiante mediante el juego segun sus
capacidades. Sefiala que el juego se compone con actividades que se gobiernan en la

primera infancia, por tanto, el nifio estudia, divierte y desenvuelve.



El uso de rincones es sin duda alguna una de las mejores fases del aprendizaje
porque se aprende jugando Yy se evidencia que desde la infancia hacen la accion de jugar,
es también indispensable en el bienestar emocional, fisico, y cognitivo del
infante(Curriculo Educacion, 2014).

Rodriguez (2018) menciona que el jugar y trabajar es una forma totalmente
contraria ya que son dos criterios diferentes. Considerando todos los rasgos que
intervienen se oponen porque necesitan ir viendo punto por punto para aclarar los temas.
Si el juego es creado a modo de actividad marginal, no encontraria sentido, seria mas bien
improductiva, placentera que esté relacionada a la infancia. El trabajo puede ser
considerado como una labor imprescindible, productiva, que se centra mas en obligacion
y relacionada a la adultez.

Fundamentos

El juego-trabajo remonta como un método que se realiza en la educacion inicial,
los autores Montessori y Freinet fueron participe esta tendencia de la Escuela Nueva que
nacié a finales del siglo XIX, cuyo objetivo fue superar practicas educativas tradicionales
a través de nuevas metodologias (Pillajo Tipan et al., 2021).

Para el juego-trabajo se necesita tiempo y aprobacién por parte de los docentes y
alumnos. Las personas que trabajan en este &mbito utilizan herramientas pedagdgicas
para que el infante aprecie que su lugar es armdnico, agradable y adaptable, por tanto,
permite que los tutores no solo estén con metodologias tradicionales, sino que hagan un
cambio para que la educacion sea mas practicable. Este proceso solicita que los docentes
en Educacion Inicial comprendan lo indispensable que es el juego en su aprendizaje y asi
trabajen en la expresion infantil (Bonilla y Proafio, 2009).
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Pabon (2020) plantea que la metodologia juego-trabajo implementada en algunos
centros de desarrollo infantil para nifios entre 2 y 4 afios, cada aula se convierte en el
campo donde el nifio desarrolla, a través de las vivencias practicas, su aprendizaje para la
vida cotidiana que favorecen al desarrollo de la autonomia y disciplina.

La metodologia juego-trabajo ejecutada en diferentes centros de desarrollo infantil
en menores de 2 y 4 afios, en su salon de clases se vuelve un espacio donde el infante se
desarrolla, mediante experiencias, y su aprendizaje es beneficiada con la disciplina 'y
autonomia.

El juego, es una estrategia que usamos al principio, cuando el nifio tiene edades
tempranas porque permite que vaya aprendiendo y su espacio se usa para que logren un
aprendizaje. En las etapas intactas se trabajé con casualidad pedagdgica, no con un
aprendizaje requerido, el juego se considera como una metodologia, que se realiza con
trabajos en equipo, con recursos didacticos transformados, todo esto realizado bajo
supervision de un adulto.

Fundamentos
Maria Montessori

La pedagoga Maria Montessori tuvo como objetivo ideas para desarrollar
métodos con materiales didacticos en el cual era factible para realizarlo con los nifios y
puso en préactica 5 principios basicos que se mencionan:

e El respeto: Este valor se considera uno de los principales porque sigue siendo
una cualidad que tiene que ser respetada, y la educacién debia ser distinguida

puesto que cada nifio es un ser diferente y tiene diferentes capacidades en el cual
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su contexto debia ser crear un nifio independiente, autosuficiente y que tenga una
autoestima positiva.

Mente absorbente: Su método, afirmaba que la educacion de los infantes era
formada por ellos mismos, se referia en que el aprendizaje entraba por medio de
nuestros sentidos, sus conocimientos eran absorbidos por su vida psiquica.
Etapas susceptibles: Definido como periodos criticos, Montessori creia que los
nifios podian obtener nuevas habilidades.

Contexto preparado: Asimismo es hombrada “la adaptacion del ambiente™ en el
cual se profesaba que existia un mejor aprendizaje en entornos adecuados es decir
en contextos para ejecutar actividades por si solos, desarrollando asi su
independencia.

Autoeducacion: Su aprendizaje suele ser capacitado por si mismos, en lugares
con materiales y actividades seleccionados abiertamente por infantes segun sus

intereses. (Tamami Tualombo, 2020)

Caracteristicas

El nifio aprende y desarrolla puntos importantes como lo es el pensamiento, la

imaginacion y su creatividad a través del juego. Es util para aquellas situaciones que se

presenten y pueda desenvolverse de forma autdbnoma, podra establecer nuevos

conocimientos, volver a elaborar experiencias, seréd responsable de si mismo, y se

adaptard a la realidad. De igual manera, el juego permite relacionarse, priorizar con

otros y aumentar la comprension que hay en el mundo dénde vivimos.

De la misma forma, consigue desglosarse que el juego ademas de ser una actividad

nativa de los nifios es un derecho mundial y, como tal, pide reconocimiento y
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comprobacion en una institucidn y que las personas sean participes y estén juntos de los
proyectos que realizaran en un futuro.

El juego es un centro de atencion en educacion infantil, era catalogado como un
sistema escolar diferente, desde antes esta actividad natural habia sido desvalorada por
las mismas docentes, no se mencionaba este recurso en los primeros afios de vida.
(Mena Bastias et al., 2021) indica que la predisposicion que se tiene en el contexto es
dada por muchos afios en la educacién parvulario y preescolar, todo esto implica que los
infantes tenian que estar sentados en sillas, aprendiendo nimeros y letras en vez de estar

explorando mediante el juego, con sus mismos sentidos.

Estimulaciéon Sensorial

Segun en los antecedentes de (Rios, 2021) La estimulacion sensorial es dada en
edades tempranas favoreciendo positivamente el aprendizaje significativo. La sensacién
se trata de ir recolectando informacion y llevarla a través de los sentidos, permitiéndoles
procesar la informacién, transformando conductas y comportamientos de acuerdo con el
entorno que van estableciendo (p.74).

A través de los autores se pudo apreciar que es necesario la estimulacién sensorial
cuando se trata de primera infancia el proceso de ensefianza-aprendizaje también
favorece en su madurez cognitiva. Es de preparar tareas que tengan que ver con

estimulacion sensorial que deben de hacerlo costumbre.

Importancia de la Estimulacién Sensorial
En la etapa inicial “el niflo recibe excesiva informacion sensorial, estos materiales

le permiten encontrar orden y sentido en el mundo, elevan su capacidad de percepcion,
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favorecen la observacion y un sentido de admiracion por todo lo que los rodea.”
(Fundacién Argentina Maria Montessori, 2018)

Este recurso ayuda en el desarrollo integral del nifio que se da por medio de los
sentidos, como se ha dicho principalmente. Desde el principio se orienta que esta
metodologia es implementada favoreciendo la percepcion de su entorno, es decir el
infante es quien va conociendo como es su contexto en su temprana edad que realiza con

sus sentidos.

Juego
El juego infantil es considerado un tema importante en el &mbito educativo y mas

que todo en el nivel inicial, se dice que el juego es placentero y promueve el aprendizaje
significativo por consecuente su entorno debe generar confianza, relajacion, y libertad

para que asi pueda traer emociones positivas (Ruiz, 2017).

El juego se considera una actividad primordial para el desarrollo integral de los
individuos. Aqui la préactica que se realiza promueve la adquisicion de valores, actitudes
0 procesos que se necesitan para vivir en armonia. El entorno en donde vayan a
relacionarse tiene que ver con lo material, social y cultural que se hace por medio del
juego. Etimol6gicamente algunos estudiosos se refieren al juego con dos vocablos en
latin "iocum y ludus ludere™ ambos coinciden con broma, diversion, chiste, y se suelen

utilizar imparcialmente junto con la actividad ladica (Gallardo & Lopez,2018).

Los juegos siempre han tenido una funcion social y de aprendizaje muy
importante. Esto se debe a que el juego es un elemento importante del desarrollo
evolutivo de los nifios a través del cual expresan su comprension de su entorno fisico y

social, y lo ha sido en todas las épocas y culturas a lo largo de la historia. En muchos
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casos se han convertido en ceremonias de iniciacidn o entrenamiento en habilidades a
través de las cuales se pueden comprender y adoptar los valores de la sociedad en la que

se vive.

El juego ha sido considerado como un medio de aprendizaje y socializacion por el
cual, es un componente de gran ayuda para el desarrollo evolutivo en un contexto social
y fisico a través de actividades ludicas por lo cual est& presente en todo tiempo de la

historia.

Importancia del juego

El juego ayuda al desarrollo integral del nifio aqui asume un rol sumamente
importante para saber sus capacidades y aptitudes que este le genera importancia ponerlo
en practica en la primera infancia los infantes a su corta edad asimilan quienes son sus

tutores que intervienen en su vida (Brooker & Woodhead, 2013).

Los infantes a su escasa edad tienden a desarrollar sus habilidades fisicas
imaginandose juegos relacionandolo con sus pares 0 personas que estan en su contexto.
El juego de entrada logra ideas para adaptarse a metas que estén relacionada a el ambito
educativo que son el lenguaje, la lectoescritura, la matematica entre otro que permiten
ver su ambiente de aprendizaje en el cual los guias son imprescindibles para mejorar su

contexto.

Reglas y juego libre
El juego es la principal actividad de la vida social y cultural humana, a través de
la cual se encarnan e incluso se reproducen elementos caracteristicos de la organizacion

sociocultural. De esta manera, como mencionamos, jugar un juego puede crear, aplicar y
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organizar reglas, normas, valores y actitudes, seguido de la accion y el proceso de juego,
organizado como circulos y desafios fisicos, al igual que los juegos de mesa, los juegos
grupales. o juegos de rol o dramatizacién donde los roles se asignan y se representan con

reglas contextuales y de comportamiento apropiadas.

El juego implica actividades que contengan reglas y puede ser de manera libre
consecuentemente para la vida social y cultural que se pone en practica en los seres
humanos, mediante actividades que se representan en momentos de diversion o de mayor
agrado. Como bien se ha hablado el jugar implica normas, valores y cualidades para
Ilevar a cabo acciones en el proceso de ensefianza-aprendizaje (Gonzalez-Grandén et al.,

2021).

Una de las recomendaciones metodoldgicas segun (Lépez Arencibia, 2012) es
utilizar la metodologia juego trabajo mediante los rincones en el cual se refiere a
principios metodoldgicos que se encuentran en la ley, estos son puntos que se forman a
través de los rincones es decir se lo Ilama individual , aqui van a su modo porque cada
nifio es diferente y aprende de forma diferente. Y aqui es donde prevalecen sus
necesidades e intereses para hacer un buen aprendizaje que este de acorde a su ritmo.
Juego en segunda infancia (3 a 6 afios)

Courtney, a los tres afios, hablaba con una mufieca engolando la voz. Miguel, a los
cuatro afios, se ponia una toalla de cocina como capa y “volaba” por todas partes como
Batman. En esta edad los nifios suelen participar en juegos simulados que tiene como

objetivo imaginar situaciones de fantasia. El juego simulado tiene cuatro niveles de juego
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identificados por Smilansky (1968) que muestran una complejidad cognitiva cada vez
mayor: juego funcional, juego constructivo, juego dramatico y juegos con reglas.

Tabla 1l

Niveles cognitivos del juego

Juego funcional Juego constructivo Juego dramatico Juegos formales
Este nivel Smilansky, segundo Involucra personas | Juegos

cognitivo mas bajo | nivel cognitivo del 0 situaciones organizados con
del juego que juego que implica el imaginarias; procedimientos y
implica uso de objetos o también llamado castigos
movimientos materiales para formar | juego de fantasia, conocidos.
musculares algo; también Ilamado | juego simulado o

repetitivos. juego con objetos. juego imaginativo.

Nota: Definiciones de los niveles cognitivos (Papalia, 2009).

Evaluacion

La evaluacion es una base principal que va encaminado hacia el aprendizaje por lo
cual debe considerarse un punto de mira en los procesos académicos, pero su definicion
se ha ido cambiando y sus experiencias se participan dentro de un aula de clases (Amaya,

2013).

Evaluacion en la educacion Inicial

En la educacion preescolar la evaluacion es considerada como un tema de debate,
por un lado, se piensa que se trata de algo inoportuno en edades tempranas y por otro
lado es un asunto que debe evaluarse en las edades iniciales. Este tema ha llegado a tener
importancia en este contexto y mas que todo en los nifios de 3 a 6 afios, principalmente
avisarles con anterioridad sus obligaciones de ir a la escuela, y prestar atencién a los que

tienen problemas (Pg,15)

16



La evaluacion en la etapa preescolar es de caracter cualitativo, su proposito es
reconocer y conseguir evidencias acerca de los progresos y problemas que los nifios
presentan en la ensefianza-aprendizaje, con la finalidad de reflexionar y llegar a tomar
decisiones que estén aliadas a la retroalimentacidn para ver sus logros que estan siendo
encaminados a lo largo de una carrera educativa segun (Ramirez Hernandez, 2020)

Segun Casanova (2007), la evaluacion es un proceso sistematico, continuo y
riguroso, en el principio de la etapa preescolar permite ver los conocimientos en los
alumnos, y se dara una resolucién ante este proceso, con la ayuda de herramientas de
reporte, por lo que debe ser de una manera positiva e innovadora, en la que los
estudiantes puedan actuar de manera individual en el sistema educativo y aprendan a usar

habilidades. Citado por (Hincapié Parejo Nair, 2022).

Segun Santos (2007), la evaluacion se entiende como una relacion con el
aprendizaje, es una actividad o un procedimiento que se realiza para conocer algo en
especifico, con toda la informacidn que obtiene, se expresa y se toma medidas para un

tiempo estimado en el cual se realice un cambio enfocado a la ensefianza -aprendizaje.

La evaluacion se ha ido transformando al pasar los afios, los conocimientos que se
abordan o se hacen saber, se los realiza con el fin de que se pueda controvertir su
ensefianza por lo que el docente es quien hace la valoracién mediante juicio de valor
hacia los estudiantes mediante pruebas o cuestionarios en documentos. Al momento de
evaluar se produce decisiones para que el centro educativo tome en cuenta su progreso

en el cual interviene el docente y los estudiantes (Groult, 2010).
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Evaluacion y Aprendizaje

(Gonzalez, 2000) plantea que la evaluacion es aquella actividad que puede ser
estudiada y valorada en un proceso formativo, por el cual se obtendra un resultado de
aprendizaje, es util para orientar y regular la ensefianza, con el fin de que se dirija hacia
un objetivo planteado. Se considera que la evaluacion se integra en opiniones que valian
el aprendizaje puesto que se daran cuenta de los aspectos generales y particulares, el

rendimiento académico y los logros de cada uno.

La evaluacion educativa

Es tratada como un juicio de valoracidn que consiste en un camino hacia las
sagradas escrituras, se plantea para considerar el rendimiento de las capacidades que
tiene cada estudiante en el afio 2.000 A.C. en China las evaluaciones se realizaban a

principio del siglo v con Socrates es decir para saber su ensefianza.

Se hacia pruebas para ver cuanto los alumnos han aprendido en ese ciclo por lo
cual es una forma para verificar el resultado de todo lo que se ha aplicado hasta la

actualidad es decir sus conocimientos (Yépez Zambrano, 2019).

La evaluacion educativa debe ser una actividad libre, disponible y comoda. El
estudiante puede tener la posibilidad de razonar ante un acontecimiento problematico y
tomar una decision adecuada, en este espacio se procura que el alumno pueda conseguir
sus principios y valores, es decir; que la evaluacion sea motivo de desarrollo y no sea
considerada como algo malo o negativo. El estudiante se va adaptando todos los
conocimientos que se van dando para poner en practica su aprendizaje; no tiene que ser

total méas bien debe ser opcional proactivo, en el cual permite entrar en socializacién y
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discutida que mencionan los docentes para el desarrollo de habilidades en los alumnos

(Monteagudo Fernandez et al., 2015).

Evaluacion de los aprendizajes

Este hecho a base de criterios en el cual participan las pruebas, cuestionarios,
examenes etc. que se lo entiende como la evaluacion tradicional aqui se dan cuenta de las
fallas, bajas calificaciones, momentos de baja autoestima, deficiencia o suicidio en los
estudiantes. Hoy en dia, se realizan diferentes actividades para evaluar los aprendizajes

que este conforme a la educacion.

Momentos de la Evaluacion en la Educacion Inicial

Dentro de la evaluacion en inicial se menciona que “al inicio del afio, a modo de
recopilacion de informacidn y diagnoéstico, durante todo el proceso y al final de cada
periodo” se dard a conocer momentos que forman parte de acciones educativas

(Ministerio de Educacién, 2021).

Evaluacion inicial o diagndstica

“Involucra conocer a cada nifio del grupo, indagar sobre su contexto social y
familiar y tener claro el estado de salud, de desarrollo, capacidades y aptitudes de
acuerdo con la edad. Informacion que es de suma importancia ya que el contexto
familiar, cultural y social influye directamente en el desarrollo, en los comportamientos
que manifiestan los nifios y en las acciones educativas necesarias para la comunidad” se

manifiesta para poner en practica experiencias
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Evaluacion de proceso o formativa

“Es continua y permanente, permite obtener informacion clara sobre los avances,
logros, desempefio, actitudes, diferentes ritmos de desarrollo y aprendizaje de los nifios,
asi como detectar cualquier dificultad que presenten los nifios y reorientar las acciones
educativas” El desarrollo de herramientas que corresponden a la evaluacion se esta
volviendo muy importante en esta fase porque permite una estrecha supervision del
maestro y retroalimentacion efectiva para padres y adultos responsables que forman

parte de la comunidad educativa.

Evaluacion final

“Esta evaluacion corresponde a la finalizacion de cada quimestre. Permite contar
con informacion sistematica sobre los avances de los nifios a lo largo del periodo y
verificar el logro de determinadas destrezas. Los instrumentos que se utiliza durante la
evaluacion inicial y de proceso sirven de herramientas para sistematizar el informe de
registro formal que se entrega a la familia y/o adultos responsables, junto con el informe
de analisis descriptivo del desarrollo, aprendizaje, actitud y participacion de cada nifio”
El proposito del informe final es entender el origen en el que se encuentran
nifios y seguir las pautas y recomendaciones por parte profesionales

entregado a familiares o tutores que son los responsables de la educacion del nifio.

Aprendizaje Significativo
Segln (Baque & Portilla, 2021) los autores mencionan que “el aprendizaje
significativo es una estrategia de aprendizaje que promueve aprendizajes con sentido,

relacionados con el contexto socioeducativo de quien aprende, de tal modo que los
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aprendizajes se convierten en conocimiento, que puede ser usado en diferentes
situaciones.” Se refiere a que el aprendizaje es una estrategia en el cual esta relacionado
con sus entornos que ayudan a que el aprendizaje genere conocimientos, que se daria en
dadas circunstancias. Permite que el alumno pueda expresar una opinion y tenga la
libertad de ser tal como es, a partir de que ellos pueden crear uno nuevo, en donde los

docentes 0 mismos estudiantes ser revisados.

(Carneros, 2018) El aprendizaje significativo supone un proceso en el que la
persona recoge la informacion, la selecciona, organiza y establece relaciones con el

conocimiento que ya tenia previamente.

Importancia del aprendizaje significativo

Segun lo indicado por Solano N. (2011), “el proceso de la adquisicion del
conocimiento no concluye nunca y puede nutrirse de todo tipo de experiencias. Puede
considerarse que la ensefianza tiene éxito cuando ocurre un aprendizaje significativo que
logre aportes e impulse las bases que permitiran seguir aprendiendo durante toda la
vida”. Este aprendizaje es considerado fundamental porque el estudio que realiza es
aprendido en relaciones con las experiencias y motivaciones que se dan en el trascurso
del tiempo. Este aprendizaje dice que son conocimientos que van a quedar para toda la

vida.(Baque & Portilla, 2021)
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CAPITULO HII
ABORDAJE O MOMENTO METODOLOGICO

Conceptualizacion ontoldgica y epistemoldgica del método

La presente investigacion parte de una metodologia cualitativa, tiene un alcance
descriptivo, por ende, se trata de una investigacidn que se enfoca en describir de manera
objetiva y precisa los datos y fendmenos que se estan estudiando. Aunque el nivel de
profundidad es basico, se requiere una buena comprension previa del tema o fendmeno
en cuestion.

Puede ser concebida desde una perspectiva ontoldgica como un enfoque basado en
la experiencia y la interaccion, que considera al nifio como un sujeto activo y
protagonista de su propio aprendizaje. Desde una perspectiva epistemolodgica, se puede
entender como un enfoque constructivista, que reconoce la construccion individual y
social del conocimiento y que promueve la resolucién de problemas y la exploracion a
través del juego y la cooperacidn con otros nifios. (Azuaje & Gonzalez, 2018)

Al mencionar la dimensién ontoldgica hace referencia al estudio del ambiente
tanto para el director, profesor y alumno que son los protagonistas que deben ser
observados, de esta manera poder descifrar las habilidades cognitivas en el desarrollo del
juego-trabajo en el area educativa para mejorar el proceso de captar las ensefianzas

impartidas por el docente a una edad temprana.

Para entender la dimension epistemologica se pretende obtener un desarrollo con
los conocimientos, estableciendo las respectivas relaciones entre sujeto y objeto de

estudio, se fundamenta de manera humanistica para interpretar las habilidades cognitivas
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ante el juego-trabajo. Como menciona (Gonzalez Lopez, 2022) en su articulo
investigativo el estudio se construye con conocimiento tedrico con recoleccién de datos
obtenidos en el campo en el que se identifiquen caracteristicas, procedimientos y
analisis. Por consiguiente, la redaccién se enfoca en el contexto educativo y se basa en
experiencias vividas en el aula. Se busca emprender un didlogo y revisar la bibliografia
necesaria para llevar a cabo un estudio o técnica requerido por el investigador (Castillo,

2020).

Poblacion

La poblacion hace referencia al conjunto, universo o el nimero total de elementos
sobre los que se pretende realizar un estudio o investigacion. Segun Ascencio (2022), su
objetivo es determinar de manera descriptiva las caracteristicas relevantes de los sujetos
sometidos a la experimentacion de la metodologia. La investigacion se centra en un
grupo de personas que tienen a su cargo a infantes de una institucion educativa. Para
definir el alcance del estudio, se lo ha delimitado por edad de 3 a 4 afios, en este rango se
examinaran, analizaran y evaluaran las estrategias de aprendizaje basadas en juego-

trabajo.

Muestra

En el estudio se pretende obtener resultados con grandes ventajas de aprendizaje,
para ello los muestreos de los datos estaran vistos como estadisticas sin comparaciones
que podrian resultar ofensivas para el infante. El objetivo Unico es tener en cuenta las
acciones, reacciones y avances al captar las ensefianzas que imparte el docente de una

manera dinamica en estudios ya realizados por profesionales como (Ascencio Elme,
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2022) esto significa que la muestra para la investigacion actual no se seleccioné de
manera aleatoria, sino que fue elegida por el investigador basandose en sus percepciones
y en las necesidades especificas de la investigacion, este tipo de muestreo se conoce

como muestreo no probabilistico.

Una muestra no probabilistica es una seleccion estratificada de una poblacion de
forma intencional. Esta seleccion se lleva a cabo sin tener en cuenta todos los elementos
de la poblacién, por lo que no se obtiene una representacion fiel de la misma. Como
explica el estudio "Muestreo utilizado en investigacion educativa en Espafia" (Maria J. y
Vicenta R., 2002), esta técnica se utiliza como una forma de ahorrar tiempo, recursos y
dinero, pues se aplica a un grupo de personas para obtener los resultados deseados sin
tener que acudir a todos los elementos de la poblacion.

En esta investigacion, al ser de tipo no probabilistico, el autor seleccioné 5
estudiantes de inicial de la escuela de educacion basica “Juan Jacobo Rousseau”,
asimismo, también selecciond a 2 docentes de la misma institucion, en la que no fue
necesario aplicar formulas, para el calculo de la muestra, debido al reducido tamafio de la
poblacion.

Naturaleza o paradigma de la investigacion

El paradigma de investigacion de esta tesis es critico-constructivo e interpretativo.
El paradigma critico se centra en examinar la realidad y proponer soluciones. El
paradigma constructivo promueve el aprendizaje significativo y la resolucion de
problemas a través de la interaccion entre los individuos. Por ultimo, el paradigma
interpretativo se centra en encontrar significados y entender cdmo los sujetos perciben la

realidad. Esta perspectiva busca entender la realidad desde el punto de vista subjetivo, ya
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que se trata de la interpretacion que los sujetos hacen sobre la realidad. Estos tres
paradigmas seran fundamentales para lograr el objetivo de esta tesis, que es estudiar la
aplicacion de juegos colaborativos en la educacion inicial para fomentar el desarrollo y

evaluacion de aprendizaje.

Meétodo y sus fases

Se puede interpretar la metodologia cualitativa como una manera de contribuir a la
comprension de las realidades en las escuelas y asi mismo las vivencias de los infantes
en el proceso de este, poder interpretar el paradigma de implementar estrategias
educativas. La metodologia recomendada y aplicada por (Gonzalez Lopez, 2022) para
este estudio es el fenomenoldgico-empirico establecido por Clark Moustakas debido a
que su centro de andlisis es la descripcion de la experiencia de las personas involucradas,
este método se compone de cuatro fases. Las intenciones fundamentales del método
fenomenologico-empirico es intuir las reacciones de los sujetos involucrados mediante
los cuatro procesos que se definen como fases en el esquema se presenta como fase 1 la
preparacion, fase 2 la recoleccion de datos, fase 3 la organizacion, analisis, y sintais, para

finalizar la fase 4 que contiene el resumen, las implicaciones y los resultados.

Figura 1
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Nota: Figura 1: Fases de Fenomenologico-empirico por (Gonzélez Lopez, 2022)
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Fase 1: Preparacion de la recoleccidn de datos

En esta etapa empiezan las incertidumbres, aparecen las preguntas para considerar
en el transcurso del estudio, se inicia las respectivas investigaciones con las fuentes
correspondientes. En esta actividad preparar los datos hace referencia a indagar y
seleccionar las interrogantes adecuadas y continuar con el proceso evaluativo para

obtener datos reales que se guardaran como evidencias y referencias para las muestras.

Fase 2: Recoleccion de datos (Técnicas e instrumentos de recoleccion de
informacion)

El enfoque cualitativo da paso a utilizar técnicas como observar y entrevistar, que
es una manera Optima para obtener informacion certera, realizar una ficha para colocar
datos relevantes, caracteristicos u observaciones y con cuestionario de preguntas
adecuadas y no ofensivas de esta manera obtener informacion de los infantes e incluso de
la familia, emplear estas técnicas es lo ideal en esta etapa de recolectar datos que

permiten aplicar las metodologias de una forma adecuada.

Fase 3: Organizar, analizar y sintetizar (Técnicas de interpretacion y
categorizacion)

En esta fase el proceso de la recoleccion de datos debe haber culminado para dar
paso a la etapa de organizacion, que es tener de manera fisica o digital los documentos
con los datos importantes. Ordenar y archivar en carpetas de manera alfabética para un
mejor trabajo es lo ideal, asegurar un orden facilita la busqueda de informacion cuando

se analice todos los datos obtenidos.
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Analizar los datos recolectados es el proceso para tener en cuenta y apuntar las
observaciones, conclusiones y es donde estaran presentes varias interrogantes nuevas
para encontrar soluciones factibles ante los diversos casos con los infantes, dado que:
“Cada nifio es un mundo™ no todos viven las mismas experiencias, no todos tienen los
mismos pensamientos y mucho menos los mismos comportamientos. Esta manera
evaluativa es una forma de conocer a sus aprendices.

La sinterizacion de los datos es poder reorganizar las ideas y los métodos, para
alcanzar a interactuar con el menor de edad y lograr que la metodologia en estudio
muestre un porcentaje alto en el rendimiento escolar inicial. Cabe recalcar que estos

procesos deben tener un continuo seguimiento del director encargado.

Fase 4: Resumen, implicaciones y resultados (Triangulacion)

En la Gltima fase se realiza un resumen de acuerdo con los datos recolectado, las
observaciones y correcciones pertinentes, en esta etapa se tiene en cuenta los objetivos
relacionados con el estudio. Las metas que se establecen son primordiales a corto o largo

plazo para obtener resultados positivos.

En este apartado de triangulacion las estadisticas deben estar presentes en conjunto de
investigaciones, cualidades e incluso ambientales. Las técnicas e instrumentos permiten

explorar las condiciones del contexto, por lo que se menciona en la tabla 2.
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Tabla 2

Técnicas e instrumentos

Técnicas Instrumentos Caracteristicas
Es unatécnica cualitativa de recoleccion de datos
Entrevista Guia que se utiliza para comprender la perspectiva de
Estructurada De entrevista los participantes en profundidad. El entrevistador

interviene con preguntas abiertas que permiten
un flujo de conversacion libre y la exploracion de
los temas relacionados con el proyecto de
investigacion. Para este caso se elaboraron 9
preguntas para la entrevista hacia los docentes.
El proceso de observacion de campo se realizo
Observacion Ficha con la finalidad de explorar el contexto
seleccionado, asi como para investigar el proceso
de ensefianza a través del metodo juego-trabajo y
las habilidades desarrolladas en los nifios. El rol
del investigador fue fundamental, ya que implicd
adentrarse en profundidad en situaciones
sociales, y reflexionar de forma permanente.
Nota: Elaborado por Erika Paredes

Figura 2

Triangulacion de datos

Metodologia juego-trabajo

Evaluacion de Aprendizajes

Instrumentos Contexto
Ficha de observacion Nifios de 3 a 4 afos
)8 Entrevista Docentes




CAPITULO IV
PRESENTACION DE LOS HALLAZGOS

Reflexiones criticas

La investigacion puso en practica instrumentos que estan dirigidos a profesionales
y estudiantes de la institucion, se pudo asimilar que el contexto educativo trajo aportes en
el tema, por ende, va a favorecer en el proyecto de investigacién. Los instrumentos
estuvieron aplicados a docentes con la entrevista y la ficha de observacién dirigido a los
estudiantes de 3 a 4 afios en la unidad educativa “Juan Jacobo Rousseau”, en la provincia
de Santa Elena. El andlisis de los instrumentos aplicados se realizd mediante el software

ATLAS. Ti, version 22, donde se obtuvo las Nubes de palabras y redes conceptuales.

Analisis de la ficha de observacion

En la siguiente nube de palabras se veran reflejadas las categorias de Metodologia
juego -trabajo y Evaluacion de aprendizaje, que se obtuvo mediante la ficha de
observacion aplicados a los estudiantes del subnivel inicial 1, se pudo observar que la
docente utiliza los juegos de construccion para su aprendizaje puesto que, por medio de

esto, ella les preguntaba a los nifios cuél era alto o pequefio.

En la actividad que realiz6 la docente, primero puso una alfombra puso a los nifios
descalzos y luego regé los legos para que los nifios pudieran armar y desarmar en el
instante. Se noto la participacion de todo el grupo, asi se ira fomentando su
potencialidad, por medio de los juegos los nifios tienden a desenvolverse mas, su

motricidad fina permite mejorar al momento de jugar.
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La ficha de observacion es primordial porque se utiliza las pautas que uno como
investigador tiene que presentar, los desafios que se implementan son de total ayuda,
gracias a este instrumento se pudo constatar que los nifios realizan actividades de
acuerdo con su planificacion y permite que sus responsables estén pendientes todo el
tiempo de ellos, a esa edad los nifios suelen jugar mas que en los demas cursos porque la
maestra indica que sus alumnos solo juegan es por eso que ella implementa juegos de
acuerdo a su edad, al espacio y tiempo. Los juegos implementados favorecen en el
aprendizaje de los nifios, por lo cual es recomendable adquirirlo mientras estén en una
edad donde solo se puede hacer el disfrute de jugar, fomentando la comunicacion,

habilidades motrices y finas, estos apartados colaboran con la metodologia juego-trabajo.

Se pudo observar que dentro del juego permiten que los nifios se integren a todas
las actividades que desarrolla la maestra. Consiguiendo un mayor interes de que se puede
aprender cada dia a dia algo diferente. Su proposito se enfoca con el objetivo de que los
nifios conozcan las habilidades que tienen permitiéndole en favorecer su desempefio
académico. También se pudo notar que la edad que tienen pose un desarrollo de

inteligencia emocional donde realizan diferentes movimiento y destreza.

Maria Montessori menciona que el juego es una actividad en el cual el individuo
se educa por si mismo por lo tanto esta participacién es dada para que puedan tener
intereses naturales(Cusco Yungaicela & Urgilés Meza, 2021). El juego facilita los
intereses de los nifios por lo cual es una estrategia que favorecera en diferentes areas de

estudio en el nivel inicial.
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Figura 3

Nube de palabras: Ficha de observacion

requieren
observacion 4
observar necesits  relacionandose
ocasiones informacién impertante muestran

fortalecer formativa Motivante
evaluarlos
aprendan
problema aner

aprendiendo acciones contribuye

Saben ap"car continua interiorizar
comunicacion 4 )
rea I |Za mejor fzﬂ‘fr_wca-;tcs
contestar @VaAluacion : i
implementa formas Rt
; edad métodos

utilizan  desarrollo niﬁos acadeémico distintas medlante

corresponde — J u g an d (9] bajo C”"'"”;"‘" :
wcenes ACtividades B
o evaliia cnmnats LT@diCIiOnal
dispositivos aprenchzaje como
establece estudiantes
herramientas

metodologia
participen fomentando

realizar

considera

incluyan

trabajo c.ei
inicial gistrutan asignaturas

tradicionales
rendimiento
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Nota: extraido de Atlas Ti. 22

Anadlisis de la entrevista

La entrevista aplicada a la maestra, tiene como objetivo estar al tanto con respecto
a las categorias de metodologia juego-trabajo y evaluacién de aprendizajes porque
permite obtener informacion acerca de ello, en lo que contest6 se puede mencionar que
ella usa la metodologia juego-trabajo para los nifios menores de 4 afios, las actividades
que realiza son primordiales porque estan utilizando herramientas que ayuden a su
desarrollo cognitivo porque a esa edad cuentan con una imaginacion increible que ponen
en practica la simulacion es decir que utilizan la imaginacion como un recurso que estan

a su alcance, si el nifio quiere ser alguien por ejemplo un policia se puede vestir de esa
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profesion y también hacer lo que hace el policia , estos juegos desarrollan una fuente de
informacion porque de ahi van sabiendo cual es su rol en la sociedad con respecto a las
profesiones. El estudio realizado con los referentes tedricos manifiesta que de la
metodologia juego-trabajo segin (Flores, Requena, & Carrillo, 2017) “es una actividad
que el nifio realiza sin ninguna preocupacion y disfruta al hacerlo y a la vez desarrolla
habilidades motoras, intelectuales y sociales a través de diferentes rincones.” Esto facilita
en su desarrollo integral del nifio que pueda socializar con los demas, tenga imaginacion
y espontaneidad. Ademas, le permite construir sus propios conocimientos y pueda sentir

gozo al momento de rodearse con demas compafieros, disfrutando del juego.

Figura 4

Nube de palabras: Entrevista a docente
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Nota: Extraido de Atlas Ti. 22
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Red conceptual “evaluacion de aprendizaje”

En lo que respecta a la red conceptual de categorias de la evaluacion de
aprendizaje también forma parte de que el juego es utilizado como un recurso por lo
tanto se tiene en cuenta que estas palabras son unidas, se manifiesta que la evaluacién es
un medio asociado a preguntas, observacion ,analisis, examenes y se pueda mantener
como un proceso que realizan las escuelas para obtener datos acerca de sus destrezas, su
aprendizaje y si tiene alguna necesidad , tener en cuenta eso , la maestra demuestra que
en las edades tempranas no es tan factible realizar evaluacion tradicional porque ellos
aun no desarrollan muy bien la motricidad fina y seria un poco tedioso escribir.

La maestra implementa técnicas y juegos que estan a la edad de ellos, los estudios
realizados muestran que la evaluacion en edad temprana permite saber el proceso de
aprendizaje que tiene el nifio. Las evaluaciones casi no se dan por medios tradicionales
sino mas bien por juegos que los nifios puedan realizar. El juego no solo es divertido,
sino que contribuye a los elementos fundamentales de la vida de un nifio que son
necesarios para su desarrollo. Los nifios necesitan actuar para creer y desarrollar sus
habilidades. El juego es importante para el aprendizaje y el desarrollo general de un nifio,

ya gue aprenden sobre la vida a través del juego. (Carrasco Zurita, 2017)
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Figura 5 red conceptual “evaluacion”
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La red conceptual muestra con relacion a la categoria de evaluacion, la evaluacion
de aprendizajes y los tipos de evaluacion que fueron parcialmente identificadas en el
marco tedrico como un tema aplicativo en instituciones porque en casi todos los centros
educativos realizan este proceso.

Los estudios demuestran que la evaluacion en educacion inicial se los aplica
mediante 3 subcategorias que son: evaluacion diagnostica, formativa y final, estas
pertenecen al enfoque que carga el ministerio de Ecuador. Las principales actividades

que corresponden a la metodologia juego-trabajo es el juego simbdlico, construccién, el
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0s0 hormiguero estas actividades se pueden realizar a esa edad segun (Carrasco Zurita,
2017) todas estas actividades pertenecen a un conjunto de procedimientos que
desarrollan habitualmente los nifios, el juego permite realizar diferentes movimientos de
acuerdo con lo correspondido.

Figura 6

Red conceptual “juego”
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Anélisis

Cuando se habla de metodologia juego -trabajo, se enfatiza que el juego es uno de
los grandes aportadores que tiene la educacion porque se puede tener en cuenta los
métodos que conllevan a este como lo es el juego de construcciones, los titeres, la técnica

del soplado con las burbujas entre otros.

Cabe mencionar que aplicar la metodologia juego-trabajo en la edad de inicial
ayuda a que el nifio pueda desenvolverse a su ritmo y entorno de acuerdo con su edad
facilitando el proceso de aprendizaje varias veces. Los inicios desde temprana edad son
importantes porque permite controlar los movimientos, el equilibrio, la imaginacion, etc.
Se estima que trabajando en equipo la motricidad y la expresion favoreceria al nifio
permitiéndole llevar actividades que favorezcan los juegos de expresion corporal.
(Ludizaca Lema & Palacios Sacoto, 2019) permiten establecer actividades ludicas

potenciando sus habilidades en las experiencias que tienen en el trascurso del tiempo.

Aportes del investigador (casuistica)

La informacion obtenida mediante la entrevista permitié obtener conocimientos
que ayudan en la educacién inicial porque es indispensable para los nifios a esa edad
puesto que ellos alin estan muy pequefios para realizar actividades tradicionales que se
implementan en las escuelas. Los espacios que estan disefiados para implementar los
juegos deben de constar con recursos que permitan que el estudiante sea mas organizado,

y pueda desarrollar la motricidad fina en un futuro.
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Reflexiones Finales

La metodologia juego-trabajo determina que por medio de los juegos la evaluacion
es parte de ese proceso, porque los docentes realizan actividades y a la vez estan
observando y evaluando cada una de las destrezas del nifio. Se puede establecer que el
juego es utilizado como un recurso que permite establecer relaciones con sus
compafieros, los espacios que ponen en practica son favorables porque desde temprana

edad los nifios se desenvuelven en su contexto.

La presente investigacion que se efectud estuvo propuesta por los principales
autores que permitieron establecer la aprobacion de esta teoria, los docentes utilizan esta
herramienta para que sea practicable y adaptable a la sociedad esta metodologia, es
comprendida como una actividad natural que se realiza en los primeros afios de vida. En
el trascurso del tiempo se pudo observar que esta metodologia ayuda a su desarrollo

fisico, cognitivo y social.

Los referentes tedricos indican que el juego-trabajo sirve para que los nifios
disfruten jugando, creando diferentes relaciones con los compafieros en los centros
educativo funcionando como una prioridad y nos permite obtener aprendizaje
significativo, a esa edad no es tanto de estar sentado en su silla escuchando a su maestra,

sino que el nifio debe estar explorando a través de sus sentidos.

Mediante los instrumentos aplicados en la escuela se pudo notar que la docente
utiliza la metodologia juego- trabajo a través de diferentes actividades con respecto a la

planificacion y asignatura de acuerdo con el dia. Por esta razdn se debe implementar en

37



los centros educativos planificaciones que estén sujetas a estrategias metodologica

ludicas, favoreciendo aprendizajes de los nifios.

Los padres de familias también son parte de la formacién académica, estos
aspectos son importante en el aprendizaje de cada nifio cada nifio tiene su propio proceso
de aprendizaje. No se debe limitar a que los nifios jueguen a su manera al momento de la
hora de recreacion porque se lo estaria impidiendo a que no desarrollen su expresion,

conocimiento o su propia interaccion.

Las técnicas que implementan en educacion inicial con respecto a la evaluacion
son por medio de la observacion, entrevista y el didlogo estas estrategias orientan a la
maestra a realizar la valoracion correspondiente porque en la edad que tienen ellos no se

realiza la evaluacion como en edades mayores.

En lo que respecta al juego simbdlico el nifio utiliza materiales, es decir imita roles
que él quiera, vestirse de acuerdo con lo que quiera imitar, si desea ser chef el tratara de

imitar a un chef que esta preparando comida.

El juego de construccion se da por parte de la asignatura de matematicas en donde
el nifio podra tener habilidades matematicas de acuerdo con la edad, los objetos que
manejan seran participe de su aprendizaje, el mensaje que le dara el adulto cumplira la
funcién de ser feliz. Dando a los nifios la libertad de ser imaginativos, exploratorios y
creativos. Ayuda a que los nifios imiten a los adultos, es necesario dejar que ellos solos
empiecen a desenvolverse. Otras de las actividades que realiza la docente es el soplado,
sirve para que el nifio pierda esa timidez, esa complicacion al hablar con la voz

temblorosa unas de la base importante es que desarrolla su capacidad pulmonar.

38



El juego del oso hormiguero, los participantes deben de utilizar una pelota de ping
pon y en un tubo soplar hasta llegar a la meta. Estas son las activades que podrian utilizar
los docentes para evaluar las destrezas o motricidad gruesa en los nifios, el método que

realizan los docentes tiende para generar aprendizaje es mediante el juego.

Unas de las actividades que se pudieron evidenciar al momento de la evaluacién
fueron cuando los nifios juegan con legos dentro de la actividad se desarrolla si es alto o
bajo al momento que ellos realizan la torre, de la misma manera estan desarrollando su
habilidad motora en el trascurso del juego los nifios no saben que se lo esta evaluando

mas bien de ello aprenden de una manera diferente a través de los distintos juegos.

El aporte que se realizd es de vital importancia porque uno se da cuenta de las
cosas que suceden dentro de la institucion, no solo va de observador sino también analiza
las situaciones, el ambiente que viven los nifios y en un futuro se pueda implementarlo
con experiencias vividas, la presente investigacion pudo constatar que sus

participaciones también demuestran sustentos por parte de los estudios realizados.
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ANEXO 1

ACTIVIDADES

NOVIEMBR
E

DICIEMBRE

ENERO

FEBRER

O]

MARZO

MAYO

1123 |4

1|2

3

4

1.Recepcidn de aceptacion
de tutor

X

2. Asignacion de docente
especialista

3.Elaboracion del capitulo I:
EL PROBLEMA

4.Elaboracion del capitulo
II: MARCO TEORICO

5.Elaboracion del capitulo
I1l: MARCO
METODOLOGICO

6.Elaboracién del Capitulo
1V:

DISCUSION DE LOS
RESULTADOS

7.Conclusiones y
recomendaciones

8. Convocatoria de entrega
del trabajo de
integracion curricular

9. Recuperacion Proyecto
de Investigacion

10. Revision del Proyecto de
investigacion.

11.Recepcion de los trabajos
de titulacién
con las correcciones

12.Sustentacién del Proyecto
de Investigacion

12.Recuperacién Proyecto
de Investigacion

13. Ceremonia de
incorporacion.
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ANEXO 2

FICHA DE REGISTRO PARA VALIDACION DE EXPERTOS

Datos de experto

Nombres y apellidos:

Maria Fernanda Reyes Santa Cruz, MSc.

Profesion:

Educadora de Parvulos — Docente Universitaria

Cargo:

Docente Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena

Direccién de correo:

mfreyes@upse.edu.ec

Datos generales del estudiante

Nombres y apellidos:

Erika Eliana Paredes Tomala

Formacion en curso:

Tercer Nivel

Titulo por obtener:

Licenciada en Educacion Inicial

Datos sobre la investigacion

Tema de investigacion

Metodologia juego trabajo en
la evaluacion de aprendizajes
en los nifios de 3 a 4 afios.

investigacion

Objetivo general de la

Determinar de qué manera la
metodologia juego trabajo es
utilizada para la evaluacién de
aprendizajes en los nifios de 3
a 4 afos.

Informantes

Nifios de 3 a 4 afos

Funcién de los

Responder a cada uno de los

informantes items de la ficha de
observacion.

Categoria Juego-trabajo

Categoria Evaluacion -aprendizaje

de datos

Instrumento de recogida | Ficha de observacion
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FICHA DE OBSERVACION: Metodologia juego-trabajo

Observador

Estudiante
observado:

Institucion:

-

)

NUmero de
ficha;

Fecha:

Edad:

Objetivo:

Observar la implementacion la Metodologia juego-trabajo en la evalu

acion de aprendizajes.

Indicadores de
evaluacion

Valoracién

Observaciones

Siempre

Casi
siem
pre

Alguna
S veces

Pocas veces

Participa en juegos
con los comparieros.

Si, sus actividades permiten
que estén incluidos todos.

Demuestra interés
por aprender algo
nuevo.

Cuando hace uso de
la metodologia juego-
trabajo permite estar
centrado en este
objetivo.

Si, porque hay juegos que son
para ellos y se sienten
comodos.

Su estado de animo
es favorable cuando
realiza una
evaluacion

Si, ellos piensan que es otra
clase més.

Presta atencién a la
docente cuando
explica alguna
materia.

En ocasiones puesto que son
pequefios tienden a levantarse.

Se da cuenta cuando
realiza una actividad
y no sale como
esperaba.

Su aprendizaje esta
basado en juegos que
le ayuden a tener una
mejor experiencia en
su contexto.

Los juegos estan de
acuerdo con su edad.

Permite relacionarse
con los comparieros
cuando realiza un
juego.
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Guia para evaluar instrumento

Indicadores

Congruencia

Tendenciosidad

Claridad

Observaciones

Sl NO

Sl NO

Sl NO

Indicador 1

Indicador 2

Indicador 3

Indicador 4

Indicador 5

Indicador 6

Indicador 7

Indicador 8

Indicador 9

XXX X|X| X[ X|X|X

XXX X|X| X[ X|IX]|X

XX | XX X| X[ X|IX]|X

Evaluado por:

Apellidos y Nombres:

Criterio de
evaluacién

Siempre - Casi siempre — Algunas veces — Pocas

VECeS

Firma:
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GUIA DE PREGUNTAS A DOCENTE DE EDUCACION INICIAL

subnivel 1 en nifios de 3 a 4 afios.

Objetivo: la presente entrevista tiene como finalidad conocer la opinidn sobre la utilizacion
de metodologias juego-trabajo en la evaluacion de aprendizaje. La informacion obtenida
ayudara a tener una mejor perspectiva en el desarrollo del proyecto.

Instrucciones: Lea detenidamente y conteste las siguientes interrogantes.

Preguntas:
Categoria 1: Metodologia Juego-Trabajo

e ;Considera que el juego es un recurso adecuado en la primera infancia?
e ;Piensa que se necesita aplicar el juego para fortalecer los aprendizajes dentro del
aula?
e ;Qué comportamiento muestran los nifios en el nivel inicial para valorar la
metodologia juego trabajo?, y (Cdémo ve su ambiente de aprendizaje?
Categoria 2: Evaluacion en la Educacion Inicial
e ;Qué tipo de actividades realiza en clases a partir de la Metodologia Juego-
Trabajo?
e (Evalla a sus estudiantes de la forma tradicional o implementa nuevos métodos?
e ;COmo realiza las evaluaciones al momento de valorar a un alumno, con
herramientas tradicionales o usando Tecnologias de la Comunicacién y la
Informacion TIC?
Categoria 3: Relacion Juego trabajo - evaluacion de aprendizajes.
e ;Qué acciones realiza cuando un nifio tiene un rendimiento académico bajo?

e (Enqué periodo realiza la evaluacion a sus estudiantes?

¢Evaluar el aprendizaje contribuye al desarrollo de destrezas en el nifio?

¢Cree que los alumnos muestran un mejor rendimiento cuando los docentes

utilizan la metodologia juego-trabajo?

¢Cuales son los juegos para evaluar el aprendizaje de cada estudiante?
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Guia para evaluar instrumento

Indicadores

Congruencia

Tendencio

sidad

Claridad

Observacion

Sl

NO

Sl

NO

Sl

NO

¢Considera que el juego es un recurso
adecuado en la primera infancia?

X

X

X

¢Cree que se necesita aplicar el juego
para fortalecer los aprendizajes dentro
del aula?

¢Qué comportamiento muestran los
nifios en el nivel inicial para valorar la
metodologia  juego  trabajo?, vy
¢Como ve su ambiente de aprendizaje?

¢Qué tipo de actividades realiza en
clases a partir de la Metodologia Juego-
Trabajo?

¢Evalla a sus estudiantes de la forma
tradicional o implementa nuevos
métodos?

¢.Como realiza las evaluaciones al
momento de valorar a un alumno, con
herramientas tradicionales o usando
Tecnologias de la Comunicacién y la
Informacion TIC?

¢Qué acciones realiza cuando un nifio
tiene un rendimiento académico bajo?

¢En qué periodo realiza la evaluacion a
sus estudiantes?

¢Evaluar el aprendizaje contribuye al
desarrollo de destrezas en el nifio?

¢Cree que los alumnos muestran un
mejor rendimiento cuando los docentes
utilizan la metodologia juego-trabajo?

X

X

¢Cudles son los juegos para evaluar el
aprendizaje de cada estudiante?

X

X

Evaluado por:

Apellidos y Nombres:

Firma:
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ANEXO 3

Tutoria de tesis

10 de ENERO del 2023

Warcano Moo oo Gabriel g &

Archivo  Inicio

Figura 1. IND Ta

cionada a la infanci,

bien improductiva, placentera que este re . El trabajo puede ser
considerado como una labor imprescindible, productiva, que se centra mas en obligacion
y relacionada a la adultez

EL JUEGO TRABAJO POR RINCONES

Esta metodologia segin (Lopez Arencibia, 2012) se refiere a principios
-4 -

metodologicos que se encuentran en la ley . estos son puntos que se forman a través de

los rincones es decir se lo llama individual m aqui van a su modo porque cada nifio es
diferente y aprende de forma diferente. Y aqui es donde prevalecen sus necesidades ¢

intereses para hacer un buen aprendizaje que este de acorde a su ritmo.

Evaluacion en la educacion Inicial (incluir)

Metodologia Juego - tra

INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

UNTREVIETA NIDICINA A NOCEN

CACTAN INTOT AT

¢ne ey

. i m 2048
& 26°C Despejado ~ O @ & ® 7z ) ESP 18/1/2023 =

L Escribe aqui para buscar /@ e " : m ﬁ

2 de FEBRERO del 2023

E

R el 4
Erika Ellana Paredes To. Pedro Marcano

Macano Molaeo e Gl 2

Figura 1. IND Tabla 1. INDI

Por consiguiente, esta redaccion es dentro del contexto educativo, por lo cual vamos a
tener experiencias vividas dentro del aula, con los estudiantes y maestros. Es un esfuerzo
que se hace para emprender un dialogo con toda la revision bibliografia qué se empleara

para ser un estudio o técnica que el investigador requiere (Castillo, 2020)
Poblacion

La e centra en la agrupacion de individuos que tienen a cargo a criaturas menores con
la necesidad de ingresar a su infante a una unidad educativa al transcurrir de los afios se
tiene envconsideracion el aumento en la poblacion para delimitar el estudio se centra en
nifios de 3 a 4 afos para ser observados, analizados y evaluados al implementar las
estrategias de aprendizaje juego-trabajo. En la redaccion de (Ascencio Elme, 2022)
comenta que el objetivo es determinar de manera descriptiva las caracteristicas relevantes

de los sujetos sometidos a la experimentacion de la metodologia

Muestra

L Buscar /}; 3 M- 3R > | 25°C Nublado ~ & @& & 8@ 7 ) EP 9/‘38/:25523 %
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ANEXO 4

SOLICITUD PARA LA APLICACION DE INSTRUMENTOS EN LA
UNIDAD EDUCATIVA “JUAN JACOBO ROUSSEAU”

FACULTAD DE CIENCIAS
DE LA EDUCACION E IDIOMAS

CARRERA DE EDUCACION INICIAL

OFICIO No. CEI-2023-082- AUV
La Libertad, 27 de enero del 2023

Psicéloga

Susana Gomezjurado Devine, MSc.

Directora

Unidad Educativa “Juan Jacobo Rousseau”.
En su despacho. —

Reciba un cordial saludo augurando éxitos en su gestibn, en nombre de la
Carrera de Educacion Inicial, de la Facultad de Ciencias de la Educacién e
Idiomas, la presente tiene como propdsito solicitar la autorizacién para la
aplicacion de los instrumentos (entrevista, ficha de observacién) del trabajo de
titulacion de la seforita estudiante: Paredes Tomala Erika Eliana, los que estaran
dirigidos a los docentes y estudiantes de 3 a 4 anos, titulo del Proyecto:
Metodologia juego trabajo en la evaluacion de aprendizaje en nifios de 3 a 4
anos.

El aporte de la Instituciobn bajo su Direccion, sera pilar fundamental en la
formacién de los futuros Licenciados en Ciencias de Educacién Inicial.

Con la certeza de que la peticion tendra una favorable respuesta, expreso mi
sincero agradecimiento.

Atentamente,

;(3&5'@:& -

QN e 5
. tde CRRREEA DE )
Ed. Parv. Ana Maria Uribe Veintirgilla, MEERSXIN &
DIRECTORA DE CARRERA %, WMGAL of
2>
cC: Arcrivoa WLLt::Sa“‘ EDUCATIVA
21 SACORO ROUSSERY.
4 saAnTA ELENA -
2 RE i
2 \-\ORN:;).--’-"

%, s

NP AT L
FIRNAS = Fo Ay

UP S E icreceiires/

f ©® w @» www.upse.edu.ec

Campus matriz, La Libertad - Santa Elena - ECUADOR
Cdédigo Postal: 240204 - Teléfono: (04) 781 - 732

ANEXO 5
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La Libertad, 12 de febrero de 2023
RESULTADO URKUND

CERTIFICADO ANTIPLAGIO 003-TUTOR LIC. PEDRO GABRIEL

MARCANO MOLANO, MSc - 2022-11.

En calidad de tutor del trabajo de integracion curricular titulado “METODOLOGIA
JUEGO TRABAJO EN LA EVALUACION DE APRENDIZAJES EN LOS NINOS DE
3 A 4 ANOS”, elaborado por la Srta. ERIKA ELIANA PAREDES TOMALA, de la
Carrera de EDUCACION INICIAL, Facultad de Ciencias de la Educacion e Idiomas de
la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, previo a la obtenciéon del titulo de
LICENCIADA EN EDUCACION INICIAL, me permito declarar que una vez analizado
en el sistema antiplagio COMPILATIO, luego de haber cumplido los requerimientos
exigidos de valoracion, el presente proyecto ejecutado, se encuentra con 6% de la
valoracion permitida, por consiguiente se procede a emitir el presente informe. Adjunto

reporte de similitud.

Atentamente,

PEDRO

GABRIEL
MARCANQ  fech:
MOLANO

MSc. Pedro Marcano M.
C.1.:0928439595
DOCENTE TUTOR
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Reporte COMPILATIO.

FUENTES DE SIMILITUD:
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