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RESUMEN 

 

 

El envejecimiento poblacional constituye uno de los principales desafíos sociales, 

económicos y jurídicos del siglo XXI, especialmente para los sistemas de seguridad social. 

En el Ecuador, la tendencia hacia la extensión de la vida laboral obligatoria se ve agravada 

por deficiencias normativas, administrativas y procesales que dificultan el acceso oportuno a 

la jubilación, afectando directamente el derecho al envejecimiento digno de las personas 

adultas mayores. El objetivo de la presente investigación es analizar los desafíos procesales 

que enfrenta el derecho a la jubilación en el Ecuador, desde una perspectiva constitucional y 

de derechos humanos. El estudio adopta un enfoque cualitativo, con alcance descriptivo y 

analítico, mediante revisión documental de normativa nacional e internacional, jurisprudencia 

constitucional y literatura académica especializada, así como entrevistas semiestructuradas a 



 

 

expertos. Los resultados evidencian la existencia de demoras injustificadas, exigencias 

documentales excesivas y ausencia de procedimientos diferenciados, lo que genera una 

prolongación involuntaria de la vida laboral. Se concluye que estas falencias constituyen una 

vulneración indirecta del derecho al envejecimiento digno, recomendándose adecuaciones 

normativas y procedimentales orientadas a garantizar una jubilación oportuna, humana y 

respetuosa de la dignidad. 
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Envejecimiento digno; jubilación; seguridad social; derechos humanos; procedimiento 

administrativo. 
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ABSTRACT 

 

Population aging represents one of the main social, economic, and legal challenges 

of the 21st century, particularly for social security systems. In Ecuador, the trend 

toward extending mandatory working life is exacerbated by normative, 

administrative, and procedural deficiencies that hinder timely access to retirement, 

directly affecting the right to dignified aging of older adults. This research aims to 

analyze the procedural challenges faced by the right to retirement in Ecuador from 

a constitutional and human rights perspective. The study adopts a qualitative, 

descriptive, and analytical approach, based on documentary review of national and 

international regulations, constitutional case law, specialized academic literature, 

and semi-structured interviews with experts. The findings reveal unjustified delays, 

excessive documentary requirements, and the absence of differentiated procedures, 

leading to involuntary extension of working life. These shortcomings constitute an 

indirect violation of the right to dignified aging. 

Keywords: Dignified aging; retirement; social security; human rights; procedural 

guarantees.  
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