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RESUMEN 

El presente articulo examina la uniformidad de criterio juridicial constitucional en 

sentencias sobre jubilación patronal dictadas entre 2020 y 2023, con el propósito de examinar, 

a través del estudio de sentencias judiciales constitucionales, la ausencia de uniformidad de 

criterio en los fallos sobre jubilación patronal en Santa Elena, para establecer sus implicaciones 

deontológicas en el ejercicio de la función jurisdiccional, Mediante un enfoque cualitativo de 

tipo descriptivo, se emplearon la revisión documental, el análisis jurisprudencial y el método 

exegético-jurídico para el estudio de cinco expedientes tramitados ante la Unidad Judicial de 

lo Civil del Cantón Santa Elena. Los resultados, sistematizados en cuatro matrices de 

valoración, evidenciaron un déficit estructural de uniformidad de criterio que se expresa 

simultáneamente como deficiencia técnico-jurídica y como problema deontológico de 

múltiples dimensiones. Los expedientes analizados presentaron perfiles deontológicos que 

oscilan entre el nivel deficiente y el nivel óptimo ante pretensiones sustancialmente similares, 

con omisiones recurrentes en la aplicación de jurisprudencia obligatoria, en la motivación de 

las resoluciones, en la aplicación del principio in dubio pro-operario y en la consideración de 

instrumentos internacionales de derechos humanos. Se concluye que la falta de uniformidad 

judicial en materia de jubilación patronal vulnera el principio de seguridad jurídica consagrado 

en el artículo 82 de la Constitución de la República del Ecuador, compromete la confianza 

legítima de los trabajadores en el sistema de justicia y configura incumplimientos de los 

deberes deontológicos establecidos en el Código Orgánico de la Función Judicial, cuya 

corrección exige tanto la activación de los mecanismos jurisdiccionales y disciplinarios 

disponibles como el desarrollo de políticas institucionales de formación continua y supervisión 

judicial. 

 

Palabras clave: Uniformidad de criterio Judicial, Deontología Jurídica, Precedentes jurisprudenciales. 
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ABSTRACT: 

 

This article examines the uniformity of constitutional judicial criteria in rulings on employer - 

provided retirement benefits issued between 2020 and 2023. The purpose is to analyze, through the 

study of constitutional judicial rulings, the lack of uniformity in these decisions regarding employer-

provided retirement benefits in Santa Elena, and to establish its deontologica l implications for the 

exercise of the judicial function. Using a descriptive qualitative approach, documentary review, 

jurisprudential analysis, and the exegetical-legal method were employed to study five cases 

processed before the Civil Judicial Unit of the Santa Elena Canton. The results, systematized in four 

assessment matrices, revealed a structural deficit in the uniformity of criteria, which manifests itself 

simultaneously as a technical- legal deficiency and as a multidimensio nal deontological problem. 

The cases analyzed presented deontological profiles ranging from deficie nt to optimal in 

substantially similar claims, with recurring omissions in the application of binding jurisprudence, in 

the reasoning of rulings, in the application of the principle of in dubio pro operario (when in doubt, 

rule in favor of the worker), and in the consideration of international human rights instruments. It is 

concluded that the lack of judicial uniformity regarding employer-provided retirement benefits 

violates the principle of legal certainty enshrined in Article 82 of the Constitution of the Republic 

of Ecuador, undermines workers' legitimate trust in the justice system, and constitutes breaches of 

the deontological duties established in the Organic Code of the Judiciary. Correcting this requires 

both the activation of available jurisdictional and disciplinar y mechanisms and the development of 

institutional policies for continuing education and judicia l supervision. 
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