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RESUMEN

La gestion administrativa en el ambito educativo fomenta la practica de la equidad y la inclusion,
siendo este ultimo un elemento fundamental para el cumplimiento de una educacion integral y
sin limitaciones de acuerdo a las necesidades sociales. En la presente investigacion el escenario
educativo considerado fue la Unidad Educativa Angélica Flores, ubicada en Manta — Ecuador,
en esta institucion se logroé implementar una sala sensorial inclusiva destinada a estudiantes con
discapacidades sensoriales y con trastorno del espectro autista (TEA); gracias a la gestion
institucional efectiva. En el proceso investigativo se empled una metodologia de enfoque mixto,
utilizando entrevistas, encuestas, observaciones y analisis documental. Los resultados revelan
liderazgo comprometido de la autoridad institucional, la planificacion estratégica, la
participacion activa de la comunidad educativa y la coordinacién interinstitucional fueron
factores clave en el éxito del proyecto. De la misma manera, se evidencio un impacto positivo en
el bienestar y la participacion de los estudiantes beneficiarios del presente estudio. Esta
experiencia demuestra que la gestiébn administrativa, cuando se orienta hacia una vision

humanista e inclusiva, puede transformar estructuras escolares en favor de todos los estudiantes

Palabras clave: gestion administrativa; inclusion educativa; sala sensorial; liderazgo escolar;

educacion especial.
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ABSTRACT

Administrative management in the educational field promotes the practice of equity and
inclusion, the latter being a fundamental element for the fulfillment of a comprehensive education
without limitations according to social needs. In this research, the educational setting considered
was the Angélica Flores Educational Unit, located in Manta, Ecuador. This institution
successfully implemented an inclusive sensory room for students with sensory disabilities and
autism spectrum disorder (ASD) thanks to effective institutional management. A mixed-method
approach was employed in the research process, utilizing interviews, surveys, observations, and
documentary analysis. The results reveal committed leadership from the institutional authority,
strategic planning, active participation of the educational community, and inter-institutional
coordination as key factors in the project's success. Likewise, a positive impact on the well-being
and participation of the students benefiting from this study was evident. This experience
demonstrates that administrative management, when oriented toward a humanistic and inclusive

vision, can transform school structures for the benefit of all students.

Keywords: administrative management; educational inclusion; sensory room; school leadership;

special education.
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