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CERTIFICADODE APROBACIÓNDEL TRABAJO DETITULACIÓN UIC
OBRAS DE RELEVANCIA ACADÉMICA

La Libertad, 30 de junio 2026

Psico. Wilson Alexander Zambrano Vélez, Msc.
Director de la Carrera de Gestión Social y Desarrollo - UPSE
En su despacho. -

En calidad de tutor asignado por la carrera de Gestión Social y Desarrollo, informo a usted
que los estudiantes Figueroa Tomalá Williams David, con cédula de identidad No.
0927261743, y Quimí Yagual Laura Mercedes, con cédula de identidad No . 0917657439,
han cumplido con los requisitos estipulados en el Reglamento de Titulación de Grado y
Postgrado de la UPSE y Protocolos Vigentes de la carrera de Gestión Social y Desarrollo,
para la implementación y desarrollo del Trabajo de Titulación, bajo la modalidad de Obras
de Relevancia Académica (Capítulo de libro), de título “Liderazgo comunitario de las
mujeres de la comuna San Vicente, del Cantón Santa Elena”.

Por lo antes expuesto, recomiendo se apruebe el Trabajo de Titulación referido
anteriormente, bajo el Reglamento de Titulación de Grado y Postgrado de la UPSE vigente
que cita:

“Art 11. Actividades académicas del docente tutor. - El docente tutor realizará
un acompañamiento a los estudiantes en el desarrollo del proyecto del trabajo
de integración curricular, quien presentará el informe correspondiente de
acuerdo a la planificación aprobada por el Consejo de Facultad.”

Debo indicar que es de exclusiva responsabilidad de los autores, cumplir con las sugerencias
realizadas durante el proceso de revisión por sus especialistas.

Para los fines académicos pertinentes, es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad.

Atentamente,

Validar únicamente en FirmaEC.

Firmado electrónicamente por:

EDGAR FABIAN COBOS
ALVARADO

E. FabiánCobos Alvarado, Dr.
DOCENTE TUTOR



Declaración de autoría

Yo, LAURA MERCEDES QUIMÍ YAGUAL Y WILLIAMS DAVID FIGUEROA
TOMALÁ, declaramos ser los autores/as del presente trabajo de titulación y eximimos
expresamente a la Universidad Estatal de la Península de Santa Elena y a sus
representantes jurídicos de posibles reclamos y acciones legales, por el contenido de
este. Adicionalmente, aceptamos y autorizamos a la Universidad Estatal de la Península
de Santa Elena la publicación de nuestro trabajo de titulación en el Repositorio
Institucional y la Biblioteca Virtual.
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De manera muy especial, dedico este logro a la memoria de mi madre, quien partió de
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Finalmente, a todas las personas especiales que creyeron en mí y contribuyeron a la
culminación de este importante logro profesional, mi eterna gratitud.
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A Dios, de manera infinita, por ser mi guía en esta etapa importante de mi formación
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alcanzar esta meta.
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Resumen

El liderazgo comunitario femenino constituye uno de los elementos fundamentales para
el fortalecimiento de los procesos participativos y el desarrollo social en contextos
locales. En la comuna San Vicente, provincia de Santa Elena, la participación de las
mujeres ha adquirido una importancia dentro de los espacios comunitarios y
organizativos. En ese escenario, el presente artículo tuvo como objetivo identificar las
formas de liderazgo comunitario de las mujeres de la comuna San Vicente. En el
contexto metodológico se desarrolló el enfoque mixto, combinando las técnicas
cualitativas y cuantitativas. Se aplicó una encuesta estructurada a 50 mujeres de la
comunidad y entrevistas semiestructuradas a las autoridades; de esta manera se recopiló
información sobre la participación comunitaria, el empoderamiento femenino, el
reconocimiento social institucional y la gestión comunitaria. Los resultados
evidenciaron que las mujeres mantienen una participación activa en las organizaciones
dentro de la comuna, dado que también participan en reuniones y en procesos de
decisiones, siendo reconocidas por las capacidades para liderar iniciativas, resolver
conflictos y contribuir al bienestar colectivo. Las entrevistas revelaron que la formación
académica, el emprendimiento, la experiencia y las habilidades personales fortalecen el
ejercicio del liderazgo femenino. Aunque existen limitaciones asociadas a las creencias
familiares, las costumbres tradicionales, la escasa motivación y el limitado
reconocimiento institucional, se concluye que el liderazgo comunitario de las mujeres
constituye uno de los factores estratégicos más esenciales para el desarrollo
organizativo y social de la comuna, de manera que favorece la participación ciudadana,
la cohesión comunitaria y la búsqueda de soluciones oportunas a problemáticas actuales.
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Carta de aceptación

Ciudad de México, 27 de julio de 2026
Oficio No. 2026-055
Seminario de Edición Científica

CARTA DE ACEPTACIÓN

El Seminario de Edición Científica, de conjunto con Ediciones UNISS "Raúl Ferrer", certifica
que el capítulo titulado: Liderazgo comunitario de las mujeres de la comuna San Vicente, del cantón
Santa Elena, de autoría de: Williams David Figueroa Tomalá y Laura Mercedes Quimí Yagual; ha
sido aceptado para formar parte del libro científico colectivo Voces del territorio: comunidad,
participación y gestión social en Santa Elena, Ecuador, coordinado porWilson Zambrano Vélez,
Lilibeth Orrala Soriano, Eduardo Fabio Henríquez Mendoza y Ramón Rivero Pino.

La aceptación se emite debido a que el manuscrito concluyó satisfactoriamente el proceso de
arbitraje por pares académicos, así como las etapas de revisión científica, revisión editorial,
corrección de estilo, normalización editorial y maquetación, verificándose el cumplimiento de los
estándares de calidad establecidos por el Seminario de Edición Científica y Ediciones UNISS
"Raúl Ferrer" para su incorporación a la obra.

Datos generales de la obra:
 Título: Voces del territorio: comunidad, participación y gestión social en Santa Elena,

Ecuador.
 Tipo de publicación: Libro científico colectivo, obra colectiva bajo coordinación.
 Editorial: Ediciones UNISS "Raúl Ferrer".
 ISBN: 978-959-85022-3-3.
 Número de capítulos de la obra: 30.
 Idioma: español.
 Coordinadores:Wilson ZambranoVélez, LilibethOrrala Soriano, Eduardo FabioHenríquez

Mendoza y Ramón Rivero Pino.
Se expide la presente a solicitud de los autores del capítulo, para los fines académicos, científicos y
administrativos que estimen pertinentes.
Sin otro particular, suscribo la presente.

Dr. Luis Ernesto Paz Enrique
Coordinación del Seminario de Edición Científica
Universidad de Granada (España)
Universidad Nacional Autónoma de México

[Fechado el 27 de julio de 2026, c.c.p. Coordinación del Seminario de Edición Científica. El Seminario de
Edición Científica se compromete a utilizar los datos personales únicamente para los fines de la organización]

Seminario de Edición Científica
+525510717011

luisernestopazenrique@gmail.com
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