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Psico. Wilson Alexander Zambrano Vélez, Msc.
Director de la Carrera de Gestidn Social y Desarrollo - UPSE

En su despacho. -

En calidad de tutor asignado por la carrera de Gestion Social y Desarrollo, informo a
usted que los estudiantes Gabriela Lisbeth Borbor Villon con cédula de identidad N°
2400002867 y Ximena Miley Del Pezo Rodriguez con cédula de identidad N°
0928029867, ha cumplido con los requisitos estipulados en el Reglamento de Titulacion
de Grado y Postgrado de la UPSE y Protocolos Vigentes de la carrera de Gestion Social
y Desarrollo, para la implementacion y desarrollo del Trabajo de Titulacion, bajo la
modalidad de Obras de Relevancia Académica (Capitulo de libro), de titulo “Trabajo
decente en la agricultura de la comuna Juan Montalvo, provincia de Santa Elena”.

Por lo ante expuesto, recomiendo se apruebe el Trabajo de Titulacion referido
anteriormente, bajo el Reglamento de Titulacion de Grado y Postgrado de la UPSE
vigente que cita:

“Art 11. Actividades académicas del docente tutor. - El docente tutor
realizaréd un acompafiamiento a los estudiantes en el desarrollo del
proyecto del trabajo de integracion curricular, quién presentard el informe
correspondiente de acuerdo a la planificacion aprobada por el Consejo de
Facultad.”

Debo indicar que es de exclusiva responsabilidad del autor, cumplir con las sugerencias
realizadas durante el proceso de revision por sus especialistas.

Para los fines académicos pertinentes, es todo cuanto puedo informar en honor a la

verdad. Atentamente,

: EDGAR FABIAN COBOS
ALVARADO

Lic. Edgar Fabian Cobos Alvarado, PhD
DOCENTE TUTOR
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Declaracion de autoria

Yo, GABRIELA LISBETH BORBOR VILLON y XIMENA MILEY DEL PEZO
RODRIGUEZ, declaramos ser los autores/as del presente trabajo de titulacion y
eximimos expresamente a la Universidad Estatal de la Peninsula de Santa Elena y a sus
representantes juridicos de posibles reclamos y acciones legales, por el contenido de este.
Adicionalmente, aceptamos y autorizamos a la Universidad Estatal de la Peninsula de
Santa Elena la publicacion de nuestro trabajo de titulacion en el Repositorio Institucional
y Biblioteca Virtual.

; IELA LISBETH
-BORBOR VILLON

Cédula de Identidad: 2400002867
Fecha: 3 septiembre del 2026

Correo electrénico: gabrielaborborvillon2867 @upse.edu.ec

Teléfono: 0993268569
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Resumen

Las metodologias participativas promueven la transformacién social y la autogestion,
contrarrestando el limitado compromiso ciudadano y la exclusion ciudadana presente en
José Luis Tamayo. Esta investigacion permitid sustituir el asistencialismo por los
procesos innovadores de gobernanza multinivel. El objetivo fue comprender las
percepciones de los actores locales sobre estas metodologias en la planificacion del
desarrollo social inclusivo. Metodoldgicamente, se empleé un enfoque cualitativo-
interpretativo de alcance descriptivo, que combind una revisién documental de tres
proyectos de vinculacion universitaria (UPSE) y entrevistas semiestructuradas a una
muestra intencional de doce informantes clave. Los datos fueron procesados mediante
analisis de contenido tematico asistido por el software ATLAS.ti. Las variables centrales
analizadas fueron: participacion ciudadana, gobernanza local, inclusion social y
herramientas de planificacion territorial. Los resultados revelaron una estructura compleja
dividida en facilitadores institucionales, instrumentos como la IAP o0 mesas técnicas, y
barreras criticas donde se evidencid una brecha entre la intencion institucional y la

ejecucion real, caracterizada por una participacion ocasional, inclusién selectiva y el
impacto negativo de la inseguridad delictiva en los espacios publicos; lo cual revel6 que
existe una desconexion critica entre el crecimiento demografico acelerado y el
fortalecimiento del tejido social asociativo. Se concluye que la planificacion efectiva debe
superar las deficiencias comunicativas y organizacionales presentes; la legitimidad del
desarrollo social inclusivo dependeré de la capacidad que tiene la institucion para

transformar la participacion esporédica en un compromiso permanente y corresponsable,
sustentado en relaciones de confianza, gobernanza colaborativa y respuestas construidas
a partir de las diferentes necesidades identificadas por la propia comunidad.
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Trabajo decente, Agricultura, Condiciones laborales
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Raul Ferrer

Carta de aceptacion

Ciudad de México, 27 de julio de 2026
Oficio No. 2026-033
Seminario de Edicién Cientifica

CARTA DE ACEPTACION

El Seminario de Edicidn Cientifica, de conjunto con Ediciones UNISS "Raul Ferrer", certifica
gue el capitulo titulado: Trabajo decente en la agricultura de la comuna Juan Montalvo,
provincia de Santa Elena, 2026, de autoria de: Gabriela Lisbeth Borbor Villén y Ximena Miley
Del Pezo Rodriguez; ha sido aceptado para formar parte del libro cientifico colectivo Voces del
territorio: comunidad, participacion y gestion social en Santa Elena, Ecuador, coordinado por
Wilson Zambrano Vélez, Lilibeth Orrala Soriano, Eduardo Fabio Henriquez Mendoza y Ramén
Rivero Pino.

La aceptacion se emite debido a que el manuscrito concluyd satisfactoriamente el proceso de
arbitraje por pares académicos, asi como las etapas de revision cientifica, revision editorial,
correccion de estilo, normalizacion editorial y maquetacion, verificdndose el cumplimiento de
los estandares de calidad establecidos por el Seminario de Edicién Cientifica y Ediciones
UNISS "Raul Ferrer" para su incorporacion a la obra.

Datos generales de la obra:

e Titulo: Voces del territorio: comunidad, participacion y gestion social
en Santa Elena, Ecuador.

Tipo de publicacion: Libro cientifico colectivo, obra colectiva bajo coordinacion.
Editorial: Ediciones UNISS "Raul Ferrer".

ISBN: 978-959-85022-3-3.

NUmero de capitulos de la obra: 30.

Idioma: espafiol.

Coordinadores: Wilson Zambrano Vélez, Lilibeth Orrala Soriano, Eduardo

Fabio Henriquez Mendoza y Ramon Rivero Pino.
Se expide la presente a solicitud de los autores del capitulo, para los fines académicos, cientificos y
administrativos que estimen pertinentes.
Sin otro particular, suscribo la presente.

Dr. Luis Ernesto Paz Enrique

Coordinacién del Seminario de Edicién
Cientifica Universidad de Granada (Espafia)
Universidad Nacional Auténoma de México

Seminario de Edicion Cientifica
+525510717011

luisernestopazenrigue@gmail.com
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