
 

 

UNIVERSIDAD ESTATAL PENÍNSULA 

DE SANTA ELENA 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD 

INSTITUTO DE POSTGRADO 

 
TÍTULO DEL ARTÍCULO 

 
BARRERAS PROCESALES PARA EL ACCESO A LA 

JUSTICIA DE TRABAJADORES DEL SECTOR INFORMAL 

EN ECUADOR 

 

AUTORA 

FIALLOS FIALLOS GABRIELA VICTORIA 

 

TRABAJO DE TITULACIÓN 

Previo a la obtención del grado académico en 

MAGÍSTER EN DERECHO PROCESAL 

 

 

TUTOR 

AB. GUILLERMO OCHOA RODRÍGUEZ, PH.D 

 

 

Santa Elena, Ecuador 

 

 

 

Año 2026 



 

UNIVERSIDAD ESTATAL PENÍNSULA 

DE SANTA ELENA 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD 

INSTITUTO DE POSTGRADO 

 
TRIBUNAL DE GRADO 

 
Los suscritos calificadores, aprueban el presente trabajo de titulación, el mismo que ha sido 

elaborado de conformidad con las disposiciones emitidas por el Instituto de Postgrado de la 

Universidad Estatal Península de Santa Elena. 

 

 

 

 

  
Acui. Mario Urgiles Pineda,Ph.D. 
COORDINADOR DEL PROGRAMA 

Ab. Guillermo Ochoa Rodríguez, PhD. 

TUTOR 
 

 

 

 

 

 
  

Ab. Arturo Clery Aguirre, PhD. 

ESPECIALISTA 1 

Ab. Luis Cedeño Astudillo, PhD 

ESPECIALISTA 2 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ab. María Rivera González, Mgtr. 

SECRETARIA GENERAL 

UPSE 

 



 

 

UNIVERSIDAD ESTATAL PENÍNSULA 

DE SANTA ELENA 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD 

INSTITUTO DE POSTGRADO 

 
CERTIFICACIÓN: 

 
Certifico que luego de haber dirigido científica y técnicamente el desarrollo y estructura final 

del trabajo, este cumple y se ajusta a los estándares académicos, razón por el cual apruebo en 

todas sus partes el presente trabajo de titulación que fue realizado en su totalidad por 

GABRIELA VICTORIA FIALLOS FIALLOS, como requerimiento para la obtención del 

título de Magíster en Derecho Procesal. 

 

 

Atentamente, 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ab. Guillermo Ochoa Rodríguez, PhD 

TUTOR 



 

 

UNIVERSIDAD ESTATAL PENÍNSULA 

DE SANTA ELENA 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD 

INSTITUTO DE POSTGRADO 

 
DECLARACIÓN DE RESPONSABILIDAD 

YO, GABRIELA VICTORIA FIALLOS FIALLOS 

 

 

DECLARO QUE: 

El trabajo de Titulación, BARRERAS PROCESALES PARA EL ACCESO A LA 

JUSTICIA DE TRABAJADORES DEL SECTOR INFORMAL EN ECUADOR previo a 

la obtención del título en Magíster en Derecho Procesal, ha sido desarrollado respetando 

derechos intelectuales de terceros conforme las citas que constan en el documento, cuyas 

fuentes se incorporan en las referencias o bibliografías. Consecuentemente este trabajo es de 

mi total autoría. 

 

 

En virtud de esta declaración, me responsabilizo del contenido, veracidad y alcance del 

Trabajo de Titulación referido. 

Santa Elena, a los 20 días del mes de FEBRERO de año 2026 

 

 
 

Ab. Gabriela Victoria Fiallos Fiallos 

C.I. 1804283214 

AUTORA 



 

 

UNIVERSIDAD ESTATAL PENÍNSULA 

DE SANTA ELENA 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD 

INSTITUTO DE POSTGRADO 

 
AUTORIZACIÓN 

 

Yo, GABRIELA VICTORIA FIALLOS FIALLOS 

 

DERECHOS DE AUTOR 

 
Autorizo a la Universidad Estatal Península de Santa Elena, para que haga de este trabajo de 

titulación o parte de él, un documento disponible para su lectura consulta y procesos de 

investigación, según las normas de la Institución. 

 

Cedo los derechos en línea patrimoniales de la investigación con fines de difusión pública, 

además apruebo la reproducción de este informe de investigación dentro de las regulaciones de 

la Universidad, siempre y cuando esta reproducción no suponga una ganancia económica y se 

realice respetando mis derechos de autor. 

 

Santa Elena, a los 20 días del mes de FEBRERO de año 2026 

 
 
 
 

Ab. Gabriela Victoria Fiallos Fiallos 

C.I. 1804283214 

AUTORA 



 

 

 

UNIVERSIDAD ESTATAL PENÍNSULA 

DE SANTA ELENA 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD 

INSTITUTO DE POSTGRADO 

TEMA 

BARRERAS PROCESALES PARA EL ACCESO A LA 

JUSTICIA DE TRABAJADORES DEL SECTOR INFORMAL 

EN ECUADOR 

Autora: Gabriela Victoria Fiallos Fiallos 

                                                                            Tutor: Ab. Guillermo Ochoa Rodríguez, PhD 

RESUMEN 

Aunque Ecuador se define constitucionalmente como un Estado de derechos y justicia, 

la efectividad real de estas garantías no se materializa de manera uniforme en todos los sectores 

sociales. En el ámbito laboral, los trabajadores del sector informal enfrentan una desconexión 

significativa entre el reconocimiento normativo de sus derechos y su posibilidad real de 

exigirlos judicialmente. El presente estudio analiza las barreras procesales que limitan el acceso 

a la justicia laboral de este grupo, partiendo de la hipótesis de que el diseño actual del proceso 

laboral ecuatoriano responde principalmente a la lógica del empleo formal. La investigación se 

desarrolló bajo un enfoque cualitativo, con alcance exploratorio y explicativo, utilizando los 

métodos dogmático-jurídico y hermenéutico para el análisis sistemático de la Constitución, el 

Código del Trabajo, el Código Orgánico General de Procesos y la jurisprudencia relevante. Los 

resultados evidencian que el predominio de exigencias documentales, la carga probatoria 

desproporcionada, los costos económicos del litigio, la duración de los procesos y las 

limitaciones estructurales de la defensa pública constituyen barreras que afectan directamente 

el derecho a la tutela judicial efectiva y el principio de igualdad material. Se concluye que el 

sistema procesal laboral requiere una revisión estructural orientada a la justicia material, que 

incorpore una flexibilización probatoria reforzada y una aplicación rigurosa del principio de 

primacía de la realidad, a fin de evitar que el formalismo procesal perpetúe la exclusión jurídica 

de los trabajadores informales. 

Palabras claves: acceso a la justicia, trabajo informal, tutela judicial efectiva, 

derecho procesal laboral, igualdad ante la ley 
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ABSTRACT 

 

Although Ecuador is constitutionally defined as a state of law and justice, the actual 

effectiveness of these guarantees is not uniformly realized across all social sectors. In the labor 

sphere, informal sector workers face a significant disconnect between the legal recognition of 

their rights and their actual ability to enforce them in court. This study analyzes the procedural 

barriers that limit this group's access to labor justice, based on the hypothesis that the current 

design of the Ecuadorian labor process primarily reflects the logic of formal employment. The 

research was conducted using a qualitative approach, with an exploratory and explanatory 

scope, employing dogmatic-legal and hermeneutical methods for the systematic analysis of the 

Constitution, the Labor Code, the General Organic Code of Procedures, and relevant 

jurisprudence. The results show that the predominance of documentary requirements, the 

disproportionate burden of proof, the economic costs of litigation, the length of proceedings, 

and the structural limitations of public defense constitute barriers that directly affect the right 

to effective judicial protection and the principle of substantive equality. It is concluded that the 

labor procedural system requires a structural overhaul focused on substantive justice, 

incorporating greater flexibility in evidentiary requirements and a rigorous application of the 

principle of primacy of reality, in order to prevent procedural formalism from perpetuating the 

legal exclusion of informal workers. 

Keywords: access to justice, informal work, effective judicial protection, labor 

procedural law, substantive equality 
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