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CARRERA DE INFORMATICA

“Sistema Integrado de Administraciéon Académica Universitaria médulo:

Gestion de Modalidades de Titulacién y Graduados en la UPSE”

RESUMEN

La UPSE al ser una Institucién Superior debe acoger las normativas dadas por la
LOES, la misma que en el afio 2015 exige incluir nuevas modalidades de titulacion
que fueron cambiadas de manera estatica; adicionalmente se realiza un analisis al
sistema actual y se verificd que en el médulo de egresados se comprueba que carece
de algunos procesos de consultas, ocasionando mayor tiempo de respuesta, en
verificar y registrar esta informacion. Para realizar las observaciones y encuestas se
utilizé las metodologias de investigacion para la obtencién de requerimientos y para
el andlisis e interpretacion de la informacién, al contar con nuevos requerimientos
se desarrolla un software bajo las normativas antes expuestas, trabajando con una
arquitectura MVC y cumpla con los estdndares de la UPI; permitiendo el
incremento de nuevas modalidades cuando el usuario lo solicite, e incluyendo
consultas de requisitos complementarios, fechas que ingreso a la carrera en el
modulo de Egresados; disefiando un modelado de datos dinamico capaz de
adaptarse a las nuevas modalidades de titulacién, con interfaces amigables e
interactivas, dividida en mdédulos realizando procesos de registro, consultas,
obtencion de reportes; en tiempo cortos de respuesta, comprobando el rendimiento
esperado en los procesos del sistema mediante las pruebas. Al lograr implementarse
en la web serd mas facil el mantenimiento y mejor accesibilidad para las Asistentes,
cumpliendo con las normativas de la LOES, se cuenta con algunos reportes con
gréficos estadisticos e incluye consultas internas de los requisitos complementarios

de los egresados, optimizando el tiempo de respuesta de estas consultas.
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INTRODUCCION

La UPSE cuenta con un sistema de Egresados y Graduados el cual no cumple con
los nuevas normativas expuesta por la LOES de implementarse nuevas modalidades
de titulacion como es examen complexivo que se cred pero de manera estatica y por
aumentar proyectos de investigacion y tecnoldgicos que el sistema actual no
permite, ademas se realizan consultas externas de los requisitos complementarios y
de fechas de ingreso a la carrera del estudiante. Para cumplir con estos
requerimientos se usan las metodologias de investigacion como son: el método
analitico y el cuantitativo para la encuesta e interpretacion de resultados obtenidos
de la encuesta; la UPSE al encontrarse en el proceso de acreditacion debe cumplir
con sistemas con licencia libre, por tanto la Instituciéon se ve en la necesidad de
crearlas o redisefiar las aplicaciones ya implementadas. Por lo que se opta por
realizar una reingenieria en la base de datos y un ciclo de vida para la

implementacion del nuevo software.

Al generarse nuevas leyes también surgen nuevos métodos de graduacion y al
plantear una solucion se crea un sistema para agilizar y optimizar la forma de llevar
la informacion, mediante modulos de transacciones, procesos, consultas y reportes,
evitando asi datos duplicados, pérdida de tiempo en realizar varias consultar en
diferentes archivos para el proceso de Egresados.

El capitulo I describe la problematica del sistema de Egresados y Graduados que se
encuentra actualmente en la Universidad, contando con la respectiva identificacion
del problema vy justificacion del tema para lograr el desarrollo del sistema, los
objetivos especificos derivados del objetivo general y la hipotesis, que se espera

obtener en los resultados esperados.

El capitulo 11 contiene los antecedentes legales e histdricos, la descripcion tedrica
de las herramientas y programas que son usadas para el desarrollo e implementacion
del sistema, de los cuales se dan a conocer los términos basicos del documento en

general ademas cuenta con un lenguaje de programacion, el ciclo de vida del



software, metodologia de investigacion, las variables e indicadores y la técnica e

instrumento para la obtencion de los requerimientos.

El capitulo 1l identifica los requerimientos del sistema tanto funcionales y no
funcionales que se obtienen para la realizacion del sistema, comprendido en cada
proceso que se lleva, desde el ingreso de egresado hasta obtener un titulo
profesional, cada proceso que se dé, estara restringido mediante el rol del usuario,
ademas cuenta con la técnica e instrumento de recoleccion de datos que se aplica

para la determinacion de la poblacion.

El capitulo IV muestra el disefio que tendré el sistema de Modalidades de Titulacién
y Graduados desde la arquitectura usada hasta el Lenguaje Unificado de modelado,
descrito en los diagramas de casos de uso, de actividades y plasmado en el modelo
de datos, ademas se realizaron las pruebas necesarias para la implementacion del

nuevo sistema.

El capitulo V verifica la funcionalidad del sistema como: requerimiento final,
pruebas realizadas por el desarrollador de la aplicacion y a la vez describira la
demostracion de la hip6tesis; ademas incluye resultados que se obtuvieron durante
el desarrollo e implementacion de software dadas a conocer en las conclusiones y

recomendaciones de la tesis.



CAPITULO I

MARCO REFERENCIAL

1.1.  Identificacion del problema

Las Universidades al formar parte de las Instituciones de Educacion Superior,
deben regirse bajo normas que se encuentran vigentes y dadas a conocer en él
(Decreto 1014, 2008), en la cual promueve el uso del software libre en los sistemas
y equipos informéticos por tanto, las Instituciones que no cuenten con estas
aplicaciones, deberan ser disefiadas y aplicadas como lo exigen las leyes y si
cuentan con sistemas implementados y estos no cumplan con las normas actuales,
deberadn ser cambiadas o ser correctamente justificadas para mantenerlas en

operacion.

Las Instituciones Universitarias ademas deben cumplir normas que son planteadas
por la LOES en la que aparecen nuevas modalidades de graduacion que deben ser
aplicadas y elegidas por cada una de las Instituciones Superiores, en la cual cada
Carrera deberan elegir al menos dos modalidades de titulacion, tomando en cuenta
elegir examen complexivo y ponerla en marcha en el periodo académico vigente,
conjuntamente deberan cubrir con esta deficiencia en el sistema que existe o realizar
los cambios que sean necesarios para acatar con estas disposiciones dadas a conocer
por autoridades superiores.

Para seguir con el proceso de registrar a los estudiantes que cumplieron con estudios
universitarios se realiza una serie de requerimientos complementarios para
determinar a cada uno de los estudiantes como egresados, en la cual cada Institucion
Universitaria establece requisitos necesarios que deberan ser cumplidos, se deben
de tomar en cuenta el nimero de créditos requeridos que depende del nivel de
formacion que logre cumplir en la Carrera, ademas deberan efectuar algunas
actividades complementarias tales como: el nimero de horas cumplidas tanto de

practicas pre-profesionales y vinculacion con la colectividad entre otras.



1.2.  Situacion actual del problema

La UPSE en el afio 2006 implementd un sistema de Egresados y Graduados
desarrollado en Visual Basic 6.0, el mismo que al comprobar los procesos que
realiza como es registrar egresados, genera una serie de revisiones verificadas fuera
del sistema. Al momento de obtener estas comprobaciones, demanda tiempo, luego
sigue el proceso de ingresar la informacion de Egresados que en parte lo realiza
manualmente, como es marcando casillas de comprobaciones para el cumplimiento
de horas de précticas pre-profesionales y vinculacion con la colectividad, el registro
no solo es de un estudiante sino de varios ingresos a la vez por ende causa

inconvenientes.

Con respecto al registro de las modalidades de titulacion solo cuenta con el médulo
de Tema de tesis, Examen Complexivo debido a que anteriormente existian los
Seminarios de Graduacion, ademas cuenta con el modulo de titulo intermedio que
en algunas determinadas Carrera se dio como: Hoteleria y Turismo, Ingenieria
Agropecuaria, Biologia Marina, Educacién Parvularia, Educacion Baésica y
Educacion Fisica Deporte y Recreacion, debido a las leyes que deben estar
actualizadas en la Institucion Universitaria mencionadas quedaron en desuso,

permaneciendo esta informacion como consultas.

En lo que respecta a los reportes, no cuentan con las opciones de gréficos
estadisticos, por ende no brinda otra forma de ver el resultado de anélisis en el
reporte. En relacion al mantenimiento por estar desarrollada en un ambiente de
escritorio, hay que estar actualizando los ejecutables que existen en la UPSE,

ocasionando pérdida de tiempo en realizar las actualizaciones del sistema.

Al encontrarse siempre vigentes las leyes dadas por la LOES en las que indican los
nuevos trabajos de titulacion, si existe el caso de no elegir ninguna de estas
modalidades el estudiante optard por rendir un examen complexivo siempre y
cuando la Carrera lo admita y cuente con las dos opciones que debe establecerse
por Carrera en la UPSE, en la cual parcialmente se incremento esta modalidad.



Conociendo las nuevas modalidades se realiza una observacion en el sistema actual,
el no contar con el registro de nuevas modalidades, por lo tanto se propone el disefio
y el desarrollo de una aplicacion en la cual me brinde la facilidad de ingresar todo
tipo de modalidad de titulacion, y en busca de promover el desarrollo en plataformas
libres dispuesto en el decreto 1014, que toda Institucion Superior debe contar, y que
el sistema actual no cuenta, se plantea realizarlo en software de plataforma libre.

1.3.  Justificacion del tema

Al contar con un sistema existente se procedera a realizar un analisis en el modelo
de los datos esperando obtener una reingenieria del mismo. Para llegar a cumplir
con las normativas expuestas en el decreto 1014, se desarrollara un nuevo software
en herramientas libres, tomando en cuenta los estandares que maneja la Unidad de

Produccidn de Informatica y trabajando con herramientas actualizadas.

Al crearse la aplicacion web contara con el modulo de egresados que tendra una
consulta de las horas requeridas y realizadas tanto de préacticas de pre profesionales
y vinculacidn con la colectividad, consultas de las fechas que ingreso a la Carrera,
por ende ya no se realizaran consultas fuera del sistema, ayudandoles a reducir

tiempo en que se lograban efectuar estas revisiones.

Al incrementarse un nuevo software en herramienta libre este cumplira con las
normativas dadas por la LOES, en la que expone estar actualizadas con nuevas
modalidades de titulacion como son: examenes complexivos que ya se implementd,
proyectos de investigacion y proyectos tecnoldgicos que mas adelante le permitira
crear, debido a que el sistema lo realizara dindmicamente, trabajando en conjunto
con la base de datos, de esta manera solucionara gran parte de las limitaciones que

el sistema anterior mantenia.

El sistema estara dividido en modulos el cual tendré acceso a consulta, en cada uno
de ellos presentara la informacidn que antes fue registrada, incluyendo consultas en

los diferentes opciones de busqueda de la informacion que se solicite. Cuando se



requieran reportes algunos de ellos los presentaran con graficos estadisticos, que le

permitira realizar otra forma de analisis cuando presente la informacion.

Al realizar el mantenimiento del software por encontrarse en la web, serd mas facil
aplicar los cambios que soliciten, modificaciones que realizaran los Ingenieros que
pertenecen al departamento de la UPI como encargados, actualizando el codigo
una sola vez y automaticamente guardara los cambios en la web, cuando las
Asistentes Administrativas necesiten ingresar al sistema, mejorando la manera de

dar el mantenimiento al no ser de escritorio.

1.4.  Objetivos

1.4.1. Objetivo General

Implementar un Sistema Integrado de Administracion Académica Universitaria
maodulo: Gestion de Modalidades de titulacion y Graduados mediante herramientas
de software libre en ambiente web, que optimice el procesamiento de la informacion

conforme a las normativas de la LOES.

1.4.2. Objetivos Especificos

% Analizar los procesos que gestionen la informacion de las Modalidades de
titulacion y Graduados.

+» Disefiar la arquitectura de la aplicacion que permita el control de los procesos
requeridos.

++ Desarrollar la aplicacion bajo los estandares establecidos por la Unidad de
Produccién de Informatica.

¢ Evaluar el sistema de las Modalidades de titulacion y Graduados mediante

pruebas que garanticen el correcto funcionamiento.

1.5. Hipotesis
La implementacién de Gestion de Modalidades de titulacion y Graduados, que

optimice el procesamiento de la informacion conforme las normativas de la LOES.
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Resultados esperados
Se realizaré observaciones y encuestas al personal involucrado para obtener los

requerimientos requeridos.

Se disefiara un modelado de datos dinamico capaz de adaptarse a las diversas
modalidades de titulacion.

Se disefiard un sistema amigable, comodo e interactivo que permitira tener el

acceso a la informacion.

Se logrard implementar un sistema divido por médulos que dependiendo de
ellos, permitird realizar diferentes tipos de procesos, obtener reportes o
consultas, en tiempo cortos de respuesta logrando tener 6ptimos resultados.

Se implementara reportes con graficos estadisticos para brindar otra forma de

analisis al usuario cuando este lo solicite.

Se obtendra las pruebas que satisfagan el rendimiento que se espera de los

procesos de las Modalidades de titulacion y Graduados.



CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

2.1.1. Historicos

La UPSE actualmente mantiene operativo un sistema de Egresados y Graduados, el
cual esta desarrollado en Visual Basic 6.0 pero acatando con las normas expuesta
en el decreto 1014, se realizardn cambios de plataformas a software libre, ademas
debido a leyes dadas por la LOES en la que indican nuevos métodos de titulacion
se procede al disefio y desarrollo de una aplicacién nueva tomando en cuenta la

informacion histérica que se tiene.

Para tener una buena administracion de la informacion de las Modalidades de
Titulacion y Graduados, se toma en cuenta lo siguiente: cuando los estudiantes
logran cumplir con su malla de estudio, se obtiene el total de créditos aprobados
que obtuvo durante su estudio universitario; pero son consultados en otro sistema,
el cual genera un reporte que se archiva en la documentacion del estudiante y no se
obtiene visualizar en las consultas de registro de los estudiantes que maneja el

sistema actual.

Para las consultas de los estudiantes que realizaron las précticas pre-profesionales
se los verifica manualmente por medio de hojas de Excel, lo que genera pérdida de
tiempo, también se ejecuta consultas de los estudiantes de cumplieron con las horas

de vinculacién con la colectividad.

El tiempo que transcurre es esencial para las Asistentes Administrativas quienes
son las personas encargadas de manipular estos procesos, es por esto que surge la
necesidad de un andlisis de requerimientos para obtener toda la informacion
necesaria de los requisitos que debe tener el nuevo sistema, el personal encargado

y que en la actualidad manipula la informacién se encuentra operativo, ademas de



ser quien anteriormente administraba el software como es el Ingeniero Andrés
Villao, quien forma parte de la Unidad de Produccion de Informatica y la persona
encargada de la creacion del sistema, el mismo que en el afio 2006, se implemento

el sistema de Egresados y Graduados.

Existe una parte del sistema que no se encuentra automatizado, como cuando se
debe registrar al egresado y de determinar cuales son los requisitos que el estudiante
debe cumplir para ser un egresado, se lo realiza manualmente, marcando dos
casillas de verificacion cuando la Asistente Administrativa ha verificado el

cumplimiento de précticas pre-profesionales y vinculacion con la colectividad.

El sistema solo permite ingresar informacion como: temas de tesis, una modalidad
gue aun se mantiene activa; y Seminarios de Graduacion, que en su momento se
dio, también fue incrementado de manera estdtica el método de examen
complexivo. El sistema se encuentra implementado con una base de datos SQL

Server 2005 y en funcionamiento.

2.1.2. Legales

La UPSE al ser una Institucion Publica debe cumplir con leyes vigentes y de
acuerdo al decreto 1014 dado a conocer por el Presidente de la Republica del
Ecuador el Economista Rafael Correa en el afio 2008, en el que promueve el uso
del software libre en los sistemas y equipos informaticos que pertenezcan a las
Instituciones del estado.(Decreto 1014, 2008)

Art. 1. Establecer como politica para las Entidades de la Administracién Publica
Central la utilizacion de Software Libre en sus sistemas y equipamientos

informaticos.

Art. 2. Se entiende por Software Libre, a los programas de computacion que se
pueden utilizar y distribuir sin restriccion alguna, que permitan su acceso a los

codigos fuentes y que sus aplicaciones puedan ser mejoradas.



Articulos del cumplimiento de vinculacion con la colectividad dados a conocer en
el reglamento general de servicios a la comunidad y practicas pre-profesionales o
pasantias que se exponen en cada una de las Carreras dependera el nimero de horas

que deben cumplir los reglamentos internos de la UPSE y tenemos:

Art. 1. Para efectos de la vinculacion de la Universidad, se entendera por servicios
a la Comunidad aquellos que la Carrera, a través de sus estudiantes ejecutan en
beneficio de una determinada comunidad, rural o urbana, que permitan aplicar el
conocimiento y habilidades o capacidades técnico-profesionales en un proyecto
especifico estructurado para dar solucion a los problemas de servicios a la

comunidad como: Seminarios, conferencias, asesorias, entre otros.

Art. 2. Précticas pre-profesionales son aquellas actividades que realizan los
estudiantes de las diferentes carreras que estan sujetas a la Constitucion de la
Republica del Ecuador, Ley Organica de Educacion Superior, Estatuto Organico

Codificado de la Universidad y Reglamentos respectivos.

Art. 3. Las préacticas pre-profesionales deberan realizarse en el tiempo minimo de
80(ochenta) horas, ajustadas al horario que con la institucion se convenga. El

servicio a la comunidad se cumplira en 40 (cuarenta) horas como minimo.

Art. 4. Las préacticas pre-profesionales, para los estudiantes, constituyen parte de las

actividades curriculares de la Carrera referentes a las areas del conocimiento.

Se cumplirdn preferentemente mediante acuerdo o convenio celebrado por la
Universidad con las instituciones publicas o privadas; y, 0 por gestion directa del
estudiante. Las practicas pre-profesionales deberan tener el caracter progresivo,

compatible al nivel del conocimiento.
Art. 5. Para las préacticas pre-profesionales gestionadas por el estudiante, el Director

de la Carrera establecerd, si las mismas corresponden a las previstas en el curriculo

de la carreray continuara con el trdmite que dispone este reglamento.
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Art. 7. El estudiante podra validar su experiencia laboral como précticas pre-
profesionales que este reglamento exige, si mediante documentacion certificada
demuestra que ha realizado tareas relacionadas con el perfil profesional de la carrera
en los ultimos seis meses, en cualquier Institucion Publica o Privada con el perfil

de la Carrera, previo a la solicitud.

Art.10. Requisitos y deberes de los estudiantes para efectuar las practicas pre-

profesionales:

a. Cumplir con lo establecido en el Reglamento de la Carrera;
b. Actuar con ética y responsabilidad profesional; v,

c. Cumplir con las normas laborales y de seguridad establecidas por la entidad.

Articulos expuestos en el estatuto UPSE, del régimen académico, capitulo I,
generalidades. Estos articulos estan incluidos en la LOES, publicado en el registro
oficial suplemento 298, oficio No. T. 4454-SNJ-10-1512 en el afio 2010.

Art. 87.- Requisitos previos a la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan
prestar servicios a la comunidad cumpliendo practicas o pasantias pre-
profesionales, monitoreadas por un profesor guia, que depende de los campos de su
especialidad, con lineamientos generales definidos por el Consejo de Educacion

Superior.

Estas actividades se realizaran en coordinacion con organizaciones comunitarias,
como empresas e instituciones publicas y privadas correspondidas en la

especialidad.

Art. 89.- Servicios a la comunidad.- Para cumplir con la obligatoriedad de los
servicios a la comunidad se propendera favorecer a sectores rurales y marginados
de la poblacion, si la naturaleza de la carrera lo permite, el ofrecer servicios en
centros de atencion gratuita. (Registro Oficial Suplemento N° 298 — Sabado, 12 de
Octubre de 2010).
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Para ser egresado se debe cumplir con el articulo expuesto por la ley. Segun el Art.
4. El grado académico de licenciado o titulo profesional universitario, se otorgara
previo al cumplimiento de un minimo de doscientos cuarenta (240) créditos del
programa académico, horas de pasantias pre-profesionales, horas de vinculacion
con la colectividad en los campos de su especialidad y los requisitos contemplados
en los reglamentos de cada Facultad, Escuela o Carrera, debidamente aprobados por

el H. Consejo Superior Universitario.

Una vez egresado para la obtencion del titulo superior debe cumplir con el siguiente
Art.10. Para obtener el grado académico de Licenciado o del Titulo Profesional
universitario, el aspirante debe realizar, defender y aprobar un proyecto de
investigacion conducente a una propuesta para resolver un problema o situacion
préactica, con caracteristicas de viabilidad, rentabilidad y originalidad en los
aspectos de acciones, condiciones de aplicacion, recursos, tiempos y resultados

esperados.

Segun el Art. 34 del Reglamento de Régimen Académico del Sistema Nacional de
Educacion Superior, el trabajo de graduacion o titulacién constituye uno de los
requisitos obligatorios para la obtencion del titulo logrado en cualquiera de los

niveles de formacion; del estudiante regular.(Anexo 1)

2.2. Bases Teoricas
La documentacion esté normalizada bajo normas dadas por el IEEE, que se

especifican los requerimientos con que contara el sistema.(IEEE 830, 1998)

2.2.1. Modelo para el desarrollo del software
Se escoge un modelo que se implementard en el transcurso del desarrollo del
software eligiendo el modelo en cascada para poder determinar cuales son los

procesos, actividades y tareas que se deban seguir.(Sommerville, 2005)

ANALISIS: Se especifican los requerimientos segln las necesidades que tenga el

usuario.(Sommerville, 2005)
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DISENO: Una vez realizados los analisis oportunos se crean las interfaces que se
implementaran en el desarrollo del sistema especificando si se van a subdividir en

maodulos para brindar mayor facilidad de uso al usuario.(Sommerville, 2005)

CODIFICACION: Se desarrolla el codigo fuente en conjunto con la programacion
orientado a objetos, cuenta con librerias que seréan reutilizadas dentro del proyecto

para crear procesos mas rapidos. (Sommerville, 2005)

PRUEBAS: El programador realiza las pruebas que son necesarias para evaluar el
sistema, asegurando los datos de entradas y salida, permitiendo verificar los
resultados que fueron requeridos por el usuario, si existen errores deberan ser

corregidos antes de la implementacion del software.(Sommerville, 2005)

MANTENIMIENTO: La documentacién le ayudara al momento del
mantenimiento cuando a futuro necesiten dar, en la cual se deben tomar medidas

necesarias para resolverlas.(Sommerville, 2005)

Ingenieria 'y

Andlisis del
Sistema

Anélisis de los
Requisitos

Mantenimiento

Figura 1: Ciclo de Vida — Modelo en cascada

2.2.2. Arquitectura Cliente — Servidor
Dentro de las aplicaciones web funcionan el tipo cliente/servidor que es una
arquitectura de red para cada proceso que se ejecute, esta puede ser de un cliente o

un servidor.(Lujan, 2002)

CLIENTE: Son los ordenadores que realizan peticiones pequefias y se benefician

de los recursos que brindan los servidores.(Lujan, 2002)
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SERVIDOR: Son aquellos ordenadores potentes que manejan grandes cantidades
de informacién denominada Sistema de Administracion de base de datos (DBMS)
en el cual gestionan peticiones como: manipulacion de datos, seguridad e

integracion de datos, impresiones, traficos de red, aplicaciones.(Lujan, 2002)

L S s

Usuarios Finales Clientes Servidor DBMS Base de Datos

Q

[ APLICACIONES Y NS

\ " > S
~

Figura 2: Modelo de Aplicacion Cliente — Servidor

Existe relacion entre los procesos que se ejecutan en un mismo procesador, y en
distintos, dando a la creacion de aplicaciones distribuidas facilitando la separacion

de las funciones segun el servicio que se solicite.(Lujan, 2002)

Cuenta con las siguientes ventajas:

o Las redes de ordenadores aprueban multiples procesadores pueden ejecutarse
en partes distribuidas de una misma aplicacion.

o Si existe migracion de aplicaciones las modificaciones son minimas.

o Permite el acceso a los datos siendo independiente de la ubicacién del usuario.

2.2.3. SEPARACION DE FUNCIONES

La arquitectura cliente/servidor permite la separacion de funciones en tres niveles.

e LOgica de presentacion: Es la entrada y salida de la aplicacién con el usuario,
con tareas tales como: obtener informacion del usuario, enviar la informacion
del usuario a la aplicacion (logica de negocio) presentando los resultados al

usuario.(Lujan, 2002)

e LOgica de negocio (o aplicacidn): Gestiona los datos actuando como puente
entre el usuario y los datos, con tareas tales como: recibir la entrada del nivel de
presentacion, interactuar con la l0gica de datos ejecutando las reglas del negocio
y enviar el resultado del procesamiento al nivel de presentacion.(Lujan, 2002)
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e Ldgica de datos: Se encarga de los datos a nivel de almacenamiento
cumpliendo las tareas como: almacenar, recuperar y mantener los datos,

asegurar la integridad de los datos.(Lujan, 2002)

Usuaria

Figura 3: Separacion Logica de Arquitectura Cliente Servidor

2.2.4. Arquitectura Cliente/Servidor en tres capas

Se denomina arquitectura de tres niveles cuando separa la l6gica de presentacion
que se ejecuta en la estacion del cliente, la de negocio y de datos se ejecuta en
distintos procesadores; es decir, en dos servidores.(Lujan, 2002)

CLIENTE SERVIDOR 1 SERVIDOR 2

Logica de - Logica de - Logica de
presentacion negocio datos

Figura 4: Arquitectura Cliente-Servidor en tres capas

2.2.5. Arquitectura MVC

Esta arquitectura indica la forma de organizar los componentes del sistema, saber
coémo interactlan y se relacionan entre si, aplicando normas para el disefio y calidad,
e impulsen la usabilidad del sistema logrando obtener su evolucion.(Bahit, 2011)

Entre algunas caracteristicas de la arquitectura de software tenemos:

La calidad del software definida por los atributos que son los requeridos durante la
ejecucion del software que deben ser satisfechos.(Bahit, 2011) Los atributos de

calidad que pueden observarse durante la ejecucion son:

e Disponibilidad de uso.

e Confidencialidad, evitando el acceso no autorizado al sistema.

e Desempefio al momento que realizan una peticion.

e Seguridad externa evitando pérdida de informacion por errores del sistema.
e Seguridad interna evitar ataques, impedir acceso no autorizado entre otros.

e Configurabilidad que el sistema permita realizar cambios.
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e Integridad saber asociar la informacion.

e Modificable que es la capacidad de ser modificado a futuro.

Modelo vista controlador: Es un patron de arquitectura de software, que cuenta
con disefio de alto nivel separando los datos y la l6gica al momento de programar
las interfaces y los procesos de los modulos.(Bahit, 2011) Divide las aplicaciones

en tres niveles:
Modelo: Representa la informacion con la cual el sistema interactla, utilizando
todo tipo de gestiones como son: ingresos, actualizaciones y eliminaciones de datos.

(Bahit, 2011)

Vista: Representa las peticiones del usuario, las que son mostradas en una interfaz

amigable cada vez que lo solicite el usuario.(Bahit, 2011)

Controlador: Es el intermediario entre la vista y el modelo que informa las

peticiones que son solicitadas al modelo y de ahi a la base de datos mediante

funciones.(Bahit, 2011)
@ envia peticion \———[

recibe respuesta
Usuario

I
ENTREGA

SOLICITA] PROCESO Y ENVIA

Mo&lelo Contrflador Vista
PIDE
|

RETORNA

- recibe peticion

- envia respuesta
Servidor P

Figura 5: Funcionamiento del patron MVVC
Funcionamiento del patrén MVC: EIl funcionamiento de la arquitectura Modelo,
vista controlador se resume de la siguiente manera:

e El usuario realiza una peticion mediante la vista.
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e El controlador captura el evento que es ejecutado.

e Elevento llama al modelo mediante un llamado de retorno.

e El modelo interactta con la base de datos en forma directa usando un servidor
web que retorna la informacion al controlador.

e El controlador recibe la informacién y la muestra en la vista.

e La vista procesa la informacion presentandola en una interfaz gréfica siendo

entendible para el usuario final.(Bahit, 2011)

2.2.6. Herramientas implementadas para la codificacion
Las herramientas que se utilizaran para el desarrollo del sistema de Modalidades de
Titulacion y Graduados son programas intérpretes que son visualizados mediante

navegadores de internet, entre los cuales tenemos:

Navegadores web: Es aquel que permite a los usuarios a acceder a los diferentes
recursos que se encuentra disponible en el Internet mostrando la informacién con
textos y gréaficos, ver videos, escuchar mausica, interactuar en las redes sociales,

entre otras.(Concepto de buscador, 2008)

Apache web server 2.2.: Llamado también Servidor HTTP Apache: Es un servidor
web de cadigo libre, configurable y multiplataforma, utilizado por el protocolo http

trabajando en conjunto con elementos (textos, banners, etc.).(AJPD, 2015)

Utiliza métodos de seguridad y autenticacion, permitiendo administrar, crear
paginas en formatos HTML (Lenguaje de Marcas de Hipertexto), php, entre
otros.(Culturacién, 2015)

Aplicaciones Web: Son programas que se encuentran disponibles mediante un
servidor web, utilizando Internet o puede estar dentro de una red interna ambas usan
un navegador como: Internet Explorer, Firefox, Google Chrome, entre otros,

cuentan con entornos de trabajo para los usuarios.(Lujan, 2002)
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Figura 6: Estructura entre el Cliente — Servidor

2.2.7. Lenguaje de programacion

Algunos lenguajes de programacion se ejecutan en ambiente web son de codigo
HTML pero dentro de estas paginas, antes de enviar las peticiones al cliente existen
programas del lado del servidor que usan lenguajes tales como: ASP, PHP, Perl
entre otras. Al wusar estos lenguajes son porque ejecutan tareas mas
complejas.(Lujan, 2002)

Peticiéon
HTTP

<« HrreP
Respuesta

Cliente Servidor

Figura 7: Interaccion entre la PC del Cliente — Servidor

PHP (Acronimo Hipertexto Reproceso): Es  un lenguaje de codigo abierto
disefiado para funcionar independiente de la plataforma, cuenta con desarrollo Web
y contenido dindmico que se puede incorporar y anexar en documentos HTML.
Lenguaje de programacion interpretado PHP orientado a objetos cuenta con tres

partes importantes como son:(Vasquéz, 2008)

Caracteristica de PHP:

e Lenguajes de script: Usa lenguaje de script por parte del servidor. Los scripts
de PHP estan incrustados en documentos HTML con el servidor que los
interpretan y luego los ejecutan, antes de llevar a las paginas de usuario final o
cliente. El usuario final no ve el cddigo PHP sino los resultados de manera
amigable.(Lujan, 2002)
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Figura 8: Funcionamiento de las paginas web

e PHP cuenta con ficheros de texto que pueden crearse o abrirse con cualquier

editor de texto, o entornos de desarrollos de aplicaciones web.(Lujan, 2002)

e Los entornos de desarrollo ayudan a detectar errores de los codigos que se crean

y muestran ayudas con funciones conocidas del mismo entorno.(Lujén, 2002)

Ventajas de PHP:
e Es potente, facil de aprender.
e Permite el acceso a base de datos mediante la red.

e Brinda distribucion libre.

Java script: Es un cddigo orientado a objetos que se encarga de los efectos
dindmicos, interpretado sencillamente por un buscador sin la necesidad de un marco
de trabajo, se diferencia de los scripts, que contienen ficheros dentro de sus

etiquetas trabajando con el siguiente codigo:(Sanchez, 2003)
<script type=""text/javascript''>
</script>

Los scripts que se ejecutan en el navegador en el cual se ha elegido trabajar son:
Google Chrome y Firefox configurandolos previamente mediante paginas web de
las cuales se lee cddigo HTML; que son interpretadas y que traducen su contenido
para luego ser presentados en la pantalla por medio del explorador.(Lujan, 2002)
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Figura 9: Funcion del script y visualizacion de la pagina web

2.2.8. Otras herramientas para el desarrollo y disefio del SGE

SERVIDOR de sitios web Xampp: Es independiente de la plataforma, permite
trabajar con bases de datos MySQL, SQL Server, servidores Web Apache e
intérpretes de programacion como: PHP aplicado en los diferentes SO.

Implementado para el desarrollo del sistema localmente.(Apache Friend, 2014)

Aptana Studio: Es un IDE multiplataforma, cuenta con un ambiente para
aplicaciones dindmicas, brindar la posibilidad de trabajar con diversos marcos
trabajos, maneja cddigo libre con soporte a tecnologias web modernas como: PHP,
Ajax, HTML entre otros.(Aptana, 2014)

JQuery EasyUl: Es un framework o marco de trabajo proporciona componentes
listos para trabajar en el desarrollo de aplicaciones haciendo el trabajo mas facil en

el disefio de la aplicacion que se realizan por modulos.(EasyUl, 2010)

StarUML.: Es una herramienta UML de licencia libre usada para el modelamiento
del software, facil de usar, cuenta con caracteristicas para crear diagramas de: casos

de uso, clases, actividades, componentes, entre otros. (StarUML, 2013)

Pencil: Es una herramienta de ilustracion para crear animaciones en 2D, el cual
permite crear dibujos sobre el panel, cuenta con un lapiz, un pincel, herramientas

para crear poli lineas, colorear por trazos o por zonas, (Pencil, 2011)

Power Designer 16: Es una herramienta para el analisis, disefio del modelado de
la base de datos a nivel fisico y conceptual, brindando la optimizacion de la
estructura de las bases, crean modelo de procesos de negocio, organigramas,

definicién de casos de uso entre otras.(Power Designer, 2015)
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2.2.9. Modelo de base de datos

Base de datos: Es un conjunto de datos que se encuentran almacenados en una
herramienta informatica, utilizados por distintos usuarios y aplicaciones, siempre
y cuando tengan el permiso para acceder a la informacion, cuenta con los siguientes

beneficios de: almacenar, actualizar y consultar.(Rearte, 2002)

SQL Server 2005: Contiene (XML) independiente de la plataforma que se la va a
implementar para la presentacion de datos. Es un sistema de gestion de base de
datos, adopta parametros de SQL Server 2000, facilita la integracion de datos,
andlisis y gestion de datos, genera reportes e informes con el tiempo que se adopten

a los entornos de la administracion de servicios.(SQL Server, 2014)

Disefio de la base de datos: La estructura se define por tablas que se tiene en una
base de datos de un sistema. En caso relacional permite definir una estructura, de:
esquemas (son las siglas del sistema representadas en tablas, vistas, procedimientos
almacenados y funciones), también se detallan atributos, claves primarias, claves

foraneas, etc. Cuenta con tres etapas:(Ciclo de vida, 2014)

e Disefio Conceptual: Es la estructura de informacién expresado en un modelo
de base de datos de alto nivel, el mas usado es el modelo ER.(Ciclo de vida,
2014)

e Disefio Ldgico: Se busca la tecnologia que se debe emplear, una que se adapte
al SGBD relacional, obteniendo relaciones, atributos, claves primarias y
foraneas. Uno de los usados es el modelo ER.(Ciclo de vida, 2014)

e Disefio Fisico: Se obtienen las relaciones entre tablas, en el disefio logico
mediante claves, tomando en cuenta consultas y actualizaciones considerando

el volumen de la informacion que se logre almacenar.(Ciclo de vida, 2014)

Modelo de base de datos implementado en el sistema SGE
El sistema de Modalidades de Titulacion y Graduados se estructura estableciendo

la 16gica de almacenamiento, de organizacion y de manipulacion de datos.
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Modelo entidad relacién: Muestra un diagrama entendible y comprensible
ayudando al disefiador a reflejar el disefio conceptual cumpliendo con los requisitos
del usuario final, junto con las herramientas informaticas que ayudan al disefio
como son los casos de uso o diagrama de actividades. Al implementar este modelo
usan entidades, atributos e interrelaciones que es féacil de utilizar e
interpretar.(Kendall, 2005)

e Entidades: Usan los sustantivos como son los objetos que existen en el mundo
real; se representan con un rectangulo, por ejemplo: un auto, un cliente, un libro,

un autor, una universidad, entre otras.

Ejemplo de una egresada de una Institucién y Carrera de la UPSE.

e Atributos: Usa los adjetivos, es decir describe las propiedades del objeto que
se representan mediante un nombre en mindsculas, unidas por un guion de la
entidad a la que pertenece, por ejemplo: se toma un cliente definiendo nombre,

apellido, sueldo especificados como atributos.

Ejemplo de un egresado tenemos: matricula, periodo, sistema de estudio, fecha egreso,
titulo. modalidad. institucion. carrera

e Interrelaciones: Son las conexiones gue se realizan mediantes los verbos entre

los conjuntos de las entidades. Existen tipos de interrelaciones tenemos:

o Conectividad uno a uno (1:1): Un 1de un lado y un 1 del otro lado.
o Conectividad uno a muchos (1: N): Un 1 de un lado y una N del otro lado.
o Conectividad muchos a muchos (M: N): Una M de un lado y una N del otro.

2.3. Variables e Indicadores
2.3.1. Variables
Variable independiente: Gestion de la informacion de Modalidades de Titulacion

y Graduados.

Variable dependiente: El procesamiento de la informacién conforme las

normativas de la LOES.
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2.3.2.

HIPOTESIS

Implementacion del Sistema de
Gestion de las Modalidades de
titulacién y Graduados mediante
herramientas de software libre en
ambiente web, que optimice el
procesamiento de la informacion
conforme a las normativas de la
LOES.

VARIABLES

Gestion de
Modalidades de
Titulacién y

Graduados

Indicador de la variable independiente

DEFINICION

Son los procesos que
se deben seguir para
llevar el control de la
informacién de las
modalidades de

titulacién y graduados

previo al
cumplimiento de
requerimientos  para
obtencion del Titulo
siguiendo los pasos
necesarios.

DIMENSIONES

Informacion

adecuada de las
modalidades  de
titulacion y

graduados

Control de la
cantidad de la

informacion

Cumplimiento de

requerimientos

INDICADORES
Cantidad de
Modalidades de
titulacion.
NUmeros de
reportes con
graficos

estadisticos.

Flexibilidad en el
registro de las
modalidades  de

titulacion.

Tabla 1: Variable Independiente

INSTRUMENTOS
Encuesta con los
Asistentes

Administrativas

Observacion



2.3.3.

Indicador de la variable dependiente

HIPOTESIS
Implementacion del Sistema
Gestién de las Modalidades de

Titulacion y  Graduados

mediante  herramientas de
software libre en ambiente
web, que optimice el
procesamiento de la

informacién conforme a las

normativas de la LOES.

VARIABLES
Optimice el

procesamiento

de la
informacion
conforme las

normativas de la
LOES

DEFINICION

El ingreso de
informacion sirve
para presentar
resultados como:
reportes,  consultas,
datos estadisticos de
egresados,

modalidades de
titulacién y graduados
que cumplira con los
requerimientos  del

usuario.

Tabla 2: Variable Dependiente

DIMENSIONES
Reportes con
datos estadisticos
de egresados,
modalidades de
titulacién y

graduados

Presentar
consultas de la
informacién

almacenada

INDICADORES
Tiempo de entrega de
reportes de:
Modalidades de
titulacion.

Egresados.

Graduados.

Tiempo en verificar
requisitos de
egresados.

Cumplimiento de

normativas de LOES.

INSTRUMENTOS

Encuesta a las

Asistentes

Administrativas

Observacion
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2.4. Términos Basicos

LOES: Ley Orgéanica de Educacion Superior.

IEEE: Instituto de Ingenieros Eléctricos y Electronicos.

MVC: Divide a una aplicacion en tres partes Modelo en la cual se crean las
funciones, Vista que presenta la interfaz al usuario de manera amigable y
Controlador estéa de intermediario ejecutando las procesos entre la vista y el modelo.
SGE: Sistema de Modalidades de Titulacion y Graduados.

DBMS: Sistema Manejador de Base de Datos.

CES: Consejo de Educacion Superior.

UPI: Unidad de Produccion de Informética.

UAI: Unidad Administrativa de Informatica.

UPSE: Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.

IDE: Entorno de Desarrollo Integrado.

BD: Base de Datos.

XML.: Lenguaje de Marcado Extensible.

ER: Modelo Entidad Relacion o Relacional.

SO: Sistema Operativo.

HTTP: Servidor Protocolo de transferencia de hipertexto.

HTML: Lenguaje de marcado de hipertexto.

CSS: Hojas de estilo se cargan de HTML, cambia la apariencia de paginas web.
PHP: Hipertexto reproceso, es un lenguaje de programacion gue se ejecuta en el
servidor web.

SQL: Lenguaje de Consulta Estructurada.

SRS: Especificacion de Requerimientos del Sistema.

UML.: Lenguaje de modelado Unificado.

AAC: Asistente Administrativa de Carrera.

2.5. Metodologias de Investigacién

2.5.1. Método Analitico

Es un andlisis detallado a traves de entrevistas o encuesta a cada uno del personal
involucrado, conociendo las necesidades. (Paredes, 2011)

2.5.2. Método Cuantitativo
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Ayuda al investigador a examinar los datos en forma numérica mediante encuestas,
mostrando resultados descriptivos, como lo primordial que necesite saber de los

requerimientos del usuario.

2.5.3. Método Tedrico
Hace un enfoque a los problemas encontrados dando la posibilidad de interpretar
los datos y de profundizar los procesos que se ejecutan en la hipotesis de la

investigacion.

2.5.4. Meétodo de Induccién y Deduccién

Se subdivide el método de induccion que definen los conocimientos particulares
a generales y el método de deduccién que va de conocimientos generales a
particulares encontrdndose ligadas entre si dentro de la informacion que se lleva y

que se deducen en las formulaciones de los procedimientos.(Behar, 2008).

2.6. Técnica e Instrumentos para la obtencion de datos
Se utilizan técnicas durante el proceso de investigacion para el desarrollo de un

proyecto pueden ser: observacion, encuesta, entrevista entre otras.

2.6.1. Observacién
Es fundamental durante el proceso investigativo porque apoya al investigador en
obtener el mayor nimero de datos.(Paredes, 2011)

2.6.2. Encuesta
Es una tecnica de recopilacion formulada mediante preguntas sobre las variables
que se va a implementar en la investigacion. Pueden tener preguntas abiertas y

cerradas mediante un cuestionario escrito o una guia de entrevista.(Paredes, 2011)
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CAPITULO III

ANALISIS

3.1. Diagramas de procesos
Diagrama de Titulos Especiales: Es cuando un graduado solicita registrar su titulo
profesional que obtuvo fuera del pais en una institucién universitaria al cual

pertenece.

Titulos Especiales

Administrador Sistema actual

Inicio

Cuenta con la
documentacion
completa del
profesional

v

Ingresa datos

personales y del Verifica
titulo profesional informacios
obtenido

SI

Registra
informacion del
profesional

Figura 10: Diagrama de Titulos Especiales

El ingreso de la informacion de Empresas lo realiza el Administrador del sistema

para evitar duplicidad de informacién al igual que el ingreso de Promociones.

Administrador Sistema actual

Inicio

Cuenta con la
informacién de la
Empresa/
Promocién

Verifica
informacion y
valida datos

SI
v

Registra la
informacién de
empresa o de la

promocién

Figura 11: Diagrama de Empresas y Promociones de Graduacion
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El proceso de obtener el titulo profesional se registra al estudiante como egresado
cuando cumpla con requisitos complementarios, luego el estudiante elige un trabajo
de titulacidn, se ingresa los datos y a los integrantes dependiendo de la modalidad
de titulacion, posteriormente debe contar con datos de graduacion para que formen

parte en el listado de graduados.

Diagrama de proceso de Obtencion de Titulo Profesional

Personal
Egresado Administrativo Sistema actual
encargado

NO

Estudiante cumple con

requisitos necesarios para | |

sequir &l proceso de
graduaciin

Escoge un métado de
graduscion
Aprobacion del
metodo de graduacign s

WErifica el método qie
se |levo & cabo

tfanta con datos pa
completar infarmacian
de Egresados

Registra informacion
necesario del estudiante

Ingresa informacion del
método selecclonado

NO

Elimple con el plaZo
establecido

sl

Registra datos de
graduaciones

JErifica quee
estudiante no este
ingresada

Sl
.
Ingresa
informacicn en el
listado de
graduados

Figura 12: Diagrama previo obtencién del titulo profesional

3.2. Descripcion funcional de los procesos
Con la informaciéon que se proporcioné de la administracion del proceso de

Egresados y Graduados, se cuenta con los siguientes:

e Mantenimiento de Empresas y Promociones de Graduacion.

e Proceso de ingresos de los Métodos de Graduacién e Integrantes de métodos,
tutores asignados.

e Proceso de ingreso de datos de graduacidn, tribunal y promedios de Graduacion.

e Proceso de Titulos Intermedios y Titulo Especial (Convalidacion de Titulo).
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3.2.1. Asistentes Administrativas de Carreras de la UPSE
Con las nuevas elecciones del 2015 se efectuaron cambios estableciendo un nuevo

numero de Asistentes por Carrera.

3.2.2. Mantenimiento de Empresas
El Administrador es el Unico encargado de ingresar la informacion que se presenta
con los datos de la Empresa evitando duplicidad de informacion con otro nombre

muy parecido como cuando eran manejados por las Asistentes Administrativas.

3.2.3. Mantenimiento de Promociones de Graduacion
Cada afo se generan nuevos periodos académicos por ende se registran nuevas
promociones definidas por Institucion y Carrera debido a que no en todas las

Carreras son las mismas y el administrador debera registrarlas individualmente.

3.2.4. Administracion de Egresados

Se debe cumplir algunos requisitos que son verificados fuera del sistema como:
namero de précticas pre-profesionales y vinculacion con la colectividad, siendo las
horas son determinadas por cada Carrera que se encuentran ofertadas por la
Institucion, entonces se ingresa la fecha que egreso y el titulo que obtendra para

considerar al estudiante acto para escoger un modalidad de titulacion.

3.2.5. Administracion de Graduados

Basandonos en la LOES que las Instituciones Universitarias deben regirse aparecen
nuevos métodos de graduacién que dependiendo de las Carreras que optan por
escoger, y que en la plataforma se puede incrementar pero de manera estatica, se
cuenta con el metodo de Tema de Tesis, Seminarios como datos de Consultas que
existié con anterioridad y Exadmenes complexivos que algunas carreras ya lo

definieron por contar con esta modalidad de titulacion.
Tema de Tesis: Una vez presentada la documentacion a Consejo Academico lo

aprueban es entonces donde se ingresan la informacion como: el tema de tesis, area

de investigacion, resolucién, empresa, asignamos tutores y profesor de area, plazo
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maximo, fecha de presentacion y aprobacion, contando con el estado actual de tesis,
cuando el tema es muy extenso se puede tener mas de un integrante de tesis,

accediendo a una sola prorroga aprobada por el Consejo Académico.

Seminarios: Se define el seminario, las asignaturas, cantidad de estudiante, fechas
de inicio y fin, nota maxima para la aprobacion, observacion y el costo que tendra

el seminario, asignacion de profesores.

Examenes Complexivos: Si el estudiante elige esta opcion, primero le brindaran
una capacitacion, luego se evalla el examen mediante un programa en los
laboratorios de Informaética que cuenta la UPSE, una vez rendido la evaluacion se

sacara un listado de los estudiantes aprobados y estos son los que se registran.

3.2.6. Administracion de usuarios

Los usuarios pueden clasificarse de acuerdo a las funciones que desempefian dentro
del departamento en que se desenvuelven. Es necesario y fundamental que todas las
personas involucradas en el departamento deban tener conocimientos béasicos de
computacién y una capacitacion previa sobre el manejo del sistema a implantar. El
encargado del manejo del Administrador del Sistema, debe tener el perfil que se

desee para el manejo y mantenimiento de dicho sistema.

El sistema cuenta con usuarios definidos por roles para acceder a los médulos de
sistemas con los permisos necesarios. Los tipos de usuarios que tenemos son:

Administrador y Asistentes Administrativas de Carrera.

3.3. Diagrama de clases

El diagrama de clase forma parte del modelo estatico siendo una metodologia
orientada a objetos, en la cual todos los elementos juegan un papel importante y
merecen ser representados como clases en el sistema, con sus atributos,
operaciones o0 metodos y las relaciones que existen entre ellas. Se pueden relacionar
con conexiones entre las clases, pueden ser: de uno a uno, de uno a muchos y de

muchos a muchos.(Kendall, 2005)
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Figura 13: Diagrama de Clase del Sistema de Egresados y Graduados
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3.4. Diagramas de componentes
Este diagrama muestra los distintos subsistemas de software que se encuentra
conformando por la estructura general del sistema. Estos también examinan y

controlan las dependencias o interfaces entre componentes.(Rearte, 2002)

Un componente representa una parte modular, desplegable y reutilizable de un
sistema el cual crea una base de datos centralizada con la informacion de los
egresados, promociones de graduaciones, modalidades de titulacion, integrantes,
datos de graduacion, promedios de graduacion y reportes de egresados, graduados
y modalidades de titulacién.(Rearte, 2002)

Registro de Registro de
Titulos Empresas
Intermedios
Registro de Registro de Registro de Datos de
Egresados Tema de tesis Graduacion de Tesis
Registro de Registro de Datos de 5
Egresados en Graduacion de Registro de
Seminarios Seminarios Promociones
Registro de
Examenes Registro de
Complexivos Promedios de
Graduacion
Registro de Registro de Datos de
Seminarios de Graduacion de
Graduacion Exdmenes Complexivos
Médulos de Listado de Graduados

reportes

Figura 14: Diagrama de componentes

3.5. Diagrama de actividades

Los diagramas de actividades siguen los procesos en cada modulo del sistema,
incluyendo las secuenciales y las decisiones que se toman. Por lo tanto, este
diagrama representa un caso de uso con sus diferentes escenarios posibles que se

hayan presentado.(Kendall, 2005)
Diagrama del ingreso al sistema: Los usuarios acceden al sistema con sus usuarios

y claves asignados por el administrador del sistema, con los permisos necesarios

accederan a ciertos modulos del sistema mediante roles que se les proporcionaran.
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Usuario

Ingrese usuario ) Envia usuario

Ingrese clave

Sistema
Inicio
Formulario inicio
de sesion
Datos vélidos

Datos invalidos.
corregir usuario

Envia clave Datos vélidos
Datos invalidos/ corregir Ingreso
clave aprobado
Fin

Figura 15: Diagrama del ingreso al sistema

Diagrama de egresados: La AAC realiza una consulta fuera del sistema de los

requisitos que necesita registrar del egresado, marcando casillas de verificacion

manualmente e ingresando datos restantes.

Usuario

Selecciona médulo

Envia seleccién

Presenta formulario” Formulario de Gonsulta elegida

Ingresa apellidos
estudiante

Envi6 de mensaje

Ingresar datos
restantes

Envia datos

Envi6 de mensaje

Envia datos

Sistema
Inicio

Presenta meni , 7
Menl de médulos

Presenta formulario

Formulario de egresados

Formas de registrar
consulta

Datos validos Cargan datos

Datos invalidos
Mensaje de error
Presenta formulario /" jnformacion
registro

Datos valid .
S valdes Datos registrados

Datos invalidos .
5 Fin
Mensaje de error

Figura 16: Diagrama de Egresados

Diagrama de modalidades de titulacion e integrantes: Tenemos tema de tesis

con los integrantes de esta, prérroga y tutores para obtener titulo de tercer nivel.

Usuario

Selecciona médulo

Envia seleccién

. o2 .\ Envia datos
Ingresa informacion de tesis

Elige estudiantes
Envia datos

Envié-de mensaje

Consultar informacién
Envia seleccién

Figura 17:

Sistema

Inicio

Presenta menu

Men( de médulos

Eleccién realizada
Formulario de tesis

Datos validos

Datos invalidos
Envi6 de mensaje Mensaje de error Formulario de

integrantes de tesis
Presenta formulario
Datos validos /" Informacién
registrada
Ninguna seleccién

Mensaje debe
elegir estudiante

Eleccién realizada

Datos validos Datos, validos Datos validos
Modificar/Eliminar Registrar Registrar
informacion tesis tutor prérroga

Proceso realizado Registrg ingresado Registroingresado
Actualizacién vélida

Informacién registrada Fin

Diagrama de Tema de tesis
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Seminarios de graduacion debido a las leyes actuales, la informacion ingresada se

podré consultar, también se obtuvo moédulos de seminarios.

Usuario

Selecciona médulo

Envia seleccion

Ingresa informacion
de seminario

Envié de mensaje

B -.Envia seleccién
Consultar informacién

Elije opcidn de la consulta

Envia seleccion

Sistema
Inicio

Presenta menu ; "
Menu de mddulos

Eleccién realizada
Formulario seminario
Envia datos

- Datos invalidos.
Mensaje de error

Datos
registrados

Envia datos =
Presenta seleccién
Eleccion realizada
Datos validos Datos, validos
Modificar/Eliminar Registrar
datos seminarios médulos

Registro modificado  Registro|ingresado
Actualizacion valida

Informacion registrada

Figura 18: Diagrama de Seminarios de Graduacion

Parcialmente se afiadié de manera estética el modulo de examenes complexivos

debido a leyes expuestas por la LOES.

Usuario

Selecciona médulo

Envia seleccion

Ingresa informacion del
Examen complexivo

Selecciona
estudiantes

Envia seleccién

Registra calificaciones
a estudiantes

Envia nota por estudiante

Sistema
Inicio

Presenta mend_(” Men( de médulos

Eleccion realizada
Formulario de Examen complexivo

Verifica informacién

Mensaje | Datos invalidos

de error
Datos validos

Presenta consulta de estudiantes

Presenta seleccion de estudiantes

Mensaje | Datos invélidos Verifica informacion

de error

Informacion registrada

Fin

Figura 19: Diagrama de modalidad Examenes Complexivos

Diagrama de registrar egresados a seminarios: Tiene varias opciones desde
asignar los egresados a seminarios e ingresar egresados por cada modulo que
presente el seminario, también deben registrar porcentajes de faltas si las tuvo y
posteriormente las calificaciones por cada mddulo que dependiendo de ambas

aprobara o no el seminario.
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Usuario Sistema

Inicio

Presenta men(

Selecciona médulo Men( de médulos

Envia seleccién
Eleccion realizada
Formulario Egresado seminario

Presenta consulta

P Envia tem P
Ingresa el tema del seminario a tema Consulta seminario

Mensaje de| Datos invélidos Verificacién de tema

error

Selecciona tema y opcion Presenta tema

Envia opcién
Eleccion realizada
Datos) validos Datos|validos  Datos validos Datos yalidos

Asignacion de Asignacion de Registra Registra
egresados a | egresados a mddulos || faltas calificaciones
seminario de seminario

Asignacion realizada Registro ingresado

Informacion registrada
Fin

Figura 20: Diagrama de Egresados a Seminario

Diagrama de promociones: El administrador es quien registra las promociones

por Institucion, Carrera y titulo.

Usuario Sistema
Inicio

- 2 Presenta mend
Selecciona médulo Menu de mddulos

Envia seleccion
Eleccion realizada

Elije Institucion, Carrera y titulo Envia datos Formulario de Promociones

. Verifica datos
Mensaje | Datos invalidos

de error
Datos validos

Ingrese fecha de i
gra duicién y promocién Presenta nuevo registro
Verifica datos

Mensaje | Datos invélidos
de error

Informacion registrada
Fin

Figura 21: Diagrama de registrar Promociones

Diagrama de Promedios de graduacion: Las Asistentes Administrativas son

quienes realizan una consulta del método elegido y luego ingresan los promedios

de graduacion.

Usuario Sistema
Inicio
N P Presenta ment 2 A
Selecciona médulo Menu de médulos
Envia seleccién

I . Eleccion realizada
Ingrpe:f eﬁtgf:ﬁ;:nes Envia notas Formulario de Promedios de graduacion
Verifica datos
Mensaje \Datos invalidos

de error L
Datos validos

Informacion registrada

Fin

Figura 22: Diagrama de Promedios de Graduacion
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Diagrama de Datos de graduacion: Se registran los datos de graduacién de Tesis,

Seminarios de Graduacion y Examenes Complexivos.

Usuario

Selecciona modulo
Envia seleccion:

Ingresa informacién )_Evia datos

Realiza consulta

Envia consulta

: Envia informacion:
Ingresa tribunal

Presenta mensaje

Sistema
Inicio

Presenta mend "y de médulos

Presenta formulario

datos de graduacion\_/Datos de graduacion
de tesis de seminarios

Datos de graduacion de
examenes complexivos

Valida informacion Valida informacion

Datos invalidos [ Mensaje |  Datos invélidos

de error Datos validos
Datos validos Informacion registrada

Informacion registrada

Formulario tribunal Verifica datos

; Datos invélidos
Mensaje de error
Datos validos )
Fin
Informacion registrada

Figura 23: Diagrama de registrar Datos de Graduacion

Diagrama de Titulos Intermedios: Realiza el mismo proceso anterior de Tesis e

integrantes, datos de graduacién y promedios de graduacion.

Usuario

Selecciona mddulo

Envia selecciéon
Envia datos

Ingresa informacion de tesis

Elige estudiantes ;
9 Envia datos

Envié de mensaje
Consultar informacién

Selecciona informacion

Consulta tema Envia tema tesis

de tesis
Selecciona datos de graduacion

Presenta mensaje

Presenta mend

Sistema
Inicio

Menu de médulos

Eleccidn realizada

Formulario de tesis
Datos validos

-, _ Datos invélidos
Envié de mensaje .
Mensaje de error

Presenta formulario

Datos validos( nformacion registrada

Ninguna seleccion

" Mensaje debe elegir estudiante
Envia consulta

Presenta informacion

Eleccion realizada Envia seleccion

Datos validos Datos, yalidos Datos, yalidos
Modificar/Eliminar Registrar Registrar
informacion tesis tutor prérroga

Proceso [realizado Registro|ingresado  Registro ingresado
Actualizacion valida

Informacion registrada

Presenta informacion . i
Presenta informacion

Mensaje | Datos invalidos

de error Datos validos Fin

Informacion registrada

Figura 24: Diagrama de Titulos Intermedios

Formulario de integrantes tesis
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Diagrama de Empresas: El Administrador debe registrar los datos de la empresa
para evitar la duplicidad de la informacion en el sistema.

Usuario Sistema
Inicio
- Presenta mend 2 sdul
Selecciona médulo Ment de modulos
Envia seleccion
Formulario de empresas
Ingresa datos de empresa L ¥
X L Valida informacion
Presenta mensaje Mensaje Datos invalidos o
de error Datos validos
Consulta empresa Informacion registrada

Presenta consulta realizada

Envia opcién
Selecciona opcién
Seleccion realizada

Datos validos
Modifica informacion Elimina empresa
Proceso realizada

Fin
Informacion procesada

Figura 25. Diagrama de Empresas

3.6. Especificacion de requerimientos del SGE

Para especificar los requerimientos se define de manera precisa el sistema que se
va a desarrollar. Si se plantea el SRS no sera bueno, sino se debe escoger primero
el conjunto de requerimientos para que satisfagan el disefio del sistema.

La SRS verifica y valida las actividades que realiza. El sistema de Egresados y
Graduados cuenta con requerimientos que deben seguir, una norma oficial o

estandar como es el IEEE entre los requerimientos del sistema tenemos:

2 Planear la estrategia de prueba a la que habra de ser sometido el sistema debido
a estos son la base sobre la cual se decide, si esta en un caso de prueba que fue
ejecutado exitosamente por el sistema o0 no.

= Los requerimientos documentados son la base para crear la documentacion del

sistema.

3.7. Requerimientos Funcionales
Son los servicios que proporcionan el sistema, explicando lo que el sistema debe
hacer que depende del tipo de software que se desarrolle, los usuarios involucrados

y los requerimientos que la organizacién necesite.(Sommerville, 2005).
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Los procesos que se utilizan en el sistema de Egresados y Graduados son los

siguientes:

[l

Controlar el acceso al sistema mediante roles de usuario determinadas por el

Administrador con sus respectivos usuarios y claves.

= Detallar consultas en cada modulo que presente como son: Egresados, Trabajos
de titulacion e Integrantes de los trabajos, Datos de graduacion y Promedios de
Graduacion.

2 Obtener reportes de Egresados.

2 Obtener reportes de Graduados con titulo de tercer nivel y titulo intermedio.

2 Obtener reportes de las Modalidades de titulacion como son Tesis, Seminarios

de Graduacion.

3.8. Requerimientos no funcionales

Son restricciones que ofrece el sistema como tiempo, el proceso de desarrollo y
estandares aplicados al sistema. No se refieren directamente a las funciones que
facilita el sistema. Al medir los requerimientos del software que se debe cumplir
tenemos los siguientes:(Sommerville, 2005)

= Cumplir con el decreto 1014.

= Cumplir con las normativas expuestas por la LOES.

= Estara sujeta a los estandares que se lleva en la Unidad de Produccion
Informatica.

= En los diferentes modulos dara la facilidad de consulta.

®  Trabajar con librerias JQuery y pChart.

3.8.1. Escalabilidad

La interfaz debe ser sencilla y amigable al momento de su manipulacion, también
debe contar con la debida conexion con la base de datos SQL Server y se dara
mantenimiento si fuese necesario, debera contemplar los requerimientos de
crecimiento para los usuarios y del sistema como flexibilidad en permitir el registro

de nuevas modalidades de titulacion.
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3.8.2. Confiabilidad

Si existe fallas se debe recuperar la informacion contemplando los requerimientos
de confiabilidad. Al guardar los datos se deben procesar correctamente la
informacidn; asi fuese ingresada, editada, consultada. Si fue necesario realizar
reportes unos con graficos estadisticos, exportaciones a Excel de egresados o
graduados, se deben contar con tiempos cortos de respuesta durante cada peticion

en cada uno de los procesos de las Modalidades de Titulacion y Graduados.

3.8.3. Desempeiio

El tiempo promedio por transacciones ejecutada deben ser en menos segundos
garantizando un buen desempefio del sistema que van de la mano con el
cumplimiento de los requerimientos funcionales. Prevenir errores en el
funcionamiento del sistema contando con mensajes de peticion de lo que el usuario

debe realizar cuando manipule el software.

3.9. Requerimientos de la Organizacién

3.9.1. Mantenibilidad

El administrador debe contar con una capacitacion del funcionamiento de cada
modulo del sistema, también como se desarrollé en la Unidad de Produccion de
Informatica seran ellos los encargados de dar soporte al sistema y brindar el

respectivo mantenimiento.

3.9.2. Documentacion
El sistema cuenta con el manual de usuario para mayor facilidad de uso y un manual
técnico que detalla lo que necesita para el funcionamiento de la aplicacion

localmente.

3.10. Especificacion de los modulos del SGE

3.10.1. Modulo de mantenimiento

Corresponde a la informacion de las empresas en el cual el egresado plantea su tema
de tesis y por ende debe presentar un documento con los datos de la empresa que el

Administrador debe registrar.
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Las promociones se generan por Institucion, Carrera y titulo, al momento de
registrar una nueva promocion se registran dos datos esenciales como son: la
promocion y fecha de graduacion para luego ser asignadas al integrante en el
método elegido junto con los demas datos de graduacion que se les registren a cada

uno de los integrantes.

3.10.2. Modulo de procesos

Contiene informacion de Egresados, Graduados, Promedios de Graduacion, Titulos
Intermedios en algunas Carreras, Titulos Especiales que es la convalidacion de
Titulo realizado en el exterior y Personas. Entre los métodos de titulacion tenemos:

tema de tesis, seminarios de graduacién y examenes complexivos.

3.10.3. Modulo de consultas

Se podran consultar el método de graduacion detallando algunos campos de coémo
obtuvo su titulo profesional se cuenta con tema de tesis, seminarios de graduacion,
examenes complexivos, en su debido momento se contd con registro de titulos
intermedios realizados, si el estudiante a mitad de su carrera consiguid un titulo

intermedio. Cuenta con consultas de las Modalidades de Titulacion y Graduados.

3.10.4. Mobdulo de reportes

Presenta reportes de tesis pueden ser activas, caducadas, anuladas, finalizadas,
listados de tesis aprobadas, detalle de tesis aprobadas, listados de egresados sin
tesis; de Seminarios de graduacion tenemos: listado de seminarios, listado de
seminarios por asignaturas, detalle de las asignaturas por seminario, presentados

por Institucién o por Carrera.

De Egresados tenemos: listado de egresados, egresados por sistema de estudio,
egresados en general; de Graduados son: listados por promocion, resumen por
promocion, detalle por afio tanto de Tercer Nivel o Titulo Tecndlogo de todas las
promociones 0 por promocion.

3.10.5. Modulo de usuarios
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Cuenta con los usuarios del sistema, el administrador tendra todas las opciones
habilitadas dentro del sistema de Modalidades de Titulacion y Graduados. Las AAC
tendran inhabilitadas ciertas opciones dependera de los permisos que brinden el

Administrador.

3.11. Analisis del proyecto

Sirve para recopilar datos relevantes sobre el desarrollo del proyecto y en base a ello
tomar la mejor decision, procediendo con el estudio, desarrollo o implementacion del
sistema. La investigacion del analisis del proyecto consiste en descubrir cuéles son los
objetivos de la organizacion para la creacion del sistema, luego determinar si el

proyecto es Util para la empresa y logre cumplir con los objetivos planteados.

La factibilidad no es solamente el planteamiento de oportunidades y mejoras, incluye
ademas alternativas que brinden al Sistema propuesto. La blsqueda de estos objetivos
debe contemplar los recursos disponibles o aquellos que la empresa puede

proporcionar, nunca definen recursos que no es capaz de brindar.(Angel, 2015)

Los objetivos son los siguientes:

o Reducir errores y tener mayor precision en los procesos.

o Reducir costos mediante la optimizacion o eliminacion de recursos no necesario.
o Integrar todas las reas y subsistemas de la Institucion.

o Actualizar y mejorar los servicios a los usuarios.

o Reducir el tiempo de procesamiento y ejecucion de tareas.

o Automatizar los procedimientos que se realicen manualmente.

3.11.1. Anadlisis Técnico

La tecnologia existe en la Institucion y cuenta con computadoras e impresoras en los
edificios que se encuentran ubicadas por Facultad y especificadas por Carreras, el
personal involucrado son las AAC, en el cual ellas manipularan el sistema. Ademas en
el UPI cuenta con un cuarto de servidores de aplicacion y base de datos, entre otros en

la cual se encontrard implementado el sistema.
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Uno de los objetivos principales a la hora de desarrollar el sistema sera la utilizacion

de patrones, en forma estructurada, con mejores practicas. Al mismo tiempo en la

codificacion tendra comentarios sobre qué proceso se esta realizando en el cddigo para

lograr que el sistema sea facilmente de entender en la codificacion de este, por la

persona que desarrollé el sistema o por otros desarrolladores.

Existen garantias de confiabilidad, facilidad de acceso y seguridad de los datos teniendo

activadas tareas cuando las AAC lo soliciten, se les crearan sus roles respectivas que

seran registradas por el Administrador del sistema.

Y con esto se logra solucionar algunos puntos como:

o

o

Dar acceso a ciertos modulos en el sistema.

Confiabilidad de la informacion almacenada en el sistema.

Distribuird el acceso a la informacion a los usuarios mediante claves de
restricciones que son dadas por los perfiles mediante los roles que desempefien.
Facilitard su uso debido a poseer una interfaz grafica amigable y un disefio
entendible para quien lo utilice.

Evitara el acceso a la informacién almacenada por personas ajenas que quieran
manipular el sistema.

Debe tener agilidad y rapidez en la busqueda de informacion, en los procesos de
mantenimiento, registros, consultas y reportes.

Entregar reportes de una manera rapida y eficiente que dependiendo de la

informacion que se requiera, solo esta contara con gréaficos estadisticos.

Se detallan los siguientes equipos que se necesitan para la implementacién del sistema.

CANTIDAD | HADWARE DESCRIPCION

1 Servidor Servidor HP

1 PC Procesador Dual Core 2,20 GHz, 2gb Memoria
RAM, 80 Gb Disco Duro

1 PC Procesador Intel(R) Core 2,40 GHz,
1gb Memoria RAM, 150 Gb de Disco Duro

1 Impresora Epson L355

1 Regulador UPS

2 Pendrive 8gb

Tabla 3: Analisis Técnico del sistema
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3.11.2. Andlisis Operativo

La factibilidad operacional depende de los recursos humanos disponibles para el
proyecto, e involucra proyectar si el sistema operara y serd usado una vez que esté
instalado. Ademas requiere imaginacion creativa para saber cuales interfaces son

posibles y que satisfagan con las necesidades del usuario.(Angel, 2015)

3.12. Anélisis Economico

Cuenta con recursos basicos a considerar como: el tiempo y costo del desarrollo del
sistema, el equipo de computo. El sistema al ser desarrollado en el UPI no se van a
consideran los costos de andlisis, disefio y desarrollo, porque seran asumidos por la
tesista, a continuacion se muestran los items del factor econdémico del

proyecto.(Angel, 2015)

3.12.1. Servicios

La Unidad de Produccién de Informatica cuenta con internet por tanto presenta un
costo cero en este servicio que es indispensable para el desarrollo del sistema. En
cuanto al Servidor cuenta con un cuarto de servidores ubicada dentro del
departamento UAI en las cuales se trabajaran con las bases de desarrollo. El equipo
informatico fue facilitado por el propio departamento de sistemas y se realizd

instalaciones de los programas que se necesiten para el desarrollo del sistema.

3.12.2. Utilitarios

Se colocd el costo de una impresora por no contar con una propia para sacar todas
las impresiones que se necesite para el desarrollo de la tesis, entre otros utilitarios
secundarios detallados en la tabla de costo personal y también cuenta la respectiva
documentacion para la entrega del manual técnico y de usuario para el

Administrador y las Asistentes Administrativas de Carreras.
En las siguientes tablas se detallan el analisis propuesto de los costos del hardware,

software, personales que se deben asumir durante el desarrollo y entrega del

sistema:
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COSTOS PERSONALES

Cantidad Descripcion Valor unitario Total
5 Resmas de papel $ 4.00 $ 20.00
3 Anillados $ 2.00 $ 6.00
3 Empastados $ 10.00 $ 30.00
1 CD-ROM $ 1.00 $ 1.00
4 Tintas $ 5.00 $ 20.00
2 Pendrive de 8 Gb $ 20.00 $ 20.00
1 PC $ 350.00 $ 350.00
1 Impresora Epson $ 350.00 $ 350.00
1 Servicio de Internet - 10 meses $ 20.00 $ 200.00
1 Consumo de energia eléctrica $ 12.00 $120.00
- 10 meses

TOTAL | $1117.00

Tabla 3: Andlisis del costo del Personal del sistema

El costo del hardware es referente a los equipos que cuenta en el cuarto de
servidores de la Unidad de Informatica Administrativa tenemos:

COSTOS DE HARDWARE

Cantidad Descripcion Valor unitario Total
1 Servidor HP $ 5600.00 $ 5600.00
1 Computadora $ 350.00 $ 350.00
1 Ups $ 300.00 $ 300.00

TOTAL $ 6250.00
Tabla 4: Analisis del costo del Hardware del sistema
El costo de software también se hace referencia a los programas que se

mantienen en la Unidad de Informéatica Administrativa tenemos:

COSTOS DE SOFTWARE

Cantidad Descripcion Valor Total
unitario

1 Microsoft SQL Server 2005 $ 560.00 $ 560.00
1 Sistema Operativo Centos $ 0.00 $ 0.00
1 Microsoft Windows 7 $ 107.67 $ 107.67
1 PHP 5.2.9 $ 0.00 $ 0.00
1 Aptana Studio $ 0.00 $ 0.00

TOTAL $667.67

Tabla 5: Andlisis del costo del Software del sistema

3.13. Beneficios Tangibles
Son las ventajas que la organizacion ahorra en costos, recursos o tiempos. (Kendall,
2005)
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¢+ Acceder a la informacion en lo que respecta a las modalidades de titulacion
cuando se le asignan campos y propiedades mediante la interfaz.

% Rapidez al momento de realizar busquedas de la informacion de las
modalidades de titulacién y graduados.

% Realizar el proceso de obtener el promedio final al momento de registrar los
promedios de graduacion del estudiante.

¢+ Facilidad en el mantenimiento del software mediante el uso de los respectivos

manuales y contara con el administrador del sistema.

%+ Economizar los pagos de desarrollo por ser realizado por un tesista.

3.14. Técnicas e Instrumentos para recoleccion de datos

Entre las técnicas e instrumentos que se utilizan para la obtencion de datos durante
el proceso de investigacion para el desarrollo de un proyecto pueden ser:
observacién, encuesta, entrevista entre otras.(Bernal, 2006) Se describen las que fueron

utilizadas para el desarrollo del sistema:

3.14.1. Encuesta

Es un instrumento que se seleccionara para conocer como manipulan el sistema por
las Asistentes Administrativas de Carrera. La encuesta seré planteada con preguntas
cerradas que ayudaran a conocer cuales son los requerimientos que necesitan ser

implementados.(Bernal, 2006)

3.14.2. Poblacion y Muestra

La poblacion involucrada es el personal que manipula el Sistema de Modalidades
de Titulacién y Graduados, se mantiene AAC y el Administrador del sistema, es
decir, los que estan actualmente laborando, o como lo hayan distribuido la
Administracion de la Institucion Universitaria que a continuacion tenemos:

Personal Administrativo
Asistentes de Carrera 26
Administrador 1

Total de poblacién | 26

Tabla 7: Listado del personal involucrado
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Se verifica la cantidad de la poblacion y por ser una poblacion pequefia no se
procede a tomar ninguna muestra por tanto se trabajaré con toda la poblacion como

tal, se plantea una encuesta dirigidas a las 26 personas involucradas.

3.15. Andlisis de resultados al personal involucrado

Para conocer la satisfaccion de como se ha ido manejando el sistema por parte de
los usuarios se realiza una encuesta con el fin de conocer cuales son los nuevos
requerimientos que el sistema actual no posee y en el cual se plantea ponerlos en

marcha, en el cumplimiento de estos cambios.

Al final obtendremos como resultado los requerimientos que corresponden al
funcionamiento de los procesos anteriores, junto los nuevos dados a conocer por la
LOES, cada una de las preguntas contiene un cuadro que detalla las opciones
interpretadas en los graficos estadisticos junto con el analisis de los resultados que
se van a obtener, ademas el formato que se utilizé es detallado en el anexo 2 que

contiene 7 preguntas de la encuesta realizada.

46



ANALISIS DE LA ENCUESTA REALIZADA A LAS ASISTENTES
ADMINISTRATIVAS

1.- ¢ Qué tiempo se tarda en verificar si un estudiante cumplio con los requisitos

para ser considerado Egresado y luego ingresar la informacion al sistema de

Egresados y Graduados?
Opciones Nro. de resp.
0-5 minutos 5
5-10 minutos 10
10-15 minutos 6
Mas de 15 minutos 5

Tabla 8: Encuesta a Asistente Administrativa —Pregunta 1

M 0-5min
M 5-10min
10-15min

B mas 15min

Figura 26: Grafico Estadistico — Pregunta 1

Anélisis e interpretacion

El resultado ha determinado que el tiempo que se toman en verificar los requisitos
es de 5-10 minutos equivalente al 39%, por lo que las consultas se las realizan
fueran del sistema tales como: horas cumplidas de vinculacion con la colectividad
y de practicas pre profesionales, la demora en la verificacion es por cada estudiante,
mientras que el 42% de ellas les toman de 10 a 15 minutos y en ocasiones mas de
15 minutos que pueden ser porque algunas de las Asistentes Administrativas son
nuevas y recién van a manipular el sistema por ende les tomara méas tiempo en el

ingreso de la informacion.
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2.- ( Cuénto tiempo necesita Ud. para registrar la informacion referente a los

distintos métodos de titulacion en el sistema de Egresados y Graduados?

Opciones Nro. de resp.

0-5 minutos 5

5-10 minutos 11

10-15 minutos 7

Mas de 15 minutos 3
Total

Tabla 9: Encuesta a Asistente Administrativa — Pregunta 2

M 0-5min
B 5-10min
10-15min

B mas 15min

Figura 27: Gréafico Estadistico — Pregunta 2

Analisis e interpretacion

El andlisis muestra que de las modalidades de titulacion que actualmente se
encuentran vigentes como son: tema de tesis y examenes complexivos el tiempo
que se tardan en registrar la informacion es de 5 a 10 minutos por ser 42% de las
Asistentes Administrativas o parte de ellas que conocen la funcionalidad delos
sistemas informaticos, mientras que el 27% de ellas les toman de 10 a 15 minutos
en registrar la informacion que va a depender de la cantidad de estudiantes que

tenga, o simplemente desconocen el funcionamiento del sistema.
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3.- ¢ Cuéntos métodos de titulacion ha ingresado al sistema actual de Egresados
y Graduados?

Opciones Nro. de resp.

1 15

2 6

3 5

Mas de 4 0
Total 26

Tabla 10: Encuesta a Asistente Administrativa — Pregunta 3

0%

ml
m2
3
B Mas de 4

Figura 28: Gréafico Estadistico — Pregunta 3

Anélisis e interpretacion

El andlisis muestra que el sistema que se encuentra actualmente funcionando
permite solamente registrar 3 modalidades de titulacién como son: tesis, seminarios
de graduacion y examen complexivo, la cantidad de informacion registrada varia
de acuerdo a la seleccion de incorporacion que optan los estudiantes, de las cuales
se deben estar actualizando acorde con las leyes expuestas por la LOES, siendo asi
la informacion de seminario quedd como informacion de consultas, mientras que
en el afio 2015 se incrementd otro método como es examen complexivo pero la
implementacion al sistema fue de manera estatica, quedando por afadir nuevas
modalidades como proyectos de investigacion y/o proyectos tecnoldgicos que aun

no se implementan en el sistema.
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4.- ¢El sistema actual de Egresados y Graduados permite incrementar una

nueva modalidad de titulacion?

Opciones Nro. de resp.

Si 6

No 20
Total 26

Tabla 1: Encuesta a Asistente Administrativa — Pregunta 4

m Si

HNo

Figura 29: Gréfico Estadistico — Pregunta 4

Analisis e interpretacion

El resultado que se ha estimado indica que el 77% de las Asistentes Administrativas
dicen que el sistema actual no les permite registrar nuevas modalidades de
titulacion, en el cual se encontrd vigente tema de tesis y en un momento dado se
implemento estaticamente examen complexivo, pero debido a que el sistema debe
estar actualizandose en relacion a las normativas vigentes dados por la LOES, el
sistema no permite registrar otros metodos conociendo que dentro de las nuevas
modalidades de titulacion tenemos: proyectos de investigacion y proyectos
tecnoldgicos aplicados para los nuevos periodos académicos de estudio en el afio
2015 causando asi inconvenientes para lograr registrar las nuevas modalidades en

las carreras ofertadas que cuenta la Institucion Universitaria.
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5.- ¢Cree Ud. necesario que el sistema de Egresados y Graduados deba contar

con mas opciones de consulta en la ejecucion de los diferentes procesos?

Opciones Nro. de resp.
Necesario 18
Muy necesario 0
Poco necesario 0
Nada necesario 8

Total 26

Tabla 12: Encuesta a Asistente Administrativa — Pregunta 5

M Necesario

B Muy necesario

0%
0%

Poco necesario

M Nada necesario

Figura 30: Gréfico Estadistico — Pregunta 5

Anélisis e interpretacion

El resultado que fue dado por el 69% de las Asistentes Administrativas de las
Carreras ofertadas indica que si es necesario contar con mas consultas en los
diferentes procesos que tiene el sistema porque les ayudaran a verificar mejor la
informacién que se solicite, por lo que se encuentra distribuido en los diferentes
modulos, al realizar la consulta presentara la informacion en conjunto como datos
de modalidades e integrantes, datos de graduacion, promedios de graduacion, de
egresados y graduados, en conjunto con algunas consultas en los reportes que

dependiendo del tipo que se presente presentara los datos .
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6.- ¢Cuantos reportes cuentan con gréaficos estadisticos en el sistema de

Egresados y Graduados que se mantiene en la actualidad?

Opciones Nro. de resp.
Ninguno 23
1-2 0
3-4 3
Mas de 5 0

Total 26

Tabla 13: Encuesta a Asistente Administrativa — Pregunta 6

® Ninguno
m1l-2
0% 3-4

0% B Mas de 5

Figura 31: Gréfico Estadistico — Pregunta 6

Analisis e interpretacion

Los resultados indican que el 69% de las Asistentes Administrativas han verificado
los reportes, de los cuales no existen ninguno con grafico estadistico de manera que
no se puede apreciar otra forma de analisis de la informacion como seria en
porcentajes mediante graficos estadisticos que en su debido momento se solicite
causaria retraso en tiempo de entrega de reportes por lo que deberian hacer el uso
de otra herramienta fuera del sistema para lograr obtener los graficos estadisticos
gue sean solicitados por las autoridades superiores de la Carrera o autoridades
superiores de la misma Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.
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7.- ¢Esta Ud. de acuerdo en contar con una nueva forma de acceder a la

informacion de Egresados y Graduados accediendo via internet?

Opciones Nro. de resp.
Seguro 23
Posiblemente 1
Indiferente 0
Sin relevancia 2

Total 26

Tabla 14: Encuesta a Asistente Administrativa — Pregunta 7

W Seguro
M Posiblemente
Indiferente

M Sin relevancia

Figura 32: Gréfico Estadistico — Pregunta 7

Analisis e interpretacion

Se tiene como resultado que el 88% de las Asistentes Administrativas estan de
acuerdo en contar con el acceso via a internet debido a que pueden contar con mayor
facilidad al momento de ingresar al sistema, sea este desde el lugar en que se
encuentre estando en la UPSE o fuera de ella, debido a que las normativas de la
Institucion no se exponen ninguna restriccion las Asistentes tendran toda la libertad
de acceder desde cualquier lugar en comparacion al sistema actual que cuenta un
ejecutable presente en cada maquinay no les brinda esta caracteristica que se tendra
en cuenta en el nuevo sistema, también dificultara el mantenimiento cuando se

necesite realizar al sistema.
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3.16. Analisis e interpretacion de resultados
En el anlisis de resultados en cada una de las preguntas dirigidas a las Asistentes

Administrativas ha determinado lo siguiente:

El sistema actual de Egresados y Graduados presenta algunas falencias en el cual
se encuentra que el tiempo en la verificacion del cumplimiento de los requisitos y
el registro de los Egresados se tarda de 5 — 10 minutos debido a que lo realizan
manualmente, también se conoce que otras se tardan de 10 — 15 minutos y en

ocasiones mas de 15 minutos por diversas razones.

En lo referente al registro de las modalidades de titulacion solo permite registrar 3
modalidades, lo cual ocasiona inconvenientes debido a que se dan a conocer nuevas
modalidades que deben estar actualizadas siguiendo las normativas de LOES que

el sistema actual no cumple, y si lo realiza es de manera estatica.

En el médulo de registrar la informacion de los trabajos de titulacion el tiempo que
se tarda es de 5 a 10 minutos debido a que conocen el funcionamiento de los
sistemas, mientras que otras Asistentes les tomaria de 10 a 15 minutos en ingresar
la informacion de los trabajos de titulacion, al verificar cuantas modalidades
permite registrar tenemos tres como son: Tesis, Seminarios de Graduacion y
Examen Complexivo. Un 69% de las Asistente indican que si es necesario contar
con mas opciones de consulta debido a que les ayudaria a tener varias formas de

verificar la informacidn que ha sido registrada.

Al verificar la obtencion de los reportes de Egresados, Graduados y Métodos de
titulacion se comprobaron que no cuenta con graficos estadisticos, careciendo otra
forma de apreciar los resultados esperados en los reportes en el cual el sistema
nuevo le permitira hasta elegir el tipo de grafico que desea presentar. EI 88% de las
Asistentes indicaron que seria mejor contar con otra forma de acceder al sistema
via internet debido a que facilitaria mucho, al abrirlo desde cualquier lugar en que
se encuentre en comparacion a un ejecutable que se accede desde una maquina de

escritorio.
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CAPITULO IV

DISENO

4.1. Arquitectura de la solucion

Es un modelo el cual muestra como los datos y el procesamiento se distribuyen a

través de un rango de componentes. Se ha considerado la arquitectura MV C para el

sistema, la base de datos est4 conectada al sistema que se encuentra distribuido por

maodulos en el que pueden acceder varias personas a la vez, conocida como una

arquitectura cliente servidor.

‘ ('e‘ ] EJ
NAVEGADOR WEB
USUARIO
~
_ = N
@ . \\‘
o= X 0
0\‘ \\\‘ N ',
§ o \ I\ 1
S SERVIDOR BD

SISTEMA SGE
SERVIDOR WEB

Figura 33: Arquitectura de solucién del SGE

4.1.1. Arquitectura de implementacion

Con una red de area local (LAN) y topologia estrella, se establecié un disefio para

que exista conexion entre los edificios, se encuentran distribuidos por Facultades

en conjunto con el departamento UPI.
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Figura 34: Arquitectura de implementacion



4.1.2. Lenguaje Unificado de Modelado UML
El lenguaje UML cuenta con una notacion grafica, representa el funcionamiento del
analisis de un sistema como una técnica de analisis orientada a objeto conocido

como modelado de casos de uso.(Kendall, 2005)

4.2. Diagrama de procesos
Se debe establecer un esquema, los roles a los usuarios, ademas el acceso en los
modulos que mantienen la informacion que se manipulara, mediante el sistema de

Modalidades de Titulacion y graduados.

Para el registro de método de graduacion y asignacion de método a Carrera se
cuenta con el documento que se ingresen nuevos métodos de titulacion se registran
las nuevos registros, inmediatamente se les asignan a la Carrera; cargandose una

consultas de las asignaciones realizadas por el Administrador.

Registro de métodos de graduacion y
asignacion de método a carrera

Administrador Sistema SGE

$ NO

Contar con la
documentacién de los
nuevos métodos de
graduacion

Cuenta con los
datos completos

S
v

Registra nuevo
método de
graduacion

Cuenta como
minimo con dos
Rétodo por carrera

Asigna método por

carrera NG

Sl
v

Presenta los
métodos ya
asignados

Figura 35: Diagrama de Métodos de Graduacion y asignacion a Carrera

Para el mantenimiento de Empresas y Promociones son realizadas por el
Administrador del sistema registrara los datos de empresa cuando no exista,
evitando duplicidad de informacion cuando eran registrados por las Asistentes

Administrativas.
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Las promociones son registradas por Institucion, Carrera y titulo debido a que no
todas las carreras mantienen las mismas promociones sino que varian de acuerdo a

los periodos de estudios de los estudiantes universitarios.

Mantenimiento de Empresas y Promociones
de Graduacion

Administrador

Sistema SGE

v

Dispone de los datos
necesarios de la
Empresa/sabe

Verifica la
informacion y
valida datos

Sl

v

Registra informacion de
empresa 0 promocién por
carrera

Figura 36: Diagrama de Empresas y Promociones de Graduacién

Cuando se registre un titulo especial serd porque un graduado obtuvo un titulo
profesional en una Universidad fuera del pais, mediante un documento debe ser
aprobado para que el Administrador pueda ingresarlo como graduado de la UPSE

al sistema en la tltima promocidn que presente la Carrera.

Titulos Especiales

Administrador Sistema SGE

Inicio

Cuenta con la
documentacion
completa del
profesional

i

Ingresa datos
personales y del
titulo profesional

obtenido

Verifica
informacio

S|

Registra
informacion del
profesional

Figura 37: Diagrama de registros de Titulo Especial

Para el proceso de obtener un titulo profesional primeramente el estudiante debe ser
registrado como egresado, una vez que haya cumplido con todos los requisitos que

este necesita, podra elegir un trabajo de titulacion e ingresarse como integrante de
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una tesis que al seguir con el proceso de tutorias, cuando el docente haya verificado
y revisado la documentacion que presente, seguira el proceso en un plazo

establecido, para después ingresar los datos y promedio de graduacion.

Previo la obtencion del titulo profesional

Personal
Egresado Administrativo Sistema SGE
encagado
Estudiante cumple con
< Inicio requisitos complementarios
de egresado

Estudiante no cumple con
requlsnos necesarios

NO———

Consulta horas
requeridas y cumplidas
por estudiante

Verifica
informacion

SI

Elije una modalidad de
titulacion

Ingresa datos
restantes

L o]

Registra toda la
informacion del —
egresado

verifica anteproyecte
de modalidad este
aprobada

Registra datos de

si —

trabajo de titulacion

Registra integrantes de
trabajo de titulacion
verifica que
haya sido

egresadg

St
Busca trabajo e
Registra datos de ingresa e ingresa a

graduacion egresado como  ———
integrante de
trabajo de titulacion

erifica qu
»- trabajo tenga
integrante;

SI
A 4
Registra datos de
graduacion e ingresa a
integrantes a listado
de graduados

Fin —

Figura 38: Diagrama previo la obtencion del Titulo Profesional
4.3. Descripcion funcional de los procesos
Con la informacién que se proporcioné de la administracion de la informacion de
las Modalidades de Titulacién y Graduados cuenta con los procesos a clasificarlos

de la siguiente manera:

e Mantenimiento de Empresas y Promociones de Graduacion.
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e Mantenimiento de Métodos de Graduacion, asignacion de campos a método,
asignacion de atributos a campos.

e Proceso de ingresos de los Métodos de Graduacion e Integrantes de métodos,
tutores asignados.

e Proceso de ingreso de datos de graduacion, tribunal y promedios de Graduacion.

e Proceso de Titulos Especiales (Convalidacion de Titulo).

4.3.1. Asistentes Administrativas de Carreras de la UPSE

Se debe conocer los departamentos involucrados estableciendo el nimero de las
Asistentes por Carrera. Con ayuda del personal administrativa que cuenta el UPI,
quienes seran los encargados de configurar el sistema para que se implemente en la

web.

4.3.2. Modulos de mantenimiento

Empresas: El administrador es el Unico encargado de ingresar la informacion de
Empresa evitando la duplicidad de la informacion, esto es indispensable porque
todas las carreras que se encuentran vigentes necesitan de una empresa cuando se

registren la modalidad tema de tesis.

Promociones de Graduacion: Cada afio se generan nuevos periodos académicos
por lo que se deben ingresar las promociones definidas por Institucion, Carrera y

titulo, el administrador es el encargado de registrarlas.

Modalidades de Graduacion y asignacion a Carrera: Dadas las normativas de la
LOES se deben escoger al menos dos métodos de graduacion por carrera que estén
ofertada en la UPSE, una vez registradas todos los métodos y de acuerdo al titulo

que se va a obtener se elige registrar las modalidades por Carrera.
Asignacion de campos a modalidad y de propiedades a campos: Una vez que se

obtiene la modalidad se ingresara los campos necesarios, luego se procede a

registrar las propiedades que detallara en el campo entre ellas tenemos: una caja de
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texto, para registrar fecha, un combo, entre las propiedades tenemos: id, nombre,

longitud entre otras.

4.3.3. Modulos de procesos

Registro de Egresados: Se debe cumplir con algunos requisitos como: numeros de
practicas pre-profesionales y vinculacion con la colectividad, las horas son
determinadas por las Carreras ofertadas por la Institucion, luego se detalla la fecha
que egreso y el titulo que obtendra para poder considerarse al estudiante acto para

escoger una modalidad de titulacion.

Registro de trabajos de titulacion: Basandose en la LOES que las Instituciones
Universitarias deben regirse aparecen nuevos meétodos de graduacion como es
Examenes complexivos, ya se contaba con Tema de Tesis, y Seminarios quedando

como datos de consultas.

Tema de Tesis: Lo primero en realizar es un anteproyecto en el cual se describe
brevemente el proyecto de tesis, una vez aprobada la documentacion por el Consejo
Académico se ingresa la informacion como: el tema de tesis, area de investigacion,
resolucion, empresa, se asignan tutores, profesor de area, plazo maximo, fecha de
presentacion, aprobacion y el estado actual de tesis, cuando el tema es muy extenso

se accede a una prorroga aprobada por el Consejo Académico.

Exadmenes Complexivos: Son los estudiantes que rindieron un examen y se
registran los estudiantes que pasaron dicha evaluacion, por Institucion, Carrera,

nombres del estudiante y la nota obtenida.

4.3.4. Modulo de usuarios

Los usuarios se pueden clasificar de acuerdo a las funciones que ellos desempefian
dentro del departamento en que se desenvuelven. Es necesario y fundamental que
todas las personas involucradas en el departamento deban tener conocimientos

basicos de computacion y una capacitacion previa sobre el manejo del sistema a
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implantar. El encargado del manejo del Administrador del Sistema, debe tener el
perfil que se desee para el manejo y mantenimiento de dichos sistema.

Los usuarios del sistema se encuentran categorizados de acuerdo a su nivel de
seguridad, control y tareas que van a desemperiar en el sistema. Cuenta con usuarios
definido por roles para acceder a los modulos con los permisos necesarios. Entre
los tipos de usuarios tenemos: Administrador y Asistentes Administrativas de

Carrera.

4.4. Diagrama de casos de uso
Se van a representar graficamente lo que contiene el sistema de Modalidades de
Titulacion y Graduados, en los que se analizan las actividades que se realizan. Se

mencionan los siguientes:

Casos de usos realizados por el Administrador: Ingreso al sistema de

modalidades de titulacién y graduados previo la asignacién de usuario y clave.

Asigna usuario

y clave

Administrador
Ingresar usuario
Y f:lave al Verifica usuario
sistema
y clave al
sistema
! Ingresa al

As_ls_tente_ sistema

Administrativa

Figura 39: Caso de uso de ingreso al sistema

El administrador debe registrar la informacién en el médulo de Empresas para
evitar la duplicidad de informacion cuando esta no exista en la informacion de

consultas.

Del modulo de promociones se debe realizar una basqueda por Institucion, Carrera
y Titulo para observar las promociones antes registradas, debido a que no todas las
Carreras llevan el mismo nimero de promociones, se realizan estas busquedas para

ser registradas posteriormente.
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Registrar datos empresa

<<include>>
<<include>> Consultar datos empresa
Empresas <<include>>
Modificar datos empresa
<<include>>
Eliminar datos empresa
Administrador <<include>> Agregar promocion
Promociones ) <~<include>> Consultar promocién
<<include>> Modificar promocion

Figura 40: Caso de uso de Empresas y Promociones

Se describen primeramente el registro de las modalidades de titulacion, luego la
asignacién de cada método por Carrera, ademas se deben registrar campos por
método y a la vez se deben registrar las propiedades a los campos para que después
permita visualizar el disefio segun las caracteristicas de las propiedades antes
registradas por el Administrador del sistema por campos de la modalidad de

titulacion.
<<include>> Registrar propiedades a campo
Atributo campo <sincudez> Consultar propiedades
<<include>>
fneluce Modificar propiedades a campo
<<extend>>
Registrar campo a modalidad
<<include>>
Ingresos de <<include- Consultar campos a modalidad
campo a <<include>>
modalidad Modificar campo a modalidad
<<include>>
Eliminar campo a modalidad
Administrador <<extend>>
Registrar modalidad
<<include>>
Modalidades de . -
titulacién <<includ< Consultar modalidad
<<include>> Modificar modalidad
<<extend>>
Eliminar modalidad
Asignacion de <<include>> Registrar modalidad a carrera
modalidad a <<include>>
carrera Consultar modalidad a carrera
<<include>>

Eliminar modalidad a carrera

Figura 41: Caso de uso del proceso de Modalidades de Titulacion

La Asistente Administrativa registra a los estudiantes como egresados siempre que
cumpla con requisitos complementarios, proceso que lleva el estudiante al elegir un
trabajo de titulacion, registrarlo y asignarlo a la modalidad escogida con sus datos

y promedios de graduacion.
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Registrar individualmente
al estudiante

Modificar datos de egresado

<<include>>

Registrar grupalmente a <<include>>

estudiante

Eliminar egresados

<<include>>

<<include>>
Consultar egresados <<include>>

Egresados

<<extend>>

Integrante

Asistente Administrativa trabajo titulacién

<<extend>>

Trabajo de
titulacion

<<include>>

Asignar integrante a trabajo de titulacion
Consultar egresado

Eliminar asignacion de integrante
<<include>>
Registrar datos de graduacion

<<include>> <<include>>

Consultar datos de graduacion

Datos de graduacion

<<include>> :
<<extend>> <<include>> Consultar notas

<<extend>>

P dios d duacié
romedios de graduacion R

<<include>>
Consultar integrantes asignados

<<include>> . - . Az
Registrar trabajo de titulacion

<<include>>

<<include>> Modificar trabajo de titulacion

<<include>>

Consultar trabajo de titulacion

Figura 42: Caso de uso del proceso de titulacion
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4.4.1. Diagramas de casos de uso expandidos

Las siguientes tablas detallan los procesos que sigue el Sistema de Modalidades de
titulacion y Graduados disefiados en los caso de uso descritos anteriormente
mediante los graficos UML.(Kendall, 2005)

Administracién de Usuarios

Iniciar de Sesion

Caso de uso: Administrar perfil de usuario

Actores: Administrador del sistema, Asistente Administrativa, Base de Datos.
Descripcion: Permite validar el ingreso del usuario al sistema.

Activar evento: Usuario que ingresa al sistema introduce su usuario y clave.

Ldgica del Proceso:

1. Se debe mostrar una pégina de inicio de sesion en la cual el usuario debe ingresar el
nombre del usuario, clave y lo que le aparezca en un captchas.

2. El sistema verifica los datos ingresados dando un clic en aceptar permita el ingreso al
sistema y a los médulos que tenga acceso segun el rol asignado.

3. Siel usuario selecciona la opcion cambiar clave:

3.1. Elusuario digita la clave actual, ingresa la nueva clave y verifica nuevamente la clave

3.2. Daclic en Grabar cambios.

Tabla 15: Caso de uso de Inicio de Sesion
Moddulo de Mantenimiento
Caso de uso: Mantenimiento de Empresas
Actores: Administrador del sistema, Base de Datos.
Descripcion: Permite agregar, modificar o eliminar datos de Empresa.

Activar evento: ElI Administrador registra, modifica, elimina y consulta informacion de
Empresa.

Logica del Proceso:
1. El sistema debe mostrar opciones de Nuevo, Modificar, Actualizar y Eliminar.
2. Debe permitir también consultar las Empresas existentes en la base.
3. Si el administrador selecciona la opciéon Nuevo:
3.1. El sistema muestra el formulario para ingresar los datos de Empresa.
3.2. Si los datos son validos se almacenan.
4. Si el administrador selecciona la opcién Modificar:
4.1. El administrador selecciona una Empresa de las existentes.
4.2. Selecciona la opcion Modificar.
4.3. Se muestra un formulario con los datos de la Empresa seleccionada.
4.4. El administrador modifica los datos que desee cambiar de la Empresa.
4.5. Si los datos son vélidos se almacenan.
5. Si el administrador selecciona la opcién Eliminar:
5.1. El administrador selecciona una Empresa de las existentes.
5.2. Selecciona la opcion eliminar.
5.3. El sistema muestra un mensaje de confirmacion antes de eliminar.
5.4. El administrador acepta la eliminacion.
5.5. Los datos son eliminados de la base de datos por el sistema y la base se actualiza.

Tabla 16: Caso de uso de Empresas

64



Caso de uso: Mantenimiento de Promociones de Graduacion

Descripcion: Permite agregar y cancelar datos de Promocion
Actores: Administrador del sistema, Base de Datos.

Activar evento: EI Administrador registra, modifica informacién de promociones.

Logica del Proceso:
1. El sistema debe mostrar las opciones de Nuevo y Cancelar.
2. Debe permitir también consultar las Promociones por Institucion, Carrera y Titulo que
existen en la base de datos.
3. Antes escoja Institucidn, Carrera y Titulo luego selecciona la opcion Nuevo:
a. El sistema carga para que elija la promocion y fecha de graduacién.
b. Si los datos son vélidos se almacenan.
4. Si el administrador selecciona la opcién Modificar:
a. El administrador modifica la opcién seleccionada.
b. Si los datos son vélidos se almacenan.

Tabla 17: Caso de uso de Promociones de Graduacién

Caso de uso: Mantenimiento de Métodos de Graduacion
Descripcion: Permite agregar, modificar datos de Métodos
Actores: Administrador del sistema, Base de Datos.

Activar evento: El Administrador registra, modifica el nombre de modalidad de titulacién

Ldgica del Proceso:
1. El sistema debe mostrar opciones de Nuevo, Editar y Borrar.
2. Debe permitir también consultar los Métodos de Graduacion existentes.
3. Si el administrador ingresa Nueva modalidad:
a. Siel nombre de la modalidad es valida se almacena.
4. Si el administrador selecciona la opcién Modificar:
a. El administrador modifica la opcion seleccionada.
b. Si se carga el nombre de la modalidad almacenada y seleccionada.

Tabla 18: Caso de uso de Métodos de Graduacion

Caso de uso: Mantenimiento de registrar campos por método
Descripcion: Permite agregar, modificar y borrar campos por Método
Actores: Administrador del sistema, Base de Datos.

Activar evento: El Administrador registra campos por método

Logica del Proceso:
5. El sistema debe mostrar opciones de Grabar Nuevo campo, Editar y Borrar.
6. Debe permitir también consultar los campos de los Métodos de Graduacion existentes.
7. Siel administrador registra el Nuevo campo:
a. Primero debe elegir el método luego digitar el campo a ser asignado.
b. Unavez lleno el campo presiona grabar.
c. Elsistema carga el nombre del campo que haya sido ingresado.
d. Si el nombre del campo es valido se almacena.
8. Si el administrador selecciona la opcion Modificar:
a. El administrador elige el método y se cargan todos los campos.
b. Antes de modificar seleccione una fila de la consulta realizada y dar clic en editar.
c. Silos datos son validos se almacenan y actualiza el nombre del campo.
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9.

Si el administrador selecciona la opcion Borrar.

a.
b.
c.
d.

El administrador elige el método y se cargan todos los campos.

El administrador selecciona un campo de las consultas y presiona eliminar.

Se muestra en el sistema un mensaje de confirmacion para eliminar.

Si acepta la eliminacién el nombre del campo es eliminado de la base de datos por el
sistema y la base se actualiza sino es asi se cancela la eliminacion.

Tabla 19: Caso de uso de Asignacién de Campos a Método

Caso de uso: Mantenimiento de asignacion de propiedades a campos por método

Descripcion: Permite agregar, modificar campos por Método

Actores: Administrador del sistema, Base de Datos.

Activar evento: EI Administrador ingresa todas las propiedades que necesita el campo.

Ldgica del Proceso:

10. El sistema debe mostrar opciones de Agregar nueva propiedad, Editar y Borrar.
11. Debe permitir también consultar las propiedades del campo existentes.

12. Si el administrador selecciona la opcion de Nuevo:

a.

b.

c
d.
e

Primero debe elegir el método, campo luego digitar nuevo y se carga los espacios en
la consulta para registrar nuevos datos

Una vez lleno los datos como propiedad y el nombre de la misma presionar grabar.
El sistema presenta un mensaje si desea agregar la propiedad.

Clic en aceptar si los datos son validos se almacenan y se actualiza el registro.

Si presiona cancelar no se realiza ningln proceso de guardar.

13. Si el administrador da clic en las propiedades registradas puede Modificar:

a.

b.

El administrador elige los campos por fila que necesite editar.
Si los datos son validos se almacenan y actualizan dando clic en guardar.

Tabla 20: Caso de uso de Asignacion de Propiedades a Campo

Modulo de Procesos

Dentro de los mddulos tenemos: egresados, datos del tipo de titulacion que

previamente fue escogido, datos de graduacion, datos de graduados.

Caso de uso: Proceso de Egresado

Descripcion: Permite agregar, modificar o eliminar datos de Egresados

Actores: Asistente Administrativa, Base de Datos.

Activar evento: La AAC registra, modifica o elimina los datos de Egresado.

Logica del Proceso:

El sistema debe mostrar opciones de Nuevo, Modificar, Actualizar y Eliminar.
Debe permitir también consultar datos de Egresados si existen en la base.

Si la AAC selecciona la opcidn Registro Individual:

1.
2.
3.

a.

El sistema muestra el formulario para ingresar los datos de Egresado presiona boton
de blsqueda, digita Institucién y Carrera en lo se cargan los estudiantes pertenecientes
a este.

Se digita los apellidos del estudiante y clic en buscar.

Si dan clic en el signo mas presenta consultas de las horas requeridas y cumplidas de
vinculacion y précticas.

Selecciona la fila de consulta, clic en aceptar, se cargan los datos en el formulario de
egresado.
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e.

f.

Se ingresan datos faltantes como fecha que egreso, fecha que ingreso a la Carrera y
titulo obtenido.
Si los datos son validos se almacenan.

Este proceso lo puede realizar en grupos.

1. Si
a.
b.
c.
d.
4, Si

oo

e.
5 Si

~Oo o0 T

la AAC selecciona la opcion Registro Grupal:

Se elige Institucién, Carrera, Modalidad, Periodo y Promocién se da un clic en
consultar, se cargan los estudiantes pertenecientes a este.

Se dan clic en los checkbox de los estudiantes que se van a registrar.

Se llenan los datos faltantes y clic en grabar.

Si los datos son validos se almacenan en la base.

la AAC selecciona la opcion Modificar:

El Administrador o AAC selecciona un Egresado de las existentes.

Selecciona la opcién Modificar.

Se muestra un formulario con los datos del Egresado que fue previamente
seleccionado.

La AAC modifica los datos que se ha ingresado anteriormente los demas datos no le
permitird cambiar nada ya que son datos del Ultimo periodo que obtuvo.

Si los datos son validos se almacenan.

la AAC selecciona la opcién Eliminar:

El administrador o Asistente de Carrera selecciona un Egresado.

Selecciona la opcién eliminar.

El sistema muestra un mensaje de confirmacion antes de eliminar.

El administrador acepta la eliminacion

Los datos son eliminados de la base y se actualiza la informacion.

Si presiona cancelar no se procede a realizar nada.

Tabla 21: Caso de uso de Egresados

Caso de uso: Proceso de modalidades de titulacién

Descripcion: Permite agregar, modificar o eliminar datos de Métodos de Graduacion, datos
de Graduacién y Graduados

Actores: Asistente Administrativa, Base de Datos.

Activar evento: La Asistente Administrativa registra, modifica modalidad.

Ldgica del Proceso:

Una vez egresado puedo acceder a los métodos de graduacion que existe entre ellos tenemos:
Tesis, Exdmenes Complexivos.

1. El sistema debe mostrar opciones de Nuevo, Modificar y Actualizar.

2. Debe permitir también consultar las Tesis existentes en la base.

3. Sila AAC selecciona la opcién Nuevo de registro:

a.

b.
C.

El sistema muestra mensaje de elegir primeramente Institucion, Carrera, modalidad,
sistema de estudio y método de titulacion.

Se carga el formulario para ingresar datos de la modalidad seleccionada.

Si los datos son validos se almacenan.

4. Sila AAC selecciona la opcion Modificar:

a.
b.

D oo

La AAC realiza el proceso 3 del literal a.

Se cargan las tesis existentes y selecciona una.

Presiona la opcién Modificar.

Se muestra un formulario con los datos de la Tesis seleccionada.
Realiza las modificaciones necesarias clic en grabar.

Si la informacion es valida los datos se almacenan.

Tabla 22: Caso de uso para obtener Titulo Profesional

Caso de uso: Asignar integrantes a modalidades de titulacién
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Descripcion: Permite agregar o eliminar integrantes, registrar o modificar datos de graduacion

Actores: Asistente Administrativa, Base de Datos.

Activar evento: La Asistente Administrativa registra, elimina integrantes a modalidad,
registra, modifica datos de graduacion.

Logica del Proceso:

Integrantes de Tesis, Examenes Complexivos

1. El sistema debe mostrar opciones de Agregar o eliminar integrantes.

2. Debe permitir también consultar los Integrantes existentes en la base.

3. Sila Asistente Administrativa selecciona la opcién Agregar integrantes:
a.El sistema muestra mensaje de elegir primeramente Institucion, Carrera, modalidad,

sistema de estudio y método de titulacion.

b. Se carga el formulario para ingresar los datos de la modalidad seleccionada.
c. Si los datos son validos se almacenan los integrantes.

4. Sila Asistente Administrativa selecciona la opcion Eliminar:

La Asistente Administrativa realiza el proceso 3 del literal a.

Se cargan los integrantes seleccionado y selecciona uno

Presiona la opcion Eliminar.

Se muestra un mensaje si esta seguro de eliminar aceptar

Si dan clic en aceptar se elimina el integrante y se actualiza en la base.
f. Si presiona cancelar no realiza ningln proceso.

Datos de graduacién de integrantes

1. La Asistente Administrativa realiza el proceso 3 del literal a.

2. Sedaclic en botén Registrar Datos de Grad. Se cargan los integrantes.

3. Seregistra los datos de graduacion por estudiante, presiona grabar.

4. Si lainformacion es valida se almacenan en la base.

Tabla 23: Caso de uso Integrantes de Modalidades de titulacion

PoooTe

Caso de uso: Promedios de Graduacion
Descripcion: Permite agregar datos de promedios de Graduacion.
Actores: Asistente Administrativa, Base de Datos.

Activar evento: La Asistente Administrativa registra notas de los estudiantes.

Ldgica del Proceso:
5. El sistema debe mostrar opciones de Nuevo y Actualizar.
6. Debe permitir consultar datos de promedios de graduacion existentes en la base.
7. Siel administrador selecciona la opcion Nuevo:
a. Elsistema muestra el formulario con los integrantes para ingresar los datos promedios
de graduacion.
b. Seingresan las notas obtenidas de graduacion y clic en grabar.
c¢. Si los datos son validos se almacenan.
d. Los datos son actualizados en la base.

Tabla 24: Caso de uso de Promedios de Graduacién: Doris Borbor

4.5. Diagramas de clases

Usan metodologias orientadas a objetos enfocadas a descubrir clases, atributos,
métodos y tiene relaciones entre sus clases en la cual se definen las operaciones de
cada uno.(Kendall, 2005)
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Atributo campo

Campo método asignacién

Método titulacion
1..* se_asigna 1..*

Método carrera asignacion

+id_metodo_carrera
-+d_metodo
+d_carrera_ofertada
+usuario_ingreso

Médulo asignado

-+Hd_modulo_asignado
-+d_trabajo_titulacion
+d_materia

+paralelo

+d_atributo_campo 1.-* posee 1| 4id_campo_metodo 1.* tiene 1 +id_metodo
+id_campo_metodo +id_metodo +metodo
“+atributo ~+descripcion +usuario_ingreso

+nombre_atributo
-+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Ingresar()
+Modificar()

Informacién campo adicional

+id_info_campo
-+d_trabajo_titulacion
+id_campo_metodo
~+descripcion_campo
“+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+usuario_mod
+fecha_mod

+estado

-+Ingresar()
+Modificar()
+Consultar()

Tutor

+Hd_tutor
+id_persona
-+d_trabajo_titulacion
“+numero_resolucion
+fecha_resolucion
+observacion
—+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Ingresar()
+Modificar()
+Consultar()

Tribunal

+id_tribunal
+id_cargo
-+id_trabajo_titulacion
+id_persona
—+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Ingresar()
+Modificar()
+Consultar()

1 cuenta_con 1

+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Asignar_campo()
~+Eliminar_campo()
+Consultar()

1..* mantiene 1

1..* se_crea 1

1revisa 1..*

1..* se_integran 1

Cargo tribunal

+d_cargo
+cargo

“+usuario_ingreso
+fecha_ingreso

+estado

+Ingresar()
+Consultar()

+fecha_ingreso
+estado

+Ingresar()
+Modificar()
+Eliminar()
+Consultar()

Trabajo titulacién
-+Hd_trabajo_titulacion
+itulo
+d_metodo_carrera
+numero_resolucion
+fecha_resolucion
+observacion
+tipo_metodo
-+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+usuario_mod
+fecha_mod
+estado

+Modificar()
+Ingresar()
+Consultar()

1 mantiene 1

Promedios graduacién tit int

+id_promedio_tit_int
d_integrante_tif
+id_promocion
+promedio_final
-+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

1.

-+Ingresar()
+Consultar()

1 lo conforman 1..*

+fecha_ingreso
+estado

+Asignar()
+Eliminar()
+Consultar()

1..* pertenecen_a 1

1 puede tener 1..*

1 lo forman 1..*

Integrante titulo intermedio

+id_integrante_tit_int
-+d_persona
-+Hd_trabajo_titulacion
+fecha_registro
+fecha_graduacion
-+Hd_promocion
+numero_titulo
+numero_acta
-+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+usuario_mod
+fecha_mod

+estado

+Ingresar()
+Eliminar()
+Consultar()

Promocion

-+Hd_promocion
+d_promo
-Hd_institucion
+d_carrera_local
+d_titulo
+fecha_promocion

.* posee 1| +usuario_ingreso

+estado

+Ingresar()
-+Modificar()
+Consultar()

Figura 44: Diagrama de Clase del SGE

1 genera 1..*

-+Hd_profesor
+fecha_inicio
+fecha_fin
+duracion
-+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Ingresar()
+Modificar()
+Eliminar()
+Consultar()

Integrante Método

+d_integrante_metodo
+id_estudiante_registro
+d_trabajo_titulacion
+id_paralelo

“+aprueba
+fecha_registro
+fecha_graduacion
+d_promocion
+numero_titulo
+numero_acta
+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Agregar()
+Eliminar()
+Consultar()

1 se aprueba 1..*

1 presenta 1..*

Cliente

+id_cliente
-+Hd_tipo_cliente
+fecha_ingreso

+Ingresar()

1 esta enuna 1

1 proviene de 1

1 logra pertenecer a 1

1 obtiene 1

Promedios Graduacién

+d_promedio
-+Hd_integrante_metodo
+d_promocion
+promedio_niveles
+promedio_proc_grad
+otros
+promedio_general
+promedio_final
“+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Ingresar()
+Consultar()

Estudiante registro

+d_estudiante_registro
-+d_persona
+d_carrera_ofertada
+d_periodo
+fecha_registro
+d_titulo

+pasantias
+vinculacion
+fecha_ingr_carrera
+terminal
+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Ingreso_individual()
+Ingreso_grupal()
+Modificar()
+Eliminar()
+Consultar()

Evaluacion médulo

-+d_evaluacion_modulo
+d_modulo_asignado
-+Hd_integrante_metodo
+d_paralelo
+calificacion
+porcentaje_falta
+aprobado
+estado_modulo
+costo_modulo
-+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+usuario_mod
+fecha_mod

+estado

+Ingresar()
+Consultar()

Listado graduado

-+d_graduado
-+Hd_integrante_metodo
-+Hd_persona
+d_trabajo_titulacion
+metodo
+d_carrera_ofertada
-+d_institucion
-Hinstitucion

+d_carrera
+id_carrera_local
+carrera

+d_titulo

+itulo

-+calificacion
+fecha_graduacion
-Hd_promocion
-Hpromocion

+facultad

+d_facultad

+escuela

+d_escuela

+matricula
+identificacion
+fecha_egreso

+sex0
+id_sistema_estudio
+sistema_estudio
+d_modalidad
+modalidad
+anio_ingreso
+fecha_ingreso_carrera
+fecha_sustenta_examen
+nota_sustenta_examen

Empresa

+d_empresa
+d_cliente
-+dentificacion
+d_tipo_identificacion
+razon_social
+representante
+d_sector
-+d_tipo
+d_ciudad
+teleféno

+ax

+direccién
+e_mail
+fecha_ingreso
-+usuario_ingreso
+usuario_mod
+fecha_mod
+estado

+Ingresar()
+Modificar()
+Eliminar()
+Consultar()

Titulo Especial

-+d_titulo_especial
+dentificacion
+nombres
+apellidos
+fecha_nacimiento
+d_sexo
+id_nacionalidad
-Hd_lug_nacimiento
+id_estado_civil
+e_mail

+teléfono
+direccién
-Hd_titulo
+d_carrera_local
-+d_nivel
+numero_resolucion
+numero_titulo
+numero_acta
+id_promocion
+fecha_graduacion
+observacion
-+usuario_ingreso
+fecha_ingreso
+estado

+Ingresar()
+Consultar()

69



4.6. Modelo de base de datos

Actualmente los sistemas desarrollados y en proceso de desarrollo, se encuentran
implementados en un servidor de base de datos SQL Server 2005, en la cual se
encuentran registradas cantidades de informacién muy importante ya sean de

estudiantes, docentes, trabajadores, datos de la empresa, administracion, entre otras.

4.6.1. Disefio de datos l6gicos

Diagrama Entidad — Relacién del SGE

métodos de
titulacion

propiedades
del campo

camposdetallado
se le por método de
asignan titulacion

meétodos @
asignados por

Canera Examenes

Complexivos
@ Otros métodos de
titulacién

integrantesde

métodos

promedios de
graduacion

se ingresan

listados de
graduados

datos datos hasta
personales Qbtener Titulg

datos de
graduacion

promocioén

Figura 45: Diagrama Entidad — Relacion del sistema de Modalidades de

titulaciéon y Graduados
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atributo_campo
id_atributo_campo numeric <pk>
id_campo_metodo numeric <fk> - -
atributo varchar(50) campo_metodo_: metodo_titulacion
nombre_atributo  varchar(100) id_campo_metodo numeric  <pk> id_metodo numeric <pk> o ‘
usuariolngresclerchal Ol FK_atributo_campo_campo_metodo_asignacion id_metodo numeric <> metodol TR muctespone
e descripeioy varchar(0) FK_campo_metodo_asignacion_metodo_titulacit Lo o-ngrese. \archar(30) ! unerc R
estado varchar(2) EAES  Camen _campo,_L _asignacion_f ! fecha_ingreso  datetime identificacion varchar(20)
. - fecha_ingreso datetime estado varchar(2) nombres varchar(50)
info_campo_adicion: FK_info_campo_adicional_campo_metodo_asignacion ) varchar(2) apellidos varchar(50)
id_info_campo numeric  <pk> FK_metodo_carrera_asignacion_metodo_titulacion fecha_nacimiento  datetime
id_trabajo_titulacion numeric  <fki> o id_sexo numeric
Lfcampoﬁmemdo num:ric( ) <fk2> FK_trabajo_titulacion_metodo_carrera, metodo_carrera_ i:,:wacionalidad numeric
lescripcion_campo  varchar(500) id_lug_nacimi numeric
usuario_ingreso varchar(30) " R aumera spke> evaluacion_modulo id_estado_civil numeric
e e K modulo_asignado id_metodo numeric  <fk> : S )
= 3 Todul " T id_carrera_ofertada  numeric numeric <pk> o
usuario_mod varchar(30) id modulo_asignado numeric  <pk> e i Mot TSR Ome Sk || telefono varchar(20)
fecha_mod datetime trabajo_titulacion id_trabajo_titulacion numeric  <fk> usuario_ingreso  varchar(30) e = pos eceion varchar(100)
ot Feetd —_ — s iy fecha_ingreso datetime id_integrante_metodo  numeric b !
estado varchar(2) FK_info_campo_adicional_trabajo_titulacion | id_trabajo_titulacion numeric ~ <pk> — = EiD varchar(2) id_paralelo numeric 11O e
titulo \archar(300) peralelc) LIELE) calificacion numeric(18,2) id_carrera_local  numeric
tutor id_metodo_carrera  numeric  <fl> id_profesor numeric BT (i TE id_nivel numeric
oo e =T id_tutor numeric <fk2> fecha_inicio datetime aprobado - it y numero_resolucion varchar(20)
i i numero_resolucion  varchar(30) fecha_fin datetime numero_titulo varchar(20)
id_persona _ numeric sat ar(30) K_modulo_asignado_trabajo,_titulaci¢ duracion \archar(20) s tadom et THENE) ST varchar(20)
numero_resolucion varchar(30) FK_TRABAJO_REFERENCE TUTOR fecha_resolucion  datetime costo_modulo money )¢
S el — ! — i \archar(200) usuario_ingreso varchar(30) h o id_promocion numeric
Al (oo e i fecha_ingreso datetime FK_evaluacion_modulo_modulo_asignado _| LS 810.n9'e0 e ar(30) fecha_graduacion  datetime
obsenacion varchar(200) ey \archa(@0) iy \archar(2) cha_ingreso latetime e \archar(300)
i varchar(30) 0_ing i usuario_mod varchar(30) e e
fecha_ingreso datetime fecha_ingreso datetime fecha_mod datetime usuario_ingreso  varchar(30)
estado varchar(2) usuario_mod varchar(30) i i R ( . § estado varchar(2) fecha_ingreso datetime
FK_TRIBUNAL REFERENCE TRABAJO. fecha_mod datetime FKJmegrame,&ra,m,uaha;u,muIacuFn + FK_evaluacion_modulo_integrante_tra_tit estado varchar(2)
= = = = estado varchar(2) romedio_graduacion
tribunal @ integrante_metodo 7 T 2 0 - "
id_tribunal numeric  <pk> o id_promedio numeric <pk>
i <pk> id_integrante_metodo numeric  <pk> T ;
id_cargo numeric  <fk1> FIK_integrante_tit_int_trabajo_titulacion id_estudiante_registro numeric <> FK_promedio_graduacion_integrante_tra_tit id_integrante. metodoREEEE h
- i | id_promocion numeric
id_trabajo_titulacion numeric  <fk2> id trabjo_titwlacion  numeric  <fk2> el )
id_persona numeric integrante tit int " P oL ek
[STel e egrante_tit_i : _registro id_paralelo numeric promedio_proc_grad  numeric(18,2)
CEIENL I 50 varchar(30) id_integrante_tit_int numeric  <pk> " aprueba smallint listado_graduado il i
fecha_ingreso datetime n id_estudiante_registro numeric ~ <pk> fech: " datet otros meric(18,2)
estado varchar(2) id_persona o id_persona numeric v e id_graduado nume <pk> || promedio_general  numeric(18,2) e
id_trabajo_titulacion numeric  <fk1> id_camera_ofertada  numeric. fecha_graduacion atetime id_integrante_metodo  numeric <fk> | | promedio_final numeric(18,2) -
fecha_registro datetime id_periodo numeric (ELrTenrEs e MEE <6 id_persona numeric usuario_ingreso varchar(30) T i e
fecha_graduacion  datetime fecha_registro D numero_titulo varchar(20) persona varchar(80) fecha_ingreso datetime :ggﬁ:‘;z‘:cion ;Jrr:::rc(ls) D
id_promocion numeric  <fk2> id_titulo numeric, ST id_trabajo_titulacion i estado varchar(2) Ty .
numero_titulo varchar(20) TS o varchar(30) metodo varchar(300) D umane
numero_acta varchar(20) i i datetime id_carera_ofertada  numeric rezoNsockal MerCha(o0)
FK_TRIBUNAL_REFERENCE_CARGO_TR io i pcLiacion P har(2 T = representante varchar(100)
- 7 = - usuario_ingreso  varchar(30) fech: i varchar(2) id_institucion numeric =
0 : fecha_ingr_carrera  datetime L numeric
fecha_ingreso Gl =t by institucion varchar(100) e
usuario_mod varchar(30) usuario_ingreso varchar(30) id_carrera (e numeric
fecha_mod datetime fecha_ingreso datetime id_carrera_local numeric o \archar(15)
estado varchar(2) &l varchar(2) carrera varchar(120) by )
L id_titulo numeric )
cargo_tribunal 4 titulo varchar(150) g‘:;r"’n zz:::gg;])
FK_LISTADO__REFERENCE_INTEGRAN calificacion numeric(18,2)
id_cargo numeric  <pk> ] i i
v e, FK_integrante_tra_tit_estudiante_registro fecha graduacion oD (jscuh; H;n?r::f:s ! d\:r(:rl‘g(es N
B e Crmes) FK_INTEGRAN, REFERENCE_PROMOCIO id_promocion numeric oYt \archar(30)
fecha_ingreso  datetime promocion varchar(20) fecha mod i
= \archar(2) ) facultad varchar(200) i s
id_facultad numeric estaro) CIEEE)
¢ FK_integrante_tra_tit_promocion escuela varchar(150)
omed T id_escuela numeric
L Lt matricula varchar(15) FK_EMPRESA_REFERENCE_CLIENTE
id_promedio_tit_int - pumeric <pk> " & identi
id_integrante_titint numeric <> id pomocion  numeric  <pk> ;:E:g"z:f:;’; )
id_promocion  numeric ) id_promo numeric oo \archar(20) .
promedio_final numeric(18,2) FK_PROMEDIO_REFERENCE_INTEGRA( id_institucion — numeric id_sistema_estudio numeric cliente
o - - - id_carrera_local numeric e = id cli i
Usuario_ingreso  varchar(30) |_carrera_| sistema_estudio \archar(s0) id_cliente numeric  <pk>
fecha_ingreso datetime id_titulo _ numeric(9) id_modalidad e id_tipo_cliente numeric
estado varchar(2) fecha_promocion  datetime modalidad varchar(s0) fecha_ingreso ~ datetime
(50)
usuario_ingreso  varchar(30)
e varchar(2) anio_ingreso int estado varchar(2)
fecha_ingreso_carrera  datetime
fecha_sustenta_examen datetime
nota_sustenta_examen numeric(18,2)

Figura 46: Diagrama de Base de Datos del SGE
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4.7. Diccionario base de datos

Es un componente de andlisis importante por tanto describen por completo la
investigacion de las tablas que se usaron en la base de datos, detallando los campos,
el tipo de datos y las descripciones de los elementos de las tablas,
proporcionandoles la informacion que se necesita para el modelado de datos del

sistema de Modalidades de Titulaciéon y Graduados.

metodo_titulacion

CAMPO TIPO DE DATO | DESCRIPCION

id_metodo numeric Cabdigo principal del Método de Titulacion
método varchar Nombre del método de Titulacion
usuario_ingreso varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso datetime Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
estado Varchar AC: Activo, IN: Inactivo, E:eliminado

Tabla 25: Métodos de Titulacion

metodo_carrera_asignacion

CAMPO TIPO DE DATO  DESCRIPCION

id_metodo_carrera numeric Cadigo principal del Método asignado a Carrera
id_metodo numeric Cabdigo del método de titulacion
Id_carrera_ofertada numeric Cadigo de la Carrera ofertada

usuario_ingreso Varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso datetime Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
estado varchar AC: Activo, E: eliminado

Tabla 26: Métodos de Titulacion asignados a Carrera

campo_metodo_asignacion

CAMPO TIPO DE DATO DESCRIPCION
id_campo_metodo numeric Cadigo principal del campo del método
id_metodo numeric Cadigo del método de titulacion
descripcion varchar Nombre del campo que requiere el método
usuario_ingreso varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso datetime Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
estado varchar AC: Activo, IN: Inactivo

Tabla 27: Campos asignados al método de Titulacién
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atributo_campo

CAMPO TIPO DE DATO DESCRIPCION
id_atributo_campo numeric Cadigo principal del atributo del campo
id_campo_metodo numeric Cadigo del campo del método
atributo varchar Propiedades que tendra el campo
nombre_atributo varchar Nombre de las propiedades que tendra el campo
usuario_ingreso varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso datetime Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
estado varchar AC: Activo

Tabla 28: Atributos asignados al campo

trabajo_titulacion
CAMPO TIPO DESCRIPCION

id_trabajo_titulacion | numeric | Cédigo principal del detalle de método de Titulacién
titulo varchar | Titulo del método de incorporacion
id_metodo_carrera | numeric | Cédigo de método asignado por Carrera
numero_resolucion | varchar | Ndmero de resolucién del método

fecha_resolucion datetime | Fecha de resolucién

observacién varchar | Observacion de documentacion del anteproyecto
) ) Tiene valores de 1 si es titulo de incorporacién y 2 para titulo
tipo_metodo int

intermedio
usuario_ingreso varchar | Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso datetime | Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
usuario_mod varchar | Nombre de usuario que modificé datos del sistema
fecha_mod datetime | Fecha cuando usuario modifico datos al sistema
estado varchar | AC: Activo

Tabla 29: Trabajo de Titulacién

info_campo_adicional

CAMPO TIPO DE DATO DESCRIPCION
id_info_campo numeric Cadigo principal de la informacion adicional
id_trabajo_titulacion numeric Cddigo del trabajo de Titulacion
id_campo_metodo numeric Cdbdigo del campo del método asignado
descripcion_campo varchar Valor del campo del método asignado
usuario_ingreso varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso datetime Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
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usuario_mod varchar Nombre de usuario que modificé datos del sistema
fecha_mod datetime Fecha cuando usuario modifico datos al sistema
estado varchar AC: Activo

Tabla 30: Informacion adicional del trabajo de titulacion

Tribunal
CAMPO TIPO DE DATO DESCRIPCION
id_tribunal numeric Codigo principal del tribunal
id_trabajo_titulacion numeric Cadigo del trabajo de titulacion
id_profesor numeric Cadigo del profesor
id_cargo numeric Caodigo del cargo
usuario_ingreso varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso datetime Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
estado varchar AC: Activo, IN: Inactivo
Tabla 31: Tribunal
Tutor
CAMPO TIPO DE DATO DESCRIPCION
id_tutor Numeric Cadigo principal de la calificacion tribunal
id_persona Numeric Cddigo del tribunal
numero_resolucion Varchar Calificacion obtenida
fecha_resolucion Datetime Fecha de resolucion
observacion Varchar Observacion si existe alguna
usuario_ingreso Varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso Datetime Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
estado Varchar AC: Activo, IN: Inactivo
Tabla 32: Tutor
Empresa
CAMPO T o8 DESCRIPCION

id_empresa Numeric Cadigo principal de empresa

id_cliente Numeric Cadigo de cliente

identificacion Varchar Identificacion o RUC de la Empresa

id_tipo_identificacion Numeric Cadigo del tipo de identificacion de la Empresa

razon_social Varchar Nombre de la Empresa

representante Varchar Representante de la Empresa

id_sector Numeric Cddigo del Sector (Educ., Salud, Priv., Bancario, etc.)

id_tipo Numeric Cadigo del Tipo (Privado o Pablico)

id_ciudad Numeric Cadigo de la Cuidad de la Empresa
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teléfono

fax

direccion

email
fecha_ingreso
usuario_ingreso
usuario_mod
fecha_mod
estado

Promocion

CAMPO
id_promocion
id_promo
id_institucion
id_carrera_local
id_titulo
fecha_promocion
usuario_ingreso
estado

estudiante_registro

CAMPO

id_estudiante_registr
0

id_persona
id_carrera_ofertada
id_periodo
fecha_registro
id_titulo

pasantias
vinculacion
fecha_ingr_carrera
Terminal

usuario_ingreso

fecha_ingreso

estado

Varchar
Varchar
Varchar
Varchar
Datetime
Varchar
Varchar
Datetime
Varchar

Teléfono de Empresa

Fax de Empresa

Direccion de Empresa

E-mail de la Empresa

Fecha del usuario que ingreso datos al sistema
Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
Nombre de usuario que modifico datos del sistema
Fecha cuando usuario modifico datos del sistema
AC: Activo, IN: Inactivo, E:eliminado

Tabla 33: Empresa

TIPO DE DATO

Numeric
Numeric
Numeric
Numeric
Numeric
Datetime
Varchar
Varchar

DESCRIPCION
Codigo principal de promocion
Cdbdigo de todas las promociones
Cdbdigo de la Institucién
Codigo de la Carrera Local
Codigo del Titulo
Fecha de graduacion por promocion
Nombre de usuario gue ingreso datos al sistema
AC: Activo

Tabla 34: Promociones de Graduacion

TIPO DE DATO

numeric

numeric
numeric
numeric
datetime
numeric
Bit
Bit
datetime
Bit
varchar

datetime

varchar

DESCRIPCION
Cadigo principal estudiante registro

Cadigo de la persona

Cadigo de la carrera ofertada

Cédigo del paralelo

Fecha de egreso del estudiante

Cadigo del titulo obtenido

Valor 0: no cumplido, 1: cumplido requisitos
Valor 0: no cumplido, 1: cumplido requisitos
Fecha que ingreso a la carrera

Terminal de conexion

Porcentaje de faltas que obtuvo el egresado en los
mddulos

Aprobacion de los médulos a la que asistio el
egresado

AC: Activo, IN: Inactivo, E: eliminado

Tabla 35: Estudiante registro — Egresados
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integrante_metodo

CAMPO TIPO DE DATO
id_integrante_metodo Numeric
id_estudiante_registro Numeric
id_trabajo_titulacion Numeric
id_paralelo Numeric
aprueba Smallint
fecha_registro Datetime
fecha_graduacion Datetime
id_promocion Numeric
numero_titulo Varchar
numero_acta Varchar
usuario_ingreso Varchar
fecha_ingreso Datetime
estado Varchar

DESCRIPCION
Cadigo principal del integrante del método
Cddigo de estudiante registro
Cadigo del trabajo de titulacion
Cadigo del paralelo si método es seminario
Aprueba método valor 1:aprueba 0:no aprueba
Fecha de sustentacion
Fecha de incorporacién
Cddigo de la promocion
NUmero de titulos
NUmero de acta
Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
Fecha cuando usuario ingreso datos al sistema
AC: Activo, IN: Inactivo

Tabla 36: Integrantes del método

promedio_graduacion

CAMPO T oF DESCRIPCION
id_promedio Numeric Cadigo principal de promedios de graduacion
id_integrante_metodo Numeric Codigo de integrante método
id_promocion Numeric Codigo de promociones
promedio_niveles Numeric Promedios de los niveles que curso por afio o

semestre
promedio_proc_grad Numeric Promedios de la sustentacién
otros Numeric Otro promedio adicional que obtuvo
promedio_general Numeric Promedio en general de (niveles y proc_grad)
promedio_final Numeric Promedio final del graduado
usuario_ingreso Varchar Nombre de usuario que ingreso datos al sistema
fecha_ingreso Datetime Fecha de usuario que ingreso datos al sistema
estado Varchar AC: Activo

Tabla 37: Promedios de Graduacion de Titulo Tercer Nivel

listado_graduado

CAMPO TIPO DE DATO | DESCRIPCION
id_graduado Numeric Cadigo del graduado
id_estudiante_registro Numeric Cadigo de estudiante registro
id_persona Numeric Cddigo de la persona
Persona Varchar Nombre de la persona
id_trabajo_titulacion Numeric Cadigo del método escogido
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Nombre del método tesis, seminario, examen

método Varchar complexivo, etc,

id_carrera_ofertada Numeric Cadigo de Carrera Ofertada

id_institucion Numeric Codigo de la Institucién

Institucion Varchar Nombre de la Institucién

id_carrera Numeric Cadigo de la Carrera en general

id_carrera_local Numeric Codigo de la Carrera Local

carrera Varchar Nombre de la Carrera en general

id_titulo Numeric Codigo del Titulo a obtener

titulo Varchar Nombre del Titulo

calificacion Numeric Calificacion final obtenida

fecha_graduacion Datetime Fecha de graduacion

id_promocion Numeric Cadigo de la promocion

promocion Varchar Nombre de la Promocion del graduado

facultad Varchar Nombre de la Facultad

id_facultad Numeric Cadigo de la Facultad

escuela Varchar Nombre de la Escuela

id_escuela Numeric Codigo de la Escuela

matricula Varchar NUmero de matricula del ex-estudiante

identificacion Varchar Nuamero de la identificacidn del graduado

fecha_egreso Datetime Fecha que egreso el ex-estudiante

Sexo Varchar Nombre del sexo de la persona

id_sistema_estudio Numeric Codigo del sistema de estudio

sistema_estudio Varchar Nombre del sistema de estudio

id_modalidad Numeric Codigo de la modalidad a la que pertenecio

modalidad Varchar Modalidad a la que pertenecié

anio_ingreso Int Afio en el que ingreso a estudiar a la Institucion

fecha_ingreso_carrera Datetime Fecha e_n,el AU et & sl @
Institucion

l;echa_sustentacmn_exame Datetime Fecha de sustentacion del examen complexivo

nota_sustenta_examen Numeric Nota de sustentacion

Tabla 38. Listado de graduado

4.8. Diagrama de Actividades

Expresan cuales son las secuencias de las actividades de un proceso que se plantean
en el sistema de Modalidades de Titulacion y Graduados y las decisiones que se
toman, reflejando los escenarios posibles que se presenten durante el proceso de

titulacion desde que los estudiantes se registran para ser egresados.(Kendall, 2005).

Diagrama del ingreso al sistema: Muestra los usuarios (administrador, asistentes

administrativas de Carreras) para acceder al sistema mediante la asignacion de
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usuarios y claves, con los respectivos roles para obtener los permisos a los médulos

del sistema.

Usuario Sistema
Inicio
Formulario inicio

de sesién

Ingrese usuario ) Envia usuario Datos validos

Datos invalidos
corregir usuario

Envia clave Datos validos
Ingrese clave
Datos invalidos/ corregir Ingreso
clave aprobado
Fin

Figura 47: Diagrama del ingreso al sistema

Diagrama de Métodos de titulacion, asignacién a Carrera y a Campos: Se
ingresa las modalidades de titulacion actualizadas siguiendo las normativas de la
LOES, se registra cada método por Carrera ofertada, luego se ingresa los campos

por método realizados por el Administrador.

Administrador Sistema
Inicio
- , Presenta ment - .
Selecciona médulo Menu de médulos
Envia seleccién

Eleccion realizada
Ingresa nombre Formulario de Método de
de modalidad titulacion
Envia mensaje | [Mensaje de| Datos invalidos

error .
Datos validos

Ingresa consulta Datos registrados

Envia consulta

Eleccion realizada de formulario

Datos, vélidos Datos validos Datos yalidos Datos vélidos
Modificar método ) (*Eliminar método ) { Adregar campos ) Asignar método
a carrera
Registro ingresado Proceso realizado Registro ingresado

Actualizacion realizada
Ingresar nombre

Informacion registrada
del campo

Mensaje de
) . error i
Envia mensaje Dato incorrecto Eleccion realizada
Datos validos Datos vélidos
Modificar/Borrar Modificar/Borrar Modifica/elimina
campo propiedades asignacion

Proceso realizado | Proceso realizado

Actualizacion realizada Fin
Informacion actualizada

Figura 48: Diagrama de Modalidad de titulacion, asignacion a Carrera, a Campo
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Diagrama de Empresas y Promociones: Se ingresan todos los datos de

Empresa, también se ingresan las promociones que haya por periodo.

Administrador

Selecciona mddulo
Envia seleccion

Ingresa informacion del
formulario seleccionado

Envia mensaje

Ingresa consulta del
formulario seleccionado

Envia mensaje

Sistema
Inicio
Presenta ment = -
Menu de médulos

Eleccion realizada
Formulario seleccionado de
empresa 0 promociones

Envia informacion

Mensaje de| _ Datos invalidos
error

Envia informacion

Datos vélidos
Informacién registrada

Mensaje de| _ patos invalidos

error Eleccion realizada
Datos validos Datos validos
Modificar datos Eliminar Modificar datos

empresa empresa / \ de promociones

Actualizacion realizada Actualizacion realizada

Fin
Informacion actualizada

Figura 49: Diagrama de Empresas y Promociones

Diagrama de Egresados: Cuenta con dos opciones de registro individual y por

grupos, presenta consultas de requisitos complementarios, ademas cuenta con una

consulta de Fechas que ingreso a Carrera.

Asistente Administrativa

Selecciona médulo

Envia seleccion

Seleccciona opcién

Envia mensaje

Consulta estudiante

Sistema
Inicio

Presenta ment = =
Menu de médulos

Eleccion realizada

Envia opcion .
P Formulario de egresados

Mensaje

de error VAl , ,
Datos invalidos Eleccion realizada

Datos validos

Registrar informacion
individual

Registrar informacion
grupal

Proceso realizado

Informacion registrada

Eleccion realizada
Datos validos

Modifica datos de Elimina a
egresado egresado

Actualizacion realizada
Fin
Informacién actualizada

Figura 50: Diagrama de Egresados

Diagrama de trabajos de titulacion e integrantes: Se presenta un solo formulario

para el registro de cualquier trabajo de titulacion, una vez registrado también

permite ingresar de tutores, en el formulario de integrantes presenta una consulta
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de los trabajos que ya fueron i

ngresados, se registran estudiantes solo que estén

egresados mediante una consulta para las asignaciones.

Asistente Administrativa

Presenta menU

Selecciona médulo
Envia seleccion

Ingresa datos del trabajo Envia datos

de titulacion

Mensaje
de error

Envia (dato consulta

Envia mensaje

Consultar trabajo
titulacion
Mensaje
de error

Envia mensaje

Sistema

Inicio
Menl de mddulos

Eleccion realizada
Formulario de
trabajo de titulacion
Datos invalidos
Datos validos
Informacion registrada

Datos invalidos

Eleccion realizada

Datos validos

Datos vélidos Datos validos
Modificar datos / Eliminar datos Registrar Registrar
de trabajo de trabajo tutores moédulos

Actualizacién realizada Borrado realizado Proceso realizado

Consultar trabajo Envia titulo del trabajo

titulacién Informacion procesada

Eleccion realizada
Formulario integrante

Busqueda egresados

Agregar integrantes Agregar integrantes

Mensaje

de error Egresados encontrados

Integrantes registrados
Eleccion realizada

Consultar trabajo

titulacion Envia titulo del trabajo

Datos vélidos Datos vélidos

Asignar integrantes a médulos
Proceso realizado

Eliminar integrantes

Eliminacion realizada
Fin

Informacion procesada

Figura 51: Diagrama de Trabajos de titulacion e integrantes

Diagrama de Datos de Graduacion: Previa a una consulta de los trabajos de
titulacion se registran los datos de graduacion con los integrantes que hayan sido

registrados por trabajo registrado.
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Asistente Administrativa Sistema
Inicio
- - Presenta menu . -
Selecciona médulo Menu de modulos
Envia seleccion

Eleccion realizada

Selecciona opcidn y escribe Envia consulta Formulario datos
titulo del trabajo de graduacion
Envia mensaje Mensaje | Datos invélidos
de error L
Datos validos

Envia consulta

Consulta titulo del trabajo Informacién registrada

Envia mensaje Mensaje | Datos invalidos

de error .
Datos validos

Modificacion realizada Fin

Figura 52: Diagrama de Datos de Graduacion
Diagrama de Promedios de Graduacion: Se realiza una consulta por promocién
para el ingreso de calificaciones de graduaciones de los integrantes de trabajos de
titulacion.
Asistente Administrativa Sistema

Inicio

. A Presenta mendi 2 5
Selecciona médulo Menl de médulos

Envia seleccién

Eleccién realizada

Selecciona opcién y escribe Envia consulta Formulario de promedios de graduacion
titulo del trabajo

Envia mensaje Mensaje Datos invalidos

de error .
Datos validos

Informacion registrada

Fin

Figura 53: Diagrama de Promedios de Graduacion

4.9. Diagrama de Componentes

Muestran la organizacion y cuales son las dependencias entre conjuntos de los
componentes y como se deben agrupar por médulos o componentes.(Rearte, 2002).
Un componente representa parte del sistema en el cual se crea una base de datos
que debe estar centralizada, contiene informacion de Métodos de Graduacion,
asignacion de Método a Carrera, asignacion de Campos a Método, Propiedades de
Campos, Empresas, Promociones de Graduacion, Convalidacién de titulo, Trabajos
de titulacion, Integrantes de Trabajos de titulacién, Datos de Graduacion,
Promedios de Graduacion y Reportes de Modalidades de titulacion, Egresados y

Graduados.
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Registro de Titulos
Intermedios

Registro de
Estudiante en
Egresados

Listado de Graduados

Figura 54:

4.10. Disefio de interfaces

Registro de Métodos
de titulacion

Registro de Registro de asignacion
Empresas de Método a Carrera

Registro de Trabajo de Registro de informacion adicional de
titulacién Campo por Trabajo de titulacién

Registro de Integrantes

3 Registro de Campos a
de trabajo de titulacion

trabajo de titulacion

Registro de Datos de

Graduacion
Registro de

Propiedades a Campos

Registro de Promociones

Registro de Promedios
de Graduacion

Reportes

Diagrama de Componentes del SGE

El Sistema de Modalidades de Titulacién y Graduados de la UPSE formara parte

de los sistemas que manejan la Unidad de Produccion de la Escuela de Informaética

que se rigen bajo un esquema que pertenece a las siglas del sistema que se va a

implementar en este caso tenemos SGE, la cual cuenta con la arquitectura MVC.

Primero se lo clasifica por carpetas uno para el modelo, vistas, controladores, y

reportes por cada médulo que se desarrolle, colocando como parte del nombre la

vista tomada como muestra que se va a desarrollar, se lo define de la siguiente

manera por ejemplo tenemos:

[a}

Modelo: modelosge.php

o

n

L

Vista: m_emp.php o p_egr.php
= Controlador: m_emp_con.php

4.10.1. Disefio de interfaz de Inicio de sesion

Presenta la bienvenida, que es la ventana principal que permitira tener acceso al

sistema en el cual solicita que ingrese los datos que son obligatorios, entre ellos

tenemos:
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e Usuario: Identifica el tipo de usuario que tendra para acceder al sistema,
previamente identificado mediante el tipo rol asignado para permitir visualizar

los médulos.

e Clave: Llamada también contrasefia, esta puede ser la combinacion de letras y

numeros como mejor lo recuerde el usuario.

e Codigo de Seguridad: Son seis caracteres combinados con letras y nimeros,
que se van generando aleatoriamente cada vez que un usuario ingrese al sistema
y se digita en el tercer campo los caracteres que se logren visualizar. Dando clic

en ingresar lograra acceder al sistema.

A "
/ Q Aplicaciones Web UPSE
2 =

Usuario

Clave.

Codigo de Sequidad  J6UBCH

Clngresar )
Figura 55: Diagrama de disefio de Inicio de sesién

4.10.2. Disefio del ingreso al sistema mediante roles de usuario
Mediante una interfaz amigable presenta la ventana con el modulo del sistema al
gue se esta accediendo junto con el tipo de usuario que presenta, de manera que se

puede visualizar el nombre en la parte de abajo.

Salir del sistema  Cambiar clave

PANEL DE CONTROL
CAMBIO DE CLAVE

Figura 56: Diagrama de disefio de Ingreso de usuario al sistema

En la parte superior muestra dos opciones Salir del sistema o Cambiar de clave, al
dar clic en la primera opcion saldremos del sistema y se presentara la pagina de
inicio, si presionamos cambiar clave tendremos tres opciones de ingresar clave

actual, nueva clave y verificar nuevamente la reciente clave, presentando un
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pequeiio mensaje: La [Nueva Clave] debe tener de 10 a 15 caracteres y ser una
combinacién entre mayusculas, mindsculas y numeros. Al dar clic en Grabar

cambios se actualiza la clave nueva que hemos digitado.

4.10.3. Disefio de modulos del sistema

Al dar clic en Egresados-Graduados presenta la pagina de inicio a un costado se
tiene las opciones que cuenta el sistema dividida por modulos y de acuerdo a la
asignacion de roles de los usuarios, estos tendran acceso al sistema, tenemos las
siguientes: Mantenimiento, Procesos, Consultas, Reportes y Mdadulos de
Seguridades. Siguiendo con el proceso de egresados, se consulta la cantidad de
horas realizadas de pasantias y vinculacion con el total de créditos cumplidos para
registrarlo en el modulo de egresado, una vez que se procede a escoger un método
de graduacion que mas le favorezca al egresado, posteriormente se ingresan los
datos del mismo, al final se digita los datos de graduacion siempre que se haya

cumplido con el método que antes eligio.

PENIN,
‘.‘._‘v‘- 3% -
, t:‘E ‘ L - - = =)

L

Bienvenida ~ | Inicio

(= Admin Sge

y Cambiar clave

N

S Més aplicaciones

Salir del sistema
Aplicacidn Web para
Administrar los Egresados y
Graduados de la Universidad
Estatal Peninsula de Santa Elena

)

[]|Opeiones del sistema
[ | Mantenimiento
O
®

Procesos

Reportes

Figura 57: Diagrama de disefio de Mddulos del sistema

4.10.4. Disefio del médulo de Egresado
El mddulo de egresado es uno de los principales debido a que muestra el proceso
que se sigue para registrar al estudiante como egresado cumpliendo con tres

requisitos principales.
Uno son los créditos aprobados durante su periodo académico de estudio que

obtuvo el estudiante, en la cual deben cumplir con 240 créditos de la malla

curricular, dependiendo de la Carrera se obtiene las horas cumplidas y realizadas
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de las précticas pre-profesionales y de vinculacién con la colectividad. Una vez

verificado si se ingresa los datos restantes del estudiante.

Inicio | Ingreso de Egresados

Consultas | v

[oREgishn mdividua\J [ORegistm Indimdual] Actualizar

Institucién

A P —
J Mas aplicaciones | Egresado [ v

Salir del sistema

Admin Sge

Cambiar clave

o)
[
\y

Nro. Matricula] Nombre | Perioda | Fecha ing.Carrera [Fecha egresol
[]|@peiones del sistoma
E Mantenimiento Registro Individual
O |Procesos Registra por Grupos
(®) |Reportes

Figura 58: Diagrama de disefio de Mddulo de Egresado
4.10.5. Disefio de la opcién nuevo
Entre uno de los modulos tenemos el de egresados con registro individual como se
detalla en el disefio registra un estudiante con busqueda de estudiantes y consulta
de fecha que el estudiante estuvo matriculado tiene boton de bdsqueda de

estudiantes, consulta de fecha ingreso a la Carrera y grabar el registro.

AD ) O - en )
Inicio | Ingreso de Egresados
Consultas | v
‘;'!\E Admin Sge Registra Individual [
a ? Cambiar clave Identificacién: Bisq. estud. Matricula:
/"; Nombre: Modalidad: v
" Mas aplicaciones nstitucion Periodo Egreso: v
Escuela: _ _
c N Sistema Estudio: L
&  Ssalirdel sistema | C3MErE —
Requerimientos cumplidos Fecha Ingresa Carrera:
Total Horas Pasantias [ Fecha Egresa:
[]|Opcionez dsl sistema__| Total Horas Vinculacién [
[ | Mantenimiento Previo obtencion del Titulo
(O |Procesos |
(®) |Reportes Registra por 6rupos | v

Figura 59: Diagrama de disefio Mddulo de registrar nuevo Egresado

4.10.6. Disefio de la opcion editar

Para seleccionar la opcién editar primero se consulta un tema de tesis que
previamente fue ingresado, se selecciona dando un clic en editar para que se
despliegue en el formulario con los datos cargados procediendo a modificar el
campo que se desee realizar el cambio para luego guardarlo.
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N EXISTENTES EN LAS BODEGAS DE REFINERIAS LA LIBERTAD Y SU

INFLUEMCIA EM 1OS RESULTADOS DE LA TOMA FISICA
et UPSE MATRZ Fache resertacen 020401
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aecucen DSX55555FS
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Srotesor de ares. [AGUILAR RODRIGUEZ ILIANA ELZABE TH @
v
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Figura 60: Diagrama de disefio Mddulo opcion editar Egresado

4.10.7. Disefio de reporte a formato PDF
Para imprimir los datos en algunas ocasiones se puede elegir la institucion, carrera,
seminario, paralelo mediante un link al presionar se dird mediante mensajes lo que

se debe realizar, también oprimiendo las opciones de los botones de reportes PDF.

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

f FACULTAD DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONE S
UPSE MATRIZ
CARRERA: INFORMATICA
REPORTE DE EGﬂg‘SADOS

Egresados:
Periodo: 20121

ANUAL
No. Nomina [Fecha Egreso
IBANCHON RAMOS EVELIN BETZABETH 7/02/2014
BAQUE TUMBACO ANDREA ESTEFANIA /02/2014
IBORBOR BORBOR EDWIN DAVID 70172014
/04/2014
13172014

4 |CEVALLOS JAMA ROSI AMELIA
[CHIQUITO VILLAO GRETA VANESSA

Figura 61: Diagrama de disefio Reporte de Listado Egresados

4.10.8. Disefio de datos estadisticos
Algunos reportes cuentan con datos estadisticos donde tendra las opciones de elegir

el tipo de grafico que desee cargar sean en barras horizontales, verticales, pastel

normal, pastel en 3D y mediante puntos.

GRAFICO ESTADISTICO
EGRE SADOS POR CARRERA

Figura 62: Diagrama con Grafico Estad. Egresados por Carrera
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4.10.9. Disefio de exportacion a Excel

Se puede exportar a formato Excel presionando el boton correspondiente, dando
doble clic en el botdn exportar listado se descargara un archivo y se visualizara
una lista respectiva a la consulta realizada, se encuentra ubicada en la generacion

de los reportes.

:
2 -

e 0 UPSE MATRIZ
: &

ESTUDIANTES EGRESADOS POR CARRERA

14 6 | INGENIERIA COMERCIAL 2
15 7 | ORGANIZACTION ¥ DESARROLLO COMUNITARIO 2
16 Total de Egresados| a0

Figura 63: Diagrama de Exportar Estudiantes Egresados por Carrera

CAPITULO V

IMPLEMENTACION

5. Implementacion

En la fase de implementacion se tiene las pruebas finales realizadas al sistema,
verificadas con la demostracion de hipotesis, al final cuenta con conclusiones,
recomendaciones, realizadas durante el desarrollo e implementacion del sistema de
Modalidades de titulacion y Graduados, en conjunto con las referencias de las
consultas detalladas en la bibliografia que ayudo en el desarrollo de todo la
documentacion de la tesis y el manual de usuario, en el cual se detalla los pasos d

los programas a instalar para el funcionamiento del sistema.

5.1. Construccion
Para que el sistema forme parte de los que integran en la UPI de la Universidad

Estatal Peninsula de Santa Elena se trabajo con los siguientes requerimientos:

=

2 Instalacion de XAMPP 2.5. configurado con el uso de Apache Server.
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2 Disefio de Base de datos utilizando el gestor base de datos SQL-Server 2005
integrando tablas con esquema que identifica al sistema al que pertenece sge
Sistema de Modalidades de Titulacion y Graduados.

Aplicacion de arquitectura MV C para el sistema.

2 Lenguaje de programacion PHP, Java script.

2 Editor de paginas web Aptana studio3.

Librerias de efectos y animacion Jquery-1.7.2.min.js

Libreria html2pdf.class.php para reportes PDF

2 Libreria pChart para presentar datos estadisticos

Se contd con estos programas que previamente se instalaron para trabajar
localmente en el departamento del UPI enlazado a la base de datos SQL Server
2005 implementada en el Servidor de desarrollo.

5.2. Pruebas

En la verificacion del analisis de prueba tenemos que primero se determina los tipos
de roles de los usuarios de los cuales, ayudaran a saber a qué modulos solamente
tendra permiso de acceder logrando determinar mediante el inicio de sesion con su
usuario asignado por el Administrador del sistema de Modalidades de Titulacion y
Graduados.

5.2.1. Evaluacion del disefio légico del sistema

El anélisis de las especificaciones de la funcionalidad del sistema con el usuario
permite identificar la integracién de modulos de entrada, proceso realizado y
salidas como se detalla en el esquema:

FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE EGRESADOS Y
GRADUADOS

ENTRADAS PROCESOS SALIDA
g
& <

PETICION PROCESO INFORMACION

RECIBE Y MUESTRA
VERIFCA LA PETICION DEL
PETICION USUARIO

ENVIA LA
CONSULTA

Figura 64: Evaluacion del disefio del sistema
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5.2.2. Evaluacion y Validacion del sistema

Para garantizar la calidad en el desarrollo de cada proceso del sistema de
Modalidades de Titulacién y Graduados se completaron con los siguientes aspectos
en seguridad, disponibilidad, facilidad de uso, validacion y verificacion de
informacion mediante pruebas para satisfacer los requerimientos del usuario
logrando la aceptacion del sistema, items que se detallan en este capitulo a

continuacion tenemos:

Seguridad: Desde su ingreso cuando se autentica el usuario cuenta con captchas
manejando la seguridad del ingreso al sistema, se implementara dentro de una red
LAN de la Institucion por la gran informacion que se lleva, que van de acuerdo a
los estandares, normas y politicas de la Universidad Estatal Peninsula de Santa
Elena en conjunto con el departamento de sistemas. El administrador maneja cuales

son los usuarios y contrasefias que se crean a las Asistentes Administrativas.

Disponibilidad: EIl sistema debe estar disponible para tener un correcto
funcionamiento garantizando el mismo, siempre y cuando los servidores estén

disponibles, contando con un servicio permanente.

Exactitud: Permite que el usuario ingrese de manera confiable a la informacion de
Egresados, Modalidades de Titulacion y Graduados, obteniendo datos de consultas,

reportes, etc., con el mas minimo error.

Facilidad de uso: Cada mddulo del sistema es comprensible para las personas y
usuarios que interacttan con él, tiene iconos o botones con nombres de la accién
que debe realizar, sirviendo de ayuda para el usuario y sea mas sencilla la

manipulacion del sistema.
Validacion: Considera los requerimientos funcionales y especificos analizados en

la fase de andlisis de informacion para la elaboracion del sistema llevando a cabo

el cumplimiento de cada proceso con el debido cumplimiento.
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Verificacién: Cumple con las respectivas especificaciones de entrada y salida de
informacion, garantizando la consistencia y calidad del software desarrollado, de

acuerdo al prototipo y a la version final del sistema.

5.2.3. Evaluaciony Pruebas realizadas al SGE
A continuacion se presenta un cuadro detallando las caracteristicas principales que

posee el sistema.

2 Validar los campos y procesos que se lleven a cabo.

2 Lograr el correcto funcionamiento de guardar y procesar la informacién de las

transacciones.

Reducir duplicidad de informacion.

= Entregar reportes que dependiendo de la informacidn que se solicite presentara
con graficos estadisticos detallados, si lo amerita el reporte.

2 Detectar los errores posibles que se den al procesar la informacién de
Egresados, Modalidades de Titulacion y Graduados.

= Dar mantenimiento si es necesario a los médulos que cuenta el sistema.

5.2.4. Pruebas de aceptacion del usuario final

Se verifica los requerimientos que fueron analizados en cada modulo en cuanto a
su funcionalidad del sistema, cuenta con ingreso, modificacién, eliminacion,
generacion de consultas, exportaciones a Excel y reportes que dependiendo de la

informacion se presentan con gréficos estadisticos.

5.2.5. Pruebas de funcionalidad del sistema

Las pruebas de funcionalidad tienen como finalidad validar los procesos que se
realizan en cada mddulo comprobando que funcione de manera correcta
dependiendo de la informacion que presente y que se solicit6 en los requerimientos
del usuario, se aplicard un andlisis de cada caso de pruebas aprobadas por el

personal encargado que manipulara el sistema.

Fichas de Casos de Pruebas Funcionales
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Las fichas ayudan a verificar si los requerimientos funcionales cumplen con la

implementacién del sistema realizando las pruebas con los procesos principales.

=2

2 Pruebas de Inicio de Sesion de usuarios
Para acceder al sistema se cuenta con usuarios identificados con roles y de acuerdo
a este tendra acceso a las opciones que cuenta el sistema de Egresados y Graduados.
Los usuarios involucrados son: Administrador, Asistentes Administrativas de
Carrera.
Prueba N° 1: Inicio de sesion
Objetivo: Dar acceso al usuario por medio de su tipo de rol y clave para tener acceso al sistema.
Descripcion: Identificacion por medio de roles para el ingreso de usuarios al sistema accediendo a
los médulos que pueda manipular.
Nivel de complejidad: Alta
Caso N° 1: Ingreso de datos correctos
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Digitacién de usuario, clave y cédigo de | Verificacion de los médulos habilitados por el tipo de
seguridad correctos. usuario y visualizacion cuando se carga el nombre del
Presione el boton aceptar. usuario.
Caso N° 2: Ingreso de datos incorrectos

Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Digitacién de usuario, clave y codigo de | Emision de mensaje de validacion indicando que el
seguridad incorrectos. acceso al usuario ha sido denegado y no puede

ingresar al sistema de Modalidades de titulacion y

Graduados.

Caso N° 3: Ingreso de datos nulos

Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dejar los campos de usuario, clave, cddigo | Emision de mensaje de alerta que solicita completar
de seguridad en blanco, y presionando el | con los campos obligatorios.
boton ingresar.
Usuarios implicados: Todos
Defectos obtenidos Veredicto
_X_ Ejecucion correcta

___Ejecucion fallida

Tabla 39: Prueba de Inicio de sesion de usuario
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Prueba N° 2: Validacién y grabacién de datos de Empresas

Objetivo: Validar el ingreso, modificacion, eliminacién de datos de Empresas y evitar datos
duplicados.

Descripcion: Verificar el nombre de la empresa ingresada si existe evita el registro duplicado,
comprobar la modificacion y eliminacion de la misma realizados por el Administrador del
sistema. 290 registros.
Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de datos correctos

Datos de entrada: Datos esperados de salida:

Clic en nuevo. Se carga el formulario Nuevo.
Verifica la informacion ingresada
Digitar todos los campos correctamente. correctamente.

Presenta mensaje de datos grabados con éxito y
Presione el boton guardar. se cierra el formulario actualizando la empresa
que ha sido ingresada.

Caso N° 2: Ingreso de datos nulos

Datos de entrada:
Clic en nuevo.

Clic en guardar.

Dejar los campos que indican ser obligatorios

al presionar el botén grabar.

Datos esperados de salida:

Se carga el formulario Nuevo.

Emision de mensaje de completar los campos
obligatorios.

Presenta mensaje datos grabados con éxito y se

actualiza las consultas.

Caso N° 3: Modificacién de datos ingresados

Datos de entrada:
Clic en editar.

Selecciona empresa y clic en editar.

Realiza las modificaciones necesarias y clic

en guardar.

Datos esperados de salida:

Presenta mensaje de seleccione una empresa.
Carga los campos de la Empresa registrada.
Mensaje de datos grabados con éxito.

Carga la actualizacion de la Empresa.

Caso N° 4: Eliminacién de datos registrados

Datos de entrada:
Digita nombre de la Empresa y clic en buscar.

Elige la opcion borrar Empresa.

Presione el botén eliminar.

Presione el boton cancelar

Datos de salida:

Busca la empresa solicitada y la presenta en la
consulta.
Mensaje de si desea realmente eliminar
empresa, seleccione borrar o cancelar.

Borrar empresa seleccionada y actualiza las
consultas.

Cancela la eliminacién.
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Caso N° 5: Ingreso de datos duplicados

Datos de entrada: Datos de salida:
Digitar un nombre de Empresa que ya exista, | Presenta mensaje de Empresa ya ha sido
con los demads campos que se solicite, | registrada. Y no le permite registrar datos
presionar el botén guardar. duplicados.
Usuarios implicados: Administrador
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto

_X_ Ejecucion correcta

____Ejecucion fallida

Deteccidn de errores

Tabla 40: Prueba de grabacion de datos de Empresa

Prueba N° 3: Validacidn y grabacién de datos de Promociones
Objetivo: Aprobar el ingreso de Promociones para comprobar el funcionamiento del ingreso,
modificacion y consulta.
Descripcion: Se debe seleccionar Institucién, Carrera y titulo para que cargue las promociones
gue han sido registradas dependiendo de la seleccion que se ha realizado, permite ingreso,
modificacion y consultas debido a que las promociones varian de acuerdo a los periodos que
fueron iniciandose realizados por el Administrador del sistema. Cuentan con 234 registros.
Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de datos correctos
Datos de entrada: Datos esperados de salida:

Digitacién de campos Institucion, Carrera, y | Presenta  las  promociones  registradas

titulo. dependiendo de la consulta realizada.
Clic en botén nuevo. Carga una fila para registrar la nueva
promocion.

Llena los campos que se piden y clic en | Datos guardados con éxito. Presentando el
guardar. nuevo ingreso realizado.
Se registraron 234 promociones.

Caso N° 2: Ingreso de datos nulos
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dejar los campos en blanco y presionar el | Emisién de mensaje de alerta de los campos
bot6n nuevo. gue necesita.
Digitacién de campos Institucion, Carrera, y | Presenta  las  promociones  registradas
titulo. dependiendo de la consulta realizada.

Clic en botén nuevo.
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Carga una fila para registrar la nueva
Clic en boton guardar. promocion.
Llena los campos que se piden y clic en | No realiza ningln proceso porque no ha
guardar. ingresado nada.
Llena los campos fecha de graduacion y
promocion y presiona botén guardar. Presenta mensaje de datos guardados con éxito.
Actualizando el nuevo registro.
Caso N° 3: Modificacién de datos ingresados
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Digitacién de Institucidn, Carrera, y titulo. Presenta las promociones existentes.
Clic en la fila a ser modificada y realiza los | Emision de mensaje de alerta de guardar datos
cambios de promocion o fecha de graduacion | modificados.
clic en guardar.
Presiona grabar Presenta mensaje de si realmente desea grabar
o cancelar informacién.
Presiona cancelar Presenta datos grabados con éxito.
No realiza ningin cambio.
Usuarios implicados: Administrador
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto
_X_ Ejecucidn correcta
____Ejecucion fallida

Deteccidn de errores

Tabla 41: Prueba de Promociones de Graduacion

Prueba N° 4: Validacion y grabacidon de métodos de graduacion
Objetivo: Ingresar el método de graduacion para evitar la duplicidad del trabajo registrado,
verificar proceso de modificacion o eliminacién.
Descripcion: Permite registrar cualquier tipo de graduacién cuando sean solicitados, realizados
el Administrador del sistema, también podra modificar o eliminar el método tomando en cuenta
gue cuando sean asignadas por carrera no podra ser eliminado debido a que su id generado esta
en uso para los registros de trabajos de titulacion. Ingresando Tema tesis, Seminario de
graduacion, Examen Complexivo, Proyectos Tecnologicos y de Investigacion. Cuenta con 5
métodos registrados.
Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de datos correctos

Datos de entrada: Datos esperados de salida:
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Digitacion el método correctamente. | Datos guardados con éxito y se actualiza
Presione el botdn guardar métodos ingresados.
Caso N° 2: Ingreso de datos nulos
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dejar los campos en blanco al presionar el | Emisién de mensaje de alerta Por favor digite
bot6n grabar. nombre del método.
Digita método y guardar Presenta mensaje de Datos grabados con éxito
y se actualizan las consultas.
Caso N° 3: Modificacién de datos ingresados
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Clic en botén editar. Mensaje de elija método a ser modificado.
Se carga método.
Seleccione método y clic en editar. Mensaje de datos grabados con éxito y se carga

Realiza el cambio de nombre y clic en | laactualizacion en las consultas.

guardar.
Caso N° 4: Eliminacién de datos registrados

Datos de entrada: Datos de salida:

Digita bot6n borrar. Presenta mensaje de Seleccione registro a ser
eliminado.

Selecciona método y clic en borrar. Presenta mensaje realmente desea borrar
método aceptar o cancelar.

Elige la opcion borrar método. Se elimina método si altn no ha sido

Selecciona botdn guardar. seleccionado y se actualiza consultas.

Selecciona boton cancelar. No realiza ningn cambio y se actualiza la
seleccion realizada.

Usuarios implicados: Administrador

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Defectos obtenidos Veredicto

Faltas de presentar mensaje de grabacion _X__ Ejecucién correcta
__ Ejecucion fallida

Deteccidn de errores

Tabla 42: Prueba de Modalidades de Graduacién

Prueba N° 5: Asignacion de Métodos de Graduacién a Carrera

Objetivo: Asignar y eliminar seleccion de los métodos de graduacion por Carrera dependiendo

de los métodos que sean solicitados.
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Descripcion: Permite registrar el proceso asignado por Institucion, Carrera, modalidad, sistema

de estudio y a la vez presenta las consultas que ya fueron registrados. Cuenta con 40 métodos

asignados.
Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de datos correctos de Método escogido
Datos de entrada: Datos esperados de salida:

Seleccione la Institucidn, Carrera, modalidad | Presenta los métodos que han sido asignados.

y sistema de estudio.

Presiona botdén agregar método. Presenta mensaje de elegir método antes de
grabar.

Elija los métodos para asignarlos por | Presenta mensaje si esta seguro de grabar datos.

Carrera. Mensaje datos grabados con éxito. Se cargan

Presiona aceptar. los datos recientemente grabados en los datos
de consultas de los métodos asignados.

Caso N° 2: Eliminar datos registrados

Datos de entrada: Datos esperados de salida:

Presiona botdn eliminar. Mensaje de elegir antes los métodos a ser
eliminado.

Selecciona métodos a ser eliminados. Mensaje de confirmacion para la eliminacién

Presionar bot6n eliminar. de los métodos elegidos.

Elegir aceptar. Si  acepta se eliminan los métodos

seleccionados y se actualiza los métodos de la

consulta.
Elegir cancelar. No realiza ningin cambio.
Usuarios implicados: Administrador
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto

_X__Ejecucidn correcta
Ejecucion fallida

Deteccidn de errores

Tabla 43: Prueba de asignacion de métodos a Carrera

Prueba N° 6: Registro y validacion de datos de Egresados
Obijetivo: Registrar egresados individualmente realizando proceso de validacion de requisitos
complementarios y registrandolos automaticamente y por grupos se registran pero sin validar

los requisitos complementarios.
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Descripcion: El ingreso de la informacion que se dé, puede ser individuales marcan casillas de

verificacion automaticamente, cuenta con consultas de horas cumplidas y requeridas de

précticas pre-profesionales y vinculacion con la colectividad, fechas de ingreso a la carrera,

cuando es grupal queda pendiente la verificacion de requisitos que luego podra ser modificada

individualmente y se ingrese la verificacidn de los datos complementarios.

Nivel de complejidad: Alta

Caso N° 1: Ingreso de datos correctos de Egresado Individualmente

Datos de entrada:
Presionar bot6n Egresado Individual.

Clic en el botén guardar.

Presiona botdn de busqueda de estudiantes.
Elegir Institucion, Carrera, digitar  los
apellidos, se presiona el boton buscar.

Se digitan los apellidos y clic en buscar.

Se verifica dando clic en el signo mas.

Se selecciona el estudiante y clic en el boton
aceptar.
Se elige al estudiante y clic en aceptar.

Se ingresan los datos faltantes y clic en el

botdn guardar.

Puede consultar el estudiante registrado

buscandolo por Institucion, Carrera y
digitando los apellidos del estudiante, clic en

consultar.

Datos esperados de salida:

Se carga el acordedn de Egresados Individual.

Mensaje de buscar estudiante a registrar e
ingresar datos.

Se carga una ventana de busqueda de
estudiantes.

Se carga las Instituciones y Carreras ofertadas,
se visualizan un listado de los estudiantes.

Se procesa la consulta y se carga los estudiantes
con los apellidos elegidos.

Se carga datos de consultas de las horas
cumplidas y realizadas de las actividades
complementarias.

Se cargan los datos y se  selecciona
automaticamente las casillas de verificacion si
cumpli6 con requisitos y presenta mensaje del
mismo.

Datos grabados con éxito.

Se cargan los datos del estudiante en el
formulario anterior del acordeon.

Presenta al estudiante que ha sido ingresado
anteriormente.

Tiempo de registro aproximado de 90 segundos

Caso N° 2: Ingreso de datos correctos de Egresados por grupos

Datos de entrada:

Presionar boton registro por grupos.

Dar clic en botén consultar.
Selecciona Institucion, Carrera, modalidad,

periodo y nivel.

Datos esperados de salida:

Se carga el acordedn del registro de Egresados
por grupo

Mensaje de seleccion de Institucion, Carrera,

modalidad, periodo y nivel
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Se cargan los datos de la seleccidn realizada y
Clic en botén consultar. se habilita botén guardar
Presenta un listado de los estudiantes
Llenar datos restantes y presionar botén | Presenta mensaje de estar seguro de registrar
guardar. los datos aceptar o cancelar
Se debe seleccionar una de las opciones | Si elige guardar se registrar los datos
guardar o cancelar. seleccionados con un mensaje de datos
grabados con éxito o cancela el proceso
Se consulta los datos registrados en acordedn | Se visualizan los datos que antes fueron
de consultas eligiendo la Institucion y | registrados.
Carrera. Por grupos se efectu6 en 20 segundos.
Caso N° 3: Ingreso de datos nulos al guardar nuevo registro
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dar clic en botdn guardar Presenta mensaje de elegir el boton de consulta
de estudiante.
Caso N° 4: Modificar datos registrados
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dar clic en botdn editar. Mensaje de elegir estudiante a ser modificado.
Se cargan los datos que antes fueron ingresados
Seleccionamos estudiante y dar clic en | y setermina de registrar los datos faltantes si es
editar. que fueron registrados por grupos.
Mensaje de datos grabados con éxito.
Elegir guardar. Datos verificados correctamente.
Se consulta la modificacion realizada.

Caso N° 5: Eliminar datos registrados

Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Clic en botén borrar. Mensaje de elegir a un estudiante.
Se elige un estudiante y clic en borrar. Mensaje de estar seguro de eliminar registro de

estudiante aceptar o cancelar.
Aceptar la eliminacion del registro. Mensaje de datos eliminados con éxito.
Usuarios implicados: Asistente Administrativa
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto
Proceso correcto en el caso 1, 2, 3, 4y en la | _X_ Ejecucion correcta

eliminacion de registros corregir errores. Ejecucion fallida

Tabla 44: Prueba de registro de Egresados
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Prueba N° 7: Registrar campos a Métodos de Graduacion y asignacion de atributos del
campo por método

Obijetivo: Asignar campos a métodos de graduacién y propiedades a campos por método que
permita visualizar disefio.

Descripcion: Primeramente mediante un combo se debe elegir la modalidad luego se deben
registrar los campos uno a uno deben darse cuenta el orden de ingreso sera como vayan a ser
presentados, también pueden ser modificado, o eliminado siempre y cuando no haya sido
asignado propiedades, una vez asignado el campo por modalidad se elegird modalidad y campo
para ingresar las propiedades por campo que debe tener para ser visualizado su disefio que al

ser ingresado solo puede ser modificado.

Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de dato correcto de campos por Método escogido
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dar clic en botdn guardar. Mensaje de llenar nombre campo.
Se llena el campo por método. Mensaje de dato grabado con éxito.

Caso N° 2: Ingreso de atributos a campos por método
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dar clic en asignar atributo a campo. Se abre el acorde6n de asignaciones de
propiedades a campos.
Clic en nuevo. Presenta mensaje de ingresar antes método y
campo.
Ingresamos datos como el método y campo. | Se despliega los campos que anteriormente
fueron registrados.
Dar clic en nuevo. Se despliega un nuevo ingreso para el nuevo
dato.
Llenamos los datos y damos clic en guardar. | Mensaje de estar seguro de ingresar elegir
Elegir guardar. guardar o cancelar.
Presenta mensaje de datos grabados con éxito.
Elegir cancelar. Se cancela el proceso.
Caso N° 3: Ingreso de dato nulo de campos por Método escogido y atributos a campos.
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
No ingresa dato y clic en guardar Presenta mensaje de ingresar dato.

Caso N° 4: Eliminar campo por Método escogido.

Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Presiona boton eliminar. Presenta mensaje escoger campo a Ser
eliminado.

Carga campo por método, lo elige y clic en | Presenta mensaje eliminar o cancelar el campo

eliminar. a ser eliminado.
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Elige opcion. Eliminar se borra el campo o cancelar no
procesa nada.
Consulta por métodos los campos. Se visualiza el campo que se elimino.

Caso N° 5: Modificar atributos por método y campo

Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Se selecciona el atributo a ser modificado. Se habilita la fila del atributo y se procede a
Se da un clic en guardar. realizar el cambio.

Presenta mensaje de datos grabados con éxito.
Usuarios implicados: Administrador
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto

_X _Ejecucion correcta

_____Ejecucion fallida

Tabla 45: Prueba de registrar campos y asignar atributos

Prueba N° 8: Registrar trabajo de titulacion
Objetivo: Ingresar datos del trabajo de titulacion por medio de la generacion de un formulario
dinamico verificando que los campos pertenezcan al método seleccionado para brindar mayor
facilidad al usuario de realizarlo en un solo disefio.
Descripcion: Verificar si todos los campos por modalidad se visualizan de manera correcta y
luego se registren o modifiquen los datos para que luego sean presentados en los trabajos de

titulacién registrados.

Nivel de complejidad: Medio
Caso N° 1: Ingreso de datos correctos de Método escogido
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Presionar bot6n nuevo. Presenta mensaje de elegir Institucion, Carrera,

sistema de estudio y modalidad.
Elige Instituciéon, Carrera, sistema de | Se despliega un acorde6n con el formulario
estudio, modalidad y método, clic en boton | segln la modalidad elegida.
nuevo.
Ingresa los datos requeridos y clic en | Se registran los datos.
guardar.
Se consulta los datos del método eligiendo | Cuando se elige la modalidad que
Institucion, Carrera, sistema de estudio, | anteriormente fue registrado se cargan los
modalidad y método. Ingresar los datos que | trabajos de titulacion que han sido registrados.
se presentan en el mensaje.

Caso N° 2: Modificar datos existentes
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Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Llenar todos los datos requeridos por el | Se cargan los datos registrados y presenta
sistema y luego consultamos dando clic en | mensaje de elegir un trabajo de titulacion antes
editar. de editar.
Se elige un trabajo registrado y clic en editar. | Se abre el acorde6n con los datos cargados del
Se realiza los cambios y clic en guardar. trabajo que antes fue elegido.

Se realizan los cambios del trabajo elegido.
Usuarios implicados: Asistente Administrativa
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto
Falta mensaje de ingresar todos los datos | X Ejecucion correcta
requeridos por el sistema, mensaje de datos | Ejecucion fallida

grabados con éxito, limpiar campos. Deteccidn de errores

Tabla 46: Prueba de modalidades de titulacion

Prueba N° 9: Registrar integrantes a los trabajos de titulacion

Objetivo: Registrar integrante a los trabajos de titulacion para llenar los campos mediante una

previa consulta que carga por método.

Descripcion: Para el registro de trabajo se debe elegir institucion, carrera, sistema de estudio y

modalidad de estudio y de titulacion, se cargaran las consultas de los ingresos realizados sino

existen se da clic en nuevo y por modalidad apareceran los campos que deben ser llenados solo

permitiendo llenar los campos por modalidad de titulacién o modificados una vez registrados.

Cuenta con 50 registros.

Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de estudiantes correctamente

Datos de entrada: Datos esperados de salida:

Elegir Institucién, carrera, sistema de | Se cargan datos del método que hemos elegido

estudio, modalidad y método. y se habilita el boton de registrar integrante.

Dar clic en el botén registrar integrante. Se abre un acorde6n para poder ingresar a los
estudiantes por método.

Dar clic en asignar estudiante. Se abre un formulario para seleccionar a él o los
estudiantes dependiendo del método elegido.

Escribimos los apellidos y clic en buscar. Se carga el estudiante

Seleccionamos los integrantes por método. Y | Presenta mensaje si estas seguro de agregar los

clic en guardar. Dar clic en aceptar. estudiantes. Mensaje de datos grabados con
éxito y se cargan los estudiantes registrados.

Caso N° 2: Registrar datos vacios

101



Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Presionar boton buscar. Mensaje de elegir institucion, carrera,
modalidad, sistema de estudio y método.

Elegimos lo que pedimos con anticipacion. Mensaje de primero elegir método.

Clic en registrar método. Se carga listado de estudiantes.

Clic en registrar integrante. Mensaje de elegir integrantes primero.
Clic en botdn guardar. Mensaje de aceptar integrante.
Usuarios implicados: Asistente Administrativa

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Defectos obtenidos Veredicto
_X___Ejecucién correcta
_____Ejecucion fallida

Deteccion de errores

Tabla 47: Prueba de integrantes del método de titulacion

Prueba N° 10: Registrar datos de graduacion
Objetivo: Elegir trabajo de titulacion segun el método para tener datos de graduacion mediante
una seleccion.
Descripcion: Primero se debe elegir institucion, carrera, sistema de estudio, modalidad de
estudio y de titulacién cargandose consultas de trabajos de titulacion que cuenten con
integrantes que ya han sido asignados integrantes eligiendo un trabajo de titulacion y clic en
registrar datos de graduacion aparecera una consulta de los integrantes que pertenecen por
trabajo permitiendo editar por fila si es uno o mas de un estudiante se registrara los datos de
graduacién por fila sin dejar ningin campo en blanco se procede al registro, una vez registrado
se actualizan y se visualizan los registros realizados que al dar clic puede modificarlos si
presenta algin error que ha cometido permitiendo modificar la informacién por fila que haya
tenido el inconveniente en registrar. Cuenta con 50 registros.
Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de datos correctos de graduacion
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Elegir Institucion, Carrera, modalidad, | Se cargan los trabajos de titulacién que han sido
sistema de estudio y método. ingresados anteriormente.
Escoger un método y dar clic en registrar | Se abre un acordedn para registrar datos de
datos de graduacion. graduacion con los integrantes del método

elegido.

Dar clic por cada fila y llenar datos restantes | Presenta mensaje de estar seguro de ingresar

con un clic guardar datos de graduacion. datos aceptar o cancelar.
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Clic en aceptar.
Mensaje de datos grabados con éxito y se
Clic en cancelar. actualizan los datos.
No se realiza ninglin cambio a los integrantes.
Caso N° 2: Modificar datos existentes
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Elegir institucién, carrera, modalidad, | Se cargan los métodos que han sido ingresados
sistema de estudio y método. anteriormente.
Escoger un método y dar clic en registrar | Se abre un acordedn para registrar datos de
datos de graduacion. graduacion con los integrantes del método
elegido.
Dar clic en la fila a ser modificada y clic en | Mensaje de datos grabados con éxito.
guardar.
Usuarios implicados: Asistente Administrativa
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto
_X__ Ejecucion correcta
__Ejecucion fallida

Deteccion de errores

Tabla 48: Prueba de datos de graduacion

Prueba N° 11: Registrar promedios de graduacion

Objetivo: Ingresar promedios de graduacién eligiendo los datos que sean necesarios para
ingresar datos de graduacién obtenidos.

Descripcion: Primero se deben carga el trabajo de titulacion por institucién, carrera, sistema
de estudio, modalidad de estudio y de titulacion para que se cargue los trabajos de titulacion
gue cuenten con integrantes para registrar las calificaciones cuando se dé clic en Registrar
Promedios de graduacion. Una vez registrados no podrd modificar la informacién. Cuando
presenten los integrantes demorara un poco porque automaticamente presenta los promedios
obtenidos durante los afios de estudios y cuando se ingresen las notas de graduacion se
registraran ambos datos en los promedios obtenidos realizando el proceso de total

automaticamente. Cuenta con 50 registros.

Nivel de complejidad: Medio
Caso N° 1: Ingreso de datos correctos de Método escogido
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Dar clic en nuevo Se abre la ventana para ingresar los datos.
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Elegimos Institucion, Carrera, titulo y | Se cargan los integrantes que pertenecen a esa
promocion y dar un clic en consultar. promocion.
Llenar las calificaciones de los estudiantes. | Se cargan las notas obtenidas durante sus
periodos de estudios por estudiante el proceso
Clic en grabar. dura un par de minutos.
Presenta mensaje de estar seguro afiadir notas.
Se actualiza las notas y los promedios finales
automaticamente de los estudiantes.
Caso N° 2: Consultar datos existentes
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Consultar datos registrados buscando | Se cargan los estudiantes que tienen las
primero institucién, carrera, titulo y | calificaciones registradas anteriormente.
promocion con un clic en buscar.
Usuarios implicados: Asistente Administrativa
RESULTADOS DE LA PRUEBA
Defectos obtenidos Veredicto
_X__ Ejecucion correcta
__Ejecucion fallida

Deteccion de errores

Tabla 49: Prueba de promedios de graduacion

Prueba N° 12: Reportes de Modalidades de titulacion

Objetivo: Generar el reporte por modalidad de titulacion que visualice el listado de tesis
aprobadas en un rango de fechas y medir el tiempo de emisién.
Descripcion: Para la generacion de reporte de Listado de tesis aprobadas se elige instituciéon y
carrera. El reporte sera generado por un usuario con rol Asistente Académicay con un volumen
de informacion de registros 234.
Nivel de complejidad: Medio
Caso N° 1: Ingreso de eleccion del reporte de modalidades de titulacién.
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Elegir Institucion, Carrera, modalidad, | Se cargan la vista de los reportes elegidos por
sistema de estudio y método. método. Contando con los reportes por método
seleccionado.
Escoger un método y dar clic en el link. Presentard un mensaje de los datos que necesita
Con el tipo de reporte seleccionado. para generar el reporte seleccionado.
Se genera el reporte seleccionado en 7

Se da clic en el reporte seleccionado. segundos.
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Presenta mensaje de los datos que necesita para

Se da clic en el reporte seleccionado. generar el reporte.
Usuarios implicados: Asistente Administrativa
RESULTADOS DE LA PRUEBA

Defectos obtenidos Veredicto

_X__ Ejecucion correcta
Ejecucion fallida

Deteccion de errores

Tabla 50: Prueba de reportes de Modalidades de Titulacion

Se buscd los reportes que cuentan con graficos estadisticos y tenemos: Egresado en
general, reporte general de Graduados con titulos de tercer nivel y titulos
intermedios, se realizo las pruebas a nivel local el volumen de datos dependera de
la Institucion y Carrera seleccionadas, las elegidas para realizar las pruebas son
UPSE matriz e Informética.

Prueba N° 13: Reportes de Egresados

Objetivo: Visualizar el reporte de Egresado en general generarlo con grafico estadistico

usando librerias pChart y html2pdf para presentar dos formas de andlisis cuando se solicite el

reporte seleccionado.

Descripcion: Para la generacion de reporte con grafico estadistico de egresados como es

Egresados en general se elige institucion y carrera. El reporte sera generado por un usuario con

rol asistente académica y con un volumen de informacion de registros 564 De la Institucion

UPSE matriz y de la Carrera de Informatica.

Nivel de complejidad: Medio

Caso N° 1: Ingreso de eleccién correcta para obtener reportes
Datos de entrada: Datos esperados de salida:

Al dar un clic en reportes de Egresados Presenta formulario con opciones de reportes y

exportacion a Excel

Si se elige Institucion y Carrera. Se cargan en la consulta un listados de
egresados

Se elige grafico estadistico. Se abre una nueva pestafia con el reporte

Se elige un reporte Egresados en general seleccionado en 9 segundos con 220

Se elige exportar Listado o Ficha y debe dar | estudiantes.
clic en el boton se carga el documento que se

descargd y aceptar para ver lo exportado.
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Se abre una nueva ventana para ver la
exportacion que se realizd, si dio aceptar se
abre lo que se exporto.

Usuarios implicados: Asistente Administrativa

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Defectos obtenidos Veredicto
_X__ Ejecucion correcta
__ Ejecucion fallida
_____ Deteccién de errores

Tabla 51: Prueba de reportes de Egresados

Prueba N° 14: Reportes de Graduados

Objetivo: Ingresar en el médulo de reportes de graduados de Resumen por promocion
mediante la seleccion de grafico estadistico para obtener el reporte con dos forma de ver
resultados.

Descripcion: Para la generacion de reporte con grafico estadistico de Resumen por promocién
se elige institucion y carrera. El reporte sera generado por un usuario con rol asistente
academica y con un volumen de informacion de registros 354 De la Institucion UPSE matriz

y de la Carrera de Informética.

Nivel de complejidad: Medio
Caso N° 1: Ingreso de datos correctos para obtener reportes
Datos de entrada: Datos esperados de salida:
Al dar un clic en reportes de Graduados Presenta formulario con opciones de reportes y
Si se elige Institucion, Carrera. exportacion a Excel.

Se elige un reporte Resumen de Promociény | Presenta mensaje de lo que necesita para lograr
se elige el tipo de gréafico estadistico. obtener el reporte elegido.

Se da clic en el reporte seleccionado. Se abre una nueva pestafia con el reporte
Se elige exportar Listado por Promocidn, | seleccionado con un tiempo de 6 segundos, con
Resumen por Promocion, Ficha y reporte en | 165 graduados.

General. Se abre una nueva ventana para ver la
Seda clic en el botén del link del reporte a | exportacién que se realizd, si dio aceptar se
visualizar y se carga el documento que se | abre lo que se exporto.

descargd y aceptar para ver lo exportado.

Usuarios implicados: Asistente Administrativa

RESULTADOS DE LA PRUEBA

Defectos obtenidos Veredicto

_X___Ejecucién correcta
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Tabla 52: Prueba de reportes de Graduados

5.3. Documentacion

Un documento guia que debe contar todo sistema es el manual de usuario que ayuda
a tener mejor orientacion en relacion al sistema porque presenta de manera
detallada, es decir paso a paso el funcionamiento del sistema que se esta
implementando. Un manual técnico que detalla lo que necesita para la
implementacion del sistema, ambos presentados en el apéndice al final de la

documentacion.

5.4. Demostracion de hipotesis

Se comprueba la hipotesis con los indicadores de las variables dependiente e
independiente, realizando las pruebas con la encuesta que se realizé a las AAC
también al sistema actual de Modalidades de Titulacién y Graduados verificando el
proceso de la informacion, el tiempo de respuesta en el modulo de Egresados y los
reportes que cuentan con grafico estadistico que son datos de salida sean correctos.

En la siguiente tabla se muestra la demostracion de la hipotesis.

Demostracion de la hipotesis

Indicadores Proceso anterior Proceso actual
Preg.3 encuesta Prueba N° 4,5,7
Cantidad de Modalidades de titulacion Permite registrar mas de
3 3
Flexibilidad en el registro de las Preg.4 encuesta Prueba N° 8
modalidades de titulacion No Si
Preg.1 encuesta Prueba N° 6
Tiempo en verificar requisitos de egresados
7,5 minutos 90 segundos
NUmeros de reportes con gréaficos Preg.7 encuesta Prueba N° 12,13,14
estadisticos Ninguno 6

Reglamento LOES
o ) Preg.4 encuesta
Cumplimiento de normativas de LOES. Anexo 1

No Si

Tabla 53: Demostracion de hipotesis
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5.5. Resultados
Se efectuaron las pruebas necesarias para evaluar el Sistema, con base en las
encuestas realizadas a las AAC y de las pruebas del software realizadas se obtuvo

los siguientes resultados:

El sistema nuevo de Modalidades de Titulacion y Graduados ha permitido cumplir
con las normativas expuestas por la LOES, debido a que permite el registro de
nuevas modalidades, campos que correspondan por modalidad y propiedades por
campos, este brindara mayor facilidad de ingreso y flexibilidad en el registro de
las modalidades de titulacion que se soliciten, el sistema crea de manera dindmica
las modalidades, asignando métodos por Carrera, en comparacion con el sistema
anterior que no cumple con las normativas de la LOES y solo admite registrar 3
métodos como son: Tesis, Seminarios que existe en la actualidad como consultas y
Exédmenes Complexivos que se incrementd de forma estatica causando
inconveniente al dar mantenimiento por ser de escritorio.

En el proceso de registrar Egresados se ha permitido aumentar consultas de las
horas cumplidas en las practicas pre-profesionales, vinculacion con la colectividad,
antes de seleccionar y registrar al estudiante como egresado, si cumplié con estos
requisitos automaticamente se marcard los requerimientos cumplidos, ademas
cuenta con una consulta de las fechas si existen mas de una cuando ha ingresado a
diferentes Carrera debido a ello se logra registrar en un tiempo de 90 segundos en
comparacion con el proceso anterior que tardaba de 7,5 minutos aproximadamente

en verificar requisitos fuera del sistema e ingresar la informacion.

En la generacion de reportes de Egresados y Graduados en ambos cuentan con
gréfico estadistico como son: Egresados en general y Resumen de Graduados por
promocion dandoles la posibilidad de elegir el tipo de grafico que puede ser: pastel,
pastel en 3D, puntos, barras horizontales y barras verticales, como otra forma de
analisis al generar los reportes mientras que el sistema anterior solo admite

visualizar reportes mediante tablas.
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CONCLUSIONES

El andlisis de los requerimientos funcionales y no funcionales del sistema fueron
fundamentales, logrando conocer las necesidades que se aplicaron en el desarrollo
del software, ademas se aplicd una arquitectura MVC, debido a que este admite
trabajar de forma unanime y ordenada, también el sistema esta disponible en la web

accediendo desde cualquier lugar que se encuentre el usuario.

Se logré cumplir con las normativas actuales expuestas por la LOES en cuanto al
registro de nuevas modalidades de titulacion efectuandolos en el sistema de forma
dindmica cuando estas sean solicitadas por las Asistentes Administrativas de

Carrera.

Se permitio optimizar los tiempos en la verificacion de requisitos de Egresados de
7,5 minutos en promedio a 90 segundos cumpliendo con las necesidades que fueron

detectadas al realizar el andlisis de requerimiento.
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El sistema al estar alojada en la web hard més répido al momento de dar el
mantenimiento para el personal de la UPI debido a que los cambios los realizan
automaticamente en comparacion a los ejecutables que les toma mas tiempo en
realizarlos por encontrarse alojados en las maquinas de cada uno de los usuarios

que manipulen el sistema.

Se logré obtener reportes con gréficos estadisticos en los dos tipos de reportes de
Egresados y Graduados como son: Egresados en general, Resumen de Graduados
por promocion, Detalle por afio tanto de Tercer nivel como en Titulo Intermedio
para que logre dos formas de ver el anlisis de reportes cuando este sea solicitado
por los Directores de Carrera.

RECOMENDACIONES

Para lograr obtener mejores resultados en el caso de mantenimiento de la aplicacion
el personal de la UPI debe conocer la arquitectura MVC implementada, realizando
a la vez configuraciones necesarias en los navegadores web como son: Firefox y

Google Chrome y las AAC puedan ingresar al sistema.

Realizar revisiones constantemente de las normativas que deban cumplir las
Instituciones Universitarias en lo que respecta a la evaluacion de los sistemas
informaticos y puedan cubrir con estas expectativas, considerando también aplicar

el dinamismo en algun proceso que la base de datos necesite.

Revisar si los sistemas implementados necesiten redisefiar sus interfaces con la
finalidad de optimizar sus procesos y reducir el tiempo cuando deban registrar la
informacion o presentar consultas, de ejemplo esta el médulo de egresados que se

implemento consultas de las horas requeridas por la carrera y las cumplidas por
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estudiante de las practicas pre-profesionales, vinculacion con la colectividad y las

fechas de matriculacion cuando el estudiante curso o no por varias carreras.

Implementar la aplicacion desarrollada en un servidor con buenas prestaciones en
funcionamiento brindando facilidad de ingreso al usuario cuando cuenten con
sistemas con ambiente web, ademas de mejorar las actualizaciones cuando se

necesiten realizar al sistema.

El personal UPI debe conocer el uso de las librerias JQuery y pChart que son las
encargadas de presentar el disefio de reportes con graficos estadisticos facilitando

dos formas de anlisis.

Realizar copias de seguridad de la base de datos, esto evitara contratiempos a futuro,
como es la pérdida de informacién que en toda empresa es importante mantener por

ser datos de vital importancia para la UPSE.
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ANEXO 1

REGLAMENTOS DE LA LEY DE EDUCACION SUPERIOR
RESOLUCION RPC-S0O-45-N0.535-2014
CAPITULO Il DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR

Adoptado por el Pleno del Consejo de Educacién Superior en su Cuadragésima
Quinta Sesidn Ordinaria, desarrollada el 17 de diciembre del 2014.

Articulo 21.- Unidades de organizacion curricular en las carreras técnicas y
tecnoldgicas, y de grado. Unidad de titulacién: desarrollo de un trabajo de
titulacién, basados en procesos de investigacion e intervencién o, la preparacion de
un examen de grado complexivo.

En los trabajos de titulacion seran evaluados individualmente. Estos trabajos podran
desarrollarse con metodologias multiprofesionales o multidisciplinarias. Para su
elaboracion se podran conformar equipos de dos estudiantes de una misma carrera,
estos equipos podran integrar a un maximo de tres estudiantes, cuando pertenezcan

a una misma carrera o diferente, en caso del trabajo que se desarrolla por mas de un
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estudiante su evaluacion se realizard de manera individual cuando el estudiante
cumpla con los requisitos académicos para su titulacion.

Se consideran trabajos de titulacion en la educacion técnica y tecnolégica superior,
y sus equivalentes, y en la educacién superior de grado, los siguientes, ensayos 0
articulos académicos, sistematizacion de experiencias précticas de investigacion y/o
intervencion, andlisis de casos, estudios comparados, propuestas metodolégicas,
propuestas tecnologicas, productos o presentaciones artisticas, dispositivos
tecnoldgicos, modelos de negocios, emprendimientos, proyectos técnicos, trabajos
experimentales, entre otros de similar nivel de complejidad.

El examen de grado debera ser de caracter complexivo articulado al perfil de egreso
de la carrera, con el mismo nivel de complejidad, tiempo de preparacion y
demostracion de resultados de aprendizaje 0 competencias, que es exigido en las
formas de trabajo de titulacion. Su preparacion y ejecucion debe realizarse en
similar al tiempo de trabajo de titulacion. El examen de grado puede ser una prueba

tedrico-préctica.
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ANEXO 2

DECRETO 1014 SOFTWARE LIBRE DEL ECUADOR
N& 1014
RAFAEL CORREA DELGADO
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO
Que en el apartado g) del numeral 6 de la Carta Iberoamericana de Gobierno
Electrénico, aprobada por el IX Conferencia Iberoamericana de Ministros de
Administracion Publica y Reforma del Estado, realizada en Chile el 1 de Junio del
2007, se recomienda el uso de estandares abiertos y software libre como
herramientas informaticas
Que es el interés del Gobierno alcanzar soberania y autonomia tecnoldgica, asi
como un significativo ahorro de recursos publicos y que el Software Libre es en
muchas instancias un instrumento para alcanzar estos objetivos;
Que el numeral 1 del articulo 6 del Acuerdo N2 119, faculta a la Subsecretaria de
Informéatica a elaborar y ejecutar planes, programas, proyectos, estrategias,
politicas, proyectos de leyes y reglamentos para el uso del Software Libre en las
dependencias del gobierno central; y
En ejercicio de la atribucion que le confiere el numeral 9 del articulo 171 de la
Constitucion Politica de la Republica;
DECRETA:
Articulo 1.- Establecer como politica para las Entidades de la Administracion
Publica Central la utilizacién de Software Libre en sus sistemas y equipamientos
informaticos.
Articulo 2.- Se entiende por Software Libre, a los programas de computacion que
se pueden utilizar y distribuir sin restriccion alguna, que permitan su acceso a los
codigos fuentes y que sus aplicaciones puedan ser mejoradas.
Estos programas de computacion tienen las siguientes libertades:
a. Utilizacion del programa con cualquier propdésito de uso comun.
b. Distribucién de copias sin restriccion alguna.

c. Estudio y modificacion del programa. (Requisito: codigo fuente disponible)

o

Publicacion del programa mejorado. (Requisito: codigo fuente disponible)
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Articulo 3.- Las entidades de la Administracion Publica Central previa a la
instalacion del software libre en sus equipos, deberdn verificar la existencia de
capacidad técnica que brinde el soporte necesario para el uso de este tipo de
software.

Articulo 4.- Se faculta la utilizacién de software propietario (no libre) Unicamente
cuando no exista una solucion de software libre que supla las necesidades
requeridas, o cuando esté en riesgo la seguridad nacional, o cuando el proyecto
informatico se encuentre en un punto de no retorno.

Para efectos de este decreto se comprende cémo seguridad nacional, las garantias
para la supervivencia de la colectividad y la defensa de patrimonio nacional.

Para efectos de este decreto se entiende por un punto de no retorno, cuando el
sistema o proyecto informatico se encuentre en cualquiera de estas condiciones:
Periddicamente se evaluardn los sistemas informaticos que utilizan software
propietario con la finalidad de migrarlos a software libre.

Articulo 5.- Tanto para software como software propietario, siempre y cuando se
satisfagan los requerimientos, se debe preferir las soluciones en este orden:

a. Nacionales que permitan autonomia tecnoldgica.

b. Regionales con componente nacional.

c. Regionales con proveedores nacionales.

d. Internacionales con componente nacional.

e. Internacionales con proveedores nacionales.

f. Internacionales.

Articulo 6.- La Subsecretaria de Informatica como drgano regulador y ejecutor de
las politicas y proyectos informaticos en las entidades del Gobierno Central debera
realizar el control y seguimiento de este Decreto.

Para todas las evaluaciones constantes en decreto la Subsecretaria de Informética

establecera los parametros y metodologias obligatorias.
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ANEXO 3

€ ) UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA §f ;. \
- 4

UpsF ENCUESTA PARA ASISTENTES ADMINISTRATIVAS

Objetivo: Andlisis de requerimientos para la implementacion de un Sistema Integrado de Administracion

Académica Universitaria modulo: Gestién de las Modalidades de titulacion y Graduados.

1. ¢Qué tiempo se tarda en verificar si un estudiante cumplié con los requisitos para ser
considerado Egresado y luego ingresar la informacién al sistema de Egresados y Graduados?
L1 0-5 minutos
1 5-10 minutos
] 10-15 minutos
] Més de 15 minutos

2. ¢Cuénto tiempo necesita Ud. para registrar la informacion referente a los distintos métodos de
titulacién en el sistema de Egresados y Graduados?
L] 0-5 minutos
[ ] 5-10 minutos
[ ] 10-15 minutos
] Mas de 15 minutos

3. ¢Cuantos métodos de titulacion ha ingresado al sistema actual de Egresados y Graduados?

1 1

] 2

1 3

] Mas de 4

4. (El sistema actual de Egresados y Graduados permite incrementar una nueva modalidad de
titulacion?
L1 Sl
L] NO

5. ¢Cree Ud. necesario que el sistema de Egresados y Graduados deba contar con mas opciones

de consulta en la ejecucién de los diferentes procesos?

1 Necesario
] Muy necesario
] Poco necesario

[ ] Nada necesario
6. ¢Cuantos reportes cuentan con graficos estadisticos en el sistema de Egresados y Graduados

que se mantiene en la actualidad?
[_hguno
L1 1-2
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L1 3-4
[ ] Masde5

7. ¢EstaUd. de acuerdo en contar con una nueva forma de acceder a la informacion de Egresados
y Graduados accediendo via internet?
L] Seguro
1 Posiblemente
] Indiferente
1

Sin relevancia
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ANEXO 4

MANUAL TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
Para poner en marca el funcionamiento el sistema de Modalidades de titulacion y
Graduados, se debe instalar un servidor local, se utilizo el XAMP SERVER version
2.5 se lo puede descargar desde internet.

1. Se debe descargar el instalador del Xampp.

2. Se descomprime el archivo, luego se ejecuta.

3. Se selecciona el idioma de instalacion, clic en ok dar next, next y si se quiere
iniciar los servicios solo marcan install apache as service e instalar esperando

unos minutos y clic en finalizar.

] XAMPP Control Panel Application (= 5

4. Para comprobar la instalacion correcta, se abre un navegador web y escriben la

siguiente direccion http://localhost/xampp/index.php y se puede apreciar la

pagina de inicio de Xampp.

) XAMPP 173

« (< jocalhosy

5. Después de realizar la instalacion en el disco local C fuera de la carpeta archivo
de programas, se crea automaticamente en una carpeta con el nombre xampp y
se busca la carpeta.

. xampp 22/11/2014 12:06 Carpeta de...

En la siguiente ruta C:\xampp\htdocs\app\aplicacion se debe colocar la carpeta
que contiene el cédigo de la aplicacion web que fue creada sge que representa el
esquema del sistema.

206 S
La ruta siguiente C:\xampp\php indica que se debe reemplazar un archivo php.ini

que sirve para la configuracion del Xampp.
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Ahora se va a restaurar la base de datos en la cual se ha trabajado, se debe realizar

la conexidn con la base.

s Microsole
A5 Windows Server System

Microsoft'

SQL Server200s

SQL Server Management Studio
Microsoft

Primero deben buscar la ruta siguiente: C:\Archivos de programa\Microsoft
SQL Server\MSSQL.1\MSSQL\Backup para restaurar la base y copian el
archivo .back.

Luego se abre el gestor de base de datos SQL SERVER 2005 al dar clic en
conectar.

A continuacién dar clic derecho en base de datos y se elige Nueva base de datos
digitando el nombre bd_Upse y aceptar.

Clic derecho en la base creada Tarea\Restaurar\Base de datos y selecciona la
casilla de verificacion en conjunto con las copias de seguridad a restaurar, luego
dar clic en opciones y se marca en las opciones de restauracion las dos primeras.
Clic en aceptar y esperan que se carguen con los porcentajes al 100% que

indica que la base estd completamente restaurada y aceptar.

Una vez restaurada la base de datos se inician los servicios del Xampp.

I Restaurar base de datos -

5 Gormur socumca do comaeece = [ Ay

* Gerad
# Opcines
[ TR———

ey

(esaur_Honke Conporenie Teo
[T b cosmdorCompieta Bace de o Copince segariad  Bace el Compiel

icepar Carcoln |
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XAMPP Control Panel Application

%

XAMPP Centrol Panel

Modules

Status

= Apache  Runnin
Flsve p: g Stop Admin,

[Fsve MySgl Admin
FileZill A n.
[[sve ileZilla dmir
S M Admin =
Sve reury dmir

Install Directory: c:\xzampp
Status Check OK

Busy. ..

Bpache started [Port 80]
Busy. ..

Zpache stopped [Fort 801

REpache started [Fort 201

] »

m

1]

< il

] »

1. Se abre un navegador web es este caso se trabajo con Chrome con la siguiente

ruta: http://localhost/app/aplicacion.phpy se ingresa al sistema de Modalidades

de Titulacion y Graduados, presentando la siguiente ventana y listo con su clave

y usuario que son dadas por el Administrador puede acceder al sistema.

@ upsE:aglcacones Webs %
€« C [ localhost, a

; 3
g
H
H
&

Usuarior  [adminso

e =
digo da

Seguridad:
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ANEXO 5

MANUAL DE USUARIO PARA LA ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE
CARRERA
Acceso al Sistema
Para ingresar a la aplicacién web se escribe en el navegador la siguiente direccion

http://www.upse.edu.ec/app/aplicacion.php, éste enlace llevara directamente a la

ventana, la cual solicitara el usuario, clave y un cddigo de seguridad previamente
es asignado por el Administrador.
— 85 Eeresnios iadend
e & Egresados-Graduados
- m Sistema de Egresados y
\l S ‘ | Graduados de |la UPSE.
Si los datos son correctos aparecera la siguiente ventana con el icono de la
aplicacion al sistema que se esta accediendo, en el cual dar clic para visualizar el
respectivo meni: mantenimiento, procesos, consultas, reportes, seguridad, de

acuerdo al rol del usuario. En la parte izquierda superior indica el usuario que

accede al sistema y en la inferior presenta las opciones que dependeré del rol.

@ LPse - Sitema de Egesade X

€« (<] localhost/zpr

xxxxxx

Opciones del menud: Cuenta con cinco médulos que dependiendo del usuario
tendré acceso a ellos, se describen los siguientes:

Mantenimiento: Empresas, Métodos de Graduacion interno se realiza la
Asignacion de Método a Carrera, Promociones de Graduacion, Asignacién de
campos y de propiedades a los campos.

Procesos: Personas, Ingreso de Egresados, Convalidacién de Titulos, Registrar
Detalle de Metodo, Registrar Integrantes Métodos, Promedios de Graduacion y
Datos de Graduacion.

Consultas: Titulo Tercer Nivel, Titulo Intermedio
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Reportes: Egresados, Graduados, Métodos de Titulacion en el cual por el momento
cuenta Tesis, Seminarios de Graduacion.

MANTENEDOR DE PROCESOS

MODULO DE EGRESADOS

Al dar clic presenta en el formulario las Consultas que al escoger por Institucion y
Carrera se cargan todo los egresados que han sido registrado, cuenta con tres
opciones de busqueda: Apellidos, Identificacién, Matricula y un botén de busqueda
que al presionar cargan el egresado que se hayan buscado, presentando botones de
registro individual, registro grupal, editar, borrar y actualizar.

Registro Individual: Al dar clic presenta el formulario de Registro Individual en
el cual presenta algunos datos de consulta como: presenta un boton de busqueda
que lleva al formulario de consultas de estudiantes en el cual cargan los datos de
los estudiantes por Institucion y Carrera, digitando los apellidos del estudiante y
dando clic en buscar se cargan los estudiantes y al dar clic en el signo mas (+) se
expande una consulta para verificar los requisitos de horas cumplidas por Carrera 'y
horas realizadas del estudiante de vinculacién con la colectividad y préacticas pre
profesionales.

Dando clic en el estudiante que desea registrar y acepta se cierra el formulario de
consultas e igual presenta un mensaje si cumpli6 o no con los requisitos
complementarios, si este cumple se marcaran automaticamente las casillas de
verificacion, luego se cargan todos los datos en el formulario Individual, se debe
registrar datos restantes como la fecha que ingreso a la Carrera, el cual cuenta con
un botén de consulta que al dar clic presenta las fechas que un estudiante a
ingresado a la Carrera, el usuario escoge fecha de Ingreso de la Carrera que va a
obtener el titulo, fecha de egreso vy titulo obtenido, clic en grabar presentando un

mensaje de datos grabados con éxito.

Otra forma de acceso de registro es grupal que al dar clic presenta el formulario de
grupos en el cual se debe elegir Institucion, Carrera, Modalidad, Periodo de
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estudio, Nivel y un clic en buscar se cargaran los estudiantes de la eleccién realizada
marcando lo que vayan a ser registrados, adicionalmente se registra sistema de
estudio, fecha que egreso y titulo obtenido ,al grabar mostrara un mensaje si estan
seguros de agregar estudiantes con dos opciones de Aceptar y Cancelar, al dar clic
en aceptar presenta un mensaje de datos grabados con éxito.

Para verificar los registros ingresados se puede abrir el formulario de Consultas

buscandolos por Institucion y Carrera.

MODULO DE REGISTRAR DETALLE DE METODOS

Presenta consulta de las modalidades de titulacion y los registros de cada uno de
ellos como: Tema de tesis, Seminarios de Graduacion, Examenes Complexivos
entre otras, cuenta con botones de Nuevo, Editar, Actualizar, Registro de Tutores y
Registro de Asignaturas que dependera de la modalidad de titulacién, para la opcion
de busqueda presentard mensaje que se debe elegir Institucion, Carrera,
Modalidad, Sistema de estudio, presenta una casilla de verificacion para consultar
Titulos Intermedios, luego se elige el Método de titulacién, digitando el nombre de
Tema y al dar clic en buscar se cargaran los que hayan sido registrados. Al dar clic
en Nuevo presenta la ventana con todos los campos que son necesarios ingresar por
modalidad. Cada una tendra datos en comdn como:

Titulo: Es el titulo de la modalidad escogida o que se eligio sea este tesis, exdmenes
complexivos, entre otras, los seminarios de graduacion se generan como datos de
consultas.

Numero de resolucion: En el documento en el cual esta el namero de resolucion
gue obtuvieron los proyectos presentados cuando se efectud el concejo académico
por Carrera.

Fecha de resolucion: En el documento en el cual esta la fecha de resolucion que

obtuvieron las tesis cuando se efectud el concejo académico por Carrera.
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Observacidn: Si encuentra alguna observacion por realizar al estudiante cuando se
va a registrar su proyecto.

e Modalidad de Tema de tesis

Son datos del tema de tesis, presentard la siguiente ventana con los datos adiciones
como los siguientes:

Fecha de presentacion: Es la fecha que present6 su documentacion del proyecto.
Fecha de aprobacion: Es la fecha que fue aprobado el proyecto, si es examenes
complexivos también debe constar un documento para realizar el examen.

Area de investigacion: Es el area en la cual se esta desarrollando el sistema o
proyecto dependera de la Carrera.

Profesor de &rea: Es la asignacion de un docente cuando ya se ha entregado los
anillados se espera un concejo académico para que le asignen al estudiante y siga
con el siguiente proceso.

Plazo: Es el tiempo maximo que se debe presentar el proyecto.

Empresa: Es el lugar que se desarrollé el proyecto.

Estado: Es el estado actual del proyecto si es tesis tendra estado activo, anulado,
caducado o finalizado.

Boton Grabar si faltan los datos relevantes de la modalidad presentard un mensaje
por campo si es obligatorio llenarlo o no, una vez ingresados los datos del proyecto
se presionar Grabar

Boton Editar antes se elige Institucion, Carrera, Modalidad, Sistema de estudio y
el método de titulacién como se esta ingresando Tema de tesis se ha actualizado
las consultas y se cargara el proyecto registrado, si presiona el botén Editar
presentara un mensaje Seleccione un registro para editarlo, cuando ya ha
seleccionado dar un clic en Editar puede modificar el campo que sea necesario y
guarda los cambios presionando Grabar. Si el método de titulacion es Tema de tesis
puede registrar Tutores presentando el formulario de tutores con los siguientes

datos:
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Tutores: Es el docente que fue asignado por el Consejo Académico por proyecto
asignado.

NuUmero de resolucion: Es el documento dado por el Consejo Académico en el que
debe constar el nimero de resolucion.

Fecha de resolucion: Es el documento dado por el Consejo Académico en el que
debe constar la fecha de resolucion.

Observacion: Si existe alguna observacion que se necesite realizar al proyecto.
Botdn Agregar: Si faltan datos por registrar presenta mensaje que faltan datos, una
vez registrados todos los datos, un clic en el botdn Agregar presenta mensaje de
datos grabados con éxito y se actualizan los datos del tutor en las consultas del
formulario. También presenta un botdn de Editar en el cual puede modificar algin
dato que se haya registrado incorrectamente.

e Modalidad de Exdmenes Complexivos

Presenta campos adicionales como:

Fecha de presentacion: Es el lugar asignado para rendir los examenes complexivos
por estudiante.

Lugar asignado de examen: Es la fecha asignada para rendir los examenes

complexivos por estudiante.

Boton Limpiar: Sirve para limpiar todo el formulario de Registrar datos de Método.
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Botdn Registrar asignaturas: Presenta el formulario de las asignaturas registradas
por Seminario de Graduacion que fue asignado se pueden consultar los que ya

fueron registrados anteriormente.

MODULO DE REGISTRAR INTEGRANTE METODO

Presenta consulta de las modalidades de titulacién que ya han sido ingresados en el
Modulo de Registrar Detalle de Método, antes se debi6 realizar una consulta
eligiendo Institucion, Carrera, Modalidad, Sistema de estudio y el método de
titulacién como ejemplo tenemos: Tema de tesis, selecciona y al dar un clic en el
botdon Registrar integrante, se desplazara el formulario que contendra los
estudiantes asignados por proyecto pueden ser uno o varios dependera de la

modalidad que se esté registrando.

Presenta un boton Agregar estudiantes al dar un clic presentara un formulario para
asignar a los estudiantes en este caso se elige Tema de tesis, marcando en una casilla
los estudiantes a ser registrados y al dar clic en Agregar o se procede a realizar la
busqueda de estudiante por estudiante en Busqueda por apellidos se digita los
apellidos del estudiante y clic en Buscar, se marcara uno por uno, cuando se haya
elegido a los egresados y al dar clic en Agregar presentara un mensaje de
estudiantes asignados con éxito y se cierra el formulario de Busqueda de

Estudiantes y se actualiza el formulario de Registro de Integrantes de Método.

Tnicio || Registrar Detalls de Métodos X || Registrar Integrante Método X

Consuitas

Matricus Mormpses Registro de Integrantes del Método
200312mes ALRYA DEL FEZO WASHNGTON JAVER

1200001953 BARZOLA CHANCAY WAMER PALL

12000120755 BARIOLA DE LA CRUZ ANA LUSA

2000120123 CANALES RUZ MANUEL GONZALO @ Agregar estucartes @) Eiminar [ Listado Extucdantes POF
12008120288 CEDERD YAGUAL LORENA MARISOL

2004120683 CORTEZ AYOVIAUILIO HORACID Insttucidn; UPSE MATRIZ

2002120434 CUCALCN GUALERITA FABIOLA

12009120585 FLENTES ALEJANDRO HUGO ANTONO.

2002120568 ‘GARCIA VAGUAL ANDREA XMENA

12009121228 GONZABAY BORBOR CROY GISSELLA

Carrera;  INFORMATICA. Paraleln;

Estuclartes registrados por Métod e Thulacion
ANDRADE VERA ALICIA GERMANIA
Aarege Canceler BARIOLA CHANCAY WILMER PALIL

Se actualizara los integrantes que han sido elegidos presentandolos en las consultas
de Estudiantes registrados por Método de titulacion. También se realiza el mismo

proceso cuando se le agregan estudiante si es el método de Examen Complexivo y
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ademas se presentara un reporte de integrantes por método, presentando un listado
de estudiantes.

|||||||||||

4, UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

\q j CARRERA DE INFORMATICA

LISTADO DE ESTUDIANTES

EXAMEN COMPLEXIVO | DE INFORMATIGA

2 [CATUTO RGCA JINMY STANLEY

3 [CORONEL SUAREZ IVAN ALBERTG

+~|CRUZ POZO GABRIEL ALONSO

§ [ALAVA DEL PEZ0 WASHINGTON JAVIER

6 [BARREZUETA MORLA WALTER FERNANDG

7 [BELTRAN GUERRERO BETSABETH GARDENIA

MODULO DE DATOS DE GRADUACION

Presenta un formulario de Datos de Graduacién en el que se debe elegir
Institucién, Carrera, Modalidad, Sistema de estudio y Métodos de titulacién, en
el que carga las Consultas de los métodos registrados y en el que ya han sido
asignados los Integrantes, se selecciona y se da clic en Registrar Datos Grad.

El cual carga el formulario para registrar los datos de graduacion por integrante.
Se registra por estudiante la Fecha de Graduacion, Promocion, Namero de titulo,
Namero de acta y Fecha de sustentacién se da clic en Grabar Dat. Grad presentara
un mensaje si desea grabar los datos de los estudiantes, se puede elegir grabar
mostrara un mensaje de datos grabados con éxito o cancelar no se realizara ningun

cambio.

Consutas

Registro de Datos de Graduacién

[l raoar Dat. Grac. < Cancelr () Registrar Tribunal
Insitucidn: LIPSE MATRIZ Fecha Sustentacidn: 1012015
Carrera: INFORMATICA Promedio Finat

I i ntegrates de Método de Grad Fecha Graduacien Promociin Nimero Thulo  Nimero Acta
#| 3 ANDRADE VERA ALICI GERMENIA 30402015 WPROMOCION E7) 56
| 36 BARZOLA CHANCAY WILMER PALL 10232015 VI PROMOGCION 3 k]

MODULO DE PROMEDIOS DE GRADUACION

Presenta un formulario de Consultas y Promedios de Graduacion en el que se debe
elegir Institucion, Carrera, Titulo y Promocién para consultar o registrar, se
cuenta con el boton Nuevo el cual al dar clic presenta el formulario Promedios de
Graduacion, primero se procede a realizar una consulta y se cargan
automaticamente los estudiantes, los promedios totales obtenidos durante los
periodos de estudios, solo se debera registrar los promedios de graduacion por

estudiantes y al dar clic en Grabar se guardaran los promedios ingresados
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presentando a la vez un mensaje de datos

obtenido de los estudiantes.

’romocion Graduacion

Institucion: UPSE MATRIZ
Carrers INFORMATICA
Thulo: INGEMIERO EN SISTEMAS
Estudiante

ALFONZO CRUZWWLSON FREDDY
BALON TOMALA CHRISTIAN EDUARDO
BARCO CABANILLA LINDA HORTENCIA

grabados con éxito y el promedio final

6 Wil PROMOCION

Miveles  Graduacidn - Prom. Final
a5 85
a6 a2
29 a5

[ Grabar $€ cancelar

También presentara la opcion de imprimir reportes de las calificaciones obtenidas

de los estudiantes.

Inicio Pramedios de Graduacién x

Listado Estudiantes x

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

INGENIERO EN SISTEMAS )
LISTADO DE GRADUADOS POR PROMOCION Y PROMEDIOS DE GRADUACION

VIl PROMOCION

Promedio | Promedio

Niveles.

IALFONZO CRUZ WILSON FREDDY

76.00 85.50

[BALON TOMALA CHRISTIAN EDUARDO

79.00 82.50

o[w[-[ B

BARCO CABANILLA LINDA HORTENCIA

82.00 85.50

MODULO DE REPORTES

Presenta las opciones de reportes de Egresados, Graduados y Métodos de titulacion.

En el cual primero se debe elegir Institucién, Carrera, Modalidad, Sistema de

Estudio y Método de titulacion que al seleccionarlo se cargaran las opciones por

método en la parte inferior de Tipos de reportes.

Inicia

Reportes de Método

Institucin: UPSE MATRIZ
Carrera: INFORMATIC2,
Moclaliclact PRESEMCIAL
Sistema Estudio:  ANUAL

Métados Ttulacidn

Reporte de Método de titulacion: Al

Métodos de Titulacign X

A

elegir Tema de tesis en Métodos de

titulacion se desplazara un formulario de reportes y tenemos: Egresados sin tesis,

Listado de Tesis Aprobadas, Detalle de Tesis Aprobadas, Tesis Anuladas, Tesis

Caducadas, Tesis Activas y Tesis Finalizadas.
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Inicio || Métodos de Titulacién x

Reportes de Método

Instiucin: LIPSE MATRIZ v
Carrera: INFORMATICA v
Modsidad PRESENCIAL v
Sisterna Estudio;  ANUAL v
Métodos Tiulacidn: TEMA TESIS v
Tipos de Reportes.
Listado Temas de Tesis X
Insthucidn:  UPSE MATRIZ v

Carrerar NFORMATICA

Estada Tesis:

Thulo

& (I Reportes Generales

S Egresados <in Tesis

[2)] Ustado de Tesis Aprobaras

[2) Dot Tesis fprobacas
Tesis Pruladas

[2) Tt Cadcacas

[2) asie et

[2) T Finsizadas

Tutor Fesha Aprokasién

Si da clic en Egresados sin tesis si no se genera el reporte presenta un mensaje de

los datos que necesita para la generacion del mismo. Al dar clic en Listados de tesis

aprobadas si no se genera el reporte presenta un mensaje de los datos que necesita

para la generacién del mismo.

J.r’,f','\,‘ UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
‘ ui

IPSE MATRIZ
CCARRERA: INFORMATICA
EGRESADOS SIN TESIS
Egresados: 191

P
& -y

LISTADO DE TESIS APRE

o~
7 TEGTICG EGaTeNIGa O L N ESGaNEH i GO1 T P IGA BT L% FOIcS
R e St EL e P Ak oM o JE—
R weeers e Eronee Soont
Poriodo: 2004-1 O URACINE WP BN ACION F N S5TE¥A G O ASISTENGIA TECHGA PAA LA 7SE prr—
SEMESTRAL o WS D eSO PR AT _
jNo__[Nomina [Focha Egroso e i LU LT
T ALEJANDRO GONZALEZ JESSENA LIIANA | 00r2004 oD E ST e eSO e o : P
ONZABAY DE LA A ESTHER ELIZABETH 0a/18/72004 - CREACION EE Ui SISTEUA BE SECUNIENTE B po——
[ 3 [ARAMILLO INFANTE MONICA KARINA [oenazoos | NVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
| oenesos | AN O SETELA G oS SOEE I i £ EACHIOHE SE A TP e
[RAMOS SUAREZ GLENDA VERONICA | certerzo04] A CION B N ST AR CONTRO: G KCTITADES EN 108 CAV RO O SALI0 ST GRS | remacgne
b Sus e b e
CREACON O U AP CACKN 8 O COVeth i
8 [TERMINAL PETROLERO DE LA LISERTAD ooy
AR CE N ISR OV PADG B SO B0 TSR T R VO P | gmonons
CESARROLL 5 N S8 WA ACTOMRTIAGED OF CONTROL SR IOTECAI EN WTERFAZ IRTURL FARA
" consutas sneaote
R o pE R O PR EERETEA | pyram
ETOTEANS S DE LA PENINSILA E ST
7 DESARRGLLD DR PRTAL WES O LA st TR N5 SoF URRE e s
O SARROLL O i EUENTACION o U S ToYi OF GESTON OF VENTADE FEPUESTOS
R B L B h S RS ToS ELL Aot WARCBs i Lk ARG f—
P
EESATROT S ISR T
4 |AGENGIA DE TURISMO MAGHALILLA TOURS o80ar2007

Al dar clic en Detalle de tesis aprobadas si no se genera el reporte presenta un

mensaje de los datos que necesita para la generacion del mismo.

ANALISIS TECNI

sy UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

UPSE MATRIZ
CCARRERA: INFORMATICA

DETALLE DE TESIS APROBADAS.

CON FIBRA OPTICA ENTRE LOS

INT
EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
PARA CONTAR CON SERVICIO DE INTERNET Y TELEFONIA SOBRE IP

Integrantes:

Tutor:
SANCHEZ AQUINO JOSE MIGUEL

Focha Aprobacion:  Numero Resolucion: Estado:

0310512013 FINALIZADO.

CONFIGURACION E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA CRM DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA
UPSE UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LIBRE

Intograntes:

Tutor:
SANCHEZ AQUINO JOSE MIGUEL

Fecha Aprobacién :  Nimero Resolucién: Estado:
05/16/2014 120-FST-2014

FINALIZADO.

Si da clic en Tesis anuladas, Tesis activas, Tesis caducadas o Tesis finalizadas, si

no se genera el reporte presenta un mensaje de los datos que necesita para la

generacion del mismo. Ademas se cargan los datos de las tesis anuladas, activas,

caducadas o finalizadas.
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

Py o
,% ) e s

TESIS ANULADAS

SISTEMA INFORMATICO DE EVALUACION TEST DE ORIENTACION VOCACIONAL APLICADO A

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
Intograntes:

Tutor: Focha Aprobacién :  Numero Resolucion:
DE LA CRUZ DE LA CRUZ MARIUXI

ALEXANDRA 100812005 —

DISERO Y PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE INFORMACION GERENCIAL
E INTRANET PARA EL AREA COMERCIAL DE LA EMPRESA ELECTRICA PENINSULA DE SANTA
ELENA

Integrantes:
Tutor: Focha Aprobacién:  Numero Resolucion:
DE LA CRUZ DE LA CRUZ MARIUXI

LEXANDRA 100872005 -

SOFTWARE DE APLICACION ADMINISTRATIVO DE FLUJO DE TRABAJO WORKFLOW PARA LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA ELENA
|m-¢um-

ha Aprobacidn :
OROICO IGUASNIA WALTER ARMANDO 17:11(2005

Namoro Resolucion:

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
UPSE MATRIZ
CARRERA: INFORMATICA

S,

@

TESIS ACTIVAS

IMPLEMENTACION DE UN SOFTWARE DE ESTUDIO MULTIMEDIA COMO COMPLEMENTO EN EL
SANANZA-APRENDIZAJE EN EL PROYECTO SANTA ELENA DIGITAL: LINUX

PARA TO00S

Integrantos:

Tutor. Fecha Aprobacion :

Mumuo FIGUEROA WASHINGTON o8za2011

Nimero Resolucion:
037-FST-2011

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL DE AGTIVIDADES ACADEMIGAS PARA LA
FACULTAD DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES DE LA UPSE

Intograntos:

Tutor: Focha Aprobacién:  Nimero Resolucion:
DIAZ MORA MAYRA GUISELLA 08/23/2011 037-FST-2011

IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE GESTON DEL CURRICULUM DOCENTE PARA AGILIZAR EL

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

{@ UPSE MATRIZ
3 E ; CARRERA: 2
TESIS CADUCADAS

CREACION DE UN GUION INTERACTIVO O MULTIMEDIA PARA EL CENTRO DE INTEGRACION
DEL PARQUE PALEONTOLOGICO DE LA UPSE
|-mq-=ms

Fecha Aprobacién:  Namero Resolucién:
ROZCO IGUASNIA WALTER ARMANDO 0082008

DISENO DE UN PROTOTIPO DE SISTEMA EXPERTO PARA LA IDENTIFICACION DEL PERFIL
PROFESIONAL DE ASPIRANTES UNIVERSITARIOS: CASO UPSE

Integrantes:
Fecha Aprobacién :
100872008

Nimero Resolucion:

utor:
DE LA CRUZ DE LA CRUZ MARIUXI
AR 482-DCA-2008

IMPLEMENTACION DE UN PROTOTIPO PARA SIMULAR UN PASEO VIRTUAL DE LAS
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
Integrantes:

Nimero Resolucién:
037-FST-2011

echa Aprobacién

Tutor: Fe
TORRES GUIN WASHINGTON DANIEL 0872372011

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
UPSE MATRIZ
CARRERA: INFORMATICA

N

p

8

DESARROLLO DE UN SISTEMA AUTOMATIZADO DE CONTROL BIBLIOTECARIO EN INTERFAZ
VIRTUAL PARA CONSULTA BIBLIOGRAFICA EN LA UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE
SANTA ELENA

Imnq rantes:

TESIS FINALIZADAS

Nimero Resolucion:
DUA-CA-291-2005

Tutor Fecha Aprobacién :
OROZE.O IGUASNIA WALTER ARMANDO  09/01/2005

PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE MATRICULA Y REGISTRO DE
ESTUDIANTES PARA LA UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

PROCESO DE ACTUALIZACION DE LA HOJA DE VIDA DE LOS DOCENTES DE LA UPSE Integrantes:
Integrantes: B ) 3 Tutor: Fecha Aprobacion : ~ Numero Resolucion:
Tutor: FochaAprobacion:  Niamara Resolucisn: VILLAO SANTOS FREDDY ROLANDO 12192005 DUA-CA-460-2005

DIAZ MORA MAYRA GUISELLA 0812372011 037-FST-2011

Al elegir Seminarios tenemos varios reportes que son los siguientes: Listado de
Seminarios (se las pueden presentar en general o por carreras), Asignaturas por
Seminarios de manera general, solo al dar clic en el link muestra un mensaje de los
requisitos que necesita para mostrar el reporte como lo muestra en la siguiente

pantalla.

Tipos de Reportes

Listado Seminarios Graduacién x

)

Insttucir; UPSE MATRIZ v 4 55 Rpores por Camras

Carvera: Todas las Listado de Saminarios
CalTeras: [2) #signaturas por Seminaria

Seminario: v Reporte General Detallads

En el reporte del Listado de Seminarios cuenta con dos opciones de elegir por
Carrera y Seminario o por todas las carreras en general, tenemos el ejemplo
marcando la casilla de todas las carreras como resultado se tiene Institucion UPSE,

carrera Informética y Seminario.

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

s UPSE MATRIZ ,” (" FACULTAD DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES
%E ; UPSE MATRIZ
u UPSE MATRIZ < INFORMATICA
LISTADO DE SEMINARIOS

LISTADO DE SEMINARIOS

BIOLOGIA MARINA

(1l SEMINARIO DE INFORMATICA
Focha Inicio: 472772007 Focha Fin: 472772007

OICIEMBRE 2007 | No. [ [Costo: 500
Observacion: NINGUNA
II SEMINARIO DE GRADUACION DE BIOLOGIA MARINA| | SEMINARIO DE INFORMATICA
o — lemm L VL LT
[Observacién: 1052008 [ No. Asignaturas: 4 | Costo: 500
CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Il SEMINARIO DE GRADUACION DE INGENIEROS EN SISTEMAS
Focha Fin: 121172000

TSEMINARIO DE GRADUACION DE EGRESADOS DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y.
(AUSITORIA, PARA OPTAR POR B TITULG O LICENCIADOS EN COMTABILIGAD ¥

Focha Inicio: 0872772009
2500772008 No. [

Costo: 500

130



En el reporte de Asignatura por Seminario también cuenta con dos opciones de
seleccion en general de todas las carreras o puede especificar por Institucion,
Carrera y Seminario. Tenemos de UPSE matriz, Informéatica y Seminario y de
manera general por matriz solamente.

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

ZaEa,
4 UPSE MATRIZ s, UNVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
Fx UPSE MATRIZ
LISTADO DE SEMINARIOS 3 CARRERA: INFORMATICA
ASIGNATURAS POR SEMINARIO

BIOLOGIA MARINA

| SEMINARIO DE GRADUACION DE LA ESCUELA DE BIOLOGIA MARINA
Asignatura Faciitador

LOMEEIDA TERRANGVA FABLO ANIEAL
ICARDENAS CALLE MARITZA CECILIA INGENIERO EN SISTEMAS
IALVAREZ MONTERO XAVIER GUILLERMO i Facilitador
IPEREZ URQUIZO FRANKLIN MEDARDO PROGRAMACION MULTIMEDIA ROSERO VASQUEZ SHENDRY BALMORE
I SEMINARIO DE GRADUACION DE BIOLOGIA MARINA ;X:LE“’\:;:‘::CD‘E S‘s;i";‘fmﬁ — IDOMINGUEZ POZ0 GABRIFLA VIVIANA
\signatura Facilitador Ll LI |
MANEJO COSTERO INTEGRADO ICUENCA ZAMBRANO MAYRA MAGALT MULTIMEDIA (COLCHA ORTIZ ALFREDO RODRIGO
RRECIFES v CORALES [CUENCA ZAMBRANO MAYRA MAGALT
[BIOREMEDIACION AMBIENTAL REVES LANEZ ANGELA MARIA
MEJORMIENTO GENETICO [GALARZA TIPAN JANETH ISABEL

CONTABILIDAD Y AUDITORIA

| SEMINARIO DE GRADUACION DE EGRESADOS DE LA CARRERA DE CONTABILIDAD Y
AUDITORIA, PARA OPTAR POR EL TITULO DE LIGENGIADOS EN CONTABILIDAD Y
AUDITORIA, CPA. -

signatura Faciiitador
CONTABILIDAD AVANZADA SUAREZ HERRERA HERALDO HERNAN
AUDITORIA FINANGIERA FREIRE FAUSTOS FRANCY FAVIAN

Reporte de Egresados: Al elegir Egresados presenta una consulta de un Listado
de egresados que se cargara por Institucion y Carrera. Y tiene dos opciones de

presentar reportes seleccionando por el sistema o por todos los sistemas de estudios.

icio || Egresados UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
L Y TELECOM

gt FAC

Egresados S UPSE MATRIZ
ARRERA: INFORMATICA
REPORTE DE EGRESADOS

Eqresados: 213

nnnnnnnn ién: LPSE MaTRIZ

carrera INFORMATICA,

Sistema Extudio: er Todos Sistermas Extudios.

Periodo: 2004-1

B Listaco Egresados POF {50 Exportar Ficha Excel SEMESTRAL

o, Nomina
Estudiarte Fecha Egreso 1 LEJANDRO GONZALEZ JESSENIA LILIANA 0082004
ALAYA DEL PEZO WASHNGTON JAVIER 307 £2008 2 NZABAY DE LA A ESTHER ELIZABETH DO/MER004
ALEJANDRO CRUZ HEINER OSWALDO —— 03;86 2006 El RAMILLO INFANTE MORICA KARINA 01872004
ALEJANDRE DE La i FUTH INES. 0241 362010 4 PAVDS SUAES ATHOA VEROHICA L2251
ALEJANDRO GONZALEZ JESSENIA LILIANA /182004
ALEJANDRG REVES PEDRO FRANCISCO 08 7rz00 :’E""“E";ﬂ 2
ALEJANDRG VENTURA CEGILIA SANDRA [LENTrEEY No. N Fecha Egress
ALFONZC BORBCR IVENNE TATIANA 1012007 AEZ CRUZ MARIIN NATALA S2IRD05
ALFONZO CRUZWILSON FREDOY 0112008 NZALEZ CLEMENTE GISELLY GARDENA | _02/26/2005
ALFO! LLIAM GEOVARNNY 1005007 E 277612005
“ANDF PAGLA BLIZABETH a1 2008 [ 212672005
ANDRADE VERA ALICI SERMANIA /31 £2000 02/26/2005

VALLE RIOS MAYRA NARCISA 0272672005

AREVALO RODRIGUEZ MABEL MONICA 092972008

También cuenta con la opcion de Exportar una ficha a Excel.

En cuanto a los Reportes Generales de Egresados tenemos: Egresados por Afio,
Egresados en General ademas cuenta con la opcion de elegir el tipo de grafico

estadistico.
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S,

: GRAFICO ESTADISTICO
u UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA EGRESADOS POR CARRERA

CENTRO DE APOYO PLAYAS
ESTUDIANTES EGRESADOS POR CARRERA

No. [Carreras Cantiond | g e ADMINISTRACION DE EMPRESAS
1_|ADMINISTRACION DE EMPRESAS 25 JENIERIA COMERCIAL—— 44— BIOLOGIA MARINA
2 [BIOLOGIA MARINA 46 21% % -
3 |COMUNICACION SOCIAL 14 13% 6% COMUNICACION SOCIAL
4_|CONTABILIDAD Y AUDITORIA 33 INFORMATICA—Y 2% | \~CONTABILIDAD Y AUDITORIA
5 |DESARROLLO EMPRESARIAL 106 st T o]
6 |[EDUCACION BASICA 65 EDUCACION BASICA. DR ARHCELO EVEREAT A
7 |HOTELERIA Y TURISMO 28 e st
8 [INFORMATICA 72 I IICACION
- CONTABILIDAD Y AUDITORIA
9 [INGENIERIA COMERCIAL 115 AR
10_|INGENIERIA INDUSTRIAL a7 » EDUCACION BASICA
Total de Egresados| 541 Ak D,
NG \ COMERCIAL

Cuenta con Exportar el nimero de Egresados por Carrera y Reporte de Resumen de
Egresados por Afio Académico

z @ P UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
3 UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA 4
a CENTRO DE APOYO PLAYAS @ CENTRO DE APOYO PLAYAS
s RESUMEN DE EGRESADOS POR ARO ACADEMICO
6 ESTUDIANTES EGRESADOS POR CARRERA
7 b P WM s me wo ;e we ;0 ;v oz 3 o T
2 |No.|Carreras Cantidad o 0 o
9 1 ADMINISTRACION DE EMPRESAS 25 B 3
10 2 BIOLOGIA MARINA 46 ° “
11| 3 [ COMUNICACION SOCIAL 14 ITORIA
12 a CONTABILIDAD Y AUDITORIA 33 ° o
13 5 DESARROLLO EMPRESARIAL 106 DESARROLLO EMPRESARIAL 21 88
14 6 | EDUCACION BASICA 55 EDUCACION BASICA s o
15 | 7 |HOTELERIA ¥ TURISMO 28 HOTELERIA ¥ TURISMO
16| 8 | INFORMATICA 72 °
17| 5 | INGENIERIA COMERCIAL 215 | || meormamca
18 10 | INGENIERIA INDUSTRIAL 37 o =
INGENIERIA INDUSTRIA
19 Total de Egresados 541
-0 o s @ s

Reporte de Graduados: Al elegir Graduados presenta tres tipos de reportes:
Reporte por Carrera, Reporte de todas las Carreras con Titulo de Tercer Nivel,

Reporte de todas las Carreras con Titulo Intermedio.

Reporte por Carrera: primeramente se debe elegir Institucion, Carrera, Titulo y
Promocion con tres tipos de reportes de: Listado por Promocién, Resumen por
Promocion y Detalle por Afio. Para obtener Listado por promocion se marca Todas

las Promociones 0 se escoge una promocion.
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i" UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
O FACULTAD DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES
UPSE MATRIZ

INFORMATICA
LISTADO DEINCORPORADOS POR CARRERAS

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
urse wamz

NFORMA
LISTADO DE INCORPORADOS POR PROMOCION

Thulo: NGENIER EX SISTEMAS.

1PROMOCION
[t [LLUGUIN PERAFIEL RUBEN ENRIQUE
[ 2 |ROSALES MAGALLAN SAMUEL GEQVANNY

1IPROMOCION
ALEANDRO GONZALEZ JESSENIA LIIANA
|2 |BALON MAGALLAN NELLY DEL ROCIO
|3 DIAZ MORA NAYRA GUISELLA.

| 4__[GONZABAY DE LA A ESTHER ELIZABETH
|5 LJARAMILLO INFANTE MONICA KARINA
|ORRALA PALACIOS OMAR ORLANDO

LLAG RODRIGUEZ KARINA ALEXANDRA
(& VILLAG SANTOS LUIS ANDRES

GRAFICO ESTADISTICO
RESUMEN DE INCORPORADOS POR PROMOCION

Para obtener el reporte de Resumen por Promocién se elige Todas las promociones
y se debe elegir Tipo de grafico.

Tiuio: INGENIERO EN SISTEMAS.

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA otico TaTALS D)
~FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS RESUMEN DE GRADUADOS POR ARO
UPSE MATRIZ
INFORMATICA
'RESUMEN DE GRADUADOS POR ARO - TERCER MIVEL

ho.

o1
2007
2070
2008
o1
20
20
2o
ol
205

Al dar clic en Exportar a Excel tenemos las siguientes Listado por Promocién,
Resumen por Promocion y Ficha de Graduados.

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

INIVERSIDAD ESTATAL PININSUUA O€ SA
s mraine UPSE MATRIZ
INFORMATICA SNECRATICA

RESUMEN D€ GRADUADOS POR PROMOCION

ORPORADOS POR PROMOCION

Titul: INGENIERD EX SISTEMAS

Reporte de todas Carreras Titulo de Tercer Nivel o Titulo Intermedio: tenemos

Detalle por Ao, Resumen por Afio y Reporte en General.

Por s bt
P —
B et e b B P ot e [l Soprt Gaaral 406
B e g

Repertes s a2 G * Thace Téncs Tozricge,

Entre los reportes tenemos Resumen por afio en la cual solo debe escoger y marcar
Todos los afios de graduacion.
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En Detalle por afio se debe escoger y marcar Todos los afios de graduacion.

'UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA.
'RESUMEN DE GRADUADOS * TERCER NIVEL

2004
[Wo Joarem T Cantidad |
[T roTELERAY TURSMO 3 1
- w3 ]

o Canidad
T [rOTELERAY TUREG. 5
7 [GENERIA COMERCIAL
3 [noemER moUsTRIAC

F1l
o 61

&

CARRERA

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS Y AGRONEGOCIOS
ADMINISTRACION PUBLICA

COMUNICACION SOCIAL
CONTABILIDAD ¥ AUDITORIA
DERECHO

DESARROLLO EMPRESARIAL
EDUCACION BASICA.
EDUCACION FISICA DEPORTE Y
RECREACION

EDUCACION PARVULARIA
ELECTRONICA ¥ TELECOMUNICACIONES
ENFERMERIA

HOTELERIA Y TURISMO
INFORMATICA

INFORMATICA EDUCATIVA
INGENIERIA AGROPECUARIA
INGENIERIA COMERCIAL

ORGANIZA
COMUNITARID
PSICOLOGIA

TECNOLOGIA EN ELECTROMECANICA
TECNnLORA

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

RESUMEN DE GRADUADOS POR PERIODO

2004 2005 2006 2007 2008 2008 2010 2011
o 0 o [ 0 [ 0 6
o o o o o 0 o o
o 0 o 0 0 0 0 ]
o o o 10 5 a1 31 3
o 0 0 0 o ) 0 a8
o o o o o & 110 0
o 0 0 o 0 [ [ 192
o o o o o 0 o ]
o 0 0 o 0 Fd 0 ]
o o o o o 8 2 0
o o o o o a8 o ]
o o o o o [ o ]
o 0 o o 0 0 o o
3 8 0 5 5 72 & 2
o 0 o 2 8 64 63 8
o 0 0 0 0 ) 0 ]
o 0 17 1 44 3 3
o £ 9 23 28 v o a
o o o o o 0 o o
o 0 0 o 0 ) 0 ]
o 2 o 7 o 0 a7 "
o 0 o [ 0 0 0 ]
o o o o o 0 o [
o o o o o 0 20 o

2012

18

oo o Beoocwo

3

3 -

fool & §Beoll

ool
H

vo o coooo

isges

oo R looe

En el Reporte General se elige la Institucion y el tipo de gréfico estadistico que se

obtiene.

GRAFICO ESTADISTICO
‘GRADUADOS POR INSTITUCION

CENTRO DE APOYO PLAYAS

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA

[0 [uoenieRA moUSTRIAL

Al exportar a Excel solo se exporta un Reporte en General de graduados generados

por Institucion.

0 [on |~ [ [en [n [ | s |1

13
1
15
15
17
18
1

. UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
CENTRO DE APOYO PLAYAS
REPORTE GENERAL DE GRADUADOS - TERCER NIVEL

Wo. [Caneras Total
1 10N DE EMPRESAS 3
2 [ B10L0GIA MARINA 2
|3 | COMUNICACION SOCIAL a
4 | CONTABILIDAD Y AUDITORIA u
5 | DESARROLLO EMPRESARIAL a5
& | EDucacio sasica 1
7 | HOTELERIA Y TURISMO s
|8 | INFORMATICA M
3 | INGENIERIA COMERCIAL 57
10 | INGENIERIA INDUSTRIAL 1
Total| 258
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ANEXO 5

MANUAL DE USUARIO PARA EL ADMINISTRADOR

Opciones del menu de mantenimiento, contiene los modulos de:

o Empresas

o Promociones de Graduacion.

o Modalidades de Titulacion y Asignacion de modalidades a Carrera.

o Campos de modalidades de titulacion y asignacion de atributos por campo.

MODULO DE EMPRESAS
Al dar clic en el mddulo Empresas presenta todos los datos que ya han sido
ingresados anteriormente. Si existen datos registrados se cargaron las empresas que

han sido registradas anteriormente.

Si da clic en el boton Nuevo presenta la ventana con todos los campos que son
necesarios ingresar tenemos los siguientes.

Tipo de identificacion: Al dar clic en el combo se debe escoger RUC.
Identificacion: Digita el nimero de RUC de la empresa.

Razén social: Escribe el nombre completo de la empresa.

Representante: Son los apellidos y nombres de la persona a la que pertenece la
empresa.

Teléfono: Toda institucion debe tener un nimero de teléfono para realizar cualquier
consulta que necesite saber de la empresa.

Fax: Puede tener o no.

Cuidad: Se cargan todas las ciudades a la que pertenece el pais.
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Sector: Puede ser pablico o privado.

Tipo: Detalla si puede ser publico o privado.

Direccion: Escribe detalladamente la direccion de la Institucion

E-mail: El e-mail de la empresa.

Al completar con toda la informacién de la empresa que antes fue detallada tenemos
dos opciones: Grabar: al dar clic en grabar. Cancelar: Se borra los datos y se cierra

el formulario de registro de empresas.

eeeeeeeeeeeeeee

| Grobar 3K Conceler A ke s
Verifica que lo datos se han grabado correctamente digitando el nombre en empresa
y al dar clic en buscar cargara el ingreso que ya se habia realizado. Ejecuta la
busqueda digitando por razén social y al dar clic en buscar hard un flitro

presentando el resultado.

Edtor (8 Bomer sunizar | Bmpresas Buize

Si da clic en el boton Editar presentara un mensaje de elija una empresa a la que
desea editar, se elige y vuelve a dar clic en editar y se presentan los datos cargados
en el siguiente formulario, como ejemplo cambia el nombre de la empresa y damos
clic en grabar si desea realizar cambios (en cualquier de los datos) o clic en cancelar

si no desea ningun cambio.

Empresas

@huevo £ Edter =

Editar Empresas

RUC

Mdertificaciér: (820644473001 L, Validar

150CTACION COMPUGEN |

Represertarte:  IOHANNA CATUTO

Telétong: 042786181 Sector: PRIVADA
NINGUNO Tipo:  PRIV.ADA

Ciudac GUAYAS, SANTA ELEN

SINTA ELENL

Emai ohacatug@hotrai. com
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Puede realizar una opcion de basqueda digitando el nombre de la empresa y verifica

el cambio que se realizo.

oueticen

Si da clic en el boton Borrar presentard un mensaje que elija una empresa a la que
desee eliminar una vez que seleccione una busqueda con el nombre de la empresa
presenta un mensaje si realmente desea eliminar podra dar clic en aceptar o
cancelar. Una vez que aceptamos presenta el mensaje de datos eliminados con
éxito y si realiza la busqueda no se encontrard la empresa porque ya ha sido

eliminado.

MODULO DE METODOS DE GRADUACION
Al dar clic en método de graduacién presenta el siguiente formulario con las
opciones de botones: Asignar Método a Carrera, Editar, Eliminar, Actualizar y

Buscar.

Para ingresar un nuevo método tenemos los campos de Codigo: presenta un ejemplo
de como es el codigo que tiene que ingresar y observa en los datos ya ingresados
con el campo.

Método de Graduacion: Debe escribir el nombre de método a ser ingresado. Al dar
clic en Grabar: se graba el método y presenta un mensaje de datos grabados con
éxito.

Si da clic en el boton Editar presentara un mensaje de elija un método y una vez
que seleccione uno y da clic en editar se cargaran los datos y se realizaran los

cambios.
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Con un clic en grabar presenta un mensaje de datos grabados con éxito. Se
cargaran los nuevos cambios realizados.

Si da clic en el botdn Borrar presenta un mensaje de elija método que va a ser
eliminado una vez seleccionado se presenta un mensaje de esta seguro de eliminar
método con dos opciones de aceptar o0 cancelar. En aceptar se realizaran los
cambios y cancelar no procede a realizar ningiin cambio. Si da clic en el botén
Asignacién de Método a Carrera presenta el formulario con lo siguiente:
Institucion: Muestra el combo con la institucion y centros de apoyo.

Carrera: Dependiendo de la Institucion o Centro de apoyo se cargaran las carreras
que se encuentren ofertadas.

Grabar: Una vez que seleccione los métodos asignados por carrera dar clic en
grabar se guardaran los registros. Eliminar: si por error elige un método que no fue

el correcto lo selecciona y da clic en eliminar.

Una vez que se elige la institucion y carrera se cargaran los métodos que ya han

sido ingresados y se procede a ingresar uno nuevo.

BB

Una vez que elige el nuevo método a ingresar y dar clic en grabar, presentara un
mensaje si realmente desea ingresar el o los métodos seleccionados. Presenta dos
opciones de aceptar o cancelar al elegir la primera opcién se cargan el nuevo
método que fue elegido. Y cancelar no realizara ningun cambio.

Si da clic en el botoén Eliminar pedira que elegir un método a ser eliminado una
vez seleccionado da clic en el boton nuevamente y presentara un mensaje si esta
seguro de eliminar el método escogido con dos opciones de aceptar (se elimina el
método seleccionado) o cancelar (no se realiza ningin cambio).

Presenta mensaje de datos eliminados con éxito. Y se observa que se actualiza el

maodulo de consultas de los datos ya asignados.
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Moédulo de Promociones de Graduacion: al dar clic muestra el siguiente
formulario con las opciones en la cual cada uno dependera del otro.

Institucion: Son la institucion principal y los centros de apoyos que se encuentran
activos.

Carrera: Depende de la institucion que se eligio se presentaran las carreras y

Titulo: Depende de la carrera se cargaran los titulos.

Al realizar la seleccion se cargan los datos a la que pertenecen por Institucion,

Carrera y titulo.

nnnnnnnnnnnnnnn

Promectin

| PROMOCIN

Al dar clic en el botén Nuevo en la consulta de los datos ya cargados al final se

muestra el nuevo registro a ser ingresado en una nueva fila.

@nuevo [ Guardar 94 Cancelar
Insttucion: LPSE MATRIZ Carrera INFORMATICA
Thulo:  INGENERD EN SISTEMAS
Promocién Fecha Graduacion
1 PROMOCISN 3HE/2007
I PROMOCION 34472008
I PROMOCION 0312672009
1V PROMOCION 071872009
7 PROMOCION 101472009
1 PROMOCION w70
VIl PROMOCICN 0BI27I210
Vil PROMOCIGN 3H 272011
X PROMOCISN 01572012
¥ PROMOCION 1202172012

&
Digita la promocion que sigue una secuencia de las ya registradas junto con la fecha
de graduacion y al dar clic presenta un mensaje si realmente desea agregar la
promocidn con dos opciones:

Grabar: Ingresa el nuevo registro y presenta un mensaje de datos grabados con
éxito.

Cancelar: No realiza ningiin cambio es decir no ingresa el nuevo registro.
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Al dar clic en aceptar queda registrado el nuevo ingreso como se observa a

continuacion.

DEL MENU DE PROCESOS

Se tiene los siguientes link:

o Personas

o Convalidacion de Titulos Especiales.

Maédulo de Personas: Al dar clic en este modulo nos presenta un formulario que

carga la consulta de los estudiantes que ya han sido registrados.

Tnici Personas
Consult;
Fersona por B

Instiucién Carrera

UPSE MATRIZ ADMMSTRACION DE EMPRESAS |
0920644473 VERA TOMAS CENTRO DE APOYO PLAYAS CONTABLIDAD ¥ ALIDITORIA
0924488224 refrty t yty strefrt UPSE MATRIZ ADMMSTRACION PUBLICA
0925450728 CATUTOROCA JOHANNA ISABEL LPSE MATRIZ ADMMISTRACION DE ENPRESAS
0925450728 TOMALA ALEJANDRO TOMAS UPSE MATRIZ INFORMATICA
0920544473 EEEEEEEEEE FREDDY GEOV/ANNY CENTRO DE APOYO PLAVAS INFORMATICE

Tiene dos opciones de busqueda por apellidos del estudiante e identificacion vy al
digitar una de las elecciones escogidas dar clic en el botdn buscar realiza un filtro

como la presenta a continuacion. Por identificacion.

..... Per
Consultas

@ uevo  £5 Actuslizar | Buscar a Personapor: entificaciin 0924450224 Buscar

1 Personas %

Consultas

o Actual | B & Persona por. Idertificacion B

Ientificacion Nombre Institucicn Carrera

0924488224 rerty t yty etretrt LPSE MATRIZ ADMNISTRACION PUBLLICA

»

Por apellidos del estudiante digita y da clic en buscar.
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uslizar | Buscar  Persona por: Estudiante TOMALA ALEJANDRO ), Buscer

Institucian Carrera

icacitr
025450728 UPSE MATRIZ ADMINISTRACION DE EMPRESAS ¢

0922544473 VERA TOMAS CENTRO DE APOYO PLAYAS CONTABILDAD ¥ AUDITORIA
0324466224 refrty t vty etreirt UPSE MATRIZ ADMIISTRACION PUBLICA
0925450728 CATUTO ROCA JOHANNA ISABEL UPSE MATRIZ ADMMISTRACION DE EMPRESAS
0825450728 TOMALA ALEJANDRO TOMAS UPSE MATRIZ NFORMATICA

0322544473  EEEEEEEEEE FREDDY GEOVANNY CENTRG DE APOYO PLAYAS INFORMATICA

@ huevo G5 Actuaiizar | Busoar a Personapor: | Estudiarte 4, Busoar

Wentificacién Nombre Insttucian Carrera
0926450728 TOMALA ALEJANDRO TOMAS UPSE MATRIZ INFORMATICA

Al dar clic en el boton Nuevo se muestra el nuevo formulario con los siguientes
campos:

Identificacion: Es el namero de identificacion que posee la persona.
Institucidn: Elegir la institucién principal o centro de apoyo activo.

Carrera: Dependeréa de la institucién o centro de apoyo escogido.

Nombres: Son los dos nombres que la persona tiene.

Apellidos: Son los dos apellidos que la persona tiene.

Sexo: Puede ser masculino o femenino.

Nacionalidad: Tipo de nacionalidad puede ser de origen o donde esta radicado.
Estado civil: Puede ser casado, soltero, viudo o divorciado.

Teléfono: Si tiene teléfono convencional.

Fecha de nacimiento: Fecha de nacimiento de la persona a registrarse.

Lugar de nacimiento: Lugar de nacimiento de la persona a registrarse.

Tipo de sangre: Tipo sanguineo de la persona.

Celular: Si tiene numero celular para poder ubicarlo.

E-mail: Direccion del correo electronico correcto.

Libreta militar: Si ha prestado servicio militar debe tener libreta militar.
Direccion: Lugar donde esta viviendo actualmente la persona.

Ciudad que reside: Ciudad de donde proviene la persona.

Trabaja: Si esta actualmente trabajando o no.

Carnet del IESS: Cuenta con un seguro debe digitar el cédigo del carnet.
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Al no ingresar nada y dar clic en el botdn grabar deja los campos vacios presenta
mensaje de por favor llene todos los campos en el boton cancelar se cierra el
formulario y no se realiza ningn cambio. Una vez ingresados todos los datos que
tenga la persona puede elegir dos opciones de grabar se ingresa el nuevo registro y

cancelar no realiza cambio alguno.

A continuacion puede verificar mediante una consulta buscando por apellidos,

identificacion o matricula el registro realizada con éxito.

092270365 PERET SUAREZ LIS ANDRES LPSEMATRIZ RFORMATICA

MODULO DE CONVALIDACION DE TITULO
Al dar clic presenta el médulo de convalidacién de titulos con los registros ya
ingresados existen dos opciones de busqueda por tema de investigacion o apellidos

del integrante.

Al digitar los apellidos del estudiante y dar clic en el boton buscar presenta la

consulta realizada del estudiante.
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@ reve 4 Edtar 5% Actuslizar | Buscar & Persona: [aguirre borbor )\, Buscar

@ tuevo L Edtar 5 Actuslizar | Buscar aPersona: |, Buscar

Wentificacin Nombre Thulo
0922544473 4GUIRRE BORBOR FREDDY GEOY ANNY INGENERO AGROPECUERIO
0822644473 AGURRE BORBOR DDDBDDDDDEDDD INGENERO EN ADMMISTRACION DE EMPRESAS.

Si no digita nada presenta un mensaje que debe digitar los apellidos para realizar la
busqueda que estéa solicitando.

Al dar clic en el boton Nuevo se muestra el nuevo formulario con:

Datos personales

Identificacion o cédula: Es el nimero de identificacion que posee la persona.
Nombres: Son los dos nombres que la persona tiene.

Apellidos: Son los dos apellidos que la persona tiene.

Direccion: Lugar donde esta viviendo actualmente la persona.

E-mail: Direccion del correo electronico correcto.

Teléfono: S tiene teléfono convencional.

Estado civil: Puede ser casado, soltero, viudo o divorciado.

Fecha de nacimiento: Fecha de nacimiento de la persona a registrarse.
Lugar de nacimiento: Lugar de nacimiento de la persona a registrarse.

Sexo: Puede ser masculino o femenino.

Nacionalidad: La nacionalidad puede ser de origen o donde radicado.

Datos del Titulo

Nivel: Tiene tres opciones Técnico, Titulo de tercer nivel y de cuarto nivel.
Carrera: Son las carreras ofertadas que tienen activas la institucion.

Titulo: Dependera de la carrera que previamente se selecciond.

# De titulo: EIl nimero de titulo que obtuvo el estudiante.

# De acta: NUmero de acta que obtuvo el estudiante.

Promocion: Muestra las promociones que se encuentran activas por carrera.
Fecha de graduacién: Fecha de graduacion del estudiante.

# De resolucidn: Numero de resolucion cuando se aprobd el registro del estudiante.

Observacion: Si se presenta alguna observacion favor escribirla.

143



Al tener los campos vacios o falte alguno de digitar nos presenta un mensaje de por
favor ingrese todos los campos. Procede a realizar el ingreso de los datos obtenidos
del estudiante a convalidar su titulo y cuenta con las opciones de:

Reporte: Muestra un listado de los estudiantes que han sido registrados.

Grabar: Guarda el nuevo estudiante que ha sido aprobado la solicitud por el consejo
de educacion superior.

Cancelar: Si no desea realizar ningun registro solo da clic en cancelar.

Limpiar: Borra todos los campos del registro de personas.

s

Telfore: (EGHGEET] Estoda Coie SOLTERD Mocknsliéad:  ARGENTHA

Al completar con todos los campos que nos solicitan procede a grabar los datos
presentando un mensaje de datos grabados con éxito. Mediante una consulta
verifica el nuevo registro que recién se realizo digitando los apellidos del estudiante
y dando clic en buscar.

@nievo o Edter G5 Actuslzer | Buscar s Persons: \ Buscer

Idertificacien nombre Thulo
0922544473 AGUIRRE BORBOR FREDDY GEOW.ANN'Y INGENIERO &GROPECLARIO
0922544473 AGLIRRE BORBOR DDODDDDODDODD INGENIERO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Al dar clic en el boton Editar presenta un mensaje de validacion de Seleccione un
registro para editarlo. Selecciona uno y dar clic en editar en la cual se cargaran
todos los datos en un nuevo formulario mostrandonos todos los campos que ya fue

ingresado.
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dentificacion Nombre Tiulo
092254 pegistros de Personas (<]
092254«
Datos Personales || Datos del Titulo
Cédula: 0922544473
st [FREDDY GEOWAMNY
Apellidos: [AGUIRRE BORBOR

+ ANCON

imiento: 07/144933

. |SALINAS
Direccién;
4
E-mail:  {freddy_g_ab@hotrmail. com Sexoi MASCULING
Teléfono: 0959636021 Estada Civil: SOLTERO Nacionalidad: ARGENTINA.

Realiza el cambio por ejemplo el lugar de nacimiento presenta un mensaje de
datos grabados con éxito y verifica los cambios en el mddulo de consultas
buscando por apellidos al estudiante y una vez cargados los datos selecciona la

fila dando clic en editar para observar el cambio realizado.
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