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RESUMEN

El presente trabagjo, tiene como objetivo disefiar un Plan de Desarrollo Econémico,
para la comuna Manantial de Guangala, parroquia Colonche, canton Santa Elena,
provincia de Santa Elena, esto comprende atender las necesidades insatisfechas
evaluando la incidencia de la deficiente informacién economica, cultura y
turistica, mediante un estudio diagnostico interno y externo. Para poder llevar a
cabo € trabajo de investigacion con mayor seguridad se utilizaron libros, revistas
cientificas para ser frente a las teorias que comprende el Plan de Desarrollo
Econdmico, la herramienta del internet es otra base que permitié seguir con €l
proceso, por otro lado se aplicd investigacion de campo que fue necesario para
conocer e escenario, en donde se recogi6 informacion de muchaimportancia de la
comunidad. Ademas se consider0 la técnica de muestreo, para aplicar la encuesta
a los habitantes de la comuna y una entrevista para los dirigentes, consiguiendo
informacion necesaria para beneficio de la investigacion y conocer la situacion de
la comuna. Este tema enmarca un andlisis de la situacion actual, diagnéstico
sectorial, marco estratégico (mision, vision, principios, valores, objetivos, marco
l6gico, matriz de potencialidades) proyectos, estrategias, metas, cadena
productiva, planes de accion, etc. La investigacion permitio concluir ideas
concretas sobre la temdtica y recomendar € capitulo IV, soluciones para €
problema tratado, € cua busca desarrollar las areas econdmicas, turisticas y
culturales de la comunidad. Los beneficiarios directos de las soluciones e
innovaciones planteadas seran los habitantes de la comuna de Manantia de
Guangala. Paralograr € objetivo planteado, es indispensable la colaboracion de la
comunidad en general, ademas sera de vital importancia que la directiva aplique €
plan de desarrollo econémico para la comuna, ya que es un documento que le
facilitara planificar las actividades con mayor efectividad, debido que se convierte
en una herramienta esencia para e desarrollo de la Comuna.
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INTRODUCCION

La provincia de Santa Elena a tener una gran poblacién rural cuenta con
organizaciones campesinas [lamadas comunas, las cuales han sido formadas para
conseguir mejores beneficios de manera colectiva y hacerse reconocer con su
cultura, costumbre, valores, y principios y sobre todo aumentar la produccién de
la agricultura, pero lafalta de formacion por parte de los comuneros y comuneras
ha sido impedimento para e desarrollo de esta comunidad.

Hoy en dia las grandes, medianas y pequefias empresas de cualquier indole se
apoyan de un plan para mejorar su rendimiento, es por eso gque es necesario que la
comuna tenga un Plan de Desarrollo Econémico, el mismo gue proporcionara una
oportunidad de superacion, gustandose en forma constante a los sucesos y
acciones actuales de la comuna, € cual servira de guia para € cumplimiento de
los objetivos y conseguir resultados positivos para acanzar el desarrollo.

El plan de desarrollo econémico se disefié con € fin de ser una guia directa y
completa que constituya un materia efectivo a los dirigentes comunales para que
les oriente y gestionen diferentes actividades. Ademas se tendra una conduccion
eficiente, porque buscaran soluciones a los problemas de la comunidad,
satisfaciendo de esta manera las necesidades de los sectores (socioecondmicos,
culturales y ambientales) contribuyendo a mejor estilo de vida.

El trabgo de investigacion para la comuna Manantial de Guangala esta
compuesto de cuatro capitulos que se ha tomado en consideracion para €
desarrollo del mismo, de los cual es esta distribuido de la siguiente manera:

Inicia con € marco contextual de la investigacion que contiene, €l objetivo y la
viabilidad del porque se desarroll6 € estudio del proyecto benéfico para lograr €l
desarrollo de la comunidad. Siendo asi se detalla €l problema principal realizando
una andlisis meso, macro y micro , los antecedentes de la comunidad,
formulacion, delimitacion, evaluacion del problema, objetivos de investigacion,
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justificacion del tema, hipdtesis y operacionalizacion de las variables que resaltan
laimportanciadel trabagjo.

En el primer capitulo se desarrollael MARCO TEORICO de lainvestigacion con
andlisis cientifico de las variables de estudio: Informacion econdmica, turistica y
cultural y satisfaccion de necesidades insatisfechas. Ademés de la
conceptualizacién de la propuesta Plan de desarrollo econdmico y de sus

componentes.

El segundo capitulo describe laMETODOLOGIA de la investigacion que expone
el disefio, los tipos de investigacion cudlitativa y cuantitativa, poblacion y
muestra, métodos, técnicas e instrumentos de investigacion.

En e Tercer Capitulo corresponde al ANALISIS E INTERPRETACION DE
RESULTADOS, con una exposicion de la informacion recogida en la
investigacion de campo y €l posterior andlisis de los resultados del estudio. Estos
resultados se realizaron mediante la observacion directa, entrevista alos dirigentes
comunales y encuesta redlizadas a los habitantes de la comuna, donde la
informacion que se obtuvo fue de gran importancia para justificar la realizacion
del temade estudio.

En & cuarto capitulo se presentala PROPUESTA DE DISENAR UN PLAN DE
DESARROLLO ECONOMICO PARA LA COMUNA MANANTIAL DE
GUANGALA, DE LA PARROQUIA COLONCHE, CANTON SANTA ELENA,
PROVINCIA DE SANTA ELENA, para € periodo 2015, en donde se detallan
muchos factores como situacion actual, diagnostico sectorial, marco estratégico,
proyectos, acciones, cadena productiva, plan de accidn, diagnéstico interno y
externo, y diferentes fichas de problemas, objetivos y acciones asi como ficha de

potencialidades.



MARCO CONTEXTUAL DE LA INVESTIGACION
TEMA

Incidencia del Plan de Desarrollo con informacién socioeconémica, cultural y
ambiental en las necesidades basicas insatisfechas, mediante un diagndstico
interno y externo para la comuna Manantial de Guangala, parroquia Colonche,

canton Santa Elena, provincia de Santa Elena, afio 2015.
PROBLEMA DE LA INVESTIGACION
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Las comunas medievales existieron en Francia, Inglaterra 'y en paises en los que
florecia el feudalismo. El término “comuna” también se utiliza para designar a un
grupo reducido de personas 0 agrupacion social, basada en la colectividad del
trabajo y los medios de produccion.

En la actualidad, se aplica también a una division administrativa de segundo o
tercer rango, dependiendo del pais. En Chile las provincias se dividen en
comunas, equivalente a los municipios; en Nigeria la comuna es una division

administrativa de menor rango.

En e Ecuador, las comunas desde e afio 1937 disponen de algunos parametros
juridicos que son reconocidos legitimamente, esta ley fue creada con € propdsito
de establecer y reconocer los derechos y obligaciones inherentes a las comunas,
para su desarrollo y desenvolvimiento sociales, esta se reformd y se ha modificado

en base alas necesidades de | os habitantes.

Aungue e gobierno trabaje con politicas publicas, gestionando viviendas, falta
mucho por hacer; asi mismo los gobiernos seccionales necesitan enfocarse con

més dedicacion en €l desarrollo de la comuna.

En la naciente provincia Santa Elena, de lo que se identifica como organizacién
social y econdmica basada en la propiedad colectiva, a margen de la sociedad
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considera los valores familiares y sobre todo la cultura que se demuestra en la
sociedad en que vive, demostrando la identificacion y a la vez respetando la
ideol ogia de cada pueblo, de esta manera las comunas se encuentran rescatando la

culturay la costumbre que se ha perdido.

La comuna Manantial de Guangala pertenece a la parroquia Colonche, esta
ubicada en la parte Norte del cantdn Santa Elena, se conecta con Santa Elena
mediante € carretero de Colonche que queda entre €l cruce de Palmar y la Ruta
del Spondylus. Sus limites son: a norte, comuna Febres Cordero; a sur, comuna

Cerezal-Bellavista; a este, comuna Salanguillo; y, a oeste comuna San Marcos.

Actualmente en la comuna Manantial de Guangala no existe un documento donde
se encuentre informacion socioecondémica, cultural y ambiental actualizada, esto
se debe por @ limitado conocimiento profesional en la investigacion de campo, y
limitados recursos dedicados a la investigacion, informacion que es muy valiosa
para satisfacer las necesidades existentes en la zona, ademas se debe a la
deficiente iniciativa por parte de los comuneros y las autoridades de la misma para

detectar | as necesidades e impulsar €l desarrollo de la comuna.

También se ha considerado que en esta comunidad existen personas que solo
buscan €l interés personal y no colectivo; en donde esto trae consigo que & pueblo
no se desarrolle en lo social, turistico, econémico y cultural que permita mejorar

el estilo de vida de las personas.

La comuna segun sus habitantes tiene recursos naturales como rios, cerro, tierras
fértiles que pueden ser explotados en € sector turistico, ademas la comuna atrae
turistas cuando celebra sus festividades los cuales pueden ser aprovechados para

desarrollo de los sectores en estudio € socioecondmico, cultural y ambiental.

Por otro lado se tiene la falta de educacion avanzada, por |0 que no se puede
aprovechar los recursos gque se tiene, dando su uso respectivo. Por 1o que es
importante realizar los siguientes aspectos para disefiar instrumentos que le
permitan a la comuna un mejoramiento de las actividades en donde se debe
considerar la situacion actual de la comuna para analizar la fuente externa; asi

como la situacion interna.



DELIMITACION DE LA PROBLEMATICA

Para una determinacion con exactitud de la viabilidad de trabajo de investigacion,

dentro de su ubicacion geogréfica, tenemos |0s siguientes aspectos:

Campo: Gestion administrativa, comuna Manantial de Guangala parroquia

Colonche, provincia de Santa Elena.

Area: Planificacion estratégica comunitaria

Aspecto: Plan de Desarrollo Econémico.

Tema: Incidencia del Plan de Desarrollo en la informacion socioecondémica,
cultural y ambiental de las necesidades insatisfechas, mediante un diagndstico
interno y externo para la comuna Manantiad de Guangala de la parroguia

Colonche, cantdn Santa Elena, provincia de Santa Elena, afio 2015.
Afio: 2015
FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Como incide € Plan de Desarrollo con informacion socioeconémica, cultura y
ambiental en las necesidades béasicas insatisfechas de |la comuna Manantia de
Guangala de la parroguia Colonche, cantdn Santa Elena, provincia de Santa Elena,
ano 20157

SISTEMATIZACION DEL PROBLEMA

¢Cuadles son las técnicas e instrumentos de investigacion que se utilizaran para el
levantamiento de lainformacion?

¢Como influye €@ diagnéstico interno y externo de la informacién
socioeconémica, cultural y ambiental en e desarrollo de la Comuna Manantia de
Guangala?

¢Cudles son las principales necesidades béasicas insatisfechas en la comuna
Manantial de Guangala?

¢Como se puede contribuir al mejoramiento del nivel de satisfaccion de las
necesidades basi cas insatisfechas de |a poblacion de la comuna?

¢De gué manera beneficiara el plan de desarrollo alos habitantes de la comuna?



JUSTIFICACION DEL TEMA

El presente trabgjo de investigacion se justifica por la importancia de realizar un
proceso investigativo que ponga en evidenciala realidad socioecondmica, cultural
y ambiental de la comunidad y que responda a las necesidades redes de la
problematica del sector, orientando el proceso de desarrollo econdémico, cultural y

por ende turistico de lalocalidad.

Al no contar con una informacion actual de los distintos aspectos de la comuna
(socioeconOmica, cultural y ambiental), puede considerarse una desventgja al no
brindar informacion eficaz y oportuna. Es por eso lafinalidad de este proyecto es

el beneficio de todos los habitantes de la comuna Manantial de Guangala.

Se pretende aportar con una investigacion actualizada para € desarrollo y
progreso de la comuna, € impacto puede ser a corto, mediano o largo plazo,

dependiendo de cudl sea el uso de lainvestigacion realizada.

Los beneficiarios directos de este trabajo serén los habitantes de la comuna, e
indirectamente seran personas, organizaciones O ingtituciones externas que
quieran de una u otra manera tener los datos de la comuna para invertir en ella,
implementar proyectos, etc.

Mediante € estudio de esta investigacion, permitira que la comuna Manantial de
Guangala, perteneciente a la parroquia Colonche se someta al cambio y que sea
mas competitiva en su entorno, tomando en cuenta las variables que tienen que

enfrentarse

Para poder disefiar la propuesta, se ha planteado instrumentos de investigacion
que conlleven al desarrollo de la misma, como la encuesta, la entrevista 'y otros
instrumentos necesarios para identificar factores relevantes;, ademéas permitiran
conocer la situacion actual interna y externa de la comunidad los cuales
conllevaran a estar al tanto de cudles son esos factores que ha impedido €

progreso de esta comuna.



Estos resultados contribuiran a elaborar un Plan de Desarrollo Econémico capaz
de generar una adecuada diversificacion de lo que ofrece la comuna Manantial de
Guangala y sea de conocimiento de empresarios para que puedan invertir en ella;
ademas este trabgjo de investigacion supone un impulso para € desarrollo de la
comunidad a analizar, garantizando una mejora de las condiciones de vida de sus
habitantes a través del desarrollo generalizado de los servicios prestados a la

poblacion y del desarrollo de todas las potencialidades endogenas del territorio.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Proponer un plan de desarrollo mediante un diagnéstico interno y externo de la
informacion socioecondmica, cultural y ambiental que incide en las necesidades
basicas insatisfechas de la comuna Manantial de Guangala de la parroquia

Colonche, cantdn Santa Elena, provincia de Santa Elena.
OBJETIVOSESPECIFICOS

1. Elaborar las técnicas e instrumentos de investigacion que facilite €
diagnostico através de la recol eccion de informaci on.

2. Establecer un diagnostico interno y externo de la informacion
socioecondmica, cultural y ambiental para la deteccidn de necesidades basicas
existentes de la poblacion.

3. ldentificar las principales necesidades bésicas insatisfechas existentes en la
Comuna mediante la aplicacion de las encuestas.

4. Contribuir a meoramiento del nivel satisfaccion de las necesidades béasicas
insatisfechas mediante el disefio del plan de desarrollo econémico

5. Proponer un plan de desarrollo econdmico en base a la aplicacion de las
encuestas y entrevistas a la poblacion y directivos de la Comuna Manantial de

Guangala.



HIPOTESIS

El plan de desarrollo con informacion socioecondmica, cultural y ambiental
incidird en el megoramiento del nivel de satisfaccion de las necesidades basicas
insatisfechas de la comuna Manantial de Guangala de la parroquia Colonche,

canton Santa Elena, provincia de Santa Elena.
Variableindependiente

Lainformacion socioecondémica, cultural y ambiental.
Variable dependiente

Necesidades basi cas insati sfechas



OPERACIONALIZACION DE LASVARIABLES

CUADRO N° 1 variableindependiente

HIPOTESIS VARIABLES CONCEPTO DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS

Informacion ;Cudles son susingresos?

socioecondémica: conjunto i ¢ d6nd ng '

de datos que Analizar y _(De Onde provienen sus

proporcionaralos Informacién ingresos?

elementos necesariospara | + Evaluar :?angos de cper Od'g' dad de sus + Guiasde

: . ngresos iNgresos?

evaluar € ingreso, gastos | & Ingresos Ti%os de (Egn que suele gastar? preguntas

y endeudamiento de la + Gastos Oué actividad | ) ) )

poblacion 4 Endeudamiento Gastos cQueactividadlegenera | 4. Cuestionario

econbmicamente activa Indicadores de mas gastos?

|a participacién del &stago Endeudamient ¢Con que institucion tiene

?

en el contexto econdémico o deudat
Laincidenciade de unaregion.
lainformacion Informacién cultural: 4+ cultura caracteristicas oMo Se identifica seadin
econémica, La Conjunto de habitosy 4 creencias Tinos de gu cultura? =9
turisticay informacion pautas de conductas de 4+ conductas crgenci as Cudl son .sus creencias?
cultura enlas socioecondmic | los rasgos distintivos, 4+ tecnologia Clases de C"Cu 4 es su conducta? ’
necesidades a, cultural y espirituales y materiales, 4 tradiciones conductas ("Qué tino de tecnolo .ia
insatisfechas de ambiental intelectualesy afectivos, 4+ derechos Tinos de 3ti|iza’>p 9 i
laComuna las creencias, € arte, la 4 costumbres tegnol ogias CUAl es son las 4+ Guias de
Manantial de moral, e derecho, las 4+ hdabitos 0109 o

" tradiciones tradiciones de su comuna? preguntas.

Guangaladela costumbres adquiridas por | 4% valores inos d i od i ) )
Parroquia el hombre, ademés las Tiposde ¢Cree usted que s R = Cuestionario
Colonche, letras, latecnologia, los _(lj_ciericshg: reg;;let:sng: (Sjuegechos.
Canton Santa modos de vida de una copstumbres ((;0 Stumbres?
Elena, provincia region, los derechos habitos ‘Cudles son' sus Habitos?
de Santa Elena. fundamentales al ser ; . ’

humano, los sistemas de Tipos de éQué valor es

' valores fundamental para su vida?

valoresy lastradiciones.
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Lainformacion
Ambiental relinetodala
informacion de un lugar
determinado como
recursos naturales
componentes fisicos,

¢cud cree usted que debe
ser lainformacion que se
debe infundir alos
habitantes para el cuidado
ambiental ?

¢Cuantos tipos de recursos

guimicos, biol gicos, 4+ Difundir , o naturales posee la
sociales, econémicosy Informacién - 'I.'ransgmur Comuna?
culturales capaces de 4 recursos = 205 e ;Cudles son los
causar efectos directos e naturales Informacion componentes fisicos de la
indirectos, en un plazo &« componentes + tiposde Comuna?
corto o largo sobre los fisicos. riur;os ¢Qué quimicos se utilizan
seresvivos. Esdecir no 4« Quimicos natura'es en la Comuna que
solo muestra datos del 4+ Bioldgicos + ftiposde ‘ perjudiquen € medio + guias

: ; componentes :
espacio enquese 4« Soci aI es fisicos ambiente? preguntas
desarrollalavidasino que | &« Economicos ) | q ¢Cudles son los factores ) ]
también comprende seres | % culturales * C L?isr;?coz biolgicos queinfluyen en | %  Cuestionario
e ey e s ¢ o Commep. 1% | % ovnasitn

) o omuna?
entre ellos asi como biologicas :C6 interesan directa
elemento intangibles - tipos socl des ﬁgggﬂé I(;]é?ra comll?r?a

lacul 4 tiposde ‘
como lacultura. cOmponEntes en mantener el medio
econ%micos ambiente sano y cuidado?
¢Cémo influye el factor
4 clasesde o i
aultura econdmico en €l cuidado

del medio ambiente por
parte de los habitantes de
la Comuna?

¢Como influye la cultura
delos habitantes de la
Comunaen €l cuidado del
medio ambiente?

de

Fuente: Investigacién de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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CUADRO N°2Variable Dependiente

HIPOTESIS VARIABLES CONCEPTO DIMENSIONES | INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
¢Cudles son las
Necesidades basicas necesidades que nos
insatisfechas implicaun han sido satisfechas
carécter en la Comuna?
multidimensional dela ¢Cudl esd indicede
pobreza, puesto que no pobreza existente en
se sujetaauna sola + Andizar la comuna?
. . dimensién como por 4+ Indicede ¢Cudles son las
Laincidenciadela X .
informacion _ejemplo eI caso del pobrezaen la pri nm_pales B
L - ingreso sino hace . comuna. necesidades basicas
econdémica, turisticay . - . +  Estudiar. )
hincapié en lapluraidad + Indicadores de lacomuna?
cultural en las . + Pobreza . ] .
. de necesidades que ; Necesidades JPor qué es .
necesidades . . o + Pluraidad de .. ; Guia de preguntas
oo Necesidades |tienenlosindividuosla : basicas importantes conocer . .
insatisfechas de la . : necesidades. : . Cuestionario
. basicas cual puede referirseala - Insatisfechas las necesidades ,
ComunaManantial de | . : U I 4 Individuos. " Censo poblacional.
insatisfechas | asociacion de distintas o (NBI). insatisfechas de la AN
Guangaladela : 4 Asociacion de Observacion directa
X carenciasy puede . + Total comuna?
parroquia Colonche, . . carencias. . ; .
P relacionarse con laidea habitantes en ¢todos los habitantes
Canton Santa Elena, . .
. de necesidades basicas lacomuna de la comuna carecen
provincia de Santa S ) . )
Elena. insati sfechas como: + Tipos (_:Ie de Ias_ mismas
(alimento, vestimenta, carencias. necesidades?

niveles educacionales,
proteccidn, seguridad,
salud, etc.)

¢Cud es el mayor
factor de carencia que
influyeen e
desarrollo de la
Comuna?

Fuente: Investigacién de campo en lacomuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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CAPITULO |

MARCO TEORICO

1.1. ANTECEDENTES

Todas las sociedades, independientemente de su modo de produccién, se han
esforzado a través del tiempo por realizar acciones en forma planificada. En los
periodos mas tempranos de la antigliedad se planificaba la construccion de redes
de caminos; la preparacion de terrenos agricolas, canales y obras hidraulicas;
importantes en Mesopotamia y Egipto; los imponente asentamientos de |os incas,

mayas y aztecas.

Estas experiencias contribuyeron a surgimiento de la planificacion espacial y
rural y al mejoramiento de sus métodos, especialmente en |os paises europeos, de
manera singular después de la segunda guerra mundial, en aguellos donde fueron
reconstruidas las ciudades devastadas. Se perfeccionaron entonces, métodos para
usar e suelo de manera y estética, rehabilitar barrios, reacomodar a sus
pobladores en otros sitios o fundar nuevos asentamientos, construir y expandir
puertos, ampliar los servicios publicos, zonificar € suelo segin su uso, y

preservar, conservar y mantener los recursos naturales.

La Escuela Politécnica de Paris fue la principal institucién en donde se aplico la
idea de planificar la sociedad para aplicar €l conocimiento a los asuntos publicos,
con el fin de solucionar “cientificamente” con un enfoque de “integridad social”
los problemas de la sociedad. (Sabatini, 1990).

Sin embrago, los procedimientos y métodos de la planificacion de desarrollo
econdémico agrupados en forma sistematica surgieron en la Union de Republicas

Socidistas y Soviéticas, URSS, después de la Revolucion de Octubre de 1917.
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El proceso de desarrollo planificado permitié a la Union de Republica Socialista
Soviéticas, URSS superar en breve tiempo laruinade laguerracivil. A comienzos
de la década de los veinte se confeccionaron los planes para restablecer lo
destruido en esta guerra, industrializar la produccion y organizar la gestion
colectiva de la agricultura. El plan leninista GOELRO, adoptado en 1920 y
calculado para diez a quince afios previo la construccion de la base técnico-
material y lareorganizacion radical de laeconomia.

1.1.1. Plan de Desarrollo Econdmico

El desarrollo econdémico planificado es e modo de accion- propio del socialismo-
de las leyes econOmicas, y € mismo actia en calidad de semeante ley. La
planificacion es laforma general de manifestarse esas leyes. Todos los cambios en
las formas de | as relaciones econémicas que actlan como palancas del mecanismo
econdmico se efectlan de manera planificada, de acuerdo con un programa

argumentado y adoptado con antelacion.

Estos cambios pueden realizarse de manera auténoma, independientemente del
plan estatal de desarrollo econémico y social, asi como en composicion del plan,

en calidad de sus tareas

Igualmente expresa:

De la planificacién depende la eficacia del progreso econdmico y socia de la
sociedad, la elevacion del nivel de vida del pueblo. La planificacion es el eslabdn
mas importante, fundamental de la administracion en condiciones de socialismo,
es lameduladelagestion. . (Saavedra Guzman, 2006)

La planificacion del desarrollo tiene como finalidad buscar transformaciones

cudlitativas concurrentemente con incrementos cuantitativos, esto es:

CAMBIOS ESTRUCTURALES + CRECIMIENTO ECONOMICO
14



En este sentido la planificacion del desarrollo se concibe como un proceso
dirigido a orientar el cambio social, en e cual los diferentes actores sociales,
intervenido de manera sistemética en e presente para construir e futuro
garantizan €l logro del desarrollo deseado y posible, protegiendo las opciones para

las generaciones futuras.

Entonces se define que: Un plan de desarrollo econdmico es una herramienta de
gestion que de manera general y en forma coordinada se encuentran: lineamientos,
prioridades, metas, directivas, criterios, disposiciones, estrategias de accion, y una
serie de instrumentos con e fin de alcanzar |os objetivos propuestos promoviendo
el desarrollo socia en un determinado territorio, de esta manera, sienta las bases
para entender las necesidades insatisfechas de la poblacion para meorar la
calidad de vida de los ciudadanos

1.1.2. Lainformacion econémica, cultural y ambiental

I nfor macién econémica

Representa una herramienta importante para la toma de decisiones ya que
transmite la informacién cientifica y técnica que permite transformar a la misma
accion, resultando asi fundamental para evaluar y predecir la situacion de una
region o unalocalidad en lo referente a las cuestiones econdmicas y sociales; asi
como para valorar € cumplimento de metas y objetivos. Su uso permite la

comparabilidad entre €l desarrollo econémico y €l social. (Lopez , 2010)

Lainformacion econdmica debe reunir en principio las siguientes caracteristicas.

4+ Ser especifica: es decir, estar vinculados con los fendmenos econdémicos,
sociales, culturales o de otra natural eza sobre |o que se pretende actuar.

4« Ser explicitos: de tal forma gue su hombre sea suficiente para entender si se
trata de un valor absoluto o relativo, de unatasa, unarazon, un indice, etc.., asi
como a un grupo de poblacién, sector econdmico o producto serefiereny s la
informacion es global o esta desagregada por sexo, edad, o afos.
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+ Estar disponibles para varios afios, con € fin que se pueda observar €
comportamiento del fendmeno a través del tiempo y espacio y sujeto a una
revision continua.

4« Deben ser relevantes y oportunos: para la aplicacion de poaliticas,
describiendo |a situacion prevaleciente en los diferentes sectores, permitiendo
establecer metas y convertirlas en acciones.

4+ Ser claro, deféacil comprension paralos miembros de la comunidad, de forma
gue no haya duda o confusién acerca de su significado, y debe ser aceptado,

por lo general, como expresion del fendmeno a ser medido. (Lopez , 2010)

I nformacién cultural

Es la accion o hecho de informar sobre los habitos, rasgos distintivos, espirituales
y materiales, intelectuales y afectivos, los valores, las creencias, las costumbres,
ademés de las letras, |os modos de vida de una region asi como las tradiciones
que son compartidos y aceptados por una comunidad y que los caracterizan como
unasociedad o un grupo socia. (UNESCO, 2007)

La informacion cultural es una tarea social, pertenece a la comunidad, a grupo
socia del que é individuo forma parte. En ella consta un conjunto de experiencias
vividas por hombre y mujeres a lo largo de la historia, las cuales forman el
patrimonio cultural de un determinado pueblo. Se redliza sociamente la
transmision y e propio individuo busca en ese mar juntamente con los otros
miembros de la sociedad, aunque tenga necesariamente su parte individual en este

Proceso.

No se transmite bioldgicamente sino de generacion en generacion, tampoco se
trasmite por medio de un objeto, una cosa material, una estatua 0 museo o ago
estatico e inamovible. Es un modo de pensar y de obrar de las personas, con sus
significados, valores y expresiones, es un modo global de vida, no solo elementos
parciales de usos y costumbres.
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I nformaciéon ambiental

La informacién ambiental es un amplio concepto que incluye no solo la
informacion referente a la calidad de nuestro entorno y las sustancias potenciales
contaminantes, sino tambiéen las medidas de gobierno y empresas toman para
proteger e medio ambiente, las actividades que lo afectan, asi como los andlisis
economicos relativos a estas medidas y actividades, a la legislacion aplicables y
seguridad de las personas cuando este afectado su entorno. (Tigrero Giralda,
2009)

1.1.3. Necesidades Basicas | nsatisfechas

Una necesidad humana es aquella condicién en la que se percibe una carencia.
Estas incluyen (a) Necesidades fisicas basicas como alimento, vestido, proteccion
y seguridad. (b) Necesidades sociades como la pertenencia y afecto. (C)
Necesidades individuales como € conocimiento y la expresién del yo. Estas

necesidades forman parte del género humano.

Ante una necesidad insatisfecha, € individuo aptara por uno de dos caminos:
buscar €l objeto que la satisface o tratar de disminuir lanecesidad. (Kotler, 2005)

La idea de necesidades insatisfechas segin la Organizacion Internacional del

trabgjo (OIT) considera que las mismas deben incluir al menos dos elementos:

1. Se refieren a requerimientos minimos de una familia para su consumo:
aimentacion adecuada, vivienda y ropa asi como ciertos muebles vy
eguipamientos del hogar.

2. Incluyen aquellos servicios esenciales suministrados generamente en forma
comunitaria tales como: agua potable, servicios sanitarios, transporte y salud
publica, educacion e infraestructura y servicios tipo cultural. (Spicker,

Alvarez Leguizamén , & Gordon, 2009).
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El método tradicional de necesidades bésicas insatisfechas (NBI) consiste en
comparar la situacion de cada hogar, en cuanto grupo de necesidades, con una
serie de normas que expresan € minimo nivel por debgjo del cua se considera

insatisfecha la necesidad. Estas necesidades son:

Vivienda inadecuada: en areas urbanas se considera que una vivienda es
inadecuada si es movil, es refugio natural o puente, tiene pisos de tierra, no tiene
paredes o |as paredes exteriores estén hechas con tela o desechos.

Vivienda sin servicios basicos: en éreas urbanas se considera que una vivienda
no cuenta con servicios basicos si carece de sanitario y si, simultaneamente, no
cuenta con acueducto y s fuente de aprovisionamiento de agua es un rio, un

manantial, un nacimiento, una carro tanque o las aguas de lluvia.
Hacinamiento critico: hogares donde hay mas de tres personas por cuarto.

Ausentismo escolar: hogares donde hay a menos un nifio mayor de seis afos y

menor de doce que no asiste a un centro educativo formal.

Alta dependencia econdmica: mas de tres personas en una familia bgo la
responsabilidad de un jefe de hogar con trabajo, cuyo nivel de educacion escolar

es de tres afios 0 menos.

Se supone, asi mismo que la apreciacion de las necesidades insatisfechas debe
evolucionar a medida que progresa la sociedad y varian las condiciones materiales

y culturales. (Alvarez Maya & Martinez herrera, 2001)
1.2. Caracteristicas generales de la comunidad
1.2.1. Situacion actual

El primer paso antes de planificar un plan de desarrollo econdmico consiste en
conocer la comunidad, su situacion, su historia, datos geograficos, datos de la
poblacion, mapa geografico y vias de acceso ala comunidad. Si esta informacion
de partida se corre € riesgo de disefiar un plan inadecuado. (Alarcon Gonzélez,
2006)
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1.2.1.1. Antecedentes histéricos dela comuna

Son los hechos que han pasado en la comuna ainvestigar.

1.2.1.2. Aspectos demogr &ficos.

Seguin (Silva Garcia & Gomez Martinez, 2006) “Es € andlisis de
las comunidades humanas a partir de la estadistica. El concepto
procede del vocablo griego compuesto que puede traducirse como
“descripcion de un pueblo”. Esta disciplina estudia el tamafio, la
estratificacion y e desarrollo de una colectividad, desde una
perspectiva cuantitativa.

Las tasas de nataidad, mortalidad y los movimientos de la
poblacion forman parte de los estudios basico de los aspectos
demograficos, cuyos trabgjos resaltan muy importantes para €l
desarrollo de las politicas del estado. A partir de los datos
demogréficos, por gemplo, se puede conocer cuaes son los
principales problemas o que regiones de un pais se encuentra
relegadas a nivel econdmico”. Pég. 264.

1.2.1. 3. Datos de la poblacion:

1.2.1.3.1 Poblacién econémicamente activa:

Es la porcién de la poblacion que se encuentra efectivamente dentro del lugar de
trabgo; se obtiene substrayendo, del contingente en edad de trabgjar, alo que se
dedican a actividades domésticas (no remuneradas), a los estudiantes, etcétera.
(Barro de Castro & Lessa, 2004)

1.2.1.3.2. Poblacion ocupada:

Comprende a los individuos que gercen una actividad profesional remunerada, o
sin remuneracion directa cuando se trata de auxiliares de personas de familia
Difiere, pues, del concepto anteros por excluir a los desempleados; no se refiere,
en consecuencia, a la poblacion disponible, sino a contingente efectivamente
absorbido por €l sistema. (Barro de Castro & Lessa, 2004).
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1.2.1.3.3. Poblacién inactiva:

Abarca atodas las personas, independientemente de su edad, no clasificadas como
ocupadas 0 paradas durante la semana de referencia. Comprende las siguientes

categorias:

Jubilados recibiendo pension de jubilacion o invalidez.

Jubilados recibiendo pension distinta de lade jubilacion o invalidez.

+
+
4 Incapacitados permanentes paratrabajar.
& Estudiantes, escolar o preescolar.

4 Personas que se dedican alas |abores del hogar

4+ Otra situacion. (Marto Navarro, Dorado Picon, Graciano Ramos, & Guerrero

Arroyo, 2006)
1.2.1.4. Mapa geogr afico comunitario

Es la representacion grafica que la comunidad hace de su territorio. Basada en
como los pobladores perciben su territorio, entorno social y ambiental. (Vinding,
2004)

1.2.1.5. Viasde acceso a la comunidad

Segin (Gebl, 2006) “Las vias de acceso son las carreteras
infraestructura de transporte cuya finaidad es permitir la
circulacion de vehiculos en condiciones de continuidad en el
espacio y € tiempo, con niveles adecuados de seguridad y de
comodidad. Puede estar constituida por uno o dos carriles”. Pag. 52

1.2.2. Diagnostico sectorial

Comprende un documento con € andlisis de los siguientes sectores: Ambiental,
Socia y Seguridad ciudadana, € cual servira para identificar la problematica que
se pretende resolver, uso de recursos naturales, bienestar social, etc. (Mellado,
2011)
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1.2.2.1. Ambiente:

Segun (Calventus, Carreras, Colomer, Costa, Jaén, & Montserrat,
2006) “Puede entenderse como un macrosistema formado por
varios subsistemas (aire, agua, suelo, etc.) que interaccionan entre
si. Cuando se produce algun fallo en esas interacciones surgen los
“problemas ambientales”. Pag. 22

1.2.2.2. Mediosdetrasporte:

Seguin la forma o e modo de traslado elegido, puede ser: terrestre (carretera,
ferrocarril, fluvial) maritimo y aéreo. Dentro de estas modalidades, segun el
nimero de medios que intervienen desde € origen al destino, se clasifican en
monomodal (se utiliza solo un medio paratodo € trayecto, de origen a destino) y
multimodal (se utilizan varios medios parareadlizar € transporte completo puertaa
puerta). (Escudero Serrano, 2014)

1.2.2.3. Uso correcto del suelo

Es toda accién orientada hacia e uso adecuado del suelo, evitando su
degradacion, inutilizacion y en general la perdida irremediable de un recurso
natural muy valioso.

La conservacion del suelo se consigue:

4+« Empleando un mejor laboreo y précticas meoradas de recubrimiento del
suelo.

4« Empleando agua, materia organica, abonos, fertilizantes, etc. con € méximo
de eficaciay de acuerdo alas necesidades del suelo.

4+ Redlizando riego, drenge, limpiado de maleza o rocas, 0 meorando en
cualquier otra forma, tierras anteriormente improductivas, para adaptarlas a un
uso préctico productivo.

4+ Empleando con eficiencia las maguinarias agricolas adecuadas. (Valverde
Vadés, Meave del Castillo, & Carabias Lillo, 2006)
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1.2.2.4. Clima

Segin (Heuveldop, Pardo Tasies, Quiros Congo, & Espinoza
Prieto, 2006) “Es €@ estado tipico de la atmosfera en un lugar y
periodo determinado; es la dindmica habitual del “tiempo” en una
cierta region, entendiendo por “tiempo” la manifestacion diaria de
los elementos meteorol6gicos tales como temperatura, humedad,
viento, radiacion, etc.”. Pag. 65

1.2.2.5. Tecnologia

Puede definirse como “conocimiento sisteméatico para la elaboracion de un
producto, la aplicacion de un proceso o la prestacion de un servicio”. La
tecnologia abarca tanto los conocimientos técnicos en que se basa el producto
final como la capacidad operaciona para convertir los insumos productivos
pertinentes en un producto o servicio elaborado. (UNCTAD, 2006)

1.2.3. Nivel deingresos

Mide la percepcion monetaria. (Cuadrado Roura, Iglesias Fernandez, & Llorente
Heras, 2007)

1.2.3.1. Nivel de ocupacion

Es @ rango que tiene una persona por eercer un conjunto de funciones,
obligaciones y tareas, oficio 0 puesto de trabgjo, independientemente de la rama
de actividad donde se lleve a cabo, €l nivel de ocupacién de una persona también
depende de los estudios que adquiera la misma. (Cuadrado Roura, Iglesias

Fernandez, & Llorente Heras, 2007)
1.2.3.2. Organizacion social

Es aquella agrupacion de personas que se establece a partir de elementos
compartidos, ideas en comun, formas similares ver € mundo. Ademas, es
importante para que tal grupo de personas sea considerado una organizacion socia
gue exista un objetivo areadlizar, sea este solidario o particular. (Bradley, 2012)
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1.2.3.3. Diagnostico territorial

Segin (Gomez Orea, 2007) “Se refiere a conocimiento e
interpretacion del sistema territorial al que se aplica a la luz su
evolucion historicay de su tendencia hacia € futuro en ausencia de
intervencion. La elaboracion del diagndstico implica conocer y
entender como es y como funciona e sistema, que problemas le
afectan y que potenciaidades dispone, con un nivel de detale ta
gue permita tomar decisiones acertadas sobre el: garantizar su
trayectoria tendencial, si se considera conveniente o modificarla en
caso contrario”. Pag. 221

1.2.3.4. Crecimiento actual dela comuna

El crecimiento actual de la comuna se refiere a cambio en la poblacion en €
numero de individuos en un cierto plazo y puede ser cuantificado como & cambio

en el nimero de individuos en la Comuna por unidad de tiempo para su medicion.

1.2.3.5. Servicios publicos basicos

Son aquellas prestaciones que satisfacen necesidades individuales o colectivas
necesarias e irremplazables como la salud, educacion, vivienda, agua potable y
seguridad social, son prestados por municipalidades con e fin de satisfacer las
necesidades bésicas, y se agregan a las anteriores aguas potables (entiéndase

alcantarillado y tratamiento de aguas servidas) (Antinez & Galilea O, 2003)

1.2.3.6. Seguridad ciudadana

Enfatiza como su nombre lo dice, en & ciudadano, en relacion a gercicio de sus
derechos, deberes y libertades. En efecto, se ha denominado a la Seguridad
ciudadana como:

La condicion de libertad que debe garantizar €l Estado, en la cual los ciudadanos
pueden eercer sus derechos, libertades y deberes, sin sentirse victimas de
amenazas, para poder gozar de adecuadas condiciones de bienestar, tranquilidad y
disfrute de lavida en sociedad. (Carrion M. & Dammert G., 2009)
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1.2.3.7. Gestién comunal

Esta compuesta por una serie de factores complejos. Uno de sus gjes centrales, es
gue las comunidades sean capaces de administrar, operar y mantener |os sistemas
con criterios de eficiencia, eficacia y equidad tanto social como de género. Estos
entes comunales, toman todas las decisiones, teniendo el control de los recursos
(técnicos, financieros, de personal, etc.) y establecen relaciones horizontales con
servicios gubernamentales y no gubernamental es que apoyan su gestion.

En esta vision, la gestion comunitaria se consolida en la constitucion de una
organizacion cuyos miembros tienen la representacion legitima de la comunidad y
defienden sus intereses, con gestion de calidad, con eficaciay eficiencia

En general, la gestién comunitaria puede representarse mediante un esquema en €l
gue intervienen una serie de actores claves, que tienen unos objetivos claramente
identificables, que para ser cumplidos requieren el uso de una serie de medios o
recursos que generan unos resultados concretos, una de estas son aianzas
estratégicas. (Saavedra Martinez, 2007)

1.2.3.8. Oportunidades del sector

Son aquellas situaciones gque se presentan en el entorno de una institucion y que

podrian favorecer e logro de los objetivos institucionales. (Schvarstein, 2005)
1.2.3.9. Amenazas del sector

Son aguellas sSituaciones que se presentan en e medio ambiente de las
intituciones y que podrian afectar negativamente, las posibilidades del logro de

los objetivos organizacionales. (Schvarstein, 2005)
1.2.4. Mar co estratégico:
1.2.4.1. Mision

Segun (Francés, 2008) “La mision se refiere a la razon de ser de
una ingtitucion, es e fundamento de prioridades, estrategias,
planes, tareas, es € punto de partida para e disefio de trabgjos y
sobre todo para €l disefio de estructuras de direccién”.
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En la formulacidn de la Mision se debe encontrar caracteristicas,
gue sea capaz de movilizar las energias institucionales hacia una
causa comun, maximizando la creatividad, aprovechando a
maximo las oportunidades, sobre todo e compromiso de sus
miembros, y dando una delimitacion a su campo de accion en la
organizacion. pag. 25

1.2.4.2. Vision

Seguin (Frances, 2006) “Las empresas U organizaciones necesitan

un gran objetivo hacia el cua dirigir sus esfuerzos. Para definirlo

deben preguntarse como desean |legar a ser en cinco adiez afos. El

resultado es |o que se denominavision”. pag. 88.
La vision es la proyeccion de la institucion en un lapso determinado que sefiala
rumbo y direccion, es una especie de cadena que une € presente con € futuro. Y
ademés sirve de guia en laformulacion de estrategias. Es decir es una declaracion
de las aspiraciones que desea |la empresa en un futuro, y debe inspirar e involucrar

atodos los miembros de la institucion.

1.2.4.3. Principios.

L os principios son reglas 0 hormas que orientan la accion de un ser humano o una
empresa. Se trata de normas de caracter general, maximamente universales y se
los puede apreciar en la mayoria de las doctrinas y religiones a lo largo de la
historia de |la humanidad. (Velasquez, 2006)

1.2.4.4. Valores

Son principios o puntuales con e cua se caracteriza la ingtitucién y fortalece la
misién y vision. Asi mismo los valores de una organizacion pueden ser
considerados como las politicas, directrices mas importantes. norman, encausan €l
desempefio de sus funcionarios y constituyen el patrén de actuacion que guia €
proceso de toma de decisiones. Los valores establecen la filosofia de la
organizacion a representar claramente sus creencias, actitudes, tradiciones y su
personalidad.. (M edina Quintana, 2009)
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1.2.4.5. Objetivos

Los objetivos son los resultados que una institucion se proyecta acanzar en el
desarrollo de la mision en la cual se identifica la institucion mediante los
resultados que se ha obtenido por la utilizacién de los diferentes objetivos que se
implanta en un periodo determinado, ademas la responsabilidad cae en los

administradores en que deben cumplir los objetivos. (Medina Quintana, 2009)
1.2.4.6. Marco l6gico

El marco |6gico consiste en una matriz de cuatro filas y cuatro columnas.

Las columnas suministran la siguiente informacion:

4« Un resumen narrativo de los objetivosy las actividades.
+ Indicadores (resultados especificos a alcanzar).
4« Métodos de verificacion.

+ Supuestos (factores externos que implican riesgo).

Las filas de la matriz presentan informacion acerca de los objetivos, indicadores,
medios e verificacion y supuestos en cuatro aspectos diferentes en la vida del
proyecto:

FIN a cua € proyecto contribuye de manera significativa luego de que €
proyecto ha estado en funcionamiento.

PROPOSITO: logrado cuando el proyecto ha sido ejecutado.

COMPONENTES RESULTADOS completados en € transcurso de la g ecucion
del proyecto.

ACTIVIDADES requeridas para producir los COMPONENTESY
RESULTADOS. (Diaz, 2005)

1.2.4.7. Estrategias

Es un conjunto de acciones planificadas sistematicamente en el tiempo que se

Ileva acabo paralograr un determinado fin o mision. (Castell6 Matinez , 2010)
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1.2.4.8. Matriz de potencialidades

Determina las potenciaidades, limitaciones y problemas de una comunidad,
donde las potencialidades son las fortalezas u oportunidades, las limitaciones son
las debilidades y las amenazas y |os problemas son |as situaciones que derivan de

o anterior.

1.2.4.9. Componentes detrabajo

1.2.4.9.1. Proyectos

Segun (Burmel, 2010) “Proyecto de un conjunto de actividades

relacionadas, €jecutada por un equipo humano definido, para

alcanzar un objetivo especifico, resolver un problema identificado

en un tiempo determinado y con un financiamiento especifico”.

Péag. 199.
De €ello se expresa que un proyecto apunta a lograr un resultado Unico. Surge
como respuesta a una necesidad acorde a la vision de la organizacion aunque
puede desviarse en funcidn al interés. El proyecto finaliza cuando se obtiene
resultados deseados, desaparece la necesidad inicial 0 se agotan los recursos
disponibles. Sirve para la busqueda de una solucion inteligente a planteamiento

de un problema tendente a resolver, entre muchas necesi dades humanas.

1.2.4.9.2. Acciones

Son las actividades que deben redizar los dirigentes comunaes para €
cumplimiento de las estrategias. (Castell6 Matinez , 2010)

1.2.4.9.3. Cadena productiva

Es € conjunto de agentes econdmicos integrados en procesos de produccion,
trasformacion y comercializacion, para ofrecer un producto con valor agregado y
orientado a mercado. (Gettrel & Lundy, 2008)
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1.2.4.9.4. Plan de accidn

Seguin (Goodstein, M. Nolan, & Pfeiffer , 2006) “Son actividades
concretadas a corto plazo o de gran alcance alargo plazo o de gran
alcance a largo plazo y mediante ella se lleva a cabo desde €
mejoramiento del sistema para e control de inventarios de la
empresa hasta €l desarrollo de estructuras organizacionales”. Pag.
25

Los planes de accidn son procesos gue deben controlar las diferentes actividades

que se redlizan en laorganizacion y que llegan al cumplimiento de la meta.

1.2.4.10. Diagnéstico interno y externo

1.2.4.10.1. Ejededesarrollo econdmico

El ge de desarrollo econdmico se plantea un perfil productivo que impulsa el
crecimiento econdémico, buscando mejorar las condiciones de vida de los
habitantes de un sector determinado. (Arroyo, D., 2003)

1.2.4.10.1.1 Per spectivas emer gentes

Son aquellas que se encuentran en proceso de crecimiento, generando valor

agregado, de tipo monetario o generadoras de empleo. (FMI, 2008)

1.2.4.10.1.2. Per spectivas potenciales

Son todas las actividades que puedan eventualmente generar niveles de
comercializacion y produccion con alto valor agregado, desde el punto de vista de

los ingresos como la generacién de empleo. (FMI, 2008)
1.2.4.10.1.3. Per spectivas estancadas

Son actividades que mantienes niveles de comerciaizacion, pero no de
crecimiento, ya sea por restricciones de mercado, desde el punto de vista de los
ingresos o porgue existe un ato nivel de oferta de sus productos o por alto nivel
de competencia. (FMI, 2008)
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1.2.4.10.1.4. Per spectivas deprimidas

Son los sectores en un estado de término a punto de cerrar y que ameritan una

reconversion productiva. (FMI, 2008)
1.2.4.10.1.5. Satisfaccion de las necesidades

La satisfaccion de necesidades puede ser para lograr niveles minimos, para lograr
el bienestar, para aumentar €l bienestar, para la continuacion de la raza humana

sobre el planeta, paralograr lafelicidad. (Rubio Romero, 2006)
1.2.4.10.1.6. Aspectos socio productivo

Los aspectos socio productivo equilibran las condiciones socioeconémicas y las
estructuras econOmicas para conseguir € desarrollo humano y crecimiento

econdémico en base ala produccion. (Muifios Gual, 2008)
1.2.4.10.1.7. Aspectos financier os

Es e dinero que obtiene prestado, conocido como financiamiento por deuda, debe

de pagarse con interés. (Collins Hemingway, 2007)
1.2.4.10.1.8. Generacion de empleo.

La creacion del empleo depende del volumen de inversion, si la propension al
consumo permanece inalterada y esta a su vez, depende de un tipo bajo de interés
y de una elevada eficacia marginal del capital. (Weller, 2007)

1.2.4.10.2. Ejededesarrollo turistico

La principal referencia del Eje de Desarrollo Turistico es la calidad, buscando la
satisfaccion del cliente como objetivo principal, organizando los diferentes

servicios que se ofrecen. (Bercia, R, A, & Timodn, D, A, B, 2005)
1.2.4.10.2.1. Flora

Conjunto de plantas y organismos vegetales caracteristicos de una region en
particular que existen o han existido durante una era geoldgica especifica
(Sanchez Gandara, 2011)
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1.2.4.10.2.2. Fauna

Conjunto de especies animales que viven, crecen y se desarrollan en un lugar
determinado, 0 que existieron durante algun periodo geoldgico especifico. .
(Sanchez Gandara, 2011)

1.2.4.10.2.3. Recur sos hidricos

Los recursos hidricos son los cuerpos de agua que existen en € planeta, desde los
océanos hasta los rios pasando por los lagos, 1o arroyos y las lagunas. (Balairon
Pérez, 2009)

1.2.4.10.2.4. Recursos naturales

Elementos tangibles o intangibles cuyas caracteristicas son susceptibles de ser
aprovechadas o transformadas por € hombre. Estos pueden ser renovables o no
renovables. (Sanchez Gandara, 2011)

1.2.4.10.3 Ejededesarrollo cultural

El ge de desarrollo cultura consiste en la voluntad colectiva, politica, comunal,
empresarial, asociativa y un reconocimiento del pasado y de la historia para que

las identidades culturales generen un desarrollo territorial. (Molano, O, L, 2006)
1.2.4.10.3.1. Costumbres

Las costumbres delimitan e conjunto de cualidades e inclinacion y usos que

forman el caracter distintivo de un pueblo determinado. (Ocampo Lépez , 2006)
1.2.4.10.3.2. Patrimonio

El patrimonio de una comunidad no solamente son los monumentos, obras de
artes, iglesias, sino también son las costumbres, etnias y tradiciones. (Ocampo
Lopez , 2006)
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1.2.4.10.3.3. Tradiciones

Es cada uno de aquellos recuerdos que una comunidad considera dignos de
constituirse como una parte integral de sus usos y costumbres (Ocampo Lopez ,
2006)

1.2.4.10.3.4. Fiestas comunales

Las fiestas comunales son las celebraciones que realizan los miembros de la
comunidad, donde se realizan actividades interesantes y entretenidas para que la

poblacion no pierda su formade identidad colectiva. (Pollak-€eltz, 2008)
1.2.4.10.3.5. Educacion

Es el arte de formar a hombre, de modo que cultivando son buenas cualidades y
corrigiendo las malas por otras que les sean contrarias, se pueda sacar partido de
unas de otras, para hacerle mas necesario, més Util y més agradable en cuanto se
pueda , asi mismo, a su familia, ala sociedad, a estado y a la humanidad. (Carr,
2007)

1.2.4.11. Metas

La meta persigue la finalidad de direccionar todo el conjunto de lo que se
planifique. La meta debe responder alo que se desea en relacion a problema, pero
no informa de manera explicita la propuesta en términos de objetivos a cumplir,
sino que proporciona la perspectiva amplia que deberda tener e proyecto.
(Abatedaga, 2008)

1.2.4.12. Indicadores

Un indicador puede medirse como una medida utilizada para cuantificar la
eficiencia y/o eficacia de actividad o proceso. Un indicador no consiste
Gnicamente en identificar un nombre y una formula, sino que ademés debe
mostrar cuan algjado se esta de la meta y a qué velocidad nos estamos acercando,
finalmente de ser |la medida més simple que nos permita cuantificar €l objetivo en
cuestion. (Heredia Alvaro, 2005)
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1.2.4.13. Seguimiento

El seguimiento es la fase de la gestion que acompafia a la gecucion de los
proyectos y su finalidad basica consiste en informar sobre el estado en e que se
encuentra la gjecucion asi como e de conocer en qué medida se estén realizando
las actividades y, por tanto, hasta qué punto se estan alcanzando los objetivos y
resultados previstos. (Calvo Verda, 2007)

1.2.4.14. Evaluacion

Trata de reconocer y andizar 10 que ha sucedido en un periodo de tiempo
determinado, comparando o que se pretendia conseguir con |o que se ha obtenido
realmente, de tal forma que se pueda rectificar. La evaluacion es una parte
esencial de la accion, ya que permite dar continuidad y sentido a proceso
practico, retroaimentando y ayudando a reorientar y reformular continuamente.
(Cavo Verda, 2007)

1.2.4.15. Areasdeintervencion y lineas de propuesta.

La ficha de areas de intervencion y lineas de propuesta se la elabora haciendo un
listado clasificando los principales problemas, luego segin las areas de
intervencion en el sector se procede a elaborar las lineas de propuestas.

1.2.4.16. Ficha de problemasy lineas de propuesta

En la ficha de problemas se analiza los problemas principales, luego se hace una
breve descripcion, ademas se escribe | as causas que esta generando el problema, y

los principal es af ectados.
1.2.4.17. Ficha de Problemas- objetivo acciones

En laesta ficha se incluye los problemas y se plantea un objetivo breve, ademés se
describe | as actividades que se deben hacer para el cumplimiento del objetivo.
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1.2.4.18. Ficha de potencialidades de la comuna

Se analizan la potencialidades existente en la comuna, cuyo resultado identifica la
entidad con sus descripcion, de cuales recursos dependen, con quienes coordinan

y Su status.

1.2.4.19. Recursos naturales (rios, lagos, lagunas, zonas de riego)

Son aguellos bienes materiales y servicios que proporciona la naturadeza sin
alteracion por parte del ser humano; y que son valiosos para las sociedades
humanas por contribuir a su bienestar y desarrollo de manera directa (materia
prima, minerales, alimentos) o indirecta (servicios ecoldgicos) (Sanchez Gandara,
2011)

1.2.4.20. Espacios urbanos (barrios).

Es el espacio propio de un agrupamiento poblaciona de ata densidad. (Correa &
Rozas, 2007)

1.2.4.21. Infraestructura (red vial, colectores de agua, canales de regadio).

Es & conjunto de elementos o servicios que estan considerados como necesarios
para que una sociedad pueda funcionar o bien para que una actividad se desarrolle
efectivamente, determina ademés la estructura socia, € desarrollo y €l cambio
socia de la misma, incluyéndose en estos niveles las fuerzas productivas y las
relaciones de produccién que en la misma se dan. (Cipolletta Tomassian, Pérez
Salas, & Sanchez, 2009)

1.2.4.22. Espacio productivos (zonas agr icolas, ganaderia, pesquer a)

Los espacios productivos representan una estructura esencialmente agraria y/o
artesanal, con un asentamiento poblacional con densidad, edificacion, volumetria
y congestion escasas y con una representacion paisgjistica en la que prevalecen
horizontes abiertos y visualizacion de naturaleza. (Vifas & Herrera, 2005)
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MARCO LEGAL

1.3. FUNDAMENTOSLEGALES

1.3.1. Constitucion de la Republica del Ecuador 2008

Este trabajo de investigacion se encuentra dentro los parametros de lo que dice la
constitucion en € capitulo segundo de los derechos del buen vivir, entre los
derechos para mejorar la calidad de vida se incluye € acceso a agua y a la
alimentacion (art12) a vivir un ambiente sano (art. 14), € derecho a construir y
mantener su propia identidad cultura (art 21), derecho ala educacion (Art 27) a
un habitad seguro y saludable, a una vivienda digna con independencia de la
situacién social y econdmica (art. 30), al gercicio del derecho de la ciudad (art
31) y alasaud (art 32).

La calidad de vida se enmarca a buen vivir, es por eso que este trabgjo de
investigacion contribuye a lo que dicen los articulos porque a través de la
recoleccion de informacion a través de las técnicas e instrumentos de
investigacion se analizara las necesidades béasicas que esta enmarcado al acceso de
agua potable, salud, educacion, vias de acceso, ambiente, con la finalidad de
proponer proyectos a beneficios de los habitantes y el desarrollo de lacomuna.

En & (art 248) las comunidades, comunas, recintos, barrios y parroquias urbanas.
La ley regulard su existencia con la finalidad de que sean consideradas como
unidades basicas de participacion en los gobiernos autbnomos descentralizados y
en el sistema nacional de planificacion. Es decir las Comunas tienen el derecho a
la consagracion de una ciudad digna, ademas considerando que la ciudad es una
construccion colectiva, con multiples actores y procesos, es necesario garantizar
de la ciudades, provincias, parroquias, pueblos privilegiando € proceso €
fortalecimiento la autonomia de la administracion publica locales y de las
organizaciones sociales.
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El derecho de la ciudad digna implica e desarrollo de politicas urbanas cuyos
objetivos son la construccion de una ciudad incluyente, compartida, digna,
equitativa, justa, solidaria y ciudadana, este derecho en beneficio de los grupos
vulnerablesy excluidos.

Ademas en €l capitulo cuarto del régimen de competencias en e art 267 expresa
gue € estado debe articularse con los gobiernos auténomos descentralizados de
los municipios y parroquias rurales en los procesos de planificacion, incentivar las
actividades productivas y la proteccion del medio ambiente, ademas de la

gjecucion de obras y la calidad de servicios publicos.

En e capitulo quinto de los recursos econdémicos en € (art. 272) muestra que la
distribucion de los recursos es segun la densidad poblacional y las necesidades
insatisfechas, este articulo indica que se debe planificar debidamente de acuerdo a
las necesidades de la poblacion en cuanto a educacion, salud, y calidad de servicio
basicos, que son factores importantes para contrarrestar la pobreza existente y el

desarrollo de la Comuna. (Asamblea Consituyente del Ecuador, 2008)

1.3.2. COOTAD: Cdadigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia 'y

Descentralizacion.

La COOTAD en € (art 65) aclara que son competencias del gobierno autbnomo
descentralizados parroquial rural gercer las siguientes competencias exclusivas en
el lineamiento a) planificar junto a otras instituciones del sector publico y actores
de la sociedad e desarrollo parroquial y su correspondiente ordenamiento
territorial, en coordinacion con e gobierno cantonal y provincial en €l marco dela
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto aladiversidad

Asi mismo en € (art 302) de la participacion ciudadana indica que las comunas
tienen el derecho que se propongan planes por parte de los gobiernos autonomos
descentralizados también tiene derecho a gercer la democracia directa a través de
la presentacion de proyectos beneficiosos parala Comuna, junto a la participacion

ciudadana lo cual permitira definir las prioridades de desarrollo de una localidad
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y de inversion del presupuesto, a través de esta ley se andiza que se debe
fortalecer la democracia local e impulsar mecanismos de formacion ciudadana, y
por ultimo en & (art 308) relata que constituiran una forma de organizacion
territorial ancestral las comunas, comunidades y recintos donde exista propiedad

colectiva sobre latierra. (Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, 2011)
1.3.3. Ley de economia popular y solidaria

El articulo 3, en € literal b hace referencia que se debe potenciar las préacticas de
la economia popular y solidara que se desarrollan en las comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades, y en sus unidades econdmicas productivas para al canzar

el buen vivir.

En e capitulo tercero de las organizaciones econdémicas del sector comunitario en
el (art. 18) dice que las organizaciones econdmicas del sector comunitario, no
reguieren personalidad juridica para su funcionamiento pero para acogerse a laley
debe registrarse en € ingtituto de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento
Genera de la misma, ademas en e (art 20) aclara que las organizaciones del
sector comunitario adoptaran €l sistema de gobierno y representacion que mejor
convenga a sus costumbre, practicas y necesidades, enmarcandose en los valores y
principios que rigen la economia popular y solidaria. (Equipo tecnico MIES,
2011)

1.3.4. Ley organica de educacion superior

Este trabgjo de investigacion contribuye a lo que dice la LOES en € capitulo
primero del principio de pertenencia en & (art 107) e cua consiste que la
educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, ala
planificacion nacional, y a régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico, tecnologico mundia y a la diversidad cultural. Para ello
las instituciones de educacion superior articularan su oferta de investigacion y
actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las
necesidades de desarrollo local, regional, nacional.
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Es por eso que este trabajo de investigacion estd basado a lo que dice € articulo
ya mencionado porque como estudiantes se contribuye a generar planes que estan
vinculados con la sociedad, con € Unico motivo y objetivo impulsar € desarrollo
de las localidades y por ende promover a la gecucion para mejorar la calidad de

vida

1.3.5. Plan nacional del Buen vivir

Objetivo 3: Mgjorar la calidad devida dela poblacion

De acuerdo con € plan naciona del buen vivir se garantiza la calidad de vida de
las personas, la calidad de vida alude directamente al “Buen Vivir” en todas las
facetas de las personas, pues se vincula con la creacion de condiciones para

satisfacer sus necesidades materiales, psicol 6gicas, socialesy ecol dgicas.

Dicho de otra manera, tiene que ver con el fortalecimiento de las capacidades y
potencialidades de los individuos y de las colectividades, en su afan por satisfacer
sus necesidades y construir un proyecto de vida comun, entre los derechos para
mejorar la calidad de vida, en la politica 3.8 el cua hace énfasis a propiciar
condiciones adecuadas para e acceso a un habitad seguro e incluyente y €
lineamiento estratégico m) el cua indica promover la difusion y la practica de
habitos, costumbres y tradiciones que permitan recuperar la identidad cultural de

los pueblos,

En la politica 3.10 donde se garantiza €l acceso universal, permanente, sostenible
y con calidad a agua segura y a servicios basicos de saneamiento, con pertinencia
territorial, ambiental, socia y cultural y €l lineamiento estratégico €) e cual aclara
gue se debe generar incentivos que permitan a los distintos niveles de gobierno
ampliar la dotacion de instalaciones y equipamientos suficientes y eficientes para
la prestacion oportuna de servicios de agua y saneamiento, con criterios de
sustentabilidad y salubridad. (Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
2013)
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Objetivo 10: Impulsar latrasformacion dela matriz productiva

Este trabgjo de titulacién contribuye a la politica 10.3 € cua es diversificar y
generar mayor valor agregado en los sectores prioritarios que proveen Servicios,
en lineamiento d, aclara que se debe promover espacios de desarrollo de las
actividades de servicios ambientales, bgo esgquemas de competitividad y
productividad en su prestacion, para la generacién de mayor valor agregado, asi
mismo en € lineamiento estratégico g, relataimpulsar € turismo como uno de los

sectores prioritarios para la atraccion de inversion nacional y extranjera.

Este trabgjo esta basado en priorizar los sectores socioecondémicos, culturales y
ambientales para que a través de estos se pueda desarrollar e turismo
aprovechando los recursos naturales y la cultura que posee la comuna para la

atraccion de turistas.

1.3.6. Plan nacional de descentralizacion

El plan nacional de descentralizacion a igual que e COOTAD se priorizo las
participacion de los habitantes como piedra angular, porque son ellos quienes
exigiran a los gobiernos autbnomos descentralizados parroquiales, cantones y
provinciales que desarrollen proyectos que les garanticen la calidad de vida como

dice e plan nacional del buen vivir.

Ademas porque en este proyecto de investigacion los principales involucrados
para gjecutar 10s proyectos que se van a gestionar son los gobiernos seccionales,
con un propodsito e desarrollo de la Comuna Manantial de Guangala en lo
economico, turistico, cultural y ambiental pero con € trabagjo en equipo entre los
dirigentes y los comunero, para ello también dependera del liderazgo, vision y
compromiso gue tengan los dirigentes para contribuir a exitoso desarrollo de la

Comuna. (Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, 2012)
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1.3.7. Ley organica de comunas

De acuerdo a la ley de comunas en € (Art 5) la comuna es una organizacion
asentada de un territorio local, que estd formada por personas que tienen intereses
comunes, comparten una misma historia colectiva, costumbres, tradiciones,
saberes, practicas sociaes y productivas y tienen un ato sentido de pertenencia

grupal.

En & (art 8) sobre las garantias indica € estado a través de los GADS asignara
recursos para planes, programas y proyectos que se desarrollan a nivel de las
comunas, respetando a las planificaciones en las cuaes establezcan sus
prioridades estratégicas para su desarrollo de sus tierras, territorios y recursos
naturales, 1o cual resulta beneficioso y hace que € proyecto resulte més factible
porque los proyectos que se establecen se pueden presentar alos GADS para que

puedan ser gecutados.

Ademas en d (art 10) las comunas tienen derecho a mantener, desarrollar y
fortalecer libremente su identidad cultural, sentido de pertenencia, tradiciones
ancestrales y formas de organizacion socia; Los pobladores de las comunas en
coordinacion con el Estado deberan mantener, recuperar, proteger, desarrollar y
preservar su patrimonio cultural e historico como parte indivisible del patrimonio
del Ecuador.

El estado proveera los recursos econdmicos necesarios para € efecto, es por eso
que este trabajo de investigacion contribuye aarticulo porque es un estudio de las
riquezas naturales y culturales que tiene la comuna, de las cuales se puede lograr
muchos beneficios impulsando € turismo, la cultura, cuidado del medio ambiente
para dinamizar la economia de la comuna. (Comision de derechos Colectivos,
2012)

39



CAPITULO 11

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Para poder redlizar la investigacion se debe establecer la metodologia que se
aplicara para € desarrollo de la investigacion, para que la misma posea |6gica y
permita el correcto desarrollo de la investigacion recabando la informacion

necesaria para la adecuada creacion de |a propuesta.

2.1. DISENO DE LA INVESTIGACION

El disefio de lainvestigacion se desarroll6 de manera cuditativa y cuantitativa, la
funcion de la metodologia, se pudo establecer normas adecuadas para €l
planteamiento y gecucion de métodos que nos permitieron solucionar problemas
de dichainvestigacion.

Es cudlitativa porque se obtuvo informacion de manera directa mediante la
entrevista; y la observacion directa y cuantitativa por € estudio de informacién
gue se presentd en la obtencion de datos en cuantias, en este caso, € nimero de
habitantes de la comuna Manantial de Guangala. Con los datos recolectados se

realizaron | as investigaciones de manera eficaz.

El disefio de investigacion constituye el disefio general del investigado, para
obtener respuestas a sus interrogantes o comprobar la hipétesis de investigacion y

poder aplicarlo en el contexto particular de su estudio.

Esta investigacion permitié dar respuesta al propésito y objetivo de implementar
un Plan de Desarrollo Econdmico en la comuna Manantial de Guangaa, de la
parroquia Colonche, cantdon Santa Elena- provincia de Santa Elena. Ademés €
trabgjo de recoleccion de datos permitié extraer y anaizar informacion

proveniente de primera fuente directaalarealidad.
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Se tomaron en cuenta varios articulos de la Constitucién de la Republica del
Ecuador 2008, Ley de comunas, Plan Naciona de Descentralizacion, etc. Bases
que ayudaran al respaldo de lainvestigacion otorgado para la “comuna Manantia
de Guangala”, ubicado en la parroquia Colonche, canton Santa Elena, provincia
de Santa Elena

2.2. MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

Existe una diversidad de modalidades gue se emplean en unainvestigacion, por o
tanto se debe analizar pararealizar una eleccion y que se gjuste alas necesidades
considerando la investigacion de campo, porque permitio la participacion directa

del investigador en el lugar de los hechos.

También se considerd la investigacion documental porgue se revisaron diferentes
documentos, donde se detalla informacion de la comuna Manantial de Guangala 'y
del tema de la propuesta de investigacion, para cua se registraron como fuentes
bibliograficas. En esta modalidad de la investigacion predomino, €l andlisis, la

interpretacion, las opiniones, las conclusiones y recomendaciones de |os autores.

El modo de estudio sera viable, ya que radicara en la gecucion de andlisis
inmediatos de las indagaciones, transformaciones y del desarrollo de dicha
propuesta, es de gran importancia en la solucion a problema de las cuales

beneficiara en e desarrollo de la Comuna.

Comprende de varias etapas para ser gecutada, de las cuaes se detalla las

siguientes:

+ El diagndstico,

4 El planteamiento, fundamentacion tedrica para la propuesta,

4 Procedimiento metodol 6gico,

4+ Andisisy conclusiones sobre la factibilidad y realizacion del proyecto; en €

desarrollo y gecucion de la propuesta.

Como este trabajo es factible, se orientara en la busgueda de soluciones mediante

la gjecucion de politicas, métodos y procedimientos, aquellos que den cabida a
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conseguir lo que se desea redizar en esta investigacion para la “comuna
Manantial de Guangala”, se estudio todo € entorno tratando de lograr la maxima
obj etividad.

2.3. TIPO DE INVESTIGACION

Los diferentes tipos de investigacion que se definen a continuacion se detallan,
como base principal para determinar aspectos relevantes de la comuna Manantial

de Guangala, que es nuestro objeto de estudio.
POR EL PROPOSITO
Investigacion aplicada

Esta investigacion consiste en resolver problemas préacticos y concretos. Es por tal
razn que nos Sirvidé como base para recolectar datos que nos permitieron
fundamentar los procesos para la realizacion del Plan de Desarrollo Econdmico
para la “comuna Manantial de Guangala”, con el fin de mejorar condiciones de
vida de sus habitantes a través del desarrollo generalizado de los servicios
prestados a la poblacién y del desarrollo de todas sus potencialidades endégenas
del territorio; ademés e estudio aplicado se interesa fundamentalmente por la

propuesta que se pretende para dichos problemas.
POR EL NIVEL
Investigacion descriptiva

El estudio fue descriptivo ya que se requiere recolectar la informacién de la
comuna guiandonos en las variables, todo ello con € propésito de obtener
informacion valida que sirva de referencia para la edtratificacion de la
investigacion a través de las encuestas a los habitantes y entrevistas a los
directivos de la comuna “Manantial de Guangala” para la recopilacion, tabulacion,
andisis de lainformaciony €l desarrollo de la propuesta.

Investigacion explicativa

Se andiz0 la redidad de la “comuna Manantial de Guangala”, en cuanto a la
gjecucion einiciacion del proyecto para obtener unamejor propuesta.
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4+ Estudios de comunidades.
4+ Estudios de costumbres.

& Andlisis de documentos.

La gecucion de los niveles de estudio tiene que ver con lo que pasa en €
ambiente natural, social, la representaciéon puede ser con informacién primaria o
secundaria, €l nivel de estudio se orienta a descubrimiento de relaciones entre

variables.

En general € estudio ayudara a descubrir la realidad de la “comuna Manantia de
Guangala”, para desarrollar nuevos cambios mediante la gjecucion de un plan de
desarrollo econdmico; ya gue este es una herramienta de gestion que promueve €
desarrollo social en un determinado territorio. De esta manera, sienta las bases
para atender las necesidades insatisfechas de la poblacion y para mejorar la
calidad de vida de todos | os habitantes.

POR EL LUGAR
Investigacion bibliogr afica

Se utilizé informacién que permitio profundizar € tema investigado con bases
tedricas de libros, articulos cientificos e internet, cuyos autores estan inmersos en
los temas para la elaboracion de la presente propuesta de Plan de desarrollo

Econdmico y asi obtener resultados esperados.
I nvestigacion de campo

Haciendo uso de cuestionario, guias de preguntas y las observaciones que
produjeron informacion. La aplicacion de este tipo de investigacion fue
primordial, ya que se recolecto datos importantes que contribuirén al desarrollo de

la propuesta.

Las encuestas y entrevistas realizadas, permitié analizar la informacion que nos
Ileve a conclusiones claves para hacer las correcciones pertinentes y desarrollar el
plan en la comuna. Los directivos aportaran con informacion relevante acerca de
la comuna, € trabgo que realizan y sus actividades, todo esto para poder
concretar €l contenido del trabajo de grado.
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2.4. METODOSDE LA INVESTIGACION
M étodo deductivo

Se emplea este método ya que queremos realizar un andlisis @ cual selo redlizara
partiendo de su forma general hasta llegar a su forma particular, es decir partiendo
de la informacién recolectada que permitira llegar a la situacion problemética, la
misma que ha causado la inexistencia de un plan de desarrollo economico en la
comuna Manantial de Guangala ayudandonos a través de esta informacién
recopilada, mediante la aplicacion de los instrumentos que se emplean para la

recolecciOn como: encuestas, entrevistas y observacion.
M étodo Analitico

Este méodo permitié interpretar los datos obtenidos, especiamente de las
respuestas de las encuestas y de la entrevista aplicada, o cua facilita la

elaboracion de las conclusiones y de las recomendaci ones correspondientes.

Este método trata de descubrir, establecer y explicar las relaciones causalmente
funcionales que existen entre las variables estudiadas, y sirve para explicar cdmo,

cuando, donde y porque ocurre un fenédmeno social.

Toda la investigacion debe estar orientada segin los parametros metodol 6gicos
adecuados, |a presente investigacion no se escapa de €ello, razon por la cua se han
gjecutado una serie de pasos, los cuales han sido seguidos muy cuidadosamente
para mantener veracidad del presente trabgjo, asi como preservar |0 més intacto

posible.

Las ideas de los autores empleados para esclarecer la problematica planteada,
guardando relacion con realidades de hecho, y su caracteristica fundamental,
preocupandose por explicar y analizar las causas y posibles consecuencias del
problema a tratar, a fin de resolverlo o dar una serie de recomendaciones para su
solucién; obteniendo ademas, conocimiento de la realidad, ya que explica la

razon, el porqué de las cosas y sus consecuencias.
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2.5. TECNICASDE LA INVESTIGACION

En e desarrollo de la investigacion se emplearon técnicas, considerando las
fuentes primarias y las fuentes secundarias que fueron parte primordia y

facilitaron lainvestigacion.

Las técnicas nos sirvieron para detectar de forma directa las opiniones de las
personas ligadas a las que se aplico esta investigacion para obtener informacion
necesaria de forma clara y precisa, mediante e mango de datos histéricos de la
“comuna Manantial de Guangala” , se considera como un instrumento que permite

facilitar el procesamiento de las informaciones en lainvestigacion.

Estos son los elementos que se utilizd directamente por quien investiga, de las
cuales se implement6 al momento de recopilar informacion de manera directa con
los habitantes y directivo de la comuna a través de entrevistas y encuestas. Se
utiliz6 documentos que permitieron dar una mejor aclaracion de |os temas tedricos

o cientificos para el desarrollo de este trabajo de investigacion.

Para determinar las técnicas se estructuraron los hechos, realidades sociaes de

formafécil y acorde alas operaciones de las variables.

Entrevistas

Se efectuaron las entrevistas directas e indirectas a los directivos de la comuna
Manantial de Guangala con € fin de obtener datos confiables sobre la situacion

actual delacomuna.

Esta técnica permitio recolectar acertadamente los datos, sin la intervencion del
investigador, se consideré una guia de preguntas sencillas, claray concreta con €l
acontecimiento real del problema a investigarse por 1o que permite tener una
informacion més profunda y confidenciaidad sobre la realidad del estudio, las
preguntas nos permitieron recoger informacion (datos, opiniones, ideas, entre
otros).
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Encuesta

Por medio de esta técnica se elabord un cuestionario para conocer datos de la
poblacion, ya que se entregd un cuestionario con preguntas elaboradas que la
persona indicada llen6 de acuerdo al tema “PLAN DE DESARROLLO
ECONOMICO PARA LA COMUNA MANANTIAL DE GUANGALA,
CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO 2014”

2.6. INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

El instrumento de investigacion en este caso fue escrito para quienes fueron
consultadas plasmen sus respuestas y sean analizadas de forma logica y precisa
Ademas nos sirvié para estudiar todos los aspectos negativos y positivos en la

comuna.

Guiasde preguntas

Se determinaron preguntas directas e indirectas, en este caso solo aplicaron
preguntas abiertas para conocer a profundidad lo que falta, sus problemas o
expectativas que tiene €l presidente de la comuna y demas directivos. Para definir
las respuestas nos enfocamos en preguntar fechas en que se cred la comuna,
quienes intervinieron en su creacion, los tipos de capacitaciones que reciben entre
otras preguntas que me ayudaron a determinar con seguridad informacién

relevante para lainvestigacion.

Cuestionario

Utilizado para llevar a cabo las encuestas y obtener datos de los habitantes de la

comuna, paraluego tabularlo y analizar 1os datos obtenidos.

Este instrumento nos ayudara con la finalidad de dar respuestas a los objetivos
planteaos en la investigacion, recogiendo informacion relevante para € plan de
desarrollo econdmico en la comuna Manantial de Guangala.
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2.7. POBLACION Y MUESTRA
Poblacion

Se ha permitido que la poblacién ainvestigar para € presente estudio corresponde
a las personas que intervienen de manera directa e indirecta, por lo tanto estara
conformada por los habitantes de la comuna Manantial de Guangala ya que ellos
son lo que conocen las necesidades existentes dentro de las comuna. Segun
informacion proporcionada por € Inec. (Instituto Nacional de Estadisticas y Ceso)
La poblacion economicamente activa de la Comuna Manantial de Guangala es de
1514 habitantes.

CUADRO N° 3 Pablacion

item Elementos Poblacion (N)
Poblacion
1 Ieconémi camente qcti vade 1514
acomuna manantial de
Guangala
Total 1514

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticasy Censo (INEC)
Elaborado por: Mayra Rosales

Muestra

Se utilizé la técnica de muestro probabilistico aeatorio simple, para saber con
certeza las cantidades de personas, ademés porque tiene como principa
caracteristica e de seleccionar los individuos de tal manera que cada e emento
tenga las mismas probabilidades de ser elegido; se obtuvo los resultados que se

detallan a continuacion:

Calculo del tamarfio dela muestra:

N=  POBLACION 1514

=  PROBABILIDAD DE OCURRENCIA 0.5
= PROBABILIDAD DE NO OCURRENCIA 0.5
= ERRORAL MAXIMO 5%

Z= NIVEL DE CONFIABILIDAD 1,96
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Z2PON
T E2N-1 + Z22PQ

n

(1.96)(0.5)(0.5)(1514)
" 0.052 1514- 1 + (1.96%)(0.8)(0.2)
1454.05
3.7825 + (0.9604)
1454.05
4.7429
1n= 250

n

n=

n=

La muestra a estudiar son 250 personas que viven en la comuna Manantial de

Guangala.

2.8. PROCEDIMIENTO Y PROCESAMIENTO DE LA INVESTIGACION
2.8.1. Procedimiento delainvestigacion

Consiste en los pasos a seguir para obtener la informacion, para este trabgjo de
investigacion se elabord encuestas, entrevistas y guias de observacion que se las
realizo en la comuna “Manantial de Guangala”, con el fin de obtener informacion
necesaria para la elaboracion de la propuesta, en el cua se cuenta con preguntas
segun e grado de importancia y respuestas especificas. El esguema de

investigacion se muestra a continuacion:

Planteamiento del problema.

Operacionalizacion de las variables.

Elaborar € marco teorico.

Recoleccién de informacién bibliogréfica.

Seleccion de elementos del plan de desarrollo econémico.
Descripcion de lacomuna Manantial de Guangala.
Detallar |os aspectos de la comuna.

Descripcion de lametodol ogia de lainvestigacion.
Definicion de la poblacidon y muestra

Seleccion de la muestra.

- F & & & F & & & & &

Elaboracion del instrumento de lainvestigacion.
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4+ Aplicacion dd instrumento.
4 Procesamiento de lainformacion.

2.8.2. Procesamiento de lainvestigacion

Para € desarrollo del andlisis y recoleccion de la informacion se utilizaron
cuadros estadisticos con frecuencias y porcentajes en funcion de las respuestas
obtenidas, de esta manera se representa gréficamente los datos que sirven para la
interpretacion cuantitativay cualitativa de lainvestigacion.

Ademés se procedié a andlisis de la informacion, relacionando los diferentes
aspectos del problema y de los resultados. Luego se elaboro la interpretacion de
los cuadros y graficos construidos en base a la informacion recolectada y que
sirven fundamentamente para la eaboracion de conclusiones del trabajo
realizado.

Finalmente se disefio |a propuesta del plan de desarrollo econdmico que se debe
aplicar en la comuna “Manantial de Guangala”, conforme a sus necesidades,
requerimientos y disponibilidad de recursos, con e propésito de contribuir al

desarrollo econdmico, cultural y ambiental de la comunidad.

El procedimiento a seguir es, €l cual esta detallado en € capitulo I11 y IV de la
presente investigacion es lasiguiente:

Organizacion y tabulacion de datos.
Elaboracion de cuadros estadisticos.
Elaboracion de gréaficos estadisticos.
Andlisisinterpretacion de los resultados.
Establecimiento de las conclusiones.
Establecimiento de las recomendaciones.
Elaboracion de la propuesta.

Revision de la propuesta.

Preparacion y redaccion del informe final.

Entrega del Informe Final.

- & F & & & & & F & ¢

Sustentacion final del Proyecto.
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CAPITULO 111

ANALISISE INTERPRETACION DE RESULTADOS

En este capitulo se presenta e andlisis e interpretacion de los resultados
recolectados en la aplicacion de las entrevistas y encuestas realizadas en la
comuna Manantial de Guangala. Ubicada en la parroquia Colonche, canton Santa

Elena, provincia de Santa Elena. Durante € afio 2015

Dentro del marco metodol6gico del trabajo de investigacion, es necesario plantear
lo referente al andlisis e interpretacion de los resultados provenientes de la
recoleccion de informacién. Concluida la etapa de la obtencion de datos, estos
deberan someterse a un proceso técnico que facilite su comprension y
razonamiento para emitir conclusiones y recomendaciones de vaor para la
investigacion, siempre, en funcion de las bases tedricas que orientaron el
problema planteado.

Las encuestas y entrevistas nos arrojaron resultados positivos las cudes nos
serviran para expresar criterios vdidos y confiables encaminados a
fortalecimiento de la propuesta, las encuestas fueron formuladas a través de los
programas. Microsoft Word para € andisis y Excel para la tabulacion y la
realizacion de tablas y gréficos pertinentes para una evaluacion eficaz y conocer;

¢Cud eslasituacion actua de la Comuna en estudio?

Al finalizar este capitulo se plantea las discusiones de | os resultados y se contestan
las preguntas directrices, ademés se pudo definir que es importante la aplicacion o
gjecucion de los procesos de investigacion.
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3.1 ANALISISDE LOSRESULTADOSDE LA ENTREVISTA

Se disefid una guia preguntas sencillas y concretas, € mismo que permita la
recoleccion de la informacion necesaria de las autoridades que conforman la

comuna Manantial de Guangal a, refiriendo alo siguiente:
1. ¢Cuéntotiempo tieneviviendo en la comuna?

El Sr. Wilmer Neira Magalan, presidente de la comuna, respondié que tiene

viendo en la Comuna 34 anos es decir toda su vida.
2. ¢En quéfecha secredlacomuna?

El Sr. Wilmer Neira Magallan, presidente de la comuna dijo que la comuna fue
creada el 2 de marzo de 1939

3. ¢Quiénesintervinieron en la creacion dela misma?

El Sr. Wilmer Neira Magallan indico que lo que intervinieron en la creacion de la
comuna fue la comunidad y directamente la directiva de ese afio (1939) Sr. Isidro
Pozo Guale, Sra. Esmelida Pozo Carlosy la Sra. Francia Rosales.

4. ¢Quétipo de capacitacion considera usted que los presidentes comunales

necesitan?

El Sr. Wilmer Neira, considera que las capacitaciones que necesitan son muchas,
pero como primordiales temas son: Ley de tierras, problemas hidricos y talleres

para socializarlos con la comunidad.

5. ¢Existen instituciones publicas o privadas que contribuyan al desarrollo
del sector?

S existen instituciones que contribuyen a desarrollo del sector son las
instituciones publicas, con la implementacion de proyectos que benefician a la
poblacion como: e proyecto PIDAASSE (proyecto integral de desarrollo agricola,
ambiental, y social de forma Sostenible del Ecuador) el cual tiene como proposito
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implementar los sistemas integrales de produccién agropecuaria con tecnologias
modernas y sostenibles en tierras comunales.

Otro proyecto en e que participa la comunidad es el CADERS (proyecto de
competitividad Agropecuaria 'y Desarrollo Rural Sostenible) tiene como objetivo
promover el desarrollo rural sostenible para garantizar la soberania alimentaria.
Dar soluciones integrales a estructura caduca de campo, mediante e impulso
asociativo de los productores en pequefia escala, para la transformacion vy
movilidad de los productos agropecuarios y sobre todo esperamos que la
ciudadania de la comuna aproveche a maximo estos proyectos otorgados por €l
estado.

6. ¢Quéproyectos usted considera que necesita la comuna?

Considera que lo proyectos que necesitala comuna son de seguridad (UPC), y un
centro de salud que tenga mas tecnologia es decir méas desarrollado que cumpla
con las expectativas de la comunidad con una atencion més cordial y €l proyecto

dereciclge.

7. ¢Cudlesson lasfechasfestivasdela comunay sustradiciones?

Las fechas festivas son € 13 y 14 de septiembre mes que se celebra las Fiestas de
laVirgen de las mercedes y € 18 de octubre las fiestas del Sefior de los Milagros
y fiestas de la comuna, se conserva las tradiciones del dia de los difuntos, en la
celebracion de las fiestas se realizan varios nimeros como: palo encebado, carrera
de burros, Balconazos, carrera de ensacados y otros programas culturales que

serian nuestras tradiciones.

8. ¢Cualesson las costumbres delos habitantes dela comuna?

Las costumbre de los habitantes es salir a sus faenas diarias como la mayoria se
dedica a la agricultura levantarse muy temprano a labrar la tierra e ir todos los

Domingo alaiglesia esas son las principal es costumbre de la comunidad.
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9. ¢Existeun plato tipico, cual es?

Si existe e seco de gdlina criolla 'y la natilla hecha de maiz dulce propio de la

comuna.

10. ¢Qué servicios basicos le hace falta a la comuna?

Lo que hace faltaala comunaes € servicio de alcantarillado, y € agua potable ya
gue el agua ya que aca consumimos es €l agua entubada.

11. ;Cudl esd estado delasvias de acceso a la comuna?
El estado de las carreteras estan buenas pero aln falta la construcciéon de
carreteras, aunque la prefectura empezo el trabajo en € 2008, € asfaltado ya esta4

casi terminado pero se espera que en este afo se logre culminar con la obra que ya

tiene anos.

12. ¢Cree usted quelos habitantes dela comuna cuidan e medio ambiente?
Yo concientizo que no cuidan € medio ambiente, aunque ya se estamos
manegjando esa situacion e incluso se esta socializando este temay aconsegjamos a
la gente que mantenga limpio su sector alrededor de sus hogares y el lado de las
riveras aunque € rio no tiene agua ahora pero debe mantenerse limpio y bien
cuidado.

13. ¢existen algunas empresas o microempresas en la comuna?

Si existen solo microempresas alrededor del centro

14. ¢existe en la comuna convenio institucionales con alguna organizacion?

No, no existe
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3.2 ANALISISDE LOSRESULTADOSDE LA ENCUESTA
1. Generodelosencuestados

TABLA N° 1 Género delos encuestados

I —

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
Masculino 73 29%
1 Femenino 177 71%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 1 Género delos encuestados
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Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Para nuestro trabajo de investigacion hemos considerado al sexo de los habitantes
de la Comuna Manantial de Guangala por la gran importancia e influencia que
tiene, como podemos observar en la tabla y e grafico N°1, del estudio de 250
personas nos muestra que € 71% de las personas encuestadas corresponden al
sexo femenino mientras que € 29% de los encuestados corresponden al sexo

masculino.
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2. Edad delosencuestados

TABLA N° 2 Edad delos encuestados

Edad delos encuestados

I TEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
15-20 Afios 16 6%
21-35 Afios 65 26%
2 36-45 Afios 63 25%
46 afosy mas 106 42%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 2 Edad delos encuestados
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De los resultados obtenidos se determina que de las 250 personas encuestadas, €
42% de las que encuestamos se encuentran en el rango de edad entre los 46 afos y
mas, € 26% se encuentran en € rango de 21-35 afios, mientras que € 25% se
encuentran en el rango de 36-45 afios y tan solo el 6% que se encuesto estén en €
rango de edad de los 15-20 afios.
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3. Estado civil

TABLA N° 3 Estado civil

Estado civil

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Soltero 46 18%
Casado 127 51%
3 Divorciado 9 4%
Viudo 25 10%
Union Libre 43 17%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 3Estado civil

Estado Civil
60%
51%
50%
40%
30%
20% 18% 17%
10%
0,

10% 4%

0% [

Soltero Casado Divorciado Viudo Union Libre

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De las 250 personas encuestadas en la comuna Manantial de Guangala el 51% de
las personas son casadas, € 18% que representan son solteros, el 17% viven en
unién libre, e 10% son viudos, mientras que tan solo € 4% de las personas

encuestadas son divorciados.
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4. Aportausted o esafiliado a:
TABLA N° 4 Afiliacién seguro

Aporta usted o esafiliado a:

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
|EES 18 7%
Seguro Campesino 94 38%
4 Ninguno 138 55%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 4 Afiliacion seguro
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Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De los datos obtenidos a realizar la encuesta se obtuvo que de las 250 personas
encuestadas, € 55% no aportan ni son afiliados a un seguro, el 38% pertenecen a
seguro campesino, de lamisma manerael 7% aportan y son &filiados a IESS.

Se logra evidenciar que la mayoria de la poblacion de la comuna no aporta 0 no

esta afiliada en € seguro social.
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5. ¢Sabeleer y escribir?

TABLA N° 5 Sabeleer y escribir

¢Sabe Leer y escribir?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 229 92%
5 No 21 8%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna

Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 5 Sabe leer y escribir
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna

Elaborado por: Mayra Rosales

De acuerdo a la presentacion gréfica, € 92% de la ciudadania sabe leer y escribir,

mientras que el 8% respondio que no sabe leer y escribir; la mayoria de las

personas que respondieron la negatividad de esta pregunta Son personas mayores a

46 afios, debido a que tiempos atrés no le daban énfasis a los estudios y las

personas se dedicaban atrabgar desde muy pequefia edad.
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6. ¢Cual ese nivel deinstruccion mas alto que asistié?

TABLA N° 6 Nivd educativo

‘ ¢Cudl esel nivel deinstruccién méas alto que asistié?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Primario 140 56%
Secundaria 73 29%
6 Universitario 15 6%
Posgrado 3 1%
Ninguno 19 8%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 6 Nivel educativo
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

En la Comuna Manantial de Guangala el 56% de |as personas encuestadas estudio
hasta |a primaria por falta de recursos econémicos, € 29% la secundaria, €l 8% no
estudiaron, € 6% tienen estudios universitarios, manifestaron que ellos siguieron
estudiando porque es una forma rdpida de acceder a conseguir empleo en los

cantones de la provincia, € 1% tiene posgrado.
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7. Con quetipo detecnologia cuenta:

TABLA N° 7 Tecnologia

Con quetipo detecnologia cuenta

I TEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Internet 7 3%
Telefonia Celular 154 62%
Tv Cable 16 6%
Tablet 1 0%
Otro 7 3%
Ninguno 55 22%
Internet y celular 6 2%
Celular y tv cable 3 1%
tv cabley Tablet 1 0%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 7 Tecnologia
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Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Mediante el andlisis de la informacion que antecede se observa que € 62%
manifestaron que cuenta con telefonia celular, €l 22% no cuenta con ningun tipo
de tecnologia en su hogar, € 6% tiene tv cable, 3% cuenta con otro tipo de
tecnologiay € otro 3% tiene internet en su hogar, el 2% tiene internet y telefonia
celular, mientras que e 1% tiene celular y tv cable. Se logra evidenciar que la
tecnologia de la informaciéon y la comunicacion méas utilizada es el teléfono
celular.
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8. ¢Con que servicio basico cuenta su comuna?

TABLA N° 8 Servicios basicos

¢Con que servicio basico cuenta su comuna?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
Energia Eléctrica 31 12%
8 Energia Eléctricay alumbrado publico 191 76%
Energia eléctrica, Alumbrado publicoy Telefonia | 28 11%

Totd 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 8 Servicios basicos
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna

Elaborado por: Mayra Rosales

La grafica muestra que un 76% de la ciudadania encuestada cuenta con energia
eléctrica’y alumbrado publico como servicios bésicos, € 12% manifestd que solo
tienen energia eléctrica, y € 11% dice que tienen energia eléctrica, alumbrado
publico y telefonia.

Se logra evidenciar que la mayoria de la poblacion e 76% de los 250 encuestados

indico que cuentan con energia eléctricay alumbrado publico en la Comuna.

61



9. Tipodeviviendaen la que habita
TABLA N° 9Tipodevivienda

Tipo devivienda en la que Habita

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Cemento 209 84%
9 Cana 18 7%
Mixta 23 9%
Tota 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 9 Tipo de Vivienda
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

El 84% de las personas encuestadas en la comuna Manantia de Guangala
indicaron que €l tipo de vivienda en e que habitan es de cemento, el 9% tienen
sus viviendas tipo mixtas de maderay cemento y otras de cafiay ladrillo, y el 7%
de la ciudadaniatienen su casa de cafia. Se evidencia que en su mayoria el 84% de
los 250 encuestados tienen una casa cemento.
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10. Total de numeros de miembros en € hogar

TABLA N° 10 Cantidad de personas por hogar
Total de nUmer os de miembros del hogar |

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
1 10 4%
2 17 7%
3 35 14%
4 41 16%
5 46 18%
6 39 16%
7 12 5%

10 8 26 10%
10 15 6%
11 2 1%
12 2 1%
13 1 0%
14 3 1%
17 1 0%
Totd 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 10Cantidad de personas por hogar

Cantidad de personas por hogar

20% 18%
16% 16%
15% 14%
10%
10%
0 7% €%
596 | 4% °% \
\ 1% 1% 1%
0% e wew N
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 14
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Elaborado por: Mayra Rosales

El 18% de la ciudadania viven con un total de miembros en su hogar de 5
personas, & 16% viven con 6 personasy €l otro 16% con 4, & 14% viven con 3
personas, € 10% indico que viven con un total de 8 personas, €l 7% solo viven 2
personas, un 6% manifestd que viven con 10 personas, € 5% viven con 7

personas, € 1% viven entre 14 a 11 personas.
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11. ¢L a comuna cuenta con un dispensario médico?

TABLA N° 11 Dispensario medico

¢Lacomuna cuenta con un dispensario médico? |

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
S 248 99%
11 No 2 1%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N°11 Dispensario medico
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

La representacion grafica indica que e 99% de las 250 personas encuestadas
manifestaron que s cuentan con un dispensario médico o un centro de salud,
mientras que €l 1% desconocen la existencia de un centro de salud o dispensario

médico en la comuna.

Se evidencia que la mayoria de la poblacion es decir e 99% conocen de la
existenciadel centro de salud y ha hecho uso de sus servicios.
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12. ¢El sector recibe visitas de brigadas médicas?

TABLA N° 12 Visitas de brigadas medicas

¢El sector recibe visitas de brigadas médicas?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
Si; Mensual 91 36%
Si; Anuad 109 44%
12 No; Nunca 50 20%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 12 Visitas de brigadas medicas
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De la ciudadania encuestada e 44% manifesté que reciben visitas de brigadas
meédicas anualmente, y otras indicaron gque solo reciben visitas cuando se realizan
camparias politicas, € 36% de la poblacion recibe visitas de brigadas médicas
mensualmente y el 20% nunca reciben las visitas de brigadas médicas, tienen que

acercarse personalmente al centro de salud o dispensario médico.
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13. ¢Cudles son las principales enfermedades que afecta a la comuna?

TABLA N° 13 Enfermedades

¢Cudles son las principales enfermedades que afecta a la comuna?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
Gripe 167 67%
Mordidas de Serpientes 7 3%
13 Dengue 75 30%
Otros 1 0%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 13 Enfermedades
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Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De las 250 personas encuestadas el 67% indico que la principa enfermedad que
afecta a la comuna es la gripe, € 30% manifestd que es e dengue, esta
enfermedad se puede provocar por la inexistencia de alcantarillado publico,
mientras que el 3% dijo que la principal enfermedad es por mordidas serpientes,
cabe recalcar que las personas que dieron esta respuesta son aquellas que se
dedican a la agricultura 'y son quienes se ven mas afectados de ser mordidos por

serpientes
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14. ¢A qué actividad se dedica?
TABLA N° 14 Actividad ala que sededica

¢A qué actividad se dedica?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Agricultura 113 45%
Pesca 3 1%
Comercio 59 24%
Artesano 11 4%

14 Turismo 3 1%
Albafiileria 1 0%
Otros 60 24%
Tota 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 14 Actividad ala que se dedica

Actividad a la que se dedica

50% 45%

45%

40%

35%

(o]

20%

15%

10? 1% |_|4% 1%
5% o )
0%

Agricultura Pesca Comercio  Artesano Turismo Otros

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
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Dentro de las actividades que realizan los habitantes de la comuna Manantial de
Guangala, segun los datos obtenidos € 45% se dedica a la agricultura, mientras
gue un 24% tiene como actividad principal el comercio y €l otro 24% tienen otras
actividades como servidor publico, profesores, cocineros, obreros, avicultura, es
decir a la crianzas de ave, y la mayoria de la mujeres son amas de casa, € 4%

respondieron que son artesanos, y €l 1% se dedican al turismo.
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15. Nivel deingresos mensuales por familia

TABLA N° 15Ingresos mensuales

Nivel deingresos mensuales por familia

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
0-80 85 34%
80-160 106 42%
160-240 29 12%
15 [z 15 6%
320-400 8 3%
400 o0 mas 7 3%
Total 250 100%
Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
GRAFICO N°15 I ngr esos mensuales
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De los datos obtenidos al realizar la encuesta se obtuvo que de las 250 personas

encuestadas, e 42% tiene ingresos mensuales de $80-$160, el 34% respondid que

tiene ingresos mensuales de 0-$80, estas personas logran subsistir mensua mente

con el bono de desarrollo humano y otras de o que logran hacer en su principal

trabgjo la agricultura, cantidad de ingresos que solo les sirve para e sustento

diario, mientras que el 12% recibe mensua mente $160-$240, de |la misma manera

el 3% recibe $320-$400 y € otro 3% $400 0 mas.
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16. ¢De donde provienen sus ingr esos?
TABLA N° 16 Fuentes de ingresos

¢De donde provienen susingresos?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Fuentes Privadas 17 7%
Fuentes Publicas 43 17%

16 Independientes 190 76%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 16 Fuentesdeingreso
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Del andlisis de los resultados procesados, €l 76% obtiene sus ingresos mensuales
de manera independiente, es decir personas que se dedican a la agricultura, y
comercio sin depender de nadie, € 17% dice que sus ingresos provienen de

fuentes publicasy e 7% de fuentes privadas.
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17. ¢Cudles son los bienes quetiene a su nombre?

TABLA N° 17 Bienes

¢Cuales son los bienes que tiene a su nombre? |

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Casa 144 58%
Vehiculo 7 3%
Terreno Agricola 21 8%

17 Ganado 1 0%
Terreno Vacio 23 9%
Otro 31 12%
Ninguno 23 9%
Tota 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 17 Bienes
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

El 58% de las 250 personas encuestadas manifestd que los bienes que tienen a sus
nombre es la casa, & 12% poseen otros bienes como electrodomésticos y motos,
de lamisma el manera el 9% dijo que poseen bienes como terreno vacio y € otro
9% no poseen bienes de ningun tipo, e 8% poseen un terreno agricolay € 3%

tienen vehiculo.
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18. ¢Dentro de su nucleo familiar existe alguna persona con capacidades
especiales?

TABLA N° 18 Familiar con capacidades especiales

¢Dentro de su nucleo familiar existe alguna per sona con capacidades especiales?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Intel ectual 12 5%
Fisico 26 10%
Mental 5 2%

1 8 Auditivo 5 2%
Otro 2 1%
No tiene 200 80%
Total 250 100

%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 18 Familiar con capacidades especiales
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Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Del total de la poblacion encuestada e 80% no tienen familiares como
capacidades especides, € 10% indico que tiene familiares con la capacidad
especia fisica, € 5% tiene un familiar con la discapacidad intelectua, de la
misma manera el 2% tiene familiar con discapacidad mental y el otro 2% familiar
con discapacidad auditiva, y por ultimo € 1% tiene un familiar con otra
discapacidad como visual y verbal.

71



19. ¢Participa usted en algun proyecto financiado por € gobierno?

TABLA N° 19 Participacion en proyecto financiado por e gobierno

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 39 16%

19 No 211 84%
Tota 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 19 Participacion en proyecto financiado por el gobierno
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Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Se puede observar mediante el grafico que el 84% de |os ciudadanos no participan
en proyectos financiados por e gobierno, mientras que solo e 16% de la
poblacién encuestada participa en un proyecto financiado por € gobierno llamado
PIDAASSE (Proyecto Integral de Desarrollo agricola Ambiental y social de forma
sostenible del Ecuador).
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20. ¢Existen grupos o asociaciones en la comuna?

TABLA N° 20 grupos o asociaciones en la comuna

S{Ell O DOS O ASOCIaClones e a CO a
ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 222 89%
20 No 28 11%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 20 grupos o asociaciones en la comuna
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Elaborado por: Mayra Rosales

De los datos obtenidos a realizar la encuesta se obtuvo que de las 250 personas
encuestadas, e 89% indicaron que s existe grupos 0 asociaciones en la comuna
como Valle Manantial Agricola y la Asociacién de ganaderos, de la misma

manera el 11% desconoce la existencia de asoci aciones en la comuna.
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21. ;(Recibe usted € bono de desarrollo humano?

TABLA N° 21 Bono dedesarrollo humano

~ (Recibeusted e bonodedesarrollohumano?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 115 46%
2 1 No 135 54%
Totd 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 21 Bono de desarrollo humano

éRecibe usted el bono de desarrollo humano?

mSi

® No

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De un total de 100% de las personas encuestadas €l 54% manifestd que recibe el
bono de desarrollo humano, mientras que & 46% dijeron que no reciben & bono
de desarrollo humano.

Se logra evidenciar que de las 250 personas encuestadas e 54% recibe el bono de
desarrollo humano.
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22. ¢(Harealizado usted el préstamo del bono de desarrollo humano?

TABLA N° 22 Préstamo del bono de desarrollo humano

¢Harealizado usted € préstamo del bono de desarrollo humano?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 32 13%

22 No 218 87%
Tota 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 22 Préstamo del bono de desarrollo humano

éHa realizado usted el préstamo del bono de desarrollo humano?

u Si

¥ No

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De los datos obtenidos de la investigacién realizada se obtuvo que € 87% que no
han realizado el préstamo del bono desarrollo humano, pero el 13%(de las personas
encuestadas dijeron que si han hecho el préstamo del bono de desarrollo humano y
lo han utilizado para incrementar su negocio, para arreglar sus casas y otros por

enfermedad de un familiar.
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23. ¢(Hacia donde migran los poblador es de la comuna?

TABLA N° 23 Migracion

O a aonae Al d 0SS POopIagores ae ida O O
ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Cantén o1 36%
23 Provincia 159 64%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 23 Migracién

é¢Hacia donde migran los pobladores de la comuna?

m Canton

M Provincia

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De los resultados obtenidos se determina que de las 250 personas encuestadas, €
64% de las personas encuestadas respondieron que las personas de la comuna

migran alaprovincia, y el 36% manifesté que migran a cantén.
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24. Motivo por € cual migran

TABLA N° 24 Motivo de migracion

Motivo por e cual migran

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Estudio 60 24%

2 4 Trabajo 188 75%
Razones Familiares 2 1%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 24 motivo de migracion

Motivo por el cual migran
80% 75%

70%
60%
50%
40%
Sl 24%
20%

10%
1%

0%
Estudio Trabajo Razones Familiares

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

El 75% de las 250 personas encuestadas migran por trabajo ala provincia, € 24%
migran para estudiar y prepararse y poder conseguir unatrabajo que le genere mas
ingresos, mientas que el 1% respondio que las personas de la comuna migran por

razones familiares.
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25. ¢Durante e afio 2014, alguna persona de este hogar recibié dinero por

parte de familiares 0 amigos que viven en el exterior?

TABLA N° 25dinerorecibido del exterior

¢Durante el afio 2014, alguna per sona de este hogar recibi6 dinero por parte de

familiares 0 amigos que viven en el exterior?

TEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 3 1%

25 NoO 247 99%
Totdl 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 25 dinero recibido del exterior

é¢Durante el ailo 2014, alguna persona de este hogar recibié
dinero por parte de familiares o amigos que viven en el
exterior?

1%

mSi

m No

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

La representacion gréfica indica que el 99% durante € afio 2104 no ha recibido
dinero por parte de familiares 0 amigos que viven en el exterior, mientras que €
1% en el grafico manifestd que s han recibido dinero de familiares que se
encuentran en el exterior.
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26. ¢Su comuna esvisitada posturistas?

TABLA N° 26 Visitadeturistas

¢Su comuna esvisitada pos turistas?

iTEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 160 64%

26 No 90 36%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 26 Visita deturistas

Su comuna es visitada pos turistas?

m Si

H No

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna

Elaborado por: Mayra Rosales

Como lo indica la gréfica circular €l 64% respondi6 que la comuna si es visitada
por turistas en épocas cuando crece € rio, en las fiestas de la virgen de las
Mercedes y en €l dia de los difuntos, mientras que el 36% indico que la comuna

Nno recibe visitas de turistas.
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27. ¢Cuales son los sitios o recur sos turisticos con los que cuenta la comuna?

TABLA N° 27 Sitios o recur sos turisticos

¢Cudles son los sitios o recur sos turisticos con los que cuenta la comuna?

iTEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
cerro 7 3%

27 ro 243 97%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 27 Sitios o0 recursos turisticos

¢Cuales son los sitios o recursos turisticos con los que cuenta
la comuna?

3%

M cerro

M rio

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De la ciudadania encuestada, € 97% manifest6 que el sitio o recurso turistico con
el que cuentalacomunaes €l rio cuando crece, e 3% respondio que es € cerro, €
cual serviriacomo mirador y apreciar lariqueza natural que tiene la comuna.
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28. ¢Los habitantes de la comuna realizan trabaj os de manufactura?

TABLA N° 28 trabajos de manufactura

¢Los habitantes de la comunarealizan trabaj os de manufactura?
ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
No 250 100%
28 Total 250 100%
Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 28 trabajos de manufactura

éLos habitantes de la comuna realizan trabajos de
manufactura?

® No

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

La grafica indica que el 100%es decir las 250 personas encuestadas respondieron
gue los habitantes de la comuna no realizan trabajo de manufactura.
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29. ¢Existe alguna institucion publica o privada que ayude a promover €
desarrollo turistico del sector?

TABLA N° 29 Institucion que promueva €l sector turistico

¢Existe algunainstitucion publica o privada que ayude a promover € desarrollo

turistico del sector?

iITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
No 250 100%
29 Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 29 I nstitucion que promueva € sector turistico

Existe alguna institucion publica o privada que ayude a
promover el desarrollo turistico del sector?

“ No

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De los datos obtenidos a redlizar la encuesta se obtuvo que las 250 personas

encuestadas, es decir € 100% manifestaron que no existe unainstitucion publicao

privada que ayude a promover €l desarrollo turistico del sector.
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30. ¢Dentro dela comuna existen areasr ecr eativas?

TABLA N°30 Areasrecreativas

JDentro de la comuna existen areasr ecr eativas?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
S 250 100%
30 Total 250 100%
Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 30 Areasrecreativas

é¢Dentro de la comuna existen areas recreativas?

S

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Dd tota de la poblacion encuesta que son 250 personas € 100% afirmo la
existencia de éreas recreativas en la comuna las cuales son €l parque y una cancha
de futbol que aln estan en construccion.
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31. ¢(Hasta su comuna llegan los buses de transporte publico?

TABLA N° 31 Transporte publico

¢Hasta su comuna llegan los buses de transporte publico? |

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Si 250 100%
31 Total 250 100%
Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 31 Transporte publico

Hasta su comuna llegan los buses de transporte publico?

Si

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Se puede observar mediante la gréfica circular que € 100% es decir las 250
personas encuetadas manifestaron que a su comuna s llegan los buses de
transporte publico (Cooperativa Manantial de Guangala) € cual le facilita la

transportacion con facilidad para dirigirse a otros lugares.
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32. ¢(Qué medio de transporte utiliza para movilizar se?

TABLA N° 32 transporte

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Bus 203 81%

32 Carro Propio 9 4%
Moto 38 15%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 32 Transporte

¢Qué medio de transporte utiliza para movilizarse?
90%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10% 15%

0%

Bus Carro Propio Moto

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Los datos procesados indican que el 81% de la ciudadania utiliza €l bus como
medio de transporte para movilizarse, €l 15% dice que utilizamoto y el 4% tiene

carro propio paramovilizarse.
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33. ¢Cbémo consider a las vias de acceso a su comuna?

TABLA N° 33 Estado decarreteras

.Como consider a las vias de acceso a su comuna?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Buenas 97 39%

33 Malas 6 2%
Regular 147 59%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 33 Estado de carreteras

¢Como considera las vias de acceso a su comuna?
70%

59%
60% >

50%

39%

40%
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20%
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0%

Buenas Malas Regular

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De acuerdo a las encuestas realizadas € 59% de la ciudadania manifiesta que €l
estado de las carreteras estén regular porque recién estan en construccion, el 39%
considera que €l la carreteras estdn en buen estado, y e 2% respondié que la
carreteras estan en mal estado porque aln no se las construyen.
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34. ¢Existe en su comuna algun modelo de plan de desarrollo econdmico?

TABLA N° 34 Existencia de un plan de desarrollo econémico

¢EXxiste en su comuna algin modelo de plan de desarrollo econémico?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA | %
No 250 100%
34 Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 34 Existencia de un plan de desarrollo econémico

éExiste en su comuna algin modelo de plan de
desarrollo econémico?

No

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

El 100% de los encuestados manifestd una respuesta negativa de la existencia de

un modelo de desarrollo econdmico, esta respuesta da factibilidad ala propuesta a

realizar porque no existe un plan igual en la comuna que se hay implementado.
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35. ¢Dentro de su comuna se han encontrado vestigios cultur ales?

TABLA N° 35 Vestigios culturales

¢Dentro de su comuna se han encontrado vestigios culturales?

iITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
S 149 60%

35 No 101 40%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 35 Vestigios culturales

éDentro de su comuna se han encontrado vestigios
culturales?

m Sj

® No

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De acuerdo a andlisis de la encuesta e 60% indico que en la comuna si se han
encontrado vestigios culturales como ollas de barro, vasijas, estatuillas de barro,
las estatuillas del Sefior de los Milagros, Oro, estos vestigios fueron encontrados
cuando las personas cavaban para la realizacion de pozos y otras cuando se
empezaron a construir las viviendas pero ninguno existe en la exhibicién de un
museo porque fueron vendidas a personas de la ciudad de Quito, y por ultimo el

40% desconoce de esta informaci on.
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36. ¢Celebran alguna festividad?

TABLA N° 36 Festividad

¢Celebran alguna festividad?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Si 250 100%
36 Total 250 100%
Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 36 Festividad

éCelebran alguna festividad?

m Si

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De acuerdo a las encuestas redizadas el 100% de la ciudadania indico que s
celebran una festividad como lafiestas de la Virgen de las Mercedes celebrada en
el mes de septiembre, El sefior de los Milagros celebrada €l 18 de octubre y la
fiesta por aniversario de la comuna.
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37. ¢Como seidentifica usted, segin su culturay costumbres?

TABLA N° 37 Raza

¢Como se identifica usted, seglin su culturay costumbres?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Mestizo 250 100%
37 Total 250 100%
Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 37 Raza

é¢Como se identifica usted, segun su cultura y costumbres?

B Mestizo

Fuente: Encuesta alos habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

Del total del 100% las 250 personas encuestadas se identifican segin su culturay
costumbre como mestizos.
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38. ¢A quéreligion pertenece?

TABLA N° 38 Religion

¢A quérdigion pertenece?

ITEM ALTERNATIVA FRECUENCIA %
Catolico 200 80%
Evangélico 42 17%

38 Testigo de Jehova 8 3%
Total 250 100%

Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

GRAFICO N° 38 Religion

¢éA qué religion pertenece?
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Fuente: Encuesta a los habitantes de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

De los datos obtenidos en la investigacion realizada se obtuvo que € 80%
respondieron que son catdlicos, € 17% dijo que son evangélicos y solo € 3%
gue son testigo de Jehova.
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CONCLUSIONES

Las técnicas de investigacion como es la encuesta y entrevista permitié hacer
un andlisis referente a la situacion actual de la comuna Manantial de Guangala
accediendo a descifrar de manera porcentual las diferentes necesidades que

posee parala elaboracion del plan de desarrollo.

Lo principales servicios basicos con los que cuenta la comuna segun e 76%
de los encuestados es energia eléctrica y alumbrado, €l agua que consumen no
es potable, no tienen acantarillado, y lafalta de estos servicios de importancia
para toda poblacion hace que existan diferentes enfermedades como e dengue

e infecciones estomacales.

La comuna cuenta con sSitios 0 recursos naturales que no han sido
aprovechados eficientemente para promover € sector turistico que es de gran
importancia, porgue impulsando este sector se dinamizara la economia de la
comuna, ademés porgue € 64% de los encuestados dijo que la comuna si es

visitado por turistas.

El 60% de los encuestados dio una respuesta afirmativa sobre los vestigios
culturales que se han encontrado en e sector, mientras que la poblacion joven

desconoce de esta informacion tan valiosa

El 100% de los encuestados dijo que la comuna Manantial de Guangaa
celebra diferentes fiestas populares y religiosas como las virgen de las

Mercedes y Sefior de los Milagros; festividades que atraen el turismo.

Mediante € andlisis también se pudo determinar que es fundamental elaborar
un plan de desarrollo econdmico con € fin que los directivos de la comuna
tengan una herramienta de gestion que promueva a desarrollo social de la
comuna, de esta manera, tengan las bases para atender las necesidades
insatisfechas de la poblacion, ademés por que € 100% de las personas
encuestadas dio como respuesta que no existe un Plan de desarrollo

econdémico en lacomunay estén de acuerdo que se elabore €l plan.
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RECOMENDACIONES

Establecer mecanismos acorde a la informaciéon obtenida y de esta forma
proponer una solucion a la problematica existente a través de |a propuesta que
es e plan de desarrollo econdmico.

Los directivos deben trabagjar en equipo para gestionar a las entidades
gubernamentales locales la instalacion del sistema de alcantarillado y €
sistema de agua potable para beneficio y salud de toda la comunidad.

Se considera importante realizar convenios con entidades gubernamentales
para que sean los gecutores de motivar e incentivar a los comuneros o
comuneras para aprovechar los diferentes recursos que la comuna Manantial
de Guangala tiene a disposicion de sus habitantes debido que no son

aprovechadas en gran manera.

Se recomienda a las personas que conozcan de la historia de la comuna
Manantial de Guangala y de los vestigios culturales que se han hallado, para
gue compartan la informacion con resto de la comunidad, con e fin de

conocer laverdadera culturay costumbre de este lugar.

Aprovechar y mantener las diferentes religiosas y populares como las Fiestas
de lavirgen de las Mercede, El Sefior de los Milagros porque atrae turismo en

|a comuna.

Se sugiere a los directivos e involucrados la implementacion del plan de
desarrollo econdémico de esta manera se podran obtener buenos beneficios, se
lograra atender las necesidades insatisfechas de la comuna y contribuird a

desarrollo de lamisma.
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CAPITULO IV

PROPUESTA PARA UN PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO PARA
LA COMUNA MANANTIAL DE GUANGALA, PARROQUIA
COLONCHE, CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA
ELENA, ANO 2014

PRESENTACION

Una vez andlizada la informacién obtenida en € diagnéstico de la comuna y
terminada la etapa de investigacion en la determinacion del problema,
justificacion, bases tedricas, la metodologia para € desarrollo de la investigacion
y las interpretaciones de las entrevistas y encuestas aplicadas a los directivos y
habitantes de |la comuna; se puede determinar la necesidad que existe en la
comuna Manantial de Guangala de no contar con un Plan de Desarrollo
Econdmico acorde a su situacion actual y necesidades, a través del cua se

permita conocer larealidad de la comuna.

Poniendo en consideracién el desarrollo del presente documento investigativo, se
presenta como procedimiento la propuesta de un Plan de desarrollo Econdémico en
el que se evidencia un conjunto de dimensiones que manejara la comuna logrando
de manera general y en forma coordinada: lineamientos, prioridades, metas,
directivas, criterios, disposiciones, estrategias de accion, y una serie de

instrumentos con el fin de alcanzar objetivos propuestos parala comuna.

El plan de desarrollo econdmico, sera un instrumento fundamental de gestion que
promueva el desarrollo socia de lacomuna, de esta manera, sentara las bases para
entender |as necesidades insatisfechas de la poblacion para mejorar la calidad de

vida de | os ciudadanos.
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CARACTERISTICAS GENERALESDE LA COMUNIDAD
SITUACION ACTUAL

La comuna Manantial de Guangala pertenece a la parroquia Colonche, esta
ubicada en la parte norte del canton Santa Elena, es un pueblo que por caracter de
fuentes de trabgo seguro o estable, ocasiona que los habitantes emigren a
diferentes parte de la provincia de Santa Elena, y otras provincias del Ecuador,
esta es una de las razones por las que no ha crecido la poblacién de manera
amplia, sin embargo debido a esta problematica ha mejorado poco a poco la
condicion de vida de los habitantes, ya que se cuenta con un 81% de casa de
cemento, €l 9% de las casas son mixtasy tan solo e 7% son casas de cafias. Se
caracteriza por ser una comunidad catdlica a diferencia de unas familias que son
de religion evangélica y testigos de Jehova pero e porcentge de estas religiones
son bgas. EI motor econdmico de la comuna Manantial de Guangala es la
agricultura, e comercio, mediante estos factores la gente ha podido sobrevivir con
un sueldo mensual de $ 80 a $160.

Sus ingresos méas importantes los reciben de la agricultura, tanto para
manutencion de las familias y para otros gastos elementales que cubrir. Otras
formas de ingresos econémicos dentro de lacomuna es € comercio ya que existen
microempresas en la comuna como tiendas, bazares, ferreterias, mini mercados y
la mayoria de las mujeres se dedican alo quehaceres del hogar, a hacer artesanias

como sombreros y carteras de pagjatoquillasy a corte y confeccion.

También existe un grupo de la poblacion que migran eventualmente, pero
regresan a sus hogares cada fin de semana. Trabagjan en la Libertad, Posorjaen la
fébrica de enlatado de pescado y en la pesca y turismo en otras comunas de la

provincia.

Cuentan con energia eléctrica, telefonia e internet pero no existe agua potable y
sistemas de acantarillado, la inexistencia de estos principales servicios publicos

provocan enfermedades como infecciones estomacalesy e dengue.
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Por otro lado las costumbres nunca se olvidan en esta comunidad, cada dia se
tienen presente, asi tenemos las festividades de los fieles difuntos que son una
tradicion y una costumbre peninsular, que se celebra el 1 y 2 de noviembre de
cada afo. La celebracion de la virgen de las Mercedes (patrona de la comunidad)
se lacelebra e 24 y 25 de septiembre de cada afio. La celebracion del Sefior de
los Milagros €l cual se celebra el 18 de octubre de cada afio y e aniversario de la

comuna

Lo més destacable de estas fiestas es que en estas fechas se relinen familiares y
amigos cercanos para recordar a difunto de esta manera se da un ambiente de
alegriaa pueblo. También cando se celebralafiesta de lavirgen de las Mercedes,
esta tienen una duracion de dos dias que son 23 y 24 de septiembre de cada afio en
el que se desarrollan diferentes actividades como: Balconazos, bailes, misas, entre
otras actividades. Estas fiestas atraen turistas a la comunidad porgue para estas
fechas la comuna es visitada por personas de la ciudad de Guayaquil y familiares

de los pobladores que viven en los cantones de la provincia de Santa Elena.

Asi mismo la comunidad se caracteriza por poner en practica los valores,
principios morales y éticos, sobre todo se practica la solidaridad por todos los

habitantes y por ser personas responsables y poseer € espiritu de superacion.

4.1. ANTECEDENTESHISTORICOS DE LA COMUNA.

Fue fundada el 22 de Febrero de 1938 mediante el acuerdo Ministerial N° 221 su
nimero de Ruc es 0992158530001. Las primeras familias en habitarlo fueron
Mariano Magallan quien fundo € pueblo, Santisteban, Rosaes y Meéndez.
Actualmente las familias mas numerosas son: Magallan, Pozo, Rosales. Y la mas

pudiente es lafamiliaMagallan.

El Sr. Mariano Magallan, quien venia de Guangal a buscando tierras para sembrar
y paralos animales, Ilego hacia 1900 y decidio quedarse a encontrar un manantial
de Agua. Se casd con una mujer de familia Santisteban y tuvo 4 hijos, que se
criaron en Manantial, se casaron y se quedaron aumentado e tamafio de
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asentamiento. Coinciden en afirmar que e pueblo haido creciendo a partir de los
mismos pobladores y que es poca la gente que hallegado de otros lugares.

En 1950 en e pueblo solo existian 20 casas con 6 a 7 personas en cada una 'y
todos los habitantes tenian trabgjo, 1960 existio la primera escuela particular
“Nicanor d J. Ramirez”, que funcionaba en una casa alquilada. 1950- 1960 la
actividad ganadera decay0 por consecuencia del negocio del carbon ya que la
gente se empezo a dedicar a esta actividad debido a la sequia, en ese periodo de

afios también se cred lalglesia Virgen de la Mercedes.

En 1980 la comuna tuvo luz eléctrica, en 1990 se construyo la casa comunal, en
1993 exigtio e colegio Cultura Guangala, en 1972 llegada de Espafolas
realizando obras como Académicas de Ebanisteria, Fomentando la religion
catélica con la ayuda del Sacerdote Mariano Merchan, en 1987 se cred €
subcentro y estuvo bien equipado con doctores especializados con ayuda del

ministerio de salud publica.

El 1992, se renombré la escuela particular Nicanor de J. Ramirez por la actua la
Escuela Fiscal Mixta #22 “Antonio Issa Yazbek”, en 1995 obtuvieron ayudas de
instituciones como Plan Internaciona y € O.RI. en 1980 hubo sequia que afecto a
la comunidad entera, en 1982-1983 & fendmeno de nifio destruyo carreteras y
cultivos de peguefias y grandes haciendas que se encuentran aisladas del pueblo el
cual también no se podian sacar |os productos.

En 1960, se producia el carbén con latalade la cordillerade los alrededores de los

puebl os dariando el ecosistema.
4.1.2. Aspectos demogr aficos

La poblacion total incluido los recintos es de 3705, con una extension territorial
de 1556 km2. La poblacion de la comuna mediante un censo realizado en e afio
2013 es de 2214, existen 1202 hombres y 1012 son mujeres, existen 449 familias
y 389 casas. La poblacion menor de 18 afios es de aproximadamente el 70% de la
poblacion.
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En los ultimos 10 afios la tasa de fecundidad es de 2 a 4 afios hijos, ha bajado
debido ala crisis econdmica otros simplemente realizan su planificacion familiar.
La mayoria de las mujeres forman hogar a partir de los 12 afios de edad y los
varones a los 17 afos. Por 1o genera las mujeres tienen su primer hijo a primer

ano de haber contraido matrimonio.

En la dltima década la migracion ha sido de un 5% de la poblacién debido a la
falta de recursos econémicos, y por estudios las personas que han salido del

pueblo han migrado ala ciudad de Guayaquil, Posorja, La Libertad, Santa Elena.

La actividad productiva de esta comuna es que & 70% de los hombres trabagja en
laagricultura, un 15% en el comercio y un 15% trabajan en artesanias, carpinteria,
ebanisteria, panificador, herreria, sastreria y pesca. Las mujeres de la comunidad
en su mayoria se dedican a las labores domeésticas y un porcentaje minimo se
dedica ala artesania como manuaidades y corte y confeccion.

4.1.2.1. Datos dela poblacion

4.1.2.1.1. Poblacién econdmicamente activa

La poblacion total de la comuna Manantial de Guangala, mayor de 15 afios y més
es de 1514 individuos, de estos se deriva la poblacién econdémicamente activa
(PEA) gue es de 502 personas, que pueden estar trabajando en e sector de la
agricultura, comercio, artesania(dentro de la comuna), pescay turismo (fuera de

la comuna)

4.1.2.1.2. Paoblacién ocupada

Mas de la mitad de la poblacion, es dependiente econdmica del hogar, e 2% de la
poblacion es decir 20 personas trabajan como minimo de jornada laboral de 40
horas semanal es porque trabajan como servidores publicos, y obreros en empresas
privadas, 998 personas cuentan con una ingreso minimo de salario vital porque

reciben mensualmente & bono de desarrollo humano.
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4.1.2.1.3. Poblacion inactiva

Existen 700 individuos € 31.62% de la (poblacion de menos de 15 afios y

personas discapacitadas) considerados como poblacién econdmicamente inactiva,

porque son menores de edad y dependen econdmicamente de sus padres, los

cuales no generan ingresos para el hogar.

4.1.3. Mapa geogr afico comunitario

ILUSTRACION N° 1 Mapa geogr &fico de la comuna.

% COMUNA MANANTIL DEGIAGAL

TORI0 2007

\nnm
JINL

- 2008

Fuente: Comuna Manantial de Guangala
Elaborado por: Comuna Manantial de Guangala
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4.1.4. Viasde acceso alacomunidad

La comunidad tiene como via de acceso una carretera de 17 kilometros que se
conecta con Santa Elena mediante el carretero de Colonche gque queda entre €l
cruce de pamar y la ruta del Spondylus, este carretero se encuentra en buen
estado. El acceso puede hacerse en vehiculo propio, en un tiempo aproximado de

1 horay mediante €l uso de colectivo en un tiempo de 1 hora 30 minutos.

4.2. DIAGNOSTICO SECTORIAL

4.2.1. AMBIENTE

4.2.1.1. Mediosdetransporte

La mayoria de los habitantes de la comuna utilizan € transporte publico para
trasladarse al cantdon La Libertad lugar donde frecuentan la mayoria de los
pobladores del sector norte por ser e centro motor de comercio de la provincia de
Santa Elena.

La Unica cooperativa de trasporte que existe en la comuna es la “Cooperativa
Manantial de Guangala”, los buses se encuentra en estado obsoleto lo que
provoca contaminacion del medio ambiente por el humo que emanan.

Solo las personas mas pudientes de la comuna que son pocos, cuentan con
vehiculo propio para movilizarse rapidamente. Por €l nivel econémico la mayoria
de los habitantes solo optan por la adquisicién de motos porque € costo de este
vehiculo no es tan elevado, siendo este vehiculo e principal medio de transporte
de los comuneros, pero no la utilizan para trasladarse hasta €l canton Santa Elena
o Libertad, solo utilizan e vehiculo para dirigirse a las chacras o para trasladarse
méaximo hastael cruce de Palmar.

Algunas de las personas utilizan las motos para generar ingresos utilizandolas
como “moto amigo” para movilizar a la gente hasta los recintos que tiene la

Comuna (Pepitas, Inea, Clementina, Bajada de Colonche, 12 de octubre).
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4.2.1.2. Uso correcto del suelo

Con base a la informacion recabada, os habitantes de la comunidad utilizan sus
terrenos para la agricultura, sembrando maiz, pimiento, tomate, sandia, pepino,
yuca, mango, limén, maracuyd, etc. los mayores consumidores de los productos
gue se cosechan en la comuna son los del canton Libertad, Santa Elenay Salinas e

inclusive llega alos mercados de Guayaquil, provincia del Guayas

En la actualidad los comuneros realizan € correcto uso de sus tierras, porgque se
rigen a las normas que establece é MAGAP, sobre € cuidado del medio
ambiente, ademas porgue la mayoria de los comuneros afiliados participan en €l
proyecto PIDAASSE (proyecto integral de desarrollo agricola, ambiental, y socia
de forma Sostenible del Ecuador) e cua tiene como propdsito implementar 1os
sistemas integrales de produccion agropecuaria con tecnologia modernas y

sostenibles en tierras comunal es.

Otro proyecto en e que participa la comunidad es el CADERS (proyecto de
competitividad Agropecuaria 'y Desarrollo Rural Sostenible) tiene como objetivo
promover el desarrollo rural sostenible para garantizar la soberania alimentaria.
Dar soluciones integrales a estructura caduca de campo, mediante e impulso
asociativo de los productores en peguefia escala, para la transformacion y

movilidad de |os productos agropecuarios.

Los comuneros deben cuidar € suelo de manera concientizada utilizando
productos de fertilizacidn organiza € cua tiene por objetivo cubrir € déficit entre
las entradas y salidas de nutrientes en €l suelo para mantener e incrementar sus
fertilidad presente y futura, todo ello sin malgastar recursos renovables ni energia
y sin introducir téxicos o contaminantes, para que la cosecha del producto sea de
calidad y saludable paralos consumidores y sobre todo sin dafiar €l suelo que es €
principal patrimonio de los comuneros que se dedican a esta actividad que les

generaingresos econdmicos.
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4.2.1.3. Ambiente actual

Medio ambiente: es de destacar que son importantes los rios que atraviesan
varios de los recintos y que se convierte en fuentes de agua para los habitantes.
Varios de los rios hasta hace algin tiempo permanecian con agua durante la
mayor parte del afio, pero a partir de la deforestacion solo tienen agua en los
meses gque hay invierno.

Concientizacion del medio ambiente: en la comuna no existe mucha
concientizacion por parte de los habitantes por € medio ambiente, debido a la
contaminacion del aire que provocan las motos, la quemas de basura que se
realizan en algunas casas, no existe la cultura del reciclge, y € criadero de los
cerdos provocan las emanacion de malos olores en épocas de invierno, causando
el malestar de los habitantes que viven arededor de los criaderos.

A pesar que € rio crece en épocas de invierno los pobladores de la comuna no
realizan mingas para limpiarlos cuando este esta seco, sacando |as ramas punzadas
y €l monte que crece en & mismo cuando seca, se deberia concientizar mas alos
habitantes sobre e cuidado de este recurso natural porque cuando €l rio crece son
los habitantes y personas que llegan de otros lugares de la provincia que se bafian
en este lugar e inclusive las mujeres de la comunidad lavan sus ropas, por ta
razon se deberia dar un cuidado mejor a rio, porque sabiendo explotar bien este

recurso puede generar economia alacomunidad.

421.4.Clima

Manantial de Guangala es una comunidad privilegiada por atravesar la cordillera
Chongodn Colonche por esta razon su clima es tropical seco y muy variado por lo
genera es templado, cambiante en algunos meses del afio siendo su temperatura
promedio de 27 grados. Pero en tiempo de frio tiende a bgjar en la zona de las
montafias a 18 grados.

De Junio a Noviembre se prolongan las gartas en abundanciay de enero a mayo,
el invierno es ventgjoso para € cultivo de ciclo corto, para esta época crece € rio
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lo cual los habitantes aprovechan parair a pasar momentos agradables junto a su

familia

4.2.1.5.Tecnologia

La tecnologia hoy en dia es aplicada en toda area, por tal motivo que la comuna
solo dispone de la tecnologia bésica, como es la computadora que permite realizar
diferentes actividades con mayor seguridad y confiabilidad, para los comuneros,
la parte negativa de este recurso es que la mayoria de los comuneros no saben
dominar esta herramienta, ya que la falta de capacitacion es eminente en la
comuna, se considera necesario que los comuneros y comuneras conozcan el
funcionamiento de esta méaquina, ya que es la base primordial para readizar las
tareas con mayor comprension y claridad. Solo las familias mas pudientes de la
comuna cuentan con tecnologia como Tablet, internet y television por cable, y €

62% de la poblacion cuenta con celulares.
4.2.2. SOCIAL
4.2.2.1.Nivel deingresos

Los habitantes de la comunidad desarrollan varias actividades econdmicas que
generan ingresos y aimentos para sus familias en pequefia escala, segin las

encuestas realizadas se ubican en |os siguientes rangos:

El 42% reciben ingresos mensuales en un rango de $ 80 a $160.
El 34% posee un rango de ingresos entre $0 a $80.

El 12% se encuentra en un rango de ingresos entre $160 a $220.
El 6% recibe mensua mente entre $240 a $320.

El 3% tiene ingresos mensuales de $320 a $400.

Y el otro 3% sus ingresos mensual es ascienden de $400 o mas

- & & & & &

El 76% de los pobladores obtienen sus ingresos mensuales de fuentes
independientes, e 17% de fuentes publicas y & 7% los obtienen de fuentes

privadas.
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4.2.2.2. Nivel de ocupacion

El nivel de ocupacién de los pobladores de la comuna Manantial de Guangala se

detalla en € siguiente cuadro:

CUADRO N° 4 Nivel de ocupacion

Actividad | % habitantes Tipo de actividad

Agricultura 45% Siembra de pepino, pimiento, tomate, maiz, [imon,
yuca, sandia, mango, ciruela, melon, hierbita etc.

Comercio 24% Existencia de negocios como: ferreteria, tiendas,
bazares, ferreterias, etc.

En este porcentaje se encuentran |as personas que
Otros 24% trabajan como servidores plblicos en |os cantones de la
Provincia, ganaderos, cocineros, y amas de casas que se
dedican alavar y planchar laropa gena.

Artesania 4% Tejido de sombreros de pajatoquilla, cortey
confeccion.
Pesca 1% Pobladores que sales alas fagnas de pesca por 15 dias o

menos en San Pablo.

Turismo 1% personas que trabajan en otras comunas en restaurantes
en atencién al cliente

Fuente: Investigacion de campo de lacomuna
Elaborado por: Mayra Rosales

4.2.2.3.0rganizacion social

Para que la comuna Manantial de Guangala, gjecute con eficiencia sus actividades
se necesita de personas capaces de buscar beneficios a las comunidades méas
necesitadas.

Es asi que los comuneros afiliados a la misma ha e egido sus propias autoridades,

tales como se muestra a continuacion:
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ILUSTRACION N°2 Organizacion social

——
Presidente:
Sr. Wilmer Neira Magallan
——
N
e Seccretario:
Vicepresidente: Sr. Anulfo Santistevan Tomala
Sra. CesiliaRosales Beltran —
SN
Tesorero: Sindico:
Belgica Rosales Pozo Sr. Fausto Ascencio Pozo
S—— ———

Fuente: Investigacion de campo de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

4.2.2.4.Diagnéstico territorial

La comuna Manantial de Guangala se encuentra ubicada en € territorio
ecuatoriano especificamente en la region costa, en la zona 5, distrito 24D01 por
pertenecer a la provincia de Santa Elena, a el circuito 24D01CO06 de la parroquia
Colonche, y a e subcircuito 24D01C06S01, esta comuna cuenta con una
superficie de 1687.5 hectéareas y la mayoria de sus pobladores se dedican a la
agricultura por ser unade las principal es fuentes de ingreso econémico.

La comuna es privilegiada por que tiene un climatropical seco y es muy variado
por lo genera es templado, ademas € suelo de la comuna se caracteriza por ser
himedo que por tener abundante materia orgénica en descomposicion, de color
oscuro, retienen bien el agua 'y son excelentes para e cultivos, es por eso que la
comuna es beneficiada por la naturaleza por mantener este tipo de tierra
sumamente fértil y himeda en tiempos de invierno la cual esideal para€e cultivos
de diferentes productos como:

Pimiento se siembra en las fechas de noviembre y las fecha de cosecha es en €
mes de mayo (permanente), tomate se siembra en el mes de agosto y sus fechas de
cosecha es en € mes de noviembre, maiz ideal pararealizar las siembras en € mes
de enero y se redliza una solo cosecha en el mes de abril, sandia puede variar su
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siembra en € mes de septiembre a Octubre debido a la presencia de luz solar, la
cosecha se la obtiene en é mes de diciembre (10 dias) dependiendo del
mantenimiento puede dar 3 a5 cortes y hasta mas, el pepino se siembraen el mes
dejunio y 45 dias después de |la siembra dependiendo de la variedad son 2 cortes a
la semana dependiendo del mantenimiento 6 a 8 cortes; todos |os productos que se

cosechan en la comuna son comercial mente buenos

4.2.2.5.Crecimiento actual dela comuna

La comuna Manantial de Guangala seinicié con el Sr. Mariano Magallan quien se
casO con una mujer de la familia Santisteban y tuvo 4 hijos, quienes crecieron en
Manantial, se casaron y se quedaron aumentando e tamafio de asentamiento. El
pueblo haido creciendo a partir de los mismos pobladores y es poca gente que ha
Ilegado de otros lugares para habitarla.

En e pueblo existian 20 casas con 6 personas en cada una, en la actuaidad la
poblacion de la comuna Manantial de Guangala segun datos entregados por €
INEC es de 2214 de esta cantidad 1202 son hombres y 1012 son mujeres, existen
449 familiasy 389 casas.

Tomando en cuenta los datos proporcionados la tasa de crecimiento promedio
anual poblaciona de lacomuna desde 1950 a 2014 es del 22,96%.

Formula para e calculo de la tasa de crecimiento promedio anual

poblacional

Tcpa=Vaor final del periodo — valor inicio del periodo/ valor inicio del

periodo* 100/afos

Tcpa= 2214- 120= 2094/ 120* 100= 1745
1745/ 76= 22,96%

Tasa de crecimiento promedio anual = 22.96%
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4.2.2.6.Servicios publicos basicos

Los servicios publicos basicos, en la comuna Manantial de Guangala, son las
obras de infraestructura necesaria para €l buen vivir de sus habitantes. Los cuales

son los siguientes:

Servicio Existentes Servicios no existentes
Sistema de agua entubada Sistema de agua potable
Alumbrado publico Alcantarillado

Red de distribucion de energia eléctrica
Subcentro de salud con todos los

Servicio de recoleccion de basura . :
servicios que satisfagan las

Servicio de transporte publico necesidades de |os habitantes

Subcentro de salud

Fuente: Investigacion de campo de la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

El 100% de la poblacion tiene el abastecimiento de sistema de agua entubada no
apta para € consumo humano porque e agua no es potabilizada, €l 100% posee
los servicio de lared de distribucion de energia eléctrica, cuanta con recol ectores
de basura que pasa 4 veces al mes, los transportes publicos son la cooperativa
Manantial de Guangala y las moto amigo, asi también cuentan con un centro de

salud que no satisface |as necesidades de |a poblacion porque no hay doctores.

4.3. Seguridad ciudadana

Actualmente no tiene ninguna clase de resguardo policial ni militar, ya que no
existe delincuencia comun y todos los habitantes se conocen por eso viven en

absoluta tranquilidad sin miedo alainseguridad.

4.3.1. Gestion comunal

Las acciones y gestiones que realizan los dirigentes es la siguiente:
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Presidente:

4+ Es e representante legal que gerce estrictamente e cumplimiento de las
disposiciones de la Ley de la comuna.

4+ Formula los planes y proyectos de desarrollo anuales de trabajo tendiente al
mejoramiento del ambiente de lacomuna.

& Dispone con su firma o verbalmente e apoyo a las actividades que desean
elaborar |as comisiones internas.

4+ Supervisa la gecucion de trabgos programados y vela por e buen

mantenimiento de las obras realizadas.
Vicepresidente:

4+ Sudtituye a presidente y gerce sus funciones en caso de fata ya sea por
ausenciatemporal o excusa definitiva.

+ Respetay hace respetar |os estatutos juridicos de la comuna.

4+ Ayuda en todo lo posible a presidente en la administracion de la comuna de

acuerdo al periodo para el cual fue elegido.
Secretario:

& Llevalos libros de actas de junta directiva, asambleas generales y afiliadas,
ademés debe asistir sin faltas a las reuniones que se realizan en la casa
comunal.

4+ Mantiene actualizado € patron de dfiliados, y firma conjuntamente con €

presidente | as actas de junta directivay asambleas generales.
Tesorero:

4« Custodialosfondosy valores de la Comuna

+ Rinde alaasamblea general uninformaanual de tesoreria

4+ Ademés lleva los libros de tesoreria y lleva un inventario minucioso de los
bienes de la comuna.

4 Recauda las cuotas ordinarias, extraordinarias y demas ingresos que
corresponden ala comuna.
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Sindico:

4

Participa con derecho a voz y voto en las sesiones de la Asamblea con las
excepciones que marcalaley.

Solicita se cite asesiones ordinarias y extraordinarias de la comuna.

Da sugerencias al cabildo para una meor marcha administrativay fiscalizalas

operaciones del tesorero.

4.3.2. Oportunidades del sector

*

Fomento del turismo comunitario con el apoyo de la Direccion Provincial del
Ministerio de Turismo.

Acceso de nuevas tecnologias para meor trato de las tierras y mayor
produccion del maiz através del proyecto (PIDASSE).

Solicitar capacitacion para cabildos y comité sobre liderazgo, trabajo en
equipo, organizacion, etc. a estudiantes universitarios (UPSE).

Reconstruccion del subcentro de salud (Direccién Provincia de Salud).
Impulso asociativo de los productores en pequefia escala en la transformacion
y movilidad de los productos agropecuarios a través del proyecto CADERS
(Proyecto de competitividad Agropecuariay Desarrollo Rural sostenible)
Mejorar la actividad econémica por medio del (MAGAP).

4.3.3. Amenazas dd sector

- = & &

Ministerio de Salud no atiende necesidades de brigadas médicas en la comuna
Despreocupacion del Municipio de Santa Elena en apoyar a las comunas en €l
abastecimiento de servicios basicos primordiales como: agua potable y sistema
de dcantarillado ya que la inexistencia de estos servicios provoca
enfermedades como: problemas estomacales, parasitosis y dengue.
Desconocimiento de leyes que aporten a progreso de la comunidad.
Despreocupacion por € cuidado del medio Ambiente.

Falta de prevencién estratégica en la utilizacion de los recursos hidricos.
Desforestacion.
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4.4, MARCO ESTRATEGICO
4.4.1. Mision

La comuna Manantial de Guangala es una entidad territorial comprometida a
bienestar y la calidad de vida de sus habitantes, que aprovechando su
biodiversidad y sus recursos humanos; busca la prosperidad con e respaldo y
compromiso de los diferentes actores locales y nacionales de manera que le
permita efectividad y honestidad en su gestién; para posicionarla como una
comunidad ambientalmente sostenible, productiva y amable ante la region y €
pais.

4.4.2.Vision

Ser una comuna lider que identifica y aprovecha sus recursos ecoturisticos, y €
desarrollo humano integral; concebida como una comuna educada, ordenada,
limpia, productiva, competitiva y segura que mejora la calidad de vida de sus
habitantes, de manera que se tenga un ato sentido de pertenencia y valoracién
aportando de esta manera el desarrollo de la provincia de Santa Elena.

4.4.3. Principios

1. Equidad Social (primero lagente). Los habitantes como g e principal
2. Autonomia politicay Administrativa.

3. Solidaridad como gje principa de la sociedad.

4. Compromiso firme para cumplir la vision, mision, valores y objetivos

estratégicos, orientados a la comunidad.

5. Justicia sin discriminacion de edad, sexo, religion y color segun las

necesi dades de cada persona.
4.4.4.Valores

4+ Honestidad: transparencia como la préctica diaria en € mangjo eficiente de

los recursos humanos y financieros de la directiva hacia los comuneros.
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4+ |dentidad: (Sentido de pertenencia) que propicie € respeto por 1os nuestro, la

valorizacion de las fortalezas y optimizacion de |os recursos disponibles.

4+ Eficiencia: superar las expectativas frente alas metas propuestas.

4+ Responsabilidad: ante todos los acto que se realicen dentro de la comuna
Manantial de Guangala buscando € beneficio y la excelencia para la

comunidad

4.4.5. Objetivos

4.4.5.1. Objetivo General

Proponer programas, proyectos y estrategias de acuerdo a las necesidades de la
comuna Manantial de Guangala, a través del fortalecimiento de los sectores
socioecondmicos, culturales y ambientales que generen un impacto de generacion

de ingresos garantizando la calidad de vida de los habitantes.

4.4.5.2. Objetivos Especificos:

4+ Promover e desarrollo de la comuna a través de la aplicacion de las
estrategias y €l buen mangjo de los recursos permitiendo € mejoramiento de
las condiciones de vida de | os habitantes de la comunidad.

4« Identificar las necesidades principales de la comunidad afin de darle prioridad
e importancia para satisfacerlas.

4« Fomentar el desarrollo de las cadenas productivas potencializando cada uno de
los sectores econdémico y productivos como una ventgja comparativa y
competitiva.

4+ Motivar ala preservacion los valores culturales y patrimoniales a través de la
realizacién de eventos culturales dentro de la Comunidad que involucren a
todos habitantes de la Comuna.
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4.5. MARCO LOGICO.

CUADRO N°5 MATRIZ MARCO LOGICO

FIN: Proponer un Plan De Desarrollo
Econdmico parala comuna Manantial de
Guangala.

En €l primer semestre del afio 2015 aplicar
el Plan De Desarrollo Econémico

Entrevistas alos directivos.

Mejoramiento de las actividades de
la Comuna Manantial de Guangala

PROPOSITOS: Fomentar € desarrollo
de la ComunaManantial de Guangala
promoviendo los sectores
socioecondémico, cultural y ambiental para
gue las necesidades béasicas de la
poblacién puedan ser satisfechas

90% de los involucrados comprometidos a
trabajar en equipo para el cumplimiento de
metas hacia un nuevo cambio parala
comunidad

Informe del equipo encargado
sobre el cumplimiento de metas

La colaboracion por parte de los
directivos y habitantes de la
Comuna.

COMOPONENTES:

4 Aprovechar € potencial del arbol de
algarrobo promoviendo ala
reforestacion.

4+ Promover la “Reconstruccion del
Centro de Salud de la Comuna
Manantial de guangala”

4+ Fomentar el “reciclaje y del cuidado
del medio ambiente.

4+ Gestion de la “Difusién Informativa y
publicitariadel turismo comunitario
de lacomuna Manantial de
Guangala”

4+ Promover el “rescate de identidad
cultural de la Comuna Manantial de
Guangala”

4+ Proponer el disefio del modelo del
“mirador en el cerro icera”

4+ Aprovechamiento en una 100% del
potencial del algarrobo, para el
mejoramiento de la economiade la
comuna

4+ 90% de habitantes satisfechos por la
atencion brindada en el Centro de
Salud.

4+ Cumplimiento en un 90% para el 2018
en concientizar alos habitantes sobre la
conservacion de la belleza ecol 6gicade
la comuna.

4+ Posicionamiento de los atractivos de la
Comuna en un 80% para el 2018.

4+ Lograr parael afio 2017 aumentar la
demanda turistica aprovechando las
tradiciones del sector en un 80%.

4 Aumentar lademandaturisticacon la
creacion del mirador

4+ Entrevistas con los directivos
de lacomuna.

4+ Encuestas mejoramiento de
calidad de vida.

4+ Comunalimpiay cuidado de
los recursos naturales.

+ Control de entradas de turistas
en laComuna.

4+ |nforme anual de la comitiva
encargada en redlizar los
eventos culturales.

4+ Avancey desarrollo dela
comuna

4 Cumplimento del indicador en
un minimo porcentaje.

4L as Comuna que estén
alrededor pueden considerar
tomar de gjemplo el plan de
desarrollo econémico que se
pretende aplicar.

+ Que existafatade
concientizacion por parte de
los habitantes en el cuidado del
medio ambiente natural de
Comuna.

4| a meta no se llegue a cumplir
en un 80% para el 2108

+ Falta de compromiso de la
comitiva elegida.

4+ Lapropuestadel mirador no
puede resultar importante para
los habitantes

Fuente: Investigacion de campo en lacomuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.5.1. Estrategias analisis de las entrevistasy las encuestas lineas base.

-

Capacitar ala Organizacion Administrativa en e cambio que se busca generar

en lacomuna.

Incentivar a la comunidad al conocimiento de las leyes existentes porgque a

través de las mismas pueden generar e desarrollo y progreso de la comunidad.

Aprovechar los diferentes recursos naturales que posee la comuna para

desarrollar € ecoturismo comunal.

Elaborar un listado de las necesidades actuales y proveer las necesidades

futuras de la comunidad.

Participacion de la comunidad aprovechando tradiciones, costumbre, e historia
para la realizacion de eventos culturaes que impulsen del turismo para

beneficio de toda la poblacion.

Promover larecuperacion de valores e identidad de los habitantes del territorio

Manantial de Guangala hacia su comunidad.

Desarrollar de maneraintegral € manejo de los residuos sdlidos, y reciclaje.

Disefiar estrategias para llevar un estricto control de las diferentes actividades
administrativo y econémico de la comuna y conseguir un meor

desenvolvimiento.

Implementacion de metas, indicadores y objetivos para € cumplimiento

correcto de los proyectos propuestos.
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4.5.2 Matriz de potencialidades

4.5.2. CUADRO N° 6 Matriz de potencialidades, limitacionesy problemas

AREA
TEMATICA

POTENCIALIDADES

LIMITACIONES

PROBLEMAS

Nuevas técnicas

Potencial agricola d_e cuidado de
Existenciade Bajos precios u eras.
: . Uso eficiente de
Areaeconémica | T CHOSMIPresas. agricolas. maquinaria de
Convenios de Creditos financieros .
iy mayor tecnologia
produccion (Proyecto parad uso
PIDASSE y CADERS) correcto de
tierras.
Carreteras en buen Ausenciade
Sistemafisico- | estado parael transito Riesgos climéticos | planificacion vial
naturd comercial, turisticoy eninvierno dentro dela
productivo comuna
No todostienen €
acceso alasredes
telefénicasy de
internet por
considerarlas de Bajo nivel de
Infraestructura | Redestelefonicas tarifas elevadas. capacitacion para
(Comunicaciones) | Redes deinternet Solo tienen € el acceso de
acceso a estos internet
servicioslas
personas méas
pudientesdela
Comuna
Convenios con €l Recursos parala La,V|_S|on
S : - turistica por
Ministerio de Turismo | adecuaciony
< . s, o parte delas
AreaTuristica | paralaexplotacion de limpieza de estas .
Y . . . autoridadesy
areas naturales (rios, areas que sido :
) habitantes es
Ccerros) olvidadas o
limitada

AreaCultura y
Socid

Fiestas popularesy
religiosas ademas de la
historia ancestral

Desconocimiento o
transmision errénea
delas creencias

Poco interés por
parte delas
autoridadesy los
habitantes en €
aprovechamiento
de lacultura

Fuente: Investigacién de campo en lacomuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.6. COMPONENTESDE TRABAJO

4.6.1. Proyectos

CUADRO N° 7 Matriz de proyectos

I mpacto en
Proyecto Responsables Involucrados
la comuna
P1:Aprovechar €l Municipio de Dirigentes
potencial del arbol de | SantaElena Municipio de Santa
o Altamente
algarrobo Ministeriodel | Elena ositivo
promoviendo ala Ambiente Habitantesdela P
reforestacion Magap Comuna
P2: Proponer la Dirigentes
reconstruccion del Ministerio de Ministerios de Salud Altamente
Centrode Saluddela | Saud Habitantesdela Positivo
comuna Comuna
Dirigentes
P3. .Fomentar el Ministerio de Mi nisterio del Altamente
Reciclgjey cuidado €l Ambiente Ambiente Positivo
medio ambiente Habitantesdela
Comuna
P4: Promover la
difusion informativay | Medios de -
. . Dirigentes
publicitaria del comunicacion >
) o Habitantes Altamente
turismo comunitario local dela , o
L Medios localesde la positivo
delacomuna provinciade rovincia
Manantial de Santa Elena P
Guangada
Po; Promoyer el Dirigente de la Dirigentes de la Altamente
rescate de identidad comuna Comuna Positivo
cultural Habitantes
Dirigentes
P6: Proponer e disefio | Ministerio de Ministerio de Altamente
del mirador turistico Turismo Turismo positivo
Habitantes

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.6.2. Acciones

CUADRO N° 8 Matriz de acciones

Proyecto Institucion Acciones
Realizar |os estudios del
potencial quetiene e
algarrobo paraincentivar a
P1:Aprovechar el P1l:Fomentar la lggd(ﬁgsgf?écursos ara
potencial del | potencializacion del arbol = P

arbol de algarrobo
promoviendo ala
reforestacion

de algarrobo
promoviendo ala
reforestacion

el estudio respectivo.
Solicitar la Gestion con
evidencias convincentes a
las instituciones
involucradas.
Participacion delos
comuneros en € proyecto

P2:Proponer la
reconstruccion del

Ministerio de Salud

Formar una comitiva para
laredizacion dela
gestiones.

Gestionar en e Ministerio
de Salud publicala

Centro de Salud reconstruccion dd centro
de lacomuna de salud.
Esperar la aceptacion de la
propuesta por parte del
ministerio de Salud
Investigar sobre los temas
de cuidado ambiental .
P3: Eomentar o Redlizar € horarlo, y dias
Recidlgjey o _ quese_l&daracharlasala
) . Ministerio de Ambiente comunidad.
cuidado € medio )
. Impartir las charlas
ambiente

Esperar resultados
positivos
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P4: Promover la
difusion
informativay
publicitaria del
turismo
comunitario dela
comuna
Manantia de
Guangada

Medios de comunicacion
local delaprovinciade
Santa Elena.
Estudiantes universitarios

Solicitar alauniversidad
Estatal Peninsula de Santa
Elena que los estudiantes
realicen trabg os de campo
y seinvolucren ala
investigacion del turismo
delalocalidad con € fin
gue aporten al desarrollo de
lamisma.

Disefiar un plan
publicitario pararadiosy
entrega de folletos.
Promocionar ala Comuna
con sus atractivos

natural es.

P5:Promover €
rescate de
identidad cultural

Dirigente de la Comuna

Organizar una comision
que se encargue en readlizar
los eventos culturales.
Planificar fechas de
eventos culturales.
Coordinar tipo de eventos
culturales.

Identificar € tipo de aporte
(Econdémico, humano,
logistico).

Promover la participacion
de los habitantes de la
Comunidad

P6: Proponer €
disefio del
mirador turistico

Ministerio de Turismo

Blsqueda de la persona que
disefiara el mirador
turistico.

Realizacion del disefio para
la creacion de un mirador
turistico.

Proponer la creacion de un
mirador a ministerio de
turismo.

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

117




4.6.2. Cadena Productiva
ILUSTRACION N° 3La cadena productiva de la comuna

Proyectos que garantizan el
propésito del plan de
desarrollo

JVL L os proyectos
P N P1: Aprovechar el potencial del |:> contribuyen a:

Propésito del plan de arbol de agarrobo promoviendo
desarrollo alareforestacion @
Fomentar el desarrollo de :
la comuna Manantial de |:> @ P7~ Propon.er el Meiorar de lacalidad de
Guangala promoviendo fos . diseno el mirador Vi de]a de los habitantes de
Sectores  socioeconomico, P3: Proponer la la.comuna Manantial de
. o 2 u |
culturd 'y ambiental para reconstruccion del Centro Guancala
e las  neces da‘.j,es de Salud de la Comuna g
bésicas de la poblacién \ — P6: Promover e
puedan ser satisfechas % rescate de identidad

»
\\ // P4: Fomentar €l reciclgjey ﬁ

cuidado € medio ambiente

.,

P5: Gestion dela
@ ::> difusién informativa
y publicitaria

Fuente: Investigacion de campo en la comuna 118
Elaborado por: Mayra Rosales




4.6.3. Plan de Accién

CUADRO N° 9Plan de Accién

Problema Principal: Deficiente atencion por
necesidades insatisfechas para e desarrollo econdmico, cultural

ambiental.

Fin del proyecto: Meorar lacalidad devidade | Indicadores: Hastael 2018 e
los habitantes de la comuna Manantial de 85% de los habitantes mejoraran la
Guangala calidad de vida
Programa: Andlisis delosindicadores Indicadores: 90% de los
socioeconémicos, cultural y ambiental enla involucrados comprometidos a
comuna Manantial de Guangala paramejorar la trabajar en equipo hacia un nuevo
calidad de vida de | os habitantes. cambio parala comunidad
Coordinador dé proyecto: Instituciones publicas

Proyectos Objetivo Coordinador Actividades

del Objetivos

4 Redlizar los estudios
del potencia que tiene
el agarrobo para
incentivar ala

P1: Aprovechar Contribuir ala reforestacion.

el potencia del di L _ 4 Busguedaderecursos

arbol de inamizacion Municipio de parad estudio

algarrobo economicade la Sa_nt_a El ena. ] ivo

promoviendo a comna Ministerio 2z 4 Solicitar IéGesti on

la aprove_chando este Ambiente. con evidencias

reforestacion. TEEnEE) TR MIEEEE convincentesalas
instituciones
involucradas.

4 Participacion delos
comuneros en el
proyecto

<Formar una comitiva

P2: Promover Lograr suficiente parglaredizacién dela
la ' coberturade N gestiones.
“Reconstruccio adecuados servicios « Gestionar en €

de salud, con un Ministerio de Salud
n del Centro de L .
Salud dela perso_nal_ Ministerio de publica Ia_,
Comuna &sp_eud i _zado yd Salud reconstruccion del
Manantial de equipamiento . centro de salud. .
quangala’ suficiente que permita < Esperar la aceptacion

laatencion de calidad de la propuesta por

alos comuneros parte del ministerio de

Salud
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Lograr un adecuado

+Investigar sobrelos
temas de cuidado
ambiental.

P3: Fomentar el | manejo de los . .
“reciclgjey del | recursos naturales Dirigentess de LReaImar &l efet 0.y
- diasque selesdara
cuidado del dentro delacomuna | laComuna. :
. . - charlas ala comunidad.
medio ambiente | paralaconservacion .
: + Impartir las charlas
de un ambiente sano
+ Esperar resultados
positivos
1 Solicitar ala
universidad Estatal
Promocionar €l Peninsula de Santa Elena
P4 Gestion de turismo comunitario, que_los estud_ant&
gz en radios, y hojas , reaicen trabajos de campo
la“Difusion Medios de .
. volantes paraque la D y seinvolucren ala
Informativay . . comunicacion | : o .
S ciudadania conozcala investigacion del turismo
publicitaria del local dela . .
) flora, faunay cultura L delalocalidad con €l fin
turismo ) provinciade
o de lacomunidad, que aporten a desarrollo
comunitario de Santa Elena. :
creando fuentes de . de lamisma.
la comuna . . Estudiantes -

. trabajo y mejores S 4Disefiar un plan
Manantial de ey universitarios L .
Guangala” beneflq osparala publicitario pararadios

comunidad y entrega de folletos.
+Promocionar ala
comuna con sus
atractivos naturales

4« Organizar una
comision que se
encargue en realizar
los eventos culturales.

P5: Promover 4 Planificar fechas de
el “rescate de Crear eventos eventos culturales.
identidad lturales dond . d 4+ Coordinar tipo de
cultura dela culturales donde PligEESe:s eventos culturales
participetodala lacomuna o o
comuna comunidad 4 |dentificar el tipo de
Manantial de ' aporte (Econémico,
Guangala” humano, logistico).

+ Promover la
participacién de los
habitantes de la
Comunidad

4.BUsqueda de la persona
. que disefiara el mirador
P6: Proponer € gr\??sri l:ncggortrgég?d o turistico.
disefio del | &P o 4Realizacion del disefio
ugar de manera Ministerio de -
modelo del 2 . , paralacreacion de un
. digintaa que podria | Turismo : -
mirador en € . mirador turistico.
PR tener desde cuaquier .
cerro lcerd +Proponer la creacion de

punto de la comuna.

un mirador d
ministerio de turismo.

Fuente: Investigacién de campo en lacomuna
Elaborado por: Mavra Rosales
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4.7. DIAGNOSTICO INTERNO Y EXTERNO

4.7.1. EJE DE DESARROLLO ECONOMICO

4.7.1.1. Per spectivas emer gentes, corto plazo

Las actividades emergentes, son aquellas que se encuentran en proceso de
crecimiento. Es decir que actualmente encuentran generando valor agregado para
la Comuna, ya sea de tipo monetario o como fuentes generadoras de empl eo.

La agricultura que es la actividad a la que se dedica la mayoria de los
pobladores.

L a ganaderia es otro de las actividades econdmicas que genera valor e ingresos a
|as personas que se dedican a esta actividad.

Servicio asociados con € comercio: como los bazares, ferreteria, tiendas de
viveres y legumbres.

Servicios personales. aumento de los servicios en tecnologia que se ofrecen ala
comunidad, asociado con € incremento de la poblacion y la adaptacion de nuevas
necesidades gue se generan, tales como |0os cybers que existen en la comuna para
facilitar € trabgo de los estudiantes para redizar consultas investigativas,

impresiones, etc.

4.7.1.2. Per spectivas potenciales, mediano y largo plazo

Se consideran potenciales a las actividades que podrian, eventuamente, generar
niveles de comercializacién y produccion con ato valor agregado, tanto desde el
punto de vista de |os ingresos como de |a generacion de empleo.

Dentro de estos sectores, se identifican las siguientes:

Turismo: aprovechando € potencial de los recursos naturales que tiene la comuna
gue no han sido explotados.

Artesania: aprovechando las capacidades que han adquirido las mujeres de la
comunidad mediante los cursos dictados por instituciones gubernamentales y las
experiencias de las personas que se han dedicado a esta actividad por mucho
tiempo.
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Cultura: aprovechando e impulsando las diferentes fiestas religiosas y populares
de la comunidad.

4.7.1.3. Per spectivas estancadas

Son las actividades que mantienes sus niveles de comercializacion, pero no tiene
perspectivas de crecimiento, ya sea por restricciones del mercado, desde el punto
de vista de los ingresos o porgue existe un alto nivel de oferta de sus productos, o
por un ato nivel de competencia. Tal esel caso de:

Las panaderias

Pequefios restaurantes del centro de la comuna, y de sus alrededores.

4.7.1.4. Per spectivas deprimidas

Son los sectores que se encuentran en un estado de término, a punto de cerrar y
que ameritan una reconversion productiva. Aqui se observa € sector

confecciones, como € més relevante.

4.7.1.5. Satisfaccion de las necesidades

Cuando nos referimos la satisfaccion de las necesidades existentes en la comuna,
se refiere especidmente a las necesidades mas bésicas. Para €llo es necesario
desarrollar estrategias de supervivencia las cuales seran los medios y formas de
“buscarse la vida” y en definitiva, de satisfacer las necesidades mas imperiosas
gue se detectaron a través de las encuestas aplicadas a sus habitantes y a las
entrevistas a los dirigentes, las requeridas para que la vida de los habitante de siga
desarrollado con calidad.

Por lo tanto las principales necesidades que se detectaron en la comuna son las

siguientes:

+ No existe agua potable, € agua que consumen los habitantes de la comuna es

por medio de un sistema de entubacion.

122



4+ Trabajo y recursos humanos, algunos delos habitantes de la comuna han
tenido que migrar a otras provincias para conseguir mejores ingresos ya que
en la Comuna no existe muchas fuentes de trabajo.

4« Salud, € anhelo de los dirigentes es la megjora del Centro de Salud actua para
comodidad y satisfaccion de los habitantes.

Estas necesidades que para una gran parte de la poblacion es relativamente
asequible conseguirlas, se convierten para algunos en auténticas pruebas de
supervivencia y dedican cada de su vida a tratar de buscarse los medios para

satisfacerlas.

Para eso este trabajo de investigacion propone diferentes estrategias en las que se
deben guiar los dirigentes de la comunidad a fin de generar cambios redes y
posibles del entorno, utilizando las capacidades o recursos con que cuenta la
comuna para € crecimiento, desarrollo y satisfaccion de necesidades de sus
habitantes.

4.7.1.6. Aspectos socio productivos

Sector comercio: este sector tiene mucha importancia en la comuna por gue €l
24% de |la poblacion se dedica a esta actividad, |os principales locales comerciales
gue se encuentra en la comuna son: despensas, ferreterias, vulcanizadoras, tiendas
de viveresy legumbres, bazares, panaderias, ventas de batidos, mini markets, etc.
Sector agricola: la agricultura ha sido siempre una prioridad para los comuneros
siendo la actividad a la que se dedica € 45% de los habitantes, ademas este sector
esta siendo potencializado en la comuna porque participan en un proyecto del
gobierno Ilamado PIDAASSE que consiste en que las personas que se dedican a
este actividad le den un valor agregado alos producto que cosechan.

Sector artesania: La municipalidad del Canton Santa Elena y |a prefectura de la
provincia de Santa Elena mediante cursos y capacitaciones para aprender esta
habilidad que es la artesania, desarrollan actividades generadoras de bienes

utilices para la comunidad, generando redes productivas para €l desarrollo de la
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econdémica, garantizando una calidad de vida digna para los comuneros y parala
satisfaccion de necesidades.

Sector pesca: son pocos los habitantes de la comuna que se dedican a esta
actividad, los cuales salen de la comuna para ir a sus faenas de pesca a comunas
cercanas como es San Pablo, Ayangue, Chanduy y Lalibertad.

Sector turismo: este sector alin no ha sido explotado en la comuna aunque cuenta
con los recursos naturales que pueden ser potencializados para desarrollar €
sector turistico, aunque e 1% de la poblacion se dedica a esta actividad pero en
otras comunas que si han sido explotadas turisticamente, los cuales tienen sus
pequefios negocios como restaurantes o trabajan en hostales.

Sector cultural: lacomuna Manantial de Guangala celebra diferentes fiestas y se
basa en diferentes costumbres y tradiciones que pueden ser utilizado para

promover el sector turistico en la comunidad.

4.7.1.7. Aspectos financier os

El recurso financiero en la comuna juega un rol bien importante, siendo un factor
que prevalece en la situacion por la que se encuentran los habitantes, ya que no
tienen recursos necesarios para poder invertir en un negocio que pueda generar
ingresos, a duras penas la mayor parte de la poblacion logra sobrevivir
mensuamente con e dinero que reciben mediante el bono de desarrollo humano.
No se animan a realizar créditos en institucion bancarias por € miedo a que le
quiten & bono de desarrollo, aunque si han existido personas que han realizado
prestamos, pero sus negocios no ha progresado, esto se debe a la fata de
conocimiento basicos en llevar una buena administracion y la fata de

emprendimiento para que puedan surgir como pequefios microempresarios.

4.7.1.8. Generacion de empleo

No se genera muchos empleos en la comuna, es por eso que se estima que en la
Ultima década la migracion ha sido de un 6% de la poblaciéon, donde sus

habitantes han tenido que migrar por la falta de recursos econémicos, en busca de
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trabgjos a otros lugares fuera de la comuna, como en la ciudad de Guayaquil,
Quito, La Libertad, Santa Elena, Posorja, entre otros lugares para mejorar sus

condiciones de vida.

4.7.2. EJE DE DESARROLLO TURISTICO

4.7.2.1. Flora

La comuna Manantial de Guangala por pertenecer a bosque tropical seco se
caracteriza de tener la siguiente vegetacion

Algarrobo: es una especie del genero Prosopis de la familia de las leguminosas,
los porcentajes de azlcar en los frutos esta entre el 20 y € 25%, sirve de alimento
natural con una alto valor nutritivo parael ser humano, de ellos se pueden el aborar
varios productos para el sector alimenticio asi como para el farmacéutico.

Con €l fruto del agarrobo se elabora la algarrobina un jarabe que proporciona un
dulce sabor ligeramente amargo y es e ingrediente primordial de uno de los
cocteles mas conocidos: € coctel de agarrobina. Ademés se utiliza como
endulzante en licuados de leche o frutas y en la elaboracion de postres. En la
medicina natural es apreciado como tonificante, proporcionando minerales como
hierro y calcio, asi como vitaminas y azucares de alto valor fisioldgico.

Entre otras cualidades de esta especie, cabe mencionar que €l néctar de las flores
tiene alta capacidad melifera que es aprovechada para obtener miel de abgja. Su
resina ampliamente conocida como excelente tintura de color negro para lana o
algodon. Las hojas y las vainas sirven para aimento del ganado. Las vainas
mudaras permiten obtener una harina dulce con sabor parecido a cacao pero con
diferente composicion, no tiene como e chocolate o cacao, cafeina, teobromina,
acido oxalico, excesos de grasa ni tampoco requiere aditivos para su consumo.
Ceibo: su madera por su baja densidad sirve para la elaboracion de artesanias, de
la corteza de los arboles jovenes se extrae la pasalla (fibra que se extrae de los
arboles jovenes) que sirve para confeccionar sogas o0 cuerdas. Las hojas, flores 'y

frutos son forrajeros, ademas las flores son excelentes para la actividad melifera.
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La fibra de los frutos (lana) se aprovecha para confeccionar amohadas y
colchones. Debido a las formas caprichosas que adoptan los &rboles se utilizan
como especie ornamental principal mente en los parques.

Muyuyo: es un arbusto que crece en los bosgues secos tropicales. Bota un fruto
del tamafio de una uvay su liquido es gomoso, fuertemente pegante, ademas esta
planta no necesita mucha agua para desarrollarse.

Junquillo: es una planta perenne que alcanza medo metro de altura. Crecen en
grupo de dos a seis unidades y tienen un intenso perfume, € tallo de la planta es
liso. De esta plata se extrae un aceite esencial que sirve de base de muchos
perfumes. El nombre cientifico de esta planta es narcissus jonquilla.

Ciruelas: son ricas en fibra especialmente en pectina, fructosay el azufre, ademas
constituyen uno de los mejores remedios para prevenir € estrefiimiento, la gran
cantidad de fibras que tiene aumenta el volumen de materia en €l intestino grueso
lo que produce un aumento del peristaltisno o contracciones intestinales

estimul adas por la presencia de tanta materia acumulada

4.7.2.2. Fauna

Laprincipa fauna que posee la comuna Manantial de Guangala es la presencia de
vacas, caballos, chivos, venados, y los animaes que domestican en los hogares

gdlinas, cerdos, patos, pavos, €tc.

4.7.2.3. Recur sos hidricos

Los recursos hidricos de las comuna Manantial de Guangala 'y como de toda la
peninsula de Santa Elena provienen de la cordillera Chongdn- Colonche y no de
las éreas de influenciadel sistema de riego trasvase Daule- Santa Elena.

El consumo de agua en Manantia de Guangala, proviene de pozos perforados en
el rio y se distribuye a las casas a través de un sistema de tuberias con una
motobomba desde 1996. El agua sale clorada directamente del pozo, y tienen

reserva de cloro para dos afnos. El acueducto de Manantial surge también a Pepita
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y aunque cada casa tiene su medidor, se cobra unatarifa Unica, segun la secretaria
de la Junta de Aguas hay 173 casas con servicios de agua, quienes obtenerlo
pueden solicitarlo y se les cobra $14 por lainstalacion del medidor.

Antes de tener agua entubada, la gente tenia que ir hasta el rio para obtener el
agua. En € rio hay pequefios pozos que se hacen de manera artesana y en los
cuales brota € agua a muy poca profundidad.

Aungue ahora € rio solo tiene agua aproximadamente la mitad del afio, muchos
cuentan que antes & agua corria durante todos los meses y se obtenia agua dulce

con facilidad casi todo € afo.

4.7.2.4. Recursos naturales

Dentro de los recursos naturales tenemos los manantiales, rios, € cerro, piedras

para construccion, lafertilidad del sueloy € clima.

4.7.3. EJE DE DESARROLLO CULTURAL

4.7.3.1. Costumbres

Los habitantes de la comuna Manantial de Guangala tienen como costumbre
celebrar € dia de los difuntos, cada 2 de noviembre; sus pobladores tienen la
costumbre en lavisperadel diade los difuntos dgjar servidala mesa con alimentos
para que los familiares que partieron a la eternidad los “consuman” en “su visita”
al que fue su hogar, también visitan |os cementerios donde arreglan las tumbas, las
pintany lellevan flores.

Otra costumbre de los comuneros es la de atar un corddn a la cintura de sus
muertos para evitar que el “diablo” los lleve al infierno.

Celebrar de las fiestas de la virgen de las Mercedes y la celebracion del Sefior de
los Milagros.

También en € dia de la madre y del padre, a las personas que se le ha muerto €
papa o la mama tienen la costumbre de visitar |os cementerios y llevarle flores.

L as famosas cruzadas son otras de las costumbre de la comuna que son campaiias

de recoleccion de dinero para ayudar a personas enfermas 0 necesitadas.
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Ir a la iglesia todos los domingos es otra de las costumbres que tienen los
habitantes de la comuna, ademés durante €l invierno cuando € rio crece se usa
como un lugar recreacional y muchos se bafian alli y pasan un momento ameno

con sus familiares, también las mujeres prefieren lavar sus ropas en este lugar.
4.7.3.2. Patrimonio

4 El mayor patrimonio que tienen los comuneros es la tierra fructifera que ellos
tienen para cultivarlay cosecharla para que le genere ingresos econdmicos.

+ Lalglesiavirgen delas Mercedes es un patrimonio cultural histérico en el que
los habitantes pueden tener un momento espiritual,

4 Lacasacomuna donde se realizan las diferentes reuniones con la directiva de
la comuna para obtener mejoras para la comunidad.

+ Lacancha de futbol y e parque es otro bien patrimonia con € que cuenta la
comuna

4 Las tradiciones que posee la comunidad son € patrimonio intangible que
posee cada persona gque habita en la comuna, la cual es un testimonio vivo de
lahistoriay de su calidad de vidalocal.

4.7.3.3. Tradiciones

Manantial de Guangala es una de las comunas en |las que la muerte marca parte de
las tradiciones més arraigadas, por €ellos las familias preparan para la ocasion la
mesa de los muertos donde se aprecian diferentes platos especiales como la
colada morada, los panes de muerto o guaguas de pan, la natilla que es un dulce
tipico delaregion lacual es hecha a base de maiz, seco de pollo, moros de lentegja,
frutas como mandaring, ciruelas, o lo platos que le gustaba a difunto, cada 2 de
noviembre |las personas que tienen un familiar muerto preparan estas tipicas mesas
de muertos que se mantienen como tradicion en toda la provincia de Santa Elena,
en donde visitan familiares y amigos y llegan con la tipica frase “Angeles somos
del cielo venimos pan pedimos”

Otra de las tradiciones antiguamente era de llevar a los muertitos a la cabecera

parroquia para sepultarlos en el cementerio Unico ese entonces, algunos todavia
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guardan la tradicién y dicen antes de morir “Me entierran junto a mis seres
gueridos en Colonche que ahi estan”.

Las hornillas antiguas con lefia y carbon alin se mantienen en algunas casas, asar
carnes, pesados, la yuca, los verdes, entro otros platos tipicos como e seco de
chivo, € arroz con menestra y carne asada, el famoso picante, e moro con
chuleta, las natillas, y € ceviche de pinchagua o de sardina.

Otra tradicion que tienen los comuneros es celebrar Semana Santa donde no se
puede comer carne de ningun tipo ni pescado porque desde antiguamente tienen la
idea que “comiendo carne se comen la carne de Jesucristo y si comen pescado se
hace sirenas”, para la fecha de semana Santa realizan eventos como caminatas
donde una persona se disfraza de un Cristo donde lo azotan y las personas que |10

siguen hacen diferentes rezos.

4.7.3.4. Fiestas comunales

Como en todas las comunidades la celebracion de sus habitos es festejada por
todos los habitantes de una forma positiva y recreacional, las fechas a celebrar
son:

Los 24 de septiembres de cada afio celebran las fiestas de la Patrona “virgen delas
Mercedes”.

Los 18 de Octubre celebran las fiestas del “Sefios de los Milagros y el aniversario

de la Comuna” en las que se realizan varios nimeros para estas fechas como:

+ Palo encebado.

4« Carreraen burros.

+ Balconazos.

4« Carrerade ensacados.

4+ Otros programas culturales.

Otra festividad que celebran es a Los fieles difuntos que es una tradicién y

costumbre peninsular, que se celebrael 1y 2 de noviembre de cada afio.
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4.7.3.5. Educacion.

En la comunafuncionan 2 escuelas una particular y una fiscal:

La escuela mixta fiscal #22 Antonio Issa Y azbek, esta escuela es completa, tiene
hasta primero de bachillerato. Actuamente |la escuela tiene 420 estudiantes entre
varonesy mujeres.

La escuela funciona desde e afio 1984, con € nombre Nicanor J. Ramirez esta
escuela era particular, luego en € afio 1992 se cambi6 de nombre y es la actua
escuela que funciona en la comunidad. A esta escuela asisten otros nifios que son
de Guangadlilla.

También existe una escuela particular [lamada la “cultura Guangala” conformada
por 40 nifios, donde su director es €l Sr. Celso Magallan Guale.

Cuando los nifios terminan la primaria, la mayoria siguen con los estudios

secundarios en los colegios:

4 Guillermo Ordoéiez Gomez.
& Técnico Ancon.

+ Colegio Palmar.

Algunos estudian universidades como: UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA
DE SANTA ELENA, otros asisten en la extension de la UNIVERSIDAD DE
LOJA vy los que tienen un poco de solvencia econdmica se educan en la ciudad de

Guayaquil.

Se estima que la poblacion mayor a 15 afios es de 50%, de los cuales 8% son
analfabetos. EI mayor nimero de analfabetos corresponde al sexo femenino y

masculino.

Los jovenes en su mayoria son mantenidos de sus padres, ya que estudian en los
diversos colegios de la zona como antes ya se menciond y en un porcentge

minimo trabajan y se dedican ala agricultura.
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A pesar de la gratuidad de los estudios son pocos |0 que se preocupan por

estudiar, € nivel mas alto de instruccion a la que han llegado € 59% de los

habitantes de la comuna es € nivel primario, € 29% un nivel secundario, €l 6%

son universitarios y tan solo & 1% tienen posgrado.

4.7.4. Metas

CUADRO N° 10 Matriz de M etas

Proyecto Metas
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
P1: Aprovechar e potencia del arbol de
_ . 30% | 50% | 60% | 75% | 90%
algarrobo promoviendo lareforestacion
P2: Proponer lareconstruccion del Centro
25% | 50% | 75% | 90%
de Salud de la Comuna
P3: Fomentar € Reciclajey cuidado €
_ . 25% | 60% | 90%
medio ambiente
P4: Promover ladifusion informativay
publicitariadel turismo comunitariodela | 25% | 30% | 40% | 75%
ComunaManantial de Guangala
P5: Promover el rescate de identidad
20% | 40% | 50% | 80%
cultural
P6: Proponer el disefio del mirador
o 25% | 50% | 70% | 90%
turistico

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.7.5. Indicadores

CUADRO N° 11 Indicadores deresultado

Indicador es de Resultados

NO

Proyecto

Indicadores

Aprovechar € potencia del abol de

Fomentar la potencializacion

1 algarobo  promoviendo a la|dd &bol de agarrobo
reforestacion promoviendo alareforestacion
. 90% de habitantes satisfechos
Proponer la reconstruccion del Centro L
2 por la atencion brindada en €
de Salud de la Comuna
Centro de Salud.
Mayor conservacion de la
3 Fomentar €l Reciclge y cuidado € | belleza ecoldgica de la comuna
medio ambiente en un 90%
Promover la difusion informativa y | Mayor nimero de visitas a la
4 | publicitariadel turismo comunitario de | Comuna
la Comuna Manantial de Guangaa
S Aumento de la demanda
Promover e rescate de identidad o
5 turistica
cultural
o _ Aumento del desarrollo
Proponer e disefio del mirador o
6 turistico en un 90% para €

turistico

2018

Fuente: Investigacion de campo en lacomuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.7.6. Seguimiento

El sistema de seguimiento del Plan Desarrollo Econdmico, requiere de mucha

atencion para € cumplimiento del programa y proyectos, a fin de que los

habitantes tengan acceso a estos beneficios. Para que esto cumpla se necesita de

una vigilancia en las actividades. Los directivos de la Comuna serén los

encargados de que se cumplan las actividades estratégicas, ya que tendran como

principales mecanismos, coordinar € seguimiento del Plan De Desarrollo

Econdmico de manera eficaz e cumplimiento de las acciones que se realiza en un

programa o proyecto a beneficios de la comunidad de Manantial de Guangala.

Modelos de fichas para dar seguimiento y evaluacién al proyecto

CUADRO N° 12 Ficha de seguimiento de actividades para la comuna

N Fecha
Proyectos Acciones _ i
° Inicio Final
1|PL Redlizar |os estudios del
Aprovechar potencial que tiened d garrok_)g Mayo 2015 | Junio
el potencial paraincentivar alareforestacion. _
del arbol de BUsqueda de recursos para el Julio 2015 | 2015
algarrobo estudio respectivo. Septiembre | Agosto
promoviend So_l icitar la Gestion con 2015 2015
oala evidencias convincentes alas
reforestacio instituciones involucradas. Mayo 2015 | Enero
n Participacion de los comuneros 2016
en €l proyecto
proy Mayo
2019
2| P2 Formar una comitivaparala Noviembre | Diciembr
Proponer Ia_ reali _zaci ondela g_esti ones. 2015 e 2015
reconstrucci Gestionar en el Ministerio de
6n del Salud pablicalareconstruccion | Mayo 2016 | Mayo
Centro de del centro de salud. 2017
Salud dela Esperar la aceptacion de la
M 2017 | M
Comuna propuesta por parte del o o
ministerio de Salud 2018
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P3: 4 Investigar sobre los temas de Octubre Enero
Reciclgey + Redlizar el horario, y dias que se _
cuidado € les daré charlas alacomunidad. | Enero 2016 | Abril
medio & Impartir las charlas Junio 2016 | 2016
ambiente 4 Esperar resultados positivos Enero
2017
P4: 4« Solicitar alauniversidad Estatal | Diciembre | Febrero
P_rom_qver la Peninsul a de Santa_EI enaque 2015 2016
difusion los estudiantes realicen trabgj os
informativa de campo y seinvolucren ala
y investigacion del turismo dela
publicitaria localidad con € fin que aporten Marzo oS0
del turismo al desarrollo de la misma. «
comunitario | % Disefiar un plan publicitario 2016 2016
dela pararadiosy entregade folletos. | septiembre | Septiemb
Comuna 4+ Promocionar ala Comunacon o016 018
Manantial sus atractivos natural es. re
de Guangala
P5: 4 Organizar unacomisién quese | Noviembre | Febrero
Promover €l encargue en realizar los eventos | 515 2016
rescate de culturales. _
identidad 4 Planificar fechas de eventos Marzo Julio
cultural culturales. 2016 2016
4 Coordinar tipo de eventos Julio 2016 | Enero
culturales.
4 |dentificar € tipo de aporte Febrero 2017
(Econdmico, humano, 2017 Marzo
logistico). :
4 Promover laparticipacion de los | Noviembre | 2017
habitantes de la Comunidad 2015 Marzo
2018
P6: <+ Busquedade la persona que Noviembre | Mayo
Proponer €l disefiara el mirador turistico. 2015 2016
disefio del 4+ Redlizacion dd disefio parala
mirador creacion de un mirador turistico. | A90Sto
turistico <+ Proponer lacreacién de un 2016 Junio
mi rador al ministerio de Agosto 2017
turismo.
2017 Enero
2018

Fuente: Investigacion de campo en lacomuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.7.8. Evaluacion

Las fichas contribuiran a la evaluacion periddica para € cumplimiento del

programay los proyectos, logrando |os objetivos deseados.

CUADRO N° 13 Ficha de evaluacion parala comuna

Tiempo %
N° o calificaci
Proyecto Actividad o _ )
Inicio Final on del
avance
1 P1: Realizar |os estudios del Mayo Junio 30%
Aprovechar potencia que tiene eI' 2015 2015
el potencial algarrobo paraincentivar a
del &bol de lareforestacion. Julio Agosto | 50%
algarrobo Busqueda de recursos para
promovien €l estudio respectivo. 2015 2015
doala Solicitar la Gestion con Septiemb | Enero | 60%
reforestacio evi (_1en(_:| as convincentes a re 2015 2016
n. las ingtituciones
involucradas. Mayo Mayo
Participacion delos 2015 2019 90%
comuneros en e proyecto
2 p2: Formar una comitivapara | Noviemb | Diciem | 25%
Proponer la la rgahzam Ondela re 2015 bre
reconstrucc gestiones.
ion del Gestionar en el Ministerio | Mayo 2015 60%
Centro de de Salud publicala
Salud dela reconstrucciéon del centro 2016 Mayo
comuna de salud. 2017
Esperar la aceptacion dela 0
propuesta por parte del Mayo 90%
ministerio de Salud 2017 Mayo
2018
3 P3: Investigar sobrelostemas | Octubre | Enero
Fomentar de cuidado ambiental. 2015 2016
el Reciclge Realizar € horario, y dias | Enero Abril 25%
y cuidado gque selesdardcharlasala | 2016 2016
el medio comunidad. Junio Enero 30%
ambiente Impartir |as charlas 2016 2017 90%
Esperar resultados
positivos
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PA: Solicitar alauniversidad Diciembr | Febrero | 25%

Promover Estatal Peninsula de Santa

ladifusion Elenague los estudiantes e2015 2016

informativa realicen trabaj os de campo

y y seinvolucren ala

publicitaria investigacién del turismo

del turismo delalocalidad con €l fin

comunitari gue aporten al desarrollo

odela delamisma

comuna Disefiar un plan Marzo Agosto | 40%

Manantia publicitario pararadiosy 2016 2016

de entrega de folletos.

Guangala Promocionar alacomuna | Septiemb | Septie | 75%
con sus atractivos e 2016 mbre
naturales.

2018

P5: Organizar una comision Noviemb | Febrero | 20%

Promover gue se encargue en realizar

el rescate los eventos culturales. re 2015 2016

de Planificar fechas de Marzo Julio 40%

identidad eventos culturales.

cultural Coordinar tipo de eventos 2016 2016
culturaes. Julio Enero | 50%
Identlfjcgr el tipo de aporte 2016 2017
(Econdmico, humano,
logistico). Febrero | Marzo | 80%
Promover |a participacion
delos habitantes de la 2017 2017
Comunidad Noviemb | Marzo | 80%

re 2015 2018

P6: Busqueda de |a persona Noviemb | Mayo | 25%

P_ropNoner e que d.l sefiara el mirador re 2015 2016

disefio ddl turistico.

mirador Realizacion del disefio para | Agosto Junio 50%

turistico Ia(,:rqau on de un mirador 2016 2017
turistico.

Proponer lacreacion deun | Agosto Enero | 90%
mirador a ministerio de 2017 2018

turismo.

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.8. AREASDE INTERVENCION Y LINEAS DE PROPUESTAS
CUADRO N° 14 Areas deintervencion y lineas de propuestas

AREASDE
INTERVENCION

NO

LINEASDE PROPUESTA

1 | Vivienda

Salicitar un proyecto de vivienda

2 | Economia

O R I

Crear mas microempresas

Crear fuentes de trabgo

Solicitar capacitacionesala
universidad estatal peninsula de
Santa Elena paralamejor
administracion de los recursos de la
comuna.

3 | Educacion

Solicitar alas autoridades del
ministerio de Educacion local €
servicio devigilanciay aseo en los
centros educativos.

4 | Salud

Solicitar a ministerio de Salud
publicalaremodelacién del Centro
de Salud con més equi pamientos.
Desarrollar un programa de
educacion sexual parajovenesy
adolescentes.

5 | Agua

Mantenimiento de las fuentes de
agua

Mejorar ladistribucion de las
tuberias de agua.

5 | Alcantarillado

Solicitar a municipio de Santa Elena
lainstalacion del alcantarillado

7 | Reciclgiey cuidado ambiental

Hacer campaiias de limpieza.
Conformar un comité de vigilancia
para garantizar lalimpiezaen las
calesy € rio.

8 | Organizacion comunitaria

Capacitar alos dirigentesde la
comuna para que puedan liderar con
exito durante €l periodo de funciones
en lacomuna.

9 | Culturd y socia

Planificar eventos culturales donde
participe directivos y habitantes de la
comuna

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.8.1. Fichadeproblemasy lineasde propuestas
CUADRO N° 15 Ficha de problemas

AREASDE
N° . PROBLEMA LINEASDE PROPUESTA
INTERVENCION
Hacinamiento por falta |« Solicitar un proyecto de
o devivienda Viviendaa ministerio de
1 Vivienda desarrollo urbano y vivienda
(MIDUVI)
Inadecuada utilizacion  |4Crear mas microempresas
de recursos humanos +Crear fuentes de trabgjo
. financieros parala 4 Solicitar capacitaciones ala
2 Economia generacion de mayores | universidad estatal peninsula
ingresos de Santa Elena paralamejor
administracion de los recursos
delacomuna.
Descuido del centro + Solicitar alas autoridades del
3 Educacion educativo ministerio de educacion local
el servicio devigilanciay aseo
en |os centros educativos.
No setieneun Centro |4 Solicitar a ministerio de Salud
de Salud digno a publicalaremodelacion del
4 Salud atender las necesidades | Centro de Salud con méas
de los habitantes equipamientos.
€l aguano esaptapara [+ Mantenimiento de las fuentes
5 Agua el consumo humano de agua
porque no es +Megjorar ladistribucion delas
potabilizada tuberias de agua.
no existe conciencia por |+ Hacer camparias de limpieza.
I . el cuidado del medio 4.Conformar un comité de
Reciclgjey cuidado : S .
6 ambientey delos vigilancia paragarantizar la
ambiental recursos naturales limpiezaenlascallesy € rio.
valiosos que posee la
Comuna
Faltade comunicacién |4 Capacitar alosdirigentes de la
Organizacion entre dirigentesy Comuna para que puedan
7 - habitantes de la liderar con éxito durante €l
comunitaria : :
Comuna periodo de funcionesen la
Comuna
Desconocimiento de +Planificar eventos culturales
8 Cultural y social historia ancestral o donde participe directivos y

transmision errénea de
|as creencias

habitantes de la Comuna

Fuente: Investigacion de campo en lacomuna

Elaborado por: Mayra Rosales
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4.8.2. Ficha de problemas — objetivosy acciones

CUADRO N° 16 Ficha de problemas- objetivo y acciones

NO

Problema

Objetivo y acciones

Inexistencia de botadero de basuraa

lo largo del rio

Reducir la acumul acién de basura
Actividades.

+ Crear concienciaen la poblacion
sobre el cuidado del rio cuando
decrece.

4 Realizar mingas paralimpiar € rio,
donde colabore la comunidad.

Falta de agua potable

Mejorar € servicio de agua potable.
Actividades:
4+ Mejorar ladistribucion de las tuberias.
+ mantenimiento de las fuentes de agua

Falta de al cantarillado

+ Solicitar alas autoridades|a
construccion ddl alcantarillado.

+ Actividades.

4 Organizar grupos de trabajos para
solicitar lainstalacion del
alcantarillado.

Faltan oportunidades de trabgjo

dentro de lacomuna

Generar fuentes de ingreso
Actividades.
+ Fortalecer |os procesos productivos de
la Comuna.
4 Fomentar €l turismo en la comunidad
aprovechando las fiestas patronales y
cuando crece € rio.

No hay facilidades de servicios de
salud.

Reestructuracion del centro de Salud para
la atencidn ala poblacion de manera
satisfactoria.
Actividades:
+ Redlizar gestiones parala
reestructuracion del centro de salud.
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Fomentar lalimpieza en la parte exterior
del parquey delaiglesia paraevitar mala
impresion de las personas que visitan la

Comuna.
Limpieza en la parte central dela Actividades:

7 Comunidad. 4 Campafade limpiezay educacion

ambiental.
+ Asamblea para concientizar alos
pobladores.
Promover la cultura del reciclgje en todala
comunidad.
Actividades:
+ Dar charlas alos habitantes sobre la
: — importancia de reciclar.

8 | No existe culturadereciclge. 4 Implementar en la parte exterior del
parque, escuelay canchalos
contenedores de reciclge con sus
colores.

Crear limpiezaen e centro educativo.
Actividades:
+ Crear campafias de limpiezaen la

9 | Limpiezadel centro educativo escuela.

4 Concientizar a padres de familiay
alumnado.

Organizar una comuna con ambiente
saludable.
Actividades:
4+ Gestionar con &l ministerio de salud
las brigadas de limpieza en tanques o
reci pientes donde se almacenan €

agua

10 | Criaderos de mosquitos

Aprovechar las fiestas populares y

religiosas, ademas de su historia ancestral

parala atraccion de turistas.

Actividades:

Desaprovechamiento del area 4 Organizar comitiva paralarealizacion

cultura y social de eventos.

4+ Planificar fechas de eventos.

4 Involucrar alos directivosy
habitantes de la Comuna

11

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.8.3. Ficha de potencialidades de la comuna

CUADRO N°¢ 17 ficha de potencialidades

Ficha AREA Potencialidad Nivel deimpacto
NO
Potencia agricola
X Alto
Area Existencia de microempresas.
1 o Alto
economica Convenios de produccion Al
(o]
(Proyecto PIDASSE y CADERS)
_ _ Carreteras en buen estado para €
Sistema fisico- _ _ _
2 transito comercial, turistico y Alto
natural _
productivo
Convenios con € Ministerio de
4 Areaturistica | Turismo para la explotacion de Alto
areas naturales (rios, cerros)
. Area cultural y | Fiestas populares y religiosas Al
(o]
social ademés de la historia ancestral

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales

4.8.4. Recursos Naturales (rios, cerro)

Como recursos naturales la comunatiene:

El rio: enlaactualidad € rio solo tiene agua aproximadamente la mitad del afio y
en épocas de invierno, muchos cuentan que antes el agua corria durante todos |os
meses y se obtenia agua dulce con facilidad casi todo el afio.

Sus moradores utilizan € rio parairse a bafiar y pasar un momento ameno con sus
familiares y las mujeres aprovecha que € rio crezca para ir a lavar sus ropas
porgue segun ellas la ropa queda mas limpia.
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El cerro: llamado El cerro icera, es otro de los atractivos naturales que posee la
Comuna gque no ha sido explotado turisticamente, las personas asisten a cerro en

épocas de Semana Santa porgue este lugar esdonde e curarealizalas misas.

Una estrategia para explotar este recurso natural turisticamente es colocando un

mirador donde se pueda apreciar lariqueza natural que posee la Comuna.

4.8.5. Espacios urbanos (barrios)

L os espacios urbanos con lo que cuenta la Comuna son |os siguientes

Ficha
N° Nombre Descripcion
_ o Apoyan al desarrollo comunitario y proporcionan
1 Iglesia Catdlica

ayuda espiritual. Es una organizacion social.

L a escuelamixta Brinda educacion ala poblacion infantil de la

2 fiscal #22 Antonio comunidad.

Issa Y azbek Es unainstitucion social.

Proporcionalarecreacion de las familias dela
3 Parque Central _
comunidad

Proporcionalarecreacion y diversiéon de adultos,
4 Cancha de Futbol . _ _
jovenes, adolescentesy nifiosy horaslibres.

) Lugar donde se depositan os restos mortales o
5 Cementerio . )
cadaveres de los difuntos.

Lugar donde se realizan las diferentes reuniones
6 Casa Comunal
entre e cabildo y los comuneros.

Fuente: Investigacion de campo en la comuna
Elaborado por: Mayra Rosales
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4.8.6. Infraestructura (red vial, canales de regadio)

La comuna Manantial de Guangala pose 6 recintos |os cual es son:

Recinto Pepitas: tiene un total de 245 habitantes donde 115 son hombres y 130

son mujeres, esta conformado por 58 casas y es habitada por 63 familias.

Recinto I neas: tiene 28 casas con 40 familias, € total de nimero de habitantes es

de 175 habitantes donde 112 son hombres, 63 son mujeres.

Recinto Clementina: posee un total de habitantes de 328 donde 175 son hombres

y 153 son mujeres, existen 72 casas conformada por 149 familias.

Recinto Bajada de Colonche: existen un nimero de 82 casas y 93 familias,

donde 179 hombres y 168 mujeres teniendo un total de 347 habitantes.

Recinto 12 de octubre: en este recinto existen un total de 396 habitantes, 200 son
hombres y 196 son mujeres, cuanta con un nimero de casas de 71 conformada por

94 familias.

Ademés cuenta con 7 barrios los cuales son:

1 de enero.

24 de octubre.
Simon Bolivar
6 de septiembre.
Santa Fe.

Las Malvinas.

- & & & & & &

Sefior de los Milagros.

Tipo de casa: e 84% de las casas de los habitantes de la comuna tienen casa
cemento, & 9% poseen casas mixtasy € 7% casas de cana.
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Red vial: cuanta con una carretera en buen estado de 17 km que conecta con santa
Elena mediante el carretero de Colonche que queda entre €l cruce de Pamar y la
ruta del Spondylus, lared via interna de la comuna solo e tan de buen estado las

carreteras centrales, aln falta la construccion de carreteras en algunos barrios.

Canales de regadio: la comuna se beneficiara en e 2015 con un proyecto
gubernamenta “El trasvase Chongdn- San Vicente”, es un proyecto que adamas
de minimizar el impacto ambiental, garantizara de agua a la comuna para €l riego

delos cultivos y € consumo para sus pobladores.

Los principales involucrados en este proyecto beneficioso para la comuna
Manantial de Guangala y de las comunas de la zona de la provincia de Santa
Elena es |la Secretaria General de Agua (Senagua) y € Magap.

El trasvase Chongdn- San Vicente tiene una extension de 33 km, entre canales

naturalesy artificiales.

4.8.7. Espacios productivos (zonas agricolas, etc.)

La comuna Manantial de Guangala posee buena extension de tierra, aptas para
todo tipo de cultivos y la caracterizacion ecologico, en donde permite una
diversidad y biodiversidad agricola porque este recurso esta direccionado a un
enfoque empresarial porque la mayoria de los pobladores se dedican a esta

actividad para generar ingresos para sus hogares.

Entre los principales productos que se pueden obtener de estas tierras ricas un
humus y aptas para € cultivos son: pimiento, pepino, maiz, choclo, yuca, limén,
tomate, hierbita, ademas de variedades de frutas como: mando, ciruela, maracuya,
melon, etc.
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4.9. PRESUPUESTO

CUADRO N°18 Presupuesto general

VALOR VALOR
PROYECTOS DETALLE UNITARIO! TOTAL
Copias $ 10.00
Alquiler de
infocus $ 200.00
P1: Aprovechar el potencia del arbol Vlatl_c_os $ 9000
. movilidad $ 50.00
de algarrobo promovi endoala Hojas $ 10.00 $ 580.00
reforestacion Teléfono $ 50.00
Impresion $ 60.00
Internet $ 30.00
Camara $ 80.00
Copias $ 30.00
P2 Proponer la “Reconstruccion del Viaticos $ 00.00 $ 21000
Centro de Salud de la Comuna Movilidad $ 50.00 '
Manantial de guangala” Teléfono $ 30.00
Impresion $ 50.00
P3: Fomentar €l reciclgjey del cuidado HOJ?S $ 500
del medio ambiente Cop|§§ $ 800 | $ 24300
Movilidad $ 80.00
Refrigerios $ 100.00
Hojas $ 5.00
P4: Promover la “Difusion Copias $ 10.00
Informativay publicitariadel turismo | Movilidad $ 80.00
comunitario de lacomuna Manantial | Vidéticos $ 9000 | ¥ 31500
de Guangala” Camara $ 80.00
Impresion $ 50.00
Teléfono $ 50.00
Impresion $ 80.00
P5: “Rescate de identidad cultural de la | Movilidad $ 60.00 $  281.00
ComunaManantial de Guangala Hojas $ 500 '
Copias $ 6.00
Vidticos $ 80.00
Impresion $ 10.00
Copias $ 500
P6: Proponer el disefio de aquiler deinfocus| $ 50.00
“Construccion del mirador en el cerro | Movilidad $ 3000 | $ 27500
Icera™ Vidticos $ 50.00
teléfono $ 30.00
VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO $ 1,904.00

Fuente: Informacion recopilada en la comuna

Elaborado por: Mayra Rosales
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CONCLUSIONES

4 Se concluye que €l disefio del plan de desarrollo Econémico servira de guia
para que los directivos puedan dirigir € desarrollo de la comuna y satisfacer
las necesidades de | os habitantes de la comuna.

4 Los pobladores y dirigentes de la comuna tienen la predisposicién de trabajar

unidos paralograr e desarrollo de la comuna.

4+ La comuna Manantial de Guangala es muy afortunada de poseer una flora
diversa entre ello se destaca e abol de algarrobo que brinda muchas
utilidades que podria generar econdmica, pero para ello necesita de cuidados
esto implica que no deben agotarse ni extinguirse para desarrollar su potencial.

4« Los recursos naturales y aspectos culturales que tiene la comuna, son
atractivos para los visitantes, por tal razén es de vital importancia explotar o
fortalecer €l turismo comunitario como la base sostenible y sustentable para el

mejoramiento de las condiciones vida de | os habitantes.

4 Es necesario contar con una infraestructura basica completa con un territorio
adecuadamente ordenado y planificado para que los habitantes de la comuna
Manantial de Guangala se sientan seguros en cuanto a las necesidades bésicas

gue cada sector necesita para poder vivir adecuadamente.
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RECOMENDACIONES

4 Los dirigentes deben cumplir con € marco estratégico mision, vision,
objetivos, principios, valores, estrategias, programas, proyectos Yy
procedimientos disefiados en e plan de desarrollo econdmico para mejorar €l
direccionamiento de las actividades y se pueda cumplir con las expectativas
presentes y futuras, alcanzando beneficios colectivos para toda la comuna

Manantial de Guangala.

4+ Gestionar programas de capacitacion y asi lograr que se cumpla una
capacitacion en la cua los involucrados en este proyecto adquieran nuevos
conocimientos de liderazgo, trabgjo en equipo, para que los apliquen en €
desarrollo de sus actividades.

4« Aprovechar € potencia que posee e arbol de agarrobo impulsando €

cuidado y conservacion de esta especia de flora.

4+ Promover en medios de comunicacion loca la imagen turistica del rio que
posee la comuna, a la vez posicionar costumbres y tradiciones, asi como las

diferentes fiestas populares y religiosas que posee.

4« Para que la comuna Manantial de Guangala pueda contar con una
infraestructura adecuada se recomienda gestionar la reconstruccion de un
centro de salud, mgoramiento de carreteras en los barrios, mejoramiento de
alumbrado publico y el acceso de agua potable.
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ANEXO N° 1Aprobacién de eleccion de Cabildo

i [T
Conndinadism el 1
ﬁ E""lm “.b_—"" T r——
it Magiral & |5 i el
[ p——
RESGLUCION W° 0262014
NG, CARLOS EMILIO VELE? CRESPO

COORTINADOR T0NAL 5
MINISTERIO DE AGRICULTURA, GAMADERIA, ACUACULYURA ¥ PESCA
Qua, modisnts Acudrdo Ministerial W' 186, de fecha wintiung de junks de 2012, o sefior Minlsiro de
Agriculiura, Ganadarin, Acusculturs y Pesoa, sn su Art. 3, numanl 3.3 el b), deinga 8 lon Ooondinadores
Zonaiea “supervisas las nlecciones de las comanas v eatender mediante nesohuckin, el nombmmiento
respectivo o loa ganadores de las minmas. De igual manars vaiard por ef slencicio de ios demchos colecthos
de las comina gue se oncusnitren dontro de s jurindicoldn territorial, oo coadss esthn meonocidos ¥

concodidon en 0 Commaituckdn de ta Aepdblics sl Ecuntor v on (8 Ley g Organiteciin v Rigimen de s
Comunas®.

Qun, ol Tankente Poiltico da la paroguia de Colonche, remite el liforme correspondiante sobre al proceso do
rlccidn afoctuada en w Comuna “Manartisl de Guapgata®, resiimda ol diecimeve do diclembe de 2013,
peira o cul are el 2ctn de aleeesin y dmgs doomentay habilitanies,

Qum, & rempormalile g in Linkded o Fortakeckmlanis de Capacidades de b Dlectitn Provincial de Santn
Elwna, amite informa favorabie sobre I documentaditn pressniads, mediania Marmomndo Mo, MAGA

4.0180-M, de Pecha 18 de anam de znmmhmlmmrrmmmmi
cirbéildho lectn de fa Comuna “Manantial de (sngela”

Gua, madiante Memorandn ko, MAGAP-DPASTAELENA-ZO14-0188M, de focha decisds de anero de 2014,
dirigido ol Conrdinador Zenal §, remite la documpentacidn cormspandients pore s entregs gl nombramiento
il cabide di b Comiung “Manantinl do Guangaia®.

En ajersiohn de in tnculted que se concede an o Acurrde Ministprial No. 186, e ol A 3 numannl 3.3 ((temi
1), dictido &t veitiuna de jueio de 2013,

RESUELVE
L. Aprobar o eleccitn dal Cabildo de [ Comana *"MANANTIAL DE GUANGALA®, domiciiadn an i parmoguin
Colonche, del cantdn y provingin de Sara Elena, que regind sus destinos durants «f afic 2014, Electiin
malizade o dia diecinuave de dicembee te 2013.

2 Extenaar of NOMBRAMIENTD par los siguientes miembros que e resuiteoes elncios:

PHESIDENTE ST WILMER GUILLERMO NEIRA MAGALLAN
VICEPRESIDENTA  SRA. CISTLIA SANTOS ROSALES BELTRAN
SINDICO .
TESORERA

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Magap
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ANEXO N° 2 Carta Aval

Comuna Manantial de Guangala
RUC: eI EESRON0)
Fundada «f 12 de Febroro de 1538
Acuprdo Minlperial N 221
Patroguis Celonche- Cantdn Sama Elans- Provinds de Sents Clene

La libertad, 1 de Julio 2014,

Srex
Carrera de Administraclin de Empresas
Universidad Estatal Peninsuls di Santa Elena

Yo, Wilmer Nelra Magallin, en calidad de presidente de In comuna Manantial de

Guangala autortzo dar la Informacidn pertinente y necesaria a la Srta. Rosales Sudres

Mayra Elizabeth con cedula de [dentidad N* 2400071425, para ol desarrollo di su |
tesis que lleva como tema:” PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO PARA LA .
COMUNA MANANTIAL DE GUANGALA, PARROQUIA COLONCHE, CANTON SANTA

ELENA, PROVINCIA DE SANTA ELENA ARO 2014".

Lix que permite autorizar @ la fnteresada dar uso del presente decumento, segan
edtime convenlente,

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 3 Solicitud para presidente dela Comuna

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
ESCUNLA DE ADMINISTRACION
=i CARREIA DF INGENTERLA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

La fibertd, 19 de Agosto del 2014

Sefior,

Wilmer Neira Maga!ldn,

Presidente de la Comuns Mananilal de Guuangala.
Presents.-

D¢ mis ponsidernciones:

Yo Mayri Rosales Suirez egresada de la Facubisd de Ciencias Administrativas, de la
Carrern Administracion de Empresss, de |n Universided Estatal Penirsula de Santu
Elena, #olscito ser sometido a-considerncion de la directiva de 1o Comuna Manoaitial de
Cuangals, que con mative de elsborr mi tesis, PLAN DE DESARROLLO
ECONOMICO PARA LA COMUNA MANANTIAL DE GUANGALA, y por
serme indispensable hago la formal petichin de copin certificada de todos v cada uno
de los siguientes documentos cormespondientes ¥ necesarios parn {n elaboracidn de ln
lesis;

s Afo de fundacidn

s Aguendo minksterial

+  Fundamentos legales

¢  Politicas y reglamentos

*  Mapo de o comuna

& Curtnavnl

*  MNiming de comunieros afiliados

*  Nimina de cadn miembro de L directiva de b comina

o  Marco Estruségico (Misidn, Vision, Principbos, Vilores, Objetivos, Extrateging,
FODA)Y

Este serl necesario por 1o realizacion de In reenleccitn de informuckon eeondmica,
turistics y culturul de la comuna y I deteceion de necesidades.

Cabe mencionar que cumdo ¢f trabajo ya se encuentre concluido se hard la entrega
oficial de dicho docurmento para brindar una herramiceln de apoyo pam la directiva

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 4Solicitud de documentos de la Comuna (parte 1)

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

0 ESCUELA DE ADMINISTRACION
Uipmli CARREILA DE INGENIERLA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

La Libertad, Mayo del 2014.

Sr. Wilmer Nein Magallin,
Presidente de la Comuna Manantial De Guangala,
Presente.-

D mis Considernciones,

Yo Msyra Elizsbeth Rosales Sudrez, cgresmdn de I Faculisd de  Ciencias
Administrativas, de la Carrern Administracion de Empresas, de la Universidad Estatal
Peninsuln de Santa Elena, Solicito o Usd.. de manern respetacsa, fo sguiente:

Sc me autorice Disefir UN PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO PARA
COMUNA MANANTIAL DE GUANGALA, la cual Usied Dirige, con el fin de
obtener buenos resuftndos en ¢l Direccionamiento de sus setividades. Asl mismo se
realizaran encuesias v entrevistas pars ol cumplimiento y desamollo del Proyecio,
Previo & la Obtencion del Grado de Ingenieria en Administacion de empresas.

"

Agmdeciendo de antemano L peticidn, me suscribo anfe Usied,

ROSALES SUAREZ MAYRA ELIZABETH.

C.L 2400071425

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 5 Solicitud de documentos de la Comuna (parte 2)

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACLILTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ME|
ESCUELA DE ADMINISTRACION ;

=i CARMERA DE INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS -

A tal fin, les hogo saber mis datos personales identificativos:

Esperando su pronta respuestn be agradesco y me despido.

ATENTAMENTE.

CL 2400071425 ¥
TLE, 2786796- 0959488820 1% 2o

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 6 Formato de encuesta (parte 1)

UpmF

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACLATAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

OBIETIVO.- Mdentificar las necesidades de la situacidn econdmica, turistica y cultural de la comuna Manantial de
Guangala de la Provincia de 5anta Elena

CARACTERISITICAS ECONOMICAS/ ¥ DE

4. 46 aftos y mads

CARACTERISTICAS GENERALES
SALUD
TS B.-Con gue sendicios basioos cuenta su
1 h_u'lasu:u-lmu comairadia®
SEsring 1. Enprgia eléctrica
2.- Edad 2. Agua polable
1. 15 - 20 afios 3. alcantariflado
1.1 - 35afos 4. Alumbrado pablice
3. 36 - A5 afios 5. Telefonia
G, Internot

14.- LA quié actividad e dedica?
{dos opcianes).

1. Agricultura

. Pesca

. Comercio

. Artesano

. Turismo

. Albafilena

. Otros cuales

b =L L ST

3.- Estado civil
1. salters

2. Casadao

A, Divorciado
4. Wiudo

5. Unidn libre

9.-Tipo de vivienda en la gue habita
1. Cemento

2. Cafia

3. Mixta

4. {rro cual

4.- Aporta usted o es afiliado a:
1. I155FN

2 1S5P00L

3. |E55

4. Seguro Campesing

5. tro

10.- Total ndmeros de miembros del
hagar

1. Cuantos

15.-Mivel de ingresos mensuales por
familias

1.0-80

2. 8O- 10
3. 160 - 240
4, 240 - 320
5. 320 - 400
G, 40 — s

CARACTERISTICAS EDUCACIOMALES I

11.-La comuna cusnta con un

5.~ ¢Sabe usted leery mscribir?
1.5
2. Na

clsy rlo medico

1.5

2. Mo

51 SURESPUES ES N PASE A LA

FREGUNTA NUMERD 13

16.- iDe ddnde provienen sus
Ingresas?

1, Fuentes privadas
2. Fuentes publicas
1. Independientas

B6.- Cual es el nivel de instrucddn més

12.-El sactor recibe la visita de brigadas
medicas "

17.- iCudles son los bienes que them

alto que asistio? 24 a su nombre?

1. Centro de Alfabetizacion i No

fiEBA] 51 51 RESPLES ES 5 RESPONDA LO 1. Casa

2. Primawrio ;:i"‘::?;mnda: 2. Vehiculo

3. secundario 1. Terreno Agricola

4. Universitario ;:::; 4, Ganada

Z: :‘:'-n'-';ﬂuf::.':‘" S 5. Termeno Wacio
Anual &. atro
[Nunca

7.- Con qué tipo de teonologia cuenta:

1. Intermet

13.-Cudles son las prindpales
enfermedades que afecta al redinto
1. Gripe |

18.- ¢Dentro de su ndcles familiar
existe alguna persona con
capacidades especiales?

2. Telefonia colular 2, Infectiones ostomacalos ; ::r:::zcl.ual
3. Tv por cable 3. Mordidas de serpientes x
4. Tablee 4. Dengue 3, Ml.‘r_tt.al
5, Chtro 5, Otra cual 4. Auditivo
5. oo
Encunstada
eistono Encuesta n:

Fuente: Investigacién de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 7 Formato de encuesta (parte 2)

19.- ¢Participa usted en algin
proyecto financiado por el
gobierno?

1.8l

2. No

Cual:

20.- ¢Existen grupos o asociaciones
en la comuna o recinto?

1.1

2. No

Cual:

28.- ¢{Los Habitantes del
Recinto/Comuna realizan trabajos
de manufactura?

1.9l
2. No
Cuales:

|CARACI'ERISTICAS CULTURAL

35.-Dentro de su sector han
encontrado vestigios culturales

1.8l
2. No
Cuales:

21.- ¢{Recibe usted el bono de
desarrollo humano?

1.8l

2. No

29.-Existe alguna institucion publica
o privada que ayude a promover el

desarrollo turistico del sector
1.8l
2. No

22.- ¢{Ha realizado usted préstamo
del bono de desarrollo humano?
1.SI

2. No

SI SU RESPUES ES SI PARA QUE LO
UTILIZO

30.-Dentro de la comuna existen
areas recreativas

1.8l

2. No

Menciodnelas:

36.-Celebran alguna festividad
éCual?

1.9l
2. No

Cuales:

23.-Hacia dénde migran los
pobladores del recinto:

1. Cantén

2. Provincia

3. Exterior

4. Otro cual

31.- ¢Hasta su comuna/recinto
llegan los buses de transporte
publico?

1.8l

2. No

24.- Motivo por el cual migran:

1. Estudio

2. Trabajo

3. Razones familiares
4. Salud

32.- ¢Qué medio de transporte
utiliza usted. para movilizarse?
1. Bus

2. Carro propio

3. Moto

4. Otros

cuales

37.- éComo se identifica usted,
segun su cultura y costumbres:

. Montubio
Negro
Mulato
Mestizo

. Blanco

. Indigena
Otro
Cuales:

Noupwppe

25.-Durante el aiio 2014, éalguna
persona de este hogar recibié
dinero por parte de familiares o
amigos que viven en el exterior?
1.8l

2. No

CARACTERISTICAS TURISTICAS

33.-Como considera las vias de
acceso a su comuna

1. Buenas
2. Malas
3. Regular

26.- ¢Su comuna es visitada por
turistas?

1.l

2. No

27.- éCuales son los sitios o
recursos turisticos con los que
cuenta la Comuna?

34.- Existe en su comuna algun
modelo sobre plan de desarrollo
economico.

1.8l

Fuente: Investigacion de campo

Elaboracion: Mayra Rosales

38.- ¢A qué religion pertenece:
1. Catdlico

2. Evangélico

3. Testigo de jehova

4. Ateo

5. Otro
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ANEXO N° 8 Formato de entrevista

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Vst

ENTREVISTA A DIRECTIVOS COMUNALES

OBIETIVO.- Identificar las necesidades de la situacidn econdmica, turistica y cultural de cada
uno de los recintos y comunas de la Provincia de Santa Elena.

1. (Cuadnto tiempo tiene viviendo en la Comuna?

2. (En qué fecha se cred la Comuna, quienas intervinieron en |a creacicn de la misma?
3. ¢0ué tipo de capacitacidn considera Ud. que los dirigentes comunales necesitan?
4, ¢Existen instituciones pdblicas o privadas que contribuyan al desarrolio del sector?
5. ¢0ué proyectos Ud. Considera que necesita la Comuna?

6. JCudles son las fechas festivas de ka Comuna y sus tradiciones?

7. dindigue cudles son las costumbres de los habitantes de Ja Comuna?

8. ¢Enla comuna existe algin plato tipico, cual es?

9, 0ué servicios basicos le hacen falta a la Comuna?

10. ¢Cudl es el estado de las vias de acceso a la Comuna?

11, iCree Ud. que los habitantes de la Comuna culdan el medio ambiente?

12. {Existe alguna empresa o microempresa en la Comuna?

13. {Existen en la Comuna convenios interinstitucionales con alguna organizacian?

Nota: Solicitar Mapa de |a Comuna

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 9 Fotosderealizacion de las encuestas

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales

Fotosdelosdirigentes

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 10 Iglesia Virgen delas Mercedes

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales

ANEXO N° 11 Comité de desarrollo Manantial de Guangala

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 12 Casa Comunal

{ e S

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales

ANEXO N° 13 Carreter as en construccion

-

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 14 Lugar donde pasa € rio en épocas deinvierno

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales

ANEXO N° 15 Escuela Antonio Issa Y azbek

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales

163



ANEXO N° 16 Cancha de Futbol

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales

ANEXO N° 17 Cerrolicera

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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ANEXO N° 18 Microempresas ubicadas en e centro dela Comuna

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales

ANEXO N° 19 Cooper ativa de buses Manantial de Guangala

Fuente: Investigacion de campo
Elaboracion: Mayra Rosales
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