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TEMA: DESECHOS SOLIDOS Y LA GENERACION DE EMPLEO A LOS
SOCIOS DE LA ASOCIACION DE RECICLADORES 15 DE DICIEMBRE DEL
CANTON LA LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA ELENA.

Autor: Raquel Jiménez Lozada
Tutor: Dr. Agustin Zufiga Brito

RESUMEN

El presente trabgjo de titulacion da a conocer los resultados que se obtuvo antes,
durante y después de la investigacion sobre “desechos solidos y la generacion de
empleo alos socios de la asociacion de recicladores 15 de Diciembre del Canton La
Libertad, Provincia de Santa Elena”. EI mismo contiene |os antecedentes y resultados
de la fase de diagnéstico a nivel macro, meso, micro y se fundamenta en los
referentes tedricos, documentales, libros, revistas, documentos digitales, propuestos
desde e enfoque constructivista, asi como los lineamientos legales la Constitucion de
la Republica del Ecuador, la Ley del Ambiente, y las normativas de manegjo de
residuos solidos vigentes en el Ecuador. Esto da sustento a las variables del proyecto
planteado, y permite desarrollar una investigacion de campo utilizando las técnicas o
instrumentos orientados a la recoleccion de datos reales, para garantizar una
investigacion sustentable y realista que oriente una posible solucion a la problematica
identificada. Igualmente se busca contribuir con el cuidado a medio ambiente, lo que
genera una conciencia social, acerca de como se debe mangjar 10s residuos solidos,
que se los puede reutilizar como materia prima para constituirse en un nuevo
producto. De este modo estamos dando un aporte con € ambiente y sobre todo
generando una cultura ambiental que beneficiara a toda la colectividad, tanto en
conservacion del medio ambiente, como dinamizando otro sector econdmico, que es
el reciclgje, €l que con un adecuado manegjo de |os residuos solidos, puede constituirse
en nuevas fuentes de trabajo que beneficiarian a las personas que se dedican a esta
actividad, desarrollando un trabajo serio, responsable y sostenible.

PALABRAS CLAVES: Desechos sblidos y 1a generacién de empl eo.



INTRODUCCION

El presente trabgo de investigacion tiene como proposito plantear una posible
solucion a la problematica que se presenta, mediante una equilibrada relacion entre €l
mangjo de los desechos sblidos y la generacion de empleo a los socios de la
Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, del Canton La Libertad, Provincia de

Santa Elena, asi como la necesidad de atender este sector productivo.

La propuesta esta dirigida a fortalecer las habilidades de los socios de la citada
organizacion, en e mango de los residuos sdlidos, o que contribuird con la
generacion de empleo 0 e meoramiento de su fuente de ingresos, a través de un buen
proceso de reciclaje. El trabajo se construye sobre una base tedrica que sustenta
diferentes factores que influyen en e adecuado manegjo de residuos sblidos, y una
investigacion de campo desarrollada en €l lugar donde se presenta la problemética, asi
como la aplicacion de las técnicas o instrumentos de investigacion, como la

observacion y la entrevista.

En e Capitulo I, contiene € planteamiento del problema, la formulacién del
problema, delimitacion del problema, las preguntas directrices, los objetivos tanto
general y especifico, la justificacion e importancia de la investigacion y factibilidad

del proyecto.

Ene Capitulo1l, consideralas investigaciones previas sobre €l tema a desarrollarse,
la fundamentacion tedrica, legal, informacién documental, comunicados, libros,
revistas, que permiten sustentar cada una de las variables de la investigacion
planteadas y permiten conocer 10s conceptos y teorias que aplicaron otros autores en



los diferentes proyectos semejantes al que se esté aplicado en €l cantén La Libertad,
gue beneficiaalos socios de la Asociacion de 15 de Diciembre.

En & Capitulo I11, comprende e enfoque, modalidad y nivel de la investigacion, la
poblacion y la muestra, la operacionalizacion de las variables, las técnicas e
instrumentos de la recoleccidn de datos, |as técnicas para € procesamiento, andlisis e
interpretacion de resultados, tablas estadisticas, con su respectivas conclusiones y
recomendaciones, que son los parametros para la elaboracion de la propuesta que
permitira dar solucién a cada una de las necesidades haladas a través de esta

investigacion

En el Capitulo 1V, corresponde a la propuesta con su justificacion, objetivos, plan y
cronograma de accion, el disefio del programa de capacitaciones para su gecucion,
asi como cada trabajo a realizarse con su respectiva evaluacion. Para finalizar €
trabgjo se presentan los materiales de referencia, cronograma, la bibliografia y los

anexos.



11 TEMA

DESECHOS SOLIDOS Y LA GENERACION DE EMPLEO A LOS SOCIOS DE
LA ASOCIACION DE RECICLADORES 15 DE DICIEMBRE DEL CANTON LA
LIBERTAD, PROVINCIA DE SANTA ELENA.

1.2 Planteamiento del problema

En e Ecuador existen varios trabajos de investigacion sobre la problemética de los
desechos sdlidos, que en palabras de Bustos (2009) “incluyen principalmente los
desechos domeésticos, a veces con la adicion de los desechos comercial es recogidos en
determinadas zonas, ya sean estos en estados solidos o semisolidos”. El término
residuo sdlido se refiere a los desechos que quedan de las fuentes de materiales que

contienen los hogares que no han sido separados o enviados para su reprocesamiento.

Por los diferentes problemas gque se presentan en nuestro pais por €l inadecuado
manegjo de este tipo de residuos, se implementa a nivel nacional un programa de
gestion de desechos sblidos a través del Ministerio del Ambiente, 1o que permite
desarrollar programas y proyectos para preservar € ambiente de forma adecuada,
estableciendo principios para ratificar los compromisos que permitan una relacion

equilibrada con €l entorno.

Los diferentes Gobiernos Autonomos Descentralizados de la Provincia de Santa
Elena, tienen dentro de sus competencias €l manejo de los residuos sdlidos, la que se
gerce mediante aplicacion de proyectos para aumentar € conocimiento de la
comunidad sobre e tratamiento y manipulacion de los desechos y la riqueza natural
que tenemos en nuestro entorno; sobre todo se da énfasis a como reutilizar los

desechos y transformarl os en una nueva materia prima.



Hasta e afio 2010 la situacion en los Gobiernos Autdnomos Descentralizados no
habian cambiado, la mayoria de los municipios desechaban sus desperdicios a cielo
abierto evidenciando debilidades en la gestion ambiental y de aseo; aungue se cuenta

con departamentos de higiene, estos no tienen autonomia financieray administrativa.

Por su parte, la falta de métodos para la disposicion final de los desechos sblidos
provoca contaminacion ambiental que afecta la salud de sus habitantes de manera
directa, y especialmente a las personas que trabgjan en la clasificacion de sus

desechos y que han hecho de esta actividad su medio de sustento familiar.

Asi nivel local, los desechos solidos son un problema que cada dia se agrava mas y
afecta a la colectividad, por lo que se considera una aternativa fomentar la
constitucién de microempresas 0 asoci aciones productivas, que con una buena gestion
empresarial, adecuada tecnologia, participacion socia y conciencia ambiental, pueden

ser claves para el manegjo adecuado de |os desechos.

1.2.1 Contextualizacion

Siempre que hay intervencion humana, se producen impactos. Consigli (2002),
expresa que “los impactos al ambiente pueden ser positivos 0 negativos a corto o
mediano plazo; sin embargo el problema surge por € deterioro de los recursosy €
dafio ambiental siendo este cambiante en € tiempo y el espacio por la actividad, por

el espacioy los efluentes que emite”.

Los seres humanos, en su afén de conquista y poder, fueron creando e inventado
materiales paralacaza, lapescay laagricultura, a principio elaborando los productos
de forma artesanal. En su proceso de desarrollo fue construyendo cosas més

complgjas y aumentando € uso de recursos en multiples actividades, por 1o que es



necesario que solo se centren en estas tareas s no que adopten € reciclgje también

como una herramienta para mejorar su calidad de vida.

Al respecto, Chavez (2004: pég. 34) argumenta que “la sustitucion de
la fuerza humana y la anima por la energia proporcionada por
maguinas tuvo consecuencias enormes para € ser humano que solo
podian trabgjar un tiempo limitado; en cambio las méaquinas su
duracion dependia del mantenimiento de la mismas y proporcionaban
energiailimitada, en consecuencia se dio origen alaindustrializacién
en € siglo XVIII con la invencion de la méguina a vapor y fue
empleada inmediatamente, cambiando drasticamente la produccion
de bienes para el consumo de la humanidad”.

Este periodo historico representd un cambio esencial en la produccion y en la
economiay dio paso alarevolucién industrial, que fue un proceso de transformacién

econdmica, social y tecnolégica que seinicié en la segunda mitad del siglo XVI1.

Con esta revolucion se marcd un punto de inflexion en la historia, modificando e
influenciando todos los aspectos de la vida cotidiana de una u otra manera, mas aun
cuando la implementacién de maguinarias remplazé la mano de obra y por ende

redujo numerosas plazas de trabajo.

A partir de larevolucion industrial se inicia una transicion que acabaria con siglos de
una mano de obra basada en € trabajo manual y en e uso de la traccion animal,
siendo estos sustituidos por maguinarias para la fabricacion industrial y el transporte
de mercaderia y pasgjeros, |0 que conlleva también que se contamine méas € medio
ambiente por la mala implementacion de estas maquinarias y tecnologias, y luego por

el creciente desecho de residuos.



1.2.2 Formulacién del problema

¢Como incidird e reaprovechamiento los desechos sdlidos en la generacion de
empleo paralos socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, del relleno

sanitario del Cantén La Libertad, Provincia de Santa Elena?

1.2.3 Preguntasdirectrices

¢Por gué las instituciones publicas deberian incluir a los recicladores en los espacios
deintegracion social del canton la Libertad?

¢Por qué es importante incentivar alos recicladores que trabajen en forma organizada

con lasinstituciones publicas y privadas?

¢Cuales son las consecuencias de manipular de forma empirica los desechos solidos

urbanos en los rellenos sanitarios?

¢Qué estrategias se pueden utilizar paralograr la participacion de los actores sociales

involucrados en los rellenos sanitarios de la Libertad?

¢Con la participacion activay la aplicacion de las politicas sociales se podra mejorar
la calidad de vida de los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre y

el bienestar de la comunidad Libértense?

¢Por gué es necesaria inducir una cultura de reciclgje en los habitantes del canton La
Libertad?



1.2.4 Delimitacion del objeto de investigacion

1.2.4.1 Delimitacion espacial

El presente trabgjo de investigacion recopila y analiza la informacion referente al
tratamiento, y reaprovechamiento de los desechos solidos como nueva fuente de
generacion de empleo a los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de
Diciembre del canton La Libertad.

1.2.4.2 Delimitacion tempor al

El objeto de la investigacion toma como punto de partida la realizacion de una
investigacion sobre € tratamiento de los residuos solidos y del habito de reciclgje de
la comunidad, lo que nos facilitara establecer 10s objetivos y sobre todo que se debera

cumplir con cada aspecto establecido dentro de lainvestigacion.

1.3 Justificacion

El propdsito del estudio es identificar la problematica de los socios de la Asociacion
de Recicladores 15 de Diciembre del relleno sanitario del Canton La Libertad, que
permitira mejorar su desarrollo socia y econdmico, destacando el derecho de todo
ciudadano atener un trabgjo digno dentro de las normas de seguridad, salud, social y

lainclusion al sistema econdmico del pais.

La Constitucion de la Republica del Ecuador del (2008) en € articulo 395, establece
gue todo ser humano tiene derecho a trabajo, salud, educacion y una vida digna que
le permitira satisfacer sus necesidades dentro de espacios de participacion, establecen
lo importante que es permanecer en espacios de interaccion socia, 1o que permite
realizar cambios significativos en las realidades del entorno.



Este trabajo de investigacion tiene como finalidad desarrollar € talento humano de
los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, del relleno sanitario del
canton La Libertad, para e fortalecimiento de sus conocimientos y habilidades tiene
como proposito capacitar, innovar las capacidades y destrezas de sus asociados dentro
de espacios seguros gue le permitan desarrollarse, identificando los factores socio-

econdmicos de |os recicladores para el tratamiento adecuado de |os residuos solidos.

Estamos viviendo cambios significativos en las comunidades y sectores sociaes, en
esta transicion se esta olvidando de un grupo de personas que han sido excluidos del
sistema laboral y econdémico de la sociedad. Los recicladores por su condicion de
pobreza enfrentan barreras como: deficiente asistencia médica, acceso alos servicios
basicos, calidad de educacion y peor aln la poca atencion de las autoridades, siendo
esto un causante para la escasa participacion activa y voluntaria dentro de la

asociacion.

Por tal situacion es necesario que los recicladores trabajen en equipo, que les
permitira estar bien organizados, esto ayudara a transformar las acciones individuales
a colectivas, donde intervengan todos los actores del contexto, ayudando a fomentar
las acciones que agrupen a personas que estén interesados en cambiar sus realidades,
para la busqueda de soluciones a través de la participacion tanto individua como
colectiva, destruyendo paradigmas que no les permiten desarrollarse, y obtener

mejores réditos através de la actividad que desarrollan.

(Medina, 2009) “Realiza un amplio analisisde la gran cantidad de
seres humanos entre hombres, mujeres y niflos que viven
recuperando materiales reciclados de la basura y han hecho de
esta actividad € sustento para sus familias, haciéndolo de una



manera informal y en condiciones que les afecta tanto la salud,
autoestima tanto individual y de su entorno familiar”, pég. 36.

Por lo tanto es necesario la implementacion de una pronta solucion a las
problematicas que se presentan en la actualidad para poder insertar alos socios de la
asociacion a sistema productivo, que permitira desarrollar un nuevo sector economico

en nuestra provincia que generara nuevas fuentes de trabajo.

1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo General

Evaluar una propuestacon un modelo de disefio que permita &l reaprovechamiento
de los desechos sdlidos y la generacion de empleo mediante la utilizacion de
herramientas y métodos de investigacion paralograr € desarrollo de los socios de la
Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, del relleno sanitario del canton La
Libertad.

1.4.2 Objetivos Especificos

Diagnosticar la situacion interna y externa de la asociacion mediante la recoleccién

de informacion pertinente.

Andizar los principales factores que inciden en e desarrollo de la Asociacion de

Recicladores 15 de Diciembre.

Evaluar las condiciones de higiene y salud de los socios de la Asociacion de

Recicladores 15 de Diciembre.



Disefiar un programa de capacitaciones en € mangjo, tratamiento y reutilizacion de
los desechos solidos.

1.5 Hipétesis.

Una hipétesis puede usarse como una propuesta provisional que no se pretende
demostrar estrictamente, o puede ser una prediccion que debe ser verificada por €
meétodo cientifico.

La aplicaciéon de un programa de capacitaciones en e manego, tratamiento y
reutilizacion de los desechos sdlidos a los socios de la Asociacion Recicladores 15 de
Diciembre del canton La Libertad, contribuird a meoramiento de las condiciones de

trabgo y vidade sus familias.

1.6 Sefialamiento delas variables

1.6.1 Variable Independiente

Manejo adecuado de Desechos solidos.

1.6.2 Variable Dependiente

Generacion de empleo alos socios de la Asociacién de Recicladores 15 de Diciembre
del cantdn La Libertad.
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1.7 OPERACIONALIZACION DE LASVARIABLES

CUADRO 1. Variable Independiente

VARIABLE DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES TECNICAS
Variable Los desechos sdlidos | Tipo de desechos | Solidos

independiente: | es e que se aplica a Liquidos

todo tipo de residuo o Gaseosos
Desechos sdlidos | desecho que genera €
ser humano a partir de Vertedero de desechos solidos
su vida diaria y que | Tratamiento delos | Incineracién de desechos solidos
tienen forma o estado | desechos sdlidos Reciclgje de desechos solidos. Observacion
solido a diferencia de Compostaje de desechos sdlidos.
los desechos liquido o Prevencion y reduccion de Entrevista
gasensos. desechos sdlidos.
Educacion y sensibilizacion Encuesta

Habito del reciclge

Costumbres
Necesidad
Cultura

Fuente: Variableindependiente
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.
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CUADRO 2. Variable Dependiente

VARIABLE DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES TECNICAS
Variable La creacion de empleo Socid
dependiente: | gepende del volumen | Liderazgoy Importancia, clasificacion.
de inversion, s la| bienestar Inclusiony division
Generacion  de EIERETEEn £
CONSUMO  permanente
empleo s inalterable y esta a su ” Observacion
socios de la Politicas gubernamental es.
Asociacion de | V€% bdepegde &2 L1
- tipo bajo de interés y | Inversion Entrevista
Recicladores 15 dg a:JJna dev ad); Seguridad
de Diciembre del | i cia margind de
cagténad La| o oita g Responsabilidad socil.
Libertad. '
Desarrollo

Implantacion de proyectos.
Incentivos
Capacitacion

Fuente: Variable dependiente
Elaborado por: Ragquel Patricia Jiménez Lozada.
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CAPITULOI

MARCO TEORICO

1.1 Investigaciones previas

En las ultimas décadas en e mundo la sociedad ha ido tomando cada vez mas
consecuencia en materia medio ambiental, tratando de conseguir € equilibrio
entre desarrollo econdémico, socia y ambiental, pilares fundamentales del
desarrollo sostenible, se trata de aplicar en materia de los desechos sdlidos que
pueden ser compatibles con la conservacion del medio ambiente, seleccionando en
cada caso los tratamientos y tecnologias méas adecuadas desde € punto de vista
ecologico y econdémico con una politica de gestion de desechos solidos adoptando

un camino de respeto a principio del cuidado del medio ambiente.

Seguin (Gonzaléz, 2011), en documento publicado en la Universidad de Huelva

manifiestalo siguiente:

“Los desechos sdlidos ha sido un hecho consustancial a la
existencia del hombre sobre la tierra, la diferencia entre la
situacion actual y los tiempos pasados radica
primordialmente en que antes de la revolucion industrial del
siglo xix, tanto € volumen como las caracteristicas fisico-
guimica de los desechos eran facilmente asimilados por la
naturaleza”, pag. 4.

El mangjo y disposiciones de desecho sdlidos en América Latina constituye un
problema grave, la insuficiente recolecciéon e inadecuada disposicion fina de

residuos provocan contaminacion a latierra, aguay aire, y presenta riesgos a la
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salud humana, la sociedad siempre ha generado desechos, resultantes de los
procesos de produccién y consumo para satisfacer sus necesidades, tarde o
temprano, los recursos naturales extraidos de bosques, minas, pozo y de latierra

misma se convierten en basura, desperdicios o residuos.

(Medina, 2010), mediante € trabgjo de investigacion aplicado en la Universidad
de Bogota argumenta que el “reciclaje de materiales ha venido generando
aceptacion y popularidad como forma de disminuir las cantidades de |os desechos
solidos y sobre todo como fuente de generacion de empleo”. Es por eso la
importancia de conocer que €l reciclge requiere algin tipo de procedimientos
fisico, biol6gico o quimico de modo que se pueda utilizar como materia prima

para nuevos productos, como € papel, € pléastico entre otros que son reutilizables.

A fin de que & mango de los residuos solidos se lleve a efecto en forma mas
eficiente, con mayor sostenibilidad econdmica, con equidad social y con
sustentabilidad ambiental, es necesario fortalecer e sector de los residuos solidos
en € Ecuador, considerando para €llo, los diferentes areas tematicas involucradas,
como son la participacion del Estado, la economia del sector, € marco legd, la
gestion ambiental, e componente de salud y la participacion de la sociedad en

general.

En este sentido (Ministerio del Ambiente, 2015), “a través de sus programa
nacional para la gestion integral de desechos solidos emprende una campaiia de
reduccidn, reuso y reciclaje de residuos a propdsito”. El objetivo de este programa
es informar a la ciudadania las consecuencias ambientales de nuestro excesivo
consumo en esta época y los mlltiples opciones positivas con € ambiente
existentes a la hora de decorar su hogar, organizar eventos, adquirir nuevos
productos, entre otros, ya que varios estudios demuestran que en dias festivos la
produccion de desechos se pueden llegar a duplicar principamente con le
generacion de envases y empagues.
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1.2 Categorias fundamentales

1.2.1 Residuos sélidos

El concepto de residuos sdlidos ha sido definido en e transcurso del tiempo de
diversas formas y por diferentes autores. La Organizacion de Cooperacion y
Desarrollo Econémico o define como residuos solido como aquellas materias
que se generadas en las actividades de produccion y consumo que no alcanzan a

desintegrarse, en €l contexto en que son producidas.

(Mariduefia, 2012), manifiesta que los “residuos sélidos son
materiales solidos y semisdlidos que provienen de las
diferentes actividades de los seres humanos y la naturaleza,
gue no teniendo utilidad inmediata para su poseedor son
desechados como inutiles, implica algo mas de solo residuos
generados en € ambito domiciliario; se debe contemplar €
conjunto de actividades generadoras de residuos dentro €
ambito urbano en su afdn de megorar su condicion y estilos
devida”, pag. 24.

Para su estudio de |os residuos sdlidos esta autora clasifica en cinco grupos:

L)

*

Residuos solidos urbanos

L)

++ Residuos radioactivos

% Residuos agrarios

+¢ Residuos hospitalarios

+» Residuosindustriaes

15



1.2.2 Residuos sélidos urbanos

(Lemar, 2011), manifiesta que los “residuos sélidos urbanos
son generados por los seres humanos en sus actividades
domésticas , comerciales industriales y servicios y estan
compuestos por residuos organicos e inor ganicos producidos
por € estilo de vida y habitos relacionados por e potencial
tecnolégico, la disponibilidad de los recursos y a la cultura
delas comunidades, crecimiento demografico”, pég. 9.

Por lo tanto los residuos solidos urbanos comprende los desperdicios que
provienen de las diferentes actividades de los seres humanos dentro un nucleo
poblacional que son desechados como indtiles, implica algo méas de solo residuos
generados en e ambito domiciliario; se debe contemplar € conjunto de
actividades generadoras de residuos dentro €l ambito urbano en su afén de mejorar

su condicién y estilos de vida.

1.2.3 Produccioén deresiduos solidos ur banos

La cantidad de residuos sdlidos urbano producidos por una comunidad varia de
cuerdo a diferentes parametros como € nivel de vida, modo de vida, la
movilidad de la poblacién, épocas del afo, climay las tendencias comerciales de
nuevos productos. Por lo tanto todas las actividades humanas es susceptible
potencial mente de producir residuos solidos urbanos.

(Taboada, 2011), sostiene que “existe una diferencia bien
mar cada entrela poblacion urbanay rural en la produccion
de residuos sdlidos, la poblacion urbana produce mayor
cantidad de desperdicios, el material organico tiene el mayor
porcentaje en € total de los desechos producidos siendo
como factor determinante los habitos de consumoy e poder
adquisitivo dela poblacion”, pag. 13.
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(Camacho, 2012), sostiene que la “generacién empieza cuando un consumidor
determina gue un producto es ya no deseable y sin utilidad para é, y depende
del criterio de cada individuo y la costumbres de la colectividad, Ila
disponibilidad de ciertos recursos este producto se vuelve basura”. Lamoday €
creciente mercado mundial inducen a las personas a consumir de una forma
acelerada, la adopcién de los modelos de las sociedades industriales ha
contribuido a que se generen grandes cantidades de residuos solidos en las

comunidades.

1.2.4 Tiposderesiduos solidosurbanos
(Zapata, 2008), manifiesta que “los residuos sblidos urbanos se originan en
diferentes actividades que desarrolla € ser humano estas pueden ser en e ambito
domeéstico, comercial, industrial y de servicios”. Los generadores de basuray la
composicion de los residuos estédn establecidos por los estilos de vida y sus
habitos. Las caracteristicas de los residuos solidos urbanos de acuerdo a su
estructura:

¢ Restos organicos

< Vidrio

% Papel y carton
% Plésticos

< Metales

% Otros residuos
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1.2.4.1 Restos or ganicos

(Bernache, 2009), expresa que “los lixiviados producidos por medio de este
proceso de disposicion de los residuos se considera como e impacto ambiental
mas severo ala naturaleza’. La materia organica son residuos biodegradables de
plantas y animales, incluyen restos de verduras, sobrantes de comida, producidos
en los hogares, centros comérciales, mercados, ferias, etc. Que a mezclarse con
los demas residuos que se encuentran en los rellenos sanitarios y con la ayuda de
la lluvia se producen los lixiviados que fluctian a través de los desechos sdlidos
reaccionando a los desperdicios en descomposicion a los quimicos u otros

componentes.

1.2.4.2 Vidrio

El vidrio ha utilizado el hombre para fabricar envases con que amacenar sus
alimentos desde hace varios miles de afos. En e proceso de fabricacion se
utilizan como materia prima: arena (silice), sosa (carbonato sodico) y caliza
(carbonato célcico), en su proceso de transformacion se le afiade otras sustancias
como colorantes, etc. Se funden en hornos a temperaturas de 1500°C, como
resultante el estado fluido que se distribuye en moldes que daran forma de

productos para satisfacer |as necesidades.

Por ultimo se somete a un proceso de recocido para darle mayor resistencia, en
este proceso de fabricacion del vidrio se consumen grandes cantidades de
energia.

1.2.4.3 Papel y carton

El papel es una de las grandes contribuciones de la civilizacion china, su

antigiiedad data en unos dos mil afios y hasta la actual época ha sido uno de los

primordiales vehiculos de transmision de la cultura'y e saber entre los pueblos.
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Desde € siglo XIX en su produccién se emplea madera y a un proceso gquimico
gue consume €elevadas cantidades de agua, energia y productos quimicos, se

adquiere la pasta de papel.

Como principal materia prima los arboles son descortezados, cortados y en un
proceso de digestion se obtiene la pasta la cual es lavada y blanqueada para
posteriormente se procede a la fabricacion de la hoja de papel o carton. Se utiliza
en diferentes presentaciones como hojas prensadas, envases, embalges, libros,
etc. (Leiva, 2008), manifiesta que “el papel es € segundo en porcentgje de
residuos sblidos urbano que genera la poblacién”. Lo que nos manifiesta € autor
es que unos de los porcentajes mas alto que se generan en la sociedad son los de

|os residuos solidos.

1.2.4.4 Plasticos

Es un material muy reciente que la civilizacion ha incorporado en la Gltima mitad
del siglo XX. Se utiliza en todos los sectores industriales por su versatilidad,
facilidad de fabricacion, bajo coste, resistente a los factores ambientales, etc. El
plastico se obtiene por la mezcla de un polimero o varios, aditivos y cargas para

obtener un material con unas propiedades establ ecidas.

Los polimeros son macromoléculas de origen sintético tiene como  unidad
estructural e mondmero y mediante una reaccion de polimerizacion, se repite un
nimero elevado de veces dando lugar a la macromolécula. Los cuales son
compuestos de naturaleza organica en su estructura intervienen principa mente el
Carbono y € Hidrogeno, ademés otros elementos en menor proporcion como

Oxigeno, Nitrégeno, Cloro, Azufre, Silicio, Fésforo, etc.
La materia prima se puede obtener a partir de recursos naturales, renovables o no,

hay que precisar que todos los polimeros comerciales se obtienen del petroleo, 1o

que les hace ser materiales muy resistentes y practicamente inalterables. Esta
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particularidad hace que la Naturaleza no logre por si misma hacerlos desvanecerse
y permanecen en los vertederos, rellenos sanitarios, calles, etc. Por largos
periodos que en ocasiones que por desconocimientos no se los reutiliza como

materia prima para nuevos productos.

1.2.45Metales

Los metales es acero batido estafiado por inmersion. Surge en e siglo X1V pero a
inicios del XX, cuando se emprende su utilizacién para fabricar envases teniendo
gran acogida por su facil conformacion, ligereza, condicion magnética y facilidad
parareciclar. Las hojalatas se obtienen del acero que se produce en horno a partir
de los minerales de hierro y coke siderurgico a atas temperaturas logrando €l
arrabio, que luego de un proceso de afinado da como resultado el acero y con la
utilizacion de otros productos como la escoriay gas.

Luego pasaa proceso de decapado en barios de acido caliente e intensos lavados
con agua para laminarlo en frio y recocerlo, se procede a su recubrimiento
electrolitico con € fin de gavanizar y someterlo a un proceso de fusion para

mejorar la adherencia, brillo y resistencia ala corrosion.

1.2.4.6 Otrosresiduos

En este grupo es de contextura heterogénea y por la naturaleza de sus
componentes es merecedor de una atencion especial, agunos estan considerados
residuos peligrosos. Las pilas son dispositivos electroquimicos capaces de
convertir la energia quimica en eléctrica y contienen materiales peligrosos como
el Mercurio, e Cadmio, Cinc, Plomo, Niquel y Litio.

Los tubos fluorescentes y las lamparas de bajo consumo contienen mercurio pero
no deben desecharse con € resto de los RSU. Las medicinas cuando se caducan se

presumen un peligro para el ambiente s se mezclan con otros residuos.
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Los aceites usados contienen minerales de composicion fenoles, compuestos
clorados, PCBS, etc. es contaminante s se vierten en las aguas, € suelo, 0 se
tratan de forma incorrecta. Las pinturas, disolventes, barnices, productos de
limpieza, liquidos de revelado, aparatos electronicos es un problema por e gran
volumen en que se crean y en un futuro se genera como residuos, por ser de larga

duraciony cadavez més extendidos.

Entre los residuos no peligrosos estéan los aceites vegetales de uso doméstico
(oliva, girasol, maiz), cuando se degradan por su uso especialmente cuando se
frien se consideran residuos. Y parafinalizar lostextiles, la maderay los muebles
vigios, colchones, etc. Componen la ultima parte de los RSU. No son peligrosos

pero desechados sin control suponen un problemaa ambiente.

1.2.4.8 Reciclaje

El reciclaje es un proceso cuyo objetivo es convertir desechos en diferentes
productos para prevenir e desuso de materiales potencialmente Utiles, reducir la
utilizacion de nueva materia prima, reducir €l uso de energia, comprimir la
contaminacion del aire (a través de la incineracion) y del agua (a través de los
vertederos) por intermedio de la reduccion de la necesidad de |os procedimientos
de desechos convencionales, asi como también disminuir las emisiones de gases
de efecto invernadero en comparacion con la produccion de plasticos que tiene
otra manera de reciclgie, por ende es necesario saber e mangjo de como se los

debe reciclar.

(Soria, 2013). Sostiene que “finalmente, la idea de reciclar
procede de la mantenimiento del entorno natural y la
ecologia, a partir de la proposicion del respeto hacia los
ciclos naturales y procuracion en lo posible, insertarse de
nuevo en ellos. El reciclaje se concibe como e sometimiento
de un material usado, a un proceso para que se pueda volver
a utilizar, la reutilizacion concebida como reciclaje pondera
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el valor material de la fabrica de un inmueble, por 1o que se
centra  fundamentalmente  en sus  componentes
constructivos”, pég. 77.

Por lo cual (Lemar, 2011), expresa que se “debe identificar los desechos y
dependiendo de su naturaleza se debe implementar un adecuado manejo,
segregacion, minimizacién, recoleccion, tratamiento y disposiciéon final para
dimensionar los sistemas y prevenir desde la generacion de los desechos desde la
fuente de origen y € manegjo seguro a lo largo de su ciclo de vida”. Siendo
necesario acrecentar las exigencias de leyes y normas de contaminacion ambiental
para savaguardar la salud del ser humano y ambiente, mediante €l control de

politicas gubernamental es, educacion sanitaria alos habitantes.

Introduccion del reciclgey € desarrollando manuales de los rellenos sanitarios
aplicando normativas para los desechos de las instituciones a nivel econdmico-
financiero, la estabilizacion de los trabgjadores del sector, asignacion de
presupuesto publico més los ingresos por la venta de materias primas producto

del reciclgey un control detallado de los mismos.

Los recicladores son personas que a no tener un ingreso para e sustento de sus
familias se dedican a recoger, acopio y comercializacién de lo que encuentran en
la basura, siendo esto una labor despreciada por la comunidad y e estado
legitimando su trabgjo.

(Maduefio, 2012), “hace un andlisis de transformacion de
préacticas laborales de informales a formales de los
recicladores en la microempresa fuerza emprendedora,
tienen su incidir en gestion ambiental y el Estado”, pag. 23.

Con la aprobacién de la ley gque regula las actividades de los recicladores que

reconoce Yy legitima el trabajo formalizando como microempresarios modificando
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el marco legal y de esta manera insertarlos en el campo laboral como actores de la
gestion integral de los desechos solidos urbanos. De esta forma se disminuye los
indices de desigualdad y accediendo a los servicios basicos y de esta manera
mejorar sus condiciones de vida de los recicladores, la formalizacién es un
proceso muy compleo que hay que arraigar las précticas laborales que estan
consolidadas culturalmente, para lograr cambios las personas emprendedoras
deben tener la aptitud de trabgjar comunitariamente y con e apoyo de

instituciones publicas, privadasy lacomunidad.

1.2.5 Generacion de empleo

Generacion de empleo indestructible y sostenible en € tiempo, es un arranque que
se realiza para generar empleo fundamental mente entre la poblacién desocupada y
sub-ocupada del area andina de Latinoamérica y cualquier parte del mundo;
produciendo |os recursos naturales, agropecuarios, mineros, forestales y otros, su

transformacion y exportacion.

1.2.5.1 Capacitaciones

Todas las instituciones sean publicas o privadas tienen condiciones que optimizar
con € personal; sin embargo estas situaciones se lograran enmendar con
capacitaciones y otras no. Por lo cua (Sanchez, 2007), manifiesta que hay que
“analizar la problematica y e punto de partida es un adecuado disefio del

programa de capacitacion, el andlisis situacional identificando los problemas del

23



persona que se podria solucionar con capacitacion y entrenamiento”. Las
necesidades de actualizacion y desarrollo de conocimiento de los trabajadores por
lo que justifica la capacitacion que se requiere, cumpliendo con la deteccion de

necesidades de la capacitacion e identificando |as causa de |a problemética.

2.3 Fundamentacién L egal

Se define e marco normativo ambiental que intervienen referentemente a la

Gestion Integral de Desechos Sdlidos |os siguientes cuerpos legales:

Seccidn octava

Trabajoy seguridad social

Art. 33.- El trabgjo es un derecho y un deber social, y un derecho econémico,
fuente de realizacion personal y base de la economia. El Estado garantizara a las
personas trabgjadoras €l pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa,
remuneraciones y retribuciones justas y e desempefio de un trabgjo saludable y

libremente escogido o aceptado.

Art. 34.- El derecho ala seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las
personas, y sera deber y responsabilidad primordia del Estado. La seguridad
socia se regira por los principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad,
equidad, eficiencia, subsidiaridad, suficiencia, transparencia y participacion, para

la atencion de las necesidades individuales y colectivas.

El Estado garantizard y hara efectivo € gjercicio pleno del derecho ala seguridad
social, que incluye a las personas que redizan trabgo no remunerado en los
hogares, actividades para € auto sustento en el campo, toda forma de trabgo

autdnomo y a quienes se encuentran en situacion de desempleo.
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La Constitucion del Republica del Ecuador (Referéndum del 26 de septiembre
del 2008) en € que reconoce a la Naturaleza como sujeto de derecho, de esta
manera a ser la Constitucion la Carta Magna sobre |os Ecuatorianos, se cuenta un
soporte y aparato legal mas solido que asegura un mejor control y prevencion de
la contaminacion ambiental en cualquier actividad que implique intervencion al
ambiente. Se puede citar los siguientes articulos, los cuaes manifiestan la

proteccion del ambientey el derecho a buen vivir:

Art. 14.- Se reconoce € derecho de la poblacion a vivir en un ambiente sano y
ecologicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y € buen vivir,
SUMAK KAWSAY . Se declara de interés publico la preservacion del ambiente,
la conservacion de los ecosistemas, la biodiversidad y laintegridad del patrimonio
genético del pais, la prevencion del dafio ambiental y la recuperacion de los
espaci os natural es degradados.

Art. 15.- El Estado promovera, en e sector publico y privado, € uso de
tecnologias ambientalmente limpias y de energias alternativas no contaminantes y
de bajo impacto.

Art. 32.-La saud es un derecho que garantiza € Estado, cuya realizacion se
vincula a ¢gercicio de otros derechos, entre ellos el derecho a agua, la
alimentacion, la educacion, la cultura fisica, € trabgjo, la seguridad social, los

ambientes sanos y otros que sustentan € buen vivir.

Art. 72.- La naturaleza tiene derecho a la restauracion. Esta restauracion seré
independiente de la obligacion que tienen € Estado y las personas naturales o
juridicas de indemnizar alos individuos y colectivos que dependan de |os sistemas
naturales afectados.

Art. 264.- Los gobiernos municipales tendrédn las siguientes competencias

exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley, prestar los servicios
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publicos de agua potable, alcantarillado, depuracion de aguas residuales, mangjo
de desechos sdlidos actividades de saneamiento ambiental y aquellos que

establezcalaley.

Art. 395.- La Constitucion reconoce los siguientes principios ambientales; €
Estado garantizara un modelo sustentable de desarrollo, ambientamente
equilibrado y respetuoso de la diversidad cultural, que conserve la biodiversidad y
la capacidad de regeneracion natural de los ecosistemas, y asegure la satisfaccion

de las necesidades de | as generaciones presentes y futuras.

Caodigo ddl trabajo

Disposiciones fundamentales

Art. 1.- Ambito de este CAdigo.- Los preceptos de este Codigo regulan las
relaciones entre empleadores y trabajadores y se aplican a las diversas
modalidades y condiciones de trabajo. Las normas relativas a trabagjo contenidas
en leyes especiales 0 en convenios internacionales ratificados por e Ecuador,

serén aplicadas en |os casos especificos alas que ellas se refieren.

Art. 2.- Obligatoriedad del trabajo.- El trabajo es un derecho y un deber social.
El trabajo es obligatorio, en la forma y con las limitaciones prescritas en la

Constitucion y las leyes.

Art. 3.- Libertad detrabajo y contratacion.- El trabajador es libre para dedicar
su esfuerzo alalabor licita que a bien tenga. Ninguna persona podra ser obligada
a redizar trabgjos gratuitos, ni remunerados que no sean impuestos por la ley,
salvo los casos de urgencia extraordinaria o de necesidad de inmediato auxilio.
Fuera de esos casos, nadie estara obligado a trabgjar sino mediante un contrato y

la remuneracion correspondiente.
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Ley de Gestion Ambiental, establece €l campo de accién politicadel Estado y la
sociedad civil, en donde se determina las obligaciones, responsabilidades, niveles
de participacion tanto del sector publico y del privado en cuanto a gestion

ambiental serefierey determinalos limites permisibles, controles y sanciones.

Art. 2.- La gestion ambiental se sujeta a los principios de solidaridad,
corresponsabilidad, cooperacidn, coordinacion reciclge y reutilizacion de
desechos, utilizacion de tecnologias alternativas ambientalmente sustentables y

respecto alaculturay practicas tradicionales.

Art.5.- Establece e Sistema Descentralizado de Gestion Ambiental como un
mecanismo de coordinacion trans-sectorial interaccion, y cooperacion entre los
ambitos del sistema y subsistema de mangjo ambiental y de gestion de recursos
naturales.

Art. 8. Laautoridad ambiental nacional sera gjercida por €l Ministerio del Ramo,
gue actuard como instancia rectora, coordinadora y reguladora del Sistema
Nacional Descentralizado de Gestién Ambiental, sin perjuicio de las atribuciones
que dentro del ambito de sus competencias y conforme las leyes que las regulan,

gjerzan otras instituciones del Estado.

Art. 19.- Las obras publicas, privados o mixtas y los proyectos de inversion
publicos o privados que pueden causar impactos ambientales, seran calificados
previamente a su gecucion, por los organismos descentralizados de control,

conforme a Sistema Unico de Mangjo Ambiental, cuyo rector sera el precautorio.

Art. 20 Para € inicio de toda actividad que suponga riesgo ambiental se debera

contar con lalicencia ambiental respectiva otorgada por € Ministerio.
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Asi mismo en € Art. 28, establece € derecho que tiene toda persona natural o
juridica de participar en la gestion ambiental, a través de |os mecanismos que para
el efecto establezca el respectivo Reglamento.

Ley para la Prevencion y Control de la Contaminacion Ambiental. Decreto
Supremo No. 374 (RO. 97 de 1976/05/31). Consiste en establecer normativa en
cuanto a la proteccion del suelo, agua 'y aire, y la conservacion y mejoramiento
del ambiente, determinando las consideraciones pertinente en cuanto a descargas
y contaminantes gque alteren la calidad de los factores ambientales y afecten a la
salud humana y al ambiente. De esta ley se puede citar los siguientes articulos

pertinentes al desarrollo del Proyecto:

Art. 1.- Queda prohibido expeler hacia la atmdsfera o descargar en €lla, sin
sujetarse a las correspondientes normas técnicasy regulaciones, contaminantes

que, ajuicio delos Ministeriosde Saludy del Ambiente.

Art. 6.- Queda prohibido descargar, sin sujetarse a las correspondientes
normas técnicas y regulaciones, a las redes de acantarillado, o0 en las
quebradas, acequias, rios, lagos naturades o artificidles, o en las aguas
maritimas, asi como infiltrar en terrenos, las aguas residuales que contengan
contaminantes que sean nocivos a la salud humana, a la fauna, alafloray alas
propiedades.

Art. 10.- Queda prohibido descargar, sin sujetarse a las correspondientes
normas técnicas y regulaciones, cuaquier tipo de contaminantes que puedan
aterar lacalidad del suelo y afectar alasalud humana, la flora, la fauna, los

recursos naturales y otros bienes.

Art. 11.- Para los efectos de esta Ley, serdn consideradas como fuentes
potenciales de contaminacién, las substancias radioactivas y los desechos
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solidos, liquidos o gaseosos de procedencia industrial, agropecuaria, municipal o
doméstica.

Caodigo de la Salud (RO/ 158 del 8 de febrero de 1971). Consiste en €
saneamiento ambiental, dentro del cua se trata temas sobre la recoleccion y
disposicion de basuras entre otras disposiciones. A continuacién se citan los

articulos relevantes al proyecto:

Art. 32.- Las municipalidades estén en la obligacion de redlizar la recoleccion y

disposicion final de basuras, de acuerdo con métodos técnicos.

La Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, es unainstitucion dedicada venta
de residuos solidos que son recuperados en € relleno sanitario del canton La
Libertad. La asociacion tiene 13 afios de funcionamiento y esta legamente
constituida segin Decreto gecutivo No. 3054, publicado en € registro oficial
N0.660, Aunque tiene problemas por su forma de trabajo empirico, que es Util en
el proceso de recoleccién de desechos solidos, ademés la experiencia es de vital
importancia parael trabgjo.
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CAPITULO 11

METODOLOGIA

2.1 Disefio de lainvestigacion

La presente investigacion se fundamentd con aspectos tedricos y conceptuales,
ademés e desarrollo de este contenido permitira disefiar un programa de
capacitacion de mangjo y tratamiento de los desechos a los socios de la

Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del cantén La Libertad.

2.2 Modalidad basica de lainvestigacion

(Mendez, 2006), “manifiesta que la modalidad de la investigacion, plasma lo que
se da a conocer de manera clara sobre cada uno de los estudios que se logran
adcanzar en @ instante del desarrollo de la indagaciéon y la intencion”. La
elaboracion y desarrollo de la investigacion, permitio obtener un escenario méas
claro sobre las ventgas y desventgjas que se presentd sobre € tema; puede
referirse alaformulacién de politicas, programas, tecnologia, métodos o procesos.
Para su formulacion y eecucion debe apoyarse en investigaciones de tipo

documental, de campo o de un disefio que incluya ambas modalidades.

El trabgo de investigacion que se desarroll6 sobre los desechos solidos y la
generacion de empleo para los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de
Diciembre de relleno sanitario del cantdn La Libertad, que tiene como propésito
el alcance de la formulacion de una propuesta, de acuerdo a las diferentes

problematicas que se presentan en la col ectividad.
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Por otra parte se considera que es un proyecto factible, que consiste en la
implementacion de una propuesta viable, con € objetivo de atender necesidades
especificas a partir de un diagnostico en cada uno de sus ambitos, permitiendo
recopilar informacion que nos llevara a la confirmacion o negacion de la hipotesis

de lainvestigacion.

A su vez, se redizara € estudio de factibilidad del proyecto, con la Unica
intencion de lograr cumplir con cada uno de sus objetivos encaminados a

desarrollo del mismo.

2.3 Tiposdeinvestigacion

En e presente trabgjo de investigacion hemos escogido por €l nivel de estudio la
descriptiva, que se implementara con € estudio de casos, las encuestas, e andlisis
documental y los estudios de correlacion para reflgjar la magnitud del problema
gue se plantea. Se aplicaron varios tipos de investigacion, |os cuales se detallan en

el siguiente andlisis:

Descriptiva

Estd encaminada a observar y describir cuales son las causas y como se
interrelacionan las variables parala comprobacion de la hipotesis y sobre todo ver
la solucion al problema que se presenta en la investigacion en beneficio de los
socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del cantén La Libertad,
provincia de Santa Elena.

Explicativa

Se utiliza este método porque se intenta buscar las causas del problema realizado

en este trabgo y se requiere pararealizar un andlisis los resultados obtenidos en la
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observacién y de este modo identificar |as competencias que son injustificables de
los Gobiernos Auténomos Descentralizados, para lo cua tendremos espacios de
fortalecimiento en la participacion individual y colectiva de los actores

involucrados en la problemética.

I nvestigacion exploratoria

Los estudios exploratorios se enfocan en dar a conocer las caracteristicas de las
personas, o0 de cualquier fendmeno en estudio. Generalmente se utiliza este tipo de
investigacion en la observacion, puesto que constituye e preambulo para la

realizacion de otras técnicas de investigacion como la encuesta.

I nvestigacion descriptiva

Este tipo de investigacion permitira describir las caracteristicas que identifican a
objeto de estudio en aspecto general y especifico puesto que este tipo de
investigacion permite profundizar en los hechos que se involucran con la

investigacion en curso.

I nvestigacion documental

Se basaen e andlisis de los datos obtenidos a través de las diferentes fuentes de
informacion. A esta investigacion se conjugan e concepto de investigacion
documental o bibliografica.

I nvestigacion de campo

Para realizar la visita de campo se procedié a redlizar pequefios andlisis en €
entorno paralo que sera necesario aplicar métodos como la observacion directa, la

observacion participante, los cuales nos aportaran informacién que permitiran

conocer de maneraclara el entorno de lainvestigacion.
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2.4 Méodo de investigacion

Para la realizacion del presente trabgjo de investigacion se aplicard el método
inductivo, que seguin Paredes Garcés Msc., “es € razonamiento que, partiendo de

casos particulares, se elevan a conocimientos generales.

Este método permite laformacion de hipétesis, investigacion de leyes cientificas y
las demostraciones”, cuyos datos los obtendremos mediante € uso de

herramientas y técnicas de investigacion.

M étodo inductivo

Es & medio donde se dainicio al trabgjo, utilizando |a observacion directa 'y de
participacion siendo el método que permitié conocer 10s hechos particulares, con
la finalidad de llegar a terminaciones sobre los hechos generales de como es €

entorno donde desarrollan las actividades empresarial es |a organizacion.

(Méndez, 2006), comenta que, “el método inductivo es un
proceso de conocimiento que se inicia por la observacion de
fendmenos particulares con € propdsito de llegar a
conclusiones y premisas generales que se pueden aplicar a
situaciones similares a la observacion”, pag. 236.

M étodo de analisis

(Bernal, 2010), argumenta que “este método parte por el
reconocimiento de cada hecho sobre la investigacién
permitiendo llegar a cada uno de los hechos, relacionando
las causas y efectos del mismo, este método es un proceso
cognoscitivo, que consiste en descomponer un objetivo de
estudio separado cada una de las partes del todo para
estudiarlas en forma individual”, Pag. 191.
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A través de este método se obtuvo un andlisis de las causas y efectos de la
problematica que se presentaba en materia del reciclgie su incidencia en la
generacion de empleo gue es la transformacion de un material utilizado a una

nueva materia prima.

2.5 Poblacion

La poblacion gue la conforma el siguiente estudio, corresponde a los directivos y
socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del cantén La Libertad,

Provincia de Santa Elena. EI universo de este trabgo esta conformado por 36

SOCI 0S.
CUADRO 3. Pablacién
Poblacion Cantidad
Directivos 12
Socios 24
Total 36

Fuente: Investigacion de campo.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

2.6 Técnicas o instrumentos para la utilizaciéon de datos

L a observacion

Es e mecanismos de todo proceso investigativo, en ella se basa para obtener la
mayor informacion a partir del sentido de la vista, es € primer paso del método
empirico, requisito de la investigacion cientifica, es redlizar la observacion del

fendmeno socidl.

Entrevista

Laentrevista se redlizara alas autoridades, socios de la asociacion y la sociedad,

los cuales con sus conocimientos y practicas nos permitan enriquecer €l trabajo de




investigacion, siendo muy importante porque permitira establecer acuerdos y

compromisos de los actores involucrados.

2.7 Plan derecoleccion de informacion

Cuadro 4. Plan derecoleccion deinformacion

Deter minacion

dela situacion

Mediante la observacion redlizada a los socios de la
Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del relleno
sanitario del cantén Santa Elena, se pudo determinar que es
importante €l desarrollo de técnicas que motiven a la

participacion activa de sus socios.

Blusqueda de la

informacion

Una vez gque se observo la problemética que afecta a los
socios es importante la busqueda de informacién tanto en
bibliotecas fisicas y virtuaes que permiten fundamentar la
investigacion.

Recopilacion de

datosy analisis

Se aplico entrevistas y encuestas alos socios de la Asociacion

de Recicladores 15 de Diciembre.

Definicion y

formulacién

Una vez obtenido los resultados, se determinG gque los socios
de la Asociacién de Recicladores 15 de Diciembre no tienen
conocimiento de mangjo y tratamiento de desechos.

Planteamiento

de solucién

El desarrollo del programa de capacitaciones de mangjo y

tratamiento de los desechos solidos urbanos

Fuente: Investigacion de campo.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.
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CAPITULO 111

ANALISISE INTERPRETACION DE LOSRESULTADOS

3.7 Andlisiseinterpretacion de resultados de la encuesta

1. (Género?
TABLA 1. Género
GENERO
Frecuencia Porcentge
MASCULINO 14 38,89
Validos FEMENINO 22 61,11
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 1. Género
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Se determiné que €l 61,11 % de los socios son del género femenino y € 38,89 %
son de género masculino, evidenciando que las mujeres son las que mas trabajan

en esta actividad de recicladoras.
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2. ¢Edad?

TABLA 2. Edad

EDAD (agrupado)
Frecuencia Porcentagje
19-28 4 11,10
29-38 15 41,67
. 39-48 15 41,67
Vélidos 4958 1 2.78
59 - 68 1 2,78
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 2. Edad
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Se pudo identificar que dentro de los rangos de edades de los socios de la
Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, que tienen mayor integrantes son

los socios que estan dentro del rango de 29 a 38 afios con 41,67 % y de 39 a 48

anos con 41,67 % respectivamente.
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3. ¢Como usted seidentifica?

TABLA 3. Etnia

ETNIA
Frecuencia Porcentgje
AFROECUATORIANO 2 5,56
- MESTIZO 31 86,11
Véidos OTROS 3 8,33
Total 36 100,00
Fuente: Encuesta Asociacion de recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez L ozada.
GRAFICO 3. Etnia
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre e 86,11 % se

identificaron como mestizos, € 8,33 % se consideren de otras etnias y € 5.56 %

se identificaron como afro ecuatoriano, por lo tanto la mayoria de los socios se

consideran mestizos.
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4. ;Cudl essu nive de estudios?

TABLA 4. Educacion

EDUCACION
Frecuencia Porcentgje
CENTRO DE
ALFABETIZACION 2 5,56
PRIMARIA 21 58,33
Validos SECUNDARIA 12 33,33
CICLO POST
BACHILLERATO 1 2,78
Total 36 100,00
Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez L ozada.
GRAFICO 4. Educacion
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

En la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del canton La Libertad, se
pudo determinar €l nivel de estudios de los socios, de los cuales han terminado la
educacion primaria el 58,33 % y & 33,33% tienen estudios secundario, por lo que

se puede determinar el bajo nivel académico de los recicladores.
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5. ¢Detallelos miembrosde su nacleo familiar?

TABLA 5. Nucleo familiar

NUCLEO FAMILIAR
Frecuencia Porcentgje
MAYOR_18 75 21,25
MENORES 18 112
- 31,73
Vvélidos PERS LABORAN 75 21,25
PERS ESTUDIAN 90 25,50
PERSO _DISCAPAC 1 0,28
TOTAL 353 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 5. Nucleo familiar.
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

Las familias de los socios estan conformadas por gran parte de personas menores
de 18 afios con €l 31,73 %, las personas que trabagjan dentro del circulo familiar
es el 25,50 %, los mayores de 18 afos y las personas que laboran con e 21,25 %
respectivamente, por lo que es evidente que las familias tiene nifios/as y jovenes

en etapas escolares.
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6. ¢Cuantos socios son afiliadosal |ESS?

TABLA 6. Afiliados al IESS

AFILIA_IESS
Frecuencia Porcentaje
NO 36 100,0
Vaélidos S| 0 0
Total 36 100,00
Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.
GRAFICO 6. Afiliados al IESS
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

Los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del cantdn La

Libertad, se identificd que e 100 % no estan afiliados a la seguridad social

ecuatoriana por 1o que acuden a centros de salud publica y en unos de los casos

asisten aclinicas particulares.
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7. ¢Cuanto obtuvo dela venta de material reciclado en un mes?

TABLA 7. Venta por mes

VENTA_MES
Frecuencia Porcentge
MENOR A 120,00 1 2,78
N 121,00 - 160,00 22 61,11
Vdidos| 151 00 - 200,00 13 36,11
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Ragquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 7. Venta por mes
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

La venta de un mes de los socios se pudo determinar

dentro del rango de $121,00 — $160,00 délares americanos con un 61,11 % vy ©
36,11 % de los socios estan dentro del  promedio de venta estimada de un mes de
$161,00 - $ 200,00 de dolares americanos, que es vendido a intermediarios que

pagan por debago del precio establecido por las industrias que dedican a la

transformaci on de | os residuos solidos.

el mayor porcentge esta




8. ¢Cuantoinvierteen sutrabajo de reciclaje en un mes?

TABLA 8. Inversion

INVERS MES
Frecuencia Porcentaje
MENOR A 13,00 1 2,78

14,00 - 18,00 8 22,22

19,00 - 23,00 5 13,89

Vdlidos 24,00 - 28,00 12 33,33
29,00 - 33,00 6 16,67

34,00 - 38,00 4 11,11

Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 8. Inversion
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, invierten de
$24,00 a $28,00 ddlares americanos con un promedio de 33,33 % evidenciando
gue tiene un gasto en la adquisicion de insumos y materiales para su trabgo

diario, lo cual disminuye su margen de ganancias.
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9. ¢Tieneotrotipode ingreso?

TABLA 9. Otrosingresos

OTRO_INGRESO

Frecuencia Porcentaje
NO 36 100,00
Vaélidos Si 0 0
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 9. Otrosingresos
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

Se determind que los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre no
tienen otros ingresos de otras actividades, por o cual la tnica fuente de ingreso es
el trabgo de reciclge e mismo que es e sustento de todas las familias, siendo

necesario implementar proyectos que impulsen el desarrollo de sus habilidades.



10. ¢Quétipo de desechos recolecta en €l relleno sanitario?

TABLA 10. Tiposde desechos derecoleccion

TIPO_DESEC_RECOL

Frecuencia Porcentgje
PAPEL Y CARTON 19 52,78
- PLASTICO 9 25,00
Vdidos METAL 8 2222
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Ragquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 10. Tipos de desechos de r ecoleccion
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

Los materiales que recolectan el papel y carton es el material de mayor volumen

gue se encuentra en €l relleno sanitario, que representa el 52,78 % seguido con €l

25,00 % que corresponde a plastico y finalmente con e 22,22 % de metal.
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11. ¢De los desechos que recolecta, cual le representa mayor beneficio
econémico?

TABLA 11. Mayor beneficio

MAYOR_BENEFICIO

Frecuencia Porcentgje
PAPEL Y CARTON 26 72,22
Validos METAL 10 27,78
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 11. Mayor beneficio
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

El papel y € cartdén es e material que se encuentra en mayor volumen, la

demanda de este material es muy codiciado por las industrial por o tanto es €

gue a ser vendido les representa mayores ingresos en un 72,22 %, seguido por €

metal con un 27,78%.

46




12. ;Qué clase de herramientas utiliza en su actividad de recoleccion?

TABLA 12. Herramientas de uso

HERRAMIENT_USO

Frecuencia Porcentgje
PALAS 1 2,77
Validos GANCHOS, PALOS 29 80,55
OTROS 6 16,68
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 12. Herramientas de uso
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

A los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, en sus labores

diarias utilizan alguna herramienta para su trabajo manifestaron en 80,55 % que

utilizan palosy ganchosy €l 16,68 % manifestaron que utilizan, por 1o que se

determind que no cuentan con material es apropiados pararealizar su trabajo.
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13. ¢Utiliza algun tipo de proteccion de seguridad en e trabajo?

TABLA 13. Proteccion y seguridad

PROTECCION SEG

Frecuencia Porcentgje
MASCARILLA 15 41.67
. GUANTES 15 41,67
Vaidos N iFORME 6 16,66
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 13. Proteccion y seguridad
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Se identificd que & 41,67 % utiliza mascarilla y guantes para recoger los

materiales para ser vendidos y € 16,66 % utiliza uniformes que ellos han

comprado pararealizar |as |abores de recoger |os materiales en e relleno sanitario.
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14. ¢Qué tipo de accidente o enfermedad ha tenido por la actividad de

reciclar?
TABLA 14. Accidentes
ACCIDENTES
Frecuencia Porcentgje
CORTES 17 47,22
FRACTURAS 2 5,55
Vélidos INFECCIONES 14 38,89
ALERGIAS 3 8,34
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 14 Accidentes
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

En la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, se identificd que si han

tenido algun tipo de accidente como cortes a momento de desarrollar las

actividades de recoger los materiales con un 47,22 % seguido por infecciones con

un 38,89 %, por 1o que los socios sufren con mayor frecuencia cortes que Si no

tienen el cuidado necesario se pueden contagiar y enfermarse.
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15. ¢Tienen horarios detrabajo?

TABLA 15.Horariodetrabajo

HORARIO_TRABAJO

Frecuencia Porcentaje
Sl 28 77,78
Vdalidos NO 8 22,22
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 15. Horario detrabajo
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Los socios cuentan con horarios que ellos se han implementado para tener mayor

coordinacion en € trabajo de recoger los materiales en € relleno sanitario y tiene

el 77,78 %, mientras que e 22,22 % indicaron que €ellos redlizan su trabgo en

cualquier horadel dia o que se presente la oportunidad para hacerlo.
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16. ¢Posee algun medio para transportar € material reciclado al centro

de acopio?
TABLA 16. Transporte
TRANSPORTE
Frecuencia Porcentaje
CARRETILLA 3 8,34
TRICICLO 23 63,89
Vdlidos CARRETA 8 22,22
NINGUNO 2 9,95
Total 36 100,00
Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.
GRAFICO 16. Transporte
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

El transporte de los materiales que recogen en un dia de trabajo desde € relleno

sanitario a su punto de acopio lo realizan en triciclo representando e 63,89 %

seguido por € traslado en carreta con un 22,22 %, la carretilla es otro medio de

transporte con un 8,34 % mientras que € 5,5 % no cuenta con un medio de

transporte, por 10 que es necesario que trabgjen en equipo y se les facilite €

traslado de los materiaes.
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17. ¢Cuéndo usted o algin miembro de la familia sufre un accidente o
enfermedad a donde acude?

TABLA 17.Centro de atenciéon

ENFER_ACUDE

Frecuencia Porcentgje
SUBCENTRO 18 50,00
HOSPITAL PUBLICO 10 27,78
Véidos| CLINICA PARTICULAR 1 2,78
AUTO MEDICA 7 19,44
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 17. Centro deatencion
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

Cuando sufren una enfermedad o un accidente los socios acuden a un sub centro
de salud publica & 50,00%, € 27,78 % acuden al hospital publico, por lo que se
evidencia que gran parte de socios le dan prioridad ala salud y bienestar familiar,
mientras que € 19,44 % de socios se auto medican con medicinas que facilmente

adquieren en las farmacias o tiendas de su barrio.
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18. ¢Legustaria tener seguridad social?

TABLA 18. Gustaria ser afiliado

GUSTARIA IESS

Frecuencia Porcentagje
Sl 26 72,22
Vdalidos NO 10 27,78
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 18. Gustaria ser afiliado
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del cantén La

Libertad, € 72,22% manifestaron gque les gustaria estar afiliado a la seguridad

socia y tener e gozar de los mismos derechos que tienen cada trabgjador , y €

27,78 % esindiferente atener un seguro social.
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19. ¢Si su respuesta es Si conteste la siguiente pregunta? ¢Qué seguridad
social le gustaria tener?

TABLA 19. Tipodeseguro

TIPO_SEGURO
Frecuencia Porcentagje
IESS 20 76,92
Vdalidos PRIVADO 6 23,08
Total 26 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 19. Tipodeseguro
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

El 76,92 % de los socios que desean tener seguridad social manifestaron que €l

IESS seria una buena opcién para salvaguardar su salud, puesto que e IESS

brinda el derecho a la salud y los beneficios como aportador es mayor como

asegurado y €l 23,08 % le gustariala seguridad privada.




20. ¢Por qué ha hecho déel reciclaje su actividad laboral?

TABLA 20. Por quérecicla

POR QUE RECICLA

Frecuencia Porcentgje
NO ENCONTRO TRABAJO 29 80,56
. INVITACION DE UN
Vdidos RECICLADOR. ! 19,44
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 20. Por quérecicla
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

El 80,56% de los socios manifestaron que hicieron del reciclge su actividad

laboral, al no tener un trabajo y vieron como Unica opcion para el sustento de

sus familias, mientras que e 19,44 % indicaron que por invitacion de amigos

recicladores que ya realizaban esta actividad, ademés por la independenciay la

flexibilidad de tiempo que ellos mismos |o pueden coordinar.
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21. ¢El municipio del cantén la Libertad coordina con la asociacion las
actividades?

TABLA 21. Coordinacion del municipio

COORDINACION MUNICIPIO

Frecuencia Porcentgje
NO 36 100,0
Vélidos Sl 0 0,0
Total 36 100,0
Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.
GRAFICO 21. Coordinacion del municipio
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

La Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre del canton La Libertad,
manifestd que las actividades, planificaciones y proyectos de manejo de desechos
solidos que realiza € Gobierno Autonomo Descentralizado del Canton La
Libertad no se les toman en cuenta. Por 10 que ellos se ven en la necesidad de
buscar otros organismos que les de la apertura para redizar su trabgo de

recicladores.
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22. ;Cree usted que una capacitaciéon de manegjo de desechos mejoraria
su trabajo y susingresos?

TABLA 22. Capacitacion

CAPACITACION

Frecuencia Porcentgje
Sl 32 88,89
Vélidos NO 4 11,11
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 22. Capacitacion
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.

Se les pregunto a los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre si

la implementacién de un programa de capacitacion seria beneficio para la

asociacion y sus socios lo que 88,89 % manifestaron que favoreceria en sus

actividades y que los capaciten en manejo de desechos sOlidosy 11,11 % es

indiferente si |0s capacitaciones.
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23.¢Si se realizara una capacitacion de manegjo de desechos sdlidos,

asistiria?
TABLA 23. Asistir a capacitacion
ASISTIR A CAPACITACION
Frecuencia Porcentgje
S| 35 97,22
Vdlidos NO 1 2.78
Total 36 100,00

Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

GRAFICO 23. Asistir a capacitacion
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Fuente: Encuesta Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.

Si tuviesen una capacitacion de manegjo de desechos sdlidos los socios de la
Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre, asistirian € 97,22 % lo que
evidencia le necesidad de un aprendizaje que les ayudaria para € beneficio

individual como €l colectivo, mientras que e 2,78 % es indiferente a las

capacitaciones.
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3.8 Conclusionesy recomendaciones

Conclusiones

Los desechos solidos generados por los humanos s no se concientiza, en un
tiempo determinado llegara a un colapso ambiental, |o cual sera un problema para
paratodala humanidad del planeta.

La aplicacion de las normativas hard que la planificacion de las instituciones que
tiene competencia en & mangjo integra de los desechos sblidos puedan integrar a

sus programas a |as personas que viven reciclado.
De estudio investigativo a los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de

diciembre, se determiné que necesitan un programa de mango integra de

desechos solidos.
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Recomendaciones.

En e proceso de investigacion se determind, que instituciones tanto publicas
como privadas desarrollen programas, proyectos. Mediante acuerdos
interinstitucional es realicen actividades que mejore la calidad de vida a los socios

de la Asociacion de recicladores 15 de Diciembre.

Disefiar talleres de emprendimiento para que puedan crear nuevos productos e

incluirlos en € proyecto de Economia popular y Solidaria.
Las instituciones educativas incluyan a las organizaciones sociadles en sus

planificaciones anuales y disefien programas de actualizacion de aprendizaje para

gue las personas puedan ser competitivas en e mundo del mercado.
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CAITULO IV

PROPUESTA

41TITULO

PROGRAMA DE CAPACITACIONES DE TRATAMIENTO Y MANEJO
DE LOS DESECHOS SOLIDOS URBANOS A LOS SOCIOS DE LA
ASOCIACION DE RECICLADORES 15 DE DICIEMBRE.

4.2 Antecedentes de la propuesta

Por el agotamiento de los recursos naturales, algunas empresas cobran conciencia
del ambiente y han cambian su matriz productiva, extractivismo de recursos
naturales a reutilizar los materiales. Con esta creciente demanda de materiales
para ser reutilizado es donde las personas visualizan los sectores en su comunidad
donde puedan encontrar estos materiales, por la carencia de econdmica, pobreza,

falta de empleo y las facilidades de independencia laboral .

Se ven en la necesidad de concentrarse en los botaderos de basura para rebuscar
entre los desechos algo que les pueda servir como ropa, mesas, sillas, baldes, etc.
Materiales que ellos pueden reutilizar, con la demanda de materia prima las
empresas industriales adquieren por medio de intermediarios que se dedican a
comprar a los recicladores los materiales tales como metales, plasticos, vidrios
papel, etc. Para luego ser procesados y elaborar nuevos productos para €

consumo de la poblacion.
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En la provincia de Santa Elena, existen otras asociaciones de recicladores que
trabgjan en los rellenos sanitarios de los cantones. Todas estas asociaciones son
personas que han hecho del reciclgie un trabajo que les permite tener recursos
econdémicos para € sustento de sus familiasy estdn en su mayor parte integradas

por miembros del nacleo familiar que haido de generacién a generacion.

Aproximadamente en e 2000, las personas que laboraban en el basurero del
sector Jaime Nebot, por la creciente demanda de materiales, empiezan a agruparse
estableciendo sus acuerdos y normas para beneficio de sus miembros, delimitando
Su agrupacion y se constituyen los primeros recicladores como socios fundadores
liderada por € Sr. Fernando Mergjildo Gonzélez. Pero en e 2006 es donde se
legaliza con 17 socios la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre por la
AlcadiadelaLibertad.

Con d posterior cierre del basurero y traslado a terrenos més aegados de las
poblaciones, se asientan en sector Virgen Inmaculada en limites con e canton
Santa Elena. En la actualidad se ha permitido el ingreso de nuevos socios y tienen
36 socios, pero se a delimitados € trabajo de recoleccion de los socios fundadores
con los nuevos integrantes, teniendo mayor beneficio los socios fundadores, estas
personas tiene acceso a los mayor cantidad de carros recolectores y materiales

que tiene mayor demanda con ello mayor ingreso en la venta de los mismos.

La actua presidenta la Sra. Cecilia TOmala Dominguez, tiene como objetivo
principal lograr que todos los socios tengan € mismo beneficio, trabgjar en forma
comunitaria.  Contribuyendo las instituciones publicas en charlas y talleres en
trabgjo organizacional comunitario, pero los socios fundadores estan reacios a
estos cambios. Por o tanto se le hace dificil € trabgo comunitario a la Sra
presidenta de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre
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Esta problemética desencadena dificultades a la salud y € ambiente no es
adecuado para que los recicladores realicen su trabajo de seleccion y recoleccién
de materiales. Han adaptado segun sus necesidades un terreno baldio como centro
de acopio donde almacenan lo recogido de la basura, son materiales que seran
vendidos para obtener recursos econémicos para el sustento de sus familias.

L os conocimientos de herramientas y estrategias permitirdn que los socios puedan
desempefiar su trabgjo en un ambiente propicio, concientizando la puesta en
préctica las normas de seguridad e higiene, logrando desarrollar una conciencia
socia del reciclgje. Es una alternativa de reduccién de los desechos, es necesario
laaplicacion y el cumplimiento de las ordenanzas municipales en coordinacion de
todos los actores que interviene de forma directa e indirecta en el la generacion de

desechos.

4.3 Justificacion

La propuesta de la investigacion, esta dispuesta a fortalecer € proceso de reciclaje
que favorezca € desarrollo de los socios de la Asociaciéon de Recicladores 15 de
Diciembre del cantén La Libertad, provincia de Santa Elena, con la finalidad que
tengan mejores ingresos a través de la comercializacion de los productos que
reciclan, y por lo consiguiente tendrdn una mejor calidad de vida 'y poder brindar
la educacion a sus descendientes.

No se puede negar que € mango adecuado de los desechos sdlidos pueden
generar buenos resultados, como herramienta de sustento ofrece un ingreso
econdémico, los socios de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre
responden de manera positiva porque conocen que la buena préctica del reciclgje

les ayuda como sustento para sus familia en la falta de oportunidades de trabgjo.

La presente propuesta pretende orientar a los socios de la Asociacion de

Recicladores 15 de Diciembre, de mejorar |os procesos de reciclage, tomando las
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medidas de seguridad adecuadas para que no sean afectados, por medio del
programa de capacitaciones en mangjo de desechos sdlidos se busca que se
practica un reciclge sea la adecuada y sobre todo buscando la prevencion de

cualquier enfermedad o accidentes que se puedan presentar.

4.4 Objetivos

4.4.1 Objetivo General

Promover un programa de capacitaciones de manegjo de desechos sdlidos, como
herramienta de apoyo con la finalidad de que se tenga el conocimiento sobre
manejo integral de desechos solidos, para que los socios de la Asociacion de

Recicladores 15 de Diciembre del canton La Libertad o practiquen en sus labores.

4.4.2 Objetivos Especificos

+ Diagnosticar la situacion actual de la asociacion de recicladores 15 de

Diciembre.

¢+ Conocer los conceptos basicos sobre e manegjo de desechos solidos y la

importancia del reciclgje.

¢ Fortalecer e proceso de reciclaje a los socios a través del programa de

capacitacion.

+ Vincular a todos los responsables y orientarlos con las capacitaciones
planificadas como una actividad vinculante con la sociedad.

++ Diseflar un programa de capacitaciones de tratamiento y manegjo de los
desechos solidos urbanos a los socios de la asociacion de recicladores 15

dediciembre.



4.5 M etodologia plan de accion

Cuadro 5. Metodologia plan de accion

ENUNCIADOS INDICADORES MEDIOS/ SUPUESTOS
VERIFICACION
FIN Desarrollar su | Fichas de | Las
Fortalecer su | trabgo de forma | planificaciones instituciones
conocimiento de|técnica en d | semandles, publicas y
mangjo de desecho | manegjo de desecho | mensuales y | privadas
solido y desarrollar | sdlido y | trimestrales. vincularan a
aternativas de | emprendimientos | Fichas de | sus proyectos
emprendimiento  de | de nuevos | seguimiento  de | alos socios de
negocios dentro de su | negocios con | actividades la asociacion
contexto. materiales emprendidas. 15 de
reciclados. Diciembre.
PROPOSITO Organizar un | Fichas de | Los  socios
Promover un | conjunto de | planificacion  de | serén
programa de | actividades  con | actividades. capacitados en
capacitaciones de | aplicacion de | Fichas de | mangjo
mangjo de desechos | metodologia, seguimiento y | integrd de
solidos, como | métodos y técnicas | retroalimentacion | desecho
herramienta de apoyo | orientadas al | actuaizada de | sdlidos en un
con la finalidad de | mango integral de | conocimientos. 90%.
que se tenga € | desechossolidos. | Observacion  de
conocimiento  sobre seguimiento  de
manejo integral de resultados.
desechos solidos.
COMPONENTES. | -Obtener un | Fichas de | Participacion
-Diagnosticar la| levantamiento de | encuestas de los| de todos los
situaciéon actual de la | informacion antes | socios y todos los | actores
asociacion de|y después de | actores sociaes
recicladores 15 de | proyecto. involucrados. involucrados
Diciembre. Entrevistas a sus | de una forma
dirigentes. directa e
-Conocer los | -Planificar una | Fichas de | indirecta.
conceptos basicos | guia basica  de | seguimiento de las

sobre € mango de
desechos sdlidos y la
importancia del
reciclaje.

-Fortalecer €l proceso
de reciclge a los
socios a través del
programa de

manegjo integral de
desechos sdlidos.

Incentivar a los
SOCIOS a nuevos
procesos de
reciclaje y

planificaciones.
Observacion a las
préacticas de
mango de los
desechos solidos.
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capacitacion.

- Vincular a todos los
responsables y

orientarlos con las
capacitaciones
planificadas  como
una actividad
vinculante con la
sociedad.

-Disefiar un programa
de capacitaciones de
tratamiento y manegjo
de los desechos
solidos urbanos a los
SOCi0S de la
asociacion de
recicladores 15 de
Diciembre.

emprendimiento

de negocios.

-Fortal ecer los
conocimientos de
aprendizaje para
que puedan
trabgar en forma
coordinada  con

todos | os actores.

Desarrollar de
mejor manera las
précticas de

tratamiento de los
desechos solidos.

ACTIVIDADES
-Charlas
motivacion.
-Taler y dindmica
grupales de trabgo en
equi po.

-Principiosy préacticas
de emprendimiento y
experiencias de
Negoci 0s exitosos.
-Taller de proceso de
transformacion de
papel a materia prima.
-Taler de arte
abstracto con
materiales reciclados.
-Planes de negocios y
vinculacion del
mundo con el
mercado.

-Charlas y taleres
grupales de ventgas y
desventgjas de los
desechos solidos.

de

-Megjorar sus
relaciones
interpersonales.
-Fortalecer el
trabajo
comunitario.
-Desarrollar
Nuevos  Negocios
dentro de su
contexto.

-Crear nuevos

productos a base

de papel reciclado.
-Desarrollar  sus
destrezas y
habilidades de arte
-Megjorar sus
relaciones
comerciales.
-Aplicar  buenas
précticas de
trabajo con

desechos solios.

Ficha de
planificacion y
participacion  de
los socios de la
asociacion.

Fichas de control
de los nuevos
emprendimientos.

Registro  de los
nuevos productos
elaborados de
materiales
reciclados.

Convenios
interinstitucionales
logrados por los
directivos de la
asociacion.

La
planificacion,
coordinacion,
gecucion y
evaluacion de
las actividades
lograran el
desarrollo d€
programa de
capacitacion
gque
beneficiara a
los en un 90%
a loa socos de
la Asociacion
de recicladores
15 de
Diciembre.

Fuente: Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez L ozada.
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4.6 Desarrollo dela propuesta

La propuesta planteada se propone desarrollar en un periodo de dos meses, se

plantean nueve actividades con €l respectivo objetivo, contenido, tiempo,

proposito y evaluacion que aplicara a final de la actividad con la finalidad de

medir el grado de entendimiento de lo explicado.

Las actividades de cada capacitacion tendran un tiempo de cuatro horas de

duracién, se aplicara una actividad por semana, se describe un cuadro o formato

que facilitala sistematizacion de cada una de las actividades.

CUADRO 6. Formato planificado por actividad

ACTIVIDAD

FECHA

DURACION

LUGAR

Tema

Objetivo

Contenido

Propdsito

Materiales

Evaluacion

Reflexion

Fuente: Formato planificado por actividad.
Elaborado por: Ragquel Patricia Jiménez Lozada.
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4.7 Cronograma de plan de accion

Cuadro 7. Cronograma de plan de accién

ACTIVIDADES MEDIOS ORGANIZACION
Actividad 1 %+ Proyector 1ra. Semana (4 hora)
Relaciones +» Computadora

interpersonales
Actividad 2 ¢ Proyector 2da. Semana (4 hora)
Trabajo en equipo ¢+ Computadora
% Cuadernos
% Lapiz
Actividad 3 s+ Proyector 3ra. Semana (4 hora)
Emprendimiento y + Computadora
gestion ¢ Cuadernos
s Lépiz
Actividad 4 s Papd, revidtas, etc. 4ta. Semana (4 horas)
Fabricacion de papel % Tintes
artesand % Prensa
s Tijeras
¢+ Bastidor
s Agua
Actividad 5 s Materiales solidos 5ta. Semana (4 hora)
Arte abstracto % Soldadora
% Cuadernos
s Lépiz
Actividad 6 ¢ Proyector 6ta. Semana (4 hora)
Gestion de desarrollo ¢+ Computadora
humano y productivo ¢ Cuadernos
s Léapiz
Actividad 7 %+ Proyector 7ma. Semana (4 hora)
Desechos sdlidos y salud ¢ Computadora
% Cuadernos
s Lépiz
Actividad 8 ¢ Proyector 8va. Semana (4 hora)
Tratamiento de desechos ¢+ Computadora
solidos % Cuadernos
s Léapiz
Actividad 9 s+ Proyector 9na. Semana (4 hora)
Promover alternativas de +» Computadora
manejo de desechos % Cuadernos
solidos % Lapiz

Fuente: Cronograma de plan de accion.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez L ozada.
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4.8 Actividades del plan de accién

ACTIVIDAD 1

Titulo: Relaciones interpersonales.

Objetivo: Lograr la interacciéon y € trabagjo de todos en torno de un objetivo

comun, através de charlas motivacional es.

Propdsito: Megorar lacomunicacion y relaciones entre los socios de |a asociacion

de recicladores 15 de Diciembre del cantén La Libertad, provincia de Santa Elena,

lo que meorar su ambiente de trabgo.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio Participantes | Actividades Materiales Evaluacién
Mejorar la| Directivos. Grado de Aula. Desarrollar €
convivencia Socios. interaccion Proyector de | criterio  de
Promover la entre sus multimedia pertenencia a
eficacia y miembros. Cuadernos. una
facilitar la Lapiz. organizacion.
comunicacion, Identidad de Papel.
buscando la actitudes,
armonia normasy
individual y valores.
social.

Objetivo en
comun.

Fuente: Actividad del plan de accién.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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Procedimiento.
Las charlas de motivacion se aplicaran con la metodologia de la Programacion
Neurolingtistica o Técnicas PNL creada por € psicdlogo Richard Bandler y el
lingtista Jhon Grinder, es una herramienta que permite explorar la interconexién
entre la forma en que usted piensa (neuro), cdmo se comunica (linglistica) y
como se comporta (programacion). El sistema le ensefia maneras de conseguir
estos tres aspectos de su ser que trabgjan de forma individual y colectiva en
beneficio de todos |os socios de la asociacion de recicladores 15 de Diciembre del

cantdn La Libertad.

Temasatratar:

+¢+ COmo acanzar una comunicacion efectiva en la organizacion.

«+ El género en laorganizacion: juntos, pero no revueltos.

¢ Comunicacion efectivay asertiva.

s Vaoresy principios.

+¢ ldentificando mi modo de comunicaciony € de mi equipo.

% Autoestimay superacion.

Reflexion

Sobre laimportancia del temay su aplicacion.
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EVALUACION

De acuerdo a tu criterio marca con una (x), e valor segin corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mdo 2=Regular 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 112|345

¢Qué tal te pareci6 la actividad desarrollada?

Te gusto las estrategias aplicadas.

Crees que lo realizado ayudara a mejorar las relaciones
interpersonales con |os socios de la asociacion.

Estuvo claro lo aprendido.

La actividad favorece ala asociacion.

Fuente: Actividad del plan de accién.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada
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Titulo: Trabajo en equipo.

ACTIVIDAD 2

Objetivo: Lograr que los socios fomente e trabajo comunitario e impulsen €

liderazgo, através de talleres y dinamicas grupales.

Proposito: Mejorar € ambiente laboral en los socios de la asociacion de

recicladores 15 de Diciembre del cantén La Libertad, provincia de Santa Elena.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio | Participantes | Actividades Materiales Evaluacion
Desarrollar | Directivos. Grado de | Aula Potenciar €
habilidades | Socios. interaccion Proyector de | liderazgo de
y destrezas entre sus | multimedia los dirigentes
de trabgo miembros. Cuadernos. de la
colectivo, Identidad de | Lapiz. asociacion.
potenciar €l actitudes, Desarrollar
liderazgo de normas y taentos vy
los socios valores. habilidades
como Objetivo en de los socios
actores de comun y toma
cambio. de decisiones.

Fuente: Actividad del plan de accién.

Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada
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Pr ocedimiento.

A través de las dinamicas grupales se incentiva a los procesos de participacion,
expresion e integracion, su aprendizgje es existencial en comunién con las demas
personas y por lo tanto con otras realidades del entorno, se desarrolla habilidades de
expresion, transmision de ideas, opiniones y superando problemas emocionales y
sociales que dificultan en las capacidades de comunicacion. Favoreciendo a dialogo y

generar climas de confianzay aceptacion.

Las dindmicas de aplicaran de acuerdo al objetivo que se pretende alcanzar,
considerando las variables como la edad de los miembros, nimero de socios, espacio
fisico y conocimiento entre ellos, etc. Para este aprendizaje activo, se utilizara la
metodologia participativa y se inducird a integracion de todos los miembros de la

asociacion.

Temasatratar:

% Pensamiento y planificacion estratégica.
% Delatécticaalapractica
% Formacion de Equipos de Alto Rendimiento.

¢ El Liderazgo y sus formas de aplicacion.
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EVALUACION

De acuerdo a tu criterio marca con una (x), e valor segin corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mado 2=Regular 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 112 |3 1|4/5

¢Qué tal te parecio las dinamicas desarrolladas?

¢Tegusto las dinamicas grupales?

¢Crees que lo realizado ayudara a mejorar tus habilidades
y destrezas como socios de la asociacion?

¢Estuvieron participativas | as actividades?

Fuente: Actividad del plan de accion.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada
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ACTIVIDAD 3.

Titulo: Emprendimiento.

Objetivo: Desarrollar actitudes y aptitudes de los socios que les permita

emprender nuevos retos, nuevos proyectos,

emprendimientos de organizaciones sociales.

mediante experiencias de

Propdsito: Motivar alos socios de la asociacion de recicladores 15 de Diciembre

del canton La Libertad, provincia de Santa Elena.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio Participantes | Actividades Materiales Evaluacion
Disefiar Directivos. Fomentar la| Aula Desarrollar  la
estrategias  de | Socios. cultura  del | Proyector de creatividad,
emprendimiento emprendimie | multimedia gque sean
innovador  de nto. Cuaderno proposito
acuerdo a sus Meorar la| Lapiz. proactivos Yy
recursos y caidad de tengan la
ambiente donde vida. capacidad de
desemparian sus Mejorar sus asumir riesgos.
labores. iNgresos.

Fuente: Actividad del plan de accién.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada
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Pr ocedimiento.

Con los asistentes dividir en grupos de trabgo, cada grupo debera designar un
lider y serd el responsable de designar tareas, logrando acciones tedricas y
précticas dirigidas a grupo con un fin comunitario para lograr estimular, impul sar
y lograr e desarrollo socia comunitario, mediante un proceso continuo,
permanente, complego e integral de destruccidon, conservacion, cambio,
innovacion y creacion partiendo de la participacion activa y consiente de que

s0mos |os actores de nuestro cambio.

Demostrar que el trabajo comunitario es un proceso de transformacion desde la
comunidad, mediante la planificacion, conduciendo, gecutando y evaluando por

|a misma comunidad.

Temasatratar:

s Caracteristicas y perfil del emprendedor

+¢+ Principios de un buen emprendedor

¢+ Contextualizacion del emprendedor en su realidad socio econdmicay laboral
anivel local.

s+ Conceptos bésicos para impulsar iniciativas emprendedoras e ideas de
negocio.

 Estrategias de implementacion para que lainiciativa sea competitiva.

% Estrategias basicas de mercadeo.

++ Estrategias para consolidacion del equipo.

¢+ Estrategia de posicionamiento mediante la satisfaccion del cliente.

+ Estrategias de innovacion.
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EVALUACION.

De acuerdo atu criterio marca con una (x), €l valor segun corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mado 2=Regular 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 1 2 3 |4

¢Quétal te parecio las actividades desarrolladas?

¢Tegusto las estrategias aplicadas?

¢Crees que lo redlizado ayudara a fomentar el
trabgjo comunitario entre los socios de la
asociacion?

¢Fueron dinamicas las actividades desarrolladas?

¢La practica de trabagjo comunitario favorecera a la
asociacion?

Fuente: Actividad del plan de accion.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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ACTIVIDAD 4.

Titulo: Fabricacién de papel artesanal.

Objetivo: Generar alternativas de uso del papel reciclado, paratransformar

el papel en un nuevo producto elaborado.

Propdsito: Dinamizar la economia através de nuevos productos el aborados.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio | Participantes | Actividades Materiales | Evaluacion
Desarrollar | Directivos Desarrollar Papel, revistas, | Elaboracion
las Socios técnicasy etc. de nuevos
habilidades procedimientos | Agua. productos
y la de Tintes. gque
creatividad transformacion | Bastidor. cumplan los
innatas del de papel Tijeras. requerimien
ser reciclado a Prensa. tos de la
humano. materia prima. poblacion.
Generar Elaborar
ingresos productos que
economicos sean
a través de novedosos en
nuevos el mercado.
productos Desarrollar
elaborados habilidades y
como técnicas de
materia reciclge de
prima papel.
principa el
papel
reciclado.

Fuente: Actividad del plan de accion.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada.
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Pr ocedimiento.

Romper el papel en trocitos pequefios y colocar en un recipiente y agregar
aguacaliente y dejar reposar varias horas.

Verter el aguay colar el papel pararetirar lastintas.

Tornar en un recipiente con aguay revolver con la batidora para obtener la
pulpa, |apastadebe tener la consistencia de una cremafluiday pegaosa
Ponemos en un recipiente la pul pa obtenida, afadimos aguay revolvemos.
Con laayuda de un bastidor recogemos la pul pa que extendemos mediante
movimientos de izquierda a derecha y de arriba abgjo.

Cerramos €l bastidor paradar laformaalahoja.

Para dar color, afadiremos tintes ala pul pa antes de recogerla con el
bastidor.
Degjamos que escurra el agua durante unos minutos.

Extendemos la hoja sobre una tela de algodon e introducimos estaen la
prensa. hasta que seque.

Cuando esté seca retiramos con mucho cuidado la hoja de papel.

Se puede variar los disefios personalizando con pulpaflores, recortes de

hilos, paja, fibras de lana, semillas que daran una textura diferente al

papel.

EL BASTIDOR: Esta formado por dos marcos de madera. Uno lleva grapado

una malla de plastico y el otro sin malla.

La textura del papel depende del molido de la pasta a mayor molida textura mas

finamenos batir mayor grosor.
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EVALUACION.

De acuerdo atu criterio marca con una (x), € valor segin corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mado 2=Regular = 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 112 |3 |4

¢Qué tal te pareci6 las actividades desarrolladas?

¢Tegusto las técnicas aplicadas?

¢Crees que los nuevos productos tengan la cogida en €
mercado?

¢Redlizaralos productos para venderlos?

¢L.0s nuevos productos mejoraran sus ingresos?

Fuente: Actividad del plan de accion.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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ACTIVIDAD 5.

Titulo: Arte abstracto.

Objetivo: Desarrollar las destrezas y técnicas de arte abstracto con
materiales gque se encuentran en la basura.

Propdsito: Motivar a crear alternativas de reciclgje con valor agregado y
personalizado, mediante esculturas abstractas y unicas.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio Participantes | Actividades Materiales Evaluacion
Disefiar Directivos. Efectuar las | Aula. Demostrar que
dternativas de | Socios. técnicas para | Proyector de las habilidades
reciclgge  con trabgar  en | multimedia de cada ser
materiales materiales Cuaderno humano
solidos. solidos. Lapiz. pueden generar
Transformar la Redlizar las | Materiales un cambio en
basuraen arte. técnicasy solidos. su entorno.
Cambiar su pasos a Soldadora.
condicion  de realizar para
recicladores a elaborar las
artistas de obras esculturas
de arte.

Fuente: Actividad del plan de accién.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada
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Pr ocedimiento.

Con € hierro se puede trabgjar distintas técnicos como son:

Repujado: consiste en golpear € hierro, en frio o en caiente, para

darle las formas que € artista busca.

Soldadura eléctrica: se utiliza para fundir un electrodo de hierro en
las superficies que se desean unir, se caracteriza por efectuar una

union sdliday rigida, esto permite unir objetos de hierro.

Soldadura autdgena: la fortaleza de la soldadura es menor que
aquella lograda por la soldadura eléctrica, pero tiene la ventgja de
permitir la creacion de obras més plasticas, por 1o general se utiliza

en esculturas que van a estar alaintemperie.
Modelado y otrastécnicas.

El procedimiento fundamental y clasico seguido por los escultores es €
esculpido, sirviéndose deescoploy buril o cincel segin los casos pues
incluso los otros procedimientos de fundir y moldear exigen méas o0 menos

retoques de cincel si laobrahade sair perfecta.

Esculpir consiste en quitar particulas al bloque ya desbastado hasta

lograr obtener lafigura que se pretende.

Vaciar es obtener una forma en hueco o vacio para llenarla después
con fundicidn o con una pasta cualquieray lograr la positiva.
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Cincelar es retocar con cincel las figuras obtenidas por € vaciado y
también formar bgjo relieves con el cincel en unalaminametalica

Repujar es producir en una lamina de metal a fuerza de martillo
sobre agun molde los relieves y los huecos necesarios para
conseguir laforma que se pretende.

Grabar es rehundir o fijar por incison (mediante cincel, buril o

aguafuerte) sobre material duro un dibujo cualquiera.
Estampar o troquelar es imprimir sobre una ldmina de metal o de

pasta un cufio o troquel con las figuras en hueco para que éstas

resulten derelieve.

Embutir es aplicar sobre un molde duro una delgada chapa de metal

precioso para gque a fuerza de gol pes tome sus formas.
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EVALUACION.

De acuerdo atu criterio marca con una (x), € valor segin corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mado 2=Regular 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 1 2 3 |4

¢Qué tal te pareci6 las actividades desarrolladas?

¢Tegusto las diferentes técnicas aplicadas?

¢Crees que € crear obras de arte ayudara a mejorar
los ingresos de |os socios de la asociacion?

¢Fueron creativas las obras de arte que se pueden
realizar con el material solido?

¢COmo artistas podrian desarrollar obras de arte que
mejoraria su condicion de recicladores?

Fuente: Actividad del plan de accion.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada



ACTIVIDAD 6.

Titulo: Gestion de desarrollo humano y productividad.

Objetivo:

Identificar las oportunidades y los diferentes niveles de

desarrollo, para adquirir conocimientos y tener acceso a los beneficios de

ley.

Propdsito: Dinamizar la economia através del buen manejo de los desechos

solidos.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio Participantes | Actividades Materiales | Evaluacion

Conocer  las | Directivos Identificar las | Aula
diferentes Socios instituciones Proyector de | Mgorar su
aternativas de que tiene multimedia nivel de
gestion competencia Cuadernos gestion.
gubernamental parasu Lapiz Desarrollar
Desarrollar la desarrollo. Papel propuestas.
creatividad vy Disefiar
productividad. propuestas

para beneficio

desu

asociacion.

Disefiar

estrategias de

productividad.

Fuente: Actividad del plan de accién.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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Pr ocedimiento.

Lavision de los lideres es sistemética y permanente y dindmica en la organizacion

tanto entre sus miembros y la gestion interinstitucional depende de gran medida a

la toma oportuna de las decisiones. Capacitar a los socios de la asociacion en

métodos para medir €l desempefio organizacional.

Temasatratar:

X/
L X4

Organizacion de los Recursos Humanos.

El Desarrollo y la Capacitacion del Recurso Humano.

Evaluacion del Recurso Humano.

Lagestion del Recurso Humano y su articulacion a plan trabgjo.

Gestion de competencias.

Lagestion del Cambio Organizacional
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EVALUACION.

De acuerdo atu criterio marca con una (x), € valor segin corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mado 2=Regular = 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 112 |3 |4

¢Qué tal te parecio la actividad desarrollada?

¢Tegusto las estrategias aplicadas?

¢Crees que lo realizado ayudara a mejorar la capacidad
de gestion con instituciones pablicas y privadas?

¢Aplicara lo aprendido?

¢El aprendizaje favorece ala asociacion?

Fuente: Actividad del plan de accion.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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ACTIVIDAD 7.

Titulo: Desechos sdlidosy salud.

Objetivo: Conocer los desechos sdlidos, ventgjas y desventgas de

aprovechamiento, mediante charlas y talleres grupales.

Proposito: Contribuir con la conservacion del medio ambiente, através del

buen manejo de los desechos solidos.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio | Participantes | Actividades Materiales Evaluacion
Categorizar | Directivos Identificar que | Aula Priorizar €
los desechos | Socios. materiales se Proyector de bienestar de
solidos  por encuentran con | multimedia los socios de
su mayor Cuadernos. la asociacion.
peligrosidad. frecuencia. Lapiz.

Ventgas vy Conocer las Papel.
desventgas causasy

al manipular efectos de cada

los desechos grupo de

solidos. materiales.

Fuente: Actividad del plan de accién.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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Pr ocedimiento.

Con latécnicagrupal se dara una charla de todos tipos de desechos desde su
fuente hasta la disposicion final de los mismos y € grado de peligrosidad
gue afecten a la salud de los socios de la asociacion. Para lo cua se
establece las siguientes fases:

Temaatratar:

X/
L %4

Fase de identificacion de los desechos.

¢+ Fase de clasificacion de los desechos por su grado de peligrosidad.

¢ Fase de causas y consecuencias de cada grupo.

% Fase conocer |as enfermedades que producen en su manejo.

+¢ Fase conocer los derechos y medios de salud, que tiene beneficio.
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EVALUACION.

De acuerdo atu criterio marca con una (x), €l valor segun corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mdo 2=Regular = 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 112 |3 |4

¢Quétal te pareci6 e desarrollo de las actividades?

¢Tegusto las estrategias aplicadas?

¢Crees que a conocer tu derecho a la saud podria
mejorar su accesibilidad?

¢Estuvo dindmicala capacitacion?

¢Lo aprendido favorece a los socios de la asociacion?

Fuente: Actividad del plan de accion.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada

90



ACTIVIDAD 8.

Titulo: Tratamiento de los desechos solidos.

Objetivo: Lograr que los miembros de la asociacion tengan un mejor

tratamiento de desechos solidos, a través de técnicas de mango de

seguridad.

Propdsito: Mangar de manera adecuada | os residuos solidos.

Tiempo: 4 horas.

Beneficio Participantes Actividades Materiales Evaluacion
Conocer las | Directivos Desarrollar Aula Disefiar un
técnicas y | Socios técnicas de Proyector de plan
herramientas de seguridad de multimedia operativo de
manejo de manejo de Cuadernos. manegjo de
desechos. desechos solidos. Lapiz desechos
Implementacién Identificar las Papel sblidos para
de précticas herramientas que la
operativas faciliten la asociacion.

recoleccion.

Fuente: Actividad del plan de accién.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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X/
L X4

Pr ocedimiento.

Cumplir con las normativas ambientales.

Minimizar los impactos generados por |os desechos sdlidos.

Reducir los riesgos de trabgjo, mediante la utilizacion de materiales y

herramientas necesarias.

Realizar un monitoreo de las actividades de trabajo de los socios.

Disponer adecuadamente |os desechos desde |a recoleccién hasta la venta de

|os materiales reciclados.

Monitorear y evaluar adecuadamente e plan operativo de manejo de

desechos solidos para asegurar su cumplimiento.
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EVALUACION.

De acuerdo atu criterio marca con una (x), € valor segin corresponda de la
actividad gecutada.

1=Mado 2=Regular  3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 112 |3 |4

¢Quértal te pareci6 € plan operativo de la asociacion?

¢Tegusto lastécnicas aplicadas?

¢Crees que con €l plan operativo ayudara a mejorar las
condiciones de trabajo de | os socios?

¢Estuvo claro 1o aprendido?.

¢Usted cumpliria con las normativas del plan operativo
de laasociacion?

Fuente: Actividad del plan de accion.
Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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ACTIVIDA 9.

Titulo: Promover aternativas de mango de desechos solidos, como el

reciclgey lareutilizacion.

Objetivo: Disefiar adternativas de trabgo en la reutilizacion de los

material es recol ectados, mediante talleres de arte.

Propdsito:

Tiempo: 4 horas.

Beneficio | Participantes Actividades Materiales | Evaluacion
Desarrollar | Directivos Establecer Aula Desarrollar
habilidades | Socios mecanismos de Proyector de | habilidades
artisticas con recicladoy multimedia y destrezas
los reutilizacion. Cuadernos de sus
materiales Taller de arte. Lapiz SOCi 0S.
recolectados. Valorizar su Papel
Vender no actividad como un
sea la unica trabajo digno.
aternativa
de ingresos.

Fuente: Actividad del plan de accion.

Elaborado por: Raquel Patricia Jiménez Lozada
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X/
L X4

X/
L X4

Pr ocedimiento.

Formular planes de acciones sociales y ambientales, para los socios y la

comunidad.

Prevenir accidentes al momento de g ercer sus labores diarias.

Se desarrollarala actividad en el centro de desarrollo social delaciudadelala

Propicia.
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EVALUACION.

De acuerdo a tu criterio marca con una (x), € valor segin corresponda de la

actividad gecutada.

1=Mado 2=Regular 3=Bueno 4= Muy bueno 5= Excelente

PROPUESTA 112|345

¢Quétal te parecio € taller?

oTe gusto la propuesta del taller de reutilizar de los
materiales?

¢Crees que esta actividad podria ser otra fuente de
ingreso?

¢Estuvo claro lo aprendido?

¢(Estos talleres favorecen alaformacion de los socios de
la asociacion?

Fuente: Actividad del plan de accién.
Elaborado por: Raguel Patricia Jiménez Lozada.
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ANEXOS



ANEXOS 1 Encuesta

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA f@%
| Encuesta dirigida a los socios de la Asociacion de Recicladores |
15 de Diciembre del canton la Libertad. YRINECY
Soy estudiante de la Carera de Organizcidn y Desarrdio Co o estoy o Banco mi teses de grado y el

chjetivo de mi enceests e s conoeer b sibuoon actual de fos sooos,

1. Genem: Ferreming |_| Mscling J 2. Edad
[oologue & Pumero de aflos)

3. Cosen ustod se ldemtific | Eenda).

N ir 3 5 |Monbuwio ... B
|1 _|afroecistonans | B Mestizo L
iﬂm ............. T |Blamo
I L N ¢ - TR—

4.  Margue con una X el nivel de instruccidn y escriba el numero del nivel hasta el cual estudio

[ {mumern|
Mingmno E Securdana
|
i

Centro de alfalwetimcidn liachillersto
Prirmaria CicloPos bachillerato

Educacidtn Risica

|
—

L Detalle los miembros de su nucleo familiar.

N do personas gue trabajan
Bdsyores de 18 afios que wiven en cas=a _, N* de personas gue asisten 3 un cenbmo |
educative

N da porsanas con discapacidad [ |

Aaenores de 1R sfios gue Ween on oisa

6. Cuantos socios son afiliados al IESS?

s [ wo ]
7. Cuanto obtuvo de la venta de material reciclado en un mes?
| tdedares)

8. Cuanto invierte en su trabajo de reciclaje en un mes?
| | dolars)
9. Tiene otro tipo de  ingreso?

« [ ] o]

10. Oue tipo de desechos recolecta en el relleno sanitario?
somchaomanico [ ] plseo -
vidii [ 1 metal E—1
ppeiyanen [ ] owmoswadwn [
11 De los desechos que recolecta cual le representa mayor beneficio economico?
gesechaomanico [ ] plastico 1

widtin | | mwtal | |

e y carton | 1 otrn residues. i



12. Que clase de herramientas utiliza en su actividad de recoleccion?
palas

picos otros

1

ganchos y palos :‘
L

13. Utiliza algun tipo de protecion de seguridad en el trabajo?

Mascarilla l:] gorra I:
guantes :‘ botas I:[
uniforme :] otros I:]
14. Ha tenido algun tipo de accidente o enfermedad por la actividad de reciclar?
Cortes I:] fracturas l:] infecciones I:] alergias I:]

15. Tienen horarios de trabajo?
s [ o [
16. Posee algun medio para transportar el material reciclado al centro de acopio?

carretilla I:] carreta I:] camioneta I:]
triciclo I: tricimoto I:] ninguno I:]

17. Cuando usted o algun miembro de la familia sufre un accidente o enfermedad a donde acude?

Sub centro I:] hospital publico I:] clinica particular |:] auto medica I:]

18. Le gustaria tener seguridad social?

s [ ] No [ ]

IESS I:] Seguridad privada I:]
21. Por que ha hecho del reciclaje su actividad laboral?
No encontro trabajo

Por que le gusta la actividad

Invitacion de un reciclador Otros

1] ]
] L]

22. El municipio del canton la Libertad coordina con la asociacion las actividades?
s [ o [

23. Cree Ud que una capacitacion de manejo de desechos mejoraria su trabajo y sus ingresos?

Si |:] No I:] Tal vez l:]
24. Si se realizara una capacitacion de manejo de desecho solido asistiria?

Si I:] No l:] Tal vez l:]
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ANEXOS 2 Acuerdo Ministerial

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE BIENESTAR SOCIAL \s
Subsecretoria Regional de Biewestar Social del -

_ Literal y Galdpagos
{_, Gestion Juridica y Asesaria L.;V
ACUERDO No, 8371 /

SUBSECRETARIO REGIONAL DEL
DEL LITORAL Y GALAPAGOS
CONSIDERANDO

Que de conformidad con Io prescrito en el numeral 19, del Art. Vdela ﬁ-:onsﬁtwim
Politica de la Repiiblica, el Fstado ecuatoriano reconoce y garantize a los ciudadanos el
derecho a la libre asociacion con fines pacificos.

Que, segin el Art. 565 del Cédigo Civil corresponde al Presidente de la Repiblica aprobar
las personas juridicas que sc constituyen de conformidad con las normas del Tiwlo XXX,
Libro I, del citado cuerpo legal.

Que con Decreto Ejecutivo 003, de enero 23 del 2000, el Doctor Gustavo Nobos Bejarano,
Presidente Constitucional de ln Repiblice, reorganizd la Funclén Ejecutiva, creando el
Ministerio de Bienestar Social, conforme consta en el literal 1) del Art. | del citado
instrumento Legal.

Que de conformidad con el An. 20 del Estatuto y Régimen Juridico Administrativo de a
Funcién Ejecutiva, el nimero y atribuciones de los Subsceretarios Ministeriales que habrd
en cada Ministerio serdn definidos por el respectivo Minkstro.

Que de conformidad con el literal ) del Art. 10 del Reglamento Orgénico Funcional del
Ministerio de Bienestar Social, se delegd al Subsecretario de Bienestar Social, medianic
Acuerdo Ministerial No, 02117 de fecha 10 de agosto de 1999, y publicado en ¢l Registro
Oficial No.260 del 23 del mismo mes ¥ nfo, otorgar Personalided Juridica & los
organizaciones de Derecho Privado, sin fines de luero, sujetas a las disposiciones del Tiwlo
XXX del Libro Primero del Cédigo Civil y a las Cooperativas con base en la aprobacidn
de sus Estatutos y Reformas previstas en la ley de Cooperativas,

Que la ASODCIACION DE RECICLADRORES “15 DE DICIEMBRE", con domicilio en
el Centon La libertad, Provincia de Guayas, ha presentado la documentacién para que se
apruebe ¢l Estatuto, ln misma que cumple con los requisitos establecidos en ¢l Decreto
Ejecutivo No. 3054, publicado en el Registro Oficial No, 660 del 11 de septiembre del 2002,
scgin se desprende del informe favomble emitido por el Departamento de Gestidn Juridica
¥ Asesorfa Legal de la Subsecretaria Provinclal de Bienestar Social del Guayas,

En uso de las facultades legales y reglamentarias juridicamenie delegadas.
ACUERDA
Artl.- Aprobar el Estatuto y conceder Personeria Juridics a la ASOCIACION DE

RECICLADORES “15 DE DICIEMBRE®, con domicilio en el Cantén Lu
Provincia de Guayas., con lns siguientes modificaciones: €
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ANEXOS 3 Oficiodel Presidente Barrio La Propicia

La libertad 28 de Agosto del 2015,

Sefior,
Gary Zurita Baquenizo.
PRESIDENTE DE BARRIO LA PROPICIA DEL CANTON LA LIBERTAD.

De mi consideracion:

Me dirjjo a usted para presentarle un cordial y atento saludo, soy egresada de la
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena de la Carrera de Organizacion v Desarrollo
Comunitario, estoy realizando mi tesis y mi tema es DESECHOS SOLIDOS Y LA
GENERACION DE EMPLEO A LOS SOCIOS DE LA ASOCIACION DE
RECICLADORES 15 DE DICIEMBRE DEL CANTON LA LIBERTAD.

Solicito a usted facilite la sala del centro de desarrollo social, Institucion a la cual usted
dignamente la representa ya que es un ambiente propicio para dictar las capacitaciones de
mi propuesta, ya que la misma cuenta con los medios, espacio v materiales para dar este
servicio a los socios de la Asociacion 15 de Diciembre.

Esperando contar con su favorable respuesta me suscribo de usted, no sin antes agradecerle
por su colaboracion para el beneficio de la comunidad.

Atentamente,
u._nrr_‘;-.;,,ﬂﬂ)
- __:--;‘_- = il g p -'f)
Ratjuel Himénez Lozada. €S 9 of
EGRESADA. ' ( J‘e.
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CERTIFICADO DE REVISION DE LA REDACCION Y ORTOGRAFIA

Yo. Magister. Oswaldo Flavio Castillo Beltrdn, Certifico: Que he revisado la redaccion y
ortografia del contenido del proyecto educativo: DESECHOS SOLIDOS Y LA
GENERACION DE EMPLEO A LOS SOCIOS DE LA ASOCIACION DE
RECICLADORES 15 DE DICIEMBRE DEL CANTON LA LIBERTAD, elaborado
por la egresada. Jiménez Lozada Raquel Patricia, previo a la obtencién del titulo de:
LICENCIADA EN ORGANIZACION Y DESARROLLO COMUNITARIO.

Para efecto he procedido a leer y analizar de manera profunda el estilo y la forma del
contenido del texto:

Se denota pulcritud en la escritura en todas sus partes -

La acentuacion es precisa

Se utilizan los signos de puntuacién de manera acertada

En todos los ¢jes tematicos se evita los vicios de diccion

Hay concrecion y exactitud en las ideas

No incurre en errores en la utilizacion de las letras

La aplicacion de la Sinonimia es correcta

* Se maneja con conocimiento y precision de la morfosintaxis

* El lenguaje es pedagdgico, académico, sencillo y directo, por lo tanto es de facil
comprension.

& &% & @ »

Por lo expuesto y en uso de mis derechos como Magister en Docencia y Gerencia en
Educacion Superior, recomiendo la VALIDEZ ORTOGRAFICA de su tesis previo a la
obtencién del Titulo de Licenciada y deja a vuestra consideracion el certificado de rigor
para los efectos legales correspondientes,

Atentamente,

=
-

-
4

i 3
T Q"‘;zij“
Dr. ﬂswatta?r%%ﬂiﬁ"ﬂ:ﬁﬁ?j. Mg

Registro SET\[F_:S T 1006-11-733293
Cuarto Nivel
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Seleccion de los materiales parareciclar en € centro de acopio de la Asociacion de
Recicladores 15 de Diciembre.

Centro de acopio de la Asociacion de Recicladores 15 de Diciembre.
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Proceso de recoleccion de materiales por los miembros de la asociacién en €l relleno
sanitario del cantén la Libertad.

Didogo con los miembros de la Asociacion de Recicladores.
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