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RESUMEN EJECUTIVO

Este proyecto de investigacion surgio a ver la necesidad que tenian los docentes
de utilizar estrategias pedagdgicas através del trabajo colaborativo teniendo como
objetivo investigar la importancia que tiene e desarrollo de actividades
colaborativas en la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”,
para lo cua se utilizd un enfoque investigativo de Campo, pues se obtuvo
informacion desde las instalaciones de la escuela, a través de técnicas e
instrumentos de investigacion, como la encuesta y entrevista Ademés la
modalidad es descriptiva, porque la informacion que se recogio fue andizada
detenidamente, y se presentaron tablas y graficos para una mejor comprension,
ademés se aplico la investigacion bibliografica en dénde se consultaron fuentes
como libros, articulos cientificos entre otros, para poder realizar el marco tedrico,
dando como resultado que €l trabgo colaborativo es muy importante y existen
estrategias pedagogicas adecuadas para su aplicacion en € aula de clase. La
poblacion constaba de 35 estudiantes, 1 director y 6 docentes, mediante las
técnicas e instrumentos de investigacion determinando que € 67% de docentes
tenian desconocimiento sobre que era @ aprendizaje colaborativo, ademés €l 83%
de ellos no habian utilizado €l trabajo colaborativo como estrategia de ensefianza
en sus clases, sin embargo, € 83% de ellos afirman que les gustaria aplicar
estrategias pedagdgicas adecuadas para desarrollar €l trabajo colaborativo, es asi
qgue se llegd a las conclusiones de que a través de adecuadas estrategias
pedagdgicas, se puede desarrollar €l trabajo colaborativo en clase, naciendo asi la
propuesta de esta investigacion que € una guia de estrategias pedagogicas, para €l
trabgjo colaborativo en estudiantes quinto grado de la Escuela de Educacion
Basica “Ab. César Montenegro Lainez”.
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INTRODUCCION

En la sociedad actual son diversos los desafios que tiene la escuela, y en
particular, los docenes, en la educacién de los nifios y de los jévenes para una
sociedad democratica, cuyas acciones son criticas y de intervencion. Ademas son
solicitadas competencias en el dmbito de gestion curricular, teniendo en cuentalas
caracteristicas de cada estudiante, sus necesidades, intereses y expectativas,
asumiendo como base un propésito fundamental: la apropiacion de
conocimientos, la movilizacién y desarrollo de competencias que permitan vivir

una sociedad donde los nivel es de educacion sean € evados.

Es asi que nace €l interés por €l trabajo colaborativo en escenarios de la educacion
basica, € docente es e encargado de desarrollar un conjunto de acciones,
actividades, tareas, estrategias, en que las interacciones sociades entre los
estudiantes, o0 estudiante — docente, estén inherentes a la propia naturaleza de las
acciones. Y esto se puede lograr a traves del trabajo colaborativo en las aulas de

clase.

El trabagjo colaborativo es importante aplicarlo en e aula de clase, pues ayuda a
que los estudiantes, enriquezcan su manera de pensar, actuar y resolver
situaciones problemas, creando posibilidades de éxito aladificil tarea pedagogica.
Este tipo de trabajo es considerado importante al punto de cambiar radicalmente la

naturaleza del pensamiento del docente y estudiante.



Es por eso que se redizd e trabgo de investigacion, € cual esta dividido en

diferentes capitul os que a continuacion se detallan;

Capitulo |.- ElI planteamiento del problema se detalla en este capitulo, la

justificacion, los objetivos generales y especificos, que se esperan a canzar.

Capitulo I1.- EI marco tedrico de lainvestigacion a través de | as investigaciones
previas, las fundamentaciones tanto psicoldgicas, pedagdgicas, psicologicas y
legales, asi como las categorias fundamentales, € planteamiento de la hipétesis y

variables de investigacion.

Capitulo 111.- La metodologia de investigacion, describiendo las modalidades y
enfoques investigativas, asi como meétodos Y tipos de investigacion, € andisis de

los resultados, |as conclusiones y recomendaciones.

Capitulo 1V.- Se describen la propuesta de investigacion la cual es una guia de
estrategias didacticas para € trabajo colaborativo en estudiantes de quinto grado
gue puedan ser utilizadas en cualquier asignatura que estén dentro del curriculo de

quinto grado de Educacion Basica.

Capitulo V.- EI marco administrativo es importante en una investigacion para
poder desarrollarla con éxito, se detalla los recursos institucionales, materiales y

tecnol dgicos.



CAPITULO|
EL PROBLEMA

1.1.- TEMA

ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA EL TRABAJO COLABORATIVO DE
LOS NINOS Y NINAS DE QUINTO GRADO DE LA ESCUELA DE
EDUCACION BASICA “AB. CESAR MONTENEGRO LAINEZ”,
PARROQUIA VICENTE ROCAFUERTE, CANTON SALINAS, PRONVINCIA
SANTA ELENA, ANO LECTIVO 2014 - 2015

1.2.- PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El trabgo colaborativo, relaciona la idea de trabagar en grupo, parece reciente,
pero es una temética antigua pues, es en € siglo XVIII ya fue bastante estudiada

por tedricos, investigadores y educadores (Irala, 2011)

En los uUltimos afios ha sido reconocida la gran importancia de las interacciones
sociadles en @ desarrollo cognitivo de los individuos. Cuando los estudiantes
trabajan con un mismo objetivo de aprendizaje y producen un producto o solucion
final comun, la informacién que reciben sera mejor amacenada en la memoria de

los estudiantes, haciendo €l aprendizaje significativo.

En los Estados Unidos de América, e North Centra Region Education
Laboratory, en e cual laboran profesionales en € area de la pedagdgica, filosofia
y psicologia, vienen, desarrollando estudios sobre la sala de aula colaborativa. El

trabgo de Tinzman, Jones, Fennimore et al. (2011), que participan en la



ingtitucion, hace hincapié en los beneficios de las actividades compartidas,
afirmando que tanto la comunicacion como la colaboracion son aspectos
esenciales para que una persona se convierta en un buen aprendiz (Tinzman,

2011).

La colaboracion potencia una reflexion efectiva a lo largo de todo un proceso y
desarrollo de competencias no solo de caracter cognitivo y procesal sino también
socia de todos los intervinientes. Se torna mas fécil, utilizar, analizar, y
reflexionar sobre practicas en grupo que parte del mismo desafio: ensefiar y
mejorar a sus estudiantes. Es necesario que los docentes cambien y se conviertan
en investigadores, reflexivos, criticos e intervinientes. La propia sociedad exige

colaboracion, basada en |a confrontacion de opiniones.

En la Peninsula de Santa Elena, los docentes |le estan dando importancia a los
trabajos en grupos realizados por los estudiantes, sin embargo, en muchos casos
los docentes no encuentran la meor manera para aplicar los trabgos
colaborativos, por la fata de informacion sobre estrategias pedagogicas que
facilitarian el como hacerlo, a pesar, de que existe dentro de los procesos de
Evauacion en el Ministerio de Educacion un casillero que habla sobre el trabgjo

en grupo.

La escuela es un ambiente muy diversificado, donde las précticas pedagogicas
varian de acuerdo con los docentes que las realizan, ell os tienen muchas opciones
para realizar sus actividades consiguiendo que € estudiante pueda aprender

aquello que se le esta ensefiando. Contenidos, objetivos, evaluaciones, entre otros,



son agunos de los aspectos con los cuales € docente debe estar atento al
planificar sus clases, esto se puede lograr a través de estrategias pedagogicas, las

cuales ayudan a alcanzar |os objetivos de clases propuestos por € docente.

La educacion cada dia esta en constante cambio, € cual busca que € estudiante
despierte su sentido critico, su capacidad creativa, y mejorar su autoestima, pero
esto a veces no llega a cumplirse, pues existen factores que lo dificultan. Frente a
lo expuesto, la investigacion tiene por finalidad determinar que existan estrategias
pedagdgicas para € trabajo colaborativo de los nifios y nifias de Quinto grado de

Educacion Basica de la Escuela “César Montenegro Lainez”

1.2.1.- Contextualizacién

La investigacion se llevd a cabo en la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César
Montenegro Lainez”, la misma que se encuentra ubicada en la parroquia Vicente
Rocafuerte, cantdn Salinas, provincia de Santa Elena, siendo su directorala Lcda
Maritza Neira. La institucién cuenta con aulas amplias, canchas deportivas,
parque para los nifios de Nivel Inicial, en lo que infraestructura se refiere, sin
embargo, en |la parte pedagdgica se pueden observar problemas, que dificultan €

proceso de ensefianza — aprendizaje.

El Foco de interés de esta investigacion son los estudiantes de Quinto grado de
Educacion Bésica, 35 estudiantes en total, debido a la poca aplicacion y €
desconocimiento parcial de estrategias pedagogicas, para redizar e trabao

colaborativo en clase, siendo éste importante, porque lleva a los estudiantes a



compartir objetivos y a aprender juntos, visualizando superar desafios y construir

conoci mientos.

1.2.2.-AndlisisCritico

El trabajo colaborativo esla distribucion de tareas para ser realizadas en grupos de
estudiantes, con € objetivo de solucionar problemas, aplicar experiencias,

construir proyectos, entre otros, de forma colaborativa.

Ensefiar constituye la actividad principal en la profesién del docente y ésta debe
ser comprendida como un arte que envuelve aprendizaje continuo y desarrollo
personal en € proceso de construccion permanente de nuevos conocimientos y
experiencias educativas, las cuales preparan a docente para resolver nuevas

situaciones o problemas emergentes en el diaadiadelaescuelay lasalade clase.

El trabajo colaborativo, esta relacionado con la manera de tratar nuevas ideas,
implementar cambios con |os sentimientos de integracion, solidaridad y posturas

de autoeval uacion, autocriticay de competencias reflexivas colectivas.

Este tema de investigacion es importante ya que en la Escuela de Educacion
Béasica “Ab. César Montenegro Lainez”, los docentes realizan trabgjos en € aula
de clase que son intervencionistas, experimentales o tienen como foco, la
actuacion del docente, minimizando la participacion de los estudiantes a través de
trabgjos en grupo, en donde puedan contribuir a la construccion de una base de

conocimiento que pueda dar paso a nuevas formas de ensefianza.



1.2.3.- Prognosis

A través de la aplicacion del trabajo colaborativo en clase, |os estudiantes podran
socidlizar con los compafieros, control de impulsos, se adaptaran a normas
establecidas, incluyendo €l aprendizgje relativo a desempefio escolar y la
superacion del egocentrismo, adquisicion de aptitudes y habilidades, incluyendo

mejoras en el rendimiento escolar, y el aumento del nivel de aspiracion escolar.

Al aplicar estrategias pedagogicas para €l trabajo colaborativo de los estudiantes,
se podra tener una participacion activa e interaccion de los estudiantes y docentes,
ademas del conocimiento visto como constructor social, favoreciendo la
participacion social en ambientes que propicien la interaccion, colaboracion y

eval uacion, teniendo lugares de aprendizaje colaborativos, ricos en posibilidades.

1.3.- Formulacién del Problema

¢De qué manera inciden las estrategias pedagogicas en €l trabgjo colaborativo de
los nifios y nifias de Quinto Grado de la Escuela de Educacion Bésica “César
Montenegro Lainez”, parroquia Vicente Rocafuerte, cantdon Salinas, provincia

Santa Elena, afo lectivo 2014 - 20157

1.3.1.- Preguntas Directrices

¢Qué es @ trabgjo colaborativo?



¢Cudles son las causas mas comunes por las que no se da € trabao

colaborativo en clases?

¢Cudles son los beneficios del trabajo colaborativo en clases?

¢Cuadl esladefinicion de Estrategia Pedagogica?

¢Existen estrategias pedagdgicas que ayuden a desarrollar € trabajo

colaborativo?

¢A través de una guia de estrategias pedagoégicas adecuadas se puede

desarrollar €l trabajo colaborativo en |os nifios?
1.3.2.- Delimitacion del Problema

Campo: Educacion

Area: Estrategias Pedagdgicas

Aspecto: Paraéd trabago colaborativo en nifios y nifias

Delimitacion temporal: Durante € afio lectivo 2014 - 2015

Delimitacion Poblacional: Nifiosy nifias de Quinto grado



Delimitacion Espacial: Se llevara a cabo en las instalaciones de la Escuela “Ab.

César Montenegro Lainez”.



1.4.- JUSTIFICACION

Se vive en una sociedad de conocimiento e informacion, marcada por la
creatividad, ingenio y colaboracion, de ahi nace la importancia de aplicar
estrategias pedagogicas que ayuden a los docentes dirigir a los estudiantes en
trabgjos colaborativos, que les permitan direccionarlos y orientarlos a la
construccion de un conocimiento mas amplio y flexible, capaz de ir més ala de

simplemente aprender para obtener buenas calificaciones.

Es necesario que los docentes utilicen estrategias pedagdgicas para los trabajos
colaborativos, pues debido a los cambios acelerados en toda la sociedad, los
cambios curriculares, la voluntad de querer ensefiar siempre serd la megor,
Ilevando a los docentes a tener la necesidad de capacitarse constantemente a nivel

profesional.

La propuesta de estrategias pedagdgicas para trabajos colaborativos es factible
pues cuenta con la experiencia, materiales y recursos necesarios para la practica
de los mismos, motivando a los estudiantes a aprender de una manera
significativa. Ademéas cuentan con la aprobacion de las autoridades, docentes y la

disposicion de participar de forma activa, de los estudiantes.

Los Beneficiarios seran los estudiantes de Quinto grado de Educacion Bésica,
pues mejoraran las relaciones sociaes, dotando de confianza a estudiante, al
mismo tiempo que mejoraran las calificaciones a través de la participacion activa

en las salas de clase.
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Lautilidad que tendra la utilizacion de estrategias pedagogicas para € desarrollo
colaborativo es que formaran estudiantes productivos y de ato rendimiento,
porque estaran ensefiados a trabajar en equipo para acanzar objetivos en comun,
es asi que valoraran cada esfuerzo que realicen porque entenderan que es de vital

importancia sus acciones paralograr acanzar la meta.

1.5.- OBJETIVOS

1.5.1.- Objetivo General

Investigar estrategias pedagdgicas para e trabgo colaborativo de los estudiantes
de Quinto Grado de la Escuela de Educacion Basica “César Montenegro Lainez”,
parroquia Vicente Rocafuerte, cantdn Salinas, provincia Santa Elena, afio lectivo

2014 - 2015

1.5.2.- Objetivos Especificos

1.- Determinar las estrategias aplicadas en @ Quinto Grado de la Escuela de
Educacion Basica “César Montenegro Lainez”, parroquia Vicente Rocafuerte,

canton Salinas, provincia Santa Elena, afo lectivo 2014 - 2015

2.- Determinar |as bases tedricas y metodol 6gicas para la utilizacion de estrategias
pedagbgicas para € trabgo colaborativo de los nifios de Quinto Grado de la

Escuela de Educacion Basica “César Montenegro Lainez”

11



3.- Diseflar y aplicar una Guia de Estrategias Pedagogicas para desarrollar el
trabajo colaborativo de los nifios de Quinto Grado de la Escuela de Educacion

Bésica “César Montenegro Lainez”
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1.- INVESTIGACIONES PREVIAS

La importancia de la préactica e incentivo de actividades colaborativas dentro de
las unidades escolares se esta convirtiendo en un atrayente auxilio a aprendizaje
de los estudiantes. Diversos autores como Zanata (2010) y Loila (2011), enfatizan
que sus resultados son positivos, considerando herramienta interesante a la

planificacion escolar.

Colaboracion y cooperacion son definidas como gecuciones mutuas de tareas,
pudiendo existir relaciones diferenciadas, donde sus miembros se convierten en
partes objetivas de una accién compartida, € liderazgo y la corresponsabilidad

facilitan larealizacion de un objetivo final o producto final (Zanata, 2010).

Es en base a la importancia que tiene fomentar el trabajo colaborativo en clase,
que se han realizado estudios al respecto, como € realizado en la Universidad de
Cuenca, por Bonilla Carchi Sonia, en el afio 2013 con el tema “Trabao
colaborativo como estrategia didactica para € desarrollo del pensamiento
autoénomo Yy critico promoviendo € aprendizaje significativo en los estudiantes del
colegio San Bartolomé”, logrando con este estudio comprobar que |os estudiantes
s pueden desarrollar € pensamiento auténomo y critico si los docentes saben
utilizar correctamente las estrategias didacticas de trabagjo colaborativo (Bonilla,

2013), por lo tanto através de esta investigacion se puede tener como fundamento
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que € trabajo colaborativo si ayuda a que los nifios puedan desarrollar sus

capacidades.

En la Universidad Politécnica Salesiana, también se realizd un trabgjo similar, en
el afo 2013, por Roldan Paredes Isabel y contreras Aguilar Roberto, con el tema,
“Guia de Trabgjo Colaborativo para lograr la inclusion de los estudiantes con
Capacidades Diferentes”, realizado en € cantén Morona, a través de este estudio
se puede evidenciar que € trabgjo colaborativo también se puede utilizar para
lograr la inclusién de estudiantes (Rolda & Contreras, 2013). En este estudio se
puede determinar que no solamente € trabajo colaborativo ayuda a los nifios en
general sino también a aguellos nifios que tienen necesidades educativas

especiales, siendo este camino uno de los mejores para ayudarlos a aprender.

Se investigd en € repositorio de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena,
temas que tengan relacion con el trabajo colaborativo en las aulas de clase, pero
no se encontraron evidencias de agun tema gue tenga relacion con las variables;
estrategias pedagogicas y € trabajo colaborativo propiamente dicho, por lo tanto,
este proyecto se hace factible parareforzar €l proceso de ensefianza — aprendizaje

de los estudiantes.

Entre |as caracteristicas del proceso didéactico de ensefianza colaborativa se tienen,

El estudiante es responsable por €l aprendizaje
L a ensefianza aprendizaj e es un proceso de construccion

L os estudiantes son activos
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El docente facilitay aconseja (actlia como tutor)
El estudiante es persona creativa que resuelve problemas y usa la
informacion

Trabgjo colaborativo.

Para llevar a cabo un aprendizaje colaborativo, se utilizardn estrategias
pedagdgicas, que tengan como objetivo usar la mayor variedad posible de
actividades de aprendizaje para megiorar la comprension de un asunto; (Burden,

2000)

Enfoque en la motivacion — la recompensa individual se alcanza por €
desempefio de grupo

Enfoque en la cohesion social — los estudiantes se ayudan porque desean
su éxito

Enfoque en las interacciones cognitivas — las interacciones entre
estudiantes van amejorar el desempefio entre estudiantes por el desarrollo

proximal.

2.2.- FUNDAMENTACION

2.2.1.- Fundamentacion Psicol 6gica

La Psicologia para € entendimiento de los procesos envueltos en €l trabajo

colaborativo
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(Alvares & Del Rio, 2010) afirma que Vygotsky es uno de los autores que ha
realizado un gran nimero de estudios sobre € trabajo colaborativo en la escuela
El argumenta que |as actividades realizadas en grupo, de forma conjunta, ofrecen
enormes ventgas que no estan disponibles en ambientes de aprendizae
individualizada. Se afirma que la constitucion de los sujetos, asi como su
aprendizaje y sus procesos de pensamiento, ocurre mediados por la relacion con
otras personas. Ellos producen modelos referenciales que sirven de base para los
comportamientos y raciocinios, asi como para los significados de las demas cosas.
En ese sentido, (Alvares & Del Rio, 2010) considera que cuando aprenden de
modo grupal “toman prestado” paulatinamente tales modelos de sus interlocutores

mas capacitados, pudiendo asi llegar a pasar sus limites.

Bakhtin, citado en (Freitas, 2010), explicaba que las palabras que se usan no
provienen de un diccionario, sino de otras personas. El acreditaba que |as personas
desarrollan, inicialmente, un proceso de ventriloquia, esto es, hablan por la boca
de otros, para después apoderarse de las palabras utilizadas, adaptandolas a sus

sentidos e intenciones expresivas particul ares.

Engestrom (2009) argumenta que € acto de pensar est4 relacionado con
actividades socialmente organizadas e historicamente formadas, presentando asi,
un carécter interactivo, dialégico y argumentativo. (Lave & Wenger, 2009), que
estudiaron los procesos de aprendizaje en situaciones no formales, describen lo
que ocurren en lo que denominan comunidades de préctica, grupos que forman

una entidad social y estan envueltos en emprendimientos conjuntos. Los autores
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afirman gue es por participar en actividades diarias, desarrolladas en su grupo de
trabajo, que ocurre la produccion, transformacion y cambios en laidentidad de las

personas, en su conocimiento y en sus habilidades practicas.

Desarrollando més la idea, (Schaffer, 2011), explica que, por la participacion en
comunidades de préctica, los individuos internalizan las normas, los habitos, las
expectativas, las habilidades y los entendimientos de esas comunidades, que
presentan maneras singulares de conocer, decidir, o que es importante saber y
entender de la redlidad. En la revision que realizaron sobre 10s mecanismos que
actian para potencializar |os aprendizajes en ambientes de colaboracién, (Jeong &
Chi, 2012), relatan que las investigaciones realizadas en &reas de Antropologia,
lingtiistica y Ciencia Organizacional sugieren que las personas pasan a compartir
memorias, conocimientos, 0 modelos mentales como resultados de trabajo en

conjunto.

2.2.2.- Fundamentacion Sociol6gica

Los beneficios de las actividades colaborativas entre estudiantes, han sido
resaltados de la misma forma que entre docentes, por diversos autores. Los
trabgjos de (Col, 2011), son g emplo de los que realizan un andlisis amplio de los
efectos de ese tipo de actividad entre estudiantes. Esos autores, afirman que los

estudiantes ganan en términos de;

Sociaizacion (lo que incluye aprendizaje de modalidades comunicativas y

de convivencia), control de los impulsos agresivos, adaptacion de las
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normas establecidas (incluyendo e aprendizaje relativa al desempefio de
papeles sociales) y superacion de egocentrismo (por medio de su punto de

vista);

Adquisicion de aptitudes y habilidades (incluyendo meoras en e

rendimiento escolar);

Amento de nivel en las aspiraciones escolares.

Las escuelas usuamente, no realizan actividades con los nifios, en las cuales
puedan gercitar sus habilidades comunicativas, |0s estudiantes usuamente, en la
sala de clase, responden Unicamente a las preguntas que hacen sus profesores.
Este autor observa que e trabgo colaborativo entre los estudiantes, cuando
envuelven las soluciones de problemas, posibilita hacer uso efectivo de esos
registros, pues necesitan de argumentaciones |6gicas, exponer ideas para trabagjar

conjuntamente.

(Colaco, 2011), observa que los nifios, al trabajar juntos, “orientan, apoyan, dan
respuestas e inclusive evallan y corrigen la actividad de sus compafieros, con lo
cua dividen € compafierismo del trabajo, asumiendo posturas y géneros
discursivos semejantes a los del profesor” Pag. 339. Esto lleva a percibir la
importancia del docente en estimular a sus estudiantes a trabgjar en grupo para
fortalecer un modelo interactivo que lleve a compartir ideas y no alaintervencion

autoritariay directiva.
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2.2.3.- Fundamentacion Pedagdgica

Seguin (Burden, 2009), Jean Piaget considera que € conocimiento es construido a
partir de conflictos de puntos de vista. Para Piaget, a través de la interaccion con
otros, combinando sus perspectivas de la realidad con la de otros, es que €

individuo, conoce a fondo nuevos enfoques.

En cambio, Vygotsky, enfoca la relacion causal entre la interaccion socid y los
cambios cognitivos. La participacion de una persona en la resolucién conjunta de
un problema puede cambiar la perspectiva de ella. Ese mecanismo es Ilamado
apropiacion. Concepto de zona de desarrollo proximal, es decir, la diferencia entre
cuanto es posible para una persona aprender sola y con ayuda de otros (Burden,

2009).

2.2.4.- Fundamentacion Legal

Constitucion de la Republica del Ecuador

Para poder realizar esta investigacion fue necesario consultar y apoyarse en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, en su Art. 26 se afirma que la
Educacién es un derecho gue tienen todas las personas a la Educacion, ademés e
Estado es quien debe garantizar que se cumpla este derecho, de tal manera que las
personas puedan lograr €l buen vivir, todos los ciudadanos y ciudadanas tienen el

derecho y la obligacion de participar dentro del proceso educativo.
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Plan Nacional del Buen Vivir

Objetivo 4.- Fortalecer las capacidadesy potencialidades dela ciudadania

A través de este objetivo se pretende ampliar y fortalecer la educacién inicial,
basicay bachillerato, de una manera planificada, utilizando los recursos didacticos
adecuados, las edtrategias, bao estandares de caidad, adaptabilidad vy

accesibilidad, segun sea adecuado.

L ey Organica de Educacion Intercultural

En & Art. 2 de esta ley, se detdlan los principios de la actividad educativa,
desarrollando y atendiendo a todos |os miembros de la comunidad educativa, entre

los principios mas importantes para esta investigacion, fueron;

Literal b, e cua habla sobre la Educacion para € Cambio, la educaciéon es
considerada indispensable para lograr la transformacion de la sociedad, por lo
tanto, a través de las estrategias pedagdgicas se desarrollaran € aprendizaje
colaborativa, € cual sera un camino para meorar la educacion y asi garantizar el

aprendizaje de | os estudiantes.

Literal g, la motivacion, a través del trabgjo colaborativo, se promovera el
esfuerzo individual y la motivacion que los nifios deben tener para lograr €
aprendizaje. El apoyar a los estudiantes garantizara un factor esencial para la

calidad de educacion.
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Caodigo dela Nifiez y Adolescencia

A través dd articulo 38, se presenta los objetivos de los programas de educacion,
los cuales deberan garantizar que los estudiantes logren desarrollar la
personalidad, aptitudes y capacidad mental, todo esto en un entorno ludico y
afectivo. Esto tiene relacion al presente tema de tesis, pues en dichos programas
de educacidn, tienen estan inmersos las estrategias pedagdgicas para lograr €
trabgo colaborativo de sus estudiantes, ayudando a desarrollar € pensamiento

autonomo, critico y creativo como lo dice € literal g) de este articulo.

2.3.- CATEGORIASFUNDAMENTALES

2.3.1.- Pedagogia

La pedagogia en su concepto se refiere a las habilidades que los docentes utilizan
para compartir conocimientos especializados con e contenido de su propia area.
L os docentes efectivos muestran una amplia gama de destrezas y habilidades que
conducen ala creacion de un ambiente de aprendizaje donde todos |os estudiantes
se sientan cOmodos y seguros de que pueden tener éxito escolar y personal. Esta
compleja combinacion entre habilidades y capacidades se integran en estandares
de ensefianza profesional, que también incluyen los conocimientos esenciales
disposiciones y compromisos que permitan a los educadores la practica de un

nivel ato.
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El término pedagogia tiene distintas definiciones;

Pedagogia es la ciencia de la educacion

Pedagogiaeslacienciay € arte de educar

Pedagogia es la reflexion metddica sobre la educacion para esclarecer y

orientar la practica educativa.

Sin embargo, el concepto moderno de Pedagogia es el siguiente: “pedagogia es la
filosofia, la ciencia y la técnica de educacion” (Matos, 2010, pag. 29). Ese
concepto es completo porgque cubre todos los aspectos fundamentales de la

pedagogia.

2.3.2.- Estrategia

(Bordenave, 2010) considera estrategia de ensefianza a camino escogido o creado
por e docente para direccionar a estudiante, pautado en una teorizaciéon a ser
aplicada en su préctica educativa. Partiendo de ese supuesto, (Masetto, 2009)
amplia el concepto de estrategia de ensefianza aprendizaje, considerandolas como
los medios utilizados por & docente para facilitar el proceso de aprendizaje de los
estudiantes. En esta definicion, entran la organizacion del espacio utilizado en
cuanto a la sala de clase, los materiales necesarios, |0s recursos audiovisuales, las
visitas técnicas, |os estudios de casos, las discusiones en grupos, € uso de internet

y de programas educativos entre innumerabl es otras opciones.
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Se comprende, entonces, que las estrategias y técnicas son recursos que pueden
agregar valores en los procesos de ensefianza y aprendizaje y que es importantes
que estén ligadas con los objetivos. Es asi que para escoger las estrategias de
ensefianza aprendizaje, (Masetto, 2009) sintetiza en tres puntos, a ser

considerados por e docente, para que este pueda al canzar sus objetivos;

1. Utilizar estrategias adecuadas para cada objetivo pretendido;

2. Disponer de estrategias adecuadas para cada grupo de estudiantes, o para

cada clasg;

3. Variarlas durante todo € curso.

En genera, las estrategias més adecuadas son las que ayudan a docente y €
estudiante a alcanzar |os objetivos propuestos. Es posible afirmar, entonces, que
punto central, en la eleccidn de una estrategia, es el conocimiento de |os objetivos

gue se desean acanzar.

“La colaboracidn, es la conviccion plena de que ninguno puede llegar a la meta si
no llegan todos” (Burden, 2009, pag. 4). La colaboracion se caracteriza por €
gjuste mutuo de los participantes en un esfuerzo coordinado para la resolucion

conjunta de problemas.

En la colaboraciéon, e proceso cognitivo puede ser dividido en grupos

entrelazados. Es decir, la colaboracion es una actividad coordinada, sincronizada
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que es resultado de un esfuerzo continuo de construccién y mantienen una

concepcién compartida de un problema.

La pedagogia se puede definir como la ciencia que estudia los procesos
formativos de todos |os seres humanos y esa ciencia pertenece alos campos de las
ciencias sociaes y ciencias humanas. Ciencia esa que esté dirigida especialmente
para conducir a los seres humanos en e camino de la independencia y que se
realizan en los asuntos cotidianos y asuntos de més profundos términos técnicos

gue son ensefiados por docentes especializados en |os asuntos que lo difunden.

La educacién se dice que es objeto del estudio de la pedagogia y fuente de
formacion, sinénimo de educacion, que estudia la educacion como un fendmeno
complgjo y multi-referencial que abarcan a la educacion en todas las etapas de
edades de los seres humanos. La pedagogia es usada en la ensefianza desde los
primeros afos de una persona hasta €l fin de su vida. La pedagogia es una ciencia
preciosa que valora, sobre todo, la excepcional labor de los profesionales

pedagogos.

En la antigua Grecia, eran |lamados pedagogos |os esclavos que acompafiaban a
los nifios que iban a las escuelas. Como esclavos, eran sumisos a nifio, sin
embargo tenian que hacer valer su autoridad cuando era necesario. Por ese

motivo, los esclavos desarrollaron gran habilidad en € trato con los nifios.
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2.3.3 Tipos de Estrategias pedagbgicas

TABLA 1- Tipos de estrategias pedagogicas

TIPOSDE ES:FRATEGIAS EJEMPLOS
PEDAGOGICAS
Estrategia de recuperacion de Paseos
percepcion individual. Excursiones
Visitas
Juegos
Estrategias de problematizacion Juego espontaneo
Debate

Juego dramético

Estrategia de descubrimiento e
indagacion

Juegos Didéacticos

Juego de Practicas y
Aplicacion
Cuestionamientos
Indagaciones en el entorno

Estrategias de proyectos

Armar y desarmar objetos
Observacion
Experimentacion

Clasificacion
Estrategiade insercion de Observacion
maestros, maestras, alumnosy Exploracion
alumnas, en € entorno Dialogo

Estrategia de socializacion
centrada en actividades grupales

Juegos draméticos
Juegos simbalicos
Danza

Fuente: (PERALTA, 2011)
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Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero
2.3.4 Estrategia del docente en la escuela

GRAFICO 1.- Estrategia del docente en la Escuela

INICIATIVA

TRABAJO
DE GRUPO

Fuente: Ministerio de Educacion Naciona - Universidad Francisco de Paula Santander - proyecto
“quédate”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Como se puede ver gque dentro de las estrategias en la Escuela, siempre estard e
trabgjo en grupo, que es parte esencia para que los estudiantes puedan
intercambiar conocimientos, compartir experiencias, ayudar ala socializacién con
la comunidad educativa, pues a través de este factor se da el trabajo colaborativo,
gue son aguellos en que todos los componentes compartiran decisiones tomadas y
son responsables por la calidad de 1o que es producido en conjunto, conforme sus

posibilidades e intereses.
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2.3.5.- Estrategias Educativas

L as estrategias educativas, estan centradas en;

Centrada en |os docentes

Basado en problemas

Basado en latransmision de informacion

Integrada

Basada en disciplinas

Orientada parala comunidad

Basada en cursos optativos

Basada en programas standad

Sistemética

Oportunista
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El principio esencia de las estrategias es adaptar |a ensefianzalo mas posible alas

competencias profesional es que se tienen definido previamente;

GRAFICO 2- Estrategias Educativas

RECURSOS

PROGRAMA

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

METODOSY TECNICAS
DE ENSENANZA

Fuente: Harden, (2010). Curriculum Styles and Strategies. Editorial: Middlesex. Boston

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

TABLA 2- Estrategias centradas en el estudiante

ESTRATEGIASCENTRADASEN EL ESTUDIANTE

LASVENTAJA CUALES SON

LOSINCONVENIENTES
CUALES SON

- Tiene Enfasis en aguello que €
estudiante aprende

- Facilita e aprendizaje a adoptar 10s
métodos de estudio

- El aprendizaje se convierte en una

tarea totalmente personal

-  Facilita la adquisicion de
autogprendizaje y aumenta la
motivacion

- Los estudiantes pueden desviarse de
los objetivos previstos

- Condicionalos habitos de estudio de
|os estudiantes

- Los estudiantes no se responsabilizan
por su aprendizaje

Fuente: Harden, (2010). Curriculum Styles and Strategies. Editorial: Middlesex. Boston

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero
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2.3.6.- Variedad de practicas pedagdgicas

Incorporacion alo cotidiano de la escuela los més diversos elementos y recursos o
la mejor utilizacion de los propios recursos existentes, innovandose en su Uso,
permite a educando vivenciar constantemente la variedad de condiciones, |o
imprevisto y lo nuevo. Los elementos que ayudan a quebrar la rutina, estas son
condiciones basicas para aprender, siendo la més importante estar dispuesto a

aprender.

Para esto se debe utilizar mecanismos diferenciados de intervencion, que son; en
Espacio y Tiempos escolares, intervencion en la concepcion metodoldgica, en las
estrategias metodol dgicas, en €l uso de materiales didacticos, en las concepciones

de evaluacion.

2.3.7.- Definicion del trabajo colaborativo

Seguin (Padilla, 2009), “son aquellas en que todos los componentes comparten
decisiones tomadas y son responsables por la calidad de 1o que es producido en

conjunto conforme sus posibilidades e intereses” Pag. 28

El aprendizaje colaborativo no son practicas recientes y resultan de diversas
corrientes del pensamiento pedagdgico. Para Arends, e origen del aprendizae
colaborativo, remota “a Grecia Antigua y el desarrollo contemporaneo comienzan
con los primeros psicol 6gicos pedagdgos y tedrics de la pedagogda del inicipo del

siglo XX (Arends, 2011, pég. 360).

29



Ademas, (Arends, 2011), afirma que John Dewey en su libro Democracia y
Educacion, propone que en un ambiente escolar sean reproducidas situaciones
sociales que preparan a estudiante para gercer la democracia. (Arends, 2011)
afirma que Dewey y sus seguidores, a presentar los procedimientos de la sala de
clases de sus propuestas, “enfatizaban la organizacion de pequefios grupos de
resolucion de problemas, constituidos por e estudiante que procuraban sus
propias respuestas y aprendiendo los proncipios democratico, a través de la

interaccidn diaria de unos con otros” (Arends, 2011, pag. 366)

Algunos supuestos tedricos de las propuestas de colaboracion fueron presentados
por psicologos como Gestal, Kurt Koffkay Kurt Lewin que desarrollaron lateoria
de la independecia socia y dinamica del grupo y por psicopedagogos como,

Piaget y Vygotsky, precursores del Constructivismo y del Sociointeraccionismo.

Un concepto simple de aprendizaje colaborativo presentado por (Dillenbourg,
2011) es que esa es una situacion de aprendizaje en € cua dos 0 mas personas
aprenden o intentan aprender algo juntas. De acuerdo con €l autor, ese concpeto
general puede ser interpretado de varias maneras, € nuimero de sujetos puede
sufrir gran variacion, pudiendo ser dos o millares de personas, aprender algo
también es un concepto muy amplio, pues puede significar acompafiamiento de un

CUrso.

En un contexto escolar, € aprendizaje colaborativo seria dos 0 mas personas,
trabgjando en grupos con objetivos compartidos, auxiliandose mutuamente en la

construccion ddl conocimiento. Al docente no basta solamente colocar, de forma
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desordenada a los estudiantes en grupos, sin crear situaciones de aprendizaje en
que puedan ocurrir intercambios significativos entre |os estudiantes y entre estos y

el docente.

Es la distribucién de tareas para ser realizadas en grupos de profesionales o
estudiantes, con € objetivo de solucionar problemas, aplicar experiencias,
construir proyectos, entre otros, de forma colaborativo y negociado. Para
desarrollar un trabgjo colaborativo, se debera tomar en cuenta las siguientes

posturas;

Estar abierto a diaogo, propuestas y construccion de actividades
colectivas

Divulgar para el grupo sus experiencias, ideas y propuestas

Mantener siempre actualizada su comunicacion dentro del aula de clases

Todaidea es bienvenidaa grupo.

Para desarrollar tareas de forma colaborativa, es preciso;

Compartir con los miembros del grupo la responsabilidad de estudiar,
investigar y desarrollar |as actividades;

Garantizar la libertad de expresion, desarrollo un clima en €l grupo que
permita ayuda, incremente nuevas ideas y procedimientos. No tener una
actitud defensiva al recibir un desacuerdo;

Saber discutir y buscar juntos una solucion de un problema, saber como

pedir y recibir un feedback;
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Facilitar las oportunidades de analizar |os procesos y cambios objetivos y
procedimientos,
Compartir las experiencias que desarrollan en grupo, permitiendo la

exposicion de ideas entre todos.

2.3.8.- Ventajasy Desventajas del trabajo colaborativo

Ventajas

(Bonilla, 2013), dice hay ventajas del trabajo colaborativo, estas son;

Maximo aprovechamiento de | os talentos de cada uno

Méxima creatividad a servicio de laclase

Mayor motivacion en las metas a a canzar

Descentralizacion del poder que resulta en mayor responsabilidad
individual

Mayor rapidez en la concretizacion, logro de mayor productividad.
Posibilidades de intercambios enriquecedoras de experiencias y papeles
Complementariedad de funciones

Nuevos enfoques y solucion paralos problemas encontrados

Gusto por las tareas a concretizar

El constante feedback entre los participantes (explicar, preguntar sobre
dudas gue tengan a sus comparieros)

Todos los miembros del grupo son corresponsables para al canzar las metas

u objetivos
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Aprender a gestionar situaciones de conflicto entre aquello que acreditan

con lo que se ven enfrentados.

Ambiente de aprendizaje més estimulante y participativo.

Desventajas

(Bonilla, 2013) Consideran las desventgjas de trabajo colaborativo;

Dispersion y distraccion que resulta en pérdida de tiempo

Choque de personalidades y procura de liderazgo que resulta en conflicto
Dificultad de aplicacion de métodos de trabajo en grupo eficaces
Ausencia de liderazgo que resulta en desmotivacion en cadena

Confusiéon en las funciones a desempefiar que resulta en desgaste del
grupo

Falta de productividad de algunos miembros que resulta en desequilibrio

productivo del equipo.

2.3.9.- Psicologia y €l trabajo colaborativo

(Burden, 2009), afirma que Vygotsky argumenta que las actividades realizadas en
grupo, de forma conjunta, ofrecen enormes ventajas, que no estan disponibles en
ambientes con aprendizaje individualizadas. Segun €l, la imitacion constituye en
una actividad esencial en € aprendizaje. El sujeto desempefia un papel activo y

tienen posibilidad de desarrollar alguno nuevo.
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El trabajo colaborativo entre docentes presenta potencial para enriquecer su
manera de pensar, actuar y resolver situaciones problemas, creando posibilidades
de éxito a la dificil tarea de la pedagogia. Ese tipo de trabgo viene siendo
considerado importante a punto de cambiar radicamente la naturaleza del

pensamiento del docente (Damiani, 2010).

2.3.10.- Estrategias pedagogicasy €l trabajo colaborativo

El trabajo colaborativo es una estrategia que puede contribuir para la planificacion
y la elaboracion de adaptaciones de los contenidos para € estudiante. El trabgjo
colaborativo es una estrategia para la resolucion de problemas, ya que consiste en
una relacion de ayuda entre los elementos de un grupo en la gecucién de las
tareas definidas. Los objetivos no son generalmente resultado de negociacion pues
son impuestos previamente. Dentro del grupo existen relaciones desiguales y a

veces, se verificala existencia de relaciones jerarquicas.

Se encuentra en e Aprendizaje Colaborativo, un recurso en € area pedagogica
gue consiste en establecer un procedimiento en € cua, los estudiantes, en
conjunto con el docente o0 con su propio compariero, estableciendo unarelacion de
reciprocidad. Esta relacion abarca desde la comprension hasta la interpretacion de
la informacion de determinados asuntos 0 mejor, permite intercambios activos de
ideas entre los pares, sean estos “docente - estudiante” o “estudiante - estudiante”

(Bessa, 2010).
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2.4-HIPOTESIS

A través de estrategias pedagogicas se puede incentivar al trabajo colaborativo de
los nifios y nifias de quinto grado de Educacion Basica de la Escuela “Ab. César
Montenegro Lainez”, parroquia Vicente Rocafuerte, canton Salinas, provincia

Santa Elena, afo lectivo 2014 — 2015

2.5.- SENALAMIENTO DE LASVARIABLES

Variable Independiente:

Estrategias Pedagbgicas

Variable Dependiente:

Trabgjo Colaborativo
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CAPITULO I1I

METODOLOGIA

3.1.- ENFOQUE INVESTIGATIVO

La investigacion estd basada en un enfoque de Campo, ya que para conseguir
informacion fue necesario que se apliquen técnicas a través de instrumentos de
investigacion aplicado en la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro

Lainez”, provincia Santa Elena, afio lectivo 2014 — 2015.

Lo que se pretendio establecer es conocer si los docentes practicaban e trabgo
colaborativo en clase, debido a los beneficios que trae consigo € hacerlo, sobre
todo para mejorar e aprendizaje de los estudiantes. Ademas es una investigacion
descriptiva, porque luego esos datos obtenidos, se tuvieron que analizar para

luego ser presentados en tablas y gréficos.

3.2.- MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

Esta es la modalidad que se utilizo en la investigacion para € desarrollo de este

proyecto, se considero los lineamientos de la investigacion de accion.

La investigacion serd descriptiva, no experimental ya que se estudio en relacién al
grupo que se sometié a andisis para determinar las dificultades existentes y

sugerir las posibles soluciones, utilizando el método cuantitativo y cualitativo.

36



Investigacion Cualitativa: La investigacion cualitativa o metodoldgica
cuaditativa es un méodo de investigacion que se basa en cortes
metodol 6gicos basados en principios tedricos tales como la fenomenologia
y lainteraccién socia empleando métodos de recoleccion de datos, con el
propésito de explorar las relaciones sociales y describir la redidad ta

como la experimentan sus correspondientes protagonistas.

Investigacion Cuantitativa: La investigacion o metodologia cuantitativa
es un procedimiento usando magnitudes numeéricas que pueden ser tratadas
mediante herramientas del campo de la estadistica. Esta investigacion se
utilizé cuando se obtuvieron resultados y esos datos fueron analizados
primero a través del campo estadistico, obteniendo frecuencias y

porcentajes paraluego ser presentadas en tablasy graficos.

Investigacion de Campo: Se trata de la investigacion aplicada para
comprender y resolver alguna situaciéon, necesidad o problema en un
contexto delimitado. Se trabajo en e ambiente natural en donde conviven
las personas, en este caso, en la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César
Montenegro Lainez” en donde se obtuvieron datos relevantes para €

andlisis.
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3.3.- TIPO DE INVESTIGACION

Investigacion bibliogréfica: Esta investigacion se aplicO cuando se
consultd en libros, revistas cientificas, articulos, fuentes online sobre
temas relacionados a la investigacion como las estrategias pedagogicas
para € trabgjo colaborativo, asi como también se utilizaron las fuentes
bibliogréficas del repositorio de la Universidad Estatal Peninsula de Santa

Elena.

Investigacion de Campo: Se utilizO esta investigacion cuando se
aplicaron encuestas y entrevista en las instalaciones de la Escuela de

Educacién Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”

3.4- METODO DE LA INVESTIGACION

Método Bibliografico: EI método bibliografico, se utilizé cuando se
consultaron fuentes bibliogréficas para realizar el marco tedrico de esta

investigacion.

Método Historico: Este método permitio estudiar investigaciones

pasadas, sobre temas relacionados a los trabgos colaborativos y como

estos ayudan amejorar €l rendimiento académico de los estudiantes.
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Método cientifico: A través de este método se pudo conseguir
informacion cientifica sobre los trabgjos colaborativos y como se los

puede aplicar con la utilizacion de estrategias pedagdgi cas adecuadas.

3.5.- POBLACION Y MUESTRA

La poblacion estd constituida por € conjunto de personas que componen la
comunidad educativa, director, docentes, estudiantes y padres de familia, la cual

estara distribuida de la siguiente manera;

TABLA 3.- Poblacién y Muestra

ESTRATO FRECUENCIA TECNICAS/
INSTRUMENTOS
Directivo 1 Entrevista
Docentes 6 Encuesta
Estudiantes 35 Encuesta
Padres de Familia 35 Encuesta
TOTAL 77

Fuente: Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Crigtina Rivera Tigrero

La muestra es un subconjunto de la poblacion, generalmente se aplica cuando la
poblacion es mayor a 100 unidades. Como se puede observar, la poblaciéon es
menor a 100 por lo tanto no es necesario que se aplique ninguna férmula

estadisticay se puede trabajar con todos la poblacién sin ningin inconveniente.

3.6.- TECNICASE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

En la presente investigacion se utilizaron las siguientes técnicas de investigacion;

La Encuesta: Se rediz6 a los Docentes de la Escuela de Educacion

Bésica, “Cesar Montenegro Lainez” sobre temas de relevante importancia
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para obtener la informacion que ayude a la realizacion del proyecto, asi
como también a los estudiantes sobre la percepcion que ellos tienen acerca
del trabgjo colaborativo.

La Entrevista. Este es un proceso de comunicacion que se rediza
norma mente entre dos personas, la entrevista se aplicd ala Directorade la
Escuela Lcda. Maritza Neira, y a los docentes de Quinto Grado de

Educacion Basica de la Escuela “Ab. Cesar Montenegro Lainez”

3.7.- PLAN DE RECOLECCION DE INFORMACION

TABLA 4.- Plan de Recoleccién de Informacion
PREGUNTASBASICAS EXPLICACION

Parala utilizacion de trabajo colaborativo

(Paraqué?
¢Dequé persona u Estudiantes de Quinto Grado
objeto?
Sobre la utilizacion de estrategias pedagogicas para €
¢Sobre qué aspecto? trabajo colaborativo

;Quién? ¢Quiénes? Investigador: Martha Cristina Rivera Tigrero

Directora, docentes, padres de familiay estudiantes.

¢A Quiénes?
+Cuando? 2014 - 2015
Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro
¢Donde? Lainez”
o~ Durante € periodo lectivo 2014 - 2015
¢cCuantas veces?
-Como? De forma grupal
¢cQuétécnicasde Encuesta.
recoleccion? Entrevistas.
¢Con qué? Cuestionarios de preguntas

Guiade Entrevista
Fuente: Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero
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3.8.- PLAN DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION

dirigidaadocentesy
estudiantes se pudo
determinar la situacién
problema, y eslafata
de estrategias
pedagdgicas que ayuden
adesarrollar el trabajo
colaborativo de los
estudiantes. Siendo
necesario que se
realicen acciones que
incentiven el uso de
estrategias para que las
clasesen € aulase den

de manera colaborativa.

otros, cuyainformacion
sea confiable, y con esto
se ayudo alaelaboracion
del marco tedrico dela
investigacion.
Ademés con la
aplicacion delos
instrumentos de
investigacion se pudo
obtener informacién
relevante parallegar a
conclusionesy
recomendaciones que
permitieron determinar la
solucion ala

preguntas, tanto para
entrevista como para
las encuestas, luego
con ayuda de tablas
y gréficos se
procedi6 a andisis
de los datos
obtenidos.

problemati ca encontrada.

de quinto grado dela

escuel a de educacion
bésica “Ab. César

Montenegro Lainez”

TABLA 5.- Plan de procesamiento de Informacion
Deter minacion de una Busqueda de Recopilacion de | Definicion y formulacion Planteamiento de
situacion informacion datosy andlisis soluciones

A travésde Se obtuvo informacion | Paralarecopilacién Después de obtener la La propuesta para
instrumentos de cientificadelibros, de datos fue informacion y analizarla | solucionar €l problema

investigacion como revistas, articulos, necesario la se pudo determinar lafata encontrado esla

encuestas y entrevistas, consulta a bibliotecas, aplicacion de de estrategias pedagogicas implementacion de
paginas online, entre cuestionarios de parael trabgo estrategias pedagdgica
colaborativo en los nifios parael trabgo

colaborativo delos
nifios de quinto grado
delaescuelade
educacion basico “Ab.
César Montenegro
Lainez”

Elaborado por: Martha Crigtina Rivera Tigrero

Fuente: Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
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3.9.- OPERACIONALIZACION DE LASVARIABLES

TABLA 6.- Variable Independiente: Estrategia pedagogica

Concepto Dimensiones Indicador es items Técnicade
I nvestigacion

Las estrategias | Estrategias educativas Recursos ¢Cudles son las edtrategias | Encuesta a Docentes
pedagdgicas representan pedaglgicas que usuamente
los instrumentos para la utiliza para dar sus clases?
efectiva consolidacion
de la propuesta ¢Es importante utilizar
curricular explicitada en Métodosy técnicas | estrategias pedagogicas dentro
el perfil y competencias de ensefianza. del proceso de ensefianza -
a ser desarrolladas en aprendizaje?
los estudiantes, tanto en
la dimensién ¢Usted utiliza actividades que
operacional como en la Programas de ayuden a desarrollar € trabgo
dimensién pedagdgica. ensefianza colaborativo?

¢Sus  estudiantes  son  los
principales actores dentro del
proceso de enseflanza -
aprendizaje?

Fuente: Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero
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TABLA 7.- Variable Dependiente: Trabajo Colaborativo

Concepto Dimensiones Indicadores items Técnicade
I nvestigacion

¢Utiliza recursos  didacticos | Encuesta a Docentes
Distribucion de tareas Recursos Materiales e adecuados para trabgjar de
para ser realizadas en didéacticos infraestructura manera colaborativa con sus | Encuestaa Estudiantes
grupos de profesionales estudiantes?
o estudiantes, con €l
objetivo de solucionar ¢Usted considera que la
problemas, aplicar infraestructura del aula es
experiencias, construir adecuada para desarrollar €
proyectos, entre otros, Practicadel estudiante | trabgo colaborativo?
de forma colaborativay
negociada. ¢A usted le gusta trabgar en

grupo dentro del aula de clase?

Evaluacion del
dominio ¢Su profesor incentiva al trabgjo
Estrategias en grupo?
colaborativas

¢Le gustaria que las actividades
que realicen dentro del aula en
clase sean mas colaborativas?

Fuente: Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Crigtina Rivera Tigrero
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3.10.- ANALISISDE LOSRESULTADOS

3.10.1.- Andlisisdela encuesta realizada a los Docentes

OBJETIVO: Conocer la perspectiva de los docentes con relacion a trabao
colaborativo y las estrategias pedagdgicas que se pueden usar.

1.- ¢Conoce qué es el aprendizaje colaborativo?

TABLA 8.- Concepto de Aprendizaje Colaborativo

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 2 33%
Poco de Acuerdo 0 0%
Nada de Acuerdo 4 67%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

GRAFICO 3.- Concepto de Aprendizaje Colaborativo

= Muy de Acuerdo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacidn Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 33% de los docentes encuestados estan muy de acuerdo en conocer que es €
aprendizaje colaborativo, en cambio, €l 67% no estan nada de acuerdo con esta
afirmacion, pues no tienen conocimientos suficientes sobre el aprendizaje

colaborativo.
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2.- ¢El trabajo en grupo puede ayudar a mejorar e aprendizaje en sus

estudiantes?

TABLA 9.- El trabgjo colaborativo en e aprendizaje colaborativo

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 1 17%
Poco de Acuerdo 4 66%
Nada de Acuerdo 1 17%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Crigtina Rivera Tigrero

GRAFICO 4.- El trabajo colaborativo en e aprendizaje colaborativo

= Muy de acuerdo
Poco de acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados:

El 17% de los docentes si estdn muy de acuerdo a consideran que €l trabagjo en
grupo puede ayudar amejorar € aprendizaje de los estudiantes, en cambio €l 66%
estan poco de acuerdo con esta aseveracion, en cambio e 17% estan nada de

acuerdo ya gue los estudiantes tienen a degjar que solo uno trabaje y € resto no lo

haga.
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3.- ¢Ha utilizado € trabajo colaborativo como estrategia de ensefianza en sus

clases?
TABLA 10.- El trabgjo colaborativo como estrategia de ensefianza
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 0 0%
Poco de Acuerdo 1 17%
Nada de Acuerdo 5 83%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 5.- El trabajo colaborativo como estrategia de ensefianza

= Muy de Acuerdo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados:

El 17% de docente estén poco de acuerdo en que han utilizado €l trabajo en grupo
para llevar a sus clases, en cambio, e 83% restante, estan nada de acuerdo, pues
no han utilizado €l trabajo colaborativo como estrategia de ensefianza, ya que aln

no saben como hacer para obtener mejores beneficios.
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4.- ¢lLas estrategias pedagogicas correctas pueden ayudar a meorar €

proceso de ensefianza - aprendizaj e?

TABLA 11.- Adecuadas Estrategias Pedagogicas

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 5 83%
Poco de Acuerdo 0 0%
Nada de Acuerdo 1 17%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Béasica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 6.- Adecuadas Estrategias Pedagdgicas

= Muy de Acuerdo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 83% de los docentes estdn muy de acuerdo en considerar que usando las
correctas estrategias pedagdgicas pueden ayudar a mejorar € proceso de
ensefianza aprendizaje, en cambio & 17% estan nada de acuerdo en considerar que
esto suele ocurrir solo a veces, esto tiene que ver con diferentes factores, como el

material que dispongan y los conocimientos que tengan |os docentes.
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5.- ¢Es importante utilizar estrategias pedagogicas dentro del proceso de

ensefianza - aprendizaje?

TABLA 12.- Importancia de utilizar estrategias pedagdgicas

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de acuerdo 5 83%
Poco de Acuerdo 1 17%
Nada de Acuerdo 0 0%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

GRAFICO 7.- Importancia de utilizar estrategias pedagdgicas

= Muy de Acuerdo

Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 83% de los docentes si estan de acuerdo en que es muy importante de utilizar
estrategias pedagbgicas dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, en cambio,
e 17% estén poco de acuerdo pues solo consideran gque a veces es importante,
pues, en base a su experiencia no siempre tuvieron buenos resultados con sus

estudiantes, ya que es necesario elegir las adecuadas para | os estudiantes.
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6.- ¢Usted utiliza actividades que ayuden a desarrollar

colaborativo?

el trabajo

TABLA 13.- Actividades para desarrollar €l trabajo colaborativo

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 0 0%
Poco de Acuerdo 4 67%
Nada de Acuerdo 2 33%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 8.- Actividades para desarrollar el trabajo colaborativo

= Muy de Acuerdo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 67% de los docentes estan poco de acuerdo a realizar actividades que ayuden
a desarrollar e trabajo colaborativo, en cambio € 33% restante estan nada de
acuerdo a no utilizar actividades, esto es porque no consideran importante

desarrollar el trabajo colaborativo en los estudiantes.
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7.- ¢Sus estudiantes son los principales actores dentro del proceso de

ensefianza - aprendizaje?

TABLA 14.- Los estudiantes son |os principal es actores dentro del proceso de

ensefianza - aprendizaje

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 1 17%
Poco de Acuerdo 0 0%
Nada de Acuerdo 5 83%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 9.- Los estudiantes son |os principales actores dentro del proceso de
ensefianza - aprendizaje

= Muy de AcuerdOo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 17% de los docentes si estdn muy de acuerdo pues consideran que sus
estudiantes son los principales actores dentro del proceso de enseflanza —
aprendizaje, en cambio, e 83% no lo hacen, por lo tanto estan nada de acuerdo,
esto nos da a entender que en la mayoria de ocasiones, los docentes utilizan una

ensefianzatradicional paraimpartir sus clases.
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8.- ¢Utiliza recursos didacticos adecuados para trabajar de manera
colabor ativa con sus estudiantes?
TABLA 15.- Utilizacion de recursos didacticos
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE

Muy de Acuerdo 1 17%

Poco de Acuerdo 2 33%

Nada de Acuerdo 3 50%

Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

GRAFICO 10.- Utilizacién de recursos didéacticos

= Muy de Acuerdo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacidn Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 17% de los docentes si estan muy de acuerdo en que han utilizado recursos
didécticos para trabajar de manera colaborativa, € 33% de ellos estén poco de
acuerdo pues a veces utilizan recursos didacticos, todo depende de la actividad
gue estan haciendo o lo que esperan conseguir, por ultimo, e 50% restante estan
nada de acuerdo, consideran que no utilizan recursos didacticos que

especificamente trabajen de manera colaborativa.
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9.- ¢Usted considera que la infraestructura del aula es adecuada para

desarrollar el trabajo colaborativo?

TABLA 16.- Lainfraestructura del aula es adecuada para desarrollar €l trabajo

colaborativo
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 4 66%
Poco de Acuerdo 1 17%
Nada de Acuerdo 1 17%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Béasica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 11.- Lainfraestructura del aula es adecuada para desarrollar el trabajo
colaborativo

= Muy de Acuerdo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Béasica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 66% de los docentes si estdn muy de acuerdo, consideran que la infraestructura
es adecuada para poder desarrollar €l trabago colaborativo, en cambio e 17%
piensa estén poco de acuerdo, todo dependeran del tipo de actividad, en cambio €l
17% restante estan nada de acuerdo ya que consideran que no es asi, porque,

seguin su criterio hace falta més espacio en € aula
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10.- ¢Legustaria aplicar estrategias pedagogicas adecuadas para desarrollar

el trabajo colaborativo en clase?

TABLA 17.- Aplicar estrategias pedagdgicas para desarrollar €l trabajo

colaborativo
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy de Acuerdo 5 83%
Poco de Acuerdo 1 17%
Nada de Acuerdo 0 0%
Total 6 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 12.- Aplicar estrategias pedagdgicas para desarrollar el trabajo
colaborativo

= Muy de Acuerdo
Poco de Acuerdo
= Nada de Acuerdo

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 83% de los docentes encuestados, estan muy de acuerdo en que si les gustarian
aplicar estrategias pedagdgicas para desarrollar €l trabajo colaborativo, en cambio,
e 17%, estan poco de acuerdo pues a veces consideran que les gustaria utilizar
estrategias para lograr ese fin, pues, piensan que no es muy importante trabajar en

grupo, dentro del aulade clase.
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3.10.2.- Andlisisdelas encuestasrealizada a los Estudiantes

OBJETIVO: Identificar los problemas que tienen los estudiantes a la hora de
trabgjar de manera colaborativaen e aulade clase.

1.- ¢Usualmenterealizastrabajos en grupo, dentro del aula de clase?

TABLA 18.- Trabajos en grupos

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 15 43%
No 20 57%
A veces 0 0%
Total 35 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 13.- Trabajos en grupo

= S
No
= A veces

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacién Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 43% de estudiantes consideran que s realizan trabajos en grupo dentro del
aula, mientras que el 57% respondieron gque esto no es asi, pues los docentes mas

se dedican adictar sus clases y no hacen trabajar alos estudiantes en equipos.
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2.- ¢Sefala con una X aquella actividad colabor ativa que tu consider es te han
aportado mas?

TABLA 19.- Actividades colaborativas importantes

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Presentaciones orales 1 3%
Debates 4 11%
Discusién tipo texto 9 26%
Trabajo en grupo 21 60%
Total 35 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Crigtina Rivera Tigrero

GRAFICO 14.- Actividades colaborativas importantes

3%

11%

= Presentaciones orales
Debates

= Discusion tipo texto

= Trabgjo en grupo

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

Andlisis de Resultados;

El 3% de los estudiantes piensan que a ellos le aportaron més las presentaciones
orales, a 11% los debates |le aportaron mas conocimientos, mientras que € 26%
piensan gue las discusiones tipo texto las mas significativas, en cambio & 60%

trabajos en grupo.
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3.- ¢Tus profesores han dedicado tiempo al trabajo colaborativo fuera del

aula?
TABLA 20.- Trabgjo colaborativo fueradel aula
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 5 15%
No 26 74%
A veces 4 11%
Total 35 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacién Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 15.- Trabajo colaborativo fueradel aula

= S
No
= A veces

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Crigtina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 15% de estudiantes encuestados consideran que los profesores si han dedicado

tiempo para el trabao colaborativo fuera de clase, mientras que e 74% no piensa

igual, y afirma que los docentes no han dedicado tiempo a trabajo colaborativo,

en cambio e 11% a veces consideran que lo hacen.
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4.- ;Cuales de las siguientes destreza consideras que desarrollarias megor en
el trabajo colaborativo?

TABLA 21.- Destrezas a desarrollar

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Destrezas Oraes 10 28%
Destrezas Escritas 9 27%
Ambas 16 45%
Total 35 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacién Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 16.- Destrezas adesarrollar

= Destrezas Orales
Destrezas Escritas
= Ambas

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 28% de estudiantes consideran que las destrezas orales son aquellas que mas se
desarrollaran, mientras que el 27% afirman que son las destrezas escritas y € 45%
de estudiantes piensan que ambas destrezas son las que se desarrollan a través del

trabajo colaborativo.
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5.- ¢Estarias dispuesto a utilizar estrategias para desarrollar € trabajo

colaborativo en € aula de clase?

TABLA 22.- Disposicion para el trabajo colaborativo

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 30 86%
No 5 14%
A veces 0 0
Total 35 100%

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina RiveraTigrero

GRAFICO 17.- Disposicion para el trabajo colaborativo

= Si
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= A veces

Fuente: Estudiantes de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

Andlisis de Resultados;

El 86% de estudiantes encuestados consideran que si estarian dispuestos a utilizar
estrategias para desarrollar €l trabajo colaborativo en € aula de clase, en cambio
el 14% aln tienen dudas sobre € uso de estrategias que ayuden a desarrollar e

trabajo colaborativo.
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3.10.3.- Andlisisde Entrevista Realizada

Nombredelaentrevistada: Lcda. MaritzaNeira

Objetivo: Obtener informacion sobre la utilizacion de estrategias pedagogicas

para el trabajo colaborativo en estudiantes de quinto grado.

1.- ¢Parausted qué estrabajo colaborativo?

El trabajo colaborativo, sirve para, incentivar alos estudiantes a trabajar en grupo,
a establecer relaciones de colaboracion, no solo entre docentes y estudiantes, sino
también entre estudiante y estudiantes. Ademés € trabajo colaborativo es cuando

el docente ensefia algo de manera grupal.

2.- ¢Es importante que los docentes realicen trabajo colaborativo como
estrategia para ensefiar en sus clases?

Si es muy importante, porgue no solamente les ayudara a los estudiantes captar
informacion de manera dinamica, sino también a desarrollar habilidades sociales
entre las personas que conforman los grupos de trabajo, se podran comunicar de

manera eficaz.

3.- ¢Los docentes de la Escuela utilizan e trabajo colaborativo como
estrategia de ensefianza?

Lamentablemente no siempre utilizan € trabajo colaborativo, esto se debe a que
falta més informacion sobre la importancia que tiene la utilizacion de actividades

gue ayuden adesarrollar este tipo de trabajo.

59



4.- ¢Cudles consideran que son los problemas que presentan los profesores a

lahoradeaplicar €l trabajo colaborativo?

Bueno considero que es la falta de informacion por parte de los docentes, también
la falta de material que tienen a su disposicion, para usar y poder desarrollar

adecuadamente el trabajo colaborativo.

5.- ¢A través de estrategias pedagogicas los docentes pueden aplicar €

trabajo colaborativo dentro de sus clases?

Claro que si se puede, todo depende del material que los docentes tengan a su
disposicion, pues en ocasiones, las estrategias pedagogicas son € mejor camino

que se puede hacer para aplicar € trabgjo colaborativo en sus clases.
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3.11.- ANALISIS

Encuesta realizada a Docentes

A traveés de las encuestas realizadas a Docentes, se pudo determinar que ellos a
pesar de tener |0s recursos e instalaciones adecuadas, en muchos casos no cuentan
con la informacion oportuna y necesaria para saber cOmo necesitan operar para
lograr un trabajo colaborativo adecuado, es por eso que se hace necesario e
imprescindible una guia de estrategias pedagogicas para ayudar a estudiante a

mejorar su aprendizaje.

Encuestarealizada a Estudiantes

Mediante e andisis de las encuestas realizadas a los estudiantes se pudo
determinar que los estudiantes no tienen los suficientes conocimientos sobre que
es e trabgjo colaborativo y cudles serian los beneficios que con ello traeria a su
vida estudiantil, sin embargo, también se pudo determinar |la predisposicion que

tienen los estudiantes para utilizar el trabajo colaborativo dentro del aula de clase.

Entrevistarealizada al Directivo

En base a la entrevista la directora de la escuela ayud6 con datos importantes
sobre las estrategias pedagdgicas que los docentes pueden utilizar para lograr €

trabajo colaborativo y de esta manera potenciar las capacidades de |os estudiantes.

61



3.12.- CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES

3.12.1.- Conclusiones

El 67% de los docentes desconocen que es € aprendizaje colaborativo, por
lo tanto no saben cdmo ponerlos en préactica paralograr que los estudiantes

aprendan de mejor manera.

El aprendizaje colaborativo no es cominmente usado por los docentes ala
hora de dar sus clases debido a que no saben que estrategias serian las

adecuadas para aplicarlo.

Los estudiantes de quinto grado dentro del proceso de ensefianza
aprendizaje tienen un papel pasivo, pues lo Unico que hacen es escuchar
las clases sin opcidn a participar de una manera activa en €llas, es decir,

utilizan una enseflanzatradicional.

Existe predisposicion por parte de los estudiantes para participar
activamente de estrategias pedagogicas que ayuden a desarrollar el trabajo
colaborativo dentro del aula de clase y logrando mejorar sus capacidades

tanto intelectuales, psicol dgicas y sociales, entre otras.

62



3.12.2.- Recomendaciones

Se necesita capacitaciones permanentes a los docentes, para que puedan
tener a su disposicion, estrategias que les permitan aplicar € trabgjo

colaborativo en las diferentes actividades que hagan en la escuela.

Es recomendable usar el trabgjo colaborativo, dentro del aula de clases,
pues de esta manera se garantiza e aprendizaje significativo de los

estudiantes.

Los docentes deben cambiar su metodologia de ensefianza, en donde los
estudiantes tengan una participacion mas activa, pues actualmente utilizan

una ensefianzatradicional.

Es recomendable disefiar y aplicar estrategias pedagdgicas para € trabajo

colaborativo de nifios y nifias de Quinto Grado de la Escuela de Educacion

General Bésica “Ab. César Gaspar Montenegro Lainez”.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA

4.1. DATOSINFORMATIVOS

TABLA 23.- Datos Informativos

Titulo

Estrategia Pedagbégica para € trabgo
colaborativo de los nifios y nifias de Quinto
Grado de la Escuela de Educacion Generd
Béasica “Ab. César Montenegro Lainez”,
parroquia Vicente Rocafuerte, canton salinas,
provincia Santa Elena, afo lectivo 2014 -
2015.

Institucion g ecutora

Escuela de Educacién Bésica “Ab. César
Gaspar Montenegro Lainez”

Beneficiario Estudiantes de Quinto Grado, Docentes,
Directora
Parrogquia Vicente Rocafuerte, canton Salinas,
L, provincia Santa Elena
Ubicacion

Tiempo estimado parala

Periodo lectivo 2014 — 2015

€j ecucion
Equipo Egresada: Martha CristinaRivera Tigrero
Responsable Tutor: MSc. Zoila Ochoa Sanchez
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Costo Aproximadamente $ 850.00

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

4.2. ANTECEDENTESDE LA PROPUESTA

Seguin (Parrilla & Danidls, 2011), €l trabajo colaborativo es aguel en que todos los
componentes que pertenecen comparten las decisiones tomadas y son
responsables por la calidad de que es producido en conjunto, conforme a sus
posibilidades e intereses. Esto se pudo determinar a través de la investigacion
bibliografica, logrando determinar la importancia y beneficios que tienen €
aplicar trabagjo colaborativo, para lograr que sus estudiantes puedan desarrollarse

de unameor manera.

De acuerdo alos resultados obtenidos de las encuestas, se pudo determinar que en
la actualidad los docentes no utilizan ningun tipo de estrategia pedagogica para
lograr €l trabgjo colaborativo de sus estudiantes, sin embargo, estan dispuestos a
utilizarlas, pues, ahora conocen los beneficios que trae consigo € desarrollar este
tipo de trabajo en €l aula de clase. Es asi que se comprueba la factibilidad de la
propuesta, ya que tendra aceptacion por parte de docentes, estudiantes, padres de
familia y directora de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro

Lainez”
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4.3. JUSTIFICACION

Desarrollar el trabajo colaborativo es necesario, pues tiene un gran potencial en la
renovacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje, combinando los puntos
fuertes de varios individuos, de modo de influenciar positivamente el aprendizaje
de los estudiantes. Ademas el mayor beneficio del trabajo colaborativo es exponer
a los estudiantes, recursos més diversificados, opiniones diversas y diferentes
estilos de ensefianza y de comunicacion, 0 que es muy enriquecedor y permitira

mejorar sus aprendizajes.

El trabajo colaborativo ayuda a que | os estudiantes pueda discutir ideas, procura e
consenso Y la superacion de conflictos, tiende a aumentar € grado de satisfaccion
de los docentes y estudiantes, incentivando al mayor desenvolvimiento en la
apropiacion de nuevos conocimientos y resolucién de problemas, asi como la
construccién de nuevas practicas pedagdgicas con impacto decisivo en la mgoria

de los aprendizajes de | os estudiantes.

4.3.1. Importancia

Es importante que se apliquen estrategias pedagogicas para el trabajo colaborativo
en los estudiantes, pues de esta manera los estudiantes podra trabgjar, producir,

desenvolver actividades, teniendo en vista un determinado fin. Los estudiantes
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trabgjaran juntos, los miembros de un grupo se apoyan, visualizando el acanzar
los objetivos comunes negociados por el colectivo, estableciendo relaciones que
tienden a la no jerarquizacion, liderazgo compartido, confianza mutua y co-

responsabilidad por la conduccién de acciones.

4.3.2. Factibilidad

Esta propuesta es factible pues cuenta con la predisposicion de los docentes para
aplicar estrategias pedagogicas para € trabgo colaborativo, ademés de los

estudiantes y demas comunidad educativa.

4.3.3. Probleméatica Fundamental

La problemética fundamental de este trabgo investigativo, es la fata de
estrategias pedagogicas, para fomentar el trabgo colaborativo. Los docentes
tienen desconocimiento de los beneficios que tendran los estudiantes en trabajar
de manera colaborativa en sus clases. Este tipo de trabagjo sirve para unir a las
personas en torno de proyectos comunes y que e factor de haber més recursos
humanos en un grupo puede promover el éxito de aquello que e grupo se propone

redlizar.

Los docentes al no contar con suficiente informacion sobre la importancia de
realizar € trabajo colaborativo en clase, estan perdiendo muchas oportunidades
como la posibilidad de que los estudiantes discutan sus ideas, procuren consensos
y superen conflictos, ademas tienden a aumentar su grado de satisfaccion de los

docentes, incentivando a la apropiacién de nuevos conocimientos y resolucion de
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problemas, es por eso que la utilizacién de nuevas estrategias pedagogicas,

creardn un impacto decisivo en lamejoria de los aprendizajes de |os estudiantes.

4.4. OBJETIVOS

4.4.1. Objetivo General

Implementar una guia de estrategias pedagdgicas adecuadas para e trabgo
colaborativo de los nifios y nifias de quinto grado de la Escuela de Educacion
Basica “Ab. César Gaspar Montenegro Lainez”, parroquia Vicente Rocafuerte,

cantén Salinas, provincia de Santa Elena, periodo lectivo 2014 — 2015.

4.4.2. Objetivos Especificos

Ofrecer ala comunidad educativa estrategias pedagdgicas para € trabgo

colaborativo en € aulade clase.

Promover e uso de estrategias pedagdgicas para € trabajo colaborativo

delos nifios y nifias de Quinto Grado.

Generar un aporte a los docentes de la Escuela de Educacion Basica “Ab.
César Gaspar Montenegro Lainez”, con la elaboracion de una guia de

estrategias pedagdgicas.

4.4.3. Beneficiarios
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Los beneficiarios seran los nifios y nifias de quinto grado, de la Escuela de
Educacion Basica “Ab. César Gaspar Montenegro Lainez”, pues a través de
estrategias pedagogicas, se incentivara € trabajo colaborativo. Haciendo que
todos los nifios trabajen para un mismo objetivo, mejorando € aprendizae, a
través del intercambio de ideas, pensamientos, logrando en conjunto llegar a la
soluciones de los problemas planteados, hacer estudiantes méas auténomos e
independientes, logrando ademés que |os estudiantes estén envueltos en € proceso

educativo.

Los beneficiarios indirectos, serdn los docentes pues a través de trabao
colaborativo, hacen que esto se torne una préctica recurrente, exigiendo nada méas

gue una pequeiia revolucion en laculturay en las practicas de la escuela.

4.4.4. Impacto Social

En los estudiantes, directora, docentes, padres de familiay deméas miembros de la
comunidad educativa, € impacto que tendrd € aplicar estrategias pedagdgicas
para € trabajo colaborativo de los nifios y nifias de quinto grado, sera positivo,

pues se fomentara la cultura colaborativa entre todos.

El trabajo colaborativo eficaz es un factor necesario para € desarrollo de los
estudiantes, pues ellos aprenden meor cuando se integran con los comparieros y
relacionan nuevas ideas como € conocimiento comlin existente vy

consecuentemente para el desarrollo de la escuela.

69



4.5. FUNDAMENTACION

Definicion de Guia

Una guia es algo que orienta o dirige algo hacia un objetivo. Puede usarse en
multiples contextos, por ejemplo, guia de turismo, es aquella que dirige a los
turistas hacia los sitios mas representativos, mostrando sus bellezas, una guia de
metodol ogias es aquella que guiara a los docentes para lograr |a ensefianza de los

estudiantes.

Estructura de una guia didactica

Esta es una estructura segun (Llarena, 2012)

1.- Identificar  nombre de la actividad

2.- Area de motivacion ala que esta dirigidala actividad

3.- Colectivos destinados preferentes. Este campo es orientativo y no vinculante

4.- Nivel y duracién en horas de la actividad

5.- Herramientas informéticas necesarias para € desarrollo de la actividad

6.- Introduccion, que justifica el interés de la actividad y objeto de lamisma

7.- Objetivos, relacion breve de los objetivos generales y especificos que persigue

laredizacion de la actividad
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8.- Recursos. Todos ellos de acceso libre y gratuito

9.- Temporalizacién, indicando € tiempo que se debe dedicar a cada una de las

partes del proceso de ensefianza/ aprendizaje

10.- Evauacion que se han incluido en breve cuestionario de evaluacion inicia,
para valorar |0s conocimientos previos y unas orientaciones parala evaluacion del

proceso de aprendizaje.

11.- Algunos recursos pueden ayudar a profundizar en los contenidos de la

actividad.

Ademas deberan ir, la presentacién del curso, los objetivos generdes, los

requisitos necesarios y un cronograma de actividades.

El aprendizaje colaborativo, parte de la idea de construccién colectiva, en la
busqueda de nuevos conocimientos, que a su vez, resultan de la interaccion entre
los individuos. Son varias las teorias que contribuyen para la comprension de
aprendizaje colaborativo, todos tienes en comun el mismo objetivo: considerar |os
individuos como agentes activos en la construccion de su conocimiento. Teniendo
en vista que los presupuestos constructivista e interaccionista son |os que més dan
soporte a los ambientes de aprendizaje colaborativo, las teorias de Vygotsky y de

Piaget van encontrando esas cuestiones.

De modo general, las teorias contribuyen para la propuesta de aprendizae

colaborativo, una vez que consideren que e conocimiento se dé por la
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experiencia, por la interaccion y por compartir ideas. La teoria de Piaget tiene
como punto central, la estructura cognitiva del sujeto y valorizacion de los
diferentes niveles de desenvolvimiento, que es facilitado por la oferta de
actividades y dsituaciones que son desafiantes. La interaccion social y €
intercambio entre individuos funcionan como estimulos a los procesos de

adquisicién del conocimiento (Campos, 2011).

Esta teoria reconoce que los sujetos son agentes activos en la construccion del
conocimiento de manera que, trabgjando en grupo, pueden, intercambiar sus
propias contribuciones, pueden andlizar las interrogantes de diferentes formas y

también producir significados con base en la comprension entre |os sujetos.

El trabajo colaborativo surge como una alternativa, porque rompe con la vision
fragmentada y tradicional. Hay posibilidades de compartir el mismo proyecto,
visualizando alcanzar determinados objetivos, utilizando las estrategias
pedagbgicas adecuadas, para lograrlo, siendo instrumentos importantes en €

proceso de aprendizaje.

Vygotsky es uno de los autores que han hecho estudios que tiene relacion con €
trabajo colaborativo en la escuela, é argumenta que las actividades realizadas en
grupo, de forma conjunta, ofrecen enormes ventajas, que no estan disponibles en
ambientes de aprendizaje individualizadas. El autor explica que la constitucion de
los sujetos, asi como de sus aprendizajes y sus procesos de pensamiento ocurre
mediados por la relacion con otras personas (procesos inter-psicol 6gicos)

(Campos, 2011).
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Laidea es que es de caracter eminentemente social de consciencia humana, como
afirman innumerables investigaciones, esto explica que se conciben la vida mental
como medida principal por € lenguge, que es lo que diferencia de los seres
humanos de los animales. Todo signo es un fendmeno exterior, creado en terreno
interindividual, en el curso de las interacciones sociales. El signo tiene funcién
generadora y organizadora de los procesos pedagdgicos, ya que la experiencia

sblo puede ser asimilada por medio de la comunicacion.

4.6. METODOLOGIA

Esta investigacion tiene que ver con las estrategias pedagdgicas que ayuden al
trabgjo colaborativo, de los nifios y nifias de quinto grado de la Escuela de

Educacion Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”.

La metodologia, que se utilizd primero fue la de familiarizar a los docentes con
las estrategias pedagdgicas que se pueden utilizar para € trabajo colaborativo
dentro del aula de clase, a través de diferentes actividades. Se ensefiaran los
procedimientos que se deben utilizar, asi como los beneficios que trae consigo el

trabajo colaborativo en e aprendizge de los nifios y nifias.

La guia se aplicard en € Ultimo Quimestre del afio lectivo 2015 — 2016, la
frecuencia en la que se llevara a cabo sera en dos a tres veces por semana, cada
una de las actividades expuestas, quedando a consideracion de los docentes otro

tipo de actividades de acuerdo alas estrategias propuestas.
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Los responsables de aplicar las actividades seran los docentes, son ellos quienes

utilizaran las estrategias y actividades en las asignaturas que consideren adecuadas

para lograr que los estudiantes desarrollen sus potencialidades de una mejor

manera.

4.7. PLAN DE ACCION (METODOL OGIA)
TABLA 24.- Plan de Accién

Enunciados I ndicador es Mediosde
verificacion
Fin
Desarrollar el trabajo | Lograr que un 95% de | Elaborar estrategias
colaborativo a través de|los estudiantes | pedagdgicas.
estrategias pedagdgica. desarrollen € trabao
colaborativo.
Propdsito
Mejorar €l aprendizaje de los | Utilizar el 95% de las | Estudiantes de
estudiantes estrategias quinto grado.
pedagdgicas

Aula
Lugar donde se imparte clases.

Verificar que € aula
tenga las condiciones
acordes para aplicar €

Directivos, Docentes

y Estudiantes.

trabajo colaborativo.
Actividad
1.- Regiones Naturales del | Promover la | Socializacion con los
Ecuador utilizacion de las| docentes y
2.- Interrelacién  entre los | estrategias estudiantes.
elementos que conforman € | pedagogicas para €
ecosistema trabajo colaborativo

3.- Historiade Nuestro planeta

4.- Epocas Geol6gicas

5.- Paralelos y Meridianos

6.- Poslectura: Plantear
Soluciones

7.- Buen uso y cuidado de
nuestra casa

8.- Proteccion
ambiente

9.- Dramatizacion de un cuerpo
popular

del  medio

74



10.- El medio ambiente

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacidn Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”
Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

ESTRATEGIA PEDAGOGICA
PARA EL TRABAJO
COLABORATIVO DE LOS
NINOSY NINASDE QUINTO
GRADO

AUTORA:

MARTHA CRISTINA RIVERA TIGRERO
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NOVIEMBRE - 2015

I ntroduccion

Vygotsky afirma que € hombre aprende por medio de la interaccion con otras
personas, constituyendo de esa forma su intelecto. El afirma también, que la
insercion del individuo en un determinado ambiente social y cultural es parte

esencial de su constitucion como persona.

El trabajo colaborativo se vuelve importante dentro del proceso de aprendizaje de
los estudiantes, teniendo, que buscar, diferentes mecanismos para aplicarlo dentro
declase, y unade €ellas es através de estrategias pedagdgicas, siendo esto, lo quea
continuacion se detalla en la presente propuesta, de tal manera que sea un
instrumento que ayude a docente para meorar e proceso de enseflanza -

aprendizgje y también al estudiante, para motivarlo a que cada dia aprenda mas.

Estas estrategias propuestas, son las mas acordes para utilizarlas de acuerdo a

Curriculo de Educacion General Bésica de Quinto Grado.
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Paralelos y Meridianos------==========mmmmmm oo 87

ACtiVidad # 6 ==een=mmmmmememem e e 89
ACtiVidad # 7 ==eenmmemmmem e e 93
Buen uso y cuidado de nuestra casa--------=-=============m=mmmmmmmmm oo 93
Actividad # 8 --—--——=-——--~—=mm= e 95
Proteccion del Medio Ambiente -------=-======mmmmmm oo 95
Actividad # 9 -——--——--——--~—=mm- e 97
Dramatizacion de un cuento popular ----===============mmmmmmmmm oo 97
Actividad # 10--------——--~===m= e 99
El medio Ambiente --~--~--~--~=—--m==rmmm e 9

Objetivosdela propuesta

Motivar alos estudiantes para que aprendan de manera dinamica, através
del trabgjo colaborativo.

Incentivar e trabajo colaborativo, en € aula de clase, mediante la

aplicacion de estrategias pedagogicas presentados en la propuesta.
Aplicar a los nifios a través del trabgjo colaborativo, intercambiar

experiencias que ayuden a incrementar sus conocimientos con un

aprendizajes activo.
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Fuente: www . google.com

Actividad # 1
REGIONESNATURALESDEL ECUADOR

Estrategia Pedagdgica: Trabajo en Equipo

Definicion:

Es una manera de organizar las actividades de aprendizaje en €l aula, en la cud,
los estudiantes se agrupan de dos en dos, para hacer una determinada actividad.
Materia: Ciencias Naturales

Tiempo: 40 Minutos

Objetivo Servir de apoyo para debates, intercambiando opiniones y
respetando alos demés comparieros, que piensan distinto.
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Recur sos

- Internet

- Computadora
- Impresora

- Tijera

- Cartulina

- Cartulina

Técnicasde
M otivacion

Para que los estudiantes se sientan en confianza, deberan
sentarse en grupo, luego el docente explicara € juego, por
gemplo; Yo soy Cristina'y me gustan los choclos, esta es
lainicial de sunombrey con la cua construyé unafrase q
empezd con la misma inicial, asi deberdn hacer todos los
miembros del grupo.

Procedimientos

El docente para formar las pargjas de trabgjo, con € fin de
gue se conviertan en pargas pedagdgicas, para lo cud
seguiralos siguientes pasos,

1) Es importante que los docentes expliguen a sus
estudiantes que es un trabgo en parga, y que objetivos
pretende alcanzar.

2) Elegir las actividades adecuadas en donde es
conveniente aplicar un trabgjo en pargas, para obtener
mejores resultados

3) Preguntarles a los estudiantes que les pareciO trabajar
utilizando esta estrategia pedagdgica, hacer preguntas
también sobre el tematrabajado en clase, de tal manera que
puedan evaluar s efectivamente lograron captar lo
transmitido en clase.

Descripcion de la actividad: Se van a dividir en pargja a
los estudiantes, y se mandara a investigar sobre los
productos agricolas de las regiones naturales, luego se les
dira que en pargjas armen un collage con paisgjes tipicos de
cada region, en donde mostraran sus costumbres, plantas
gue se cultivan y € climaquetiene.

Esta estrategia pedagdgica se puede aplicar a cuaquier
materia que se de en la escuela.

Actividades

Los docentes pueden aplicar este tipo de estrategias como
mejor les parezcan, en este caso se dard dos tipos de
actividades muy divertidas y que pueden ser aplicadas a
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Sugeridas cualquier asignatura solo variando los temas principal es.
- Adivina Adivinador

- Celdas de Aprendizaje

Fuente: www.google.com

Actividad # 2

INTERRELACION ENTRE LOSELEMENTOS QUE CONFORMAN LOS

ECOSISTEMAS

Estrategia Pedagdgica: Lluviade Ideas

Definicion:

La lluvia de ideas es una estrategia realizada en grupo, que sirve para generar
ideas aprovechando la capacidad creativa. Esta estrategia consiste en que un
grupo de estudiantes, generen tantas ideas como le sea posible en un periodo
breve de tiempo.

Materia: Ciencias Naturales

Tiempo: 35 Minutos
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Facilitar el surgimiento de nuevas ideas sobre un tema o

Objetivo problema determinado.
- Semillas
Recur sos - Agua
- Luz
- Hojas para apuntes
- Esfero.
Esta actividad sera para ayudarles a que se conozcan
Técnicasde mejor;
Motivacion

- En un circulo sentados todos los estudiantes, un
estudiante va diciendo su nombre y que les pica en alguna
parte del cuerpo, luego cada nifio tendra que recordar €l
nombre de su compariero y que parte del cuerpo les picaba.

Procedimientos

- El docente debera formar grupos dependiendo el nimero
de estudiantes tengan en €l aula, lo sugerido es, maximo 5
estudiantes por grupo.

- Luego se plantearan una problematica, de acuerdo a la
asignatura que estan viendo.

- Indicarles a los estudiantes, que para resolver e
problema, todos deben dar ideas que consideren puedan
contribuir adecuadamente alograrlo.

- Cuando ya se tengan distintas ideas, los estudiantes
deberan hacer un mapa conceptual, en donde se evidencien
esas ideas.

- Por ultimo se dard una exposicion pequefia de lo que les
parecio €l trabagjo en grupo y a que conclusiones llegaron
paralasolucion del problema.

Descripcion: Primero redlizar un experimento, en donde
los estudiantes deben observar lo ocurrido y contestar
preguntas que el docente les dira Pero para hacerlo
primero se debe hacer mesas redondas en el aulade clasey
plantear preguntas, como ¢Qué pasd con las semillas
expuestas a laluz?, ¢Qué pasod con las semillas expuestas a
la oscuridad?, ¢Por qué consideras importante el agua en €l
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desarrollo de las semillas?, ¢Como crees tu que influye la
luz en la geminacion de las semillas?

Luego todos los estudiantes daran sus puntos de vista sobre
las preguntas, para luego obtener sus conclusiones y poder
compartirlo con sus deméas compafieros y comparieras.

Esta estrategia pedagdgica se puede aplicar a cuaquier
materia que se de en la escuela.

Tema Materiaalaqueseaplica

Fuente: www.google.com

Actividad # 3
HISTORIA DE NUESTRO PLANETA

Estrategia Pedagdgica: Debate

Definicion:

El debate hace mencién a una controversia, discusion o contienda. Los debates
tienen un moderador y publico asistente.

Materia: Estudios Sociales

Tiempo: 40 Minutos

Ayuda a que los estudiantes puedan gercitar vocalizacion y
expresion, valorando €l respeto a las opiniones de los demés
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Objetivo a fin de que sean capaces de saber comportarse en
situaciones complicadas.
- Hojas en donde se expondran las teorias de latierra
Recur sos - Hojas de apunte
- Esferos
Esta dinamica consiste en que un participante recuerde
Técnicasde | alguna cosa en voz ata Luego €l resto de participantes
motivacion deben manifestar lo que cada uno de ellos les recuerda, por

ejemplo; “pensé en una vaca”, el otro estudiante dice “esto
me recuerda a los terneros”, entre otros.

Procedimientos

- Se puede aplicar una discusion guiada, en este caso, €
docente 0 agun estudiante, sera el modelador del debate.

- Luego plantear una situacion, esta puede ser cuaquier
materiadel curriculo.

- Los estudiantes deberan dividirse, en aquellos que estan de
acuerdo con el temay los que no lo estan.

- De esta manera los estudiantes diran sus puntos de vista
cadavez que e modelador les de la palabra.

En debate en pequefios grupos, son conformados de 5 a 6
estudiantes, tratando un tema libre o sugerido por € docente
quien debe controlar, coordinar y moderar € grupo de
trabgjo.

Descripcion: El docente formara dos grupos, se analizaran
las teorias sobre e origen de la Tierra, € primero grupo
investigara sobre la teoria catastrofica y € segundo grupo
sobre lateoria evolutiva.

Ellos defenderan sus puntos de vista, para lo cua deberan
investigar mucho sobre estas teorias.

El docente sera € mediador del debate, de tal manera que
garantice que los estudiantes tengan orden y puedan expresar
todo lo que piensan de tal manera que defiendan sus puntos
devista.
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Fuente: www.google.com

Estrategia# 4
EPOCASGEOLOGICAS

Estrategia Pedagdgica: Grupos de Investigacion

Definicion:

Grupo de estudiantes reunidos para investigar un caso especifico, logrando un

objetivo comun.
Materia: Estudios Sociales

Tiempo: 50 Minutos

Objetivo

Resolver problemas, aportando ideas, conocimientos y
experiencias de manera activa.
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Hojas

Impresora
Cuaderno para apuntes
Recur sos Esferos

Hoja impresa con el tema o problema planteado y que deben
investigar
Humanos (Estudiantes, Docente)
Esta actividad se lo hara al inicio de la clase, €l docente le
pedird que se ponga de pie y les dicen: “Tengo escondidas
en el aula las claves de la clase de hoy y tienen que buscar

Técnicasde | hasta encontrarlas™.

M otivacion

Pera antes de eso, € docente habra escondido de forma
estratégica varios papeles con ideas sobre la clase. Luego
cuando los estudiantes hayan encontrado todas las claves, €
docente explicara cual sera los temas mas relevantes a
tratar.

Pr ocedimientos

- Este tipo de estrategias se |o puede aplicar para resolver un
problema, y se lo puede utilizar en cualquier asignatura que
el docente considere adecuado.

- El docente formard los grupos e acuerdo a las
caracteristicas de cada estudiante, luego les plantea un
asunto o problema especifico

- Cada grupo de trabajo estudiara una parte del problemay
cada miembro de estos grupos creados seleccionardn un
aspecto gque consideren tengan mas conocimientos sobre €l
topico dado.

- Ademéas pueden reforzar sus aportaciones, a través e
investigaciones realizadas en internet, o libros.

- Luego llegaran a conclusiones y se procederq a la
elaboracion de un informe o producto, € cua deberan
exponerlos frente a la clase. De esta manera e docente
evaluaralos conocimientos de |os estudiantes.

Descripcion: Los docentes formaran grupos, en donde cada
uno de €ellos debera elegir un lider, luego a cada uno de los
lideres e docente les llamara y sorteara los temas de
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investigacion.

Cada grupo, investigara sobre la era que le toco y luego que
obtengan toda la informacidon, se organizaran para
exponerlas en la sda de clase en donde resadten las
caracteristicas de cada una de las épocas geol bgicas.

Fuente: www.google.com

Actividad #5
PARALELOSY MERIDIANOS

Estrategia Pedagogica: Proyectos Colaborativos

Definicion:

Conjunto de actividades colectivas que promueven e uso eficiente de recursos,
materiales e infraestructura centrados en desarrollar en estudiantes actitudes
positivas frente a aprendizgjey lainvestigacion.

Materia: Estudios Sociales

Tiempo: 20 Minutos
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Promover en los estudiantes el desarrollo de competencias

Objetivo actitudinales frente al aprendizge.

- Cuaderno para apuntes

- Esferos
Recur sos - Impresora

- Hojas formato A4

- Maletareciclada

- Humanos (Estudiantes, Docente)

El docente debera plantear una pregunta relacionada al tema
Técnicas que se va a tratar, luego hara preguntas para que los

M otivacionales

estudiantes den sus puntos de vista, para motivar a los
estudiantes, deberan decirles frases que los alienten a pensar
y racionar sobre temas especificos.

Pr ocedimientos

- El docente debe tener en claro que eslo que se va a pedir a
cada grupo de estudiantes, quienes serdn divididos de
acuerdo al nimero total que estan en €l aula.

- Los proyectos pueden ir, desde andlisis de poemas, autores,
recopilacion de problemas matematicos, capitales y
ciudades, entre otros. Dando libertad a docente, pues puede
ser utilizado en diferentes areas de estudio.

- Por ejemplo, se pude hacer el proyecto “La Maleta
Magica”, en esta actividad, los grupos tendran una maleta la
cual puede ser reciclada.

- Todos los grupos haran distintos temas con sus maletas,
por gemplo, € grupo A, hara la maleta vigiera, en esta los
estudiantes deberan traer recortes, objetos, entre otros, que
identifique a los diferentes paises que estén estudiando, asi
como aquellos objetos que identifiquen sus culturas y
costumbres, € grupo B, puede hacer la maleta numérica, en
ella guardaran gercicios matematicos que han resuelto con
sus compafieros y que les han resultado mas dificil, con €
objetivo de tenerlos a su disposicion cuando necesiten
repasar sus lecciones, y asi sucesivamente.

- Los proyectos colaborativos quedan a disposicion de los
docentes de acuerdo a las necesidades de | os estudiantes.

Descripcion: Para esta actividad, e docente formara los
grupos y luego les dira a cada uno que hagan con objetos
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reciclador un globo terraqueo en donde estén claramente
especificados, donde queda las zonas. Polar Artica, templada
norte, Térrida, Templada sur, polar Antartica.

A través de este trabagjo e estudiante podra entender los
hemisferios que tiene latierra.

Fuente: www.google.com

Actividad # 6
POSLECTURA: PLANTEAR CONCLUSIONES

Ensefarles a los estudiantes a trabagjar en equipo para lograr
un objetivo en comun.
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Cuaderno para apuntes

Esferos
Recur sos Impresora
Hojas formato A4
Humanos (Estudiantes, Docente)
Técnicasde | Pararedizar esta actividad, se expondran en clase un video
M otivacion motivacional, que les transmitan a los estudiantes un

mensgje claro sobre la importancia que tienen & seguir
aprendiendo.

Procedimientos

- Formar grupos de diferentes maneras, una de estas maneras
es, que los docentes hagan papeles enumerados del 1 a 4,
luego cada estudiante sacara un papel.

- Una vez que los estudiantes tengan el papel ala mano, y
sepan qué numero les toco, € docente les dird que formen
grupos con aquellos comparieros que tienen los mismos
nUmeros.

- Luego les diran que les pongan nombre a cada grupo, fijen
quien es & coordinador de actividades y darlas a conocer al
resto delaclase.

- Se fomentara a través de esta estrategia €l disfrute social
del trabajo en equipo.

- Pues & docente pondra actividades para resolver en clase y
los grupos tendrén que hacerlo, pero trabajando con todos
los miembros.

Descripcion: Los estudiantes leeran un cuento: “El tio lobo
y el sobrino conejo”, luego se formaran grupos pequefios
para comprender mejor € cuento. Para comprender y sacar
conclusiones se haran preguntas como: ¢por qué €l hortelano
estaba lleno de Cdlera?, ¢Por qué se escondio en € lugar
mas frondoso de la finca?, ¢Qué pensd el sobrino congo
cuando vio a tio lobo?, ¢por qué & lobo se dgo tentar
nuevamente por e sobrino congo?, ¢Coémo termina el
cuento?

Luego conversaran con los miembros del grupo sobre la
leccion que tiene el cuento “El Tio lobo y el sobrino conejo”.
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“El tio Lobo y el Sobrino Conejo”

Fuente: Libro de Lenguay Literaturade 5° Afio de Educacion General Basica

Habia una granja bien cultivada de un campesino honesto, quien noté que las
legumbres de su huerto estaban en ruina, es decir, destrozadas las hojas de

lechuga, de coles y nabos. Cierto dia, € hortelano tratd de investigar e motivo
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del dafio. Hizo su escondite en un lugar frondoso de la finca y, armando una
trampa, consiguié tomar prisionero a sobrino congo. El hortelano, Ileno de
colera, amarrd por las patas al congo y, sujetandolo contra un &rbol, partio a
caldear un chuzo para sancionar a animal.

El cong o, que esperaba este severo castigo, estaba impaciente. Pero, de pronto,
se asoma su tio lobo, quien, curioso, le pregunta por su suerte. El astuto congjo
le contesta:

- jAh, tiol... me amarraron para gque asista a una fiesta en dénde habra baile,
salchicha y buen vino, pero como a mi esas cosas no me gustan, prefiero que
me cojan preso.

- jQué tonto eres, sobrino!- contestd € lobo. — Yo, que ando sin comer, iria
gustoso a ese banquete. - jQué bien! — dijo € congo. — Sabia que te gustaba y
por eso te dedico este regalo... bueno, zdfame estos amarres y acéptame el
brindis de familia.

El lobo no se dej6 esperar. Abrid e cordel y puso en libertad a conegjo. Luego
el conglo amarré con la misma piolaasu tio.

- Gracias, lobito bobito — dijo €l congo y, sonriendo se despidio desedndole una
buena fiesta. Minutos después llegd e hortelano con € fiero cadeado y dijo: -
Ah, ¢tu eres @ congo?, jAhora, friégate por pendejo!

El fuego lacré las piernas de tio lobo. Los alaridos funestos podrian oirse hasta
el lugar donde reia a mandibula batiente su sobrino. El hortelano dio la libertad
a lobo y le aconseg 6 no volver por ese lugar.

El lobo, jurd vengarse de su sobrino y, patojeando, siguié sus huellas hasta que
le encontrdé sobre una colina. El lobo dijose “Ahora no te escaparas”. Pero el
atento sobrino grito:

- jTiolobo! jTio lobo! Aqui tengo una sorpresa para UD.

El incrédulo lobo guardd silencio y no hizo caso. Pero € conejo e mostré desde
la atura una piedra que habia envuelto con piel de borrego. No dej6 de tentarle
al lobo tal oferta.

- Bueno, - Dijo € lobo. — Si es asi, damelay te perdono.

El congjo dijo:

- Alli va, tio lobo.

Y la solt6 desde la altura. El atado, que venia rodando por € plano inclinado,
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tomaba velocidad. El 1obo, que se aprestaba a cogerlo, sufrié un golpe atroz, y
murié de contado.

En esta forma & congjo libré su pellgo y hoy vive lleno de aegria en los
paramos de la Sierra Andina.

Fuente: Libro de Lenguay Literatura de 5° Afio de Educacion General Basica, Pag. 38

Actividad #7
BUEN USO Y CUIDADO DE NUESTRA CASA

Estrategia Pedagdgica: Rueda de |deas

Definicion

Grupo de personas colocadas en circulo, en donde el docente quede en la parte
central, dando ideas sobre un mismo tema.

Materia: Estudios Sociales

Tiempo: 40 Minutos

Fomentar e andlisis critico, la organizacion de ideas y
Objetivo resolucién problemas.
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Recur sos

Cuaderno para apuntes
Esferos
Humanos (Estudiantes, Docente)

Actividades de
M otivacion

El docente prepara cartulinas para todos |os estudiantes, con
fotos sobre actividades del como se debe hacer para tener
cuidado con €l planeta, asi como aquellas cosas que no se
deben hacer.

Luego un estudiante de una anfora sacarafichas, por jemplo
s saca una carta donde esta laimagen de una actividad que
si deben hacer para el cuidado del planeta entonces dird Si se
hace y si no es asi entonces dirén no se hace.

Esto ayudara a despertar €l interés de sus clases.

Procedimientos

- El docente debera solicitarles a los estudiantes que se
ubiquen en circulo, luego iniciara una historia (que sea
contada como un caso), pero no diciéndoles € final, sdlo se
informara los datos principales y dejar que cada estudiante
anada una parte de la historia, cuando sea € turno de
hacerlo.

- El objetivo de esta actividad es seguir con las aportaciones
de ideas que cada estudiante hace, hasta que al final sellegue
aunaconclusién del caso.

Descripcion: El docente hara una mesa redonda con todos
los estudiantes de la clase, en esa mesa redonda, el docente
hard preguntas, como; ¢Coémo cuidamos nuestra casa para
gue se mantenga en buen estado?, esto le ayudara a los
estudiantes a compartir ideas, para saber cudes son las
acciones que deben tomar para conservar € planeta en buen
estado.

Pues con las lluvias de ideas |legarén a a gunas conclusiones
y recomendaciones.
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Fuente: www.google.com

Actividad # 8
PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
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Fomentar el andlisis critico, la organizacion de ideas y
resolucién problemas.

Computadora
Internet
Humanos (Estudiantes, Docente)

Para redizar esta actividad, se sddra a redizar las
actividades al aire libre, luego € docente elegira a un nifio
dentro del grupo, € cua tratard de pisar las sombras de
algunos de sus comparieros.

Los nifios que se dejan pisar la sombra de sus comparieros,
salen del juego y asi sucesivamente.

- Para esta actividad, el docente debera hacer uso de un foro
en internet, puede ser la creaciéon de un grupo en Facebook
por gemplo, o cuaquier otra herramienta, en donde le
permita poder poner un tema especifico y darle a conocer a
todos |os estudiantes.

- Los estudiantes con supervision y autorizacion de sus
padres, entraran a los foros y escribiran o que piensan sobre
el topico, dandoles a conocer a sus comparieros sus puntos
de vista, intercambiando conocimientos y experiencias.

Descripcion: Los docentes harén un foro en internet, pueden
hacer uso de las redes sociales, ali pondran una pregunta,
por ejemplo: “Importancia del medio ambiente”.

En este foro cada estudiante plasmard sus ideas, sobre las
medidas que deben tomar para la proteccion del medio
ambiente, luego, en las clases se sacaran las conclusiones y
recomendaciones para que los estudiantes colaboren con la
proteccion del medio ambiente.
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Actividad #9
DRAMATIZACION DE UN CUENTO POPULAR
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Fortalecer e aprendizge activo en los estudiantes,
permitiendo acceder al conocimiento de forma significativa.

- Internet

- Computadora

- Impresora

- Cuento popular

- Hojas

- Esferos

- Instrumentos para la dramatizacion.

Para realizar esta actividad los estudiantes se dividiran en
dos grupos unos serén e dia y los otros la noche. Luego €
docente trazara una linea de partida la cua estara separada
por 1.50 mts. de distancia.

Lejos de ellas se marcaran los refugios. Atras de la primera
linea permaneceran los nifios del grupo de diay detrés de la
segunda forman filas los de las noches, es decir estan de
espaldas.

El docente dice: dia 0 noche. Si esta haciendo dia, esta fila
sale corriendo hacia el refugio estas serén perseguidas por la
noche.

Si los nifios del grupo de dia son alcanzados por la noche,
entonces estas se transforman en noche. Después todos
vuelven a sus puestos iniciales.

- El docente presenta una situacion problemética a grupo de
trabgjo, en e€lla, intervienen distintos personajes que
generamente desempefian roles opuestos, esta situacion va a
depender de los tdpicos que € docente quiera poner en
préctica de acuerdo al curriculo de quinto afio de educacion
bésica.
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- Cada integrante del grupo escoge un persongje y actla, sin
decirle alos comparieros quien es, para que ellos adivinen su
representacion.

- El resultado del juego puede ser un informe, sobre el
proceso de discusion que llevaron a cabo los estudiantes y
sus respectivos roles.

- Este tipo de actividad permite a estudiante aplicar sus
conocimientos tedricos en una situacion real, promoviendo
la comprensiéon de la posicion y actitudes de las personas
ante ciertos problemas.

Descripcion: Los estudiantes reunidos en grupo deben
realizar una investigacion, sobre un cuento popular que les
llame la atencion. Luego se lee el cuento y se comienza a dar
roles de cada uno de los integrantes del cuento, asi como de
un narrador 0 narradora quien se encargard de contar la
historia mientras |os otros actlan.

Actividad # 10
EL MEDIO AMBIENTE
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Enseflarles a trabgjar en grupo a los estudiantes, siendo
tolerantes con aquellos que no piensen igual.

Humanos (Estudiantes, Docente)
Otros recursos materiales que e docente considere
necesario.

Los estudiantes formaran un circulo. Luego uno de €ellos
sonrie forzadamente. Después se hace el gesto de agarrar con
la mano la sonrisa y se la bota a otro. Todos los demés
jugadores, deben permanecer serios, nadie puede sonreir,
excepto & que recibe la sonrisa hasta cuando la bota hacia
otra persona. Luego debe permanecer serio y van saliendo
del circulo, los que no cumplen lasreglas del juego.

- Los miembros de los diferentes grupos de trabagjo se
distribuiran para tratar los pro y contra sobre alguna
determinada situacion o tema.

- Por gjemplo, se quiere hacer un andlisis de los medios de
comunicacion, entonces se daréa la suficiente informacion
sobre € asunto

- Luego se dividira a la clase en tres grupos, uno hara de
juez, e otro de defensor y un Ultimo grupo que sera quien
haga el andisisfina del tema.

- Sedara un tiempo para que |os grupos puedan presentar sus
opiniones mientras que €l tercer grupo debera apuntar todo
pararedizar e informefinal.

Descripcion: El docente dividird a los estudiantes en dos
grupos, uno de €ellos dara sus puntos de vista sobre como
cuidar e medio ambiente y e otro grupo dira su otro punto
de vista, de ta manera que se lleguen a conclusiones
respetando |os diferentes puntos de vista.
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CAPITULOV

MARCO ADMINISTRATIVO
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5.1.- Recur sos | nstitucionales

TABLA 25.- Recursos Institucionales

HUMANOS

egresada
RECURSOS

MATERIALES
Computadora, hojas A4, Papelografos, cuaderno, libros, guias
didécticas, Impresoras.

ECONOMICOS
$805.65 APORTE DEL INVESTIGADOR

INSTITUCIONALES
Escuela “Ab. César Montenegro Lainez”

Estudiantes, docentes, directora, padres de familia, tutora,

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

5.2.- Recursos M ateriales

TABLA 26.- Recursos Materiales

DESCRIPCION CANT VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
Resmade hojas A4 5 $3.75 $18.75
Impresora 1 120.00 120.00
Anillados 8 1.50 12.00
Empastados 5 10.00 50.00
Esferos 3 0.30 0.90
Celular 5 meses 35.00 175.00
Movilizacion 5 meses 45.00 225.00
Cd 4 1.00 4.00
Varios 100.00 100.00
TOTAL 705.65

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

5.3.- Total Recursos

TABLA 27.-Total Recur sos
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N° DESCRIPCION VALOR TOTAL
1 Recursos Humanos 0.00
2 Recursos Materiales 705.65
3 Otros Gastos 100.00
TOTAL $ 805.65

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero
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5.4.- Cronograma

TABLA 28- Cronograma de actividades

ACTIVIDADES

NOV DIC ENER FEBR MARZO ABR
2015 2015 2016 2016 2016 2016
2|3 2|3 2|3 2|3 2|3 2,34

1.- Socializacion tutor de trabajo de titulacion

2.- Elaboracion de trabajo detitulacion

3.- Elaboracion del | capitulo

4.- Avances de tesis capitulo I.

5.- Elaboracién marco tedrico

6.- Investigacion de campo en la Escuela

7- Aplicacion de encuestas.

8.- Andlisis y ponderacion de resultados.

9.- Elaboracién marco administrativo.

10.- Avances detesis Capitulo 11 y 111

11.- Elaboracién Capitulo IV y V.

12.- Elaboraciéon de matriz de actividades.

13.- Revision y correccion del proyecto final

14.- Presentacion a consejo académico de trabajo
detitulacion fina

15.- Resultado de aprobacion y sustentacion de
trabajo de titulacion

Elaborado por: Martha Cristina Rivera Tigrero

104




BIBLIOGRAFIA

Alvares, F., & De Rio, D. (2010). El trabgo Colaborativo. Editorial: Artmed:

Buenos Aires.

Arends, L. F. (2011). Diccionario de Pedagogia. Editoria: Nouvelles: Lisboa.

Bessa, N. (2010). Colaborar para aprender - Una introduccion a aprendizae
colaborativo. Editorial: ASA: Lisboa.

Bonilla, C. S. (2013). Trabajo colaborativo como estrategia didactica para
desarollar la capacidad del pensamiento auténomo y critico promoviendo €
aprendizaje significativo en los estudiantes del Colegio San Bartolomé. Obtenido
de Universidad de Cuenca
http://dspace.ucuenca.edu.ec/bitstream/123456789/4809/ 1/ TESI S.pdf

Bordenave, J. D. (2010). Estrategia de Ensefianza Aprendizaje. Editorial: Voces:

Barcelona

Burden, V. (2009). El aprendizaje colaborativo. Editorial: Lopez: Madrid.

Campos, F. (2011). Cooperacién y aprendizagje on-line. Editorial: DP&A: Lisboa.

Col, S. (2011). Actividades colaborativas entre estudiantes. Editorial: Cortez:
Madrid.

Colaco, F. (2011). El papel del docente y e trabgo colaborativo. Editorial:

Norman: Buenos Aires.

105



Damiani, M. (2010). Entendiendo €l trabajo colaborativo en educacion. Editorial:
UFPR: Lisboa.

Dillenbourg, P. (2011). The evolution of research on collaborative learning. Edit:

Elsevier: Boston.

Freitas, K. (2010). El significado de |las palabras. Editorial: Cortez: Buenos Aires.

Jeong, K., & Chi, M. (2012). Working group at school. Chicago.

Lave, F., & Wenger, D. (2009). collaborative work. Boston.

Llarena, M. (2012). Estructura de las guias didacticas. Editoria: Read: Madrid.

Loila, P. (2011). El aprendizaje colaborativo. Editoria: Artmed: Madrid.

Masetto, M. T. (2009). Nuevas tecnologias y mediacion pedagdgica. Editorial:
Papirus: Madrid.

Matos, L. (2010). Pedagogia Y Didéactica. Editorial: Books: Barcelona.

Padilla, F. (2009). Trabajo Colaborativo. Editoria: Luz: Madrid.

Parrilla, A., & Daniels, H. (2011). Creacion y desenvolvimiento de grupos de
apoyo para docentes. Editoria: Loyola: Vaencia.

106



PERALTA, T. (2011). monografias.com. Obtenido de
http://www.monografias.com/trabaj 0s82/estrategi as-de-ensenanza-

aprendi zaj e/estrategi as-de-ensenanza-aprendizaj e.shtml

Rolda, P. B., & Contreras, A. R. (2013). Guia de trabajo colaborativo para lograr
la inclusién de los estudiantes con capacidades diferentes en €l centro educativo
francisco de orellana, de la comunidad de santa rosa, perteneciente a la parroquia
Sevilla don Bosco, canton morona. Obtenido de Universidad Poletécnica
Salesiana, Sede Cuenca:
http://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/5147/1/UPS-CT002727.pdf

Schaffer, L. (2011). School and collaborative work. Boston.

Tinzman, e. a. (2011). El trabajo colaborativo en €l aula de clase. Barcelona.

Zanata, L. (2010). Actividades colaborativas. Editorial: Artmed: Barcelona.

107



BIBLIOTECA VIRTUAL UPSE

Codlo, Tissert Juana Lidia. (2014). La Organizacion del proceso de
Ensefianza - Aprendizaje de la Escritura (...).Retrieved from:
http://site.ebrary.com/lib/upsesp/docDetail .action?docl D=10337393& p00
=metodol 0g%C3%A Datdetlatescritura

Crosera, Silvio (2013). Los consgjos del psicologo para entender a tu hijo.

Retrieved from http://www.eblib.com

Karapetkova, Holly; Britannica Digital Learning; Feldman (2013). Me

gustair ala Escuela. Retrieved from http://www.eblib.com

Larson, Jeanette. (2011). El dia de los nifios. Building a culture of literacy

in your community through. Retrieved from http://www.eblib.com

108



ANEXOS



Anexo 1.- Formato de Encuestas a los Docentes

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD CIENCIASDE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA EDUCACION BASICA

OBJETIVO: Conocer la perspectiva de los docentes con relacion a trabajo
colaborativo y las estrategias pedagdgicas que se pueden usar

1.- ¢Conoce qué es el aprendizaje colaborativo?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

2.- ¢El trabajo en grupo puede ayudar a meorar e aprendizaje en sus
estudiantes?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

3.- ¢Hautilizado € trabajo colaborativo como estrategia de ensefianza en sus
clases?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

4.- ¢Las estrategias pedagogicas correctas pueden ayudar a mejorar €
proceso de ensefianza - aprendizaj €?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

5.- ¢Es importante utilizar estrategias pedagogicas dentro del proceso de
enseflanza - aprendizaje?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo




6.- ¢Usted utiliza actividades que ayuden a desarrollar € trabajo
colaborativo?

Si
No
A Veces

7.- ¢Sus estudiantes son los principales actores dentro del proceso de
enseflanza - aprendizaje?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

8.- ¢Utiliza recursos didacticos adecuados para trabajar de manera
colaborativa con sus estudiantes?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

9.- ¢Usted considera que la infraestructura del aula es adecuada para
desarrollar € trabajo colaborativo?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

10.- ¢Legustaria aplicar estrategias pedagogicas adecuadas para desarrollar
el trabajo colaborativo en clase?

Muy de Acuerdo
Poco de acuerdo
Nada de Acuerdo

iMuchas Gracias por su colaboracion!



Anexo 2.- Formato de Encuestas realizada a | os Estudiantes

OBJETIVO: Identificar los problemas que tienen los estudiantes a la hora de
trabgjar de manera colaborativaen e aulade clase.

1.- ¢Usualmenterealizas trabajos en grupo, dentro del aula de clase?

Si
No
A veces

2.- ¢Sefala con una X aquella actividad colabor ativa que tu consider es te han
aportado mas?

Si
No
A veces

3.- ¢Tus profesores han dedicado tiempo al trabajo colaborativo fuera del
aula?

Si
No
A veces

4.- ¢Cudles de las siguientes destreza consider as que desarrollarias mgor en
el trabajo colabor ativo?

Si
No
A veces

5.- ¢Estarias dispuesto a utilizar estrategias para desarrollar € trabajo
colaborativo en € aula de clase?

Si
No
A veces

iMuchas Gracias por su colaboracion!



Anexo 3.- Formato de Entrevista Realizada

Nombre de Entrevista:

Objetivo: Obtener informacion sobre la utilizacion de estrategias pedagdgicas
para el trabajo colaborativo en estudiantes de quinto grado.

1.- ¢Parausted qué estrabajo colaborativo?

2.- ¢Es importante que los docentes realicen trabajo colaborativo como

estrategia para ensefiar en sus clases?

3.- ¢Los docentes de la Escuela utilizan € trabajo colaborativo como

estrategia de ensefianza?

4.- ¢;Cudles consideran que son los problemas que presentan los profesores a

lahoradeaplicar € trabajo colaborativo?

5.- ¢A través de estrategias pedagogicas los docentes pueden aplicar €

trabajo colaborativo dentro de sus clases?

iMuchas Gracias por su colaboracion!




Anexo 3.- Certificado de la Asignacion del tutor.

UNIVERSIDAD ESTATAL

PENINSULA DE SANTA ELENA
Ureacidm: Ley No. 110 RO, No. 366 (Suplemiento) 19980722

FACULTAD CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS

Memorando n®; UFSE-FCEL2015-331-M
La Libertad, febrero 28 de 2015

PARA: HVERA TICRERD MANTHA CHISTING
EGRESADA DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA

Asunte: Agignacion de Tulps

En cumplimiento al x4 18 del Reglamsnto de Trabaio de Tiulacion y analizado
gl informe presentado por ia Comision, sl Consajo Académico RCADOS-2015 an
gesian crdinaria dal 12 de febrero dal afo en curso, RESUELVE dasignar come
TUTORA Trabajo ‘de Tilulacién ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA EL
TRABAJD COLABORATIVO DE LOS MINDS ¥ MIFAS DE QUINTD AND DE
EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA "CESAR MONTENEGRO LAINEZ'
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Anexo 4.- Solicitud de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena para
realizar la investigacion en la Escuela de Educacion Baésica “Ab. César

Montenegro Lainez”

UNIVERSIDAD ESTATAL
PENINSULA DE SANTA ELENA
Credcidn: Ley No. 110 RO, Yo 266 (Suplemenio) 19498-07-22
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
ESCUFELA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

CARRERA DE EDUCACIHIN BASICA
UPSE - MATRITZ
MOIALIDAD PRESENCIAL

Oficio N": CEB-2015-183
La Libertad, 29 de mayo del 2013

Ing. César Roca MSc.

DIRECTOR DISTRITAL LA LIBERTAD - SALINAS
La Libertad.-

De mis consideraciones.

Reciba saludos cordiales desde la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
especialmente de la Carrers de Educacién Bdsica, aprovecho la oportunidad para
solicitarle muy comedidamente que disponga a quien corresponda, otorgue todas las
facilidades paraque laseforita RIVERA TIGRERO MARTHA CRISTINA, pueda
realizar la investigacion sobre el tema del trabajo de titulacidn:

ESTRATEGIAS PEDAGOGICA PARA EL TRABAJO COLABORATIVO DE LOS
NINOS Y NINAS DE QUINTO GADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION
BASICA AB. CESAR MONTENEGRO LAINEZ, PARROQUIA VICENTE
ROCAFUERTE, CANTON SALINAS, PROVINCIA DE SANTA ELENA, ANO
LECTIVO 2014-2015

Por la atencidn a la presente agradezco anticipadamente, augurando éxitos en tan loable
labor al servicio de la comunidad educativa.

Ateniamente,

5 S
Leda. Beperanza o == ?A\
DIRECTORA DE LA LAl 7

| HR] ATL
T DRIE L OTAN D e EDUC 6 de



Anexo 5.- Certificado de la Solicitud de Atencion Ciudadana



Anexo 6.- Autorizacion para redlizar la investigacion en la Escuela de Educacion

Basica “Ab. César Montenegro Lainez”
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Anexo 7.- Certificacion de Director de Tesis



La Libertad, 17 de jubio del 2015

CERTIFICACION DEL DIRECTOR DE TESIS

Leda. Zoila América Ochaa Sancher Mse,, Titora de la tesls de la egresads MARTHA
CRISTINA RIVERA TIGRERD, de 1a Carrera de Educacion Bisica,

CERTIFICA

Chie ana ver revisados los convenios de la investipacion v dessmmolio del bormador del
informe final de bn fesid "ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA EL TRABAID COLABORATIVO
DE LOS NIROS ¥ NIRAS DE QUINTD GRADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
“AB. CESAR MONTENEGRO LAINEZ®, PARRDCIUIA VICENTE ROCAFUERTE. CANTON
SALINAS, PROMVINCIA SANTA ELENMA, ARO LECTWO 208 - 2015°, exos pusrdan
relacitn con' lo estipnlado on lo reElamentecion prevista por la Universidad, Jos mismos
que cumplen con lea parimetros del método de imvestigaeiin y i procesn, por lo umto
solicito =o dé el iramite legal comspondiente
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Firmm
Leda Zoiln Ochon Sanchez Msc.

Mrectors de Tesis

Anexo 8.- Certificado del Urkund



La Libertad, 17 de abril del 2015

Dra. Nefly Panchana
Cecana de la Facultad de Ciencias de fa Educacdon e idiomas
Cludad,

Yo, Leda. Zoia Ochoa Sdnche: Msc, en calidad de Tutora de la egresada MARTHA
CRISTINA RIVERA TIGRERD cédula de identidad ® 0925272320 con el tema de Tesls
“ESTRATEGLA PEDAGOGICA PARA EL TRABAID COLABORATIVG DE LOS NINOS ¥ NIRAS
DE CUINTO GRADD DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA “AB, CESAR MONTENEGRO
LAINEZ", PARRDORIIA VICENTE ROCAFUERTE, CANTON SALINAS, PRONVINCIA SANTA
ELENA, ARD LECTIVO 2014 - 2015", notifico que e presente trabajo de investigacion
previa a |2 obtencidn del Tiulo de Licendada en  Educacion Bisica ha pasado y ha sido
verificado por el sistems de antiplagho URKUND en su Capitulo Il 2% y Capltufa iV
obteniendo &l 0%, por lo tanto declars que la egresada cumple con los requisitos para

sustentar su trabajo
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Particular que comunico para fines de ley.

Ledia, Zaila Ochoa Sdnchez
Tutoea

Anexo 9.- Fotos



Fuente: Docente de 5to. Grado de |a Escuela de Educacion Basica
“Ab. César Montenegro Lainez”



Fuenfe: Docente de 5to. Grado de la Escuela de Educacion Basica
“Ab. César Montenegro Lainez”

Fuente: Estudiantes de 5to. Grado de |a Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro
Lainez”



Fuente: Estudiantes de 5to. Grado de la Escuela de Educacion Basica “Ab. César Montenegro
Lainez”

Fuente: Realizando actividades con los estudiantes de 5to. Grado de la Escuela de Educacién
Bésica “Ab. César Montenegro Lainez”




Fuente: Estudiantes de quinto grado de la Escuela de Educacion Bésica “Ab. César Montenegro
Lainez”

Fuente: Nifios realizando la actividad de lectura dentro del aulade clase.



Fuente: Mesa redonda aplicada en clase, con los estudiantes de quinto grado.



