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RESUMEN EJECUTIVO

La presente investigacion tiene como objetivo aplicar orientaciones pedagogicas
para el trabajo colaborativo en los estudiantes de segundo grado de la escuela
“Francisco de Miranda” Valdivia, la investigacion realizada permite comprobar la
problematica planteada y cémo repercute en el proceso de ensefianza aprendizaje,
por tal razén se diagndstica el grado del problema mediante la técnica de la
observacion con su instrumento la lista de cotejo, por consiguiente una serie de
investigaciones acerca del tema que se desarrolla en el marco teérico de ambas
variables con sus respectivas fundamentaciones; la metodologia se basd en
enfoque cualitativo, con la respectiva entrevista a la directora y la encuesta a los
docentes; a través de las encuestas se evidencio que los docentes conceden gran
importancia al proceso de ensefianza y aprendizaje colaborativo, a pesar de no
tener bien claro este conocimiento sobre la manera de como orientar el trabajo
grupal. El proposito de la propuesta es dar a conocer a los docentes como orientar
el proceso educativo a través de estrategias del trabajo colaborativo empleadas
dentro del aula y por ende, que puedan utilizarla, como un instrumento de apoyo y
logren mejorar su pedagogia con nuevas formas de ensefianza, poniendo al
estudiantes en el centro de este proceso, ya que el trabajo estd enmarcado de
acuerdo a lo que propone la actualizacion y fortalecimiento curricular 2010.

Palabras claves: Orientaciones pedagogicas, Trabajo colaborativo, Guia
didactica.
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene la finalidad de implementar el trabajo
colaborativo para mejorar la calidad de los aprendizajes y promover el desarrollo
de habilidades sociales en los nifios/as, para llevar a cabo un plan de intervencion
gue permitira en conjunto mejorar la practica docente, especificamente en lo
relativo al uso de estrategias colaborativas, lo que permitird una mejora en el

desarrollo de las habilidades cognitivas y sociales de los nifios y nifias.

Con esta investigacion se busca que los docentes reflexionen sus practicas, asi
como también que creen, de manera colectiva, material para desarrollar e
implementar el trabajo colaborativo en el aula. Asimismo, se debe sefialar que
como plantea la torre (2003), el objetivo detras de esta investigacion es revisar la
propia practica con el claro objetivo de mejorarla las relaciones que se generen
entre profesores, alumnos e investigadores, Todo esto llevara nuevas

observaciones, acciones y reflexiones.

Vygotsky (1978, citado en Herrera 2003.p.3);”El aprendizaje despierta una
variedad de procesos de desarrollo que son capaces de operar solo cuando el nifio
interactia con otras y en colaboracidon con sus companeros.” Esto quiere decir que
el ser humano es sociable por naturaleza por ende el contacto con pares nunca
debe de estar ausente en la educacion, ya que el aprendizaje es una experiencia

compartida mas que una experiencia individual.



La colaboracion consiste en trabajar de manera unida y proactiva, con el proposito
de lograr objetivos ante una situacién colaborativa, los alumnos siempre buscaran

alcanzar resultados positivos tanto para si mismos, como para el resto del equipo.

La investigacion se encuentra estructurada en cinco capitulos, los cuales se

describen a continuacion:

Capitulo I, se describe el problema se plantean los objetivos de la investigacion,
se sitia en el texto el problema dando su debida justificacion, objetivos

permitiéndonos visualizar el entorno de la problematica que existe.

Capitulo 11, corresponde al marco tedrico que sustenta las investigaciones; con

ello las fundamentaciones, idea a defender y sefialamiento de las variables.

Capitulo 111, se desarrolla el marco metodologico en relacién directa con los
involucrados, para luego analizar en interpretar los resultados y concluir

identificando la mejor solucion al problema investigativo.

Capitulo 1V, se establece la propuesta que se va a realizar en donde se explica
detalladamente el antecedente, justificacion, el objetivo del proyecto, sobre todo la

fundamentacién del mismo.

Capitulo V, se detallan los recursos y materiales con lo que se empleara en el

transcurso del proyecto.



CAPITULO I

EL PROBLEMA

1.1 Tema

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA LA ORGANIZACION DEL
TRABAJO COLABORATIVO DE LOS ESTUDIANTES DEL SEGUNDO
GRADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA FRANCISCO DE
MIRANDA, COMUNA VALDIVIA, PARROQUIA MANGLARALTO,
CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA ELENA, EN EL ANO

LECTIVO 2015- 2016.

1.2 Planteamiento del problema

Actualmente, los programas educativos, estdn en un proceso de cambio,
favoreciendo las innovaciones didacticas y tecnoldgicas para el desarrollo de
nuevos modelos de aprendizaje, que generen cambios importantes en el ambito
social, y por supuesto, en los escenarios donde ocurre el aprendizaje, es por ello,
gue la sociedad demanda que las personas aprendan conjuntamente para generar
relaciones sociales y escolares ajustadas a la pedagogia de la practica que permita
una comunicacion directa entre los estudiantes y el docente, con la finalidad de
fortalecer las habilidades y destrezas cognitivas, y enfrentar los retos de esta
sociedad, tanto los docentes como los educandos deben desarrollar competencias
eficaces. A su vez, el rol del docente es asumir responsabilidad, toma de

decisiones, para que sus estudiantes logren integrarse colectivamente en los



trabajos grupales y especialmente en la comunidad educativa donde se
desenvuelve, ante cualquier aspecto social; ademas estar preparado para

insertarse en los campos de la sociedad.

Trabajar de manera conjunta siempre genera resultados importantes mas aun
cuando se trata de conseguir la interpretacion de los temas relacionados con una
determinada area de estudio, la edad cronoldgica de los estudiantes denota la
importancia de estos trabajos, cuando se dan de manera auténoma entre
estudiantes, pero a temprana edad para mejorar la adquisicion de conocimientos
el maestro juega un papel predominante en las acciones colaborativas para los
estudiantes de los grados mas elementales que apenas estdn haciendo sus

primeros senderos de aprendizaje en las unidades educativas actuales.

Estas se utilizan normalmente para tratar los problemas que presentan los nifios
en el aprendizaje, que se manifiestan con comportamiento disruptivo que se da en
todo momento, en las diferentes asignaturas, al momento de trabajar en grupo, los
gue estan siempre a expensas de los problemas de conductas a nivel prematuro, se
manifiesta la necesidad de trabajar a fondo en el tema referente a las pautas de
orientacion pedagdgica, cuando los estudiantes estan iniciando su periodo de
preparacion escolar, se evidencian las multiples dificultades de aprendizaje que se
genera mediante el estudio de un tema referente al entorno, para que el
desenvolvimiento sea el adecuado es necesario fomentar entre los estudiantes los

trabajos grupales, para que en los trabajos, el maestro asuma el rol de socializador



y moderador, ya que aunque la educacion este considerada como una accion que
debe ser en base al juego no se debe salir de los parametros educacionales y la

formacion integral de los estudiantes desde muy temprana edad.

En paises como Dinamarca, Francia, Espafia, Cuba, entre otros, han visto la
necesidad de aplicar el trabajo colaborativo como una forma de desarrollar
habilidades cognitivas en los estudiantes tanto dentro y fuera del aula de clases
debido a que el mismo esta basado en una motivacion intrinseca generada por
factores interpersonales y de aspiraciones compartidas. Ovejero (1999) sefala:
que es importante implementar en las escuelas el trabajo colaborativo para
mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes que beneficien el
desarrollo social-efectivo de los mismos en su formacion integral; logrando una

interaccion activa educativa.

Una de las interrogantes que surgen en la comunidad educativa a nivel local es
como ensefiar, y para que ensefiar, estas palabras llevan a la reflexion de que los
términos Didactica, Pedagogia y estrategias curriculares no se podran llevar a
cabo sin la existencia de una guia de orientaciones pedagdgicas que busquen
desarrollar las habilidades de los estudiantes de acuerdo con la etapa cronolégica
en que se encuentra, normalmente los nifios de este grado son muy pequefios para
los cuales se debera utilizar un material especial, ya que se encuentra unificado
los contenidos de las diferentes asignaturas que buscan fomentar en los

estudiantes las habilidades del pensamiento, mediante las buenas directrices del



docente se transmitird el amor a los trabajos cooperativos dandoles a cada uno la
oportunidad de poner en practica los diferentes conocimientos adquiridos dentro

o fuera del aula de clases.

A medida que la sociedad va evolucionando y la forma como el docente imparta
sus saberes va logrando un aprendizaje significativo en sus estudiantes, también
debe ir evolucionando, ya que necesita abrirse a nuevas experiencias que
actualicen su repertorio pedagogico, logrando transformar su experiencia

educativa en un impacto trascendente.

La formacién docente en la utilizacion de las orientaciones pedagdgicas de
acuerdo a las necesidades de aprendizaje es fundamental en la escuela de
Educacion Baésica Francisco de Miranda, asumiendo su compromiso docente
buscan la forma de mejorar el desarrollo de las habilidades de los estudiantes a
través del trabajo organizado que fomente la cooperacidn entre los estudiantes, en
un ambiente armanico, haciendo del proceso de ensefianza aprendizaje una labor
didactica, activa y motivadora para ayudar al desarrollo pleno de los
conocimientos adquiridos como cimiento que prepare a vivir la etapa escolar mas
dificil en donde las teorias serdn mas fuertes, pero con el buen desempefio del
docente se espera que el proceso de adquisicion de saberes sea activo y
sistematico que desarrollan en los estudiantes; por tanto, el docente debe
implementar técnicas de trabajos colaborativos para obtener un excelente

aprendizaje significativo y activo durante el proceso de la clase.



1.2.1 Contextualizacion.

El trabajo colaborativo es una estrategia de ensefianza-aprendizaje donde se
organizan pequefios grupos de trabajo debido a que el mismo permite establecer
el espacio pedagdgico con el objeto de ampliar y fortalecer la ensefianza y el
aprendizaje de los individuos en un ambiente de socializacion donde actia como
sujeto activo. Autores como Toro (2015), indica que el trabajo cooperativo es:
“Una estrategia de gestion del aula que privilegia la organizacion del alumnado
en grupos heterogéneos para la realizacién de las tareas y actividades de
aprendizaje en el aula”. Ademads el proposito del trabajo colaborativo es plantear
una alternativa de organizacion del trabajo en los espacios educativos donde se
fomente el aprendizaje no solo individual y competitivo, sino mas bien priorizar

el trabajo educativo grupal.

Un abordaje de la ensefianza en el que grupos de alumnos trabajan juntos para
resolver problemas y para terminar tareas de aprendizaje. En un intento
deliberado de influir en la cultura del salon de clases mediante el estimulo de

acciones cooperativas en el trabajo del aula.

En el sistema educativo actual a nivel pais se busca generar una filosofia de
trabajo que se encargue no solo de educar sino de edificar los conocimientos
educativos, dandoles las armas necesarias para que en un futuro sean los propios
estudiantes quienes formen su caracter en base a las experiencias pedagdgicas

vividas en el aula de clases.



Es aqui donde nacen los principios de trabajo colaborativo, ayudando de guia
mutua a los estudiantes en sus primeros afios de estudios, mejorando asi la
asimilacion de los contenidos, por méas simples que parezcan para ellos tendran

un grado de complejidad muy significativo.

En la provincia de Santa Elena se plantea el proceso de ensefianza-aprendizaje ha
incorporado valores mediante el trabajo colaborativo, porque actualmente las
clases se basan en un aprendizaje tradicional, donde solo trabaja el docente,
mientras los estudiantes escuchan y no hay una interaccion para que el
aprendizaje sea mas eficaz y el logro de llegar todos con un mismo objetivo en

comun en la formacion integral de cada educando en la institucion educativa.

Hasta hace poco tiempo, las escuelas rurales se encontraban en una situacion de
aislamiento tecnoldgico, con un equipamiento insuficiente o deficitario que hacia
poco viable el desarrollo de un modelo pedagdgico orientado a contrarrestar la
postergacion en la que estaba sumida, y posibilitar proyectos colaborativos que
permitieran compartir recursos y favorecer la formacion del profesorado y el
intercambio de experiencias entre ellos, sin embargo con la integracién
progresiva de las tecnologia de la informacién y comunicacion (TIC), este reto

parece mas alcanzable.

Actualmente la ensefianza aprendizaje no se aplica de una manera adecuada en la
escuela “Francisco de Miranda” como lo indica el Ministerio de Educacion

mediante el trabajo significativo, para ellos se necesita que los docentes



reflexionen y asi poder desarrollar las diferentes destrezas y habilidades en cada

uno de los estudiantes.

1.2.2 Analisis critico

En el segundo grado de Educacion Basica de la escuela “Francisco de Miranda”
del cantdn Santa Elena, se necesita implementar una guia metodolégica donde los
docentes puedan reflexionar sobre la manera de dar sus clases actualmente y
como cambiaria si se realizara con trabajos colaborativos, la cooperacién se da
cuando se tiene una meta comun y se trabaja en conjunto para obtener esa meta.

En el corazdn del trabajo colaborativo estd la interdependencia positiva, que

significa realizar esfuerzos para que el equipo resulte beneficiado en su totalidad.

La esencia de este esfuerzo colaborativo consiste en lograr que se perciba que uno
pueda alcanzar sus metas, solo si, los otros integrantes del grupo colaborativo
también alcanzan sus metas. Ningdn miembro del equipo posee toda la
informacion, las habilidades, o los recursos necesarios para conseguir por si solo
la meta. Desafortunadamente, aunque los docentes definitivamente se tienen una

meta en comun, se observa que es dificil el trabajo en conjunto.

El proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes se complementa con el
contexto escolar que los rodea y personas que lo integran. Es una fuente esencial
en el proceso de asimilacion, por tanto, conciernen aspectos de nivel intelectual,
expresivo, general en sus actitudes y requerimientos que tiende a desarrollar el

educando cuando se trabaja en equipo.



1.2.3 Prognosis

El trabajo colaborativo tiene la finalidad de originar ideas, involucramiento
colectivo, con la aplicacion de nuevas formas de ensefianza se buscara desarrollar
habilidades en los nifios de segundo grado de Educacion Basica de la escuela
“Francisco de Miranda” del canton Santa Elena. Los educadores de hoy deben de
reflexionar sobre la forma de interactuar con los estudiantes aplicando
conocimientos actuales de acuerdo con la tecnologia, estructurando un nuevo
sistema de educacién y despertando las curiosidades en los nifios. El esfuerzo
colaborativo es inherentemente mas complejo que el esfuerzo individual o

competitivo, se requieren habilidades que es necesario fomentar y cultivar.

Al no mantener un orden educativo entre los estudiantes y el maestro sera muy
complicado elaborar un diagndstico educativo que identifique el problema
fundamental en esta institucion educativa, el mismo que al no ser tratado de
manera eficaz y eficiente se estara dejando vacios en cada uno de los procesos de
estudios, esto generara un desinterés por los estudiantes hacia las parametros de la

educacion se tornara dificil en un ambiente hostil.

1.2.4 Formulacién del problema

¢Cémo inciden las orientaciones pedagdgicas en la organizacion del trabajo
colaborativo de los estudiantes del segundo grado de la escuela de educacion
basica Francisco de Miranda, comuna Valdivia, parroquia Manglaralto, canton

Santa Elena, provincia de Santa Elena, en el afio lectivo 2015- 20167

10



1.2.5 Preguntas directrices

¢Qué son las orientaciones pedagogicas?

¢Qué caracteristicas tiene el trabajo colaborativo que realizan los estudiantes de
segundo grado?

¢Cémo aplica el docente las orientaciones pedagdgicas para el desarrollo del
trabajo colaborativo?

¢Es factible la aplicacion de una guia de orientaciones pedagdgicas para el trabajo

colaborativo?

1.2.6 Delimitacion del problema

Campo: Educacion general Basica

Area: Pedagdgica

Aspecto: Trabajo colaborativo

Tema: Orientaciones pedagdgicas para la el trabajo colaborativo de los
estudiantes del segundo grado de la Escuela de Educacion Basica Francisco de
Miranda.

Delimitacion temporal: La investigacion se realizara segundo quimestre del afio
lectivo 2015-2016.

Delimitacion poblacional: nifios y nifias de segundo grado, director y los
docentes de la Escuela de Educacion Basica “Francisco de Miranda™.

Delimitacion espacial: Centro de Educacion Basica “Francisco de Miranda”.
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Delimitacion contextual: Comuna Valdivia, parroquia Manglaralto, canton

Santa Elena, provincia de Santa Elena.

1.3 Justificacion

Trabajar en equipo es algo mas que una moda pasajera e impuesta; es una
necesidad que asumen cada vez mas las organizaciones. Actualmente desde los
grandes conglomerados industriales hasta la empresa mas modesta, la utilizan
como una forma de trabajo en la que las fortalezas (intelectuales, fisicas,
emocionales) de muchos pueden sumarse para afrontar con mayor eficacia los

retos a lo que se ve sometida la organizacion.

La falta de aplicacion de estrategias por parte del docente con respecto a los
trabajos colaborativos influye mucho en el desarrollo de las habilidades sociales y
cognitivas de los estudiantes A esta realidad también se enfrenta la escuela. No es
casualidad que diversos autores adopten por hacer realidad en trabajo
colaborativo en las aulas y en los centros educativos. Por tal razén se pone en
énfasis en la frase “en las escuelas y en los centros educativos” se encierra la
doble necesidad de hacerlo para, con y entre los alumnos y también para, con y

entre los profesores.

Pero esto no seria de gran utilidad si no se tomara en cuenta las pautas necesarias
para poder llevar a cabo la ensefianza de manera clara y de facil comprension.

Con el pasar del tiempo la informacion ha ido incrementandose y esto hace que la
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busqueda del conocimiento sea méas exhaustivo y esto ha creado cierta confusion
dentro del aula de clases, en los contenidos que se inculcaran a los estudiantes,

estas actividades deben ser corregidas a tiempos por el bien de los nifios.

La mejora de la organizacion, la busqueda del material, seleccionarlo, procesarlo
y luego aplicarlo con los estudiantes, es una tarea necesaria y debe contar con las
estrategias y herramientas necesarias para poder lograr que el estudiante no se

confunda ni se creen lagunas mentales en los nifios.

Con este trabajo se lograra que los maestros busquen la informacion adecuada y
necesaria para que los estudiantes encuentren informacién actualizada y obtengan
mejores conocimientos. Los profesores deben preparar la organizacion de cada
uno de los que sean aplicables al trabajo colaborativo dentro dela aula de clases,
con esto llevar una estabilidad en la ensefianza con la finalidad de que los
estudiantes no se confundan a la hora de recibir las clases, y la clase que se dicta
sea acorde con el conocimiento que a su edad estén capacitados para que su
cerebro procese esta informacion. A ciencia cierta el descontento y desanimo
dirige el insuficiente interés en las asignaturas, porque no se aplican técnicas
innovadoras en la clase para motivar y cambiar estrategias a implementarlo en los

trabajos en equipo en el aula.

En este este proyecto su importancia radica en la necesidad para que se pueda

mejorar el proceso organizacion del material idéneo para que la ensefianza a
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través de las pautas de orientacion, en esto se proyecta el saber investigar cada
uno de los nuevos procesos de ensefianza-aprendizaje, comprenderla y aplicarla.

A través de la elaboracion de este trabajo que esta esta dirigido a mejorar la
utilidad de las orientaciones pedagogicas en los estudiantes de la escuela de
educacion Basica Francisco de Miranda, comuna Valdivia, parroquia
Manglaralto, canton Santa Elena, provincia de Santa Elena y sera aplicado para
mejorar la organizacion en lo que se refiere al area de entorno natural social,
usando como referencia esta area de estudio ya que por su complejidad se

necesita acciones colaborativas para un mayor entendimiento.

Este tema es de gran impacto socioeducativo, ya que despierta el interés en los
estudiantes de la escuela de educacion bésica Francisco de Miranda, comuna
Valdivia, parroquia Manglaralto, canton Santa Elena, provincia de Santa Elena ya
que considera que mejorara la ensefianza-aprendizaje en el area de entorno

natural social.

El proyecto es factible ya que cuenta con personas capacitadas para su
programacién en cada uno de los estudiantes de la escuela, negociacion, de
colaboracién, el proceso de mediacion, de guia, es decir, requiere también de
formas de comunicacion que hagan posible una interaccion con los agentes
educativos, esto le da un interés mas relevante a esta investigacion ya que tienen

sub tenas que ayudaran a la mejora significativa de los aprendizajes escolares.
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Los beneficiarios directos seran los estudiantes del segundo grado de la Escuela
De Educacién Bésica Francisco De Miranda, comuna Valdivia, parroquia

Manglaralto, canton Santa Elena.

1.4 Objetivos

1.4.1 Objetivo general:

Fortalecer las orientaciones pedagdgicas para la organizacion del trabajo
colaborativo en los estudiantes del segundo grado de la escuela de educacion
Basica Francisco de Miranda, comuna Valdivia, parroquia Manglaralto, cantén

Santa Elena, provincia de Santa Elena, en el afio lectivo 2015- 2016.

1.4.2 Objetivos especificos

Identificar las técnicas de estudios que se utilizan para el fomento de las

actividades grupales en el aula de clases.

e Sustentar los aspectos tedricos metodoldgicos de las variables de la
investigacion.

e Seleccionar las pautas de orientacion curricular utilizadas para una mejor
organizacion del trabajo colaborativo.

e Disefiar una guia de orientacion pedagogica para mejorar la organizacion

del trabajo colaborativo escolar en el area de entorno natural y social de

los estudiantes del segundo grado de la escuela de educacion basica

Francisco de Miranda.
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CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1 Investigaciones Previas

La educacion actual a través de las reformas educativas que exigen que el trabajo
docente sea capaz de mejorar una educacion integradora y de calidad, las
investigaciones realizadas muestran que al ser educador implicara una gran de

responsabilidad y lineamientos que deben cumplirse al ejecutarse la profesion.

Los disefios curriculares deben de organizarse y contener una serie de
conocimientos, a su vez su contenido debe establecerse mediante perfiles de
estrategias didacticas para captar la atencién del estudiante, mediante el trabajo
colaborativo que esté presente en el aula de clases y que contribuya en su

aprendizaje.

Todos estos aspectos e indicadores se deben realizar en la educacion actual
mediante cambio estructural de la interpretacién del trabajo colaborativo y la
diversidad que imponen los desafios complejos que requieren actuacion y

cooperacion con los otros.

El trabajo colaborativo constituye una forma de aprendizaje funcional en la
sociedad educativa y crea una competencia necesaria para el buen
funcionamiento de una sociedad integradora, las estrategias didacticas que

mejoren el trabajo colaborativo en el aula es fundamental para el desarrollo de las
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actividades cognitivas y socio afectivas de los estudiantes y maestros, la
cooperacion dentro del aula de clases se establece como un medio facilitador para

el aprendizaje en los educandos.

En este proyecto se toma en, consideracion estudios investigativos de diferentes
universidades de indole internacional, nacional y local, que manifiestan la
importancia de los trabajos colaborativos que benefician de una u otra manera la
interaccion del educando en el trabajo grupal, ademas de la aportacion efectiva en

el desarrollo intelectual con respecto a las diferentes areas de estudio.

En la Universidad de Chile los autores Denigri M, Opazo C, y Martinez G (2009),
realizé un proyecto de investigacion en referencias “Al trabajo colaborativo en el
aula universitaria.” Esta investigacion se basa al beneficio del trabajo
colaborativo y el aporte a la educacion sefialan que el hecho de juntar a los
estudiantes entre si y permitir su interaccién no necesariamente significa que el
aprendizaje aumentara, pero se aclara que se produciran relaciones de alta calidad
entre ellos 0 que mejoraran la adaptacion psicologica, pedagdgicas, la autoestima

y las competencias.

Los grupos de apoyo escolar pueden facilitar u obstruir el proceso de aprendizaje
de los demas o pueden ignorar por completo las habilidades de sus propios
compafieros. La forma en que se interactle dependera de la manera en que los

docentes estructuren la interdependencia en cada situacion de aprendizaje.
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El analisis de los datos recogidos por medio de textos, libros folletos y paginas de
internet en los ultimos afios revela que el trabajo colaborativo es un campo por
desarrollar. El significado que se le atribuye esta asociado a la conformacion de
grupos de trabajo y a la distribucion de tareas en las que cada estudiante,
individualmente, realiza bdsquedas de informacion y la comparte con sus
compaferos, sin gque necesariamente se generen habilidades colaborativas, o

como sefialan Kollar y Fisher (2010).

En la Universidad Técnica de Ambato, Prieto Rodriguez y Hernandez Quirigua
(2011), realizaron el proyecto titulado: “El trabajo colaborativo y su influencia en
el aprendizaje” Este estudio se direcciona en los docentes y la utilizacion de las
herramientas metodologicas pedagdgicas aplicadas en el aula EI trabajo
colaborativo permite también el ejercicio del espiritu critico, que se desarrolla y
proyecta hacia la critica constructiva. Esta misma actitud critica es la que se
ejerce en el proceso de evaluacion de las competencias conseguido en cualquier

tarea docente programada.

Hernandez y Mufioz (2012) en una consulta a los estudiantes obtiene respuestas
en las que se destaca el trabajo colaborativo siendo una ayuda clave en el proceso
de aprendizaje, vinculado al programa de estudios, incluso resultando casi
decisivos para no abandonar, desarrollando las competencias y funciones
favoreciendo que el alumno se sienta a gusto trabajando en el aula, que se sienta

vinculado a la comunidad y forme parte importante del proceso formativo.

18



2.2 Fundamentaciones

2.2.1 Fundamentacién Pedagogica

Gutiérrez, Carlos (2009), expresa:

El trabajo cooperativo entre estudiantes permite la creacion de
espacio donde la diversidad y las diferencias de nivel de
competencias cobran valor, transforméandose en capacidades de
mediacion entre iguales. Las interacciones educativas entre
alumnos, a través de su adecuada utilizacion en variados contextos
y a través de diversas técnicas de aprendizaje cooperativo, pueden
constituir un recurso para enfocar positivamente la heterogeneidad
y el cambio en el aula y promover el desarrollo de las habilidades
cognitivas en los educandos. (Pag. 54)

La teoria con el cual el trabajo colaborativo se fundamenta méas es con la teoria
constructivista, la cual enfatiza en que el conocimiento es descubierto por los
estudiantes y ellos son responsables de construirlo y reconstruirlo. Asi, ellos
tienen una participacion activa en su proceso de aprendizaje con la colaboracion

de sus comparieros y profesores.

Al respecto, Vygoski (1978) sugiere que los procesos de ensefianza y aprendizaje
se dan mas asiduamente cuando el sujeto desempefia una actividad con la
colaboracién de otros y no individualmente. De acuerdo con el mismo autor, la
interaccion social contribuye a desarrollar procesos superiores de pensamiento
porque los resultados que un grupo en interaccion alcanza, seran internalizados

por cada uno de los participantes en su propio cognoscitivo.
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2.2.2 Fundamentacion Psicologica

Para Werner Jaeger, “la educacion es el principio mediante el cual la comunidad
humana conserva y trasmite su peculiaridad fisica y espiritual”. Cuando el
maestro ensefia algo, pretende depositar su conocimiento en la conciencia del
estudiante y que este lo reconozca, y cuando el nifio/a lo recibe, se hace similar al

Mmaestro en ese aspecto.

""No hay tal herencia de capacidad, talento, temperamento, constitucion mental y
rasgo de caracter. Todo ello depende asi mismo del entrenamiento que en su

mayor parte, tiene lugar desde la infancia ** (Watson, 2010: 100).

En la escuela inicial el maestro es el principal aliado de las actividades
curriculares, ya que al ser nifios de una edad muy prematura, no se llegara al
punto asignado a las actividades grupales y normalmente el significado de estas
se perderia, y por lo tanto no podrian acoger y modificar las habilidades de sus

comparieros, como es el objetivo de fondo.

La psicologia de los nifios en esta etapa estd en su proceso de maduracion es
donde la intervencion docente es necesaria y eficaz, para orientar de manera
directa las acciones buenas de los estudiantes, y a su vez descartar las actividades

no tan necesarias para el buen desarrollo de las acciones pedagdgicas.

Con este proceso de acompafiamiento o aprendizaje cooperativo o colaborativo

ayudara a que el estudiante genere un talento y desarrolle y profundice los que ya
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tiene, y es asi como empezara a relacionarse directamente con los saberes que se
imparten en la escuela y que seran necesarios para todo estudiante que busque

una formacion integral y sobresalir en todo ambito educativo y social.

2.2.3 Fundamentacién Socioldgica

Segun en Teorias Sociologicas de le Educacion: “Es la corriente estructural
funcionalista la que mas ha contribuido a analizar la relacion entre Estado y
educacion desde la perspectiva del consenso y de la adecuacion de los individuos

a los roles sociales emergentes” (LAZA, 2012 Pag. 11).

La educacion es fuente de convivencia, ya que es un lugar de integracién en
donde se desarrollan las actividades dentro o fuera del aula de clases, es por eso
que la fundamentacion socioldgica se presenta, mas aun si es por fortalecer el
aprendizaje colaborativo, recogiendo asi los saberes tradicionales que casa

persona lleva desde su casa a la escuela.

La estructura de los curriculos educativos debe ser mas amplio y flexible a la vez
para que en los planes de estudios se dé mayor protagonismo a las actividades
escolares relacionadas con la integracién entre el docente y los estudiantes de
manera auténoma, ya que las clases teodricas ayudan de mucho para que los
estudiantes generen la interpretacién de los saberes que se les imparte, siendo esa
la primera parte del proceso educativo; por ello, sugiere alternativas de confianza

para la realizacion de tareas que despierten el interés en los educandos.
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La segunda parte se considera a la manifestacion activa de las actividades que se
desarrollan con el fin de expresar abiertamente a los maestros y compafieros
como asimila esos saberes, y a su vez utilizar las técnicas del aprendizaje
cooperativo, con el fin de utilizar los saberes de los estudiantes mas destacados

para generar una red de estudio.

2.3 Categorias Fundamentales

2.3.1 Orientaciones curriculares con base en competencias

La reforma de los sistemas educativos en un mundo globalizado en lo econémico,
lo politico y lo sociocultural, articula las ideas de equidad, ciudadania,
innovacion, calidad, competitividad, eficiencia y eficacia, las cuales se concretan

en el concepto de “competencia”. (ANDER, 2013, pég. 45)

El sistema educativo actual se esta esforzando siempre por mejorar los procesos,
de esta manera se esta utilizando un patron escolar que vaya acorde con la
educacion a un nivel muy alto, con el cual los estudiantes puedan vincularse de
manera rapida en el ambitos social y laboral, la idea surge de la necesidad de
manejar un presupuesto general para la educacion y la innovaciéon pedagdgica

necesaria para captar la atencion de los estudiantes de temprana edad.

La educacion general en los actuales momentos se deriva al desarrollo de las
competencias educativas a nivel general, es decir, no solamente centrarse en el
aprendizaje memoristico sino mas bien en la utilizacion de procesos ligados al

convivir diario que mejoren su estadia en la escuela y en la sociedad.
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2.3.2 Orientaciones competitivas

En educacién la competitividad se define con base en el modelo de desarrollo
humano que le permita garantizar el crecimiento del medio social en el cual se
interviene. Algunos autores definen el término como “capacidad”, otros como
“aptitud” y otros como “habilidad” para desempefiar una tarea, ocupacion o
funcidn productiva con éxito, sin embargo, la mayoria de los autores incluyen en
el concepto de competencia la adquisicion de conocimientos, la ejecucion de
destrezas y el desarrollo de talentos que se expresan en el saber, el saber hacer y
el saber ser, es decir, al conjunto de conocimientos, procedimientos, ejecuciones,
actitudes y valores coordinados, combinados e integrados en el ejercicio

profesional (CASTRO, 2012, pag. 85)

La aptitud, las formas de trabajo en base a modelos actualizados, regularmente
utilizados para mejorar el accionar de los estudiantes en el aula de clases,
incorporando materiales didacticos referentes en cada area de estudio, para esto el
docente debe ser el primer estudiante de modelos pedagdgicos vy

psicopedagdgicos que formen el caracter y las habilidades cognitivas de ellos.

Se conoce normalmente como la utilizacion de estrategias curriculares que
mejoren la capacidad de los estudiantes en el accionar interpretativo, a través de
la adquisicién de destrezas propias de la edad ya que a través de los test de
identidad se podran definir las necesidades de aprendizajes de cada uno de los de

estudiantes, haciendo del proceso educativo un sistema personalizado mejorando
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en todo sentido los elementos que conforman su caracter adecuado para la edad, y

las estrategias didacticas necesarias para un bienestar educativo y social.

2.3.3 Orientaciones en las artes linguisticas

Se refiere a la utilizacion del lenguaje como instrumento de comunicacion oral y
escrita, de representacion, interpretacion y comprension de la realidad, de
construccion 'y comunicacion del conocimiento y de organizacion vy
autorregulacién del pensamiento, las emociones y la conducta. (CORREA, 2014,

pag. 54)

Como utilizar el lenguaje como un medio de produccion literaria y formacion
integra, si bien se conoce que esta area de estudio es bastante tedrica y poco
practica tiende a ser aburrida para los estudiantes que empiezan su carrera

educativa, y también para los docentes en su previa preparacion académica.

Con las orientaciones pedagdgicas en el area de Lengua y Literatura busca
ensefiar en base a la interpretacion de la realidad adyacente en su diario vivir, a
través de la utilizacion correcta de los medios de comunicacion verbales y no
verbales, regulando de esta forma su patron de conducta la autoformacién
estructural en base a los medios de comunicacion masivos, los libros y los
recursos didacticos aplicados para la educacion moderna donde se creen circulos
didacticos de aprendizajes cooperativos entre los estudiantes y los maestros de las

diferentes areas de estudios.
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2.3.4 Orientaciones en el area de matematicas

Consiste en la habilidad para utilizar y relacionar los nimeros, sus operaciones
béasicas, los simbolos y las formas de expresion y razonamiento matematico, tanto
para producir e interpretar distintos tipos de informacion, como para ampliar el
conocimiento sobre aspectos cuantitativos y espaciales de la realidad, y para
resolver problemas relacionados con la vida cotidiana y con el mundo laboral.

(MARCHESI, 2013, pag. 14)

Uno de los procesos memoristicos en el sistema educativo es el del area de
matematicas, donde se debe seguir procesos aritméticos utilizados
sistematicamente en muchos momentos y repetidos en ejercicios mas complejos,
haciendo de esta area una de las mas importantes y complejas en su uso, con las
orientaciones didacticas modernas se busca darle un giro mas dinamico a esta

parte de curriculo.

Utilizando estrategias y circuitos de aprendizajes para incrementar el
conocimiento, y de esta manera hacer que los estudiantes fortalezcan el
razonamiento verbal y el pensamiento I6gico matematico, pata obtener un mejor
progreso en relacion a las capacidades y potencialidades intelectivas en los
estudiantes las dos son considerados primeros circulos de aprendizajes en todo
curriculo, y las pautas serviran para que éstos obtengan la posibilidad de armar
una nueva forma de conocimiento en base a teoria tradicional con el producto

didactico innovador en cada afio de educacion general basica.
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2.3.5 Orientaciones en el conocimiento en la interaccion con el mundo fisico.

Es la habilidad para interactuar con el mundo fisico, tanto en sus aspectos
naturales como en los generados por la accién humana, de tal modo que se
posibilita la comprension de sucesos, la prediccion de consecuencias y la
actividad dirigida a la mejora y preservacion de las condiciones de vida propia, de
las deméas personas y del resto de los seres vivos. En definitiva, incorpora
habilidades para desenvolverse adecuadamente, con autonomia e iniciativa
personal en &mbitos de la vida y del conocimiento muy diversos (salud, actividad

productiva, consumo, ciencia, procesos tecnologicos, etc.) (MARTINEZ, 2012,

pag. 21)

El aula de clases es el primer escafio en el sistema educativo, es decir el punto de
partida y su desarrollo debe darse frente a las actividades sociales, fuera de la
institucidn, siendo este el punto cumbre del sistema escolar, lo que se ensefia en
la escuela no es para aplicarlas en ese lugar sino trascender en el sistema socio
educativo, y mejorar su comportamiento frente a las necesidades del medio donde

se desenvuelve.

Parte de la autonomia de los estudiantes es saberse desenvolver en el aula de
clases pensar por si solos y discernir adecuadamente los problemas sociales y
aplicar frente a ellos lo aprendido en clase de los maestros y de sus otros

comparieros.

26



La diversidad de las areas de estudios se asemejan a las probabilidades de
problemas que se les presentaran en su convivir diario en la sociedad, es asi como
las actividades de apoyo escolar deben ser variadas no solo dirigidas a cumplir
con el patrén establecido sino mas bien dirigidos al perfeccionamiento de una
forma de vida en sociedad a través de la cooperacion mutua de los integrantes de
la comunidad educativa mas la utilizacién de recursos creados por los maestros
para que los estudiantes entiendan de la manera mas facil los contenidos que

integran el curriculo educativo en cada area de estudio.

2.3.6 Orientaciones en el tratamiento de la informacion y competencia digital
Consiste en disponer de habilidades para buscar, obtener, procesar y comunicar
informacion, y para transformarla en conocimiento. Incorpora diferentes
habilidades, que van desde el acceso a la informacidn hasta su transmision en
distintos soportes una vez tratada, incluyendo la utilizacién de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién como elemento esencial para informarse,

aprender y comunicarse. (MEIREU, 2012, pag. 41)

Las habilidades dirigidas al mundo digital estan al orden de todos los usuarios de
un ordenador en la actualidad, pero los nifios que inician su periodo de
adquisicién de conocimientos no tienen este apego a ciertas redes de
comunicacion, es en este momento cuando los docentes deben poner en practica
todas sus habilidades para trasmitir los contenidos programaticos con las Tics,
gue es una gama de herramientas tecnolégicas que al ser utilizadas de forma

adecuada de cierta forma sera un beneficio para la educacién de los discentes.
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La tecnologia es una herramienta esencial en este proceso de educacion moderna
donde la misma pone al alcance de los docentes y estudiantes una gran variedad
de actividades pedagdgicas que ayuden al desarrollo pleno de las actividades que
componen el curriculo educativo, y de esta forma mejorar cada parte de las
habilidades que se deben desarrollar en cada afio de estudio. El eje practico es la
disposicion de una buena comunicaciéon de los docentes con los integrantes de

grupo en el proceso educativo.

2.3.7 Orientacidn en competencias social y ciudadana.

Hace posible comprender la realidad social en que se vive, cooperar, convivir y
ejercer la ciudadania democratica en una sociedad plural, asi como
comprometerse a contribuir a su mejora. En ella estan integrados conocimientos
diversos y habilidades complejas que permiten participar, tomar decisiones, elegir

como comportarse en determinadas situaciones y responsabilizarse de las

elecciones y decisiones adoptadas (PARRA, 2013, pag. 26)

El conocer el entorno social tiene sus ventajas ya que los estudiantes van a
valorar de mayor forma lo que conocen, esta area de estudio demuestra las
bondades del mundo que los rodea y las formas de cuidar, tomando decisiones

gue van a mejorar el desenvolvimiento social dentro de su comunidad.

El mejor material didactico para esta area es el entorno mismo ya que tiene todo
al alcance de sus manos para mejorar el pensamiento critico, las orientaciones

estan dirigidas desde salir al patio de la escuela hasta organizar salidas de
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observaciones donde puedan manipular directamente la flora y la fauna del

entorno y valorar su cambio y sus necesidades vitales.

2.3.8 Orientaciones en el desarrollo de las competencias culturales y
estéticas.

Supone conocer, comprender, apreciar y valorar criticamente diferentes
manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de enriquecimiento
y disfrute y considerarlas como parte del patrimonio de los pueblos.

(NIKERSON, 2012, pag. 10)

Las orientaciones pedagodgicas tienen un alcance total ya que generard las
aportaciones necesarias segun las necesidades que sea detectada en la escuela,
apartando desde un aspecto didactico la teoria y la practica pero
complementandose a su vez, las ciencias estéticas son una de las areas con mas
recursos didacticos ya que por su gran variedad de contenidos estas deben irse

acoplando al curriculo general o al micro curriculo que maneje el docente.

De esta manera, se podra expresar los contenidos culturales de la region siendo
asi que gracias a su aplicacién practica se podra valorar sus raices y manifestarlos
abiertamente a los visitantes, la educacion que pretenden mejorar las pautas
orientativas son darle mas protagonismo a lo que se vive a diario y dejar de

importar culturas de otros paises o regiones.
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2.3.9 Orientaciones para la formulacion de micro curriculos.
Tomando como referencia las consideraciones del apartado anterior, se presenta a
continuacién los elementos a tener en cuenta para el disefio de los

microcurriculos desde el enfoque de competencias. (RAMIREZ, 2013, pag. 36)

Se parte de entender que la formacién basada en competencias debe integrar el
conocimiento de diferentes disciplinas, la comprension, la solucion de problemas,
el desarrollo de habilidades, las practicas y los valores. Permite analizar y
resolver diferentes problemas que se pueden presentar en el ejercicio cotidiano de
la profesion, lo que implica trabajar bajo enfoques “inter, co y transdisciplinares”
para que una misma competencia pueda ser desarrollada desde diferentes

asignaturas.

El microcurriculo es una herramienta pedagogica que se va desarrollando de
acuerdo a las necesidades de los contenidos programatico, es asi que el maestro
es el unico en direccionar su curriculo a voluntad, teniendo siempre en cuenta no
lo que quiera para si sino mas bien las necesidades de potencializar en los
estudiante una habilidad que le sirva no solo para ese instante de clase sino para
el desarrollo de sus acciones de la vida diaria, favorece la relaciéon entre sus
compafieros; despierta el interés en la busqueda de solucién de problema en el
aprendizaje significativo y desarrollo de habilidades de forma efectiva en el

proceso educativo
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Todo apunta a que el microcurriculo es la forma mas diversa de ejercer el trabajo
educativo, ya que mediante este el docente va a fortalecer su forma de ensefiar y
el estudiante se nutrird de los recursos que prepare en bien de la educacién. Este
podra ser modificado cuando sea conveniente y utilizar las partes destacadas para
crear micro circuitos de aprendizaje significativo, y de esta manera unir la
diversién y la educacion a través de la orientacion adecuada de los contenidos

hacia la ideologia de formar un pensamiento critico, creativo y razonable.

2.3.10 El trabajo colaborativo.

El trabajo colaborativo, como sostienen Johnson y Johnson (1999) y Pujolas
(2002) tiene una larga data. Ya Commenuis en el siglo XVI creia firmemente en
esta estrategia y en el siglo XVIII, Joseph Lancaster y Andrew Bell utilizaron los
grupos de aprendizaje colaborativo que mas tarde exportaron a Estados Unidos.
En este pais Francis Parker se encarg6 de difundir esta estrategia y John Dewey
introdujo el trabajo colaborativo como un elemento esencial de su modelo de
instruccion democratica. Sin embargo, hacia fines de los afios treinta, la escuela

publica empezd a enfatizar el uso de la competencia interpersonal.

El trabajo en el aula de clases debe estar guiado por un ideal de composicion de
una nueva forma de conocimiento para la produccion de andlisis interpretativos, y
el desarrollo de habilidades y destrezas, a través de las nociones previas que cada

estudiante lleve desde su entorno, para esto se debe ejercer la accion de los

31



grupos de trabajos, con la finalidad de engranar de varias experiencias un solo

analisis que sirva para mejorar el aprendizaje significativo.

2.3.11 El rol del docente en el trabajo colaborativo

Los autores coinciden en que el rol del docente es fundamental a la hora de
implementar el trabajo colaborativo en el aula. Mucho se ha hablado sobre los
trabajos colaborativos como mecanismo para mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, pero poco se ha dicho de como su implementacidn generard cambios
radicales en el entorno educativo. Habra que introducir cambios en el rol del
alumno y por sobre todo en el rol del docente. (PAUJOLA, 2012, pag. 7)

El trabajo docente es fundamental cuando se centra la atencion en el trabajo
colaborativo, o cooperativo, ya que es en este momento cuando su experiencia
genera una guia especifica para que ayude a orientar en el proceso de adquisicion
de conocimiento a través de la acertada utilizacion de los materiales didacticos

elegidos para una clase tedrica.

El docente debera darle trabajos especificos a los estudiantes que sea los
ayudantes mutuos en las clases, ya que siempre son los que interiorizan con mas
facilidad los contenidos impartidos, utilizar esta habilidad para que sus
comparieros se sientan a gusto aprendiendo y jugando a la vez de esta manera se
lograra obtener con asertividad los objetivos implantados en los planes micro

curriculares.
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2.3.12 Clases colaborativas

En la clase colaborativa los profesores comparten la autoridad con los estudiantes
de muchas formas diversas. Un especial énfasis al rol del profesor. EI docente
debe hacer un esfuerzo por comprometer a todos los estudiantes en la vida de la
clase y en la comunidad escolar. En este modelo los profesores hacen participes a
los alumnos dandoles la posibilidad de elegir entre diferentes opciones para
actividades y tareas que logren atraer la atencion de los estudiantes a ser parte

también del proceso de evaluacion (PAUJOLAS, 2014, pag. 75)

La colaboracién de los docentes entre si es fundamental para que todas las areas
de estudios se fortalezcan a través de sus propias experiencias y a su vez del
conocimiento que ha formado en sus diversos talleres pedagdgicos, para ser
aplicadas en el aula, ya que los docentes deben prepararse no solamente en su

area sino en cultura general.

Los docentes deben utilizar su pericia para acoger a los estudiantes en el proceso
de ensefianza aprendizaje sin importar la complejidad de este o el poco interés
que los estudiantes pongan en ciertas areas de estudios, mediante el material
didactico o la formacion de grupos de trabajos colaborativos se mejorara
indudablemente la participacion de estudiantes pasivos en los procesos escolares,
haciendo que en ellos mejoren la calidad de conocimientos que interioricen, esto

sera en bien a la educacion y la formacion ética de los estudiantes y maestros.
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2.3.13 Laescuelay el trabajo colaborativo

Los autores sostienen que para impulsar un trabajo colaborativo en el aula, éste
debe darse en toda la institucion. A nivel de docentes, de directivos, de alumnos,
de padres y apoderados. Todos los elementos y los beneficios del aprendizaje en
el aula deben aplicarse y reflejarse en la escuela en su totalidad. Beck, M., y
Malley, M. (2003) sugieren que muchos nifios fracasan en las escuelas no por una
falta de habilidades cognitivas, sino porque se sienten aislados, apartados de los

otros, del proceso educativo.

El trabajo en la escuela debe ser siempre dinamico, aunque la asignatura sea
tedricamente establecida, se da para congregar a los estudiantes en un ambiente
colaborativo y junto a las acciones didacticas destinadas para cada area de estudio
mejorar indudablemente la situacion escolar, pero un poco mas profunda ya que
dentro de la escuela es mas amplio el sistema de trabajo para estar bien deben

compenetrarse los directivos, maestros y estudiantes.

En otro punto de vista incluye a los padres en este proceso lo cual es acertado
pero en ciertas partes de la vida del estudiante ya que se busca que ellos sean
auténomos y para eso la intervencion de los padres no llega a colaborar, puesto
gue muchos de ellos se sentiran obligados a actuar bajo presién y a través de un

parametro establecido en el respeto a las labores del hogar.
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2.3.14 Dificultades para desarrollar el trabajo colaborativo.

Segun el texto del Consejo Educativo (2005), se establece que son varias las
dificultades con las que se encuentra el maestro cuando desea trabajar desde una
accion cooperativa. Se sostiene que es dificil crear formas de trabajos en equipos
entre los profesores aun cuando haya consciencia clara de que los problemas
socioeducativos solo se soluciona si se colaboran conjuntamente desde el
colectivo y se involucra todos los que forman el sistema educativo y toda la
comunidad educativa. De la misma manera, se sefiala que el modelo social que
domina tiene su reflejo en el sistema de educacion el cual a través del curriculo y
la organizacion de cada escuela favorece el individualismo, con cada vez menos
espacio y tiempo para que el profesorado pueda tratar temas educativos de forma

colectiva, sin espacio para el dialogo y la reflexion.

Para entender, descubrir e implementar etapas del trabajo colaborativo dentro del
aula de clases de la manera sistematica, los maestros se agruparan por
departamentos. Al trabajar en grupos los docentes por areas se estard a su vez
aprendiendo a trabajar de manera colaborativa que es lo que busca el sistema
educativo a través de formacion de circulos de aprendizajes con lo que se
favorecera el intercambio de experiencias, estrategias, recursos, ideas,
conocimientos, etc. La idea es desarrollar y promover el trabajo colaborativo en

esta escuela.
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2.4 Idea a defender

Con la aplicacion de una guia de orientaciones pedagogicas se implementaré el
trabajo colaborativo en los estudiantes del segundo grado de la Escuela de
Educacion Basica Francisco de Miranda, comuna Valdivia, parroquia
Manglaralto, canton Santa Elena, provincia de Santa Elena, afio lectivo 2015-

2016.

2.5.- Sefalamiento de las variables

Variable independiente

Orientaciones pedagdgicas

Variable dependiente

Trabajo colaborativo
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CAPITULO I1I

METODOLOGIA

3.1. Enfoque investigativo

El presente proyecto se basa en dos enfoques cualitativo y cuantitativo, un
enfoque cuali - cuantitativo, ya que tiene como objetivo describir las cualidades
del fenébmeno, buscando las razones para comprender la realidad, descubriendo
tantas cualidades posibles y obteniendo el mejor entendimiento para abarcar la
investigacion sobre el desarrollo de las orientaciones pedagdgicas que mejoren el
trabajo colaborativo en de los estudiantes del segundo grado, y esta investigacion
también se encuentra desarrollada bajo un enfoque cuantitativo, ya que hay que

detectar la problematica planteada y la recoleccion de datos.

3.2. Modalidad de la Investigacion

La modalidad que se utilizé fue la del Proyecto Factible.

3.2.1. Proyecto Factible

La modalidad de investigacion es de proyecto factible, como su nombre lo indica,
tiene un proposito de utilizacion inmediata, la ejecucion de la propuesta. En este
sentido, la UPEL (2013) define el proyecto factible como un estudio "que
consiste en la investigacion, elaboracion y desarrollo de una propuesta de un
modelo operativo viable para solucionar problemas, requerimientos o

necesidades de organizaciones o grupos sociales".
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La propuesta que lo define puede referirse a la formulacion de politicas,
programas, tecnologias, métodos o procesos, que solo tienen sentido en el &mbito
de sus necesidades. Es decir, la finalidad del proyecto factible radica en el disefio
de una propuesta de accion dirigida a resolver un problema o necesidad

previamente detectada en el medio.

El planteamiento y fundamentacion tedrica de la propuesta; el procedimiento
metodoldgico, las actividades y recursos necesarios para su ejecucion y el analisis
de viabilidad o factibilidad del proyecto (econdmica, politica, social, entre otros)
y la posibilidad de ejecucion. En este caso la investigacion se la realiz6 en la
escuela de educacién basica Francisco de Miranda, comuna Valdivia, parroquia

Manglaralto.

El proyecto factible se desarrollé a través de las siguientes etapas: el diagndstico
de las necesidades, el cual puede basarse en una investigacién de campo o en una
investigacion bibliografica. Diagnostico, planteamiento y fundamentacion teérica
de la propuesta, ademas con un procedimiento metodolégico, actividades y
recursos necesarios para su ejecucion; analisis y conclusiones sobre viabilidad y

realizacién del proyecto.

3.2.2. La investigacion de campo:
Es el recurso principal de la observacion descriptiva; se realiza en los lugares
donde ocurren los hechos o fendmenos investigados. La investigacion social y la

educativa recurren en gran medida a esta modalidad. La definicion del problema,
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es el instrumento adecuado para descubrir con mayor efectividad y comprension

los objetivos y contenido de ésta investigacion.

Se considera como el estudio sistematico de problemas en el lugar en que se
producen los acontecimientos con el propdsito de descubrir, explicar causas y
efectos, entender su naturaleza e implicaciones, establecer los factores que lo

motivan y permiten predecir concurrencia.

Debido a que los datos para este trabajo investigativo fueron obtenidos en el
mismo sitio donde ocurren los hechos, o sea en la escuela de educacion bésica

Francisco de Miranda, comuna Valdivia, parroquia Manglaralto.

3.2.3 Investigacion Bibliografica

Es aquella etapa de la investigacion cientifica donde se explora qué se ha escrito
en la comunidad, puesto que ésta proporciona el conocimiento de las
investigaciones, acerca del tema o problema que el investigador se propone
investigar o resolver, con el propdsito de descubrir, explicar sus causas y efectos,

entender su naturaleza, establecer los factores que motivan.

Para fundamentar este trabajo investigativo en la parte tedrica, legal, psicoldgica,
filoséfica y demas categorias fundamentales, se recurridé a textos de diferentes
autores que se hallan en las bibliotecas de la peninsula de Santa Elena o de
bibliotecas particulares, ademas de las diferentes paginas web, donde se

selecciond las méas adecuadas.
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3.3. Nivel o tipo de investigacion.

Este proyecto de investigacion es de tipo descriptivo pues da a conocer la
situacién en que se concibe la problematica en la institucion educativa sobre el
trabajo colaborativo en los estudiantes de segundo grado, presentando un modelo
tedrico que describe los factores y procesos considerados claves en el desarrollo

de la capacidad intelectual en los estudiantes.

Por otro lado, también relne las caracteristicas de un proyecto explicativo,
tratando los datos obtenidos de la investigacion de campo y buscando las
explicaciones sobre el comportamiento de sus variables para descubrir las causas
de la situacién actual del fendmeno en estudio y de las diferentes soluciones
posibles que puedan ser de comprension y permitan llegar a un resultado

beneficioso.
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3.4 Poblacion y muestra.

3.4.1 Poblacion

La poblacion motivo de estudio, estd conformada por un total de 1 director, 36
estudiantes y 23 docentes pertenecientes a la Escuela de educacion bésica
Francisco de Miranda, comuna Valdivia, parroquia Manglaralto, quienes son los

protagonistas de la presente investigacion.

CUADRO N° 1: Poblacion y muestra

N° DESCRIPCION FRECUENCIA PORCENTAJE
1 DIRECTIVO 1 2%
2 DOCENTES 23 36%
3  ESTUDIANTES 36 62%
TOTAL 60 100%

Fuente: Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

La muestra de la investigacién esta integrada por estudiantes, docentes y padres
de familia del segundo grado de la escuela de educacion bésica Francisco de
Miranda, por lo que se ha considerado toda la poblacion, para de esta manera
tener mayor soporte investigativo y de veracidad hacia el tema planteado, y poder

emplear la guia didactica en el afio bésico.
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3.5 Operacionalizacion de variables

3.5.1 Variable Independiente

CUADRO N° 2: Variable Independiente: Orientaciones Pedagdgicas

VARIABLE 4 :
INDEPENDIENTE DIMENSION INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
Importancia del recurso Conceptos ¢Conoce usted  sobre las
Orientaciones didactico orientaciones pedagogicas para el | ENCUESTAS A:
pedagogicas fortalecimiento del trabajo escolar?
Docentes
conjunto de actividades Fomento de actividades ¢Cree que mediante la aplicacion
destinadas a los alumnos, dentro y fuera del aula de orientaciones pedagogicas se
padres y profesores y que de clases Estrategias podran desarrollar el conocimiento
tienen la mision de teorico practico? ENTREVISTA
fomentar el desarrollo de Directivo

sus actividades dentro
del ambito especifico de
los centros educacionales

Adaptacion de  las
orientaciones
pedagbgicas a la
realidad del sector

Metodologia
educativa

¢En la enseflanza y aprendizaje es
importante el desarrollar las
habilidades multiples mediante
orientaciones pedagdgicas?

Fuente: Escuela de Educacion Béasica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez




3.5.2 Variable dependiente

CUADRO N° 3: Variable Dependiente: Trabajo colaborativo

habilidad cognitiva?

VARIABLE 4 -
DEPENDIENTE DIMENSION INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS
Habilidades Desarrollo del ¢Te gustaria participar en | ENCUESTAS A:
Trabajo colaborativo pensamiento para actividades que tengan ayuden al
mejorar el desarrollo cognitivo mediante el | pgcentes
Procedimientos 0 recursos rendimiento escolar | trabajo colaborativo?
utilizados por el agente de
enseflanza para promover
aprendizajes significativos. Estrategias formativas en Disefio y ¢Cree que mediante la aplicacion
el aprendizaje planificacion de de estrategias didacticas que E'_\ITR_EVISTA
actividades motiven a los estudiantes a | DIFECtiVO
desarrollar su pensamiento y
poder mejorar su
Formar el pensamiento Desarrollo y aprovechamiento?
para que tenga un buen habilidades LISTA DE COTEJO
desempefio escolar. cognitivas el ¢Cree que influye en el Estudiantes
estudiante. aprendizaje el desarrollo de la

Fuente: Escuela de Educacion Béasica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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3.6. Técnicas e instrumentos
Durante el proceso de investigacion se utilizaran como técnicas primarias; la
entrevista y la encuesta; y, como técnica secundaria la documentacion

bibliogréfica.

Para el desarrollo de esta investigacion se selecciono a los representantes legales y
estudiantes del segundo grado de la escuela de educacién basica Francisco de
Miranda, comuna Valdivia, parroquia Manglaralto, en el periodo lectivo 2015-
2016 para poder estudiar sobre el desarrollo de sus habilidades cognitivas de los
estudiantes, con la finalidad de lograr mejorar en el cumplimiento de tareas y

asistencia diaria a la escuela.

La Encuesta

La encuesta es un proceso de interrogacion que me permite mejorar y entender la
problematica existente en la institucion educativa, conocer el bajo rendimiento
escolar de los estudiantes de séptimo grado detectando el problema y conociendo

el grado de desarrollo de trabajo colaborativa que poseen los estudiantes.

La Entrevista

Es la comunicacion interpersonal establecida entre el investigador y el sujeto de
estudio a fin de obtener respuestas verbales a las interrogantes planteadas sobre el
problema propuesto. En la escuela de educacién basica Francisco de Miranda,
comuna Valdivia, parroquia Manglaralto, afio lectivo 2015-2016, que por medio

de ella permitira conocer las interrogantes planteadas en las preguntas directrices.
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La Observacion

Mediante la técnica abierta de observacion se pudo constatar la problematica de la

institucion ante el bajo rendimiento escolar de los estudiantes, la escasa practica

de estrategias metodoldgicas para fortalecer el trabajo colaborativo.

3.7. Plan de recoleccion de la informacion.

CUADRO NF° 4 : Plan de recoleccién de informacion.

PREGUNTAS BASICAS

EXPLICACION

1. ;Para qué?

2. ¢De qué personas u
objetos?

3. ¢ Sobre qué aspectos?

4. ;Quién? ¢ Quiénes?

5. ¢ A quiénes?

6. ¢ Cuando?

7. ¢Donde?

8. ¢ Cuantas veces?
9. (Como?

10. ¢(Qué técnicas de
recolecciéon?

11. ¢Con qué?

Se analizara las estrategias metodoldgicas
que utiliza el docente en los trabajos
colaborativos dentro del aula.

Estudiantes, padres de familia y docentes.

Habilidades cognitivas.

Investigadora:

Entrevista a director, encuestas a docentes,
padres de familia y estudiantes de grado
sexto.

2015-2016

Escuela de educacion basica Francisco de
Miranda, comuna Valdivia, parroquia
Manglaralto, cantén Santa Elena, provincia
de Santa Elena, en el periodo lectivo 2015-
2016.

Durante una semana.

De forma individual.

Encuestas, entrevistas y observacion.

Cuestionario.

Fuente: Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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3.8 Andlisis e interpretacién de resultados
3.8.1 Preguntas realizadas a los docentes

1.- ;Conoce usted en que consiste el trabajo colaborativo?

CUADRO N° 5 : Trabajo Colaborativo

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
si 6 26%
No 9 39%
Un poco 8 35%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 1 : Trabajo colaborativo

uSi
uNo

B Un poco

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Andlisis: Del total de los docentes encuestados el 26 % manifestd que si conoce
que es el trabajo colaborativo, mientras que un 39 % indica que no conoce esta
técnica, un 35% manifiesta conocer un poco. Esto muestra que la propuesta es

viable en su aplicacion.
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2.- ¢Con que frecuencia utiliza las orientaciones pedagdgicas en el area de

entorno natural y social?

CUADRO N° 6 : Orientaciones Pedagdgicas

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 7 30%
Algunas veces 8 35%
A veces 7 31%
Nunca 1 4%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 2: Orientaciones pedagogicas

u Siempre
u Algunas veces
m A veces

m Nunca

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez

Anélisis:
Se pudo comprobar a través de las respuestas que el 31% los docentes utilizan
siempre las orientaciones pedagdgicas en el area de entorno natural y social,
mientras que otros la aplican en un 35% algunas veces, y los demas en un 30% a
veces. Esto resultado demuestra que es necesario fortalecer las orientaciones

pedagdgicas en el trabajo colaborativo.
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3.- ¢Cuales de las siguientes estrategias pedagdgicas que utiliza en su clase?

CUADRO N° 7 : Estrategias pedagdgicas
OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE

Redes de informacion 5 22%
[lustraciones gréficas 2 9%
Clases narradas 4 17%
Proyecciones 5 22%
Otros entornos de aprendizaje S 22%
Actividades Manuales 2 9%

Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez

GRAFICO 3: Estrategias pedagdgicas

u Redes de informacion

u |lustraciones graficas

H Clases narradas

H Proyecciones

m Otros entornos de aprendizaje

m Actividades Manuales

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Analisis: los docentes en sus clases manifiestan que emplean las redes de
informacidn en un 22%, las ilustraciones graficas en un 8%, las clases narradas la
utilizan en un 17%, las proyecciones en un 22%, otros prefieren aplicar clases
fuera del aula en un 22%, y los demas realizar actividades manuales en un 9%.
Denotan mayor importancia ciertas estrategias pedagdgicas empleadas en el

proceso de aprendizaje.
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4. ¢Como consideras el trabajo colaborativo dentro del aula de clases?

CUADRO N° 8 : Trabajo colaborativo en el aula.

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
. 7 31%
Necesario
9 39%
Poco Necesario °
. 7 30%
Innecesario
23 0
Total 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 4: Trabajo colaborativo en el aula

m Necesario
= Poco Necesario

® Innecesario

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Analisis: Del total de los docentes encuestados el 31% consideran necesario el
trabajo colaborativo dentro del aula, en un 39% la consideran poco necesario y en
un 30% creen que es innecesario implementarla en el aula. Esta pregunta sustenta

la propuesta confirmando la necesidad de fortalecer el trabajo colaborativo.
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5.- ¢Con qué frecuencia las orientaciones pedagdgicas estan direccionadas al

trabajo colaborativo?

CUADRO N° 9 : Orientaciones pedagogicas en el trabajo colaborativo

VALORES FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 5 22%
Algunas veces 12 52%
Nunca 6 26%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 5: Orientaciones pedagdgicas para el trabajo colaborativo

u Siempre
= Algunas veces

= Nunca

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Analisis: De acuerdo a los resultados obtenidos, en un 22% los docentes creen
que las orientaciones pedagdgicas estan direccionadas al trabajo colaborativo, y en
un 52% manifiestan que solo algunas veces, y en un 26% consideran que nunca
estan direccionadas a esta técnica. Una vez mas se confirma la importancia de las

orientaciones pedagogicas con relacion al trabajo colaborativo.
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6. ¢ Crees que el trabajo colaborativo ayuda al aprendizaje significativo?

CUADRO N° 10 : Aprendizaje significativo

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 10 44%
Algunas veces 10 43%
Nunca 3 13%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 6: Aprendizaje significativo

= Siempre
= Algunas veces

m Nunca

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez

Andlisis: En la interrogante planteada el 44% de los docentes sefiala que siempre
el trabajo colaborativo ayuda al estudiante a obtener un aprendizaje significativo,
un 43% sefiala que solo ayuda algunas veces, y en un 13% sefialan que nunca
ayudan al estudiantado a conseguir un buen aprendizaje. Es necesario dar a

conocer la importancia del trabajo colaborativo en el aprendizaje significativo.
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7. ¢Si existiera una guia didactica que presente orientaciones pedagdgicas

para fortalecer el trabajo colaborativo con qué frecuencia lo utilizaria?

CUADRO N° 11 : Guia Didéactica para fortalecer el trabajo colaborativo.

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 8 35%
Algunas veces 9 39%
Nunca 6 26%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 7: Guia didatica para fortalecer el trabajo colaborativo

= Siempre
= Algunas veces

® Nunca

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Anadlisis: En la pregunta planteada a los docentes, un 35% manifiesta que siempre
utilizaria una guia de orientaciones pedagdgicas que ayude a fortalecer el trabajo
colaborativo, en un 39% indicaron que solo la aplicarian algunas veces, y el 26%

consideran que nunca la utilizarian. Esto demuestra el poco conocimiento de la

contribucion del trabajo colaborativo en el aprendizaje de los estudiantes.
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8. ¢ Cree usted necesario que el trabajo colaborativo mejora el rendimiento

de los estudiantes?

CUADRO N° 12 : Mejorar rendimiento del estudiante.

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Siempre 6 26%
Algunas veces 9 39%
Nunca 8 35%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 8: Mejorar el rendimiento de los estudiantes.

m Siempre
u Algunas veces

® Nunca

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Andlisis: En un 26% los docentes consideran que siempre el trabajo colaborativo
ayuda a mejorar el rendimiento de los estudiantes, el 39% creen que solo ayuda
algunas veces, y los demas manifestaron que esto nunca ayudaria con el
aprovechamiento de los alumnos. Los docentes en definitiva no conocen la

funcion que cumple el trabajo colaborativo dentro del aula.
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9.- ¢Qué importancia tiene el trabajo colaborativo en el proceso de

enseflanza-aprendizaje en todas las areas?

CUADRO N° 13 : Proceso de ensefianza y aprendizaje.

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Ninguna 10 44%
Poca 6 26%
Mucha 7 30%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 9: Proceso de ensefianza y aprendizaje.

= Ninguna
= Poca

® Mucha

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez

Andlisis: De acuerdo a los resultados obtenidos, un 44% de los docentes
considera que no tiene ninguna importancia el trabajo colaborativo en el proceso
de ensefianza y aprendizaje, y en un 26% manifiesta que solo tiene poca
importancia y los demés maestros consideran que tiene mucha importancia ya que

la podemos aplicar en todas las &reas.
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10. ¢(Estd dispuesto a participar de talleres sobre las orientaciones
pedagdgicas para el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes y

fortalecer en trabajo colaborativo como un método de ensefianza?

CUADRO N° 14: Trabajo colaborativo como método de ensefianza.

OPCIONES FRECUENCIA PORCENTAJE
Si 13 S571%
Poco 3 13%
Nada 7 30%
Total 23 100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacién Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

GRAFICO 10: Trabajo colaborativo como método de ensefianza

uSj
= Poco

H Nada

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Bésica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Analisis: De acuerdo a la pregunta establecida el 57% de los docentes manifiesta
que esta dispuesto a participar de talleres sobre orientaciones pedagdgicas de
trabajos colaborativos para aplicarlos dentro del aula y fortalecer el aprendizaje de
los estudiantes, en un 13% manifestaron que no estan dispuestos a ser participes
de estos eventos y en un 30% aun no saben. Esta pregunta confirma la aplicacion

de la propuesta y su contribucion al proceso de aprendizaje.
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3.9 Resultados de la lista de cotejo.

CUADRO N° 15 : Resultados de la lista de cotejo

PREGUNTAS

SIEMPRE

A VECES

NUNCA

TOTAL

CANT

%

CANT

%

CANT

%

CANT

%

¢El docente aplica el
trabajo colaborativo en
el aula de clases?

11

27%

17

43%

12

30%

40

100%

¢El maestro emplea el
trabajo colaborativo en
todas las materias?

10

25%

20

50%

10

25%

40

100%

¢Le gustaria realizar
trabajos grupales en
cada clase?

12

30%

13

32%

15

38%

40

100%

¢El docente guia el
trabajo colaborativo
hasta que los
estudiantes?

12

30%

14

35%

14

35 %

40

100%

¢El maestro emplea los
materiales  necesarios
para el trabajo grupal.

10

25%

16

40%

14

35%

40

100%

¢Es aceptable como el
docente organiza el
trabajo grupal de los
estudiantes?

22%

18

45%

13

33%

40

100%

¢ES necesario que el
docente aplique las
orientaciones
pedagdgicas para
mejorar el aprendizaje
colaborativo?

11

27%

15

38%

14

35%

40

100%

iCree necesario
implementar una guia
didactica  para el
desarrollo de las
habilidades
intelectuales?

10

25%

16

40%

14

35%

40

100%

iLos estudiantes
participan del trabajo
sin temor a ser
criticados?

12

30%

15

37%

13

35%

40

100%

¢Dentro  del trabajo
grupal es considerado
la opinion de los
participantes?

10

25%

16

40%

14

35 %

40

100%

Fuente: Docentes de la Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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3.10 Conclusiones y Recomendaciones.

3.10.1.- Conclusiones.
e Los docentes acogen con buenas referencias la propuesta curricular que se da
para mejorar el trabajo en el aula, basado en la préctica y el acompafiamiento

mutuo con los estudiantes en sus actividades escolares.

e Los padres de familia apoyan en reiteradas ocasiones el avance curricular de
sus hijos y afirman que el trabajo colaborativo que da el docente para
ayudarles a conocer su entorno es significativo ya que ellos se sienten

motivados por los contenidos programaticos que se les imparte.

e Los estudiantes se sienten atraidos a los nuevos modelos de ensefianza ya que
a través de la colaboracion directa del docente por ejercer un trabajo a fin con
los medios de aprendizajes se vuelve un ente participativo dentro de los

periodos de ensefianza.

e La institucién si bien abre las puertas a nuevos trabajos de investigacion, no
fomenta la participacion de sus docentes, se vuelven mecénicos en su &rea

pedagogica y las clases se vuelven cansadas y repetitivas.

e Se debe utilizar con frecuencia otros entornos, es decir, los espacios verdes
con los que cuenta la institucion educativa para que el aprendizaje sea mas

optimo, llamativo y se contribuya a un mejor desempefio estudiantil.
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3.10.2.- Recomendaciones

Los docentes deben tener el espacio necesario para la cristalizacién de nuevas
investigaciones o proyectos de aulas que busquen la mejora de los resultados

académicos en base a la préactica curricular.

Los padres de familia deben complementar el aprendizaje de sus hijos con las
salidas a los espacios de esparcimientos donde ellos puedan identificar nuevos
entornos de aprendizajes, referentes a los contenidos utilizados en las jornadas

de clases.

Los estudiantes deben colaborar mutuamente con las ideas del docente y mas
aun con el aprendizaje de los compafieros que no tiene la posibilidad de captar
con regularidad los conocimientos de manera Optima, hacer una cadena o un

circulo de aprendizaje colaborativo.

La institucion debe brindar a los docentes una fuente de informacion vy
espacios de proyecciones curriculares para aplicar la parte tedrica en un

ambiente sano y pedagdgicamente elaborado para el trabajo colaborativo.

Fomentar creacion de nuevas areas verdes con el fin de inculcar en los
estudiantes el amor a la naturaleza; y hacer de estos espacios una fuente de
aprendizaje significativo; juntos a los docentes a través del trabajo

colaborativo en todas las areas de estudios.
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CAPITULO IV

LA PROPUESTA
Guia de orientacién pedagogica para el trabajo colaborativo escolar de los
estudiantes del segundo grado de la Escuela de Educacion Basica Francisco de

Miranda.

4.1 Datos informativos de la institucion

CUADRO NF° 16: Datos informativos de la institucion.

DATOS IUNFORMATIVOS

Guia de orientacion pedagdgica para el trabajo

colaborativo de los estudiantes del segundo

TITULO
grado de la Escuela de Educacién Basica
Francisco de Miranda.

INSTITUCION Escuela de educacién basica Francisco de

EJECUTORA Miranda

BENEFICIARIO: Estudiantes del segundo grado

UBICACION: Comuna de Valdivia

TIEMPO ESTIMADO Afio Lectivo 2015 -2016

PARA SU EJECUCION

EQUIPO TECNICO: ESTUDIANTE: Roxana Orrala Gonzalez

CANTON: Santa Elena

PROVINCIA: Santa Elena

JORNADA: Matutina

REGIMEN: Costa

Fuente: Escuela de Educacion Béasica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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4.2 Antecedentes de la propuesta

Esta propuesta que plantea el método de aprendizaje colaborativo, ha resultado
muy atractiva para los docentes y estudiantes de esta importante institucion,
puesta en practica dentro y fuera de las aulas de clases, ya que no busca solamente
el dominio de aprendizajes estipulados cronolégicamente en el curriculo
educativo, sino también el desarrollo de las habilidades socio afectivas, que a esta

edad son muy importantes a desarrollar.

El aprendizaje colaborativo no se lo puede catalogar simplemente como una
técnica o un método de aprendizaje sino mas bien, una concepcion novedosa del
proceso de ensefianza, la meta propuesta como objetivo primordial es conseguir
que los nifios aprendan sintiéndose comprometidos con el sentir de aprendizaje en

conjunto.

Para poder ejecutar el trabajo colaborativo, es necesario que los estudiantes
trabajen de manera Optima en grupo dentro y fuera del aula de clases,
desarrollando y practicando valores sociales, de comunicacion y cognitivos que

sirvan para una interaccion entre el estudiante y la sociedad.

Esta propuesta estara dirigida a fomentar el aprendizaje colaborativo en el &rea de
entorno natural y social y de esta forma se podra cambiar radicalmente a lo que
conocemos en la actualidad como una asignatura tedrica es asi que el trabajo

colaborativo se convierte en una importante herramienta.
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Los nuevos modelos curriculares buscan dar un toque de experiencias vivenciales
en los procesos de formacién, mas aun cuando se trata de los primeros afios de
formacion académica ya que para poder obtener un logro académico se necesita
brindar todo tipo de apoyo colaborativo a los estudiantes, por parte de los

docentes de las areas referentes a las salidas de observacion.

4.3.- Justificacion

A través del andlisis profundo a diferentes experiencias de estos, es posible
aseverar que este personal esta acostumbrado a poner en practica una metodologia
de trabajo uniforme mediante la clase magistral basada en la ensefianza individual,

interpersonal y competitiva.

Los otros actores de la educacion como son los nifios han desarrollado un método
mecanico de aprendizaje sin reflexion alguna, esto conlleva a que el sistema que
se esta aplicando es una simple repeticion de las palabras del maestro sin discernir

su significado o su impacto en la vida social de los estudiantes.

Una actividad muy comun de los docentes es la utilizacion de trabajos grupales,
sin detenerse a ensefiarles como se ejecuta un trabajo en equipo, este detalle muy
importante frecuentemente es descuidado por los maestros, perdiendo el sentido y
por ende nunca llega a conseguirse el objetivo de aprendizaje, mediante esta
concepcion educativa se utiliza como forma mas eficaz utilizando pequefios
grupos de apoyo que sea mas interactivo la labor del docente en todo momento

con el fin de mejorar los procesos de colaboracion escolar, entre el estudiante y el
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docente, el docente viene a ser las veces de coordinador de trabajo colaborativo,
ya que a través de si experiencia inserta a los nifios en el camino hacia el
aprendizaje, haciendo un seguimiento a las actividades dificiles o las dificultades

intelectuales que pueden surgir en esta presentacion.

La alternativa para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje es el trabajo
colaborativo, ya que esta propuesta que se desarrollard a continuacion esta
diseflada para que todos los miembros de la comunidad educativa participen
activamente para asi conseguir los resultados académicos planteados al inicio de

cada periodo académico.

Con esta finalidad maxima deben mejorar las actividades asociativas dentro del
aula de clases, y asi poder comunicarse sin restricciones, compartir tanto su
material como sus ideas referentes a un tema propuesto, en primera instancia de
manera personal para luego favorecer el aprendizaje grupal, y asi lograr que el

estudiante este mas interesado en el cumplimiento de sus obligaciones.

De esta forma se busca proponer una nueva forma de regular las clases de entorno
natural, en base a las experiencias que los estudiantes vayan captando en sus
diferentes procesos de contacto con la naturaleza aprendiendo a través de la teoria

y la préactica dentro o fuera de la institucion educativa.
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4.4 Objetivos.

4.4.1 Objetivo General.
Implementar la guia de orientacion pedagodgica para implementar el trabajo
colaborativo en los estudiantes del segundo grado de la escuela de educacién

basica Francisco de Miranda.

4.4.2 Obijetivos Especificos
e Fortalecer el trabajo colaborativo a partir de las orientaciones pedagogicas
en el proceso de aprendizaje de los estudiantes de segundo grado.
e Aplicar la planificacion y la coevaluacion del aprendizaje Colaborativo.
e Socializar la guia de orientacion pedagdgica para mejorar el trabajo

colaborativo, con la participacion activa del personal de la institucion.
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4.5 Fundamentaciones

4.5.1 Fundamentacién Pedagogica

El papel del docente en el fomento de la colaboracion y la interaccion es
innegable y estd marcado por la dinamizacion del grupo y porque asume la
organizacion de actividades, la estimulacion, la motivacion y la creacion de un
clima agradable de aprendizaje. En este sentido Salinas (2004) apunta que el
profesor pasa a ser guia y deja de lado su imagen de fuente absoluta del
conocimiento. En general, el educador actia como un facilitador que propicia
experiencias para el autoaprendizaje y la construccion de conocimiento y por su

capacidad comunicativa (Benito, 2009).

La educacion no es una actividad estatica y conservadora, sino en constante
cambio estructural de la aplicacion de los curriculos y las técnicas de estudios que
mejoren la adaptacion de los nifios a los sistemas instaurados por el maestro, mas
aun en los primeros afios de educacion donde deben ser més ladicos y didacticos

en casa.

La experiencia del docente es fundamental al momento de ejercer el trabajo
colaborativo, ya que asi se podra llegar a la excelencia en los trabajos grupales
que se inserten como técnica de estudio, y la creacion constante de una cultura de
apoyo mutuo entre el estudiante y el docente, sabiendo que como docente es el
guia de todas las actividades que se realicen dentro y fuera del aula con el fin de

mejorar el desempefio academico.
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4.6.- Metodologia Plan de Accidn

CUADRO N° 17 : Plan de accion

Enunciados Indicadores M?O!'OS .d,e Supuestos
verificacion

Ein. Logrz_ir que los Ap_li(_:aci(')n de las (;Los, _estudiantes

Inducir la estudiantes actlv!dades -de estaran dispuestos a

aplicacion de la fome_nten el trabajo cola_boratlvo colab_orar en los

guia didéctica con trabajo _ en el las diferentes trabajos en equipo?

orientaciones colaborativo asignaturas

pedagdgica para

organizar el

trabajo

colaborativo.

Proposito. Realizar todas Intervencion de | ¢Se lograra con la

Disefiar unaguia | 1as actividades | todos los estudiantes | orientacion

didacticas de en las- | en los trabajos | Pedagogica

orientaciones diferentes colaborativos organizar los

pedagdgicas para asignaturas. trabajos _

organizar el colaborativos?

trabajo

colaborativo en el

aula

Aula. Que todos los Rggistr(_) de (;H_apré espacio

Espacio apropiado educandos asistencia  de los suficiente para

para el desarrollo participen 'y estud_lantes en los reallzgr 5 la

de las actividades trabajen en el trabajos _ organizacion de los

planteadas. aula. colaborativo. trabajos
colaborativos en el
aula de clases?

Actividades. Finalizar las Ejecucion de las ¢Podréan los

Socializar y actividades de | actividades de | docentes aplicar las

desarrollar las trabajo trabajos colaborativo | orientaciones

actividades que colaborativo para el aprendizaje | pedagdgicas  para

estan en el de los estudiantes. los trabajos

cronograma colaborativos en

establecido. los estudiantes?

Fuente: Escuela de Educacion Basica Francisco de Miranda.
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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Impacto de la propuesta

Con la aplicacién préactica de esta propuesta, se busca tener un impacto profundo
referente a los procesos pedagdgicos utilizados regularmente en el aula de clases,
sin un fundamento técnico pedagdgico, de esta manera de validard una nueva
forma de aplicar los conocimientos de forma integral, a través de la capacitacion
que el docente de a sus estudiantes referente a los trabajos grupales que se
pretenden hacer en el aula de clases, haciendo de las jornadas una fuente de

actividades criticas y creativas.

En definitiva esta actividad esta centrada en dar a conocer las principales
tematicas de ensefianza aprendizaje que han marcado una tendencia social, a
través de la construccion de un esquema relacionado con los procesos de
ensefianza aprendizajes en base a las experiencias vividas por el maestro y la

cotidiana accion de aprender por parte de los estudiantes.

La guia para mejorar el trabajo colaborativo sera una estrategia de facil manejo
dentro y fuera del aula de clases, con el fin de formar de manera consciente a los
estudiantes que en un futuro seran los encargados de ejercer el control dentro de la
sociedad, este recurso necesario les servird a los docentes para facilitar las
actividades curriculares y de esta forma conseguir los objetivos a corto y largo
plazo que se tracen en el plan operativo anual y en los planes de destrezas

pedagdgicas.
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4.7. Cronograma de plan de accién.

Cronograma de plan de accion.

N° | ASIGNATURAS TEMAS OBJETIVOS ASOBING
i v
Armar un cuento mediante imagenes para fortalecer creatividad e
1 Armar el cuento T .
Lenguay imaginacion de los nifios.
5 Literatura Dramatizar el cuento Desarr_qllar la creatividad y expresion corporal a través de la X
actuacion.
Identificar y escribir los nimeros naturales del 0 al 9 en forma
3 NuUmeros naturales concreta, gréafica y simbolica mediante el trabajo colaborativo para X
establecer correspondencia y orden matematico.
. NGmeros ascendente Reconocer los nimeros en orden ascendente y descendente mediante
4 Matematica y la participacion activa de los miembros de los equipos para ubicarse X
descendente
ordenadamente.
5 Suma de una cifra Resolver sumas y restas mediante la participacion de los X
6 Suma de dos cifras integrantes de cada equipo para el desarrollo 16gico matemaético. X
Co_nouendo IO,S . Identificar las caracteristicas de los animales mediante la
7 animales domésticos y . L X
- interpretacion.
salvajes
Entorno l\_latural y Clgsmcacmn Qe .IOS Clasificar los animales salvajes y domésticos mediante el trabajo
8 Social animales domésticos y . X
- colaborativo.
salvajes
9 Animales domésticos y Identificar los animales mamiferos que estan entre los domésticos X
salvajes mamiferos y salvajes para clasificarlas.

Fuente: Escuela de Educacion Béasica Francisco de Miranda.

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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ORIENTACIONES PEDAGOGICAS
PARA EL TRABAJO COLABORATIVC
EN EL AULA

“El éxito total nunca es alcanzado
por un solo individuo, siempre hay
un grupo de personas detras de é1”

(T. Harv Eker)

“El trabajo colaborativo es la conformacion de
un grupo de sujetos homogéneos (con
conocimientos similares en el tema), donde no
surge un lider, el liderazgo es compartido por
todos los integrantes del grupo que lo
conforman” (Panitz, 1998).
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ESTRUCTURA DEL TRABAJO COLABORATIVO
EN EL PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Q Definir el objetivo d
Q Decidir el tamafio del equipo !I
e Adecuacion del aula de clases "J
° Formar los eauinos de trahaio d

e Roles individuales y en equipo d
° Exolicar las actividades d

ﬁ Seleccionar los materiales de ensefianza

é Estructurar la meta del equipo

Fuente: Eunices Pérez Medina - 2012

PROCESO DEL TRABAJO COLABORATIVO
EN EL AULA DE CLASES

1 > Seleccion de la tarea

2 ) Planeacion colaborativa

3 ) Monitoreo del docente

4 > Analisis y sintesis de los trabajos realizados

5 ) Presentacion del producto final

6 > Evaluacion

Fuente: Eunices Pérez Medina- 2012
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ESTRUCTURA DEL TRABAJO COLABORATIVO
EN EL PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS:

1. Definir objetivos.- Es el propdsito, una meta a alcanzar que se
desea obtener por medio del proceso de ensefianza-aprendizaje:

= ;Qué ensefiar?

=, Como ensefiar?
= ;Con qué?

= Paraque?

Los objetivos deben estar formulados desde el punto de vista
del nifio y no del docente, destacando lo que el alumno debe ser
capaz de realizar, impulsando al trabajo colaborativo se
fomentara el desarrollo integral de cada uno de sus integrantes y
potenciar cada una de sus destrezas y habilidades y la
importancia de pertenecer al equipo de trabajo.

2. Decidir el tamafio del equipo.- Los equipos de trabajo se
forman de acuerdo al grado de complejidad y al objetivo planteado
de la actividad a realizar, se distribuyen los equipos de forma
equitativa con la cantidad de integrantes que se requieren para
realizar el trabajo planteado por el docente.

= Grupode 6
= Grupode8
=  Grupo de 10 etc...

3.- Adecuacion del aula de clases.- El aula de clase debe estar apta
para los trabajos que se requieren realizar, en relacién al espacio, la
coordinacion de los sitios de cada equipo de acuerdo al nimero de
sus integrantes, desplazamiento libre para el monitoreo de los
trabajos colaborativos, la comunicacion entre los equipos, un lugar
adecuado para las exposiciones y presentaciones de trabajos o
espaciar el lugar si es necesario.

4. Formar los equipos de trabajo.- Se formaran mediante
dinamicas en base a sus habilidades y destrezas para que exista
equidad en los equipos y puedan cumplir con el objetivo.
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Los equipos comparten identidades, metas y objetivos
comunes, éxitos y fracasos, cooperan Yy colaboran,
establecen tareas especificas para cada miembro, toman
decisiones colectivas y desempefian diferentes funciones
de acuerdo con sus conocimientos y caracteristicas
personales. Por ello, no deben ser individualistas, deben
ostentar un alto grado de compromiso y tomar decisiones

por consenso y no por imposiciones. Benavides (2010)

5.- Roles individual y en equipo.- Debe existir cohesion entre los
miembros del equipo para que se deleguen roles individuales de
acuerdo a sus aptitudes, habilidades y destrezas de esta manera
trabajen de forma Optima que permita generar sinergia entre los
miembros del equipo al que pertenecen autoevaluandose y tomando
conciencia de sus respectivas habilidades, fortalezas y debilidades.

6.- Seleccionar los materiales de ensefianza.- Son los recursos que
se van a utilizar para la ejecucion de la actividades de los equipos.

Ejemplo:

= Papelote — Cartulina

= Materiales de reciclaje
= Elementos del entorno
= Fomex etc.

7.- Explicar las actividades.- La explicacion se la realiza antes
durante y al final del trabajo de los equipos.

= Antes: Al inicio cuando se plantea el objetivo
= Durante: El monitoreo de los equipos de trabajos
= Final: Evaluar a los equipos fortalezas y debilidades

8.- Estructurar la meta del equipo.- Los equipos de trabajo pueden
formarse, a partir de la organizacion logrando la integracion de metas
especificas en una meta en comun para el cumplimiento del objetivo
planteado y con ello los resultados de aprendizajes requeridos en el
proceso de ensefianza — aprendizaje.
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ORIENTACIONES PEDAGOGICAS
PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

1. SELECCION DE LA TAREA (TEMA)

OBJETIVO
GRADO LUGAR
GRUPOS TIEMPO
(RECURSOS

2. PLANEACION COLABORATIVA
(DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
4. ANALISIS Y SINTESIS DEL TRABAJO

5. PRESENTACION DEL PRODUCTO

3. MONITOREO DEL DOCENTE

6. EVALUACION

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

Para que un grupo se transforme en un equipo colaborativo, es
necesario favorecer un proceso en el cual se exploren y elaboren
aspectos relacionados con los siguientes aspectos.

1. SELECCIONE LA TAREA (TEMA).- De acuerdo a la asignatura,
para realizar cualquier tipo de trabajo parte de un tema en particular
segun la secuencia de las planificaciones microcurriculares.

2. PLANEACION COLABORATIVA.- Es un conjunto de acciones
(actividades) realizadas en un tiempo determinado, lugar, con los recursos
respectivos en funcién del objetivo planteado.

3. MONITOREO DEL DOCENTE.- Es el seguimiento de los trabajos
realizados en los diferentes grupos que implica aconsejar, sugerir, aclarar
dudas para garantizar el logro alcanzar del aprendizaje requerido.

4. ANALISIS Y SINTESIS DE LOS TRABAJOS.- Estan relacionados
con el pensamiento critico, la capacidad de resolucién de problemas, la
organizacién y planificacion, la toma de decisiones.

5. PRESENTACION DEL PRODUCTO.- Es la presentacion de todos
los trabajos grupales, socializando cual fue su rol y de qué forma
contribuyo para culminarlo.

6. EVALUACION.- Son los 3 tipos de evaluacion, autoevaluacion,
coevaluacion v heteroevaluacion. con su respectivo instrumento.

74



ORIENTACIONES PEDAGOGICAS
PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

AREA LENGUA Y LITERATURA

ARMANDO UN CUENTO

Incrementar la

interrelacion

mediante el

OBJETIVO: | cumplimiento de roles y normas en la formacion de
equipos.
GRADO: 2° grado LUGAR: Aula de clases
GRUPOS: | ° Eauipos TIEMPO: | 45 min
6 integrantes
Imagenes
RECURSOS | Cuaderno de notas

Lapiz

75



DEFINIR EL OBJETIVO
Incrementar la interrelacion mediante el cumplimiento de roles y
normas en la formacion de grupos.

TAMANO DEL EQUIPO
6 grupos de 6 integrantes

ADECUACION DEL AULA
El docente debera adecuar el aula con ayuda de sus estudiantes para
que no exista inconvenientes al realizar las actividades.

Ubicacion del lugar de cada equipo
En forma de “C” ondulada frente a la pizarra
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FORMAR LOS EQUIPOS DE TRABAJO
Elaborar 8 fichas de seis profesiones con el que mas se identifican:

= Presidente (a)
= Escritor (a)
= Cantante

= Poeta

= Animador (a)
= Reportero (a)

FICHAS

Se realizan 6 fichas de cada una de las profesiones

Los integrantes escogen una ficha con el que se identifican.

Cada uno explica por qué ha eligio tal profesion y que otro rol le
gustaria desempefiar esto puede variar.

Funciones en los equipos de trabajo:

= Presidente (a) Lider

= Poeta Relator

= Locutor (a) Vigia de tiempo
= Disefiador () Utilero

= Comediante (a) Animador

= Reportero (a) Comunicador

e

-

LS

R

http://www.google.imagenes.com.ec
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ROLES EN EL TRABAJO COLABORATIVO

INDIVIDUALES Y EN EQUIPO
Lider.- Se preocupa por verificar que al interior del equipo
se asuman las responsabilidades individuales y de grupo.
Procura que se mantenga el interés por desarrollar bien el
trabajo.

Relator.- Responsable de la relatoria de todos los procesos de
forma escrita, recopila vy sintetiza la informacion para la
construccion del trabajo colaborativo y presentarla al docente.

Comunicador.- Responsable de la comunicacion entre el
docente y el equipo de trabajo adem&s observa el trabajo de
otros equipos de trabajo

Utilero.- Responsable de conseguir o facilitar el material o las
herramientas de acuerdo a las necesidades del equipo para el
desarrollo de las actividades

Dinamizador.- Es el animador puede realizar tareas de motivacion
para optimizar el trabajo del equipo y se encarga de que los
integrantes asuman sus responsabilidades individuales y de grupo

Vigia de tiempo.- Controla el cronograma de tiempo establecido
y es responsable que el equipo realice el trabajo en el tiempo

pactado. e
COl\gch)l;ICA

iy

VIGIA DE
TIEMPO

DINAMIZAD

3 2
°<::I.

1©

http://www.trabajo-colaborativo.com.ec

78


http://www.trabajo-colaborativo.com.ec/

TEMA N° 1: ARMAR EL CUENTO

Objetivo: Armar un cuento mediante imagenes para fortalecer
creatividad e imaginacion de los nifios.

Descripcion

El docente reparte a cada equipo:
= Un sobre con 6 imagenes
= Una hoja papel ministro por equipo
= Tiempo de la actividad 30 min

Consignas para realizar el trabajo
= Observar las iméagenes que estaban dentro del sobre.

http://www.google.imagenes.com.ec

= El equipo discute cual seria el orden secuencial de las
iméagenes segln su imaginacion de los hechos.

= Pegarlas en la hoja papel ministro dejando un espacio para
escribir el suceso en cada imagen

= Una vez que el equipo dialogo el orden de las imagenes
empezaran a originar un cuento de acuerdo a las secuencia
de las iméagenes
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= Concluido el trabajo en el tiempo determinado se pegaran
los trabajos en la pizarra por orden de equipos.

Un representante por equipo en este caso el lider expone en
resumen del cuento que realizaron y los integrantes en donde
estan sentados expresan como cumplieron el rol que
desempefaron.

Lider.- Mantuvo a su equipo unido desde el principio hasta
culminar la actividad.

Relator.- Escribio todas las ideas que le daban sus compafieros
acerca de las imagenes para armar el cuento

Comunicador.- Se encargd de averiguar y salir de dudas que
tenia su equipo realizando preguntas al docente que anduvo por
todos los equipos monitoreando los trabajos.

Utilero.- Consiguié goma, marcadores y lapices de colores para
adornar el cuento de su equipo.

Dinamizador.- Es el animador puede realizar tareas de
motivacion para optimizar el trabajo del equipo y se encarga de
que los integrantes asuman sus responsabilidades individuales y
de grupo

Vigia de tiempo.- Llevaba el control del tiempo y apresuraba y
ayudaba a su equipo de trabajo.
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TEMA N° 2: DRAMATIZAR EL CUENTO

Objetivo: Desarrollar la creatividad y expresion corporal a través
de la actuacion.

Descripcion
Los equipos conformados en la actividad del cuento ahora tendran
que dramatizar los hechos como lo narraron en su trabajo.

Tiempo: 80 min

1. Los equipos se rednen de nuevo en su mismo sitio

2. El lider del equipo coordinan roles para ser participes del cuento.

Personajes del cuento

Abuelita
2 nifios
1 nifa

1 perrito
1 relator

3. Ajustan el escenario con los recursos del medio

4. Repasan el cuento y ensayan su rol

5. El relator los acomparia leyendo los sucesos

6. Presentacion del cuento por los 6 equipos
Tiempo por equipo: 6 a 8 min

7. Todos los equipos disfrutan de la participacion de sus
comparieros.
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RUBRICA
EVALUACION PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

Docente:
Estudiante
Grado Fecha:
SIS Excelente Bueno Regular
de (10-9) (8-6.) G-1) Total
desempefio )
Todos los | Al menos la | La mayor parte de
estudiantes mitad de los | los integrantes del
participan con | estudiantes dan | equipo estan
S entusiasmo, todos | evidencia de | distraidos 0
§ se saben | plantear ideas, | desinteresados vy
2 escuchar, opinan | interactuar 0 |solo una o dos
§ y contribuyen en | escuchar con | personas
la resolucion de la | atencion a los | participan
actividad. deméas miembros | activamente.
del equipo.
Todos los Cada int e se divid |
integrantes  del ada integrante | Se  dividen e
; . del equipo tiene | trabajo, pero los
equipo tienen un . .
. un rol asignado, | miembros del
rol definido y lo ero no estd | equipo no se
8 ejecutan de P 9~ P
S . claramente cifien al que les
o manera efectiva .
definido y por lo | corresponde y se
por lo que el
. tanto no lo | estorban
trabajo se | .
.| ejecuta de forma | mutuamente.
concreta SIN | Lonsistente
dificultades. '
Todos los | La mayor parte | La
E integrantes  del | de los miembros | responsabilidad es
;; equipo _comparten del grupo compartida por
@ por igual la | comparten la | medio de los
§ responsabilidad responsabilidad | integrantes  del
& sobre la tarea | en la tarea. grupo.
grupal.
SUMA TOTAL

OBSERVACION

Fuente: Evaluaciones de trabajos colaborativos
Elaborada por: Roxana Evelyn Orrala Gonzélez
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ORIENTACIONES PEDAGOGICAS
PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

AREA MATEMATICA

JUGANDO A SER NUMEROS

Realizar actividades con los nimeros mediante el
OBJETIVO: | trabajo colaborativo para el desarrollo logico
matematico.
GRADO: 2° grado LUGAR: | Aula de clases
GRUPOS: | 3Crupos TIEMPO: | 45 min cada tema
12 integrantes
Cartones Fichas
RECURSOS Marcadores Rayuela dibujado en carton
Piola
Papelote

DEFINIR EL OBJETIVO
Realizar actividades con los numeros mediante el trabajo
colaborativo para el desarrollo 16gico matematico.

TAMANO DEL EQUIPO
3 grupo de 12 integrantes

ADECUACION DEL AULA
El docente debera adecuar el aula con ayuda de sus estudiantes para
que no exista inconvenientes al realizar las actividades.

Ubicacion del lugar de cada equipo.

Equipo 1 se colocaré en la parte derecha del aula
Equipo 2 se colocara al fondo frente a la pizarra
Equipo 3 se colocara en la parte izquierda del aula

En forma de “C” frente a la pizarra

EQUIPO N° 3
EQUIPO N° 1

EOUIPO N°2
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FORMAR LOS EQUIPOS DE TRABAJO
Armar los 3 equipos de trabajo con 12 integrantes.

AGRUPAR POR MES DE CUMPLEANOS
Se integraran 12 integrantes nacidos en los 12 meses del afio

Nacido en enero
Febrero

Marzo

Abril

Mayo....
Diciembre

Si hay desigualdad sera se ajusta a los meses que repiten o faltan al
final para armar los 3 equipos.

ROLES INDIVIDUALES Y EN EQUIPO:
Dibujar en el carton el namero o el signo matematico que le
corresponde

Rol: 10 estudiantes se van a identificar con un nimero del 0 al 9
colgado de frente 0 en la espalda (Carton con nimero)

1 Estudiante sera el signo mas y menos
Rol: Colocarse en su sitio para realizar la suma de sus comparieros

1 Estudiante sera el signo igual
Rol: Colocarse en su sitio para realizar la operacion de suma o resta

con sus comparieros de equipo.
W

http://www.google.imagenes.com.ec
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TEMA N° 1: LOS NUMEROS NATURALES DEL 0 AL 9

Objetivo: Identificar y escribir los nimeros naturales del 0 al 9 en
forma concreta, gréfica y simbolica mediante el trabajo colaborativo
para establecer correspondencia y orden matematico.

Descripcion: Los estudiante estan divididos en 3 equipos y cada uno
representa un numero natural del 0 al 9 y los signos (+ y -) que
deberan pasar por 3 circuitos en colaboracion con todos los
miembros del equipo al que pertenecen.

CIRCUITO DE ACTIVIDADES
Cada integrante se coloca su respectivo nimero y su signo
Cada equipo se enumera del 0 al 9 en forma de conteo

ler Circuito — Rayuela de nimeros naturales del 0 al 9
Los signos de cada equipo pegan su respectivo cartén con la
rayuela de nimeros en el piso para iniciar.

[ IN ~
|o wr— o
N ] [0

Lanzar la ficha en un nimero después saltar por cada casillero vy
contando en voz alta hasta que todos los miembros del equipo (0 al
9) pasen el signo (+ o0 —) controlara el tiempo y el signo (=) anotara.

2do Circuito — Ordenar y contar legos

Cuando todos hayan pasado la rayuela pasan al siguiente circuito que
consta de separar los legos por forma, color y tamafio; contar y
anotar la cantidad de la figura en su parte de la pizarra.

3er Circuito — Sobre secreto
Al concluir el segundo circuito ir a la mesa y coger un sobre de los 3
y graficar las cantidades que estén anotadas y colocar el nimero.

Mediante el trabajo colaborativo los estudiantes aprenden de forma
participativa los nimeros naturales del 0 al 20.
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TEMA N° 2: NUMEROS ASCENDENTES Y DESCENDENTES

Objetivo: Reconocer los numeros en orden ascendente y
descendente mediante la participacion activa de los miembros de los
equipos para ubicarse ordenadamente.

Descripcion: Una vez organizados los 3 grupos se indica a los
estudiantes que se desorganicen los 3 equipos y de forma libre
cantar y bailar la cancion de “Un barco chiquitito” por toda el aula'y
que estén atentos a las indicaciones que se den durante la cancién
los signos ayudaran a organizar a su grupo y se colocaran al final.

UN BARCO CHIQUITITO

Habia una vez
un barquito chiquitito,
que no sabia,
gue no sabia navegar.
Pasaron un, dos, tres,
cuatro, cinco, seis semanas;
pasaron un, dos, tres,
cuatro, cinco, seis semanas
y aquel barquito
y aquel barquito
y aquel barquito navego.

Antes de ejecutar la cancién y las actividades el docente explica el
orden ascendente y descendente de los nimeros en la pizarra.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
e Cantando y bailando de forma libre
= Equipos a su lugar en orden ascendente del 0 al 9
= Seguir cantando y bailando de forma libre
= Equipos a su lugar en orden descendente del 9 al 0
= Seguir cantando y bailando de forma libre
= Armar un trencito en orden ascendente y seguir cantando.
= Seguir cantando y bailando de forma libre
= Armar un trencito en orden descendente y seguir cantando.
= Todos los equipos a su lugar.
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TEMA 3: SUMA'Y RESTA DE UNA CIFRA

Objetivo: Resolver sumas y restas mediante la participacion de los
integrantes de cada equipo para el desarrollo 16gico matematico.

Descripcion: Cada equipo de trabajo tiene integrantes del 0 al 9 y
sus respectivos signos tendrdn que ser rapidos para realizar la
operacion que dicte el docente y el nifio (a) que representa al signo
igual llevara al nifio con la respuesta a la pizarra p anotar la
operacion con la respuesta.

PROCESO
1. El docente dicta

2+1=
2+3=
3+4=
44+5=

2. Los estudiantes de cada grupo realizan las operaciones que dicte
el docente ayudado por los miembros de su equipo y anotan la
operacion en la pizarra con su respectivo resultado.

SUMA

@ﬁﬂ | Ne 1 | N°2 | N°3 |

) j

ﬁ Qﬁ' @ Q 2+1=3] 2+1=3 2+1=3
i

& '

RESTA
n o o
CREBR
gq i |N1|N2|N3|
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ESTRUCTURAR LA META DEL EQUIPO

SUMA'Y RESTA DE DOS CIFRAS

Descripcion: Todos 3 los equipos se unen como un mismo fin para
resolver operaciones mas complejas de acuerdo a su nivel de
estudio pero cada equipo se mantiene en su lugar las ejercicios con
estudiantes se realizaran en el centro del aula.

PROCESO
Se le muestra un papelote con la siguiente estructura para culminar
los trabajos colaborativos.

EQUIPOS

EQUIPO 1 EQUIPO 2 EQUIPO 3
) DERECHA CENTRO IZQUIERDA
OPERACION
SUMA Sumando 1 Sumando 2 Suma total
RESTA Substraendo Minuendo Diferencia

Los signos se turnan de acuerdo al orden de las operaciones equipo
1,2y3

Ejercicio:
La suma se representard de forma vertical con los estudiantes
quedando de esta forma

: ﬁﬂ@

1o | SumAnDoL ‘c.:‘
(]

+ 13 SUMANDO 2

X

&4

25 | suma TOTAL (A :
%‘5 . SUMA TOTAL | @

2
ﬁ@ ¥
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Se realizaran 5 sumas y 5 restas de dos cifras con todos los miembros
de los equipos cada uno con sus respectivas funciones.

INDICACIONES

Sumar o restar unidades con unidades

Sumar o restar decenas con decenas

Ejemplo del docente en la pizarra
Explicacion con los miembros de los equipos

EJERCICIOS CON LOS ESTUDIANTES

SUMAS
12 21 16 07 15
+13 + 10 + 04 + 09 + 08
25 31 20 16 23
RESTAS
52 78 04 98 13
- 21 -43 - 13 - 86 - 10
31 35 51 12 03

EVALUACION - PREGUNTAS

Al culminar las actividades se pregunta a los integrantes de los
diferentes grupos de forma general lo siguiente:

¢Qué representan cada uno de ustedes?

¢Qué conformaron todos ustedes?

¢Qué son unidades?

¢Qué son decenas?

¢Cuales son las partes de la suma o adicion?
¢Cudles son las partes de la resta o substraccién?
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EVALUACION - EQUIPOS DE TRABAJOS

LISTA DE COTEJO

Docente:

Grado:

Asignatura

Equipo N°:

Instrucciones: Marcar con una “x” segun la opcién que corresponda

INDICADORES MUCHO | POCO | NADA

Respetan las normas acordadas en
el equipo.

Los integrantes participan de forma
2 | activa en el desarrollo de las
actividades.

Hay cohesion (comunicacion) entre
los miembros del equipo

Existe ayuda mutua, colaboracién
4 | entre comparfieros en el trabajo en

equipo.

5 Se encuentran motivados al trabajar
en equipo.

6 Realizan los ejercicios con ayuda
mutua sin dificultad

7 Responden a las preguntas sin

dificultad

OBSERVACION

Fuente: Evaluaciones de trabajos colaborativos
Elaborada por: Roxana Evelyn Orrala Gonzalez



ORIENTACIONES PEDAGOGICAS
PARA EL TRABAJO COLABORATIVO

AREA ENTORNO NATURAL Y SOCIAL

ANIMALES DOMESTICOS Y SALVAIJES

Diferenciar los animales domésticos y salvaje,
OBJETIVO: | mediante el trabajo colaborativo para conocer su

habitad y su funcion en la tierra.
GRADO: 2° grado LUGAR: | Aula de clases
GRUPOS: | 2.0rupos TIEMPO: | 90 min

18 integrantes

Cartillas
RECURSOS | Magenes

Marcadores

Papelotes

DEFINIR EL OBJETIVO
Diferenciar los animales domésticos y salvaje, mediante el trabajo
colaborativo para conocer su habitad y su funcién en la tierra.

TAMANO DEL EQUIPO
2 grupo de 18 integrantes

ADECUACION DEL AULA
El docente debera adecuar el aula con ayuda de sus estudiantes para
que no exista inconvenientes al realizar las actividades.

Ubicacion del lugar de cada equipo.
Equipo 1 derecha del aula — representan los animales domésticos
Equipo 2 izquierda del aula — representan los animales salvajes

Animales
salvajes

Animales
doméstico

EOUIPO N° 2
EOQUIPO N° 1
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FORMAR LOS EQUIPOS DE TRABAJO
Armar los 2 equipos de trabajo con 18 integrantes

Desarrollo:

Antes de empezar preguntas de los conocimientos previos a los
nifos.

* /Qué animales conocen?

+ ;Dénde viven los animales salvajes?

* ;Qué son los animales domésticos?

* ;COomo se desplazan las aves?

* Etcétera

Se repartira una cartilla a cada uno de los estudiantes con imagenes
de animales domeésticos y salvajes.
Cartillas - animales domésticos

YRS

&

NOTA: las cartillas estdn doblemente repetidas para ambas
clasificaciones

http://www.google.imagenes.com.ec

ROLES INDIVIDUALES Y EN EQUIPO:

Rol individual.- Cada estudiante imitara como se mueve, como se
comunica y dird todo lo que conoce del animal salvaje o doméstico
que le toco representar

Rol en equipo.- De los dos equipos formados ambos pertenecen a
dos clasificaciones de animales.
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CONOCIENDO A LOS ANIMALES
DOMESTICOS Y SALVAJES

Objetivo: Identificar las caracteristicas de los animales mediante la
interpretacion para conocer mas de ellos.

Descripcion: Cada estudiante representa un animalito el conjunto de
ellos forman el equipo de animales domésticos y salvajes.

PROCESO
Todos los estudiantes forman un circulo en el aula cada uno tiene su
cartilla y saben a que animalito representa.

http://www.google.imagenes.com.ec

El docente en el centro del circulo da las indicaciones:

Todos tienen una cartilla con un animalito al que van a representar

= Forma de comunicarse
= Forma de actuar

Mientras entone la cancion pasan el balon al compafiero de a lado
hasta que me detenga el que tenga el balén debe salir al centro del
circulo y actuar en su forma de moverse y comunicarse, el docente
acompafiara al estudiante.
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CANCION

BAILANDO CONTIGO

Sali al campo a pasear vi un animalito al pasar
se movia de forma peculiar y empezamos a bailar
yeseerestu.........
cantemos y bailemos movamos nuestro cuerpo sin parar
y volvemos a empezar

Sali al campo a pasear vi un animalito al pasar
se movia de forma peculiar y empezamos a bailar
yeseerestu.........
cantemos y bailemos movamos nuestro cuerpo sin parar
y volvemos a empezar (Bis...)

Con la dindmica se obtiene

El rol que cumple cada estudiante al imitar al animalito que le
correspondid

Al imitar todos conocen ciertas caracteristicas de cada animalitos
= Sonidos
=  Movimiento

Se incrementa la motivacién
= La seguridad
= La participacion
= La colaboracion
= Respeto
= Orden
= Cumplimiento

Al culminar se separa a los estudiantes que representaron
= Los animales domésticos
= Los animales salvajes



CLASIFICACION DE LOS ANIMALES
DOMESTICOS Y SALVAJES

Objetivo: Clasificar los animales salvajes y domésticos mediante el
trabajo colaborativo para obtener conocimientos acerca de ellos.

Descripcion: Los integrantes de forma individual representaron a
un animalito para luego arman dos equipos de trabajo que estaran
ubicados en las partes laterales del aula para realizar lo siguiente:

PROCESO

Organizacién

Animales
salvajes

Animales
doméstico

Indicaciones para los dos equipos de trabajo

Realizar un cartel al grupo de animales que representan

ANIMALES DOMESTICOS

P
—

i

ANIMALES SALVAJES

- JR AR 42

http://www.google.imagenes.com.ec
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Presentacion del video de varios animales en su habitad

http://www.youtobe.animales-domesticos-salvajes.com.ec

Se mantienen conversacion con ambos equipos acerca de los
animales que han visto en el video sus nombres, caracteristicas,
donde vivian, como se alimentaban.

Cada equipo debe enlistar en un papelote mas animalitos domésticos
y salvajes su habitad — donde vive, como se alimentan y sus
caracteristicas.

ANIMALES DOMESTICOS ANIMALES SALVAIJES
Caballo Tigre
Burro Ledn
Perro Oso
Oveja Cebra
Cabra Elefante
Conejo Jirafa
Cerdo Canguro
Vaca Rinoceronte
Gato Cocodrilo
Gallina Gorila
Pato Mono
Pavo Panda
Conejo Serpiente
Toro Murciélaao

Presentacion de los 2 trabajos y exposicion.
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ESTRUCTURAR LA META DEL EQUIPO

ANIMALES DOMESTICOS Y SALVAJES MAMIFEROS

Objetivo: Identificar los animales mamiferos que estan entre los
domeésticos y salvajes para clasificarlas.

Descripcion: Los dos equipos van a nombrar entre todos los
animales que han imitado, nombrado y que conocen cuanto de ellos
son mamiferos para luego clasificarlos de acuerdo al grupo que
pertenecen.

PROCESO
Cada equipo observa la lista de sus animalitos y marca los
mamiferos.

ANIMALES DOMESTICOS ANIMALES SALVAIJES
Caballo Tigre
Burro Ledn
Perro Oso
Oveja Cebra
Cabra Elefante
Conejo Jirafa
Cerdo Canguro
Vaca Rinoceronte
Gato Cocodrilo
Gallina Gorila
Pato Mono
Pavo Serpiente
Toro Koala
Paloma Murciélaco

Una vez marcados los mamiferos en los animales domésticos se
genera la siguiente pregunta:

¢Qué clasificacion conforman los animales domésticos que no son
mamiferos?

¢Qué clasificacion conforman los animales salvajes que no son
mamiferos?

Son aves - Son Reptiles pertenecen a otra clasificacion al igual que
los insectos, anfibios, aracnidos, peces y otros animales de mar.
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EVALUACION - EQUIPOS DE TRABAJOS COLABORATIVO

Docente:
Estudiante
Grado Fecha:
INDICA SATISFAC
DORES EXCELENTES MUY BUENO BUENO TORIO
Todos los Al menos la Al menos la Solo uno o dos
S estudiantes mayoria mitad de los estudiantes
& s participan con estudiantes estudiantes participan
-% S | entusiasmo. participan presentan ideas | activamente.
O activamente. propias.
&
Todos La mayor parte | La La
comparten por del grupo responsabilidad | responsabilidad
igual la comparte la es compartida recae en una

responsabilidad
sobre las tareas.

Responsabilidad
compartida

responsabilidad
en las tareas.

por203
integrantes del

grupo.

sola persona.

Habilidades de

Los estudiantes

Alguna

Poca

estudiantes tiene
un rol definido
en el desempefio
afectivo.

Roles dentro
del equipo

estudiante tiene
un rol asighado
pero no esta
definido.

asignado a los
estudiantes,
pero no se
concentran ente
ellos

liderazgo y demuestran habilidad para | interaccion en
& | saberescuchar, | diversas interactuar, se los estudiantes
& 'g | conciencia de interacciones escucha con por estar
9 & | los puntos de gue se conduce | atencidn, distraidos o
T g |vistay en las algunas desinteresados.
r_(t)s £ | opiniones de los | discusiones evidencias o se

demés. centradas en plantean

las tareas. alternativa.
Cada uno de los | Cada Hay roles No hay ningln

esfuerzo de
asignar roles a
los miembros
del grupo.

Fuente: Evaluaciones de trabajos colaborativos

Elaborada por: Roxana Evelyn Orrala Gonzélez
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5.1 Recursos

CAPITULO V

MARCO ADMINISTRATIVO

RECURSOS

INSTITUCIONALES:

LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA FRANCISCO
DE MIRANDA

HUMANOS

Guia del proyecto: Tutora de la Tesis

Autora del Tema

Directora de la Escuela de educacion Basica Francisco de
Miranda

Personal Docente de la Institucién Educativa

Estudiantes

MATERIALES

Copiadora

Cyber

Laptop

Libros, folletos de consulta
Hojas de entrevista y encuesta
Cémara fotogréfica

Dispositivo de almacenamiento informacion (Pendrive)

ECONOMICOS

$ 387.75 Aporte del investigador

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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5.1.1. Recursos materiales

RECURSOS MATERIALES

Ne Denominacion Tiempo | Costo unitario Total
Materiales de oficina 40.00
5 Paquetes de hojas INEN A4 7.00 35.00
3 Cd de audio 2.50 7.75
2 Cd de video 2.50 5.00
Pendrive 30.00
Internet 50.00
Varios 40.00
TOTAL 207.75

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez

5.1.2. Recursos tecnoldgicos

RECURSOS TECNOLOGICOS
N° DENOMINACION TIEMPO | COSTO UNITARIO | TOTAL
Teléfono y
comunicaciones 40.00
TOTAL 40.00
Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez
GASTOS GENERAL DEL PROYECTO
Descripcion TOTAL
Recursos tecnologicos 40.00
Recursos materiales 207.75
SUMA TOTAL $387.75

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzélez
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5.2 Cronograma de Actividades

CUADRO NF° 18 : Cronograma

MESES MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE |NOVIEMBRE |DICIEMBRE
N° SEMANAS 2|3 23 2|3 112[3|4| 1 |2(3| 4 [112| 3 |[4] 1 [2]3|4 |1]|2 |3 |4
1 | Investigacion diagnostica X
2 | Presentacion del anteproyecto X
3 | Revision del anteproyecto
4 | Designacion del Tutor/Tutorias
5 | Investigacion Bibliogréafica X | x
6 |Elaboracién Marco Teorico
7 | Elaboracién Marco metodolégico X
8 | Elaboracion aplicacién de encuesta X
9 | Tabulacion de resultados
10 | Elaboracién propuesta XXX |X
11 | Aplicacion de la Propuesta X| X x| X
12 | Redaccion del informe X| X
13 | Defensa del trabajo de Titulacion X

Elaborado por: Roxana Orrala Gonzalez
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD SEMI PRESENCIAL

ENCUESTA APLICADA A DOCENTES

Instrucciones: lea con atencidn cada una de las preguntas, marque con una x
y escoja la alternativa que considere correcta.

Preguntas:

1° ¢conoce usted en que consiste el trabajo colaborativo?

Si D No D Un poco D Nada D

2° ¢con que frecuencia utiliza las orientaciones pedagdgicas en el area de

entorno natural y social?

Siempre D Algunas vecesD A vecesD Nunca D

3° ¢ Cuales de las siguientes estrategias pedagdgicas utiliza en su clase?
D Redes de informacion llustraciones gréficas

D Clases narradas B Proyecciones

D Otros entornos de aprendizaje Actividades Manuales

4° ; Como consideras el trabajo colaborativo dentro del aula de clases?

Necesario D Poco necesarioD Innecesario D

5° ¢Con que frecuencia las orientaciones pedagdgicas estan direccionadas al

trabajo colaborativo?

Siempre D Alguna veces D Nunca D



6° ¢ Crees que el trabajo colaborativo ayuda al aprendizaje significativo?

Siempre D Alguna veces D Nunca D

7° ¢Si existiera una guia didactica que presente orientaciones pedagdgicas

para fortalecer el trabajo colaborativo con qué frecuencia lo utilizaria?

Siempre D Algunas veces D NuncaD

8° ¢cree usted necesario que el trabajo colaborativo mejora en rendimiento

de los estudiantes?

Siempre D Algunas veces D Nunca D

9° ¢ Qué importancia tiene el trabajo colaborativo en el proceso de

ensefianza-aprendizaje en todas las areas?

Ninguna D un poco D mucha D

10° ¢Esta dispuesto a participar de talleres sobre las orientaciones
pedagogicas para el proceso de ensefianza-aprendizaje de los estudiantes y

fortalecer en trabajo colaborativo como un método de ensefianza.

Si D No D PocoD



UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

MODALIDAD SEMI PRESENCIAL

LISTA DE COTEJO

Instrucciones: Lea con atencion cada una de las preguntas, marque con una x

y escoja la alternativa que considere correcta.

Preguntas para estudiantes

Preguntas Siempre | Aveces | Nunca

1. ¢El docente aplica el trabajo colaborativo en
el aula de clases?

2. ¢El maestro emplea el trabajo colaborativo en
todas las materias?

3. ¢Le gustaria realizar trabajos grupales en cada
clase?

4. ;El docente guia el trabajo colaborativo hasta
que sus estudiantes la culminen?

5. ¢El maestro emplea los materiales necesarios
para el trabajo grupal?

6. ¢Es aceptable como el docente organiza el
trabajo grupal de los estudiantes?

7. ¢Es necesario que el docente aplique las
orientaciones pedagogicas para mejorar el
aprendizaje colaborativo?

8. ¢Cree necesario implementar una guia
didactica para el desarrollo de las habilidades
intelectuales?

9. ¢los estudiantes participan del trabajo grupal
sin temor a ser criticados?

10. ¢Dentro del trabajo grupal es considerado la
opinidn de los participantes?

Elaborado por: Roxana Orrala



FOTOGRAFIAS

Foto N° 1: Estudiantes de segundo afio de educacion basica



Foto N° 2: Explicacion de las actividades para los trabajos colaborativos

\ 4 j |
| 3 ‘ ' e . ?.4

4

Foto N° 3: Actividad del area de lengua y Literatura — armando un cuento.



ESCUELA DE EDUCACION BASICA

FRANCISCO DE MIRANDA

Valdivia - Manglaralto - Santa Elena
E-mail: escuelafdemiranda@yahoo.es

Valdivia, mayo del 2016

CERTIFICADO

El director de la escuela “Francisco de miranda” de la comunidad de Valdivia Lic.

Victor Manuel Rendén MSc certifica: .

Que la Srta. Roxana Orrala Gonzalez con CI: 0927519298 estudiante de la universidad
estatal peninsula de Santa Elena Facultad de ciencias de la educacién e idiomas, realizé
el proyecto en nuestra institucién con el tema “ORIENTACIONES PEDAGOGICAS
PARA LA ORGANIZACION DEL TRABAJO COLABORATIVO DE LOS
ESTUDIANTES DEL SEGUNDO GRADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION
BASICA FRANCISCO DE MIRANDA, COMUNA VALDIVIA, PARROQUIA
MANGLARALTO, CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA
ELENA, EN EL ANO LECTIVO 2016”, realizando su proyecto con responsabilidad,
honestidad y puntualidad.

La escuela Francisco de miranda “Valdivia, autoriza hacer uso de la informacién
proporcionada por la entidad para los fines pertinentes a la elaboracién y publicacién de
la tesis sea publicado en el portal de la pag. Web de la UPSE.

Sirva el documento para fines pertinentes y de exclusividad para el solicitante.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamen! SFRIEN
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DIRE 3 &
Via . 1N “/




ESCUELA DE EDUCACION BASICA

FRANCISCO DE MIRANDA

Valdivia - Manglaralto - Santa Elena
E-mail: escuelafdemiranda@yahoo.es

Valdivia, 16 de noviembre del 2015

Doctora

Nelly Panchana Rodriguez

DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS.
Presente

De mis consideraciones.

Yo Lic. Victor Manuel Rendén MSc. en calidad de director de la escuela de educacién
basica Francisco de miranda autorizo que la egresada Roxana Orrala Gonzélez con CI:
0927519298, con el tema “ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA LA
ORGANIZACION DEL TRABAJO COLABORATIVO DE LOS ESTUDIANTES
DEL SEGUNDO GRADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA
FRANCISCO DE MIRANDA, COMUNA VALDIVIA, PARROQUIA
MANGLARALTO, CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA
ELENA, EN EL. ANO LECTIVO 2016”, para que realice todo lo necesario a su
trabajo de titulacion en la institucién la misma que va a enriquecer tanto a docentes
como a estudiantes.

Nuestra institucién da apertura a estos tipos proyectos, los mismos que dan beneficio y
aportaciones con buenas ideas para el progreso de la educacion.

Atentamen

Lic. Victor Mahuel Renfién

%{?{4;




Valdivia 16 de noviembre del 2015.

Lic. Victor Manuel Rendén

Dir. Escuela de educacion bésica francisco de miranda Valdivia.
Presente.

Reciba cordiales saludos de fratemidad, deseéndole éxitos en sus funciones que
desempeiia en bien del estudiantado que se educa en tan prestigiosa institucion.

Yo ROXANA EVELYN ORRALA GONZALEZ, con CI: 0927519298 ,egresada de la
universidad estatal peninsula de Santa Elena, modalidad semipresencial, previo a la
obtencién del Titulo de Licenciada en Educacién Basica, para dar cumplimiento con los
requisitos de ley ,solicito ante su digna persona, me autorice desarrollar mi proyecto de
tesis en esta institucion con el tema: “ORIENTACIONES PEDAGOGICAS PARA
LA ORGANIZACION DEL TRABAJO COLABORATIVO DE LOS
ESTUDIANTES DEL SEGUNDO GRADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION
BASICA FRANCISCO DE MIRANDA, COMUNA VALDIVIA, PARROQUIA
MANGLARALTO, CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA
ELENA,ENEL ANO LECTIVO 2016".

Por la favorable que preste a mi peticion le expreso mi agradecimiento mas sincero.

ATENTAMENTE

%mna e@nh}g
Srta. Roxana Orrala Gonzalez

CI: 0927519298




UNIVERSIDAD ESTATAL
PENINSULA DE SANTA ELENA

Iip.guli

La Libertad, 22 de Agosto de 2016

CERTIFICADO
ANTIPLAGIO

025-TUTOR AMUV-2016

En calidad de tutor del trabajo de titulacién denominado ORIENTACIONES
PEDAGOGICAS PARA EL TRABAJO COLABORATIVO DE LOS
ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE LA ESCUELA DE EDUCACION
BASICA “FRANCISCO DE MIRANDA”, COMUNA VALDIVIA, PARROQUIA
MANGLARALTO, CANTON SANTA ELENA, PROVINCIA DE SANTA
ELENA, ANO LECTIVO 2015 - 2016”, elaborado por la sefiorita Roxana Evelyn
Orrala, Gonzélez, egresada de la Carrera de Educacién Bésica, de la Facultad de
Ciencias de la Educacion e Idiomas, de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena,
previo a la obtencion del titulo de Licenciada en Educacion Bésica, me permito declarar
que una vez analizado en el sistema antiplagio URKUND, luego de haber cumplido los
requerimientos de valoracion exigidos, el presente proyecto ejecutado, se encuentra con
el 7% de la valoracién permitido, por consiguiente se procede a emitir el presente
informe. Adjunto reporte de similitud.

Atentamente, -

o Wil

Ed. Parv. Ana Maria Uribe Veintimilla
C.1.: 091100989

DOCENTE TUTOR
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