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RESUMEN

En la actualidad es necesario implementar el area de valores porque hoy en dia
se han perdido en su mayor parte y solo se los menciona en los eje trasversales
algunos docentes lo aplican y otros no, con la finalidad de que el area tenga cabida
en la malla curricular se implement6 una guia didactica con talleres y actividades
de diferentes indole como juegos, trabajos grupales, etc; relacionadas al area de
valores humanos y éticos, para que los docentes por medio de la misma den a
conocer la importancia que tienen cada uno de los valores en la sociedad que
vivimos. También se pretende que los docentes motiven a los estudiantes a la
ensefianza de valores utilizando el aprendizaje significativo para que sean entes de
reflexion, es por tal razon que se han considerado medidas para determinar de forma
cualitativa y cuantitativa las falencias para el desarrollo de la guia didactica, es por
eso que el trabajo investigativo propone una metodologia fundamentada en tesis de
maestrias, doctorados, revistas indexadas, libros, entre otros dando solucion a los
problemas a través de la contribucion tedrica y practica en los estudiantes del tercer
afio basico de la Escuela Particular Mixta N7 Luz y Libertad, agregando también
un esquema para la aplicacion de la guia didactica y proceder a realizar la
planificacién mediante la metodologia para los docentes que estan a cargo de la
aplicacion de la guia didactica .

Palabras claves:
Formacion ética Valores Guia didactica

Xiv



INTRODUCCION

Hay que tener en cuenta que la educacion en valores ademas de servirnos
para toda la vida, es como una planta que disemina sus semillas y para esto el
docente debe dar a conocer a sus alumnos la importancia de los valores humanos;
por este motivo no debe perderse de vista la ensefianza de los buenos modales y

costumbres.

Es por tal razdn que, a través de este trabajo investigativo se va dar solucion
a esta problematica que se presenta en el campo formativo, mediante un desarrollo
metodoldgico innovador, que facilite a los docentes la aplicacion de actividades y
contribuir al desarrollo de ensefianza de valores humanos en los educandos del
tercer afio basico la Escuela Particular Mixta N° 7 Luz y Libertad.

El desarrollo de esta investigacion se la dividio por capitulos, a continuacion

una breve introduccién de cada uno de estos.

CAPITULO I: Se elaborara el planteamiento del problema donde se puede
sefialar el tema a investigar, dando a conocer el planteamiento del problema de la
investigacion, la contextualizacion del mismo, el analisis critico de cada tematica a
tratar, el problema cientifico, objetivos de la investigacion, idea a defender, campo

de accion y la justificacion la misma que da sustento al problema planteado.

CAPITULO II: Se pondra de manifiesto, el marco teérico, la investigacion
cientifica confiable, previa al tema de estudio que se va a presentar, fundamentado
bajo lineamientos filosoficos, pedagdgicos, psicoldgicos y legales con técnicas que
abalicen el proceso a seguir dentro de los mdltiples aspectos que se deben
considerar.

CAPITULO 111: Se desarrollara el marco metodoldgico, la poblacion y muestra
con el cual se proyecta trabajar en el grupo nifios y nifias de 7 a 8 afios de edad,
determinando las conclusiones y recomendaciones que se deben hacer dentro del

marco establecido.



CAPITULO IV: Aqui radica la importancia de la propuesta planteada, con un
estudio previo, mediante un aparato tedrico o cognitivo y las respectivas categorias

fundamentales.



CAPITULO |
EL PROBLEMA

1. Planteamiento del problema

La ética es un tema que en la mayor parte de instituciones educativas se le presta
atencion en los grados de educacion superior o secundaria, es por esta razén que los
cambios de actitud de los estudiantes son mas dificiles de combatir ya que su
personalidad empieza fortalecer en su formacion, esto no significa que no se tope a
la ética en los primeros afios de educacién basica, se aborda pero no con la misma
frecuencia que en baésica superior. La falta de practicas que resalte la ética ha
provocado que los comportamientos inadecuados de los estudiantes crezcan

progresivamente en las instituciones educativas.

En el caso de la escuela de educacion basica “Luz y Libertad” del canton Playas
los comportamientos inadecuados de los estudiantes del tercer afio basico son
frecuentes y esto se debe que en los grados inferiores hizo falta reforzar y enfatizar
la ética para que conlleve a fortalecer sus valores no solo de comportamiento sino
también de conducta social. Al ser los nifios como una esponja que absorben cuanto
esté a su alcance, es importante que desde los primeros afios conozcan valores desde
la ética, ya que el problema radica en las actitudes que tienen al cursar en nivel
béasico superior cuando su personalidad ya se encuentra de cierta forma fortalecida
y que ademas evidencia la necesidad de haber mejorado los valores en los primeros

anos.

1.1. Contextualizacion del problema
La ética y los valores tienen origen en la sociedad, y eso nos da a entender
que desde el hogar se practica los valores tomando en cuenta que la familia es la
encargada de dar a conocer cada uno de los valores humanos y aplicarlos.
La institucion educativa donde se llevdO a cabo este proyecto de

investigacion, fue la Escuela Particular Mixta “Luz y Libertad” que se encuentra



1.2.

1.3.

1.4.

ubicada en el Barrio La Concordia. Del Cantdn General Villamil Playas, la cual
limita con la Av. Pedro Menéndez Gilbert y la calle 15 de agosto. La misma que
cuenta con un numero total de 200 estudiantes, quienes provienen de hogares
cercanos a la institucion
En Ecuador, el Ministerio de Educacion esté induciendo a la aplicacion del
Buen Vivir que se refiere al respeto y la aplicacion de valores culturales y éticos,
sin embargo algunos docentes no aplican
Ademas en el Plan estratégico institucion (PEI) se promueve la practica de los
valores con el compromiso del padre de familia y los docentes en las diferentes

areas escolares.

Problema cientifico

¢Como promover la formacién ética para el fortalecimiento de valores en los

estudiantes del tercer afio basico?

Objeto de estudio

Formacion ética para los estudiantes del tercer afio basico

Campo de accion

Campo: Educativo

Aspecto: Formacion en valores

Delimitacion espacial: Escuela de Educacion Basica “Luz y Libertad” del canton
Playas, provincia del Guayas.

Delimitacion poblacional: Estudiantes del tercer afio basico de la Escuela
Particular Mixta N°7 “Luz y Libertad”, del canton Playas, provincia del Guayas.
Delimitacion Temporal: La investigacion se realizd durante los meses de mayo
hasta febrero del 2014.



1.5. Justificacion.

La ejecucion de esta propuesta es de gran importancia, no solo para el
desarrollo adecuado del comportamiento de los nifios y adolescentes ademas este
proyecto foment6 buenos modales, respeto, amabilidad factores esenciales que
permitieron que las personas aprendan a convivir en espacios de libertad, justicia y
orden, por lo tanto este proyecto se basé en la légica y realidad del tema para su

desarrollo.

Con la elaboracion de la guia didactica en el area de urbanidad se buscé
solucion del problema que agueja a la sociedad ya que es necesario retomar esta
ensefianza impartida en la nifiez y adolescencia, las cuales durante el proceso de
formacion personal van siendo modificados a los temas innovadores de educacion
que se deben mantener atentos para no alterar el sistema de urbanidad que debe
predominar en la sociedad, ya que el comportamiento es un espejo que demuestra

nuestra verdadera imagen.

Ademas se motivé a las instituciones a elaborar su propia guia didactica, en la
Escuela Particular Mixta N°7 “Luz y Libertad” fijada en el canton Playas, provincia
del Guayas. Se logré introducir una nueva alternativa para disminuir el
comportamiento inadecuado e impedir que se siga deteriorando y/o anulando
aquellos principios y valores fundamentales como elementos esenciales en la
educacion y en nuestra sociedad.

Por otra parte que el alumno se vea a si mismo no s6lo como un ciudadano de
su comunidad, sino como un ser humano comprometido con el resto de la
humanidad, empatico y responsable de los otros a traves del conocimiento respecto
a las culturas no occidentales, las minorias sociales, culturales, religiosas, entre
otras, y a la diversidad de género y orientacion sexual. Desarrollar la imaginacion
narrativa: la habilidad de poder imaginarse lo que es “estar en los zapatos” de otra
persona diferente a uno mismo, es decir, la habilidad de poder descifrar a los otros

a través de la imaginacion.



1.6.

Por ello es que avizora para el caso estudiado en la Escuela Particular Mixta
N°7 “Luz y Libertad” se incorpora dicha guia didéactica para fomentar ciertas
normas de comportamiento que debe poseer el ser humano en la sociedad cuya
adquisicién ayudo a formar nifios y adolescentes que seran futuros constructores de

una mejor sociedad donde prevalezcan los buenos modales y el respeto mutuo.

Por lo tanto, se impulsé dicha guia didactica en el area de urbanidad para el
bienestar de los nifios y adolescentes de nuestra sociedad para ya no tener que lidiar
con jovenes groseros, mal educados, irrespetuosos, etc., para dicha causa se_busco
una solucién que llevo al cambio de comportamiento de los mismos tanto en el

hogar como en la escuela y colegio.

Siendo los beneficiarios directos los nifios, adolescentes, padres de familia,
su entorno escolar y a su vez indirectamente la sociedad tomando en cuenta, que
los valores ademas de servirnos para todas las facetas de nuestras vidas.
Comportarse de forma educada, sirve de ejemplo, y hace que otras personas que se

fijen en nosotros tomen en cuenta nuestro comportamiento.

Las limitaciones este proyecto que se desarrolld en la elaboracion de la guia
didactica tenga aprobacién. Por otra parte la falta de informacion acerca del tema,
el espacio geografico.se cuenta con el apoyo de la directora del centro de educacion
béasica, el recurso econdmico y el material a utilizarse para que den efecto a la

realizacién del mismo.

Objetivo general

Fortalecer la préctica de valores para la formacion ética mediante una guia

didactica de talleres y actividades para desarrollar la practica de los mismos



1.7. Idea a defender

La practica de valores contribuira en el fortalecimiento ética

1.8. Tareas cientificas

» Realizar el diagndstico de la practica de valores en los educandos del tercer
afio basico de la Escuela Particular Mixta N°7 Luz y Libertad.

» Fundamentar tedricamente la practica de valores en los educandos del tercer afio
bésico de la Escuela Particular Mixta N°7 Luz y Libertad.

» Elaborar y aplicar la guia didactica para la practica de valores en los educandos del

tercer afio basico de la Escuela Particular Mixta N°7 Luz y Libertad.



CAPITULO 11

MARCO TEORICO

2. Investigaciones previas

El presente proyecto esta enfocado en el modelo activista tiene como objetivo
fundamental dar a conocer mediante una guia didactica técnicas para la formacion
ética y el fortalecimiento de valores en los estudiantes del tercer afio basico de la
Escuela Particular “Luz y Libertad”del canton Playas, provincia del Guayas, a fin
de crear nuevas técnicas y estrategias para la ensefianza de valores. Esperando con
este trabajo elevar la formacion ciudadana dando prioridad a los estudiantes y la
escuela donde se siembran las primeras semillas que moldean al hombre bueno,
apto para integrar una sociedad reflexiva y justa.

Desde este punto de vista resulta importante la ensefianza de valores ya que
estos son la punto clave del éxito de un ser humano esta perspectiva, resulta obvia
la importancia de que el maestro se convierta en guia para el alumno, ayudarle a
comprender que cuando aprende, debe considerar no sélo el objeto de aprendizaje,
sino también la forma en la que organiza e interactia para aprender lo que se le

ensefia

Realizando una consulta en los archivos de la Universidad Estatal Peninsula de
Santa Elena de la ciudad Libertad, no se encuentra un trabajo de investigacion
realizado con el titulo “la formacion ética y el fortalecimiento de valores en los
estudiantes del tercer afio basico de la Escuela Particular “Luz y Libertad”’del canton

Playas, provincia del Guayas”.

2.1 Fundamentaciones

El modelo activista ha sido considerado en la presente investigacion donde
resalta como objeto fundamental que docente obtenga un instrumento que le

permita conocer técnicas didacticas enfocadas en la formacién ética y el



fortalecimiento de valores dirigida a estudiantes del tercer afio basico de la Escuela
Particular Mixta N°7 “Luz y Libertad” del cantén Playas, provincia del Guayas, de
esta manera el docente tiene la oportunidad de aprender diversas técnicas y
estrategias orientadas en la ensefianza de valores y en base a estas crear unas nuevas
que le permita alcanzar sus objetivos. Se aspira que con este trabajo se logre
fomentar docentes empefiados en elevar la formacion ciudadana desde los primeros
afios de educacién basica, también dando preferencia a los estudiantes, a su familia
y a todos los integrantes de la institucion educativa. Es preciso mencionar que es la
escuela el lugar en el que los estudiantes pasan una gran cantidad de tiempo y que
por esta razon se considera que es el terreno donde los estudiantes siembran las
primeras semillas que daran forma a su personalidad de un hombre o mujer que la

sociedad acepta como “bueno”.

Este punto de partida permite comprender la importancia de los valores, asi
mismo qué son los un punto clave que permite el éxito del ser humano como tal en
la sociedad, por otra parte se conoce que para que una persona logre adquirir todo
tipo de habilidades requiere de una orientacion adecuada de los primeros afios, es
asi que la intervencién del docente de escolarizar es de suma importancia ya que
ademas de ser el orientador y conductor, sus cualidades le sirven de modelo
conductual, asi por ejemplo (Sherman, 2012, pag. 39), manifiesta: “La formacion
del carécter es una manera formal e informal que los educadores utilizan para

ayudar a los alumnos a desarrollar un sistema de valores”.

Haciendo una consulta entre los archivos de la Universidad Estatal Peninsula
de Santa Elena de la ciudad La Libertad, se llega a la conclusion que no existen
documentos con temas textualmente investigados como el presente trabajo, asi que
le da mayor fuerza a la importancia del titulo “La formacion ética y el
fortalecimiento de valores en los estudiantes del tercer afio basico de la Escuela

Particular Mixta “Luz y Libertad” del canton Playas, provincia del Guayas”.



La formacidn en valores es una propuesta que en los Gltimos afios se ha venido
fortaleciendo en las instituciones educativas por ser en ellas donde los estudiantes
pasan una gran cantidad de horas. Cabe indicar que las sociedades actuales tienen
un nucleo familiar que tanto padre como madre laboran y deslindan
responsabilidades a la escuela en su gran mayoria, asi el tema de los valores pasa a
ser una responsabilidad més de las instituciones educativas y son los padres quienes
exigen que sus hijos se eduquen basados en valores inculcados en ellas. (Huerta,
2011, pag. 122) “Los valores en nuestro sistema sustenta la actitud de la persona, el
conocimiento critico del entorno visual, la capacidad de leer las imagenes de

nuestro mundo”.

2.1. Fundamentacion filosofica

Se conoce que es un conjunto de pensamientos que permiten al hombre
alcanzar la abstraccion, los pensamientos y las reflexiones de un tema o situacion
nacen precisamente en la actividad del hombre con otros de su especie, sin embargo,
esto da paso ademas a la contradiccion de la conducta del ser y su confusion en
ocasiones entre en bien y el mal, asi como de lo justo y lo injusto o de la verdad y
lo falso de la vida y de la muerte, dando lugar a que el ser se halle en un constante
filosofar. (Castro & Grosfoguel, 2007, pag. 89)

(Castro & Grosfoguel, 2007, pag. 90) Entre la Filosofia y la educacién hay una
estrecha relacion, dando lugar que desde sus concepciones el ser humano logra
alcanzar la belleza, que est4 en lo fisico sino en la definicion que radica en sus
acciones enmarcadas en el ambito social, historico e ideoldgico, recalcando en la
importancia de hacer denotar y estudiar los elementos que permitan lograr cambios

en la sociedad.

Educar en filosofia es un proceso actitudinal, orienta al hombre en la
adquisicion de conocimientos cientificos, en su el roce social se alimenta y
fortalecen sus preceptos y principios basados en la concepcion cientifica de

ideologia y la naturaleza, el ser humano se preocupa por analizar de manera critica
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situaciones de vida, tiene un amplio criterio de problemas filosoficos
experimentados en su educacion. Es por eso de la importancia de generan proyectos
que incentiven en la formacion de personas que conozcan de valores sociales,
culturales que fortalezcan su personalidad y mucho mas alla que se enfoque en la
ética y que esta sea el medio para establecer pardmetros entre el bien y el mal por
asi decirlo.

2.2. Fundamentacion pedagogica

Es importante referirse al fundamento pedagogico ya que en el &mbito educativo
es un pilar fundamental, mas aun cuando de una institucion educativa se refiere ya
que da paso a la organizacion y la percepcion sobre la cual se va a orientar un
proceso de interaccion de aprendizajes. Asi mismo, se conoce que la transformacion
de ciencia requiere de conciencia, para esto se emplea la actitud como
requerimiento fundamental entre todos los miembros de la institucion educativa
para asi alcanzar los objetivos basados en una identidad institucional. (Kuhn, 1969,
pag. 67) Precisa el concepto de paradigma, manifestando no solo la importancia de
innovar en educacion como es el caso de la propuesta que nace en la presente
investigacion, sino que ademas en la necesidad de formar una identidad
institucional, “La estructura de las revoluciones cientificas” se titula el documento
que apoya lo antes dicho. Por otra parte Edgar Morin que lo expresa en el libro
“Paradigma Perdido” dando paso a esclarecer el concepto de innovar y motivar

aspectos educativos que requieren cambios en determinado momento (Morin, 2004,

pag. 75).

Los autores antes mencionados anteriormente consideran que existe una linea
que separa pero a la vez conecta los valores y la educacion, son un claro ejemplo
de la necesidad de justificar acciones educativas basadas en fundamentos
pedagdgicos. La educacion formal requiere de un sistema que sustente los procesos
de innovacion asi como la necesidad de emprender acciones que mejoren la

situacion actual de una institucion educativa, los procesos educativos son dinamicos

11



y no estaticos como se creia en la época que ahora se conoce como tradicionalismo,
lo que no significa que todo lo aplicado en aquella época sea negativo, sino por el
contrario son un punto de partida. En el caso de los valores, la ética y la formacion
de personalidad de un estudiante, va a variar de acuerdo a los tiempos y las
dindmicas que se utilicen en los establecimientos educativos, las actividades
pedagogicas que fundamenten la formacién de un individuo, dependera de la

aplicacion que realice quien la dirige, es decir el docente.

Las comunidades educativas, generalmente se enfocan en modelos y acciones
realizadas y muy poco se elaboran o disefian nuevas maneras de alcanzar objetivos,
este enunciado tampoco es radical pero aborda una generalidad, considera por
ejemplo algunos modelos pedagdgicos para la orientacion, olvidando que el modelo
pedagodgico permite innovar, transformar o cambiar lo establecido y no solo
seguirlo al pie de la letra como otras personas lo han establecido. El docente y el
discente sienten la necesidad de orientacion en toda situacion nueva, tanto por
estructura o dominio para acceder al conocimiento y ahi donde se aplican los

aspectos pedagdgicos y su relacion con lo cientifico.

(VALDEZ, 2011, pag. 76) “Dentro de la comunidad educativa se generan unas
relaciones interpersonales y otras con respecto al conocimiento gque sirven para
definir los distintos modelos pedagdgicos”. Entonces, cabe decir que las
instituciones educativas son las primeras, después de los padres, preocupadas en,
de forma adecuada inducir los valores o el bagaje de informacion que ayuda al
estudiante desde sus primeros afios a ser mejor persona, “mejor ser humano” y
cumpla con las expectativas del sistema contextual en el que habita. A mayor edad
que se empiece a instruir o educar desde la ética en valores a una persona requiere
de por una parte mas esfuerzo y por otra los efectos se logran observar a largo plazo,
mas aun si se lo hace en los ultimos afios donde no se garantiza que ponga en
practica lo aprendido, mientras que al hacerlo desde los primeros afios esto es
observable y el docente que ha interiorizado la identidad institucional hace el

respectivo seguimiento.
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2.3.

Capacitar el ser humano de aquellos mecanismos cognitivos y afectivos, que, en
completa armonia, nos ayuden a convivir con la equidad y comprension
necesarias para integrarnos como individuos sociales y como personas unicas,
en el mundo que nos rodea. Se trata de trabajar las dimensiones morales de la
persona para asi potenciar el desarrollo y fomento de su autonomia, racionalidad
y uso del didlogo como mecanismo habilitador en la construccién de principios y

normas, tanto cognitivos como conductuales. (Casals, 2010, pag. 47)

Son los profesores quienes en la actualidad han asumido la responsabilidad de
impartir en las aulas de clases los valores, varias han sido las formas que han usado
para que esto se llegue a cumplir, entre ellos los ejes transversales que no es otra
cosa que incluir en las clases cientificas los valores, su importancia, ejemplos, para
causar una reflexion en los estudiantes respecto a la actitud que deben tomar cuando
se enfrentan a situaciones similares a las que se aborde en las clases. Es por eso que
el tema de los valores es de gran importancia en las instituciones educativas pero
para que alcance el impacto esperado es necesario que llegue a todos los niveles

con la misma fuerza.

Fundamentacion legal

MARCO LEGAL
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
ARTICULOS FUNDAMENTO

Art. 243- 347 En estos articulos se hace referencia al Buen Vivir

de la Educacion enfatizando el derecho a la
educacion refiriéndose también a la practica de
valores que son importantes para la educacién
integral del estudiante tomando en cuenta la
educacion holistica y que se debe garantizar su

intervencion en todos los espacios educativos.
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LEY ORGANICA DE EDUCACION INTERCULTURAL
ARTICULOS FUNDAMENTO

Art. 2 En este articulo se promueve las respectivas

practicas educativas que van a garantizar el
bienestar del estudiante basado en el respectivo

andlisis de los valores, la ética y el buen vivir.

CODIGO DEL BUEN VIVIR
ARTICULOS FUNDAMENTO

Art. 8 Este articulo del cddigo del buen vivir se enfoca

en precisar espacios de convivencia armoénica a

todos los ciudadanos sin un limite y que ademas

prevalecen todos sus derechos a la educacién

2.4, Fundamentacion tedrica

2.4.1. Formacion ética

(Martinez , 2013, pag. 65) “Aprender ética es aprender la ciencia de vivir
humanamente” aqui radica su importancia de aprender ética en las instituciones
educativas, los centros de educacion por una parte ademas de la induccion cientifica
se encargan de encaminar a los estudiantes en los aspectos relacionados con la
convivencia, por tanto se conoce que la ética es el medio que ayudard a mejorar y
formar la conducta del estudiante, su importancia se enfoca en la necesidad de

compartir e interactuar en un espacio determinado.

Las acciones de las personas es el principio fundamental de la ética, asi aparece
incluso en el libro “Etica” de (Cortina & Martinez, 2008, pag. 99) “La ética es un
tipo de saber normativo, esto es, un saber que pretende orientar las acciones de los
seres humanos” entendiéndose entonces que la ética es una especie de filosofia que

permite al ser humano orientarlo en la toma de decisiones y que pueda fomentar
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2.4.2.

2.4.3.

armonia y respeto en todo momento, aunque la vida no pueda ser perfecta siempre

y en todo momento.

La formacidn ética del alumno en el salon de clases

En el salon de clases, los alumnos comparten muchas experiencias que permiten

reconocer las actitudes de los estudiantes, estas interacciones dan paso a que la
formacion de la personalidad de los educandos, pero también a un proceso de
adquisicion de conocimientos en el que la personalidad se va moldeando con la
intencion de en base a aquella experiencia actuar de mejor manera en situaciones
similares. Es por eso que ademas es necesario referirse a la importancia de la
escuela en la formacion de la actitud de los alumnos, que ésta debe ser integral.
Se conoce que la ética es un marco orientador y regulador de las acciones del
maestro en la escuelay en el aula. Con otras palabras, la ética influye en la forma
como el maestro se compromete con el mejoramiento del aprendizaje de los
alumnos, en la manera como promueve su desarrollo moral y en como contribuye
a la consolidacién del ambiente moral de la escuela. (Suarez & Martin, 2016, pag.
94)

Razon por la cual, considerar la importancia de fomentar valores por medio de
la ética, no significa que en los establecimientos educativos no haga lo hagan, sino
mas bien que suele estar mal direccionado, que no se consideran los intereses de los
estudiantes y que ademas no existe el debido seguimiento al proceso de aplicacion
de estrategias que orienten la aplicacion de actividades que profundicen o
fortalezcan los valores desde la ética, que la ética debe abordarse desde los primeros

afios de educacion bésica y no solo en los Gltimos grados.

Valores

El sistema social de esta época requiere reforzar y fortalecer al estudiante

respecto a la aplicacion de los valores y su importancia, cosa que por diferentes
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factores hay unos que se van perdiendo o dejando de poner en préctica, el sistema
educativo actla con el proposito de por una parte conservar a las buenas préacticas
que den paso a la sana convivencia.

“Los valores educativos que son importantes para la familia y para los
profesores tienen una fuerte influencia en las relaciones entre la familia y la
escuela. Los valores familiares influyen en lo que las familias quieren para sus
hijos y en como los crian, mientras que los valores de los profesores influyen
en la forma en que perciben a las familias y en sus expectativas hacia los padres

y los nifios. (Garcia & Forest, 2011, pag. 157)

Es decir, que es necesario aclarar que la escuela como tal no reemplaza el
deber de los padres y su influencia en los valores, por lo contrario, en el caso de la
familia ejerce un papel protagonico mientras que en la escuela los intereses los
considera el docente y orienta a los estudiante basado en su experiencia quiza, o en

lo que para su criterio serian los intereses del escolar.

¢ Qué son los valores?
(Segura, 2012, pag. 236) “Los valores son llamados asi porque se les
consideran normas de conducta universales que promueven la armonia de las

persona y clarifican el camino”

Los valores, ese conjunto de aplicaciones que requieren orientar desde el
aspecto actitudinal al ser humano, en el caso de los nifios, son los padres quienes
inculcan los valores en el hogar y su practica se refuerza en las aulas de clases donde
comparte generalmente con otros nifios de su edad mientras va creciendo. Es en la
escuela donde ademas de adquirir aprendizajes cientificos poco a poco adquiere la
habilidad de adaptarse a las distintas demandas de la sociedad y asi generar
expectativas basados en las normas establecidas o las necesidades de la comunidad
que de cierta manera se convierte en una fuente inagotable de aprendizajes en

valores para el ser humano.
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2.4.4. Jerarquia de los valores.
Los valores, segin (SCHELER, 2006, pag. 236), se presentan objetivamente

como estructurados segun sus rasgos fundamentales y exclusivos

Grafico 1

La propuesta de Scheler
Valorés religiosos:
Santidad
/alores espirituale:
Belleza
Justicia
Verdad
Bondad
Valores Vitales:
Salud
Condicidn fisica
Longevidad
Valores de lo agradable:

Comodidad
Confort
Placer
Riqueza

2.45. Laeducacion, medio para difundir valores

Por la gran cantidad de tiempo al dia que los nifios y nifias pasan en los salones
de clases de las escuelas, la educacion es el principal medio que permite difundir y
fortalecer los valores. “Se trata de conseguir que los valores marquen el horizonte
deseable de la escuela y den sentido a las practicas pedagogicas” (Martin , Puig,
Escardibul, & Novella, 2000, pag. 186)

Refiriéndose a la identidad institucional, son estos objetivos los que
determinaron los valores sobre los cuales el docente abordara tematica que permitan
fortalecer en primer lugar la necesidad institucional basado en argumentos como el
diagnostico o las experiencias del docente que nacieron en la interaccion con sus
estudiantes, y sus acciones le permitieron conocer cuales serian sus necesidades.

Cabe indicar que no se debe dejar pasar por alto las individualidades de los
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2.4.6.

estudiantes, no todos reaccionan de la misma manera pese a convivir durante un

tiempo determinado.

Los valores son llamados asi porque se les consideran normas de conductas
universales que promueven la armonia de las persona y clarifican el camino.
Clarifican el camino porque muchas veces muchas nos encontramos ante
circunstancias que aunque sea de forma inconsciente, recurrimos al valor para

actuar de determinada manera. (Segura , 2012, pag. 176)

Es por esta razén que las instituciones educativas se encuentran comprometidas
con los valores, las acciones que emprendan los estudiantes seré una consecuencia
de las practicas escolares y las orientaciones que surgieron clases, tampoco se puede
esperar un completo trabajo que cumpla las esperanzas de la identidad institucional
o lo planificado por los docentes, pero con seguridad después de las préctica se
apreciara progresivamente los cambios en la actitud del estudiante en cuanto a la

practica de valores.

Los valores en los estudiantes

Los estudiantes son un mundo que al ingresar al sistema escolar no vienen
en cero, por lo contrario, con ellos viene un bagaje de conocimientos y asi mismo
el tema de los valores ya se encuentra bien establecido e interiorizado, no vienen a
la escuela a experimentar sino que ya saben del bien y del mal, méas bien en la
escuela van a poner en practica lo que conocen al respecto y en medida de su

crecimiento esto se ira fortaleciendo.

(Guzmén & Saucedo, 2007) “Hay maestros que se preocupan, a través de la
practica, propiciar valores, transmitir saberes y la construccién del conocimiento de
los estudiantes” lo que significa entonces que del conocimiento que ya traen los
estudiantes, lo que hace el docente se prepare en todo momento respecto a la actitud
que van a tomar frente a distintas situaciones, de ahi que se considera la importancia

de difundir en ellos la ética como una realidad desde los primeros afios y no en los
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2.4.7.

ultimos grados o cursos donde poco seguimiento se puede hacer y donde ya existe
una personalidad creada con pocas posibilidades de cambio.

Educar en valores humanos

La educacidn en valores se justifica, por la necesidad que tienen todos los seres
humanos de responder a los principios éticos que ayuden a evaluar nuestros
propios actos y los de nuestros semejantes, por ser principios normativos que
nos sugieren las acciones que debemos realizar. Una tarea de la educacion,

consiste en trascender los problemas. (Ramos, 2000, pag. 65)

Un principio fundamental de la educacion es orientar al estudiante y forjar en
ellos un ser que se pueda enfrentar a las diferentes situaciones que presentan en la
vida, la actitud y la toma de decisiones forma parte de la realidad social, los
conflictos y las situaciones dificiles radican en la actitud sobre la cual los
estudiantes tienen un referente para actuar. Es la educacion un medio quiza practico
para la puesta de conocimientos de la teoria relacionadas con el comportamiento y
los valores, con los principios éticos que segun el grado de madurez de los
estudiantes pueden determinar y diferenciar el bien de mal.

(Garcia & Puig, 2007, pag. 276) “Ensefar a vivir no es transmitir saberes,
sino un <<saber hacer>> Es asi porque lo que se requiere es el dominio de un
conjunto de habilidades capacidades o virtudes” Que la escuela sea ese medio donde
el estudiante no solo aprenda y ponga en practica sino donde interactle y reconozca
el por qué lo que hizo esta bien o mal, que puede marcar diferencia entre porqué
hacer el bien y por qué no hacer acciones que conlleven a la maldad o causar dafio

al préjimo e indirectamente a él mismo.
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CAPITULO 11
METODOLOGIA

3.1 Enfoque Investigativo

Para la realizacion de la presente investigacion, se han considerado algunos
métodos de acuerdo a las caracteristicas del tema en estudio; por lo que se ha
utilizado en forma general el método cualitativo que consiste “en utilizar la
recoleccion de datos sin medicion numérica para descubrir o afinar preguntas de
investigacion en el proceso de ensefianza
3.1.1. Modalidad basica de la investigacion

Los estudios de campo realizados en esta investigacion, han sido
contextualizados y analizados para brindar los fundamentos teoricos
metodoldgicos, ademas conceden los aportes referentes a los valores éticos y
morales, su ensefianza a los nifios y nifias del tercer afio de Educacion General
Bésica de la escuela particular Luz y Libertad, ubicada en el cantén General
Villamil Playas.

Investigacion descriptiva

Estudia la realidad de los hechos y sus diferentes caracteristicas fundamentales
es decir la interpretacion correcta mediante la investigacion descriptiva se logro
conocer las situaciones y actitudes que toma el estudiante frente al aprendizaje esto
lo descubrimos a través de encuestas, entrevistas y analisis hechos a los miembros
que conforman el Centro Educativo, en donde se detectd que no sélo los estudiantes
tienen sus preferencias y su estilo de aprendizaje, sino también los docentes
tenemos nuestro propio estilo de dar clase, y ese estilo también se refleja en como

empleamos los distintos sistemas de representacion.
3.1.2 Nivel o tipo de investigacion

e Descriptiva
Facilita la descripcion de los hechos que suceden en la institucion educativa

a través de instrumentos como: guia de observacion, entrevista y encuesta, que
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sirven como evidencia para mostrar la falta de aplicacion de valores en los nifios y

nifas.

3.2. Poblacién y muestra
3.2.1. Poblacion
CUADRO 1 Poblacion y Muestra

POBLACION CANTIDAD TECNICAS
‘Directvo 1 ENTREVISTA

Estudiantes 20 ENCUESTA

Docente () 7 ENCUESTA

TOTAL 28

Fuente: Escuela Particular Mixta N°7 Luz y Libertad

Elaborado por: Carolina Yagual

En esta investigacion se considera la poblacién conformada por 20
estudiantes del tercer afio basico de la Escuela Particular Mixta N°7 Luz y Libertad
en el cantdén General Villamil Playas, ademas de siete docentes y un directivo, en

éste caso la directora de la institucion.

3.2.2. Muestra
La poblacion en esta investigacion es relativamente pequefia, por lo tanto, no se

extraerd la muestra.

3.3. Métodos de investigacion cientifica

e Inductivo-Deductivo

La aplicacion de este método permite la conceptualizacion de los hechos y
fendmenos a partir de lo general y particular, detallando los conocimientos teéricos
para guiarlos hacia la practica.

e Analitico - Sintético
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Se aplico este método para el andlisis y extrapolacion de los datos
bibliogréaficos elegidos, de manera que se detalle de forma concisa las
concepciones y esclarecimientos.

El anlisis permitio conocer el todo de la ensefianza de valores éticos, por
su parte la sintesis facilito descubrir la falta de implementacion en el plan de
unidades de esta area, se empleo sobre los resultados obtenidos previamente en el
andlisis. Posibilito la sistematizacion del conocimiento.

3.3.1. Métodos empiricos
e Encuesta

Se emplea la encuesta a los docentes de la escuela Luz y Libertad, para
obtener una informacion relevante sobre las interrogantes con respecto a la falta

de ensefianza de valores éticos.

e Entrevista

La entrevista se encuentra dirigida a la directora de la Escuela de Educacion
General Baésica Luz y Libertad, Lic. Mercy Tomala Mite para obtener la
informacion necesaria sobre la malla curricular en tercer grado.
e Guia de observacion

En la aplicacion de la guia de observacion a los estudiantes del tercer afio

basico7 se manejaron métodos que permiten evidenciar medidas cuantitativas y
cualitativas para diagnosticar si los nifios ponen en practica los valores humanos.
e Matematico estadistico

A través del programa Microsoft Excel, se pudo establecer el procesamiento
de datos para obtener informacién especifica de la poblacion mediante la
representacion gréfica.
3.4. Plan de recoleccion de la informacion

Es necesaria la recoleccion de informacién en el desarrollo de la investigacion,
dado que el empleo de instrumentos que garantizan o respaldan la indagacion,
proporcionan datos congruentes para determinar de manera especifica la
problematica que se presenta, asi también guian al planteamiento de la propuesta

mediante el uso de métodos cientificos.
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A través del uso del método empirico como la encuesta, se obtuvo la
informacion adecuada para abordar el conocimiento sobre el contexto actual,
mediante preguntas realizadas a los profesores que laboran en la Escuela Particular
Mixta N°7 Luz y Libertad, los mismos que efectlian su trabajo docente en el tercer
afio basico, la interrogantes estuvieron dirigidas al tema de aplicacion de formacion
ética y fortalecimiento de valores. La aplicacion de la guia de observacion a los
educandos del tercer afio basico en las edades de 6 a 7 afios, permitieron evidenciar
que ciertos estudiantes ya no tiene normas de cortesia y no aplican dichos valores

éticos y morales en la escuela.

3.5. Plan de procesamiento de la informacion

e Determinacion de la situacion

Mediante la entrevista aplicada a la Lcda. Mercy Del Rocio Tomala Mite,
directora de la Escuela Particular Mixta N°7 Luz y Libertad, se pudo indagar de
manera confiable la importancia que proporciona una guia didactica para la
ensefianza de valores, obtenidos mediante la aplicacion de la encuesta al docente
del tercer afio bésico.

3.5.1 Analisis de interpretacion de resultados dirigido a los docentes

y estudiantes.

Se procede a dar a conocer los resultados obtenidos después de aplicar los
instrumentos respectivos, dirigidos a directivos, docente y estudiantes que
conforman la Escuela Particular Mixta N°7 Luz y Libertad, para determinar si les
gustaria implementar y aplicar la guia didactica con talleres. Cabe resaltar que estos
datos obtenidos, reflejan las falencias que se presentan en el campo educativo,
dando paso a la aplicacion de una propuesta desarrolladora que fortifique y
contribuya a un aprendizaje integral relacionado al area de valores
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3.6.1. Encuesta realizada a los docentes.

1. ¢Usted como docente conoce la importancia de la ensefianza de valores en las

instituciones educativas?

CUADRO 2 Importancia de la Ensefianza de los Valores

N°  Alternativas Frecuencia  Porcentaje

1 Si 7 100%
2 No 0 0%
Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 2

Importancia de la enseifianza de lo
valores

M si

®no

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Andlisis

El 100%, de los docentes encuestados tiene conocimiento de la importancia de la
ensefianza de los valores en las instituciones ya que son de suma importancia para
el desarrollo y desenvolvimiento del mismo, practicar valores en la sociedad nos

hard entes de bien para satisfacer a la sociedad y a nuestro entorno.
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2. ¢Con qué frecuencia dialoga usted con sus estudiantes sobre valores?

CUADRO 3Frecuencia del dialogo sobre Valores

Siempre 5 71%
Nunca 2 29%
Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 3

Frecuencia del didalogo sobre valores

B Siempre
® Nunca

 Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Andlisis

El 71%, de los docentes encuestados dialoga siempre con los alumnos sobre
valores; y, un 29%, Nunca dialoga con sus estudiantes sobre valores, estos
resultados nos indican que los estudiantes tienen conocimiento sobre el tema
valores pero no los ponen en préctica ni en la institucién educativa ni en su entorno
familiar, por lo tanto hay que encontrar la manera de inculcar la practica de los

valores.
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3. ¢Estd usted de acuerdo que se entregue una guia didactica del &rea de

valores?

CUADRO 4 Entrega de Guia Didactica del Area de Valores

De Acuerdo 6 86%
En Desacuerdo 1 14%
Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 4

Entrega de guia didactica del area de
valores

M De acuerdo
M En desacuerdo

H Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N2 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis

El 86%, de los docentes encuestados estan de acuerdo en que se entregue una Guias
Didacticas sobre valores; y un 14% en desacuerdo; por lo consiguiente se reconoce
en su mayoria la necesidad de incluir una guia Didéactica de Valores con actividades

para fortalecer los valores
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4. ¢ Realiza usted lecturas de reflexion que se relacionen con valores humanos?

CUADRO 5 Lecturas de Reflexién sobre Valores

1Vezala 3
Semana
2Vecesa 3 43%

43%

la semana

l 3 Vecesa 1 14%
l la semana

- Nunca 0 0%

- Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 5

Lectura de reflexion sobre valores

H 1 Vezalasemana

2 Veces a la seman
3 Veces a la semana
Nunca

H Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Andlisis

El 43%, de los docentes encuestados realizan una vez a la semana lecturas de
reflexion sobre valores, otro 43% realiza lectura de reflexion sobre valores 2 veces
a la semana, y un 14% lo realiza tres veces a la semana; por consiguiente nos
encontramos con maestros que les gusta leer sobre temas relacionados con valores
humanos ya que se instruyen sobre el tema para poder impartir sus clases pero de
una o otra manera no se ven reflejados los resultados
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5.- ¢Considera usted que es necesario incorporar en la malla curricular el &rea de
valores humanos?

CUADRO 6 Incorporar en Malla Curricular Area de valores Humanos

Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 6

Imcorporar en la malla curricular area de
valores humanos

mSi
B No

o Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis
El 100%, de los docentes encuestados cree que es necesario incorporar en la malla

curricular el area de Valores Humanos; por consiguiente se reconoce que se deberia

implementar el area de valores en la Malla Curricular para que se le mas énfasis al area.
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5. ¢Usted Aplicaria la Guia Didéactica de Valores con sus alumnos?

CUADRO 7 Aplicar Guia Didactica de Valores

- Si 5 71%
- No 2 29%
- Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 7

Aplicar Guia Didactica de Valores

mSi
B No

= Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Andlisis

El 71%, de los docentes encuestados si aplicaria la Guia Didactica de Valores con
sus Alumnos, un 29% no lo haria; por consiguiente se reconoce que un alto
porcentaje si esta esta interesado en la guia didactica mientras que los demas
necesitan revisarla antes de implementarla para ver la importancia y el desarrollo

de la guia con sus diferentes actividades.
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6. ¢Fomenta en el centro educativo los principios éticos y valores que
constituyen la cultura de la mejora continua?

CUADRO 8 Fomenta Principios Eticos y Valores

Si 7 100%
No 0 0%
Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 8

Fomenta Principios Eticos y Valores

| Si
m No

 Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis
El 100%, de los docentes si fomenta los Principios éticos y valores; con estos

resultados llegamos a la conclusién de que los maestros si inculcan a los estudiantes

los principios éticos y valores para lograr que sean hombres y mujeres de bien.
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7. ¢Cual de estos valores cree usted que es mas importante?

CUADRO 9 Valor Humano més Importante

- Respeto 3 14%
- Responsabilidad 3 14%
- Solidaridad 3 14%
- Tolerancia 2 11%
- Amor 5 15%
- Justicia 2 11%
- Cortesia 4 15%
- Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 9

Valor Humano mas Importante

M Respeto

M Responsabilidad

20% 24%

m Solidaridad

12% ‘ 9% Tolerancia
6% 9%

B Amor
14% 6%
M Justicia

M Cortesia

H Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis

Con estos resultados llegamos a la conclusion que las docentes creen que los valores del
amor y la de la cortesia son muy importante para nuestro diario vivir y hay que fomentarlo
con mas énfasis, luego tenemos los valores como el respeto, responsabilidad, solidaridad y
justicia que obviamente hay que ponerlos en préctica
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9. ¢Quién es el responsable de la ensefianza de valores en los nifios?

CUADRO 10 Responsable de la ensefianza de los VValores

- Sus Padres 5 71%
- Sus Maestros 2 29%
- Sus Amigos 0 0%
- Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 10

Responsable de la enseianza de los
Valores

M Sus padres
M Sus maestros
 Sus amigos

Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis

El 71%, de los docentes encuestados piensa que la ensefianza de los valores es
responsabilidad de los Padres y un 29% piensa que es responsabilidad de los
maestros; por consiguiente se reconoce que la ensefianza de los valores es
responsabilidad de los Padres en un mayor porcentaje pero cabe destacar que los

maestros deben indicar ciertos valores es decir reforzarlos en la escuela.
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10. ¢Realiza usted con frecuencia actividades relacionadas con valores
humanos para mejorar el comportamiento de sus estudiantes?
CUADRO 11 Realiza Actividades relacionadas con Valores

1 Vez a la Semana 3 43%
2 Veces a la semana 2 29%
3 Veces a la semana 2 29%
Nunca 0 0%
Total 7 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala.
Grafico 11

Realiza Actividades relacionadas con
Valores

m 1Vezalasemana.

M 2Veces a la semana.

 3Veces a la semna.
Nunca

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis

El 43%, de los docentes encuestados realizan una vez a la semana actividades
relacionadas con valores, otro 29% realiza actividades relacionadas con valores 2
veces a la semana, y un 29% lo realiza tres veces a la semana; por consiguiente se
determina que los profesores estan realizando actividades relacionadas con los

valores humanos con los estudiantes.
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Encuesta a estudiantes

1 ¢Qué edad tienes?
CUADRO 12 Edad de los Estudiantes

Alternativas Frecuencia Porcentaje

1

Fuente: Escuela Particular mixta N°7 “Luz y Libertad

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 12

Edad de los Estudiantes

m 8 Afios
m 7 Aios
= 8 Afios

Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N2 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis

El 20%, de los estudiantes tiene 6 afios, el 75% tiene 7 afios y el 5% tiene 8 afios
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CUADRO 13 Género de los Estudiantes

Masculino 40%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 13

' Género de los Estudiantes ‘

B Femenino
B Masculino
M Total

b

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

4

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis
Un 60% son de Geénero Femenino y un 40% son de Genero Masculino



3.

¢En tu Centro de Educacion has practicado valores?

CUADRO 14 Estudio de Valores

Alternativas Frecuencia Porcentaje

1. Siempre 16 80 %
2% A veces 4 20%
Nunca
Total 20 100 %
Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala.
Grafico 14
Estudio de Valores
M Siempre
A veces
M Nunca

Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis

El 80%, de los estudiantes ha practicado siempre Valores en su Centro Educativo;
y, un 20% nunca ha practicado Valores, por consiguiente se determina que los
alumnos tienen conocimiento sobre Valores Humanos pero no se los aplica o se le

da importancia.
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3. ¢ Te gustaria fortalecer los valores humanos?

CUADRO 15 Fortalecer Valores Humanos

- Si 20 100%
- No 0 0%
- Total 20 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 15

Fortalecer Valores Humanos

mSi
® No

= Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis
El 100%, de los estudiantes les gustaria fortalecer los VValores Humanos, con estos
resultados llegamos a la conclusion que si hay el interés necesario por parte de los

estudiantes para aprender sobre Valores Humanos.
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4. ¢Teqgustariaescuchar lecturas de reflexion relacionadas con valores humanos?

CUADRO 16 Escuchar Lecturas Reflexion sobre Valores Humanos

Alternativas Frecuencia Porcentaje

19 95 %
1 5%
20 100 %

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Grafico 16

Escuchar lecturas reflexion sobre valores

mSi
® No

o Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Andlisis

El 95%, de los estudiantes les gustaria escuchar lecturas de reflexion sobre Valores
Humanos; mientras que un 5% no les gustaria. Se llega a la conclusion que a la
mayoria de los estudiantes estan interesados en el tema Valores Humanos.
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5. ¢ Cual de estos valores crees usted que son mas importantes?

CUADRO 17Valores considerados mas Importantes

- Respeto 4 20%
- Amor 3 15%
- Tolerancia 2 10%
- Solidaridad 4 20%
- Justicia 3 15%
- Amistad 4 20%
- Total 20 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala.
Grafico 17

Valores considerados mas Importantes

M Respeto

= Amor
Tolerancia
Solidaridad

M Justicia

H Amistad

H Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Analisis.

Un 20% cree que el Respeto es importante; un 15% cree que el Amor; un 10% cree
que es la Tolerancia; un 20% piensa que es la solidaridad; un 15% piensa que es la
justicia mientras que un 20% cree que es la Amistad, estos resultados nos hacen

pensar que los alumnos saben sobre la importancia de los VValores Humanos.

39



6. ¢ Como consideras las clases de valores?

CUADRO 18 Las Clases de Valores son

- Interesante 11 55%
- Divertida 8 40%
- Aburrida 1 5%
- Total 20 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 18

Las Clases de Valores son

M Interezantes
m Divertidas
m Aburridas

Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Andlisis

Un 55% de los estudiantes piensa que las clases de VValores Humanos es interesante;
un 40% cree que son aburridas mientras que un 5% piensa que son aburridas, estos
resultados nos hacen pensar que los alumnos si prestan atencion a las charlas en las

clases sobre Valores Humanos.
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8. ¢Desearias que tu maestra te de clases de valores?

CUADRO 19 Recibir Clases de Valores Humanos

Siempre 20 100%
Nunca 0 0%
Total 20 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala.

Grafico 19

Recibir Clases de Valores Humanos

B Siempre
® Nunca

m Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Andlisis
El 100% de los estudiantes desea recibir siempre clases sobre Valores Humanos;

estos resultados nos indican que los alumnos si desean recibir clases de valores pero

al parecer hay que enfocarlas de una manera didactica que los incentive mas.
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9. ¢En qué asignaturas, te gustaria que tu maestra trabaje con valores?

CUADRO 20 Asignaturas con temas relacionados a los VValores Humanos

- Lengua y Literatura 6 30%
- Mateméticas 1 5%
- Entorno Social y Natural 4 20%
- Educacion Estética 2 10%
- Educacion Fisica 3 15%
- Computacion 0 0%
- Inglés 0 0%
- En Todas 3 15%
- Ninguna 1 5%
- Total 20 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 20

Asignaturas con temas relacionados a los
Valores Humanos

M lengua y Literatura
B Matematicas

Entorno Natural y Social

Educacion Estética

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Anélisis:

Un 30% de los estudiantes cree que en Lengua y Literatura se puede compaginar
con temas relacionados con Valores Humanos; un 5% cree que en Matematicas; un
20% cree que en Entorno Social y Natural; un 10% cree que en Educacién Estética;
un 15.00% cree que en Educacion Fisica; un 15% cree que en todas materias;
mientras que, un 5% piensa que en ninguna materia se puede implementar temas

relacionados con Valores Humanos.
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9. ¢Cual es el valor que se debe fortalecer en la sociedad y tu entorno?

CUADRO 21 Valor Humano por fortalecer en la Sociedad

Respeto 6
Tolerancia 3
Confianza 3
Honestidad 5
Esfuerzo 3
Total 20

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 21

Valor Humano por fortalecer en la
Sociedad

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”

Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Andlisis

30%

15%
15%
25%
15%

100%

M Respeto
M Tolerancia

m Confianza

Honestidad

M Esfuerzo

M Total

Un 30% de los estudiantes cree que el Respeto es el Valor que se debe fortalecer en

nuestra sociedad; un 15% piensa que es la Tolerancia; un 15% piensa que es la

Confianza; un 25% cree que es la Honestidad; mientras, que un 15% piensa que es

el esfuerzo. Con estos resultados Ilegamos a la conclusién que los alumnos estan

construyendo un juicio y como resultado nos indican que hay que fortalecer los

Valores Humanos en la sociedad.
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10. ¢ En tu hogar tus padres te ensefian valores?

CUADRO 22 Ensefianza de Valores Humanos en el Hogar

- Siempre 11 55%
Algunas 9 45%

. Veces

- Nunca 0 0%

- Total 20 100%

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala
Grafico 22

Ensenanza de Valores Humanos en el
Hogar

B Siempre
m Alguna veces
¥ Nunca

Total

Fuente: Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y Libertad”
Elaborado por: Carolina Estefania Yagual Tomala

Analisis

Un 55% de los estudiantes indica que en su hogar siempre le inculcan los valores
Humanos; y, un 45% indica que en su hogar algunas veces le inculcan valores. Con
estos resultados llegamos a la conclusion que a los alumnos en su mayoria siempre
les estén inculcando e incentivando a comportarse dentro de lo aceptable en la
sociedad y también nos da la premisa para que en las futuras reuniones se informe
a los padres sobre la necesidad de inculcar siempre los valores humanos en sus

hijos.
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Conclusiones

A traves del proceso de la investigacion; de la confrontacién del Marco Tedrico y
del Analisis de los resultados obtenidos en la aplicacion de las Encuestas, se
concluye lo siguiente:

La sociedad actual y muy en particular la comunidad educativa de la Escuela
Particular N°7 “Luz y Libertad”, necesita de la practica de los valores humanos para
vivir en un ambiente de paz, armonia y de respeto entre sus integrantes, mediante
una escala de valores que logren armonizar la buena convivencia entre los seres
humanos.

La mejor manera de educar a los estudiantes en la préctica de valores es mediante
el buen ejemplo, que se debe evidenciar en las autoridades, docentes, padres de
familia y demas miembros de la comunidad; sin embargo la base o pilar
fundamental es el hogar, puesto que los padres de familia son los primeros
educadores de sus hijos y en los resultados de la investigacion los estudiantes
confirmaron en un porcentaje significativo que no reciben buenos ejemplos de sus
padres.

El normal desenvolvimiento de todas las actividades de la Escuela Particular
N°7”Luz y Libertad”, es posible si los miembros de la comunidad educativa
demuestran en todo momento una escala de valores, basada en el principio del buen

vivir o Sumak Kawsay.

Las autoridades, docentes, profesores y estudiantes estan de acuerdo en que la Guia
Didactica para potenciar la practica de los valores humanos, es un instrumento que
tiene como proposito el fortalecimiento y el desarrollo integral de los actores de la
comunidad educativa en el ejercicio de sus obligaciones y derechos, calidad
educativa y convivencia arménica.

Las autoridades, docentes, profesores y estudiantes tienen interés y voluntad por
participar en la ejecucion de programas y proyectos educativos para potenciar la
practica de los valores humanos.

3.7.4.2. Recomendaciones

Es necesario que la Directora y el personal docente estén actualizados en los

fundamentos tedricos de los valores y sobre en el manejo de la Guia Didactica para
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potenciar los valores, que debe ser revisada anualmente para actualizarla acorde a
los intereses y necesidades de la comunidad educativa y el entorno social; para ello
debe capacitarse de forma continua y promover lo mismo en el personal acorde a
los que demanda la parte legal vigente.

Las relaciones humanas o interpersonales asi como la comunicacion asertiva deben
ser la base de la convivencia entre las autoridades, profesores, alumnos/as y padres
y madres de familia. Debe aplicarse las mismas pues constituyen el pilar
fundamental para una buena convivencia, basada en el respeto mutuo, la tolerancia
y la democracia.

Es necesario y urgente implementar la Guia Didactica para potenciar los valores en
la comunidad educativa para que sea el referente que regule las relaciones
institucionales.

Los directivos junto a su personal docente deberan formar “Circulos de Estudios”
para realizar una revision minuciosa de los elementos que conforman la Guia
Didactica para potenciar los valores, basado en compromisos mutuos y en
desarrollo de los siguientes temas: tipos de liderazgo, comunicacion asertiva,
relaciones humanas, buen trato, no violencia, tolerancia, inclusion, y todo lo que
permita establecer armonia en las interrelaciones diarias.

Es necesaria la elaboracién y aplicacion de la Guia Didactica, puesto que los
hallazgos de la investigacion demuestran que existe pérdida o escasa practica de los
valores humanos, conflictos entre estudiantes, falta de respeto y comunicacion entre

profesores- alumnos, padres, madres de familia e hijos e hijas.
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NOMBRE DE TALLERES
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TALLER 4: BAUL DE ADIVINANZA TALLER 8: JUGANDO CON
ARTE
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CAPITULO IV
PROPUESTA

10. TEMA
Guia didactica de talleres y actividades dirigidas a los docentes para fortalecer los
valores humanos en los nifios del Tercer Afio Béasico.
10.1. Descripcion (diagnostico, planificacion, ejecucion y evaluacion)
10.1.1. Diagnostico

En la Escuela Particular Mixta N°7 “Luz y Libertad”, del Cantén Playas, Provincia
del Guayas se ha detectado que los estudiantes de los grados superiores reciben una
formacion en valores y que incluso los ejes transversales se encuentran disefiados a
fin de alcanzar una calidad en el fortalecimiento de los mismos, sin embargo, el
comportamiento de los adolescentes muchas veces afecta a la comunidad,
especialmente a sus comparfieros. Este hecho ha hecho dudar de las implicaciones y
efectos de los valores que estan adquiriendo los estudiantes en el establecimiento
educativo a pesar de que los documentos y las clases de los docentes demuestran

Ilegar a topicos de reflexion en los valores de los estudiantes.

Asi mismo se puede apreciar que en la institucion antes mencionada los estudiantes
de los grados inferiores como el tercer afio de educacién general basica cumple con
los ejes transversales pero no cuenta con un sistema de planificacién, proyecto
institucional o proyecto escolar en el que los docentes enfoquen los valores desde
una formacién ética integral dando lugar a que en los ultimos afios los estudiantes

repercutan en hechos impropios de una conducta formada en valores y en ética.

Cabe indicar que la ética se centra en la definicion del bien y el mal, que considera
las costumbres de los individuos y ademas su contexto. Que valora al ser humano
en cuanto su calidad social y que retne cualidades que hacen merecedor de concebir

lo integro como parte de si mismo.

51



10.1.2.

El diagnostico realizado refleja la necesidad de fomentar desde una conducta ética
el fortalecimiento de los valores en la institucion educativa y debe ser desde los
nifios de tercer afio de educacion bésica para que cuando lleguen a los cursos
superiores no sea novedad ni asombro, mucho menos que escatimen esfuerzos en
cambiar la personalidad que ya adquirieron los estudiantes en su infancia, por ende

aqui su importancia en el establecimiento educativo.

Planificacion

La planificacion de la propuesta responde a un conjunto de actividades que
conlleven a la elaboracion de un instrumento para uso del docente asi como para el
uso de toda la comunidad educativa que se interese por el seguimiento al
fortalecimiento de los valores educativos por medio de una formacion ética. Es por
eso que el esquema disefiado responde a los intereses principalmente del docente
ya que son quienes dirigen el proceso de aprendizaje y es quien integra en el mismo
una serie de estrategias en las que sobresalen los valores desde el punto de vista

ético.

El material que se propone es una guia didactica de talleres y actividades que
conllevan a fortalecer los valores principalmente en los nifios de tercer afio de
educacion basica donde se pretende orientarlos en la ética desde temprana edad para
que su personalidad se forme en base a principios del buen vivir fomentando asi

una calidad de vida en la institucién educativa.

Introduccion a la guia:

La importancia de una educacion integral radica en hacer de la escuela un método
de liberacion unico de los pueblos, y esta liberacion debe enfocarse por un lado en
la informacién cientifica que se abre a los ojos de los estudiantes cada vez mas de
una forma indescriptible mientras que por otro lado y mas dificil ain que entienda
su razon de ser y pueda por medio de ejemplos vividos, a establecer las verdaderas
razones de fomentar los valores y aplicarlos cada dia y asi mismo diferenciar el bien

del mal.
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Mas alla de poder reconocer a la ética y promover valores que fortalezcan una
personalidad de acordes del buen vivir esta guia pretende orientar al docente en la
aplicacion de estrategias o actividades enfocadas en principios educativos que

destaca el Buen Vivir.

El aprecio de un docente es contar con material que oriente su actividad académica
en los momentos en los que las mejores ideas que son producto de la informacion

Compartida por una segunda opinion.
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Instrucciones:

LEALTAD

l. Leer detenidamente el instrumento.
20 Adaptar el material a la realidad institucional.
30 Haga uso del instrumento siguiendo las respectivas recomendaciones.

41:0 Planifique las actividades considerando los materiales.

50 Si necesita de cambio o de adaptaciones debe ser explicito.

60 Sea comunicativo con los estudiantes en todo momento.

70 Antes y despueés de cada actividad debe usted lograr la reflexion del estudiante.
80 Identificar si se requiere realizar reprogramaciones

9. Si hay algo que no se pudiera entender no aplicarlo hasta no comprender

1@ Siempre abordar las actividades desde la concepcidn de ética

54



Descripciones:

Cada mes se atiende un valor con estrategias y actividades a fin de cumplir lo

establecido

El uso de estrategias educativas es una forma de afianzar los conocimientos de los

estudiantes

Las estrategias que se prefieren van a acorde a la edad de los nifios de tercer afio de

educacion basica.

Se consideran los espacios fisicos interiores y exteriores de la institucion con la
finalidad de que las actividades sean variadas donde ademas de trabajar puedan

divertirse o dicho de otra manera aprendan jugando.

Las estrategias que usaran los docentes van desde individuales, en pareja y grupos
pequefios, de preferencia ser lo mas explicito posible.

En algunos casos el material es importante, por lo tanto se debe comunicar con

anticipacion para efectos de cumplimiento con la actividad.

Cuando hay casos de estudiantes que por motivos personales no quieren participar,
en primer lugar motivar al estudiante e incluirlo en la actividad.

Es necesario ser descriptivo en el tema de reglas para el cumplimiento de la
actividad de manera correcta

Fomentar el aseo personal en todo momento de la actividad, incluyendo el uso

adecuado del uniforme.

Compartir la experiencia con los comparieros de otros grados para que se animen a

usar el material cuando les corresponda y fomenten valores.
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Valores y su definicion:

Mes

Valor

Descripcion

Mayo

Lealtad

P " O

)

v N

Fomentar en los estudiantes la fidelidad a los
principios propios, reconocer a la moralidad
como principal actor para su cumplimiento,
identificar compromisos y cumplirlos porque
es mas importante para sentirme bien yo

principalmente.

Junio

Amor

Es el resultado de la interaccion entre las
personas y sus experiencias mas agradables,
abarca una gran cantidad de sentimientos, sin
embargo se debe enfocar el amor propio y el
amor a los familiares y compafieros.
Reflexionar respecto a cdmo no fallar en el
amor personal y filial, cdmo demuestro amor

ante los demas.

Julio

Responsabilidad

Conjunto de acciones que garantizan la ética,

producen satisfaccion personal por el
cumplimiento de acciones y compromisos
contraidos en un momento determinado con
el fin de ser una mejor persona y actuar en la
momento

sociedad cumpliendo en el

adecuado.C

Agosto

Honestidad

Decir la verdad en todo momento, actuar de
forma decente, ser justo y consciente de los
hechos en todo momento. Actuar y pensar
coordinadamente cumpliendo los requisitos
éticos morales establecidos en la sociedad.

Ser respetuoso a la verdad en todo momento.
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Septiembre

Apoyar de manera incondicional las causas
ajenas, especialmente si la circunstancia pone
la situacion dificil y compromete al ser
humano o su integridad, pone en peligro la
persona como tal y requiere de apoyo fisico o

moral en su momento.

Octubre

Justicia

Principio que destaca en el ser humano la
verdad, hace al hombre justo, da paso al bien
comun de las sociedades ya que mantiene la
armonia entre sus integrantes. Los seres
humanos se relacionan entre el permitir y
prohibir acciones por los compromisos

personales.

Noviembre

Libertad

Capacidad de obrar conscientemente segun
los deseos y pensamientos propios. La
persona actla sin restricciones, mas sin
embargo respeta su conciencia y resalta su
deber como persona de atender las
necesidades de quienes le rodean sin
desatender sus deseos propios que son los que

prevalecen ante todo.

Diciembre

Consideracion especial a otra persona sobre
la cual la situacion amerita por las cualidades
que se presentan en la interaccién social y a
quien se refiere sin ofenderle ni olvidar su
principio ético y moral ya que es digno y

merece ser tolerado.
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Enero

Tolerancia

Actitud de los individuos sobre la que resalta
el respeto a la opinion libre y voluntario del
otro sin importar que no coincidan en
pensamientos o reflexiones en momentos
determinados. Tolerar es aguantar la actitud
por respeto personal y a la persona que

comparte un espacio en la sociedad.

Febrero

Estado al que llega el ser humano donde su
animo  resalta  por  situaciones 0
acontecimientos  favorables produciendo
desde una sonrisa hasta otros signos gque
exteriorizan evidentemente manifestaciones
de agrado ante una situacion, momento o

hecho en la interaccion social.
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Estrategias y actividades:

Responsabilidad

Entregar a los nifios/as series de imagenes para pintar donde se
observen escenas varias que se cumplan actos de
responsabilidad y su opuesto, conversar con ellos sobre porqué
hacer o no lo uno o lo otro. Ver la pelicula del "Rey Ledén" y
comentar las escenas donde se observé responsabilidad.

| Discutir sobre la honestidad y los hechos que incurren sobre
] ella en la clase en distintos lugares de la sociedad posterior
hacer un album con dibujos realizados por los estudiantes que
representen la honestidad y ponerlo en un lugar visible para
que otros nifos observen los mensajes visuales de los

Solidaridad

Obserbar diferentes imdagenes que aborden el tema de la
solidaridad antes de iniciar las clases, posterior crear un mural
para el cual los estudiantes se hayan puesto de acuerdo y pintar
con ellos la imagen seleccionada, para pintar se puede utilizar
diversas técnicas como con las palmas de las manos o brochas.
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Justicia

jugar en el patio con los nifios a las cogidas, escondidas, salta a
la cuerda entre otros donde existan reglas por un tiempo
determinado no extenso. ingresar después de cada juego al
aula e iniciar conversatorio en el que los nifios/as explique el
uso de las reglas y reflexionen sobre la importancia de ser
justos. Aplicar otros ejemplos sugeridos por los estudiantes.

Libertad

El docente recita y ensefia a los nifios/ el poema "Pintando"
una vez que aprendieron el poema los nifios hacen comentarios
y crean dibujos que los pintan comprendiendo el valor de la
libertad. Crean ejemplos en los que manifiestan la pérdida le la
misma, el poema aparece en el siguiente Link:
http://navegandohaciaelsaber.blogspot.com/p/refu.html

Respeto

Disponga a cada nifio un formato de cartulina, pintura en un
plato desechable. Con las manos cada nifio debe pintar el
formato con los colores, poner a secar. una vez seco cada nino
mostrard su trabajo a sus compafieros, la orientacion e
intervencién del profesor radica en el respeto a la varierdad y al
trabajo propio y de los compaferos, el respeto a la palabra etc.

Tolerancia

Para este caso solicita por primera vez a los estudiantes traer un limén al
aula de clases y que lo mantengan en sus un tiempo en el
dia, le pueden poner una sefia de identificacionsi lo desean, al siguiente
dia solicita que depositen el limon en una canasta o cesto, solicita que
se acerquen a retirarlo su limén despues de un tiempo. Luego de unos
dias solicita nuevamente el limon en el cesto y sin que ellos sepan pelar
el limoén. Una vez pelado solicita que tomen su limén. Al notar que no
podran identificar su fruta iniciar las reflexiones respecto a que los
hombres y mujeres por fuera

Alegria

Buscar una pista de musica alegre y reproducirla en el aula de
clases o patio, motivar a participar en la actividad con todos,
bailar al ritmo de la musica que no sea ofensiva y que sea
apropiada a la edad, preparar actividades disfraz, usar ropa de
payaso o cualquier otro atuendo que provoque alegria en los
nifios/ as finalmente intervenir y explicar la importancia de este
valor, que los estudiantes hagan sus comentarios al respecto.
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Obijetivo: Comprender, analizar y producir fabulas diversas y apropiadas con la literaria para conocer, valorar, disfrutar y criticar desde su opinién personal.

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio

de Desempefio

Conocimiento

Estrategias Metodoldgicas

Recursos

Evaluacion

Fomentar los valores a través
de la lectura para determinar la
funcién comunicativa a partir
de la reflexién sobre su
repercusion en los

sentimientos

Lecturas de valores

Entonar la cancidon “mi amiga la tortuga”
Comentar sobre la cancién

Observar los graficos

Describir los mismos

Escuchar con atencién la lectura
Analizar la misma

Identificar personajes de la lectura

Leer la lectura de forma individual
Asociar experiencias vividas

Reconocer la idea principal de la lectura
Indicar el valor que dio a conocer la lectura
Emitir opiniones

Texto de Valores y virtudes
Antologia de fabulas
Graficos

Copias

Extraer el mensaje de la

lectura

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Objetivo: Comprender, analizar diversas actividades apropiadas de convivencia para concientizar el amor hacia nuestro cuerpo.

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio Conocimiento Estrategias Metodoldgicas Recursos Evaluacién
de Desempefio

Convivencia Entonar la cancion “Te quiero yo”
Fomentar los valores a Comentar sobre la cancion Iméagenes
través de la Dialogar sobre las actividades realizadas en el aula Espejo Extraer el
convivenciay la de clases Nifios mensaje de las

comunicativa a partir
de la reflexidn sobre su
repercusion en los

sentimientos

Describir cada una de ellas
Observar y analizar la misma
Identificar lo observado
Asociar experiencias vividas

Emitir opiniones

actividades a

realizarse

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Obijetivo: Comprender, analizar y producir peliculas diversas y apropiadas para conocer, valorar, disfrutar y criticar desde la opinién personal.

Responsable: Carolina Yagual Tonala

Destrezas con criterio Conocimiento Estrategias Metodoldgicas Recursos Evaluacion
de Desempefio

Escuchar la fabula el rey de la selva
Fomentar los valores a Peliculas de Comentar sobre la fabula Texto de Valores y
través de la observacion valores Observar con atencion la pelicula del Rey Ledn virtudes E
de peliculas a partir de la Describir cada uno de los personajes Cd xtraer el
reflexion sobre su Dialogar de que se tratd la pelicula Dvd mensaje de la
repercusion en los Identificar personajes Televisor pelicula

sentimientos

Asociar experiencias vividas
Reconocer la idea principal de la pelicula

Emitir opiniones

Antologia de fabulas
Gréficos

Copias

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Obijetivo: Comprender y analizar y producir juegos de lenguas (rondas) diversas y apropiadas con especialidad literaria para conocer, valorar y criticar desde la

experiencia artistica

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio Conocimiento

de Desempefio

Estrategias Metodoldgicas

Recursos

Evaluacion

Comprender adivinanzas
desde la valoracion del Adivinanzas y
aspecto ladico de la &lbum de dibujos
lengua como elemento
para construir nuevas
realidades

Desarrollar la creatividad

Entonar la cancidn “pajara pinta”

Comentar sobre la misma

Observar gréficos

Describir graficos

Observar la cartelera de adivinanzas

Leer las adivinanzas

Describir lo observado en el album de dibujos
Descubrir sus repuestas

Relacionar las respuestas con los gréaficos

Texto de tercer afio
bésico

Guia del docente
Cartelera

Cuaderno

Léapiz

Marcadores

Cinta

Album

Gréficos

Descubrir las
respuestas de

las adivinanzas

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Obijetivo: Comprender y analizar y producir juegos de lenguas (rondas) diversas y apropiadas con especialidad literaria para conocer, valorar y criticar desde la

experiencia artistica

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio

de Desempefio

Conocimiento

Estrategias Metodolégicas

Recursos

Evaluacion

Realizar u mural
utilizando la creatividad

de los estudiantes

Mural

Leer una adivinanza
Comentar sobre la misma
Indicar que es mural
Observar gréficos
Describir graficos
Observar la cartelera
Describir lo observado

Relacionar las respuestas con los graficos

Texto de tercer afio
béasico

Guia del docente
Cartelera
Cuaderno

Léapiz

Marcadores

Cinta

Gréficos

Pintura

Importancia del

trabajo en equipo

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Obijetivo: Generar el desarrollo, acrecentamiento y tecnificacion progresiva y sistematica de los juegos como medio del

crecimiento personal, social y expresion de su vida cotidiana

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio Conocimiento Estrategias Metodoldgicas Recursos Evaluacion
de Desempefio
Desarrollar juegos y Entonar canciones relacionadas a los juegos Manual de juegos | Utilizar los
actividades Juegos Comentar sobre las mismas Guia del docente | juegos 'y
adecuadas para la Seleccionar el juego Cartelera actividades
practica de valores. Escuchar las consignas del mismo Cuaderno como medio
Indicar el desarrollo del juego Lapiz de relacion,
Transmitir las reglas del juego Marcadores valorando el
Interiorizar las mismas Cinta esfuerzo.
Dar una demostracidn sobre la ejecucion Gréficos
Pintura

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Objetivo: experimentar los beneficios del trabajo en equipo y practicar el comportamiento que generan.

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio

de Desempefio

Conocimiento

Estrategias Metodoldgicas

Recursos

Evaluacion

Realizar trabajo
grupales siemprey
cuando respetando las

ideas de los demas

Creatividad

Leer una fabula

Comentar sobre la misma

Observar gréaficos

Formar grupos

Dibujar y pintar material relacionado con el valor del
respeto

Describir gréaficos

Observar la cartelera

Describir lo observado

Relacionar las respuestas con los graficos

Formato de cartulina
Pintura

Platos desechables
Guia del docente
Cartelera

Cuaderno

Léapiz

Marcadores

Cinta

Graficos

Pintura

Importancia del

trabajo en equipo

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Elaborado por: Carolina Yagual Tomala

Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Obijetivo: Desarrollar actividades motrices mediante el uso de materiales para implementar un mural

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio

de Desempefio

Conocimiento

Estrategias Metodoldgicas

Recursos

Evaluacion

Realizar u mural
utilizando la
creatividad de los

estudiantes

Actividad

motriz

Leer una adivinanza
Comentar sobre la misma
Indicar que es mural
Observar gréaficos
Describir gréficos
Observar la cartelera
Describir lo observado

Relacionar las respuestas con los gréficos

Guia del docente
Cartelera
Cuaderno

Léapiz
Marcadores
Cinta

Gréficos

Pintura

del trabajo en equipo

Importancia
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Obijetivo: Desarrollar actividades referentes a valores mediante trabajo en equipo para fortalecer los valores

Responsable: Carolina Yagual Tomala

Destrezas con criterio

de Desempefio

Conocimiento

Estrategias Metodoldgicas

Recursos

Evaluacion

Realizar u mural
utilizando la creatividad

de los estudiantes

Actividades de

tolerancia

Leer una adivinanza

Comentar sobre la misma

Indicar la actividad que se a realizar
Observar el objeto a utilizar
Describir e objeto de estudio
Dialogar sobre el acontecimiento
Describir lo observado

Relacionar las respuestas

Limoén
Guia del docente
Cuchillo

Nifos

Importancia del trabajo

individual y en equipo

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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Tema: Formacion ética para el desarrollo de valores.

Responsable: Carolina Yagual Tomala

TALLER 10 Formacién ética para el desarrollo de valores

Objetivo: Realizar actividades fisicas de movimiento mediante el uso de musica para incentivar la felicidad

Destrezas con criterio

de Desempefio

Conocimiento

Estrategias Metodoldgicas

Recursos

Evaluacion

Realizar u mural utilizando
la creatividad de los
estudiantes

Misica

Leer una fabula

Comentar sobre la misma

Escuchar masica

Bailar

Comentar sobre la actividad realizada
Dialogar

Describir lo observado

Relacionar las respuestas con los gréaficos

Guia del docente
Cartelera
Pendrive
Grabadora
Cuaderno

Léapiz
Marcadores
Cinta

Graficos

Importancia del

trabajo en equipo

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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10.1.3. Ejecucidn

Para la ejecucion del proyecto se ha considerado un valor por cada mes, al
considerar que aproximadamente existe un promedio de 4 semanas en un mes las
actividades que desarrolla el docente estdn enmarcadas en ese tiempo, cabe indicar
que la aplicacién y desarrollo de las actividades que permitieron fortalecer dichos
valores en la Escuela Particular Mixta N°7 “Luz y Libertad”, también acceder a
explorar por una parte el conocimiento que tienen los estudiantes al respecto
mientras que por otro reconoce desarrollar las capacidades de razonamiento de los
estudiantes, ser reflexivo; las actividades planificadas son orientadas al desarrollo

reflexivo del estudiante.

El valor que se trabaja en el mes debe ser organizado con la actividad por el docente,
hay actividades que requieren de varias sesiones para abordar el tema central,
mientras que otras pueden repetirse la misma més de una ocasion, como toda
estrategia o actividad la propuesta es flexible, y se ajusta a la necesidad del docente,
de laiinstitucion e incluso de lo que esperan los estudiantes. EI docente debe conocer
las actividades antes de aplicarlas y si hay la necesidad de hacer modificaciones
replantearlas teniendo en claro la estimacion del tiempo. Por ser un modelo ademas
permite agregar otras actividades similares por valor como en algunos casos de

manera individual lo sugiere.

Con el objeto de cumplir con el curriculo vigente ademas se sugiere que se aplique
la actividad por lo menos una vez a la semana al menos, asi mismo que previo se
prepare los materiales y acondicione los espacios donde se desarrollan las
actividades principalmente por el cuidado y seguridad de los nifios a la hora de
realizar el trabajo que fomenta el fortalecimiento de favores.
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10.1.4. Evaluacion

Para evaluar la actividad que realiza el docente se consideran los siguientes
documentos:

» En primer lugar el docente realiza una planificacion especial con disefio
personalizado donde extrae la estrategia propuesta en esta guia en este documento
expresa las modificaciones que ha realizado si fuera necesario, caso contrario solo

hace el proceso interno de acuerdo a la realidad institucional.

» Matriz para calificar el valor trabajado en un mes por medio de una Rubrica donde
se evidencia los alcances esperados y la realidad del establecimiento educativo al

finalizar cada mes con cada parcial, es decir en este caso serian 10 rabricas.

» Informe final, los docentes posteriormente elaboran un documento en el que dan a
conocer las actividades realizadas y a su vez cuales fueron los alcances obtenidos
en el tiempo determinado para el desarrollo de las actividades. Este documento
plasma las experiencias vividas por los docentes con sus estudiantes en el
fortalecimiento de los valores, las actividades han estado disefiadas a fin de cumplir

con los propositos institucionales.

10.2. Logros y resultados

La aplicacion de las estrategias en la Escuela Particular Mixta N°7*“Luz y Libertad”
ha permitido que los docentes se integren mas con los estudiantes con actividades
de esparcimiento, recreacion, ludicas y de reflexion. Con estas actividades se ha
enfocado los valores en el establecimiento educativo, es preciso referirse que estas
actividades fueron acorde a la edad de los nifios/as quienes de los conocimientos
que traian del hogar (ya que la primera escuela de valores es el hogar) se construyo
y se fortalecio, los estudiantes emitieron juicios de valor, ejemplos y a la vez
exploraron situaciones sobre las cuales podrian vivir en un momento determinado.
Entre los logros que se observan ademas esta que los estudiantes desarrollan sus

habilidades comunicativas pero que ademas demuestran desarrollar una
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personalidad clara que defiende los derechos de otros de los suyos, pone en sus
voces manifiestos de lo que se debe y no hacer en momentos de la vida real

comparando con los ejercicios hecho en clases.

Con los nifios de tercer afio de educacion basica se obtiene como resultado menor
incidencia de contravenciones en los comportamientos, es decir incurren en menor
grado el irrespeto a los valores en general pero principalmente los 10 tratados
durante el afio lectivo fue muy bajo el indice registrado en las fichas de valor donde
obviamente incurrieron menos en relacion con los registros que sirvieron de afios
pasados de los que se encuentran en los grados superiores o del grado inmediato

inferior.

10.3. Conclusiones y recomendaciones

Se concluye que de acuerdo a los resultados obtenidos en la evaluacion diagnostica
y la aplicacion de estrategias las mismas dieron paso a que los estudiantes de la
Escuela Particular Mixta N°7 “Luz y Libertad” fortalecieron los valores
programados por la institucién durante 10 meses, uno por mes. Los estudiantes
demuestran haber desarrollado ademas otras habilidades que indirectamente fueron
condicionadas por las actividades generadas tanto en el aula como fuera de ella. A
partir de la experiencia generaron nuevas reflexiones sobre los valores, se expresan
de una manera acorde al respecto de los valores tratados, el 90% de los estudiantes
relaciona las actividades realizadas con una situacion de la vida cotidiana en la que
su gran mayoria de una manera ética o encaminada reconoce el bien y el mal para

poder tomar una decision.

Las actividades realizadas dan paso a que se recomiende sobre todo el control de
los estudiantes, las actividades y estrategias requieren de mas de una persona para
el control de los nifios ya que por ser pequefios es necesario prestar mucha mayor
atencion en las actividades que realizan, una sola persona podria perder el control
total de los estudiantes, ademas de aquello se recomienda que los docentes deben

conocer de las estrategias, el proceso pero mas alla de eso que socialicen con los
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padres de las actividades que realizan los estudiantes antes, durante y después en la
institucion educativa. Recomendar a los representantes el refuerzo académico de
las actividades en la casa para que las actividades en clase vayan encadenadas con
la formacién de su personalidad. Se debe entregar un cronograma a los
representantes y ellos conocer cada valor, las fechas que se trabajaran y los alcances

que tuvieron en grupo e individual los estudiantes.
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Cronograma

CUADRO 23 Cronograma General

ACTIVIDADES

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE MAYO JUNIO AGOSTO SEPTIEMBRE | OCTUBRE
2015 2015 2015 2015 2015 2015 2015 2017 2017 2017 2017
1123 2|13 34 1123 112|3 112]3 1123 112]3 1(2|3 112|3 112|134

Presentacion del tema Anteproyecto

Presentar para la aprobacién de consejo
académico

Designacion de tutor

Elaboracion de capitulo |

Elaboracion de marco teorico

Elaboracion de Marco Metodolégico

Elaboracion de Marco Administrativo

Elaboracion de la entrevista y encuesta

Tabulacion de datos e informe de

resultados

Elaboracion de la propuesta

Finalizacion de la propuesta

Presentacion final a Consejo Académico

Correccion de tesis

Presentacion final a Consejo Académico

Sustentacion final

Presentacion
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CUADRO 24 Recursos

RECURSOS MATERIALES Y ECONOMICOS

N° Denominacion Costo unitario = Total

1 5 resmas de papel A4 $4,00 $ 20,00
2 3 anillados $9,50 $ 28,50
3 1 empastado $ 20,00 $ 20,00
4 2 flash memory (8gb) $ 15,00 $ 30,00
5 Servicio de internet (2 horas diarias por 10 meses) $ 20,00 $ 200

6 Impresora $ 350 $ 350

7 3 tintas de impresion $10,00 $30

8 Cémara fotografica $ 200,00 $ 200,00
9 Copias fotostaticas 500 $ 800 $ 25,00
10 Viaticos de viajes a Santa Elena $ 250 $ 250
Total: $1.153

Elaborado por: Carolina Yagual Tomala
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL

Encuesta Dirigida a los Docentes de la Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y
Libertad”
Objetivo: Promover técnicas para fortalecer los valores éticos mediante una guia
didactica para desarrollar la capacidad de reflexion critica de si mismo.
Lea detenidamente las siguientes preguntas
Marque con una X su respuesta
1.- ;Usted como docente conoce la importancia de la ensefianza de valores en las
instituciones educativa{_ ] (]
Sl NO
2.- ¢Con que frecuencia dialoga usted con sus estudiantes sobre valores?
Siempre ()
Nunca )
3.- ¢Esta usted de acuerdo que se entregue una guia didactica del area de valores?
Totalmente de acuerdo ]
De acuerdo )

J

4.- ¢Realiza usted lecturas de reflexion que se relacionen con valores humanos?

En desacuerdo

1 vez a la semana
2 veces a la semana

3 veces a la semana

UJodo

Nunca
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5.-. ¢ Considera usted que es necesario incorporar en la malla curricular el area de
valores humanos? ]
Si

No (]

6.-. ¢ Usted Aplicaria la Guia Didactica de Valores con sus alumnos?

i )
No (]

7-¢Fomenta en el centro educativo los principios éticos y valores que constituyen

la cultura de la mejora continua?

Si () No (]

8.- ¢Cual de estos valores cree usted que es mas importante?
Respeto
Responsabilidad
Solidaridad
Tolerancia
Amor

Justicia

ooooodl

Cortesia

9.- ¢ Quién es el responsable de la ensefianza de valores en los nifios?

Sus padres ]
Sus maestros D

Sus amigos ()

10.- ;Realiza usted con frecuencia actividades relacionadas con valores humanos

para mejorar el comportamiento de sus estudiantes?

J
J

1 vez a la semana
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2 veces a la semana

3 veces a la semana

Nunca

Gracias por su colaboracion
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL

Encuesta Dirigida a los Estudiantes de la Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz
y Libertad” Del Tercer Aiio Basico

Objetivo: Promover técnicas para fortalecer los valores éticos mediante una guia
didactica para desarrollar la capacidad de reflexion critica de si mismo

Lea detenidamente las siguientes preguntas

Marque con una X su respuesta

1.- ; Qué edad tienes?

6 afios 8

7 anos D
8 afnos D
9 afos

Género

Femenino 8
Masculino

2.- ¢En tu Centro de Educacién has estudiado valores?

Siempre 8

Algunas veces )

Nunca

3.- ¢ Te gustaria aprender valores humanos?

Si () No [ ]

4.- ;te gustaria escuchar lecturas de reflexion relacionadas con valores humanos?

Si ) No (]
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5- ¢Cual de estos valores crees usted que son mas importantes?
Respeto
Amor
Tolerancia
Solidaridad
Justicia

amistad

Jubooo

6.- ;Como consideras la clase de valores?
Interesante
Divertida
Aburrida
7.- ¢ Desearias que tu maestra te de clases de valores?

U

Siempre

Algunas veces

U

Nunca
8- ¢En qué asignaturas, te gustaria que tu maestra trabaje con valores?

Lengua y Literatura

O

Matematicas
Entorno social y naturat]
Educacion Estética
Educacion Fisica
Computacién
Ingles

En todas

Joduy

Ninguna

9.- ¢ Cudl es el valor que se debe fortalecer en la sociedad y tu entorno?
Respeto
Tolerancia
Confianza
Honestidad

U0 U

Esfuerzo
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10.-¢, En tu hogar tus padres te ensefian valores?

Siempre B

Nunca

Gracias por su colaboracion
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UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA ELENA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION E IDIOMAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA
MODALIDAD PRESENCIAL

Entrevista Dirigida a la Directora de la Escuela Particular Mixta N° 7 “Luz y
Libertad”

Objetivo: Promover técnicas para fortalecer los valores éticos mediante una guia
didactica para desarrollar la capacidad de reflexion critica de si mismo

Lea detenidamente las preguntas y conteste.

1.-¢Por qué cree usted que es importante la ensefianza de valores en la escuelas y

colegios?

2.- ¢Por qué cree usted que en la actualidad se han perdido los valores civicos y

morales?

3.- ¢Quién es el responsable de la ensefianza de valores?

4 ;Qué factores han promovido la pérdida de los valores humanos dentro de la

sociedad?
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5.- ¢Cree usted necesario la incorporacion de una guia didactica en el area de

valores en su institucion y por qué?

Gracias por su colaboracion
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ANEXO 4

EN ESTA FOTO ME ENCUENTRO A LA ENTRADA DE LA ESCUELA PARTICULAR
MIXTA N°7 “LUZ Y LIBERTAD”

ANEXO 5
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LIBERTAD”

APLICANDO LA ENCUESTA A LOS NINOS DEL TERCER ANO BASICO DE LA
ESCUELA PARTICULAR MIXTA N°7 “LUZ Y LIBERTAD”
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ANEXO 8

DOCENTES DE LA ESCUELA PARTICULAR MIXTA N°7 “LUZ Y LIBERTAD”
CONTESTANDO LA ENCUESTA
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UNIVERSIDAD ESTATAL
PENINSULA DE SANTA ELENA

5
‘i“’.].

La Libertad, 21 de julio de 2017

CERTIFICADO ANTIPLAGIO

001-TUTOR NHPR-2017

En calidad de tutora del trabajo de titulacién denominado: FORMACION
ETICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES EN LOS NINOS
DEL TERCER ANO BASICO DE LA ESCUELA DE EDUCACION BASICA “LUZ
Y LIBERTAD” DEL CANTON PLAYAS PROVINCIA DEL GUAYAS, PERIODO
LECTIVO 2013-2014, elaborado por la Srta. Carolina Estefania Yagual Tomala, egresada

de la Carrera de Educacion Basica de la facultad de Ciencias de la Educacion e Idiomas de

la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, previo a la obtencion del titulo de

Licenciada en Educacion Bésica, me permito declarar que una vez analizado en el

sistema antiplagio URKUND, luego de haber cumplido los requerimientos exigidos de

valoracién, el presente proyecto ejecutado, se encuentra con el 2% de la valoracién

permitida, por consiguiente se procede a emitir el presente informe.

Adjunto reporte de similitud.

Atentamente,

Nell Pam£hana Rodriguez, M
C.1. 0901573204 B gt

DOCENTE TUTORA



RN 5 00100 - cacina ¥ X o (8 Fenescionea e |+ S B

- ®) ukuagoom 1'\7 = 2

Listade fuentes Blogues

)

Categoria Enlace/nombre de archivo 0

*) (E3]
~
- -

(€3]

Fuentes atternativas

(E3]

i " % 4 { ) A

SISCSTOneS Gef amor 3105 HEMancs, padres, amigus profescr s, Entie OLS QUE

<«
[ 25
s
g

&xpongan

i §8< 0drd puntar donge s&

Responsabilioad Entregar 2 los o, 2 series de o
0 EnUreger 2 10 ¥ Senes

goserven escenas var

o 2los sobre po

omentar (as &

onde se observo responsabilidad

Ho ve ia honestidad y fos hechos aue incurren sobre elaen 13
ugares dé 1 sociadad postenor hacer un aibum con dioujos
orlos estudiantes que representen ta honestidad y poneio en un fugar

N2yan puesto 08 Cueroo y
puede utuizar diversa (35 COmO C0n 125 paimas de Las manos o brochas

Justic

Jugar en &l patio Con los mifes 3 1as cogidas, escondidas, saita a la cuerda

entre otros

O# existan 1eglas por un empo ceterminado no extenso ingresar

A0S 3§ expiique

2 (32 puego 3l aula & iniciar Conversatono en et que 1os

Carolina Yagual Tomald, de acuerdo al URKUND, tiene el 2% de similitud.

93



General Villamil Playas, 16 de Septiembre del 2014

Srta. Lcda.‘

Mercy Tomala

Directora de la Escuela Particular Mixta N7 “Luz y Libertad”
Ciudad.

De mis consideraciones:

Me dirijo a su digna persona para solicitarle que me autorice realizar el
proyecto en la institucion que Ud. dirige con el Tema “Formacion ética para el
fortalecimiento de los valores™. Propuesta “Disefio de una guia didactica con
actividades™.

Elmismo que se debe ejecutar como requisito previo a la obtencion del titulo
de licenciada en Ciencias de la Educacion, Facultad de Ciencias de la Educacion e

Idiomas de la Universidad Estatal Peninsula de Santa Flena.

Por la atencion que le brinde a la presente y segura de contar con su

respuesta favorable, quedo de antemano muy agradecida.

Atentamente.

Prof. Carolina E. Yagual Tomala
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Playas, 19 de Septiembre del 2014

Prof. Carolina Yagual Tomala

Egresada de la Facultad de Ciencias de la Educaciéon e Idiomas, de ia

Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena.

Ciudad

De mis consideraciones:

El suscrito, Lcda Mercy Tomala directora de la Escuela Particular Luz y
Libertad, tiene bien aceptar la solicitud por usted con el tema: Formacién ética
para el fortalecimiento de los valores. Propuesta: Disefio de una guia didactica

con actividades.

Agradeciendo la gentileza de usted por considerar mi institucion para la

claboracién de su propuesta de investigacion, me suscribo muy atentamente.

ke ot W
MOt 4
Lcﬁq;y Tomala

Directora
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