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Caracterizacion socieconomicas y participacion de las mujeres en
emprendimientos de la parroquia José Luis Tamayo

Socioeconomic characteristics and participation of women in entrepreneurship in
the José Luis Tamayo parish

Franco Rodriguez Heidy Michelle Codigo Orcid (1) 0009-0008-2208-8660
Panchana Gomez Carolay Nicole Codigo Orcid (1) 0009-0007-5083-0853
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena-Carrera Gestion Social y Desarrollo

RESUMEN

La presente investigacion tiene como propdsito investigar la caracterizacion socioecondémica y la participacion de
la mujer en los emprendimientos de la parroquia José Luis Tamayo, canton Salinas, Ecuador. Este estudio parte, a
través de una metodologia cuantitativa, de tipo descriptivo y correlacional, basada en encuestas estructuradas de la
premisa de las caracteristicas socioeconémicas como el nivel educativo, el acceso a financiamiento, la situacion
laboral y el apoyo familiar. Los resultados evidencian que la mayoria de las emprendedoras operan en condiciones
de vulnerabilidad, con escaso apoyo institucional y limitadas oportunidades de formacién. El emprendimiento
femenino en esta zona se configura principalmente como una estrategia de subsistencia, condicionada por factores
estructurales que restringen su sostenibilidad y escalamiento. La investigacion propone estrategias orientadas a
fortalecer la inclusion econdmica de las mujeres, mediante politicas publicas con enfoque de género, programas de
capacitacion contextualizados y redes comunitarias de apoyo. Este trabajo contribuye al conocimiento empirico
sobre el vinculo entre género, emprendimiento y desarrollo territorial, y ofrece insumos relevantes para el disefio de
intervenciones que promuevan la autonomia econdmica de las mujeres en espacios productivos y de decision.

Palabras clave: Emprendimiento femenino, condiciones socioecondmicas, inclusion economica,

desarrollo local, parroquia Jos¢ Luis Tamayo.

ABSTRACT

This research analys the socioeconomic characteristics and participation of women in entrepreneurial activities in
the parish of José Luis Tamayo, Salinas canton, Ecuador. The research uses a quantitative methodology based on
structured surveys, key variables such as educational level, household income, access to financing, labor informality,
and domestic responsibilities are identified. The findings shows that most women entrepreneurs operate under
vulnerable conditions with limited institutional support and less training opportunities, in this area, women’s
entrepreneurship is primarily a subsistence strategy, shaped by structural factors that hinder sustainability and
growth. The research suggests strategies to strengthen women’s economic inclusion through gender-sensitive public
policies, context-adapted training programs, and community support networks. This research contributes empirical
knowledge to the intersection of gender, entrepreneurship, and territorial development, offering relevant input for
designing interventions that promote women’s economic autonomy in rural settings.

Keywords: Women entrepreneurship, socioeconomic conditions, economic inclusion, local development,

José Luis Tamayo parish.
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INTRODUCCION

La caracterizacion y participacion de las mujeres en el sector del emprendimiento
representa un fendmeno en aumento en los estudios sobre desarrollo econdmico y equidad de
género, particularmente en el marco latinoamericano marcados por inequidades arraigadas. En
Ecuador, particularmente en zonas rurales como la parroquia José Luis Tamayo, esta
participacion se ha consolidado como un enfoque de subsistencia frente a la precariedad laboral,
la informalidad y la cobertura insuficiente. Asi mismo el emprendimiento femenino debe ser
abordado como una medida econdmica, afirmacion de voluntad, resiliencia y transformacion

social.

La presente investigacion se enfoca en la caracterizacion socioecondmica de las mujeres
emprendedoras de la parroquia José Luis Tamayo, con el objetivo de analizar las caracteristicas
socioecondmicas que inciden en su participacion en el sector de desarrollo econdmico
comunitario, a través de una perspectiva basada en evidencia en la aplicacion de encuesta
estructuradas, se indaga en identificar variables claves como el ingreso, educacion, acceso a
financiamiento, carga doméstica, sistema de respaldo ademas estos elementos contribuyen a la
factibilidad y a los impedimentos que enfrentan las mujeres para consolidar iniciativas

sustentables y estructuradas.

En este marco, el estudio se respalda por su capacidad latente para aportar datos que
articule al disefio de estrategias y politicas con enfoque de género, apto de robustecer la inclusion
econdmica y social de las mujeres, de igual modo, contribuye al debate académico sobre la
relacion entre género, emprendimiento y progreso comunitario, al incorporar una perspectiva

enraizada que reconoce las rasgos culturales, econémicas y sociales del ambito comunitario.
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Antecedentes del problema de investigacion

La participacion de las mujeres en emprendimientos femeninos no es algo nuevo, pero si
es algo que ha venido siendo limitado durante muchos siglos atras ya sea por factores sociales o
culturales, por lo que historicamente se conoce que la participacion femenina en
emprendimientos se desempefiaba en mujeres que trabajaban como comerciantes en los negocios
de sus esposos. De acuerdo con Castrillo Casado (2021), para el siglo XVI las mujeres del pais
vasco formaron parte del rol financiero en distintas actividades comerciales a finales de la edad
media, muchas de estas eran viudas y casadas que actuaban de forma evidente en el desarrollo

de negocios comerciantes siendo ejemplo de mujeres que emprendieron.

Segun lo estudiado por Rodriguez Ramirez (2009) menciona que la palabra emprendedor
nace del escritor francés Richard Cantillon que es definida como la accidon de una persona que
asume los desafios econdmicos con incerteza y que suele jugar con una economia baja con el fin
de lograr un alto porcentaje de ingresos, esta se reconocia como una novedad econémica para

aquel entonces.

De acuerdo con Velasco Goémez (2022) nos dice que el auge del emprendimiento
comenz6 a tomar fuerza durante el siglo XX ya que nace como una necesidad en Estados unidos
tomando fuerza a medida que las mujeres ganaban derechos y libertades legales tras la revolucion
industrial, llegando asi a poder manejar propiedades o negocios, por lo que la presencia de las

mujeres en emprendimientos se fue arraigando maés a la sociedad laboral.

De acuerdo con ONU (2021) nos plantea que a partir del objetivo 5 de los ODS la
participacion de las mujeres resulta relevante porque su fin es garantizar la plena participacion
de las mujeres en toma de decisiones y una independencia econdomica en actividades productivas,

siendo una via para la disminucion de las brechas sociales, laborales y culturales.

Por otra parte, Evolucion et al. (2024) habla que en América latina un porcentaje
significativo de mujeres se encuentran en trabajos de bajos ingresos, por ello existe una creciente
participacion con el fin de lograr generar nuevas oportunidades rompiendo barreras estructurales

y asi potenciar el desarrollo.
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Segun Heller (2010) indica que la iniciativa emprendedora en los paises de Latinoamérica
se da a raiz de crisis econdmicas siendo incentivados por la necesidad a tomar riesgos y
oportunidades, lo que demuestra que el emprendimiento es clave para crear un avance econdmico

en comun.

En Ecuador Estradaet al. (2020) dice que se ha evidenciado un notorio impacto de los
emprendimientos en el pais, ya que este forma parte de uno de los principales motores de la
economia de las mujeres ecuatorianas que a pesar de contar con cierto apoyo de fundaciones o
programas del gobierno estas aun cruzan por brechas de desigualdad laboral, lo que impulsa que

estas mujeres contribuyan al impulso del desarrollo.

Sin embargo, a pesar de que Ecuador es uno de los principales paises que cuentan con
muchos emprendimientos femeninos, atin existe una necesidad de politicas que ayude a certificar
que se d¢ la igualdad de oportunidades tanto como para los hombres como las mujeres que ya
han conseguido ser parte del movimiento laboral generando nuevos empleos y un cambio de

perspectiva de cultural de la mujer Reyes Julissa (2022).

Seglin Auténomo et al. (2020) nos indica que la actividad comercial de la parroquia José
Luis Tamayo resalta de algunas actividades como la construccion, y la comunidad siempre se
encuentra buscando nuevas formas de trabajo que generen ingresos. Por otra parte, el altimo
censo es notorio que las mujeres siguen en un alto porcentaje de desempleo a comparacion de los

hombres lo que demuestra una brecha de género en el &mbito laboral (INEC, 2022).

Descripcion del problema de investigacion

La parroquia José Luis Tamayo del cantén Salinas, cuenta con un gran movimiento
econdmico entorno a varios emprendimientos comunitarios, por lo que cuenta con varias mujeres
dedicadas a activar su economia por medio de emprendimientos ofreciendo servicios variados a
pesar de ello estas mujeres pasan por diversas barreras que llevan a la desaparicion de muchos

negocios.
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Dentro de estas problematicas cierto porcentaje de mujeres consideran que hay muy poco
apoyo por autoridades locales como una capacitacion correcta en economia o manejo de los
negocios, otro factor son el abandono de emprendimiento por cargas familiares que poseen de
esta forma es fundamental un estudio socioecondémico de las mujeres emprendedoras de la

parroquia Jos¢ Luis Tamayo. Autonomo et al. (2020)

En sintesis, la participacion de las mujeres en los emprendimientos es muy significativa
para el pais y la parroquia, ademas que esta se encuentra fuertemente condicionada por factores
socioecondmicos, ya sea por el nivel educativo, el ingreso familiar, los accesos a financiamientos
o cargas domésticas de alli nace la investigacion que profundice el tema con el fin de poder
aportar a informacién que oriente politicas publicas inclusivas y programas de apoyo al

emprendimiento femenino.

1.2. Formulacion del problema de investigacion

(Cuadl es la importancia de la participacion de las mujeres en emprendimientos en la

parroquia José Luis Tamayo?

Planteamiento hipotético

Las condiciones socioeconomicas y el nivel educativo aumentan significativamente la
probabilidad de que una mujer participe en emprendimientos de la parroquia José Luis Tamayo,
la implementacion de politicas publicas fomenta la participacion de las mujeres con cargas

domésticas.
1.3. Objetivos

1.3.1.0bjetivo general

e Determinar caracterizaciones socioecondmicas de las mujeres en emprendimientos de

la parroquia José Luis Tamayo.

1.3.2.0bjetivos especificos

e Describir las caracteristicas socioecondmicas de las mujeres emprendedoras

e Encontrar elementos mediante la aplicacion de encuestas que evidencien las
caracteristicas socioeconomicas de las mujeres emprendedoras

e Proponer estrategias que fortalezcan la inclusion y desarrollo de las mujeres

emprendedoras
16



1.4. Justificacion de la investigacion

Este estudio es esencial, ya que la informacion obtenida servira como base para las
instituciones estatales, organizaciones sociales y unidades para apoyar el espiritu empresarial
para las politicas, la educaciéon de disefo y programas que promuevan la inclusiéon econémica y
social de las mujeres. Ademas, ayudaré a que las emprendedoras sean visibles para el desarrollo
local, puesto que fortaleceran las sustancias productivas en la parroquia y promuevan la igualdad

de género.

En el plano social posibilita una exploracion de las oportunidades y barreras que
enfrentan las mujeres emprendedoras, con el fin de aportar en la investigacion de como actian
las condiciones socioecondmicas considerando que el emprendimiento se constituye como una

estrategia de subsistencia frente a la falta de empleo formal para las mujeres.

La investigacion no solo actualizara los datos empiricos sobre la situacion
socioecondmica y la participacion de las mujeres en los emprendimientos en un contexto local,
sino que también enriquece el marco tedrico relacionado con el género, el emprendimiento y el
desarrollo economico. La generacién de este conocimiento forma parte de una base solida
para futuros proyectos de investigacion e intervencion que originan recomendaciones que
suscitan la autonomia financiera de las mujeres y mejoren su papel como un cambio en la

sociedad.

Es importante destacar que en la parroquia Jos¢ Luis Tamayo las mujeres han
desempefiado un papel fundamental con respecto a la economia local, puesto que mediante su
participacion en la gestion y la creacion de los emprendimientos suelen contribuir para el sustento
de sus hogares contribuyendo al desarrollo en la comunidad. Ademas, que la realidad
socioecondmica de estas emprendedoras incide en su participacion o la permanencia en el sector

productivo considerando que se analiza de manera sistematica.

Al estudiar las caracteristicas socioeconomicas de las mujeres se puede comprender su
realidad sobre la educacion, el nivel de ingresos, el acceso a los recursos financieros, el empleo
preliminar, la responsabilidad familiar y la red de apoyo. Puesto que estos elementos afectan

directamente su capacidad de comenzar, mantener y expandir sus negocios.
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Por otro lado, el andlisis de su participacion en los emprendimientos permite identificar
no solo sus actividades financieras avanzadas, sino también su grado de participacion en la toma
de decisiones, su gestion de gestion y obstaculos con los que pueden estar relacionados con la

cultura, los factores sociales o estructurales.

A través de esta investigacion se busca analizar y evaluar las condiciones socio
econdémicas de las mujeres que participan en emprendimientos de la parroquia de José Luis
Tamayo con ello contribuir en un ambito politico, puesto que los resultados de esta investigacion
pueden ser de utilidad para incentivar el uso de politicas publicas y programas de apoyo mas

inclusivos, orientados al fortalecimiento de las capacidades de las mujeres emprendedoras.

Finalmente, la investigacion se justifica porque nos permite visibilizar como actuan las
condiciones socioecondmicas en la participacion de las mujeres, aportando al disefio de
estrategias que promuevan un empoderamiento econdmico y reducir las brechas de género en el

desarrollo local.
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2. MARCO TEORICO Y CONCEPTUAL

2.1. Conocimiento actual

Multiples investigaciones sobre la situacion socioecondmica de las mujeres
emprendedoras en Ecuador respaldan que la participacion femenina en el sector productivo ha
incrementado gradualmente en los ltimos afios, sin embargo, subsisten factores sistémicos que
limitan su pleno desarrollo econdmico y social. Segun el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos INEC (2024), el 40% de los emprendimientos en el pais es liderado por mujeres, sobre
todo en sectores de comercio, servicios y produccidon artesanal, con un predominio de

microemprendimiento de subsistencia.

Amaya et al. (2023) identifican factores que influyen directamente en la viabilidad
econdémica y continuidad de estos negocios de igual manera este panorama refleja que la
caracterizacion socioecondmica de las emprendedoras es evidente por la informalidad, ingresos

y falta de apoyo institucional, replicando brechas de género en el desarrollo.

Las mujeres emprendedoras en Ecuador tienen una caracteristica poblacional y
econdmica que expone tanto margenes de accion como condiciones de desproteccion. Segln el
estudio Monitor Global de Emprendimiento GEM, una emprendedora promedio es una mujer
entre 25 y 44 afos que vive en zona urbana y trabaja individualmente. Ademas, con un nivel
de ingreso del hogar entre uno y dos salarios basicos (2024). Este contenido informativo refleja
que, aunque la participacion femenina es considerable, abundantes emprendedoras operan en el
segmento de autoempleo o microempresa, lo que disminuye su capacidad de desarrollo y

regularizacion.

Otro elemento relevante es la condicion de liderazgo doméstico que inciden en una
proporcion amplia de las emprendedoras. Un informe de prensa indica que un 72% de las
emprendedoras ecuatorianas son madres que lideran el nicleo doméstico, con un promedio de
dos hijos a su cargo, La hora (2024) esta doble funcion, cuidar el hogar simultaneamente de
gestionar un negocio implica una carga laboral adicional, reduce el tiempo disponible para la
capacitacion o ampliacion del emprendimiento y forma condiciones de precariedad. En este
sentido, la caracterizacion socioeconomica debe reconocer la situacion concreta de las

obligaciones domésticas.
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Respecto a educacion y financiamiento, se identifican desigualdades que determinan el
progreso de los emprendimientos femeninos. Por ejemplo, el estudio de Primicias (2024) que
indica que cerca del 52% de mujeres emprendedoras tienen educacion basica, un 28% educacion
media y con dificultad un 13% educacion superior, y que las mencionadas con mayor educacion
formal tienen circunstancias mas favorables de acceso al crédito. De igual manera ESPAE
evidencia un ciclo de escasa magnitud que, vinculado a montos de créditos menores, limita la

capacidad de inversion y escalamiento.

La participacion femenina en el emprendimiento ha reflejado un incremento en los afios
recientes, aunque se ve ante barreras estructurales. Segin Moncayo et al (2024), las mujeres
emprendedoras incorporan mas del 51% de las nuevas unidades de negocio en Ecuador, lo que
indica un viraje hacia una creciente visibilidad femenina en el &mbito empresarial. No obstante,
Cortés F (2011) Indica que este fendmeno alin est4 condicionado por discrepancias de ingresos,
acceso a financiamiento y formacion empresarial, aspectos que restringen la sostenibilidad y

expansion de los emprendimientos liderados por mujeres.

En Latinoamérica, la literatura evidencia que los sistemas institucionales y
socioeconomicos influyen con resolucion en la tasa y naturaleza del emprendimiento femenino.
Como ilustracion, Guillen y Pereira (2022) identificaron que en paises como Ecuador, Bolivia 'y
Venezuela clasificados como State Led en términos institucionales menciona que la participacion
femenina en emprendimientos mas liberales Jorgue Guillen. Este hallazgo indica que el simple
hecho de querer emprender no garantiza igual éxitos o condiciones, por el contrario, requieren

condiciones sociales, culturales y econdmicas que lo viabilicen.

En el transcurso de los ultimos afios la actividad emprendedora femenina ha revelado un
crecimiento continuo, aunque siguen presentes brechas frente a los hombres en tasas de inicio y
escalabilidad. Informes del Global Entrepreneurship Monitor GEM (2021) indican que la tasa de
actividad Emprendedora Temprana (TEA) ha incrementado globalmente, pero las mujeres
prevalecen personificando menos fundadoras de empresas escalables y con alta innovacion
que los hombres, lo que refleja restricciones estructurales para el aumento empresarial
femenino.

El acceso al financiamiento sigue vigente en una barrera recurrente para las

emprendedoras en contextos emergentes; diversas investigaciones y evaluaciones indican que
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las mujeres reciben menos crédito formal y enfrentan condiciones menos favorables al solicitar
microcréditos y emprendimientos femenino evidencia que, si bien los microcréditos
proporcionan la creacion de unidades productivas, su efecto en la sostenibilidad y crecimiento

depende de las condiciones asociadas (capacitacion, redes y mercado) Gallegos et al (2024)

La formacion y la educacion emprendedora se registran como factores clave para mejorar
la capacidad de gestion y la innovacion de los emprendimientos liderados por mujeres.
Investigaciones recientes aplicadas en zonas rurales de Ecuador demuestran que programas
formativos dirigidos y contextualizados incrementan la agencia, la confianza y el desempeio
empresarial de las participantes, enfatizando la necesidad de combinar capacitacion técnica con

acompafiamiento y acceso a redes (Chavez et al. 2021).

La alta incidencia de la informalidad en América Latina y en Ecuador determina las
caracteristicas del emprendimiento femenino: una cantidad considerable de mujeres inician
negocios por necesidad y en la economia informal, lo que restringe su acceso a mercados, seguro
social y financiamiento formal. Trabajos del BID y analisis de la ENEMDU/INEC indican que
la participacion femenina en el mercado laboral informal es sustancial y que el empleo vulnerable
obstaculiza la oportunidad de transformar emprendimientos de subsistencia en unidades

sostenibles y formales Mahé et al (2022).

El capital social y las redes comunitarias son factores relevantes en la sostenibilidad de
los emprendimientos de mujeres, la literatura sociologica y de desarrollo enfatiza que el acceso
a redes de apoyo, mentoria y confianza social proporciona el intercambio de informacion, la
reduccion de riesgos y la apertura de mercados asi mismo investigaciones sobre redes y empresa
sefialan que las mujeres se benefician de formas de apoyo comunitario, aunque en contextos
tradicionales estas redes pueden reforzar al igual que normas que limitan la movilidad econémica

femenina Shahzad et al (2025).

La distincion entre emprendimiento por oportunidad y por necesidad se evidencia para
entender los objetivos y potencia de crecimiento de las emprendedoras: el emprendimiento por
necesidad se inclina a priorizar la subsistencia y presenta inferiores tasas de inversion y
expansion, en la medida que el emprendimiento por oportunidad esta més correlacionado a

estrategias de crecimiento de tal manera estudios recientes indica que en argumentos de crisis
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economicas (y postpandemia) incrementaron los emprendimientos por necesidad, lo que
establece retos para politicas orientadas no solo a promover la creacion de empresas mas bien a

su formalizacion y escalamiento Huang et al. (2023).

En el andlisis de la informalidad laboral y su vinculo con el emprendimiento femenino,
registros nacionales reflejan que un segmento representativo de mujeres en Ecuador participa en
actividades econdmica informales, lo que condiciona el recurso y sostenibilidad de sus negocios
como lo indica los informes de ENEMDU (INEC) revelando variaciones en tasas de empleo
adecuado, subempleo y desempleo que afectan especialmente a mujeres jovenes y rurales, esta
precariedad laboral a menudo estimula al emprendimiento por necesidad, confinado el potencial
de escalamiento y formalizacion de las unidades productivas lideradas por mujeres ENEMDU

(2022).

La recuperacion econdmica tras el colapso de la pandemia dejoé en claro efectos
desiguales por género: CEPAL documenta como la reduccion de empleo y el incremento de
responsabilidades de cuidado disminuyeron la contribucién laboral femenina y fomentaron
emprendimientos de subsistencia a su vez, estas tendencias subrayan el requerimiento de
politicas de reactivacion con enfoque de género que incluyan sustento a la conciliacion, acceso
a financiamiento y medidas para la formalizacion empresarial femenina de igual forma la

creacion de negocios no garantiza autonomia economica si perduran barreras CEPAL (2021).

La obtencion al financiamiento y a las condiciones crediticias persiste como una limitante
para el crecimiento de emprendimiento liderados por mujeres, revisiones y reportes
internacionales enfatizan brechas en la provision de crédito formal, requisitos de garantia y
sesgos de mercado que restringen la obtencion de capital de igual forma en escenarios sociales,
la literatura refleja que el microcrédito fortalece el acceso inicial, pero su eficacia en promover
sostenibilidad se basa en capacitacion complementaria y de mercados estables, lo que requiere

intervenciones integradas del otorgamiento de crédito Bidegain et al (1976).

La educacion y la formacion corporativa se presentan con frecuencia como factores que
se expanden la capacidad emprendedora de las mujeres, informes del GEM y publicaciones
cientificas revelan que la formacion en competencias gerenciales, finanzas y acceso a mentoria

se intensifica la confianza, la innovacion y las probabilidades de subsistencia del
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emprendimiento. Sin embargo, también se destaca que la oferta formativa debe ser
contextualizada y adaptada a realidades rurales y a la carga del cuidado para ser efectiva en

optimizar resultados concretos en territorios como parroquias rurales Global (2022)

Estudios previos sobre capital social menciona que las redes familiares y comunitarias
inciden de manera favorable o desfavorable en la experiencia emprendedora de las mujeres
mientras que las redes locales contribuyen a intercambiar de informacion y apoyo mutuo, en
entorno pueden perpetuar normas que confinan la movilidad econdémica femenina de igual forma
publicaciones recientes integran la teoria de Bourdieu con andlisis empiricos para revelar que el
fortalecimiento de redes bridging y linking (vinculos horizontales y con instituciones) es clave
para la insercion de emprendimientos en mercados formales y cadenas de valor Chéavez et al

(2021).

Las investigaciones sobre motivacion emprendedora distinguen con claridad entre
emprendimiento por oportunidad y por necesidad; diagnosticos regionales y del pais revela que
la prevalencia de emprendimientos por necesidad disminuye las tasas de inversion y la vision de
crecimiento asi mismo este enfoque es determinante para gestionar politicas, no garantiza
fomentar la creacion de empresas, por el contrario que se requiere respaldar la transicion de
unidades de subsistencia a modelos sostenibles y formales mediante capacitacion, acceso a

mercado y acompafiamiento técnico Blau & Kahn (2020).

Estimaciones de programas publicos y multilaterales indican que las intervenciones
integradas (financiamiento, formacion, mentoria e insercion a mercados) suministran mejores
resultados que medidas aisladas, particularmente cuando incluyen con énfasis. Pese a ello, pone
en manifiesto los impactos heterogéneos y dependen de la adaptacion cultural y territorial de los
programas, por ello, la revision documental recomienda enfoques participativos y pruebas piloto

ante de la expansion a gran escala Bergallo et al (2021)
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2.2. Fundamentacion teérica y Conceptual

2.2.1.Ingresos

Desde la perspectiva econdmica, el concepto de ingresos se define como el conjunto de
recursos monetarios o en especie que un individuo o unidad familiar percibe en un periodo
determinado, constituyendo el principal indicador del nivel de bienestar y poder adquisitivo.
Segtn la teoria del capital humano de Becker (1968) los ingresos reflejan el retorno de la
inversion en educacion, capacitacion y experiencia laboral, por lo que dependen directamente del
nivel de habilidades adquiridas y del acceso a oportunidades econémicas. Esta relacion explica
por qué las mujeres emprendedoras con menor formacion formal tienden a tener ingresos

reducidos y limitadas posibilidades de crecimiento econdmico.

El ingreso se puede interpretarse como la circulacion de recursos monetarios o su
equivalente percibido por un sujeto o ntiicleo doméstico durante un periodo determinado, lo que
implica que evidencia su capacidad para atender demandas, ahorrar o invertir, asi mismo
conforme a la conceptualizacion de Kaldor (1956) responder el gasto persistente y las

obligaciones financieras, excluyendo valores exorbitantes como loterias o herencias.

2.2.2.Educacion

La teoria del aprendizaje social de Bandura (1997) no se limita a transmitir conocimientos
técnicos, sino que también forma actitudes, valores y comportamientos mediante el analisis y la
practica. De igual manera este marco del emprendimiento femenino, la trayectoria formativa y
la capacitacion permiten desarrollar destrezas de gestion y liderazgo, indispensables para la

viabilidad empresarial a largo plazo de los negocios (Garrido et al (2022).

La educacion se comprende como el grado de formacion formal aprehendido por las
mujeres (educacion basica, media o superior), en conjunto con la instruccion complementaria de
emprendimiento, gestion de negocios o habilidades técnicas y las procedencias educativas
disponibles que contribuyen al desarrollo de saberes, competencias y seguridad requerida para
entablar y conservar emprendimientos. Tal como sugiere el estudio Sigdel (2016) determinando
en las gestiones de negocio, en la seleccion de tipo de empresa y en la capacidad para acceder a

cooperacion financiera y asistencia comunitaria.
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2.2.3.Nivel de participacion

El nivel colaboracién se describe el grado o porcentaje de intervencion de las mujeres en
emprendimientos, planteado en variables cuantitativas y cualitativas como numero de
emprendimientos guiado, propiedad, cooperacion en la gestion, porcentaje de mujeres
propietarias versus hombres, asi como su rol en la toma de decisiones estratégicas hay que hacer

notar que en investigaciones de emprendimiento femenino.

Conforme a la teoria de Empoderamiento de Rappaport (1987) la participacion efectiva
conlleva que las personas en este caso, las mujeres emprendedoras toman a su cargo, las mujeres
emprendedoras adoptar el control sobre los procesos que inciden en su desarrollo econémico y
social. Incluso a medida que aumenta su nivel de intervencion en la gestion de los
emprendimientos, mayor proporcion es su capacidad de poder de decision y autodeterminacion

(Ospina, 2015).

Se refiere al nivel especifico de alcance que tienen en iniciativas empresariales,
determinado por su conduccion, administracion, liderazgo organizacional y control de la
empresa, por ende la magnitud y permanencia del compromiso empresarial. De acuerdo con
Florez et al. (2022) argumentan que, aunque las mujeres equivalen una categoria de
emprendimiento en vertiginoso crecimiento, su cifra porcentual permanece menor al de los

hombres, tanto en designio como en actividad empresarial diaria.

2.3. Tipos de emprendimiento

El emprendimiento se organiza en diversas categorias conforme a su finalidad, alcance y
orientacion. De acuerdo con la Teoria del Emprendimiento de Schumpeter (1934) los
emprendedores son impulsores de desarrollo que introducen innovaciones y dinamizan la
economia. Desde esta Optica, los diferentes tipos de emprendimiento social, innovador o de
subsistencia dan cuenta de multiples razones y aptitudes del cambio estructural economico

(Aguilar, 2023).
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Los tipos pueden categorizarse conforme a diversos criterios, como el proposito del
negocio, el grado de innovacion, el impacto social, el tamafo y el potencial de escalabilidad. A
su vez esta categorizacion concede comprender mejor las razones, esquemas y objetivos que
orientan a los emprendedores en diferentes ambitos. Segin el AIRTM (2023) se distinguen varios
planteamientos de emprendimiento que atienden a requerimientos y metas distintas dentro del

medio empresarial.

Emprendimiento de pequefias empresas. — Esta categoria de emprendimiento se
caracteriza por la generacion de negocios con esquemas bdsicos, con frecuencia familiares o
locales, que procuran estabilidad econdmica sin metas ambiciosas de expansion. De igual manera
son comunes en sectores como comercio minorista, servicios personales, gastronomia o talleres
artesanales. Su perspectiva esta en la viabilidad a largo plazo y en obtener rentabilidad adecuada

para mantener a los propietarios y trabajadores.

Emprendimiento escalable. — Se canaliza hacia el avance dindmico y la ampliacién en
mercados amplios ademds estos emprendimientos tienden a estar basados en modelos
tecnologicos o digitales que permiten multiplicar el producto o servicio con escaso costo por
unidad, habitualmente capta financiamiento extranjero y busca consolidarse de forma acelerada
en el mercado, con la finalidad de convertirse en empresas de incidencia marca o startups

globales.

Emprendimiento social. — Se tiene como finalidad abordar problematicas sociales,
ambientales o comunitarias, pese a generar ingresos, su prioridad es el resultado favorable en la
sociedad, de igual manera el emprendimiento es habitual en organizaciones sin fines de lucro,
cooperativas o empresas con finalidad comunitaria, y se evalua tanto por indicadores financieros

como por métricas de cambio social.

Emprendimiento innovador. — Se enfoca en la elaboracion de productos, servicios o
procesos plenamente nuevos, que eran preexistentes en el mercado, a su vez demanda una sélida
inversion en investigacion, desarrollo y creatividad. Por esta razon el emprendimiento tiende a
estar vinculado a sectores como tecnologia, biomedicina, energias renovables o educacion

disruptiva, y pretende modificar industrias mediante propuestas innovadoras.
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2.3.1.Empoderamiento econémico y social

El empoderamiento econdémico de las mujeres conlleva su capacidad para tomar
decisiones que representen el control y la asignacion de recursos financieros, operando en
consecuencia para mejorar su bienestar y el de su familia. De acuerdo con Golla et al (2011) este
empoderamiento se refleja cuando las mujeres tienen capacidad de incidir en las decisiones
econdmicas dentro del hogar y la comunidad, lo que les brinda mejorar la condicion de vida y

contribuir al desarrollo econdémico.

De acuerdo con la Teoria del Empoderamiento de Kabeer (1999), el poder econémico de
las mujeres se establece mediante el acceso a recursos, la capacidad de gestionar decisiones y la
obtencion de cambios sustanciales en su vida y comunidad. Bajo esta perspectiva, el
emprendimiento representa un espacio clave para fortalecer su autonomia y su intervencion en el

desarrollo. (Adrihel et al, 2024).

Se representa al proceso mediante el cual las mujeres adquieren control sobre su actividad
productiva y social, lo que les permite gestionar decisiones autdnomas, disponer de medios e
involucrarse de manera directa en la vida politica y econdmica. De acuerdo con ONU mujeres,
destinar capital en el empoderamiento econdémico de las mujeres contribuye de forma inmediata
a laigualdad de género, mitigacion de la pobreza y el crecimiento econdmico sostenible (Women,

2022).

2.4. Marco Legal

Convenio sobre igualdad de remuneracion, en el Art. 1, literal b), establece: “La
igualdad salarial entre hombres y mujeres por un trabajo que implique igual de remuneraciones

sin discriminacion basada en el sexo” (International Labour Organization, 1951)

Convencion adoptada por Naciones Unidas para la Eliminacion de todas las formas
de Discriminacion contra la Mujer, en el Art. 11, numeral 1, establece lo siguiente: “Los
Estados Partes deberan implementar todas las medidas pertinentes para erradicar la
discriminacion hacia la mujer en el ambito laboral, garantizando que, en igualdad de
condiciones con los hombres, gocen de los mismos derechos” (Naciones Unidas Derechos

Humanos, 1979)
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Ley Organica para impulsar la economia de las mujeres emprendedoras del
Ecuador, Art. 5, literal b); establece: “Fomentar la creacion y fortalecimiento de
emprendimientos a cargo de mujeres, facilitando la puesta en marcha, sostenibilidad y
escalabilidad de estos negocios, a través de incentivos fiscales simplificacion de tramites, acceso
a la tecnologia y programas de mentoria y relacionamiento o networking”. (Asamblea Nacional

de la Republica del Ecuador, 2015)

Ley Organica para impulsar la economia de las mujeres emprendedoras del
Ecuador, Art. 5, literal d), establece: “Impulsar la formalizacion y participacion de las mujeres
en el sector productivo y comercial, incentivando la regularizacion progresiva de negocios
informales liderados por mujeres, promoviendo su integracion en la economia formal y en
cadenas de valor nacionales e internacionales”. (Asamblea Nacional de la Republica del

Ecuador, 2015)
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3. MARCO METODOLOGICO

3.1. Tipo de investigacion

La presente investigacion se implementd bajo un enfoque cuantitativo, ya que pretende
describir, analizar y vincular datos numéricos obtenidos de la poblacion de mujeres
emprendedoras de la parroquia José Luis Tamayo. Este enfoque permite determinar las
condiciones socioeconomicas, el tipo de emprendimiento y el nivel de participacion mediante

instrumentos estructurados y andlisis estadistico.

De acuerdo con Rebollo y Abalos (2022) el enfoque cuantitativo emplea la recoleccion
de datos para experimentar hipotesis con base en la medicion numérica y el analisis estadistico,
con el objetivo de definir patrones de comportamientos y contrastar hipdtesis lo que de igual
manera este método proporciona hallazgos verificables y aplicables, contribuyendo la

comprension de las relaciones entre las variables planteadas.

El enfoque cuantitativo incorpora relevancia porque habilita recolectar datos
estructurados que son capaces de ser analizados mediante técnicas estadisticas para identificar
relaciones, tendencias y patrones entre variables. Puesto que brinda una base objetiva para
sustentar conclusiones rigurosas y comparables en estudios sociales. Tal como indica una fuente,
este método ayuda a anticipar efectos y brindar el aval pertinente necesario para llegar a

conclusiones generales a partir de la investigacion.

La indagacion se enmarca internamente del paradigma positivista, el cual concibe la
realidad como objetiva, medible y verificable mediante procesos sistematicos. Por lo que
comprendemos este paradigma sittia el estudio hacia la indagacion de regularidades y conexiones
ocasionales, empleando procedimientos sistematicos que respalden la validez y confiabilidad de

resultados.

De acuerdo con Loépez et al (2016) destacan que el positivismo argumenta que el
conocimiento cientifico se produce a través de la observacion sistematica y la medicion
sistemadtica de los fendmenos, con la finalidad de identificar principios generales. En este sentido,
la aplicacion del paradigma positivista se convierte en idonea para examinar de manera objetiva
la relacion entre las condiciones socioecondmicas y la participacion de las mujeres en los

emprendimientos.
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3.2. Alcance de la investigacion

El estudio es de tipo descriptivo, ya que su objetivo principal es describir el perfil
socioecondmico y describir el nivel de participacion de las mujeres en emprendimientos
locales. La poblacion consistié en todas las mujeres emprendedoras que viven en José Luis

Tamayo, que desarrollan actividades econdmicas formales o informales.
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3.3. Operacionalizacion de las variables

Tabla 1
Operacionalizacion de variables
. Definicion . . . ,
Variables Dimensiones Indicadores Metodologia Preguntas Instrumentos
Conceptual
Cuantitativo Edad
Estado civil
La  caracterizacion Nivel educativo
socioeconomica Nivel educativo (cual es surol en el
Variable consiste en la alcanzado. emprendimiento?
independiente: descripcion  de las Formacion técnica o (Cual es su situacion laboral
Caracterizacion condiciones sociales | Ingresos universitaria. actualmente?
socioecondmicas. |y econdémicas que | Educacion Formalidad del negocio
presentan los Apoyo familiar en (Mi nivel educativo ha facilitado
individuos de una el negocio. la gestion de mi emprendimiento? | Encuesta
poblacion, Carga doméstica. (Su situacion laboral actual le
considerando el nivel Situacion laboral. Cuantitativo permite estabilidad economica?
educativo, su (Ha logrado equilibrar sus

ocupacion, ingresos,
vivienda y acceso a
servicios basicos.
Romero (2013)

Crédito recibido

responsabilidades familiares con
las laborales?

La carga doméstica influye en el
tiempo que dedico a mi
emprendimiento.

(Ha solicitado crédito para su
emprendimiento alguna vez?
(Cual considera que es la
principal barrera para acceder a
un financiamiento?
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Variable
dependiente:
Participacion de
las mujeres en
emprendimientos.

Es el grado de
involucramiento
activo que tienen las
mujeres en la
creacion, gestion y
sostenibilidad.

Reflejando en su
liderazgo y toma de
decisiones.

Saavedra Garcia et al.
(2022)

Nivel de
participacion

Tipo de
emprendimiento

Grado de
involucramiento en
la toma de
decisiones.

Autonomia en
decisiones
financieras

Cuantitativo

Cuantitativo

Cuantitativo

(Su familia valora y respeta su
rol como mujer emprendedora?
¢Las decisiones que tomo en el
emprendimiento influyen en su
crecimiento?

(El sector econémico al que
pertenece tiene buenas
oportunidades de crecimiento?
(El apoyo de su familia ha sido
clave para mantener el negocio
activo?

,Su negocio representa una
oportunidad de desarrollo
personal y profesional?

(Las decisiones que tomo en el
emprendimiento influyen en su
crecimiento?

(El tipo de negocio que
desarrolla permite generar
oportunidades para otras
mujeres?

(El proceso de formalizacion
ha sido accesible para mujeres
emprendedoras de su
comunidad?

Encuesta
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3.4. Poblacion, muestra y periodo de estudio

Lapoblacion del trabajo de investigacion esta compuesta por 150 mujeres emprendedoras
de la parroquia José Luis Tamayo, recopilando informacién del Area de Proyectos Sociales del
Gad José Luis Tamayo. Estas mujeres reflejan el ambito completo del estudio, ya que se pretende
comprender las condiciones socioecondmicas que inciden en su intervencion dentro de los
distintos tipos de emprendimientos a su vez la seleccidon de esta poblacion denota a la importancia

de su aporte en la economia local y la contribucion relevante en el desarrollo comunitario.

En esta investigacion, la muestra se establece como un subconjunto representativo de una
poblacién del cual se recopila informacion para realizar deducciones o estimaciones sobre el
total. Es decir, en vez de analizar a todos los individuos que conforman la poblacion (lo cual
puede ser no econdomico o inviable), se extrae un grupo mas pequeio que conserve las

caracteristicas representativas del total.

En términos estadisticos, la muestra debe ser determinada mediante una técnica que
respalde su validez, representatividad y confiabilidad, permitiendo que los hallazgos se presenten
como aplicables al universo de estudio. Incluso su tamano se vincula al nimero total de la
poblacion, el nivel de confianza estimado y el margen de error permitido, lo que corrobora una

base cientifica para la interpretacion de los datos obtenidos.

La muestra designada para la investigacion se determiné a través de la aplicacion de la
formula para poblaciones finitas, teniendo en cuenta un nivel de confianza del 95% y un margen
de error del 5% a partir de una poblacion de 150 mujeres emprendedoras, se registro un tamafo
de muestra de 109 participantes. Esta cifra respalda la representatividad de los datos y la
fiabilidad de los resultados, haciendo viable ejecutar un andlisis estadistico legitimo sobre las

condiciones socioecondmicas y la participacion de las mujeres en los distintos emprendimientos.

El periodo de estudio abarco en el mes de octubre, en el transcurso del cual se llevo a
cabo la recoleccion y andlisis de la informacién imprescindible, para la ejecucion de la
investigacion. En este lapso se implementaron los instrumentos de mediciéon a las mujeres
emprendedoras, favoreciendo a la obtencion de datos actualizados sobre sus condiciones
socioecondmicas y niveles de participacion. La seleccion de este periodo indica la disponibilidad

de las participantes y las circunstancias logisticas que promovieron el levantamiento de
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informacion de manera ordenada, precisa y oportuna, avalando la validez de los resultados

obtenidos.

3.5. Técnicas e instrumentos de levantamiento de informacion

En la recoleccion de datos se manejo la técnica de la encuesta estructurada, implementada
a las mujeres emprendedoras, esta técnica habilita obtener informacion cuantificable y
equiparable respecto a las condiciones socioeconomicas, el tipo de emprendimiento y el nivel de
participacion de las mujeres en las actividades econdmicas. Asi mismo la encuesta fue formulada
con preguntas cerradas y opciones de respuesta tipo escala de Likert, lo que agilizo el analisis
estadistico consecutivo. La aplicacion de esta técnica avalo la sistematizacion de la informacion

y la neutralidad en la interpretacion de los resultados obtenidos.

La aplicacion de la encuesta estructurada se ejecutd a través de la plataforma Google
Forms, recurso tecnoldgico que contribuye a la recoleccion sistematica y eficaz de los datos. Esta
herramienta permitié obtener a las participantes de forma expedita, reduciendo los tiempos de
aplicacion y garantizando la accesibilidad del cuestionario a todas las mujeres emprendedoras de
la parroquia José Luis Tamayo. Por otra parte, el uso de Google Forms respaldo la
sistematizacion instantanea de la informacion, permitiendo su exportacion directa a programas
estadisticos para su estudio posterior, preservando la confidencialidad y la integridad de las

respuestas obtenidas.

Para el procesamiento y andlisis de los datos recopilados se implementd el Software
Paquete Estadistico para las Ciencias Sociales (SPSS), el cual posibilita estructurar, codificar y
analizar la informacion obtenida a través de las encuestas aplicadas a las mujeres emprendedoras.
Es decir, el programa hizo posible la obtencion de resultados por via de estadisticas descriptivas,
como frecuencias, porcentajes y medidas de tendencia central, lo que contribuy6 a una

interpretacion precisa y objetiva de los factores analizados.

3.5.1.Fiabilidad del instrumento

Para establecer la fiabilidad del instrumento de recoleccion de datos se llevo a cabo una
prueba piloto recurriendo al software SPSS, orientado a calcular el coeficiente Alfa de Cronbach.
Este indicador permiti6 valorar la consistencia interna del cuestionario aplicado, contrastando

que los items determinaran de forma coherente las dimensiones planteadas. En efecto el valor
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obtenido del Alfa de Cronbach evidencia un nivel de fiabilidad considerado aceptable y aplicable
para el desarrollo del estudio, certificando que los resultados derivados del instrumento son

confiables y representativos de la poblacion analizada.

Para establecer la fiabilidad del instrumento de recoleccion de datos, se aplico la prueba
del Alfa de Cronbach mediante el Software SPSS. De igual manera el coeficiente permitid
examinar la consistencia interna del cuestionario, constatando la uniformidad entre los items que
registran cada dimension del estudio. Por lo tanto un valor de alfa superior a 0.7 se contempla
aceptable para investigaciones sociales, lo que certifica que los datos obtenidos sean fiables y
validos para andlisis estadistico. Esta validacion proporciond mayor rigor metodologico al
estudio, preservando que los resultados evidencian con precision las percepciones de las mujeres
emprendedoras encuestadas.

De acuerdo al instrumento mencionado, se ejecutd el célculo obteniendo el siguiente

resultado:

Tabla 2
Andalisis de Alfa de Cronbach

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach NF° de elementos
728 16

Nota: Extraccion de datos de Software SPSS

El coeficiente alfa de Cronbach obtenido fue de 0.728, lo que indica una confiabilidad
aceptable. Esto nos indica que existe una adecuada coherencia entre los items empleados al medir
las variables “caracterizacidbn socioeconémica” y “participacion de las mujeres en

emprendimientos”.
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4. ANALISIS DE RESULTADOS

Figura 1
Edad de emprendedora encuestada

Frecuencia

1] - -
15 a 25 anos 76 a 35 anos 36 a0 anos  Mas de 50 anos

Nota: Extraccion de datos de software SPSS

Analisis: La variable de edad deja en claro una concentracion notable en el rango de edad
adulta media con un 74.31%, lo que indica una etapa de consolidacion personal y profesional
propicia para impulso de proyectos econdmicos propios, contando con mayor experiencia
laboral, redes sociales desarrolladas y una percepcion mas clara de las oportunidades. En
contraste, el rango de mujeres jovenes y mayores es minimo, lo que seria posible estar vinculado

a obstaculos y brechas. Este dato se articula desde una l6gica de madurez y resiliencia.

Figura 2
Estado civil de mujer emprendedora

Frecuencia

Soltera Casada Union de Divorciada Viuda
hecho

Nota: Extraccion de datos de Software SPSS
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Analisis: Se constata que el 76.14% de mujeres participantes son casadas y en union de
hecho, lo que propone que el emprendimiento femenino se desarrolla de principal en convivencia
estable, asociada a la existencia de vinculos familiares, gestiones de decision, por otro lado, la
menor representacion de mujeres solteras, divorciadas y viudas es factible que expresen
obstaculos en términos de autonomia financiera, carga doméstica o recursos, esto incide en la
importancia de meditar el entorno habitado.

Figura 3
Nivel educativo de mujer emprendedora

80

&80

40

Frecuencia

20

[1376%]
[6.42%)
0
Primana Bachiller Educacion Otro (

superior especifique)
(tecnologica o
universitaria)

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: Un 72.48% se concentra preponderante en el nivel de bachillerato, lo que sefiala
una base formativa adecuada para el desarrollo de actividades econdmicas autonomas, aunque
restringida en cuanto a especializacion técnica o profesional. Esta tendencia pone en relieve las
condiciones de acceso a la educacion superior. La presencia minoritaria de mujeres con estudios
superiores plantea oportunidades de progreso en la capacitacion formal, sin embargo, los niveles
de primaria y otras modalidades demuestran brechas que inciden en la viabilidad y capacidad de

los emprendimientos.
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Figura 4
Situacion laboral actual

Frecuencia
3

|4:59%]

Empleada formal Desempleada Emprendedora

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: El escenario revela que el 66.06% de las mujeres tienen una tendencia
pronunciada hacia el emprendimiento como principal modalidad laboral, lo que corrobora una
dindmica de autoempleo en respuesta al mercado formal. Esta tendencia puede comprenderse
como una estrategia de resiliencia frente al desempleo y a la precariedad laboral. En cambio, la
escasa presencia de mujeres en empleos formales emerge como un ingreso extra para su

autonomia econdémica.

Figura 5
Nivel educativo ha facilitado la gestion de mi emprendimiento

40

Frecuencia

20

Totalmente En Ni de De acuerdo  Totalmente

desacuerdo desacuerdo acuerdoni en de acuerdo
desaciierdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS
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Analisis: Los resultados obtenidos muestran que un 69.72% de las encuestadas percibe

que su nivel educativo ha contribuido de manera favorable a la gestion de sus negocios. A su vez

esta apreciacion propone que la formacion académica, de forma destacada en niveles medios y

superiores, proporciona herramientas clave para abordar los desafios administrativos, No

obstante, también se percibe una proporcion relevante de respuestas neutrales, lo que podria

representar una ausencia de conexion entre los recursos pedagogicos y las exigencias practicas

del marco emprendedor.

Figura 6

La formacion académica influye positivamente en el éxito de los emprendimientos liderados

por mujeres.

Frecuencia

Totalmente
desacuerdo

En Ni de
desacuerdo acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente
de acuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: Los hallazgos destacan un 66.97% favorable respecto al alcance de la formacion

académica en el éxito de los emprendimientos gestionados por mujeres. Asi mismo esta

tendencia sugiere que las emprendedoras reconocen el aporte cognitivo adquirido en ambitos

como administracion, contabilidad, comunicacién y planificacidon- sin embargo, se muestran

respuestas neutrales y en desacuerdo, lo que, en ciertos casos, el éxito empresarial se ha obtenido

mediante experiencia o informalidad.
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Figura 7

El proceso de formalizacion de negocios ha sido accesible para las mujeres emprendedoras de

mi comunidad

Frecuencia

Totalmente
en
desacuerdo

En Ni de
desacuerdo acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo  Totalmente

de acuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: La disponibilidad al proceso de formalizacion de negocios pone en manifiesto

una postura predominante favorable con un 63.3%, aunque matizada por un 26.62% de

respuestas neutrales. A su vez este dato alude que, si bien existen mecanismos que permiten la

legalizacion de actividades econdmicas, persisten exigencias vinculadas a la burocracia, el

desconocimiento de los requisitos legales o la carencia de asistencia técnica.

Figura 8
Formalidad del negocio

Frecuencia

Registrado/ Formal

Mo registrado finformal

Nota: Extraccion de datos Software SPSS
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Analisis: El andlisis deja en claro una marcada prevalencia de emprendimientos
informales con una cifra de 77.98%, este escenario expresa una serie de barreras institucionales
que entorpecen el acceso a procesos de registro legal, tales como la carencia de datos, costos
asociados o tramites administrativos complejos. La informalidad, aunque permite flexibilidad
operativa, limita el acceso a beneficios como financiamiento institucional, proteccion legal y
contribucién en mercados mas amplios.

Figura 9
Las decisiones que tomo dentro del emprendimiento influyen directamente en su crecimiento

60

40

Frecuencia

0
Totalmente en  Ni de acuerdo ni De acuerdo Totalmente de
desacuerdo en desacuerdo acuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: Un 75.23% reconoce que sus decisiones tienen un efecto inmediato en el
incremento de sus negocios, lo que verifica una integracion proactiva del rol de liderazgo dentro
de sus actividades comerciales. Ademas, esta percepcion evidencia un entendimiento preciso de
la relacion entre la toma de decisiones estratégicas, como la gestion financiera y el desarrollo
creativo. A pesar de ello, la presencia de respuestas neutrales insinia que aun afrontan

limitaciones en cuanto a formacion o poder de decision.
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Figura 10

JEl tipo de negocio que desarrollo genera oportunidades de empleo o colaboracion para otras

mujeres?

40

Frecuencia

20

Totalmente
en
desacuerdo

En Ni de

desacuerdo acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente
de acuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: El 72.48% estima que sus negocios producen oportunidades de empleo o

colaboracion para otras mujeres, lo que manifiesta un efecto expansivo en términos de inclusion

econdmica. Asi que, esta dinamica plantea que el emprendimiento femenino no solo cumple con

los objetivos previstos de subsistencia individual, sino que ademds opera como catalizador de

redes colaborativas y espacios de trabajo compartido. Aunque en pequena escala se consolida

en el ambito laboral.

Figura 11

El sector economico en el que opero ofrece buenas oportunidades de crecimiento para los

emprendimientos femeninos.

IE [
Totalmente
an
desacuerdo

En NI de
desacuerdo acuerdo ni en
desacuerdo

De acuerdo

Totalmente
de acuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS
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Analisis: De acuerdo a los datos obtenidos el 74.98% percibe que el sector econdmico en
el que se desarrollan sus actividades proporciona condiciones favorables para el crecimiento de
sus negocios de igual manera esta apreciacion sugiere que se existen nichos de mercado
dindmicos y accesibles, donde la participaciéon femenina puede consolidarse a través de
estratégicas de innovacion, diferenciacion y colaboracion. Sin embargo, el 22.02% muestra una
respuesta notoria de neutral y en desacuerdo indica que aln persisten obstaculos como la

informalidad.

Figura 12
El apoyo de mi familia ha sido un factor clave para mantener activo mi emprendimiento

Frecuencia

Totalmente En Ni de De acuerdo  Totalmente
en desacuerdo acuerdo ni en de acuerdo
desacuerdo desacuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: Se admite que para un 73.53% el respaldo familiar se ha considerado
determinante para la prolongacién de sus negocios, lo que evidencia la pertinencia de los
vinculos funcionales y domésticas en el sostenimiento de iniciativas economicas dirigidas por
mujeres ademas este apoyo puede expresarse en diversas formas, como asistencia en tareas
operativas, atencion familiar, o acompafiamiento emocional, factores que inciden de forma

inmediata en la capacidad de gestion y resiliencia empresarial.
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Figura 13
Mi familia valora y respeta mi rol como mujer emprendedora.

Totalmente En NI do Do acuordo  Totalmente
on desacuerdo acuerdo ni en de ncuerdo
desacuerdo desacuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: Un 75.23% de las mujeres se siente valorada y respetada por su familia en
relacion con el rol que desempefian dentro de sus negocios, lo que representa un ambito familiar
favorable para el progreso de iniciativas econdmicas femeninas. A su vez este reconocimiento
potencia la autoestima, la motivacion personal y reconocimiento colectivo, a pesar de respuestas
en desacuerdo y neutrales se indica que existen estereotipos o relaciones intrafamiliares que

limitan el pleno ejercicio de la autonomia.

Figura 14
JHe logrado equilibrar mis responsabilidades familiares con las laborales?

40

Frecuencia

20

. [458%] 2.75%] |
Totalmente En Ni de De acuerdo  Totalmente
en desacuerdo acuerdo ni en de acuerdo
desacuerdo desacuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS
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Analisis: Se declara de forma asertiva que el 80.73% que ha concretado un equilibrio
entre sus responsabilidades familiares y laborales, lo que manifiesta una capacidad de
planificacion y flexibilidad frente a las demandas diversas que lidian en su vida cotidiana ademas
este resultado sugiere que, a pesar de las limitaciones organizativas y culturales. Sin embargo
19.27%, indica que puede depender de factores como el tipo de negocio, la disponibilidad de

asistencia técnica o la carga doméstica.

Figura 15
Mi situacion laboral actual me brinda estabilidad economica

Frecuencia

Totaimente En Ni de De acuerdo Totaimente
en desacuerdo acuerdo ni en dé acuerdc
Jesacuerdo gesacuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Analisis: El 77.99% estima que su situacion laboral actual les proporciona estabilidad
economica, lo que plantea que el emprendimiento ha conseguido consolidarse como una base
estable de ingresos en la parroquia José Luis Tamayo ya que esta percepcion evidencia la
capacidad de generar capacidades individuales y un manejo 6ptimo del negocio. Sin embargo, el
22.02%, de desacuerdo y neutral indica que esta estabilidad no es homogénea y puede estar
establecida por componentes como la informalidad, la variabilidad de la demanda o sin acceso a

financiamiento.
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Figura 16
Mi emprendimiento representa una oportunidad de desarrollo personal y profesional

F

Totalmante En Ni de De acuerdo  Totaiments
an desacuardo acuerdo ni en de acuardo
desacuerdo desacuerdo

Nota: Extraccion de datos Software SPSS

Andlisis: Los resultados nos indica que un 75.23% admite que su negocio establece una
alternativa viable para el desarrollo personal y profesional, lo que revela un involucramiento
consciente del emprendimiento como ambito de progreso. De igual manera, esta interpretacion
sugiere que, mas alld de la obtencion de recursos, el emprendimiento permite fortificar
capacidades, expandir conexiones interpersonales y consolidar el perfil profesional
independiente. La experiencia adquirida en la gestion de sus decisiones favorece a mejorar la

gestion de sus decisiones, la resiliencia y la capacidad de afrontar obstaculos.
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5. DISCUSION

Este comportamiento corrobora que los ingresos conforman un indicador de autonomia
economica y, simultaneamente, un facilitador de conexiones de cooperacion que refuerzan la
resiliencia empresarial femenina, en coherencia con trabajos previos sobre emprendimiento

femenino en entornos comparables Amaya et al. (2023).

Los resultados del estudio expresan que los ingresos de las mujeres emprendedoras en la
parroquia José Luis Tamayo se encuentran determinados por factores relacionados con la
educacion, experiencia y acceso a insumos econdémicos. Este resultado se vincula con la Teoria
del Capital Humano de Becker (1968) que se refiere a que los ingresos dependen de forma
explicita de la inversion en conocimientos, habilidades y experiencia laboral. De igual forma la
concentracion de emprendedoras con niveles educativos medios y bajos indica que, aunque
cuentan con capacidades para producir insumos, sus oportunidades de incrementos de ingresos y

estabilizacion productiva se ven limitadas.

Se observa una estabilidad econémica reportada por determinadas participantes lo que
evidencia, que, si bien el emprendimiento representa una fuente de autonomia, la informalidad y
la carencia de mecanismo de financiamiento regulados acotan la capacidad de optimizar los
ingresos de manera constante. En este sentido, los resultados corroboran que la relacion entre
educacion, experiencia y generacion de ingresos conforma un factor para explicar la factibilidad

y permanencia de los negocios liderados por mujeres.

Los datos recolectados también indican que los ingresos no inicamente representan del
retorno econdmico individual, sino que también inciden de forma inmediata en la capacidad de
reinversion y ascension de los negocios. De igual forma las emprendedoras que perciben
beneficios econdmicos favorables reportan un impacto favorable en su bienestar familiar y en la
capacidad de emplear o colaborar con otras mujeres, lo que refleja una influencia replicable en

la comunidad.
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La revision de los resultados demuestra que el nivel educativo se traduce en una
determinante marcada en la gestion y consolidacion de los emprendimientos incluso la
predominancia de mujeres con un bachillerato como nivel educativo respalda que las
emprendedoras disponen de una base académica adecuado para la administracion de iniciativas

independiente, si bien acotada en términos de especializacion técnica o profesional.

Segun la Teoria del Aprendizaje Social de Bandura 1977) la educacién contribuye a la
adquisicion de destrezas por medio de la observacion y practica, reforzando habilidades
cognitivas, estratégicas y de gestion de conflictos, es mds, los resultados confirman que tales
emprendedoras con formacidn superior concretan gestionar con mejor desempefio las funciones
administrativas y de planificacion, mientras que las respuestas neutrales destacan la necesidad
de vincular mas, con alta correlacion la educacion formal con la practica empresarial (Garrido et

al, 2022)

La educacion se articula con la habilidad para innovar y ajustarse a dindmicas econémicas
emergentes a su vez las emprendedoras admiten que la formacién académica permite abordar
retos administrativos y financieros, optimizando la gestion de decisiones estratégicas y
consolidando su desempefio competitivo. Sin embargo, la presencia de respuestas neutrales o en
desacuerdo pone de manifiesto que la trayectoria operativa y la informalidad de los negocios

desempefian un rol relevante en el desarrollo de competencias.

La informacion recopilada indica que la participacion de las mujeres en la gestion de sus
emprendimientos es notable, pese a su diversidad en términos de poder de decision y
responsabilidad. Con ello La aplicacion de la Teoria del Empoderamiento de Rappaport (1987)
accede interpretar que la intervencion operativa en la toma de decisiones representa un indicador
de autonomia y agencia dentro del entorno socioecondmico. De igual manera un conjunto
predominante reconoce que sus decisiones influyen directamente en el desarrollo de sus
negocios, lo que respalda una vinculacion deliberada del liderazgo en la gestion de recursos y

mecanismos (Ospina, 2015).
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A pesar de ello, la aparicion de respuestas neutrales plantea que determinadas
emprendedoras presentan barreras organizativas, como escasa formacion practica, capacitacion
o influencia en decisiones clave, lo que restringe su capacidad de desempefio participativo. De
igual manera este descubrimiento se alinea con trabajos previos sobre emprendimiento femenino,
que revelan que la participacion se ve regulada por factores socioculturales, familiares y
economicos Golla et al. (2011). por consiguiente, reforzar la educacion empresarial y la
asistencia profesional se considera viable incrementar la agencia de las emprendedoras,

fomentando una participacion justa y planificada en la administracion empresarial.

El estudio da cuenta que los emprendimientos encabezados por mujeres en la parroquia
se segmentan como microemprendimientos de subsistencia, con pequefia fraccion de
emprendimientos de iniciativas sociales e innovadoras. Por ello, la Teoria del Emprendimiento
de Schumpeter (1934) explica que los emprendedores son agentes de cambio que incorporan
innovaciones y estimulan el mercado, lo cual hace factible interpretar que la diversidad de tipos
de emprendimiento evidencia distintos estados motivacionales, capacidad de innovacién, y

objetivos de desarrollo (Aguilar, 2023).

Adicionalmente, la informalidad prevalente obstaculiza la escalabilidad y la insercion de
estos emprendimientos en segmentos econdmicos mayores, a su vez la carencia de formalizacion
restringe el recurso financiero, amparo normativo y respaldo de entidades, lo que regula la
capacidad de diversificar los tipos de emprendimientos hacia alternativas mas innovadoras.
Evidenciando investigaciones que la formalizacion y vinculacién con entidades publicas son
determinantes en el desarrollo y fortalecimiento de los emprendimientos femenino (Justa et al,

2023).

Lo resultados corroboran que el emprendimiento representa un espacio para el
empoderamiento econdémico y social de las mujeres, facilitandoles intervenir en participacion en
ambitos familiares y sociales, con ello la aplicacion de la Teoria del Empoderamiento de Kabeer
(1999) indica que la capacidad de obtener insumos, control sobre la toma de decisiones y
obtencion de cambios sustanciales implica la base del empoderamiento femenino (Adrihel et al,
2024). De igual forma las emprendedoras perciben que sus negocios contribuyen a mejorar su

bienestar, fortalecer su perfil laboral y fortalecer la resiliencia ante retos socioecondomicos.
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El acompafiamiento del ntcleo familiar se valida como un elemento determinante en la
sostenibilidad de los emprendimientos, al favorecer el equilibrio entre funciones domésticas y
productivas, ademdas de estimular la valoracion personal y disposicion emprendedora. Sin
embargo, las respuestas neutrales y en desacuerdo ponen de relieve la persistencia de
condicionamiento sociales, culturales y prejuicios de género que limitan el desarrollo del

emprendimiento

De forma conjunta, los hallazgos de la investigacion sostienen que la caracterizacion
socioecondmica y la participacion de las mujeres en emprendimientos estd regulada por factores
educativos, ingresos, intervenciones, tipos de negocio y empoderamiento. De igual manera cada
variable se entrelaza de manera compleja, donde la educacion y la experiencia conforman los
ingresos y la capacidad de gestion, la participacion y la formalizacion potencian la estabilidad y
escalamiento de los negocios, y el empoderamiento socioecondomico se refuerza mediante

respaldo del nucleo familiar y el fortalecimiento de la autogestion financiera.

Este panorama corrobora que los emprendimientos femeninos no solo conforman un
mecanismo de subsistencia, junto con ello un espacio de desarrollo socioecondémico y
comunitaria, ratificando la pertinencia de desarrollar tacticas coordinadas que favorezcan la
inclusion, la capacitacion y el financiamiento para las mujeres emprendedoras.

Tabla 3
Objetivo 3 Estrategias

Area Estrategia Objetivo
Educacion y Formacion profesional en gestion | Consolidar aptitudes
Formacion organizacional, estratégica, | técnicas, administrativas,
administracion, contabilidad | estratégicas orientado  al
basica, marketing, modulos. desarrollo de su
emprendimiento.
Estructuracion Apoyo técnico en procesos de | Promover los procesos de
normativa y | formalizacion productiva, | regularizacion y consolidar
Consultoria financiera instrumentos de apoyo crediticio para | mecanismo de apoyo
emprendedores, incentivos | econémico con el fin de
economicos. expandir la capacidad operativa
y fomentar la
creacion de oferta laborales.
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Respaldo, cooperacion y

Conformacion de asociaciones, equipo

Estimular la  cooperacion,

trabajo conjunto de  acompafiamiento  profesional, | asistencia comunitaria y técnica,
plataformas | difusion  de experiencias

colaborativas de mujeres empresariales.
emprendedoras.

Inclusion ~ social y | Programas de educacion Fomentar la inclusion social,

reconocimiento comunitaria, capacitaciones en | valoracion colectiva y
liderazgo transformador, eventos, | empoderamiento en  roles
encuentros productivos, | estratégicos en la comunidad.
premiacion  de  proyectos  con

enfoque de género.
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones

El andlisis de la caracterizacion socioecondémica y la participacion de las mujeres en
emprendimientos en la parroquia Jos¢ Luis Tamayo da cuenta de un contexto complejo,
caracterizado por la concurrencia de emprendimientos con condiciones que limitan su
sostenibilidad. De igual manera el 77.98% las mujeres emprendedoras de esta comunidad operan
en gran parte en entornos no regulados, con niveles de ingresos bajos, niveles educativos basicos

y escasos créditos formales, lo que obstaculiza su capacidad de desarrollo y regulacion.

De igual forma, se demuestra que la carga doméstica y el liderazgo familiar representan
factores clave en recorrido empresarial femenino en mujeres casadas y unioén de hecho con una
representacion del 76.14%, repercutiendo sobre la disponibilidad horaria para la gestion como
las oportunidades formativas. Esta doble funcion profesional y de cuidado se establece como una
condicion de riesgo persistente que incide de manera directa en el empoderamiento de las

mujeres.

El estudio respalda que el emprendimiento femenino en la parroquia tiene que ver
considerablemente con el papel que toma la mujer como sustento o apoyo econdémico en su
hogar, que muchas veces suele ser una oportunidad de desarrollo. De igual manera este patron
se vincula con que se promueva la disponibilidad de sistemas y la insercion en mercados

formales.

El estudio dio lugar a que las mujeres emprendedoras de la parroquia José Luis Tamayo
exhiben un perfil socioecondmico caracterizado donde un 86.24% muestra niveles educativos
basicos como predominantes, y un 77.98% con incidencia de informalidad laboral. De igual
manera una gran proporcion de ellas son jefas de hogar, con funciones domésticas que limitan
su disponibilidad para la gestion empresarial y la participacion en programas educativos. Estas
condiciones configuran un contexto de riesgo social incidiendo en la continuidad de la

estabilidad de sus emprendimientos
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La aplicacion de la encuesta estructurada contribuye a recopilar informacion relevante
sobre la situacion socioecondémica, nivel de instruccion, disponibilidad de capital y la
intervencion en los emprendimientos. Los datos obtenidos revelan que un 69.72% esta de

acuerdo en que hay una correlacion entre el nivel educativo y la administracion de negocio,

A partir de las interpretaciones de los resultados, se proponen estrategias que fomenten
la inclusion econdmica y el desarrollo de las mujeres emprendedoras de forma formal. Estas
incorporan instruccidon de como acceder a programas de apoyo para negocios, acceder a créditos,
crecer con un respaldo comunitario y politicas que contemplen el rol productivo de las mujeres
en el desarrollo territorial. Se enfatiza la demanda de articular intervenciones de instituciones
publicas, sociales y actores comunitarios para establecer marcos que viabilicen el

emprendimiento femenino.

6.2. Recomendaciones

Disefiar medidas y politicas por parte del GAD parroquial y municipal que reconozcan
las particularidades socioecondémicas de las mujeres emprendedoras en zonas rurales. Estas zonas
requieren integrar incentivos para la formalizacion, disponibilidad de financiamiento sin sesgos

de género y esquemas de apoyo profesional.

Esto para que muchas mujeres puedan conocer que dejar la informalidad le generaria
una ampliacidon de beneficios en el mercado, aprovechando programas publicos y aumentar sus

ganancias, evitando asi un riesgo de multas o que los bancos no les permitan acceder a un crédito.

Se considera pertinente ejecutar programas de formacion y capacitacion en finanzas,
liderazgo, marketing digital adaptados a las condiciones locales de las mujeres, tomando en
cuenta sus responsabilidades familiares y niveles educativos, que permitan mejores

oportunidades inclusivas.

Puesto que la ejecucion de programas de capacitacion adaptados a la necesidad de las
mujeres de la comunidad logra aumentar sus habilidades como vendedoras y mejorar su
capacidad para gestionar sus emprendimientos. Ademas, es importante resaltar que la mujer

emprendedora es parte del desarrollo comunitario.
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Se sugiere establecer sistemas de seguimiento que permitan evaluar, con una frecuencia
establecida, las condiciones socioecondmicas de las emprendedoras, tanto como la progresion de
sus emprendimientos. Estos sistemas deben incorporar métricas de independencia financiera,
sostenibilidad e integracion social, con la intervencion de las mujeres en el disefio y andlisis de

resultados.

Es importante implementar estas medidas puesto que facilita la identificacion de
oportunidades o problemas, también asegura que el proceso sea participativo y acorde a las
necesidades reales. Esto permite trabajar con politicas y estrategias que involucren al sistema del
gobierno local asi poder garantizar una vision integral del emprendimiento en la vida de las

mujeres.
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ANEXOS

Anexo A
Encuesta

Encuesta: Caracterizacion socioeconémica y participacion de las mujeres en

emprendimientos de la parroquia José Luis Tamayo

Propdsito y consentimiento libre e informado:

Usted ha sido invitada a participar de manera voluntaria en la presente encuesta, que
forma parte del estudio titulado “Caracterizacion socioecondomica y participacion de las
mujeres en emprendimientos de la parroquia José Luis Tamayo”, con fines exclusivamente
académicos.

La informacion recolectada sera confidencial y anénima, y se utilizar4 inicamente con
propdsitos de investigacion. No existen riesgos ni beneficios directos para las personas
participantes. Su colaboracion es completamente voluntaria y puede abstenerse de responder
cualquier pregunta o retirarse en cualquier momento sin consecuencia alguna.

Al continuar con la encuesta, usted manifiesta su consentimiento libre e informado para

participar en este estudio.

I. Datos sociodemograficos
1. Edad:
[] 18 — 25 afios
[J 26 — 35 afios
[] 36 — 50 afios

(] Maés de 50 afios

2. Estado civil:

(] Soltera

(] Casada

(] Unidn de hecho
(] Divorciada

(] Viuda

3. Nivel educativo alcanzado:

[] Primaria

[ ] Bachillerato
[ Educacion superior (tecnoldgica o universitaria)
[] Posgrado

[ Otro (especifique):

4. Situacion laboral actual:
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[] Empleada formal
[] Empleada informal
[ ] Desempleada
[J Ama de casa
[] Emprendedora
IL. Condiciones socioeconomicas y educativas

5. Mi nivel educativo ha facilitado la gestion de mi emprendimiento.

[] Totalmente en desacuerdo

[J En desacuerdo

(] Ni deacuerdo ni en desacuerdo
[J De acuerdo

] Totalmente de acuerdo

6. La formacion académica influye positivamente en el éxito de los
emprendimientos liderados por mujeres.

[ Totalmente en desacuerdo

[J En desacuerdo

[] Ni de acuerdo ni en desacuerdo
(] De acuerdo

] Totalmente de acuerdo

7. El proceso de formalizacion de negocios ha sido accesible para las mujeres
emprendedoras de mi comunidad.

[ Totalmente en desacuerdo

[ En desacuerdo

[] Ni deacuerdo ni en desacuerdo
(] De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo

8. Formalidad del negocio:

[J Registrado / formal
[] No registrado / informal

III.  Participacion en el emprendimiento
9. Las decisiones que tomo6 dentro del emprendimiento influyen directamente en

su crecimiento

[] Totalmente en desacuerdo

(] En desacuerdo

[ Ni de acuerdo ni en desacuerdo
(] De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo
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10. El tipo de negocio que desarrollo genera oportunidades de empleo o
colaboracion para otras mujeres.

[] Totalmente en desacuerdo

(] En desacuerdo

[J Ni de acuerdo ni en desacuerdo
(] De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo

11. El sector economico en el que opero ofrece buenas oportunidades de
crecimiento para los emprendimientos femeninos.

[ Totalmente en desacuerdo

[J En desacuerdo

[ Ni de acuerdo ni en desacuerdo
[] De acuerdo

] Totalmente de acuerdo

IV.  Apoyo familiar y conciliacion laboral

12. El apoyo de mi familia ha sido un factor clave para mantener activo mi
emprendimiento.

[ Totalmente en desacuerdo

(] En desacuerdo

[ Ni de acuerdo ni en desacuerdo
(] De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo

13. Mi familia valora y respeta mi rol como mujer emprendedora.

[] Totalmente en desacuerdo

[ En desacuerdo

[] Ni de acuerdo ni en desacuerdo
(] De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo

14. He logrado equilibrar mis responsabilidades familiares con las laborales.

[ Totalmente en desacuerdo

[ En desacuerdo

[] Ni de acuerdo ni en desacuerdo
(] De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo

V. Percepcion sobre desarrollo personal y estabilidad economica
15. Mi situacion laboral actual me brinda estabilidad econémica.

[] Totalmente en desacuerdo
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16.

] En desacuerdo
[] Ni de acuerdo ni en desacuerdo
] De acuerdo

[] Totalmente de acuerdo

Mi emprendimiento representa una oportunidad de desarrollo personal y
profesional.

[] Totalmente en desacuerdo

[J En desacuerdo

[ Ni de acuerdo ni en desacuerdo
[ De acuerdo

] Totalmente de acuerdo
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Anexo B
Encuesta a emprendedora de decoracion de eventos

Nota. Encuesta realizada a una de las mujeres emprendedoras de la parroquia José Luis Tamayo ella se dedica

a un emprendimiento de decoracion de eventos.

Anexo C
Encuesta a emprendedora de dulces y variedades

Nota. Encuesta a otra emprendedora que se dedica a la venta informal de dulces y otras variedades en una carreta

ambulante
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