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Resumen

El presente trabajo trata el fortalecimiento del proceso de ensefianza de la Educacion General
Basica, a partir de la innovadora utilizacion de estrategias en la Escuela Concepcion Marquez
de Almeida. El objetivo fue mejorar la sensacion de docencia de los docentes, por medio del
uso de estrategias pedagdgicas y herramientas tecnolégicas, asi como la teoria de las
inteligencias maultiples. Mediante una metodologia que es de tipo mixta con disefio
preexperimental, que implementa un pretest y un postest a 4 docentes y complementar eso con
una entrevista al directivo. Los resultados demuestran que previo a la intervencion, entre el
25% y el 50% hacia uso de estrategias de forma ocasional y que el 50% no hacia uso de
estrategias pedagogicas; luego de ello, el 75% integraron dichas estrategias de forma frecuente
y el 100% hizo uso de herramientas tecnoldgicas; por lo tanto, se concluye que la formacién
docente y la aplicacion de metodologias innovadoras fortifican la ensefianza, mejorando la

docencia en contextos de educacion rural.

Palabras claves: Estrategias innovadoras; practica pedagogica; formacion docente.

Abstract

This paper deals with the strengthening of the teaching process of Basic General Education,
based on the innovative use of strategies in the "Concepcion Marquez de Almeida™ School.
The objective was to improve the teaching sensation of teachers, through the use of
pedagogical strategies and technological tools, as well as the theory of multiple intelligences.
Through a methodology that is of a mixed type with a pre-experimental design, which
implements a pre-test and a post-test to 4 teachers and complements that with an interview
with the director. The results show that prior to the intervention, between 25% and 50% made
use of strategies occasionally and that 50% did not use pedagogical strategies; after that, 75%
integrated these strategies frequently and 100% made use of technological tools; Therefore, it
is concluded that teacher training and the application of innovative methodologies strengthen

teaching, improving teaching in rural education contexts.

Keywords: Innovative strategies; pedagogical practice; teacher training.



Tema:

FORTALECIMIENTO DE LA ENSENANZA EN EDUCACION GENERAL

BASICA CON ESTRATEGIAS INNOVADORAS

Linea de investigacion

Procesos de ensefianza y aprendizaje



INTRODUCCION

La educacion del tiempo presente se enfrenta a importantes retos relativos a la calidad
de los procesos de ensefianza en la Educacion General Bésica, mas en los contextos en que
todavia imperan las practicas pedagdgicas tradicionales centradas en la transmision de los
contenidos de los distintos conocimientos. A pesar de los cambios que han experimentado los
sistemas educativos, gracias al desarrollo tecnoldgico y a nuevas exigencias sociales, todavia
hay docentes que imparten clases con escasa participacion del alumnado, escasa interaccion
pedagdgica y escasa incorporacion de recursos innovadores. Esta situacién impide construir
aprendizajes significativos y limita la generacion de habilidades criticas, reflexivas y con

capacidades colaborativas en el alumnado.

De este modo, la persistencia de modelos tradicionales de ensefianza propone
implicaciones que afectan de forma directa el comportamiento educativo, entre ellas podemos
destacar la desmotivacion del alumnado, la baja interaccion en el aula y la escasa diversidad
de las estrategias de las practicas escolares en el aula. Con esto, cuando la ensefianza se centra
en la mera exposicion de contenidos, también se disminuye la posibilidad de reforzar las
competencias que permitan responder a la demanda de la educacion actual. Diferentes
indagaciones afirman que este tipo de practicas limitan las posibilidades de desarrollo del
estudiante e impiden la adecuacion de la educacion a las actuales necesidades de la sociedad (

Pincay y otros, 2023).

Ante esta realidad, se presenta la oportunidad de dar lugar a procesos de innovacion
educativa que fortalezcan la ensefianza de manera diferente, a partir de estrategias mas
dindmicas, participativas y contextualizadas. Es por eso que, es fundamental que las estructuras
innovadoras sean reales no simplemente a corto plazo en la aplicacion de las actividades
digitales, por el contrario, deben de ser de impacto y significativa en el momento que el docente
desee aplicar en la ensefianza este tipo de material en beneficio de la educacion e incremento
de habilidades en los alumnos y puedan aportar con un aprendizaje constructivo en donde se
refleje el trabajo de equipo y se fortalezca el desarrollo del conocimiento. Entonces, desde esta
perspectiva se debe de considerar que los docentes tengan una actualizacion en su perfil
profesional siendo esencial y clave para lograr una educacion eficiente y se pueda llegar a

obtener la calidad educativa (Shalgimbekova et al., 2024).



En este sentido, la incorporacion de estrategias innovadoras tales como la gamificacion,
el aprendizaje colaborativo, el flipped classroom y la utilizacion de herramientas digitales
constituyen propuestas educativas que refuerzan la accion formativa, permitiendo articular
diferentes actividades en aula, promover la motivacion del alumnado y mejorar la interaccion
entre docentes y alumnado al favorecer el desarrollo de entornos educativos mas dindmicos,
donde el estudiante toma un papel activo en el proceso de aprendizaje; mas alla de esto, las
investigaciones recientes han podido comprobar que las estrategias innovadoras ayudan a
fortalecer las practicas pedagdgicas y, asi, la préactica educativa en diversos contextos escolares
(Luna Meza, 2024).

Durante el proceso de recogida de datos en la Escuela de Educacion Basica Concepcidn
Marquez de Almeida se evidencid que gran parte de los docentes sigue desarrollando practicas
con enfoques tradicionales, con escaso uso de recursos TIC y escasa aplicacion de estrategias
innovadoras en el aula. Se detectaron, ademas, dificultades relacionadas con la formacion
continua del profesorado y el escaso acceso a la actualizacion pedagdgica, situaciones que
afectan al fortalecimiento de la ensefianza. Esta realidad pone de manifiesto la necesidad de
poner en marcha propuestas que puedan ayudar a mejorar las practicas de los docentes por
medio de las estrategias orientadas a las caracteristicas y necesidades del entorno educativo

rural.

Por esta causa, el presente estudio se plantea el desarrollo de estrategias innovadoras
con el objetivo de fortalecer la ensefianza de la Escuela de Educacién Béasica Concepcion
Marquez de Almeida. Para esta, se llevé a cabo una investigacion con enfoque mixto y disefio
preexperimental, durante la que se aplicaron los instrumentos de evaluacién antes y después de
la intervencion pedagdgica, con el objetivo de identificar los cambios provocados en la
ensefianza de las practicas docentes a partir de la incorporacion de estrategias innovadoras en

el proceso educativo.

DESARROLLO

1. Estrategias innovadoras en la ensefianza de la educacion general basica

La educacion moderna se enfrenta con problemas y situaciones drésticas y radicales de
cambio en la relacion con el siglo XXI: cambios sociales, tecnolégicos y culturales. En este
contexto, los sistemas educativos han comenzado a repensar los modelos tradicionales de

ensefianza para elevar la calidad de esta, pero también para fortalecer las practicas de ensefianza



del docente mediante el desarrollo de estrategias que promuevan el pensamiento critico del

alumnado.

Por consiguiente, dicha cuestion se ha abordado desde diferentes perspectivas, puesta
de manifiesto, por ejemplo, en los trabajos de varios autores que afirman que las estrategias
innovadoras son instrumentos esenciales que permiten consolidar los procesos de ensefianza y
aprendizaje en educacién general basica, ya que promulgan metodologias aplicadas por el
docente que favorecen la participacion del alumnado y fomentan la participacion en el aula (
Pincay et al., 2023). Las estrategias innovadoras requieren de la utilizacion de nuevas formulas
pedagdgicas que tiendan a romper con el modelo tradicional que esta basado solamente en la
transmision de contenidos, fomentando a cambio experiencias de aprendizaje mas dindmicas,

significativas y contextualizadas (Chaudhary, 2022).

Ademas de promover la participacion activa del estudiante, las estrategias innovadoras
también se sustentan en enfoques pedagdgicos como el constructivismo. De las estrategias
pedagdgicas, hay que destacar el aprendizaje basado en proyectos, que aborda la resolucion de
problemas reales a partir de la investigacion, el trabajo en equipo y la reflexion critica. Este
enfoque del aprendizaje, por tanto, hace que el estudiante desarrolle competencias reforzadas
cognitivas y sociales a partir de situaciones que donde analizar, poner en accion aquellos
conocimientos previos y tomar decisiones, 1o que permite una adecuada aprehension de los
contenidos y de su aplicacion en contextos reales (Ansar, 2023). A su vez, las actividades de
forma colaborativa (debates, estudios de caso, aprendizaje cooperativo, etc.) favorecen la
interaccion de ideas y la construccion conjunta del conocimiento, favoreciendo asi la
adquisicion de competencias de comunicacion y de pensamiento critico en los estudiantes
(Cumbicus-Ortiz, 2024).

Otra caracteristica primordial de las estrategias innovadoras es el enfoque
constructivista, que asegura que el aprendizaje se produce cuando los estudiantes interaccionan
con el conocimiento y construyen significados a partir de lo que ya saben. Desde el enfoque
constructivista, el profesor deja de ser mero transmisor de informacion y, en cambio, se
convierte en un facilitador del aprendizaje, quien orienta y guia a los y las estudiantes durante
el proceso de la construccién del conocimiento. Este giro de la educacion permite crear
entornos de trabajo mas participativos, donde los alumnos desarrollan autonomia,

responsabilidad y habilidades para aprender de manera independiente (Aguilar Gordén, 2022).



Por otro lado, las estrategias innovadoras fomentan la utilizacion de recursos didacticos
variados que hacen posible estimular diferentes estilos de aprendizaje. Dichos recursos son
organizadores graficos, actividades ludicas, simulaciones y herramientas tecnoldgicas con las
que diversificar las experiencias educativas. Estas practicas contribuyen a mejorar la
motivacion y el interés del alumnado por el aprendizaje, lo que redunda también en el
desempefio docente y en la comprension de los contenidos curriculares (Shalgimbekova et al.,
2024). De esta manera, la innovacién en el &mbito educativo, no se cifie s6lo a como utilizar
nuevas herramientas, sino que también debe debatirse sobre cémo dar un giro a la forma de

hacer las cosas para dar respuesta a las necesidades de los actuales estudiantes.

Las estrategias innovadoras son sin duda una buena alternativa para consolidar la
ensefianza en la educacion general basica, ya que permiten tener procesos educativos mas
activos, participativos y adaptados a la personalizacion del alumnado. La aplicacién de éstas
contribuiria a mejorar la calidad del aprendizaje, promover el desarrollo integral del alumnado
y preparar a las nuevas generaciones para afrontar los retos de una sociedad cada vez mas

compleja y cambiante ( Pincay et al., 2023).

2. Integracion de tecnologias digitales en los procesos de ensefianza

El desarrollo de las tecnologias digitales ha hecho que los procesos educativos en todos
los niveles de ensefianza hayan cambiado de forma radical y significativo. En la educacion
general basica, la incorporacion de herramientas tecnolégicas ha pasado a ser un elemento
esencial dentro de la ensefianza, en su vertiente de mejora y de optimizacion del aprendizaje.
Multiples estudios han demostrado que integrar tecnologias como las plataformas virtuales, el
software educativo, la realidad virtual, las aplicaciones interactivas, etc., permiten generar
experiencias de aprendizaje dindmicas 0 méas participativas, fomentando asi la comprension de
contenidos complejos y favoreciendo el interés y la motivacion de los estudiantes (Soroko,
2022).

De esta manera, las tecnologias digitales devienen un recurso pedagégico que
complementa las metodologias tradicionales y, a la vez, favorece el desarrollo de competencias
digitales en los alumnos y las alumnas. Uno de los aspectos que se considera mas positivo de
la inclusion de tecnologias en el aula es la posibilidad de generar experiencias que facilitan la
ensefianza de contenidos complejos por parte del docente. Este tipo de herramientas, como la
realidad virtual o la realidad aumentada, hace posible que los estudiantes puedan recorrer



entornos simulados de forma tal que puedan llegar a poder entender de forma mas sencilla
fendmenos que, de otra manera, se volverian abstractos o bien dificiles de observar en la

realidad.

Gracias a las mismas son posibles la experimentacion y el aprendizaje a través de
experiencias, lo que constituye una oportunidad para mejorar, a través del aprendizaje, tanto la
recuperacion del conocimiento como el desarrollo de habilidades cognitivas complejas; de
hecho, se ha constatado que los manipulativos virtuales y los programas interactivos son un
recurso eficaz para mejorar la ensefianza en dominios como las matematicas y las ciencias, en
la medida en que permiten a los estudiantes la interaccion directa con los contenidos (Soroko,
2022).

Otra herramienta importante en la educacion actual son los entornos virtuales de
aprendizajes, los cuales favorecen la organizacion de los contenidos, la interaccion entre los
docentes y los estudiantes y la evaluacion del proceso educativo. Las plataformas como los
sistemas de gestion del aprendizaje permiten realizar las actividades en colaboracion, compartir
recursos de aprendizaje e ir realizando un seguimiento de como va siendo el rendimiento del
aprendizaje de los estudiantes. Con las herramientas tecnoldgicas, se puede fomentar la
autodireccion en el aprendizaje y se empodera la implicacion activa de los estudiantes en su
proceso de aprendizaje, contribuyendo al mejor rendimiento académico (Andrango Arévalo,
2025).

Sin embargo, la implantacion de las tecnologias educativas tal también forma parte de
la realidad de las instituciones que deben tenerse en cuenta. Entre las principales limitantes
para el uso de estas tecnologias se encuentran la falta de infraestructura, la escasa conectividad
en algunas de las instituciones y la escasa formacion de los docentes en el uso pedagdgico de
las tecnologias digitales. Hasta el punto que estas dificultades pueden limitar la actuacion de
las estrategias tecnoldgicas si no se llevan a cabo politicas educativas que fomenten la
formacién de los docentes y la convergencia entre tecnologia y equipamiento (Maja, 2023).
Por esta razén, las instituciones educativas tienen que desarrollar programas de formacién que
permitan a los docentes adquirir competencias digitales en el uso de las tecnologias de manera

pedagdgica, de tal manera que se puedan generar experiencias significativas para los alumnos.

La integracion de las tecnologias digitales en la educacion general basica supone una

gran oportunidad para fortalecer los procesos de ensefianza y el aprendizaje que conllevan.



Efectivamente, cuando se utilizan correctamente, se pueden fortalecer la practica docente
mediante el uso de recursos tecnologicos que dinamizan la ensefianza, enriquecer la
comprensién de los contenidos, asi como desarrollar las habilidades digitales necesarias para
el siglo XXI (Soroko, 2022).

3. Alfabetizacion digital docente y su impacto en la innovacion educativa

La alfabetizacién digital en la actualidad es fundamental dentro de la ensefianza ya que
muchos maestros se benefician al adquirir conocimientos y habilidades digitales como base
esencial y relevantes para poder llevar a cabo exitosamente la implementacion de estrategias
innovadoras en la educacion general basica. En un &mbito educativo que se ve cada vez mas
afectado profundamente por las tecnologias digitales, los docentes han de desarrollar
competencias que le permitan saber asociar las herramientas digitales en el proceso de
ensefianza. La alfabetizacion digital no se refiere exclusivamente a saber manejar dispositivos
0 programas informaéticos, sino que también alude saber seleccionar, evaluar y utilizar los

recursos digitales con fines pedagodgicos (Aliyyah, 2025).

De este modo el docente puede elaborar estrategias de ensefianza con el fin de fomentar
la participacion activa de los estudiantes y hasta la construccion del conocimiento, al igual que
nos ensefian las perspectivas del aprendizaje significativo. Distintas investigaciones han
evidenciado que los profesores que presentan una alta competencia digital poseen unas
mayores capacidades para poner en practica metodologias innovadoras y herramientas

tecnologicas que favorecen el aprendizaje.

Esta competencia permite planificar actividades interactivas, utilizar plataformas
digitales para el aprendizaje colaborativo o proporcionar feedback inmediato al alumnado.
Ademas, la alfabetizacion digital facilita la personalizacion del aprendizaje, ya que permite
modificar los recursos y planeaciones didacticas de acuerdo con las necesidades de aprendizaje
de los alumnos y alumnas (Lin, 2023). También la formacidn continua del profesorado es clave

para la mejora de la alfabetizacion digital y la mejora de la innovacion educativa.

Las propuestas formativas de los docentes han de prever la oportunidad de adquirir
disposiciones técnicas, pedagdgicas y metodoldgicas por las cuales el docente puede conseguir
una incorporacion efectiva de la tecnologia en el aula. Estas propuestas formativas suelen
incluir actividades con aplicacion, talleres, acompafiamiento pedagogico, retroalimentacion

constante que vienen a propiciar la aplicacion de los aprendizajes en un contexto educativo
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determinado (Wang, 2024). En consecuencia, los docentes realizan mejoras de sus acciones

pedagdgicas al tiempo que se adeclan a las exigencias de la educacion actual.

Por otro lado, la alfabetizacién digital también contribuira a la mejora de la identidad
profesional del docente y del hecho de responder a los cambios educativos. Los docentes que
desarrollan habilidades digitales suelen poseer mayor deseo de innovar en sus metodologias,
de llevar a cabo nuevas formas de ensefiar. Esto implica que el establecimiento de entornos de
aprendizaje en los que el alumno participe y desarrolle competencias necesarias para la

sociedad del conocimiento (Zhang, 2024).

En este sentido, la alfabetizacion digital del docente es un factor primordial para
potenciar la ensefianza en la educacién basica general. La formacion continua en competencias
digitales se traduciria en la posibilidad de integrar las tecnologias educativas, mejorar la calidad
del aprendizaje y realizar procesos educativos innovadores para dar respuesta a las demandas
de estudiantes en el siglo XXI (Aliyyah, 2025).

METODOLOGIA

La investigacion estd orientada al fortalecimiento del proceso de ensefianza en la
Educacién General Basica por medio de la implementacion de estrategias pedagogicas
innovadoras en la Escuela de Educacion Basica “Concepcion Marquez de Almeida”;
posteriormente, se detallan el enfoque, el disefio, la poblacion, los instrumentos y los

procedimientos metodolégicos utilizados.
Enfoque de Investigacion y Tipo

Fueron asumidos un enfoque mixto (cuantitativo y cualitativo) con alcance explicativo

y descriptivo:

« Dimension Cuantitativa: Permite medir numéricamente y de forma estadistica los
cambios observados en el desempefio, uso de recursos digitales y planificacion

pedagdgica de los docentes antes y después de la intervencion pedagdgica.

« Dimension Cualitativa: Permite conocer e interpretar las percepciones, limitantes
institucionales y dindmicas pedagdgicas contextuales a partir del criterio del directivo

del establecimiento.
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Disefio de la Investigacion

Se empled un disefio preexperimental con pretest y postest a un solo grupo:
0, > X -0,

Donde:

0; (Pretest): Diagndstico inicial realizado al grupo de docentes con el objetivo de determinar
el nivel de uso de estrategias innovadoras, herramientas TIC y alfabetizacion digital en el aula,

de acuerdo a lo sefialado por el grupo de docentes con el que se realiz6 la experiencia.

X (Intervencion Pedagdgica): Implementacion de talleres y sesiones de capacitacién orientados
a la utilizacion de metodologias activas (gamificacion, aprendizaje colaborativo, flipped

classroom) y de los recursos tecnoldgicos de forma pedagogica afines al entorno rural.

0, (Postest): Evaluacion final realizada al mismo grupo docente para poner en comparacion

los procesos de cambio alcanzados en las practicas docentes llevadas a cabo.

La recoleccién de datos tuvo lugar a partir de la implementacidn de un corte transversal, puesto
que se realizaron las mediciones en momentos predefinidos concretos del proceso investigador.
También se aplico el método deductivo, que va desde las premisas tedrico-conceptuales acerca
de innovacion educativa y competencias digitales hasta el analisis mas concreto de los

resultados alcanzados en la institucion que ha sido objeto de estudio.
Poblaciéon y Muestra

Debido al tipo de contexto educativo rural que se investigd, se utiliz6 un muestreo no
probabilistico por conveniencia que abarco la totalidad del personal docente y directivo

de la institucién:

1. Docentes (n = 4): Profesorado responsable del nivel de Educacion General Bésica
que participé en la evaluacion pretest, en la intervencion pedagdgica y en la evaluacion

postest.
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2. Directivo (n= 1): Autoridad institucional que recabd informacion de forma

cualitativa para proporcionar un acercamiento a la gestion y a la practica pedagogica.
Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos
Para la recoleccidn de informacion se disefiaron e implementaron dos instrumentos:

1. Encuesta Estructurada (Docentes):

Instrumento: Cuestionario tipo Likert de 15 items valorados a partir de una escala del

1al 5 (1 =Nunca, 2 = Rara vez, 3 = A veces 4 = Frecuentemente, 5 = Siempre.

Aplicacién: Se aplicé en la fase de diagndstico (Pretest) y tras la intervencion (Postest)
evaluando dimensiones prioritarias como: planificacion pedagogica, uso de TICs,
diversificacion de recursos, aplicacion de gamificacion y aprendizaje colaborativo, y

seguridad docente.
2. Entrevista Semiestructurada (Directivo):
Instrumento: Guia de entrevista cualitativa a 8 preguntas abiertas.

Aplicacion: Aplicada al directivo de la institucion con el objetivo de profundizar en el
diagndstico institucional, la disponibilidad de recursos, la formacion continua y el

acompafiamiento pedagogico en el contexto rural.
Procedimiento de Analisis de Datos

Los datos cuantitativos de los cuestionarios (pretest y postest) fueron organizados y
procesados mediante estadistica descriptiva porcentual consolidando tablas

comparativas de frecuencia por dimension.

Los datos cualitativos de la entrevista al directivo fueron analizados categorialmente
proporcionando informacion que alimentd, convalidd y contextualizé los hallazgos

cuantitativos.
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RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Con el objetivo de profundizar en el analisis de los hallazgos se ordend la informacion en tres
apartados esenciales: el diagnoéstico inicial o pretest, la evaluacion del impacto tras la
intervencion pedagogica o postest, y el analisis cualitativo que se logré mediante la entrevista

realizada al directivo.

1. Resultados del Pretest (Diagnostico Inicial)
El diagnostico inicial facilito la recogida de informacion acerca de la practica docente anterior

a la intervenciéon correspondiente. Los resultados pusieron de manifiesto un manifiesto
predominio de metodologias tradicionales en la ensefianza, un uso extremadamente limitado

de recursos digitales y unos grandes vacios respecto a la formacién docente continuada.

Tabla 1

Distribucion de frecuencias y porcentajes en la fase de Pretest (4 docentes)

Dimension / Indicador Evaluado Categorias / Opciones  Frecuencia Porcentaje

de Respuesta (%)
Uso de estrategias innovadoras  Frecuente 2 50%
Pocas veces 1 25%
Casi nunca 1 25%
Planificacion pedagdgica No aplica 2 50%
innovadora frecuentemente
1 25%
Poco
1 25%
Si aplica
Uso de recursos y herramientas  Nivel basico 2 50%
digitales
Muy escaso 1 25%

Esporadico 1 25%
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Puesta en préctica de Muy escasa 2 50%
Gamificacion y Aprendizaje
Colaborativo

Ocasional 1 25%

Bastante frecuente 1 25%
Formacion continua en Sin formacion actual 2 50%
innovacion docente

Participd en formaciones 1 25%

Formacion puntual 1 25%
Confianzay seguridad del Poco seguro 2 50%
docente para innovar

Cierta seguridad 1 25%

Seguro 1 25%
Diversificacion de actividades en  Actividades repetitivas 2 50%
el aula

A veces diversifica 1 25%

Diversificacion continua 1 25%
Uso de TIC en la planificacion No utiliza 2 50%
curricular frecuentemente

1 25%
Uso accidental
1 25%

Uso natural
Percepcidn sobre la necesidad Considera importante 4 100%
de innovar la ensefianza reforzar la docencia

Nota: Elaboracion propia

Analisis Descriptivo Ampliado del Pretest

Uso y planificacion de estrategias contemporaneas: Un 50% del profesorado declar6
emplear estrategias innovadoras de forma habitual, mientras que el 50% restante se
distribuyd entre "pocas veces" (25%) y "casi nunca" (25%). En el caso de la

planificacion didactica, el 50% confiesa no tener en cuenta estas metodologias activas
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en su disefio de clase, lo que pone de manifiesto una tendencia hacia enfoques

memoristicos e instruccionales.

Integracion de la tecnologia y metodologias activas: En cuanto a la utilizacion de
recursos digitales, el 50% afirma hacerlo de forma basica (procesadores de texto o
proyectores para presentaciones en PowerPoint), un 25% dice utilizarlo de forma
esporédica y el altimo 25% de forma escasa. Metodologias como gamificacion o
aprendizaje colaborativo tuvieron su aplicacion calificada entre "muy escasa” a

"ocasional” en el 75% del profesorado.

Formacion y autoeficacia: El 50% de los participantes manifestd no haber recibido
programas de formacion continua en los ultimos afios, lo cual generd, a su vez, que el
50% se sintiera "poco seguro” a la hora de poner en préactica dinamicas disruptivas en

clase.

Predisposicion al cambio: Es altamente positivo poder advertir que el 100% de la
muestra demuestra tener consciencia de sus limitaciones y que estan del todo de acuerdo

en la necesidad urgente de transformar y modernizar sus estrategias formativas.

2. Resultados del Postest (Evaluacion de Impacto)

Una vez finalizados los talleres de formacion practica sobre metodologias activas y de

alfabetizacion digital, se volvid a evaluar al grupo muestra. Los resultados mostraron

evoluciones cuantitativas importantes en todas las variables analizadas.

Tabla 2

Distribucion de frecuencias y porcentajes en la fase de Postest (4 docentes)

Dimensién / Indicador Categorias / Opciones Frecuencia Porcentaje

Evaluado de Respuesta (%)

Uso de estrategias innovadoras Frecuente 3 75%
Ocasional 1 25%

Planificacion pedagogica Incorporacion sistematica 3 75%

innovadora

Aplicacion parcial 1 25%
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Integracion de herramientas

digitales
Confianzay autoeficacia
docente para innovar

Valoracion sobre el progreso

pedagdgico alcanzado

Incorporacion activaenla 4

practica

Seguro 3
Nivel medio de confianza 1
Favorece el avance 4

pedagogico integral

100%

75%

25%
100%

Nota: Elaboracion propia

Tabla 3. Analisis Comparativo del Diagnostico Inicial (Pretest) vs. Evaluacién Final

(Postest)

Dimensién Evaluada Situacion Situacion Final Variacion e Impacto
Inicial (Pretest) (Postest)

Aplicacion Frecuente de  50% de los 75% de los +25% de incremento
Estrategias Innovadoras  docentes docentes directo
Planificacion Sistematica  25% de los 75% de los +50% de consolidacion
con Metodologias Activas docentes docentes en disefio
Uso Integrado de 0% (50% 100% +100% de
Herramientas basico, 50% integracion alfabetizacion
Tecnoldgicas escaso) plena pedagobgica
Seguridad y Dominio 25% se sentia 75% se siente +50%0 de
Pedagogico del seguro seguro empoderamiento
Profesorado profesional

Conciencia de la
Necesidad de Innovacién

100% de
acuerdo

100%0 confirma
efectividad

Consolidacién del
cambio cultural

Nota: Elaboracion propia

Analisis Descriptivo Ampliado del Postest

Transformacion de la Practica en Aula: El incremento en la aplicacion de estrategias

innovadoras pasé del 50% al 75% en el nivel “frecuente”. El restante 25% se aplican de forma

ocasional eliminando completamente la categoria “casi nunca”.

Sistematizacion Curricular: Un 75% del profesorado paso a incorporar sisteméaticamente las

metodologias activas (la gamificacién, el aprendizaje basado en proyectos y el aprendizaje

colaborativo) dentro de sus planificaciones microcurriculares.
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Competencia Digital: EI 100% de la plantilla docente ha conseguido incorporar herramientas
digitales y contenidos interactivos de forma contextualizada al entorno educativo y de forma

dindmica con interaccion directa con el alumnado.

Empoderamiento Docente: La percepcion de seguridad personal aumenté al 75%, hecho que
pone de manifiesto que el acompafiamiento tedrico-practico aumenta el dominio pedagdgico y

el sentido de autoeficacia.

3. Resultados de la Entrevista al Directivo (Analisis Cualitativo y Nubes de Palabras en
Texto)
La investigacion de la entrevista del directivo, pues nos sitla las debilidades y fortalezas

institucionales, asi como las realidades del entorno rural, nos posibilitd hacer el procesamiento
muy ajustado de las unidades de significacion de la referida herramienta cualitativa, y los
discursos fueron codificados en categorias jerarquicas que quedan representadas en Nubes de

Palabras (las que estan ordenadas de mayor a menor frecuencia de ocurrencia):

Dimensién A: Diagndstico de la Ensefianza y Barreras Iniciales

El directivo insistio en que la escuela ha tenido un funcionamiento memoristico e
instruccional, dado que su escasa actualizacion pedagdgica se mantuvo

en un marco de escaso equipamiento del aula, para los sectores rurales.

Figura 1

Nube de Palabras 1Desafios e Indicios Diagndsticos
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Nota: Elaboracion propia, elabora en WordArt
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Sustento Cualitativo: La jerarquia de términos es reflejo de que el tradicionalismo y la brecha
del contexto rural fueron la barrera metodoldgica inicial que obstaculizd el avance hacia

enfoques constructivistas.
Dimensién B: Limitantes Estructurales y Necesidades Formativas

Las principales dificultades para implementar la innovacion radican en la falta de
infraestructura tecnoldgica adecuada, la conectividad inestable en el sector rural y la ausencia

cronica de programas institucionales de formacion continua para el profesorado.

Figura 2

Nube de palabras necesidades y requerimientos docentes
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Nota: Elaboracién propia, elabora en WordArt

Sustento Cualitativo: La concentracion conceptual nos indica que la formacion continua y el
acompafiamiento pedagogico son los requisitos ineludibles para superar la brecha digital e

instrumental del area.
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Dimensién C: Oportunidades, Disposicién y Apoyo Institucional

El directivo destaco de manera categdrica la muy buena predisposicion con la que se
encuentra el equipo de docentes para aprender, mejorar y ajustarse a nuevos enfoques.
Adicionalmente, revalidd su compromiso con la direccidn para promover cualquier propuesta
pedagdgica solida, que sea viable tanto la implementacion, como la proyeccion de la propuesta

con efecto real en la comunidad estudiantil en su conjunto.

Figura 3

Nube de palabras compromiso e impulso al cambio
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Nota: Elaboracion propia, elabora en WordArt

Sustento Cualitativo: Los conceptos de importancia méas alta confirman que existe apertura
institucional y compromiso profesional para sostener las transformaciones metodologicas

alcanzadas tras la intervencién.
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CONCLUSIONES

De acuerdo con los resultados obtenidos en la aplicacion del pretest, se identificé una
limitada incorporacion de estrategias innovadoras dentro de la practica docente. Los datos
reflejaron que el 50 % de los docentes manifesto utilizar estas estrategias con frecuencia,
mientras que el 25 % indico emplearlas pocas veces y el 25 % restante sefial6 que casi nunca
las aplica. Estos resultados permitieron evidenciar el predominio de metodologias tradicionales
en el proceso de ensefianza. Asimismo, se observo una escasa integracion de herramientas
tecnoldgicas, cuyo uso se desarrollaba principalmente a un nivel béasico o limitado,
evidenciando debilidades en la incorporacion de procesos de innovacién educativa. Estos
hallazgos guardan relacion con la percepcion del directivo entrevistado, quien manifesto que

las practicas pedagdgicas se desarrollaban principalmente bajo enfoques tradicionales.

En la siguiente es importante tener en cuenta que la aplicacion e ejecucion de elementos
para el proceso fue fundamental, ya que se descifrar mediante los analisis del postest en donde
se evidencio que los procesos fueron significativos al aplicar los recursos digitales arrojando
un resultado aceptable en donde el 75 % de los que se le aplico la encuesta supo informar que
si emplean y aplican como recursos este tipo de habilidades innovadoras de manera
consecutiva, mientras que el 25 % manifestdé que lo utiliza de vez en cuando. De la misma
manera, el 100 % de los maestros encuestados supieron decir que al emplear los recursos
tecnologicos como recursos metodoldgicos dentro de clases son importantes porque aportan al
desarrollo del aprendizaje significativo. Finalmente, el 75 % aporto diciendo que al aplicar este
tipo de herramientas digital favorece el aprendizaje, el conocimiento y las habilidades de los

docentes.

Por otra parte, la totalidad de los docentes (100 %) coincidié en que la implementacion
de estrategias innovadoras contribuye al mejoramiento de los procesos de ensefianza,
evidenciando una valoracion positiva hacia el cambio metodolégico. Este hallazgo se
complementa con la percepcion del directivo, quien destacé la importancia de fortalecer los
procesos de formacion docente y promover iniciativas orientadas a la innovacién educativa

dentro de la institucion.
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Finalmente, se concluye que la intervencion pedagogica implementada contribuyo
significativamente al fortalecimiento de la practica docente en la Educacién General Basica.
Los resultados obtenidos permiten determinar que la formacion continua, la integracion
adecuada de recursos tecnoldgicos y la aplicacion de estrategias pedagdgicas innovadoras
constituyen elementos fundamentales para el mejoramiento del proceso educativo. En este
sentido, el fortalecimiento de la calidad educativa depende, en gran medida, del desarrollo
profesional docente y de la incorporacion de metodologias activas ajustadas a las necesidades
y caracteristicas del contexto educativo.

RECOMENDACIONES

Se sugiere que se establezcan programas de fortalecimiento docente orientados a la
ensefianza mediante estrategias innovadoras, ya que previamente a la implementacion de la
propuesta, el pretest delineaba que en el 50 % de los casos el docente no tenia formacion, y
después de la implementacion del programa se evidencié un mayor dominio y aplicaciéon de

las estrategias por parte del 75 % de los involucrados.

Se sugiere que se incentive el uso pedagogico sistematico de herramientas tecnoldgicas
puesto que, en el pretest la utilizacion era basica o escasa (50 % -25 % respectivamente);
después de la intervencion el 100 % la incorporé a su practica pedagdgica, evidenciando el

efecto positivo de este uso pedagdgico en la ensefianza.

Se sugiere que se incentive que la planificacion docente contemple estrategias
innovadoras, dado que el pretest refleja que el 25 % de los docentes las incorpora de manera
ocasional, residuo que ascendi6 al 75 % tras la intervencion lo que muestra la efectividad de la

propuesta realizada en la investigacion.

Se sugiere que la institucion educativa propicie procesos de acompafiamiento
pedagogico continuos con el objetivo de reforzar lo alcanzado, asi como para establecer la
seguridad docente (alcanzado el 75 %) asi como para no propiciar el retorno de metodologias

tradicionales como las evidenciadas en el diagnostico y las expresiones del directivo.

Se sugiere que se asiente la cultura institucional innovadora atendiendo a que el 100 %
de los docentes identifican las estrategias innovadoras como pertinentes para organizar la
ensefianza, lo cual representa un contexto sélido para sostener y ampliar el alcance del cambio

institucional logrado.
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ANEXOS

1. ENCUESTA PRETEST (DOCENTEYS)

Objetivo: Diagnosticar las practicas de ensefianza antes de la intervencion.

Escala Likert:

1 =Nunca |2 = Rara vez | 3 = A veces | 4 = Frecuentemente | 5 = Siempre

Tabla 1. Encuesta Pretest a docentes

Items

=z
[S)

Aplico estrategias innovadoras en la ensefianza

Incorporo estrategias pedagdgicas en la planificacion de mis clases

Utilizo herramientas tecnologicas para fortalecer la ensefianza

Empleo recursos didacticos variados en el aula

Promuevo la participacion mediante estrategias pedagogicas

Disefo actividades que dinamizan la ensefianza

Utilizo la gamificacion como estrategia de ensefianza

Aplico el aprendizaje colaborativo como estrategia docente

©O| O Nl o o | W N

Integro recursos digitales en el desarrollo de contenidos

[EEN
o

Me siento capacitado para aplicar estrategias innovadoras

[EEN
[EEN

He recibido formacion en estrategias pedagdgicas

[EEN
N

Considero importante innovar en la ensefianza

[EEN
w

Planifico clases con enfoque innovador

[EEN
IS

Utilizo estrategias que diversifican la ensefianza

[EEN
o1

Evallo mi practica docente para mejorar la ensefianza




2. ENCUESTA POSTEST (DOCENTES)

Objetivo: Evaluar cambios en la ensefianza después de la intervencion.

Tabla 2. Encuesta Postest a docentes

26

=z
[S)

Items

Aplico estrategias innovadoras en la ensefianza

Incorporo estrategias pedagdgicas en la planificacion de mis clases

Utilizo herramientas tecnologicas para fortalecer la ensefianza

Empleo recursos didacticos variados en el aula

Promuevo la participacion mediante estrategias pedagogicas

Disefio actividades que dinamizan la ensefianza

Utilizo la gamificacion como estrategia de ensefianza

Aplico el aprendizaje colaborativo como estrategia docente

©O©| O Nl o o | W| N|

Integro recursos digitales en el desarrollo de contenidos

[EEN
o

Me siento capacitado para aplicar estrategias innovadoras

[EEN
[EEN

He recibido formacion en estrategias pedagdgicas

[EEN
N

Considero importante innovar en la ensefianza

[EEN
w

Planifico clases con enfoque innovador

[EEN
SN

Utilizo estrategias que diversifican la ensefianza

[EEN
a1

Evallo mi practica docente para mejorar la ensefianza




Objetivo: Analizar la percepcidn institucional sobre la ensefianza docente.

Tabla 3. Entrevista al directivo

=z
[S)

Pregunta

¢ Como evalua las practicas de ensefianza de los docentes en la institucion?

¢ Qué estrategias de ensefianza aplican actualmente los docentes?

¢ Qué dificultades existen para innovar en la ensefianza?

¢Como se integran las tecnologias en la ensefianza?

¢ Qué tipo de capacitacion reciben los docentes?

¢ Qué limitaciones afectan la practica pedagogica?

¢Cdémo considera que se puede fortalecer la ensefianza en la institucién?

| N o O B W N B

¢ Qué apoyo brinda la institucion para mejorar la ensefianza docente?

27
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