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XII
RESUMEN

El presente estudio analiza la motivacion en estudiantes de basica superior de la Unidad
Educativa “José¢ Alfredo Llerena”; y propone estrategias pedagdgicas para fortalecerla. El
proposito fue identificar los factores internos y externos que afectan la motivacion académica,
asi como su relacion con el desempefio escolar, con el fin de disefiar intervenciones educativas
contextualizadas. Se emple6 un enfoque cualitativo con disefio descriptivo y analitico-sintético,
utilizando entrevistas semiestructuradas y analisis documental. Los hallazgos evidencian que
la motivacion intrinseca y extrinseca, junto con factores sociales, familiares y escolares,
influyen significativamente en la participacion, constancia y logro académico de los
estudiantes. A partir de esta informacion se propusieron estrategias basadas en Aprendizaje
Basado en Proyectos, Aula Invertida y Tutorias entre pares, orientadas a fomentar la
autonomia, colaboracion y aprendizaje activo. Se concluye que la motivacion es determinante
para el éxito escolar y que intervenciones pedagogicas contextualizadas pueden mejorar

significativamente el rendimiento académico.

Palabras clave: Motivacion, Aprendizaje, Estrategias pedagogicas
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ABSTRACT
This study analyzes student motivation in upper elementary students at the “José¢ Alfredo
LLerena” Educational Unit and proposes pedagogical strategies to enhance it. The purpose was
to identify internal and external factors affecting academic motivation and their relationship
with school performance in order to design contextualized educational interventions. A
qualitative approach with descriptive and analytical-synthetic design was used semi-structured
interviews, and document analysis. The findings show that intrinsic and extrinsic motivation,
along with social, family, and school factors, significantly influence student participation,
persistence, and academic achievement. Based on this information, strategies such as Project-
Based Learning, Flipped Classroom, and peer tutoring were proposed to foster autonomy,
collaboration, and active learning. It is concluded that motivation is crucial for academic
success and that contextualized pedagogical interventions can significantly improve student
performance.

Keywords: Motivation, Learning, Pedagogical strategies



INTRODUCCION

Podemos indicar que existe un espacio donde se logra ademds de transmitir
conocimiento, cultivar habilidades, valores y sobre todo actitudes que van a ser fundamental
ya que permitirdn a cada persona ser activa en su participacion y por ende critica en la
sociedad. Unos delos roles que con lo que cumple la motivacion en este proceso, es la chispa
que logra encender en el estudiante para despertar su curiosidad, su interés y de esta manera
lograr involucrarse y comprometerse en su propio aprendizaje. En el nivel de Basica
Superior, se necesita especial atencion pues es una etapa fundamenta donde os adolescentes
atraviesan una etapa donde buscan su identidad, su sentido personal y a la vez su autonomia
los cuales son considerados factores que tienen gran influencia en su disposicion de
aprender.

La investigacion presenta tiene un enfoque cualitativo, cuyo objetivo es lograr
comprender la interpretacion por parte de los estudiantes y docentes sobre la motivacion en
el contexto escolar. Por qué los métodos cuantitativos estan centrados en medir variables, se
decidio el enfoque cualitativo que nos permitird profundizar la complejidad dela experiencia
educativa, tomando en consideracion aspectos importantes como lo son los emocionales,
sociales y pedagbgicos que son factores que generan impacto en la actitud del estudiante
frente al conocimiento. Entonces podremos indicar que la motivacion es entendida como un
resultado de variedad de interacciones y del ambiente generado en el aula y no como una
reaccion aislada.

Con argumentos basados en la Teoria dela Autodeterminacion, los aportes de Edward
Deci y Richard Ryan, quienes afirmaban que la motivacion es fortalecida en base a 3
necesidades psicologicas basicas, estas son: Competencia, Autonomia e incluso el vinculo
social. Son elementos cuando son utilizados permiten favorecer el interés del estudiante y
de esta manera propician un aprendizaje mas significativo.

Ademas, son incorporadas argumentos de Alarcon, quien nos indicaba que el tiempo
instruccional y el ambiente en el aula son considerados condiciones esenciales para fomentar
la motivacion académica. El nos mencionaba que un ambiente basado en la comunicacion,
e respeto y la confianza estimula e interés de aprender, pero si este es un entorno rigido o
desmotivador pueden ser obstaculo o freno en el desarrollo cognitivo y emocional.

Desdela perspectiva de Ramos, se suma el valor dela participacion activa del estudiante,

la toma de decisiones informadas, libre expresion de sus intereses y que logre ser



protagonista de su proceso de aprendizaje.

La investigacion desde un punto integral busca analizar como este fendomeno
determinado como la motivacion involucra diversas caracteristicas personales del estudiante
ademas de las estrategias pedagdgicas implementadas y el ambiente que el docente genere
en el aula de clases. La motivacion no surge de manera espontanea, mas bien la interaccion
entre los actores educativos, los contenidos y las mismas metodologias utilizadas junto al
entorno emociéon son las que lo provocan. En este sentido, el docente ejerce un rol
fundamental pues es quien orienta, propone y acompana durantetodo el proceso despertando
la curiosidad, el pensamiento critico y la participacion activa de todos los estudiantes.

Para ofrecer una vision competa sobre la investigacion se estructura el trabajo de la
siguiente manera:

El Capitulo I, marco teodrico se organizan las principales ideas sobre el concepto de
motivacion, aprendizaje, e clima educativo y sobre las mismas estrategias pedagogicas.

El Capitulo II, La metodologia, donde se empleara un enfoque cualitativo, se presentaran
las técnicas de recoleccion de informacion y se darda a conocer el contexto de la
investigacion. Por tultimo, el Capitulo III se expondré los resultados y las acciones que
permitiran fortalecer la motivacion del estudiante a través de las estrategias pedagogicas
contextualizadas, innovadoras y centradas en el desarrollo humano.

La tesis titulada “La motivacion y su incidencia en el aprendizaje de los estudiantes de
Basica Superior” pretende aportar para la mejoraria de las practicas educativas, la reflexion
pedagogica, reconociendo que la motivacion ademas de ser una condicion sera el puno de
partida para aprender y transformar la experiencia escolar, de esta manera acompaifar a cada
estudiante en su crecimiento integral.

DIAGNOSTICO PORMENORIZADO

Existen diversos retos a los cuales la Educacion modema se enfrenta, estos van mas ala
de la mera transmision de conocimientos. Mantener el interés y la activa participacion del
estudiante se ha convertido en uno de los retos del sistema educativo, incorporando ademas
la implicacion tomando en consideracion que la sociedad actual estd caracterizada por la
sobrecarga sensorial y el rapido desarrollo cognitivo. las demandas tanto cognitivas del
aprendizaje como sus necesidades emocionales deben ser satisfechas por la misma
institucion.

Por lo que entendemos que en este contexto la motivacion desempefia un papel

fundamental, pues es considerado el motor de aprendizaje que permitira determinar de
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manera significativa como el estudiante logra gestionar los conocimientos, enfrenta retos
académicos y a la vez desarrolla su autonomia personal.

Diversos autores coinciden que la motivacion es un elemento crucial en el proceso de
aprendizaje en donde los estudiantes motivados no solo participan en sus actividades sino
ademas que desarrollan mayor creatividad, habilidades de autorregulacion y ademas mayor
perseverancia (Carrillo, 2011). Cuando los estudiantes presentan mejora en su rendimiento
académico es por que presentan mayor interés y satisfaccion en lo que aprenden, pero
podemos mencionar que ademas sus relaciones interpersonales y autoconfianza se fortalecen

En el contexto actual, las escuelan enfrenta a un desafio complejo, en donde los
estudiantes de secundaria se encuentran en una fase de transicion que se caracteriza por
cambios en todos los dmbitos, es decir, emocionales, fisico y cognitivos que influyen de
manera directa en la disposicion y por ende en su motivacion por aprender.

En el siglo XXI, es considerado que la educacion no tiene limitaciones ante la
memorizacion de contenidos o al completar actividades, mas bien esta se centra en el
desarrollo integral del estudiante a partir de su curiosidad, su determinacion y a la vez de su
pensamiento critico.

Entonces la motivacion es considerar un puente que vincula el deseo deaprender. La
literatura educativa nos indica que la motivacion presenta diferencias como es la intrinseca
asociada al placer de aprender, satisfaccion personal, entre otros aspectos, mientras que la
extrinseca se asocia a las recompensas externas como el reconocimiento, las mismas
calificaciones o incluso las expectativas familiares.

Ambos tipos de motivacion genera una influencia significativa en el desempefio
académico permitiendo ser de guia para un aprendizaje constantes y significativo (Ahn,
2021).

Aunque la motivacion es de gran importancia, no se la reconoce como tal incluso en el
ambito educativo.

Generalmente en las practicas tradicionales las diferencias individuales no son
consideradas, por lo que estan centradas en una trasmision de conocimiento unidireccional
por lo que no fomentan la autonomia del estudiante.

Los estudiantes de la educacion superior es una de los que ya cuestiona el significado de
los contenidos y su aprendizaje, ademas pone en evidencia la relevancia que este tendria en
el mundo real. Entonces como efecto negativo ante este fendmeno, evidenciamos que se

presenta la falta de motivacion lo cual se convierte en un obstaculo persistente para alcanzar



los resultados esperados en el aprendizaje.

Existen problemas que persisten los cuales estan relacionados con la desigualdad de
oportunidades, falta de recursos tanto tecnologicos como pedagogicos, dificultades
relevantes cuando los docentes intentan implementar métodos activos que son destinados a
fomentar la motivacion y la participacion, por esta razon las reformas de sistema educativo
en Ecuador han buscado mejorar la calidad y la equidad en cuanto al acceso a la educacion.

La ensefianza en muchas de las instituciones sigue imitando la creatividad e incluso la
propia autonomia del estudiante pues esta sigue presentandose como magistral y no como
interactiva. Se considera entonces importante, comprender como el aprendizaje se ve
afectado por la motivacion del estudiante de primaria superior, por ende, se necesita
desarrollar estrategias pedagogicas que promuevan una educacion mas inclusiva, humanista
pero ademas debe ser significativa.

Independiente del tipo de motivacion, sea este extrinseca o intrinseca, esta logra ser
un incentivo para que los estudiantes se conviertan en el protagonista de su propio
aprendizaje, pero ademas perseveren en el mismo, logrando de esta manera desarrollar esas
habilidades como la misma perseverancia que mencionamos anteriormente, el pensamiento
critico, la autorregulacion emocional y la independencia.

No obstante, en una cantidad considerable de instituciones educativas, operan
aspectos que impiden la aplicacion de una motivacion apropiada, como, por ejemplo: el
entorno familiar, recursos didécticos limitados, metodologia inadecuada o una ineficaz

interrelacion entre el maestro y el estudiante. Estos aspectos limitan la participacion activa

de los estudiantes para construir su aprendizaje significativo.

Entender como se relacion la motivacion y el aprendizaje es clave para lograr mejorar la
calidad de la ensefianza, sobre todo cuando en el sistema educativo existe una marcada
diversidad de contextos sociales y desigualdades econdmicas.

Se refleja una situacion preocupante al observar de cerca la realidad de la educacion
basica superior, pues los niveles de motivacion académica estan disminuyendo, o que da a
entender que existe falta de participacion en clase, la escasa disposicion de trabajo
cooperativo e incluso e incumplimiento de las tareas lo que genera una actitud pasiva frente
a los retos académicos.

Se trata de un fenémeno que responde a diversos factores os cuales pueden ser

institucionales, familiares o incusos personales y sociales que afectan directamente e interés



de aprender, el contexto socioeconémico tiene un peso importante entre estos factores.

La mayoria de los estudiantes provienen de hogares con bajos recursos o con recursos
limitados donde se les dificultad el acceso a tecnologia o material de apoyo académico. Esta
situacion afecta su vision generando aspectos negativos de la escuela, afecta su confianza
por lo que debe ser vista como una oportunidad.

Se reduce la energia, el tiempo y demas por motivo de las responsabilidades en casa
producidas por actividades econdmicas o inestabilidad familiar por lo que los adolescentes
no pueden dedicar su tiempo al estudio.

Otro aspecto que influye directamente en la motivacion del estudiante es el entorno
familiar, en donde se evidencia que en muchos casos los padres o representantes no
establecen una conexidén constante con la institucion y peor aun con sus hijos sobre el
desenvolvimiento y rendimiento académico. La autoestima del estudiante se pude ver
afectado cuando existe el escaso reconocimiento, la falta de acompafiamiento y la limitada
expresion afectiva, pues logra disminuir su interés por aprender, pero por el contrario cuando
se involucra la familia y se le brinda un apoyo, estas actitudes se fortaleces y se vuelven
positivas para el estudio.

Los métodos pedagogicos tradicionales en el ambito escolar aun predominan.
Muchos de los docentes manifiestan que los estudiantes no presentan interés en los
contenidos, ademas que las actividades que son aplicadas no incentivan una participacion
activa del estudiante. Los escases de las estrategias metodologicas dindmicas, la falta de
contextualizacion del contenido, el mal uso de las herramientas tecnologicas, entre otros
aspectos contribuyen a disminuir el interés. Asimismo, el entorno escolar afecta
directamente cuando no existe una comunicaciéon fluida entre el maestro y el alumno
causando un ambiente de inseguridad u oposicion.

Es muy comun observar que varios alumnos atraviesan dificultades de adaptacion o
emocionales, las cuales son propia de la etapa del adolescente. Indicamos entonces que en
esta etapa experimentan cambios fisicos, hormonales y ademads sociales que son de gran
influencia en su conducta, logrando identificar como se perciben a si mismos y su
disposicion para aprender.

Por estarazon la escuela deberia crear un espacio que forme parte del proceso educativa,
en donde se puede expresar las emociones y estas sean reconocidas como fundamentales en
el proceso de aprendizaje.

La desmotivacion es considerada un complejo fenémeno que es influenciado por
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factores externos como la escuela, la familia y el entorno social, pero debemos mencionar
que también es debido a elementos internos como es el interés personal, las metas
académicas y la propia autoestima que hemos resaltado varias veces.

Por esta razon se necesita una mirada integral para comprender esta realidad, con la
capacidad de orientar el disefio de las estrategias pedagogicas centradas en el estudiante
promoviendo asi aprendizajes significativos que logren fortalecer el vinculo entre la vida
cotidiana y la escuela.

SITUACION PROBLEMATICA

El andlisis realizado permite reconocer que la motivacion es una problematica que tiene
gran impacto en la calidad del aprendizaje en la educacion basica superior. Se observa en el
entorno aulico una disminucion progresiva del interés por las materias, una escasa
participacion y ademds una actitud pasiva ante la construccion del conocimiento,
evidenciando que muchos de los estudiantes asisten a clases por compromiso, sin tener
satisfaccion o darle sentido en lo que aprenden, ya que no se despierta la curiosidad.

Se ha producido cierta preocupacion entre los docentes frente a esta situacion, ya que

afirman que lograr y mantener la atencion de los estudiantes con entusiasmo es un desafio

permanente.

Debemos tener presente que la mayoria de las metodologias de ensefianza tradicionales
no siempre logran conectarse a las expectativas y peor aun al interés de los adolescentes,
quienes buscan experiencias de aprendizaje mas dindmica, practicas y significativas.

Cabe mencionar que las carencias de muchas instituciones como: el uso limitado de

herramientas tecnologicas, la falta de recursos didacticos y el exceso de trabajo

administrativo obstaculizan la innovacién pedagogica.

El rendimiento académico no es lo Unico en lo que repercute la motivacion, ademas
también lo hace en el desarrollo emocional y social de estudiante. Las ausencias son
derivaciones de a falta de interés, el abandono escolar, el bajo rendimiento académico
Problemas de comportamiento, que afectan directamente en la interrelacion del maestro y el
estudiante, perjudicando el vinculo de afecto y confianza que son fundamentales para el
aprendizaje significativo.

La institucién educativa en muchas ocasiones no vincula la realidad de los estudiantes
con los contenidos, lo que ocasiona que no le encuentren mucho sentido en aprenderlos. El

miedo al error, el no ser reconocidos y los métodos de evaluacion basados en los resultados
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sin tomar en cuenta el proceso son aspectos que impiden el desarrollo de una motivacion

personal y continua.

Por esta razon el principal problema que se aborda en este estudio es la escasa
implementacion de las estrategias pedagdgicas y motivacionales que impulsen la
participacion y el interés por aprender en los estudiantes de basica superior. Esta ademas de
afectar su rendimiento académico genera un impacto en su bienestar emocional y su
percepcion de aprendizaje como herramienta valiosa para la vida.

Con este escenario ya resulta fundamental analizar la relacion entre la motivacion y el
aprendizaje, determinando cuales son los elementos que dificultan o favorecen esta relacion.
Por esta razon el objetivo es proponer estrategias didacticas innovadoras que promuevan la
autonomia del estudiante, fortalezca su motivaciéon y a su vez contribuir a una educacion
inclusiva, transformadora e inclusiva.

FORMULACION DEL PROBLEMA

(Cuales son los factores que afectan en la motivacion de los estudiantes de basica superior
en su proceso de aprendizaje?

JUSTIFICACION TEORICA

La relevancia de esta investigacion es tratar la problematica presente y significativa en
el sector educativo. Optimizar las estrategias y facilitar la identificacion es una de los
objetivos de esta investigacion para lograr estimular la motivacion de los estudiantes.

A través de esto se generara elementos para las proximas investigaciones y a su vez
sea un recurso desoporte para guias, profesores e incluso psicélogos que laboren en el amito
de la educacion basica superior.

Sellan, (2017), destaca que la motivacion no es un proceso estrictamente emocional o
afectivo, sino que demanda una actividad intelectual, ya que se encuentra en la situacion de
establecer objetivos para cumplir sus suefios y deseos, y posee una total conciencia de lo que
requiere y anhela adquirir conocimiento.

Segun Santandery Schreiber, (2022), tanto en el &mbito tedrico como social, se sostiene
que la motivacion es uno de los elementos cruciales en la educacion integral de cada alumno
y de la sociedad en su conjunto. Al alcanzar una actitud emocional positiva, la practica
educativa se potencia, obteniendo un conocimiento mas profundo a partir del fomento de la
motivacion en el aula, permitiendo que cada estudiante consiga cumplir con sus metas de

aprendizaje y potenciando su competitividad.



JUSTIFICACION PRACTICA

Desde un enfoque practico, esta investigacion aporta soluciones concretas para
fortalecer la motivacion de los estudiantes de basica superior en la Unidad Educativa “José
Alfredo Llerena”, mejorando la efectividad de las estrategias pedagogicas implementad as
por los docentes. La propuesta de intervenciones, como el Aprendizaje Basado en Proyectos,
el Aula Invertida y las tutorias entre pares, permite que los estudiantes participen
activamente en su aprendizaje, desarrollen autonomia, habilidades sociales y pensamiento
critico, y se involucren de manera significativa con los contenidos curriculares. Ademas, los
resultados y estrategias producidas son herramientas utiles para el personal docente, DECE
o psicologos educativos, lo que facilita la planificacion de actividades motivadoras y la
identificacion de factores que influyen en la desmotivacion. De este modo, la investigacion
no solo genera conocimiento, sino que ofrece herramientas practicas para mejorar el

desempefio académico y el clima escolar.



OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Evaluar la incidencia de la motivacion de los estudiantes de basica superior en su
proceso de aprendizaje.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Plantear habilidades metodoldgicas que optimicen la ensefianza mediante la
motivacion de los estudiantes.
Reconocer los factores que influyen en la motivacion de bdsica superior.
Analizar la correlacion que existe entre la estimulacién, la motivacion y el

rendimiento académico de los discentes.
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CAPITULO1

DEFINICION DE MOTIVACION

Ryany Deci, (2020), determinan que la motivacion se caracteriza por estimulos o fuerza
interna o externa, motivos que impulsan a un individuo a llevar a cabo una actividad.

En diversos ambitos a motivacion es esencia, dentro de &mbito educativo lo es para el
aprendizaje de los estudiantes, donde se logra determinar la constancia, su dedicacion y
ademas a concentracion que tienen en cada una de las actividades académicas

Segun la teoria de la autodeterminacion existen dos categorias fundamentales.

Cuando no existe motivacion o existe indiferencia por parte de los estudiantes,
disminuye progresivamente su rendimiento escolar, lo cual se entiende que esto es el
resultado de no encontrar razones significativas para involucrarse en las actividades
académicas, estas se vuelven menos constantes y con un minimo esfuerzo en sus estudios.

Se pueden generar actitudes negativas por la falta de interés, lo que afecta su proceso de
aprendizaje, directamente en su disposicion en participar y avanzar. (Morales, 2024).

Espinoza, (2023), nos menciona que la motivacion del docente desempefia un rol
importante en todo el proceso educativo, este influye de manera directa en el
comportamiento logrando despertar tanto su interés como atencion hacia el desarrollo de
habilidades, de esta manera su compromiso con la difusidn de conocimiento y con la
adquisicion.

Lo que contribuye de manera mas efectiva y duradera como influencia para facilitar la
toma de decisiones mas acertadas e incluso mas conscientes. El docente debe impactar el
estado emocional de estudiante, logrando crear un ambiente mas estimulante y mas atractivo.

Dentro del contexto educativo, el docente puede reforzar la motivacion y ademas
acompafar, cuando el estudiante presenta una motivacion constante, favoreciendo un
aprendizaje mas eficaz, iniciativa personal y el desarrollo del pensamiento critico. La
motivacion actia como el motor que dirige la conducta del individuo ya sea esta interna o
externa lo que le impulsa alcanzar sus metas académicas (Espinoza, 2023)

Los factores emocionales, biologicos, los psicoldgicos y sociales son aquellos que
influencian en la motivacién, pues son de interaccion constante en su comportamiento. En
el ambito educativo, el ambiente motivacional que el docente logre generar determinara los
resultados que cada estudiante alcance. Cuando este entorno es estimulante y positivo el

interés por aprender se vera favorecido y se potenciara el desarrollo integral del estudiante
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(Tivan y Zambrano, 2024).
Mendoza (2024), nos indica que dentro del &mbito educativo la motivacion estimula

a los estudiantes para que ellos estén interesados y atentosen el contenidoy logren participar

de manera activa en todo su proceso de aprendizaje.

El conocimiento se convierte en un motor de cambio y crecimiento cuando este es
asimilado con interés. Mientras la motivacion se mantenga presente este se vera reflejado en
el estudiante por medio de las iniciativas, la participacion, la formulando ideas y criterios
dando la construccion de conclusiones lo fortalece la comunicacion y a su vez favorece un
aprendizaje autentico.

La motivacion, entendida como un proceso dindmico, estimula tanto la ensefianza como
el aprendizaje. Ademas, promueve la iniciativa individual y la colaboracion entre los
estudiantes, generando espacios donde el deseo de aprender se manifiesta de forma activay
significativa. (Chancusig, 2023).

Bohorquez, (2020) manifiesta que la motivacion incluso en las organizaciones es de gran
importancia, debido que incluso lo trabajadores realizan sus actividades con mayor
entusiasmo cuando estos reciben un incentivo econdémico que los jefes les otorgan por sus
buenas producciones. Entonces podemos indicar que la motivacion en todos los ambitos
sociales es de crucial, para lograr incentivar y motivar a través de las distintas formas de
incentivos.

Colocandolo dentro del ambito educativo las escuelas motivan al estudiante a través de
los reconocimientos, potenciando de eta manera el esfuerzo y la dedicacion del estudiante
por ende el compromiso de los padres de familia.

Teorias de la motivacion

El anélisis de las distintas teorias es necesario y clave para lograr comprender la
motivacion, ya que nos ofrecen la explicacion del porque los individuos participan, persisten
y ademads se esfuerzan en las distintas actividades académicas. El estimulo interno, los
externos, contextuales y ademas los sociales influyen en la motivacion, interactuando en las

necesidades y expectativas de los estudiantes. Las principales teorias son las siguientes:

Teoria de la Autodeterminacion

La teoria de la Autodeterminacion de Deci y Ryan (2000), nos plantea que la

motivacion surge de la interaccion entre las necesidades psicologicas de cada individuo y su



12
entorno por lo que es considerado un proceso complejo.

Desde esta perspectiva, cuando el individuo actua por satisfaccion personal y ademas el
deseo de aprender es debido a la motivacion intrinseca, por otro lado, cuando se trata de la
extrinseca su conductaeta influenciada por factores externos como son los reconocimientos,
premios o incluso las mismas expectativas de figuras como lo docentes o los familiares mas
cercanos. Este nos permite comprender como lo estudiantes de educacion de basica superior
se sienten impulsados por el deseo de aprobacion o por los intereses propios en done ambas
formas de motivacion coexisten y refuerzan el proceso de aprendizaje de cada uno de los
estudiantes.

En el &mbito educativo, la motivacion intrinseca tiene un valor especial, ya que permite
fomentar la curiosidad, a exploracién y por ende su desarrollo de la autonomia intelectual.
Colocamos como ejemplo, un estudiante se involucre en un proyecto de ciencias solo por
querer entender los fendémenos que lo rodean guiado por la motivacion.

Este impulso permite estimular a creatividad, formar un compromiso mas firme con el
aprendizaje y ademas de facilitar a adquisicion de habilidades cognitivas de manera
autéonoma y sostenida. La motivacion extrinseca a su vez logra complementar este proceso,
incentivando a través de recompensas o reconocimiento social su participacion.

Un alumno que realiza una investigacion con el objetivo de obtener una buena
calificacion o recibir elogios por parte de su docente esta respondiendo a una motivacion
extrinseca. Cuando ambas se equilibran adecuadamente, pueden favorecer aprendizajes
significativos y duraderos. (Mumbardo, 2018)

Deci y Ryan, (2020), destacan existen 3 necesidades psicologicas fundamentales que
sustentan a la motivacion, las cuales son a autonomia, la competencia y la relacion. La
competencia estd relacionada con la percepcion que tienen os estudiantes sobre su capacidad
de enfrentar tareas y ademas de superar los desafios.

Cuando os estudiantes perciben resultados que son generados por sus esfuerzos y que
ademas son capaces de resolver las dificultades y sus problemas, se fortalece su autoestima
académica y su disposicion para enfrentar nuevos retos. Podemos colocar como ejemplo,
cuando un estudiante resuelve un problema matematico competo o competa un proyecto
escolar de manera exitosa, el experimenta una sensacion de logro reforzando su interés por
aprender y mantener una participacion activa en el aula de clases (Deci y Ryan, 2000).

La capacidad del estudiante tomar sus propias decisiones sobre su proceso deaprendizaje

y participar en su formaciéon de manera activa es denominado autonomia. Para lograr
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fortalecer su iniciativa, sus habilidades de autogestion y el sentido de responsabilidad son
permitiéndoles tener cierto control sobre os temas deinterés que desean explorar y la manera
en que quieren organizar sus proyectos e incluso as estrategias para aprender.

En la etapa de Basica Superior, marcada por un crecimiento cognitivo y emocional
significativo, permitir que los alumnos ejerzan autonomia favorece una participacion mas
consciente y motivada, promoviendo la autoeficacia y la habilidad para planificar su propio
camino educativo. (Salazar y Ayala, 2020)

La necesidad de relacion se vincula con el deseo de los estudiantes de sentirse
conectados, valorados y aceptados tanto por sus docentes como por sus compaferos. Se ogra
generar un ambiente emocionalmente seguro al establecer vinculos positivos, favoreciendo
de esta manera la participacion y el trabajo colaborativo. Si el apoyo, respeto y la
comprension son percibidos por los estudiantes, se aumentara la motivacion impulsando de
esta manera a compartir ideas, comprometerse y asumir responsabilidades con el proceso de
aprendizaje. Podemos colocar un ejemplo de un estudiante que colabora y trabaja en equipo,
recibe comentarios constructivos por lo que se siente reconocido, lo que aumenta e interés
por mejorar y aprender de forma constante (Salazar y Ayala, 2020).

La Teoria de la autodeterminacion en la educacion bésica superior, nos permite reforzar
el proceso de ensefianza y aprendizaje debido a sus aportes practicos que nos ofrece. Es
necesario proponer estrategias para favorecer el desarrollo de la motivacion intrinseca que
permitan que los estudiantes tomen decisiones, exploren y a su vez participen de manera
activa.

Ejercicios como proyectos de investigacion, incorporacion de tecnologias en tareas
creativas, practicas experimentales entre otros son ideales para despertar el interés en el
estudiante, reforzando de esta manera su compromiso con el estudio y con todo su proceso
educativo en si. Reconociendo sus logros, brindado retroalimentacion positiva e
incentivando la constancia y su esfuerzo académico logramos fortalecer la motivacion
extrinseca.

La teoria destaca que la motivacidon cambia segun el entorno y las vivencias del
estudiante por lo que no es un estado fijo. Los factores que pueden influir en la motivacion
incluyen tanto a calidad de las relaciones educativas, e estilo pedagogico de docente, el
apoyo familiar e incluso las mismas actividades escolares y su relevancia. En consecuencia,
los docentes deberan elaborar estrategias para atender las necesidades de competencia,

autonomia y conexion socia convirtiendo os espacios educativos significativos por su
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dinamismo y participacion.

En conclusion, podemos mencionar ademas que la Teoria de la Autodeterminacion no
solo proporciona un modelo general para entender la motivacion detras del compromiso
estudiante, pero ademas nos ofrece guias de estrategias para la intervencion pedagodgica.
Aplicar los principios en el aula de clases de los estudiantes de Basica Superior permite
desarrollar estudiantes mas comprometidos, autonomos, creativos y ademas con un
aprendizaje profundo y sostenido a largo plazo, ademas de fortalecer el desarrollo integral y
académico (Ramos, 2019).

Teoria de la Jerarquia de Necesidades.

La teoria desarrollada por Abrahan Maslow sobre la Jerarquia de Necesidades de 1954,
es una de las mas reconocidas propuestas que permite comprender a motivacion humana.
Esta plantea que se organizan las necesidades en niveles, y que deben satisfacerse las
necesidades mas basicas como es la alimentacion, e descanso o incluso a seguridad antes de
poder centrarte en otros objetivos, relacionados con el desarrollo personal y el despliegue de
sus habilidades. Entonces podemos considerar que desde un enfoque educativo resulta util
entender el motivo del por qué algunos estudiantes estan motivados y otros por el contrario
desmotivados, ya que la disposicion para prender esta estrechamente relacionada con el
grado de atencion de sus necesidades fundamentales. (Alarcon, 2020).

Maslow nos ensefia mediante su base jerarquica las necesidades fisiologicas como
es la alimentacion, la salud, el descanso y ademas el bienestar fisico. Puesto que cuando un
estudiante presenta malestar, agotamiento o incluso hambre esta se ve afectado en su
capacidad para concentrarse y la energia de aprender se ve afectada. Por esta razon, los
centros educativos y los docentes deben crear ambientes que garanticen condiciones
minimas para el aprendizaje, donde su alimentacidon sea adecuada, tiempos de descanso
apropiados y ademds una atencion integral en la salud fisica y ademas la emocional de cada
uno de los estudiantes (Cuello, 2025).

Encontramos a la seguridad como segundo nivel en la jerarquia de necesidades, los
cuales incluyen una serie de elementos como la proteccion fisica, e bienestar emocional e
incluido la estabilidad. Colocandolo en un contexto educativo, cuando un estudiante teme
ser objeto de burla, se percibe en un ambiente conflictivo este se siente vulnerable, por lo
que generalmente los lleva a experimentar ansiedad, afectando de manera negativa su

concentracion y reduciendo su motivacion para aprender. Por esta razon para que los
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estudiantes logren una activa participacion en su proceso formativo es necesario y esencial
generar en el aula, un entorno seguro con reglas claras, una disciplina fundamentada
principalmente en el respeto, pero con un acompafiamiento emocional constante (Cuello,
2025).

Dentro de grupo de las demandas sociales o de afiliacion pertenecientes a los niveles
superiores de la jerarquia de necesidades, buscan abarcar el sentido de pertenencia, a
aceptacion y la amistad. Los estudiantes atraviesas un proceso de desarrollo social muy
profundo, en la etapa de Basica Superior, pues la opinion de sus compafieros y ese
sentimiento de ser incluido adquiere mayor relevancia. Por esta razon, los docentes pueden
implementar actividades, proyectos de colaboracion y dinamicos que fortalezcan la
motivacion, pero a su vez fortalezca el respeto y ademas su compromiso académico,
permitiendo que exista la empatia y cooperacion entre los mismos estudiantes. Estas
estrategias permiten un ambiente consistente donde los estudiantes participen activamente y
se sientan valorados en todo su proceso de aprendizaje (Ramirez, 2017).

A autoestima, la valoracion personal e incluso el reconocimiento por parte del entorno
social se encuentra relacionado con el nivel de reconocimiento dentro de la jerarquia de las
necesidades.

La retroalimentacion positiva permite a los estudiantes dar a conocer sus habilidades,
fortaleciendo su confianza y el sentido de logro. Esto incentiva la motivacion intrinseca y

los prepara para enfrentar nuevos retos que fomentan la participacion activa. (Ramirez,

2017).

La autorregulacién entendida como el desarrollo pleno del potencial individual esta
ubicada en la cuspide de la jerarquia de necesidades, donde la expresion creativa, e
crecimiento personal y a autonomia también son parte de esto. Por esta razon se vuelve
necesario que los estudiantes satisfacen sus necesidades bésicas y superiores para alcanzar
este nivel deseado. Esto implica brindarles oportunidades para emprender proyectos
creativos, explorar sus intereses y reflexionar sobre sus aprendizajes, estableciendo metas
con sentido.

Porque sabemos que los estudiantes se movilizan por el genuino deseo de aprender,
participar y superarse conocemos que esta estrechamente ligada la autorrealizacion con la
motivacion intrinseca para lograr su proceso de desarrollo (Jiménez, 2017).

Como resumen, entonces podemos indicar que la Teoria de Maslow, nos permite tener
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una perspectiva valiosa para lograr comprende la motivacién estudiantil, la cual no esté
limitada a los estimulos académicos sino mds bien esta se ve influenciada de manera
profunda por factores emocionales, fisicos e incluso los sociales.

Resultad dificil obtener el compromiso pleno del estudiante en el aprendizaje cuando
estas necesidades basicas no son satisfechas. Por lo que se convierte en responsabilidad de
los establecimientos educativos y su personal docente satisfacer todas las necesidades de
forma integral.

Promover el bienestar fisico, garantizar la seguridad, fomentar la inclusion social,
brindar reconocimiento y facilitar espacios para la autorrealizacion no solo fortalece la
motivacion, sino que también impulsa aprendizajes significativos y el desarrollo integral de
los estudiantes de Bésica Superior, preparandolos para enfrentar con mayor eficacia los retos
académicos y personales que se les presenten (Jiménez, 2017).

Teoria Expectativa-Valor

Eccles y Wigfield (2002), desarrollo La Teoria Expectativa- Valor, en la cual sostiene
que la interaccion entre dos componentes fundamentales como la expectativa de éxito y el
valor asignado a la actividad o tarea da como resultado la motivacion.

La confianza de los conocimientos que adquieren los estudiantes se basa en el éxito
y ademads su perspectiva, mencionamos también que los estudiantes necesitan desarrollar las

habilidades para alcanzar los resultados deseados.

El interés y significado que el estudiante le otorga a las tareas se relaciona con el

valor que le asigna de acuerdo a su utilidad.

Esta teoria permite comprender por qué un mismo estudiante puede presentar altos y
bajos niveles de motivacion segun la asignatura. Esto es debido a que ciertos estudiantes
confian en sus capacidades y cuando perciben algin reto tarea que tiene relevancia se
involucran demanera activa, persevera antes las dificultas para lograr alcanzar los objetivos.
Por ejemplo, podemos indicar que un estudiante de Basica Superior que considere que los
conocimientos de un proyecto de ciencias que adquiera le seran utiles en su vida cotidiana,
sera impulsado tanto por su expectativa de éxito como por el valor que le atribuye a la
actividad (Pérez, 2008).

Pero sin embargo podemos presentar otro escenario, donde existe la percepcion de una
tarea muy compleja o que no tiene sentido, produciendo desinterés, frustracion o incluso el

abandono de la actividad.
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Por eso decimos que, si un estudiante le presentan un problema matematico muy dificil
o complejo y no ogra comprender su utilidad para su vida cotidiana, existe la mayor
probabilidad que no dedique ni atencion, ni esfuerzo lo que limita de manera significativa
su aprendizaje. Debido a esta situacion fortalecer la percepcion de competencia y resalta la
relevancia de los contenidos es necesario ademas de exigir resultados académicos, que estos
se conviertan en una experiencia significativa y motivadora para motivar e aprendizaje
(Pérez, 2008).

La etapa de Basica Superior, presenta caracteristicas muy significativas como es el
desarrollo cognitivo y emociona, en donde la Teoria Expectativa-Valor que mencionamos
adquiere relevancia especial. Los estudiantes en este periodo comienzan a construir su
autoconfianza y reconocer el verdadero valor practico de los aprendizajes. Por este motivo,
los docentes deberan disenar de manera fundamenta actividades que sean alcanzables, pero
a la vez representen un desafio, explicando con caridad la utilidad de los contenidos en la
vida cotidiana y en futuros estudios. Se debenreconocer logros obtenidos, retroalimentacion
constante y ajustar el nivel de dificultad segun la capacidad de cada estudiante,
contribuyendo asi el fortalecimiento de la expectativa de éxito, incrementando el valor
percibido de las tareas y por ende la motivacion, incrementando la activa participacion en el
proceso educativo (GIL, 2013).

Como un analisis tomando la Teoria Expectativa — Valor la motivacion dependera del
interés innato o de la disciplina personal, ademas de la percepcion del estudiante sobre sus
propias capacidades o por el valor que ¢l le atribuye a cada actividad. Al aplicar estos
principios de Basica Superior en el aula, los docentes logran promover un aprendizaje mas
eficaz, logrando un compromiso mas estable de los estudiantes con su formacion, logrando
que estos afronten sus desafios con seguridad dandoles sentido de propdsito a su formacion
o estudio. Esta combinacion de actividades con significado y las expectativas realistas se
convierte en un elemento esencial para lograr una activa participaciéon y a la vez su
motivacion para un aprendizaje duradero (GIL, 2013).

Teoria del Refuerzo.

Esta Teoria del Refuerzo fue desarrollada por B.F Skinner, (1953), el cual nos indica
que la conducta humana puede moldearse desde un enfoque conductista a través de
estimulos y consecuencias. Esta perspectiva nos indica que las conductas que reciben

refuerzos y estos son positivos genera que estas se repitan, mientras las conductas que no
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son reforzadas van disminuyendo con el tiempo. En este sentido, mediante recompensas
externas y estimulos agradables podremos generar la motivacion impulsando la accidén
deseada.

Esta teoria ofrece variedad de aplicaciones practicas en el ambito educativo, mediante
los reconocimientos académicos como as medallas, certificados o lo mas comunes como son
los diplomas os docentes pueden incentivar a os estudiantes, pues estas practicas valoraran
el esfuerzo, a perseverancia de cada uno de los estudiantes, incluso los elogios,
retroalimentacion constante logran refuerzan la participacion, la responsabilidad y su
creatividad en el aula. Todas estas estrategias generan un impacto en la conducta del
estudiante, aumentando su cumplimiento de tareas y un mantenimiento del desempefio
(Garcia, 2001).

Sin embargo, la motivacion basada en refuerzos externos, incluso Skinner nos menciona
que tiene un alcance imitado y es mas eficaz cuando es utilizada en corto pazo. Entonces por
estarazon para lograr promover aprendizajes duraderos y significativos es necesario que los
estimulos se complementen con estrategias que motiven de manera intrinseca, surgiendo de
esta manera, la curiosidad, el interés personal e incluso el mismo placer de aprender.

Por ejemplo, un proyecto de ciencias que permita al estudiante experimentar, encontrar
soluciones creativas y aplicar sus conocimientos en contextos reales no solo refuerza su
conducta mediante elogios y reconocimientos, sino que también potencia su interés genuino
y fortalece su sentido de logro (Garcia, 2001).

La Teoria del refuerzo en contexto de la Basica Superior es de gran relevancia, pues es
una etapa clave en que los estudiantes se encuentran, para consolidar hébitos de estudio,
asumir responsabilidades y fortalecer su autoconfianza. Como mencionamos anteriormente
la combinacion de estimulos externos con actividades significativas que aumenten la
participacion va a permitir que existan mayores expectativas de parte del docente, pero
ademas que los estudiantes logren desarrollar un compromiso en su proceso de aprendizaje
autentico. colocamos un ejemplo donde un docente reconoce el esfuerzo constante de un
estudiante, este lo da a conocer mediante elogios, pero a la vez le plantea desafios creativos
que estimularan su pensamiento critico y a de igual manera a promover su autonomia
(Martinez, 2013).

Finalmente, la Teoria del Refuerzo evidencia que la estimulacion puede mantener d la
motivacion a través de combinacion estratégica de incentivos externos con el fortalecimiento

interno. Cuando esta es aplicada de forma correcta va a permitir que los docentes logran una
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participacion activa, interés genuino por aprender e incluso por la construccion de su
aprendizaje y este que sea significativo. En este punto se logra alcanzar un equilibrio entre
e impacto inmediato de refuerzo conductual y el desarrollo de motivaciones mas duraderas
y profundas, lo que contribuye a la formacion de habitos educativos y crecimiento integral
que trasciendan en el aula (Martinez, 2013).

Tipos de motivacion en el ambito educativo

La motivacion educativa se determina por diferentes aspectos que se interrelacionan
y al hacerlo afectan en la disposicion, el interés y hasta el mismo desempeiio académico de
os estudiantes. Estos componentes se agrupan en diversas categorias como son las
personales, familiares, sociales y escolares, de las cuales cada una genera un impacto
significativo en el proceso de aprendizaje. Lograr la comprension de estas influencias
permiten a los docentes optar por enfoques mas integrales que capten las necesidades y
realidades individuales de los estudiantes.

Factores personales

Encontramos algunos de los componentes individuales que pueden apoyar su motivacion
estas pueden ser: la autoconfianza, la autoestima, las habilidades socioemocionales y
cognitivas, los intereses y la personalidad. Determinando cémo los estudiantes enfrentan las
dificultades académicas, como se involucran en las actividades escolares, asi como el tipo
de aprendizaje sostenible y proposito (Diaz, 2003).

Aquellos atributos que generan influencia en la motivacion son las creencias y la
autoestima los cuales son cruciales para lograr el éxito. Se asume que la autoconfianzay las
imagenes positivas de uno mismo son beneficiosas cuando se enfrentan dificultades
académicas.

Como resultado, un aprendiz seguro en matematicas complicadas practicaria, probaria
varias soluciones y mejoraria su capacidad para hacerlo. El estudiante con baja autoestima
podria tener miedo de fallar, sentirse ansioso o inseguro, y por lo tanto no participa en clase
y estard menos motivado en clase. Por lo tanto, los maestros deben elogiar verbalmente a
sus estudiantes, reconocer sus logros y fomentar actividades que les permitan construir
pequefias victorias (Diaz, 2003).

Aunque los intereses personales son necesarios al fomentar la motivacion intrinseca, el
papel de los intereses de los estudiantes en su propio estudio debe observarse para tener un

impacto en su nivel de participacion. Cuando existe atraccion por los contenidos para ellos
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se vuelven mas significativas por lo que aumenta su disposicion de participar, investigar y
profundizarlo. Por ejempld, un estudiante apasionado por la tecnologia, sentira mayor
motivacion en actividades relacionadas con robotica o programacion, mientras que existira
otro que tendra mayor motivacion a realizar tareas creativas o de expresion vidual ya que su
inclinacion es artistica.

Los docentes logran disefiar estrategias pedagdgicas mas personalizadas a través de la
identificacion de los intereses individuales, a su vez los aprovecha pues esta permitira
potenciar la motivacion interna, favoreciendo el aprendizaje con sentido y mas profundo
(Llanga, 2019).

Las habilidades y capacidades cognitivas de los estudiantes también influyen de manera
significativa en su nivel de motivacion. Aquellos estudiantes que participan con mayor
entusiasmo y compromiso son los que cuentan con competencias necesarias para enfrentar
los distintos desafios académicos que se presentan. En cambio, los alumnos que sienten que
no dominan ciertas habilidades pueden mostrar resistencia, desinterés o inseguridad frente a
las tareas escolares.

Por ejemplo, un estudiante que domina la comprension lectora podrd interpretar sin
problema cualquier tipo de textos, pero los que tienes falencias en esa area es posible que se
desmotiven si no reciben el refuerzo correspondiente. Por tal motivo es esencial identificar
las fortalezas y debilidades de cada estudiante para aplicar las correctamente las estrategias

pedagogicas. (Llanga, 2019).

La manera en que se aborda el aprendizaje es influencia de manera directa por su
personalidad, donde encontramos rasgos como son la curiosidad, la iniciativa, la
perseverancia y uno de los mas destacados la resiliencia quienes fortalece la motivacion y
permiten que los estudiantes se comprometan y esta permanezca intacta.

La actitud proactiva de un estudiante lo impulsa a buscar oportunidades para aprender
mas de lo requerido, investiga nuevos temas, formula preguntas y propone soluciones
creativas. Pero se requiere de estimulos adicionales cuando el estudiante tiene menor
iniciativa para que se involucre activamente en el proceso educativo, lo que resalta que es
necesario adaptar las estrategias pedagogicas que conecten las caracteristicas individuales
de cada estudiante (Pereira, 2009).

En la motivacion también tiene un papel importante los factores personales en estudiante

deBasica Superior, pues incide directamente en si interés y disposicion, perseverando frente
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a aprendizaje. Los docentes deben identificar en los estudiantes caracteristicas Unicas
relacionados con su personalidad, las cuales podrian ser las habilidades cognitivas, los
intereses, entre otros aspectos que permitira fortalecer las estrategias pedagogicas y aplicar
retroalimentacion positiva.

Atender estos aspectos ademds de incrementar la motivacion promueve el desarrollo
integral, la autonomia logrando un aprendizaje sostenido y profundo en cada uno de los
estudiantes (Pereira, 2009).

Factores sociales

Estos generan un impacto en el aprendizaje pues su interaccion con el entorno académico
y las relaciones que los estudiantes logran establecer con sus compafieros y otros miembros
de la comunidad influyen en la disposicion por aprender, en la percepcion de si mismos y
en su nivel de compromiso frente a las actividades escolares. Diaz (2003), nos recalca que
un ambiente social positivo favorece la participacion, el sentido de pertenencia y también la
construccion de vinculos que fortalecen la motivacion académica.

Dentro delas facetasen los factores sociales encontramos una delas mas importante que
es el sentido depertenencia, el cual se identifica cuando los estudiantes se sienten estimados,
escuchados y ademads reconocidos, fomentando a su vez la motivacion por aprender y
fortaleciendo su participacion en las actividades del aula de manera activa. Por otro lado,
aquellos que no logran integrarse muestran desinterés junto a conducta inadecuadas y
negativas que afectan su desempefio académico. Entonces indicamos que la pertenencia se
mantiene a través de la interrelacion de manera diario, el trabajo colaborativo y el respeto a
la diversidad lo cual enriquece su ambiente escolar (Diaz, 2003).

Dentro de los factores que desempefian un componente clave encontramos la relacion
entre compaiieros los cuales pueden influenciar en su motivacion estudiantil. Para lograr
generar un entorno de apoyo y confianza sera necesario la cooperacion, la amistad y el
intercambio de experiencias, done os estudiantes sientan libertad de expresar ideas y
participar de manera activa. Ejemplo, cuando existe colaboracion en un proyecto grupal y
estos reciben comentarios positivos, su entusiasmo y nivel de compromiso incrementan, lo
que es traducido a un mejor desempefio académico por dar su mayor esfuerzo. En este
sentido, as actividades en equipo y la colaboracién fortalecen las habilidades sociales, pero
también estimulan el interés por aprender y alcanzar objetivos en conjunto (Ceciliano, 2013).

En cuestion con los docentes, un componente especial que incide en la motivacion del
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estudiante es la relacion con ellos. Un ambiente de respeto, confianza y cercania creado por
el docente le permite convertirse en una figura significativa para el estudiante. Cuando existe
percepcion de interés por el desarrollo personal académico, os estudiantes muestran mayor
disposicion para participar de manera activa en case asumiendo nuevos desafios.

Entonces en este sentido, el docente cumple con el rol de transmitir contenid os, mediador
de experiencias sociales que logren generar impacto de manera directa en la motivacion y
compromiso de los estudiantes (Ceciliano, 2013).

La interaccion con la comunidad es otro elemento relevante dentro de os factores
sociales, pues al abarcar a familiar, autoridades y demads actores del entorno académico,
permiten que, a través de participaciones extracurriculares, como son concursos, ferias o
eventos logran expresar sus talentos y de esta manera sentirse valorados no solo dentro del
contexto del aula. Fortaleciendo a través de este tipo de experiencias la autoestima,
potenciando a su vez la motivacion logrando generar un impacto real por la mejor
comprension de su aprendizaje en su entorno social (Torres, 2015).

Un eje fundamental en la motivacion son los factores sociales, sobre todo en la etapa de
Basica Superior, en donde los estudiantes estan en una etapa de construccion de identidad y
consolidacion de vinculo interpersonales. Encontramos que existen elementos que fortalece
el compromiso con el aprendizaje, estos son la cooperacion, sentido de pertenencia y la
relacion cerca con los docentes, recalcando ademas a participacion actica, estos favorecen
un desarrollo académico y personal mas firme.

Es por estarazon, que es necesario que las instituciones fomenten espacios colaborativos
basado en la confianzay el respeto, de tal manera que los estudiantes encuentren un impulso
constante para motivarse y superarse (Torres, 2015).

Factores familiares

Para la formacion académica y personal el entorno familiar es uno de los pilares
fundamentales, pues establece bases de la motivacion, las actitudes y los valores hacia el
aprendizaje. Debemos recordar que la familia es parte del espacio social donde el estudiante
recibe acompafiamiento, apoyo y reconocimiento factores que activan su disposicion
logrando enfrentar desafios educativos con mayor seguridad (Diaz, 2003).

Uno de los factores que influyen es el apoyo emocional para lograr la motivacion
académica, pues se entiende que los tutores o padres brindan palabras de “aliento”,

mostrando comprension ante las dificultades y celebrando logros asi estos sean pequefios
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pues genera mayor confianza en si mismos y seguridad para lograr superar los desafios
académicos. Por ejemplo, para un estudiante recibir elogios y reconocimiento de parte de
sus padres por el esfuerzo al realizar una tarea, le aumenta a motivacion esforzandose mas
y perseverando en sus estudios. Este acompanamiento refuerza el vinculo entre el entorno
familiar y académico, pero a su vez fortalece su autoestima (Diaz, 2003).

La comunicacion dentro del entorno familiar es un factor clave en el desarrollo de la
motivacion intrinseca de los estudiantes. La simpe existencia de un dialogo abierto sobre las
dificultades escolares, los proyectos o inquietudes, entre padres e hijos, estos percibiran un
respaldo emocional, incrementando su compromiso con el aprendizaje. El involucramiento
activo de la familia ofrece un orientacion pertinente y acompafiamiento oportuno, pero si
existe carencia en la comunicacion esta repercutird en la motivacion y el desempeiio
académico (Muhnoz, 2004).

La familia debe cumplir con una parte fundamental que es el seguimiento académico,
pues es considerado un factor cave en la motivacion de los estudiantes. Recordando que no
es solo supervisar tareas escolares, sino mostrar interés por el contenido que aprenden los
hijos, asistir o reunirse con los docentes, participar en actividades institucionales
estableciendo rutinas de estudio dentro de su hogar.

Las acciones mencionadas trasmiten el valor que los padres o familia le otorgan a la
educacion, o que produce motivacion en los estudiantes asumiendo con mayor
responsabilidad su proceso de aprendizaje, fortaleciendo su autonomia y a su vez el
compromiso (Mufioz, 2004).

La motivacion de los estudiantes es incluso por parte el resultado de impacto que genera
la valoracion por parte de la familia del esfuerzo académico, puesto que cuando el
compromiso, la dedicacion o la disciplina es reconocida por los padres, este reconocimiento
ogra fomenta la motivacion, mas profunday estable. Pero si este énfasis se coloca solamente
en las calificaciones o se ejerce presion constante y excesiva, os estudiantes pueden
experimentar frustracion, ansiedad o incluso rechazo por el mismo estudio. Por esta razon
es necesario que el entorno familiar promueva una cultura de reconocimiento a esfuerzo,
que valore no solo los resultados, sino mas bien el proceso de aprendizaje (Diaz, 2003).

Puede traer consigo consecuencias negativas para la motivacion, cuando encontramos la
existencia de conflictos familiares, ausencia de apoyo o falta de interés en el hogar.
Entendiéndose que el bajo rendimiento, actitudes de desmotivacion o comportamientos

evasivos son resultados sé que los estudiantes se sientes inseguros, solos y sin un respaldo.
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Por esta razon para lograr establecer estrategias efectivas es necesario fortalecer la
comunicacion entre la familia y la escuela, logrando un acompafiamiento que aseguren el
entorno educativo y a su vez el emocional, indicado para el aprendizaje (Moreno, 2019).

Podemos senalar que el ambiente familiar es un elemento esencial en la motivacion,
sobre todo cuando se encuentran en la etapa de Basica Superior, done el dialogo, e apoyo
emocional, el acompanamiento académico e incluso el reconocimiento del esfuerzo
generaran confianza, provocando un impulso a superarse y asumir con mayor
responsabilidad sus estudios. Desde este sentido la familia no es inicamente un apoyo
externo, sino es considera un agente activo para el ogro académico mediante la construccion
de la motivacion, logrando influenciar en el desarrollo integral de los estudiantes (Moreno,
2019).

Factores escolares

Los factores escolares por ser el principal escenario donde el estudiante desarrollo
su experiencia de aprendizaje y convivencia, es uno de los elementos mas influyentes en la
motivacion. Es importante el ambiente que se promueve en el salon de clases, repercute
directamente sobre la participacion y compromiso sobre las actividades escolares, pues si
este ambiente es positivo, respetuoso y estructurado, los estudiantes sentiran seguridad y
valoracion, teniendo libertad de expresar sin temor sus ideas. La atmosfera de confianza
permitira que los estudiantes asuman nuevos desafios pues su participacion se vera
estimulada por esta, mientras que un entorno rigido generara desmotivacion e indiferencia
frente al aprendizaje (Diaz, 2003).

La implementacion de las metodologias de ensefianza por los docentes es un factor
crucial para la motivacion estudiantil, mientras que las estrategias tradicionales se centran
en la transmision de contenidos, esta se imita a la curiosidad y creatividad de estudiante. Por
otra parte, las metodologias activas y participativas incentivan la motivacion intrinseca y
fortalecen el compromiso. Encontramos estrategias como son e Aprendizaje Basado en
Proyectos, el uso de las herramientas digitales y dindmicas, trabajo cooperativo permitiendo
que los contenidos sean vinculados con la vida real de los estudiantes. Pues se conocer qué
cuando los alumnos perciben los aprendido como algo significativo y practico, se sentiran
mas motivados a explorar dichos contenidos, reflexionar y mejorar de manera constante
(Diaz, 2003).

Un motor motivacional que es de gran impacto es la conexion entre e docente y el
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estudiante, puesto que los docentes al expresar empdtica, reconocimiento y cercania hacia
sus estudiantes logran construir relaciones de confianza, fortaleciendo la seguridad y por
ende aumentando su desempefio académico. El reconocimiento de los logros y la
retroalimentacion constante contribuye a desarrollo de la autoestima, generando la
conviccion de superacion de los obstaculos, gestos sencillos como felicitar permite que se
incentive y estos logren reforzar su compromiso con el aprendizaje (Esquivel, 2012).

Los materiales y recursos utilizados en el entorno educativo afectan de formar
significativa en la motivacion de los estudiantes. Los espacios fisicos bien organizados es
una sefial de respeto para la comunidad educativa.

Las herramientas tecnologicas y el acceso a materiales didacticos, bibliotecas,
laboratorios, aumenta las posibilidades de aprendizaje y ademads estimula la curiosidad. En
especial, los recursos digitales como por ejemplo aplicaciones participativas, videos
explicativos o simulaciones contribuyen a que los contenidos sean mas accesibles y
atractivos, lo que incrementa el interés por explorar, comprender y aprender mas alla de lo
esencial (Esquivel, 2012).

Para fortalecer la motivacion es necesario considerar elementos claves como son la
participacion activay la autonomia, al tener la oportunidad detomar decisiones, elegir temas
y expresar sus opiniones se involucrardn mads en las actividades extracurriculares, como
pueden ser los proyectos deportivos, artistico o comunitarios, desarrollando mayor sentido
de responsabilidad y pertenencia hacia su propio aprendizaje. Por lo tanto, la autonomia se
convierte en un motor motivacional que les permitird convertirse en protagonistas de su
formacion, generando de esta manera un compromiso mds profundo con sus metas
personales y académicas (Cérdoba, 2024).

Cuando los factores escolares se articulan de forma coherente con las condiciones y
entorno del estudiante logran estimular la motivacion académica. El uso de metodologias
activas, el clima positivo y el vinculo entre docentes y estudiantes logran la valoracion,
logrando que se sientan motivados y capaces de superarse. En este sentido la escuela es un
espacio de transmision de saberes, pero también es un espacio que transforma un entorno,
que impulsa, que inspira y especialmente que acompafia en el desarrollo integral de cada
uno de los estudiantes (Cérdoba, 2024).

Motivacion y aprendizaje

La motivacion por lo tanto es el motor fundamental del aprendizaje que se manifestara
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frente a las tareas escolares por medio del esfuerzo y a perseverancia. Cuando este es de
forma constante favorece el desarrollo de la creatividad, pensamiento critico y la autonomia
personal (Mifian y Espinoza, 2020). Por otra parte, se generar desinterés, disminucion
significativa del desempefio académico si existe ausencia de la motivacion.

Proceso de la motivacion

Segun. Tivan y Zambrano, (2024) Para que la motivacion sea eficaz y saludable en
los estudiantes, debe desarrollarse como un proceso propio y significativo, influido tanto por
factores internos como externos. Cuando el alumno se siente impulsado por estimulos
emocionales del entorno, se activa su disposicion para actuar, participar y comprometerse
en cualquier momento del proceso educativo. Este dinamismo de la motivaciéon podriamos
manifestar que atraviesa diferentes etapas, en las que sobresalen los estimulos de actividades
y variaciones en los deseos, conforme el estudiante se involucra activamente en su
formacion.

La motivacion, en este sentido, se mantiene como un proceso constante que responde a
las necesidades individuales de los nifios y adolescentes, incidiendo directamente en su
interés, participacion y desarrollo integral objetivos centrales que la motivacion busca
cultivar en cada uno de ellos (Tivan y Zambrano, 2024).

Existen distintas fases de participacion para iniciar el proceso de motivacion, impulsando
a actuar con responsabilidad para la adquisicion de conocimiento. Estas fases estimulan el
interés, el compromiso y orientan la voluntad hacia el mismo aprendizaje. La motivacion va
a ir evolucionando a medida que este va involucrandose en su proceso formativo,
permitiendo ir desde la curiosidad hasta el establecimiento de metas tanto personales como
académicas (Minan y Espinoza, 2020).

En este punto recordamos que es fundamental que los docentes identifiquen las
necesidades e intereses de los estudiantes, esto se debera abordar con los diferentes
instrumentos de evaluacion. La informacion recolectada por medio de estos instrumentos
brindard herramientas esenciales para lograr disefar estrategias adaptadas a cadauno de los
estudiantes, obteniendo mejores resultados dentro del proceso educativo (Herrera, 2010).

Una vez determinadas las necesidades, se procedera con el proceso de motivacion donde
se definirdn objetivos claros y precisos, esto incentivara que os alumnos se formulen metas
especificas como fortalecer su confianza personal, adquirir nuevos conocimientos, etc. Una

vez establecidos los propositos se activard su interés por aprender nuevos conocimientos



27
orientando al esfuerzo hacia logros concretos.

La indagacion como procedimiento importante para lograr un andlisis y alcanzar los
objetivos, donde se valoren de manera criticas las acciones que permitan satisfacer las
necesidades. A través de estenos permitira que los estudiantes desarrollen y refuercen
autonomia, tomen decisiones que vayan acorde a sus intereses y aspiraciones dentro del
contexto de aprendizaje.

Para Mina y Espinoza (2020), la motivacion incentiva el aprendizaje creativo que prepara al

individuo a enfrentar situaciones de la vida y alcanzar sus metas.

La etapa final del proceso motivacional corresponde a la toma de decisiones. En este
periodo, es esencial examinar minuciosamente las diferentes opciones posibles para
seleccionar aquella que mejor conduzca al logro de los objetivos propuestos. Este proceso
estd influido por factores internos como las creencias, valores y tradiciones, asi como por
elementos externos, entre ellos los estimulos personales, el entorno familiar y el respaldo
social. La motivacion, al estar presente en cada fase de su desarrollo personal, facilita que
el educando logre identificar oportunidades y tome sus decisiones acertadas que lo acerquen
a sus metas académicas y personales (Minan y Espinoza, 2020).

La motivacion es entendida como un proceso activo, sostenida por el esfuerzo y la
accion, en este punto el estudiante lograra poner en marcha el plan definido aplicando los
recursos personales para alcanzar las metas propuestas. Las metas caras logran surgir el
interés para adquirir nuevos conocimientos, de esta manera fortalece la motivacion
intrinseca. Esto se traduce a un impulso de actuar con constancia, compromiso, logrando
establecer un vinculo mas solido entre el crecimiento académico y el esfuerzo persona
(Merino Orozco et al, 2021).

Factores que influyen en la motivacion de los estudiantes de Basica Superior

La escuela es un espacio fisico el cual estd destinado a la transmision de contenidos, en
contextos tanto sociales, culturales y emocionales donde los estudiantes desarrollan
habilidades, construyen su identidad y adquieren valores que seran de por vida. Por lo que
en este punto el entorno escolar se convierte en un factor decisivo que potencia o a su vez
limita la motivacion académica. Se trata de contar ademds de una estructura escolar
adecuada, recursos, materiales también con un clima positivo dentro del aula, fortaleciendo
la calidad de las interacciones que se ejercen entre los docentes y estudiantes, conectando

con sus intereses a través de las distintas metodologias de ensenanza. Cada uno de los
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elementos mencionados tienen la capacidad de despertar la curiosidad, el compromiso y el
mismo deseo de aprender, pero también puede ejercer un efecto contrario como provocar
apatia, desinterés y un resultado de bajo rendimiento (Rivera, 2020).

Por el motivo que los estudiantes osan mayor parte de su vida dentro de las instituciones,
los factores escolares son de gran relevancia, pues esto convierte a la institucion en un agente
socializador, dondeno solo se convierte en un espacio en el cual se adquieren conocimiento,
sino que también se obtienen habilidades para la convivencia, el trabajo ene quipo y la
resolucion y superacion de conflictos. La motivacion en este contexto surge a partir de las
interacciones entre multiples variables, y no surge de manera automatica como se piensa, y
su comprension y gestion debe ser de forma consciente por los docentes quieren se encargan
de la creacion de entornos que favorezcan e interés, compromiso y desarrollo integral
(Chacén, 2020).

El andlisis de los factores escolares se convierte en esencial para logrear comprender el
impacto que genera en el proceso de ensefianza — aprendizaje, logrando estrategias que
potencien el impacto positivo, podemos destacar varios factores pero entre ellos el mas
relevante es el ambiente educativo, las estrategia o metodologias empleadas, el vinculo entre
docentes y estudiantes y la disponibilidad de los recursos pedagdgicos, representando cada
uno de estos elementos esenciales para que puede ser gestionada de manera articulada y
consciente, por lo que contribuird de esta manera a mejorar el desempeiio académico,
fortalecer la motivacion, el sentido de pertenencia y por ende la autonomia de los estudiantes
(Chacén, 2020).

El clima educativo

También debemos recalcar que el ambiente educativo es considera uno de los pilares
claves para lograr incentivar la motivacion, determinando asi la calidad de las relaciones
interpersonales, la percepcion de seguridad y sentido de pertenencia que logren desarrollar
los estudiantes dentro de este entorno. Este no es limitado por aspectos organizacionales o
disciplinarios, mas bien est4 centrado en actitudes, valores y dindmicas que se realicen diaria
que incidan en la disposicion de aprender, participar y comprometerse los estudiantes en su
proceso educativo (Rivera, 2020).

Se caracteriza un entorno positivo cuando en el aula se genera un ambiente en el que
todos sientan que son escuchados, respetado y ademas aceptados. Cuando estos perciben

que sus expresiones y opiniones son valoradas y que ademads los errores seran parte del
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proceso.

de aprendizaje, y que sus diferencias son reconocidas con empatia, se genera una
atmosfera motivadora que favorece la participacion activa y despierta la curiosidad
intelectual. En estos espacios, los alumnos no temen equivocarse, ya que confian en recibir
retroalimentacion constructiva y apoyo tanto del docente como de sus compaiieros (Rivera,
2020).

Por otra parte, un entorno escolar negativo puede ser de barrera para la motivacion
académica, podemos encontrar el autoritarismo, la falta de comunicacion o la rigidez
excesiva generan emociones como es el desinterés, la ansiedad, la apatia hacia el
aprendizaje. Desde esta perspectiva existe menos participacion de los estudiantes, evitando
tomar riesgos o asociar el proceso educativo con experiencia menos gratificantes.

Para la construccion de un ambiente saludables, es fundamental puesto que esto se lo
realiza a través de normas justas, claras y coherentes, en este punto los docentes deberan
establecer un entorno de responsabilidad y respeto compartido, por esta razéon se hace
necesario promover la convivencia armonica y la colaboracion entre pares, fortaleciendo el
sentido de pertenencia y sentido de la comunidad, os cuales son elementos claves para que
los estudiantes se sienta escuchados, valorados y motivados a aprender (Soto, 2023).

En definitiva, la motivacion académica es esencial y se logra a través de un ambiente
educativo positivo influyendo ademas en el desarrollo socioemocional de los estudiantes,
sin ella estudiar y aprender en un entorno donde sobresale la solidaridad, la empatia y el
respeto donde se podra desarrollar personal y académico, entendiendo sus intereses y
capacidades individuales favorece la adquisicion de habilidades esenciales para la vida
diaria, estos son la cooperacion, la tolerancia y la autorregulacion emociona.

Por esta razon es necesario promover un ambiente saludable, es una condicion
indispensable y no debe considerarse un aspecto secundario pues esto es necesario para
alcanzar aprendizajes significativos profundas y duraderos (Soto, 2023).

La metodologia de enseiianza

Un elemento clave en la construccion de la motivacion es la metodologia de ensefianza
el cual representa un elemento fundamental porque define como se desarrollan los procesos
de ensenanza y aprendizaje y como estos contenidos adquieren sentido en cada uno de los
estudiantes. Esto no es solo la simple trasmision de informacion, sino que diseia

experiencias pedagbgicas que promuevan la participacion activa, interés y de esta manera
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refuercen la percepcion de utilidad del conocimiento adquirido (Rivera, 2020).

Los métodos tradicionales centrados en la memorizacion repetitiva y la exposicion
magistral han predominado en muchos entornos educativos, esto puede resultar eficientes
para trasmitir informacion en gran cantidad, esto restringe el desarrollo de la autonomia y la
creatividad del estudiante. Al fomentar espacios que no aplique la practica de conocimiento,
tiendea generar aburrimiento, desmotivacion o rechazo hacia la experiencia escolar (Rivera,
2020).

En las metodologias activas se utilizan un enfoque dindmico e interactivo en el que los
estudiantes se vuelven protagonistas de su aprendizaje. Aunque este modelo estd basado en
la comunicacion entre el profesor y el estudiante, ubica al estudiante como centro del
proceso educativo. Encontramos al Aprendizaje Basado en Proyectos, que fomenta la
responsabilidad y permite a los estudiantes resolver problemas en situaciones reales.
Promueve la investigacion y crea una motivacion mas profunda al conectar el contenido con
sus vidas. A partir de esto, podemos ver que diferentes partes destacan diferentes tipos de
elementos en el aprendizaje cooperativo que facilitan la interaccion social y la cooperacion
(valores, respeto, responsabilidad, solidaridad y refuerzo del sentido de pertenencia
colectiva) al cumplir con la motivacién social entre el grupo en actividades significativas
(Nebrija, 2016).

Las tecnologias son parte de las estrategias de aprendizaje, por lo que deben ser
utilizadas. Con ellas, se pueden concebir estrategias donde se vislumbran nuevas
posibilidades mediante la tecnologia digital y luego la inclusion deesas nuevas posibilidades
puede hacer que uno sea mas flexible para involucrar a cada estudiante con el contenido y
mejorar la ensefanza. Permitiendo la insercion de practicas educativas ademas de
innovadores mejores, que incluyen los videos educativos, plataformas interactivas,
aplicaciones para la gamificacion convirtiéndose en un aprendizaje dindmico y atractivo
(Nebrija, 2016).

Esto a su vez permite una facilidad en la comprension de contenidos, incrementando la
motivacion y el aprendizaje de acuerdo al ritmo y estilo de aprendizaje de cada uno de los
estudiantes junto a una retroalimentacion continua (Nebrija, 2016).

El rol del docente es fundamental dentro de la implementacion de las metodologias de
ensefianza, pues este es guia y también mediador para seleccionar las estrategias mas
innovadoras y ademas logren adaptarse a las necesidades, las habilidades, las caracteristicas

y estilos de aprendizaje de los distintos estudiantes. La combinacion entre las propuestas
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creativas con las actividades estructuradas permite que los estudiantes logren incorporar los
conocimientos con motivacion y actitud positiva ademas de su constante compromiso frente
al aprendizaje (Nebrija, 2016).

La metodologia de ensefianza debe entenderse como una herramienta clave para activar
la motivaciéon y no como un componente técnico y aislado, pues cuando los intereses del
estudiante son vinculados a la ensefianza, se les ofrece espacios de participacion activay se
conecta estos con su realidad, este se convierte en un impulsador de la motivacion extrinseca
como intrinseca lo que favorece el aprendizaje y lo convierte en significativo, profundos y
duraderos (Rivera, 2020).

La relacion docente-estudiante

La relaciéon que existe entre el estudiante y docente constituye uno de los pilares
fundamentales en el entorno educativo, este impacto no se limita a desempefio académico y
ademas al desarrollo socioemocional y motivacional del estudiante. Esta relacion se
convierte en un factor que fortalece, pero que en ciertos casos debilita la disposicion que
tiene el estudiante en su compromiso y el aprendizaje académico (Rivera, 2020).

Aquel docente que escucha con atencién, que es empatico y accesible con sus
estudiantes, ademds muestra interés en los estudiantes contribuye a crear un entorno de
confianza donde al equivocarse no es interpretado como una falla, sino como una
oportunidad para mejorar en el aprendizaje.

Los estudiantes logran sentirse mas seguros en espacios como los mencionados
anteriormente, donde querrdn participar, explorar nuevas ideas, formular preguntas sin
temor a ser juzgados. Esta seguridad emocional se convierte en base para fortalecer la
motivacion intrinseca impulsado un compromiso firme en el aprendizaje (Rivera, 2020).

Los componentes esenciales son el reconocimiento y la retroalimentacion en la relacion
entre los estudiantes y los docentes, cuando se valora el esfuerzo y no solo los resultados
obtenidos, se contribuye a la fortalece de la autoestima, confianza personal, etc. Una simple
palabras de aliento en momentos dificiles o una orientacién pueden generar un impacto en
la forma como los estudiantes se perciben a si mismos o que permite que ello deposite su
confianza en sus capacidades (Pacheco, 2023).

Asimismo, las probabilidades positivas que el maestro proyecta a sus estudiantes ejercen
un papel fundamental en el desarrollo de la motivacion. Diferentes estudios han demostrado

que cuando el docente potencializa las habilidades de los estudiantes genera un compromiso
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de superacion en ellos con su propio proceso de aprendizaje. (Efecto Pigmalion, Pacheco
2023).

En cambio, una interrelacion inadecuada entre el docente y estudiante es un
impedimento para la motivacion ocasionando la falta de compromiso para la participacion
activa del estudiante en el proceso educativo y a su vez afecta su rendimiento académico y
saluda emocional. (Saltos, 2020).

El desempefio que ejerce el docente va mas alla dela trasmision decontenidos, pues este
también implica la capacidad de motivas, orientar y brindar acompafiamiento emociona a
sus estudiantes. Los vinculos desarrollados en el respeto, la valoracion, la confianza mutua
convierte la experiencia en un entorno de desarrollo integral, done tanto el crecimiento social
y personal se entrelaza con el aprendizaje, (Rivera, 2020).

En conclusion, la conexion entre los docentes y estudiantes es un motor cave para el
desarrollo dela motivacion, recordando que aquel docente que acompaiia, inspira y reconoce
a sus estudiantes, favorecen aprendizajes mas solidos, pero también son aquellos que
contribuyen a formar personas resilientes, seguras y comprometidas con su propio proceso
educativo. (Saltos, 2020).

Los recursos educativos y el entorno escolar

Uno de los factores claves es la disponibilidad y calidad de los recursos educativos que
son aquello que también permitiran estimular la motivaciéon y el aprendizaje de los
estudiantes. La competa organizacion de aulas, su funcionalidad y ademas los materiales
didécticos actualizado comunica que el proceso formativo es valorado e influye en la actitud
del estudiante frente a este proceso. Al percibir espacios adecuados y herramientas
correspondientes generara un sentimiento de pertenencia, respeto institucional fortaleciendo
la motivacion extrinseca y la motivacion intrinseca (Boix, 2014).

Los laboratorios, bibliotecas, talleres o espacios recreativos que constituyen recursos y
materiales amplian de manera significativa las oportunidades de un aprendizaje
experimental y practico. A través de estos entornos los estudiantes comprenderan los
contenidos de forma dindmica, pues ellos exploraran e investigaran favoreciendo una
asimilacion duradera del conocimiento. Podemos indicar como ejemplo un laboratorio de
ciencias con los equipos necesarios y con todas las herramientas, como son plataformas
digitales interactivas, simuladores, videos didacticos e incluso las aplicaciones de

gamificacion combinados con los entornos virtuales permiten aumentar la estimulacion de
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la curiosidad y el interés enriqueciendo el proceso de aprendizaje debido a que este posibilita
la aplicacion del contenido visto en clases, aumentando su disposicion y a enfrentar nuevos
desafios académicos (Boix, 2014).

Estos recursos tecnologicos brindan al alumnado un avance personal paso a paso con
una retroalimentacién a tiempo para fortalecer su compromiso y motivacion con el

aprendizaje. (Pairet, 2010).

El contexto escolar no es inicamente los recursos tecnoldgicos o fisicos, también abarca
la gestion y organizacion del espacio educativo. Para favorecer la concentracion y el
aprendizaje ese necesario aulas ordenadas, mobiliario funcional, iluminacién buena y
sefializacion adecuada.

La forma de incluir e estado de animo positivamente es a través de un espacio
visualmente atractivo y cuidado, incrementado la disposicion en participar en las actividades
escolares (Pairet, 2010). Teniendo en cuenta que la percepcion de los estudiantes es
fundamental, es necesario contar con los recursos educativos y entorno escolar
correspondiente, al percibir los estudiantes herramientas, espacio y materiales adecuado
sienten seguridad y preparados para afrontar obstaculos académicos.

Por esto es necesario asegurar los recursos con la disponibilidad, la calidad y
accesibilidad, pues representa una estrategia esencial para fomentar el aprendizaje
significativo, promoviendo el desarrollo integral y una motivacion constante (Rivera, 2020).

La participacion y la autonomia del estudiante

La motivacion estudiantil estd influida por el nivel de autonomia y participacion que
se les permite en el proceso educativo, consideran que cuando los estudiantes tienen
posibilidad de expresar sus ideas, asumir responsabilidad y tomar decisiones de la vida
académica, desarrollan un sentido de compromiso y pertenecian que genera la misma
asistencia a las clases. Este protagonismo de permitirles tomar decisiones, fortalece la
motivacion intrinseca, pues cada logro persona incrementa la satisfaccion y el interés por
aprender (Chacon, 2020).

La seleccion de temas de investigacion o incluso de los proyectos grupales,
planificacion deactividades extracurriculares e incluso decisiones educativas, son diferentes
maneras de presentarse la participacion activa. A través de esto se logra que los estudiantes
se estimulen y logren sentirse reconocidos, confiados y a su vez dispuestos a afrontar los

diferentes retos académicos que se presenten.
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Cuando su voz es escuchada, crece su motivacion en ser parte y aportar en el

aprendizaje colectivo. (Soto, 2023).

La autonomia, en contraste, puede estar vinculada al desarrollo de competencias
cognitivas y socioemocionales. Los estudiantes aprenden autorregulacion, gestion del
tiempo, pensamiento critico, resolucion de problemas, desde la gestion del tiempo,
establecimiento de metas para si mismos y como estudiar y elegir sus estrategias de estudio.
Tales habilidades son académicas, pero también los preparan para asumir roles en la vida
fuera del trabajo (Rivera, 2020). La autonomia también fomenta lideres e iniciativas propias,
con su papel de planificar, implementar acciones y autoevaluarse.

Pero los nifios deben tener voz en su educacion. Dado que son parte de una empresa, no
solo se sentiran inspirados por las calificaciones o recompensas que se les otorguen, sino a
largo plazo, porque independientemente de si son empleadores, si deciden por si mismos
qué debe ser su educacion en la escuela, esto lleva a una mayor satisfaccion a nivel personal
de crecimiento que cualquier otra cosa, jen cualquier entorno! Quieren aprender y ser
creativos. La participacion activa y la autonomia son aspectos caves que debe
considerarse si se desea lograr un aprendizaje de significativo y ademas duradero
(Salazar, 2020).

Finalmente, podemos indicar que los entornos adecuados favorecen y refuerzan la
motivacion intrinseca y la participacion y a autonomia se logran a través de estos espacios
adecuados, contribuyendo al desarrollo integral, fortalece la adquisicion de competencias y
la autoconfianza, los cuales son aspectos claves para la vida. Al mostrarse mas responsables,
comprometidos los estudiantes se vuelven protagonistas de su proceso educativo por lo que
son capaces de afrontar los desafios académicos con entusiasmo y ademads resiliencia
(Rivera, 2020).

Estrategias pedagogicas para fortalecer la motivacion

Lamotivacion del estudiante necesita ser entendida y aprendida por el docente mediante
las pedagdgicas estructuradasy reflexivas, las cuales permiten crear un ambiente dinamico
y estimulante que involucra a los estudiantes promoviendo su participacion y valorando la
misma (Bajafia, 2024).

La implementacion de técnicas que atienden dimensiones emocionales y cognitivas del
estudiante permite incrementar la perseverancia, interés y compromiso lo que ayuda a

enfrentar los retos académicos, esto junto a la planificacion pedagogica contemplando los
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distintos estilos de aprendizaje, la pertinencia y la inclusién de préacticas contribuye a la
motivacion intrinseca como extrinseca (Rivera, 2020).

La implementacion de los métodos que aumenten la autonomia, la participacion, el
reconocimiento y ademas la colaboracion mejorar ademds del rendimiento académico un
crecimiento integral del estudiante de manera holistica. Los siguientes seran los enfoques y
técnicas pedagodgicas claves para promover la motivacion en el contexto educativo (Bajana,
2024).

Planificacion de actividades significativas y contextualizadas

La organizacién de actividades contextualizadas y significativas en una estrategia
pedagdgica fundamental que permite el desarrollo de la motivacion del estudiante.
Basandose en el desarrollo de las tareas de aprendizaje en el que el contenido se pueda
aplicar en la realidad, este acorde a sus intereses y necesidades. Existe mayor compromiso
cuando los estudiantes valoran el contenido relacionandolo con el mundo real y sobre todo
comprendiéndolo (Francia, 2017).

Las actividades con significado permiten que los alumnos comprendan el proposito de
cada tarea, no como una obligaciéon impuesta, sino como una oportunidad para adquirir
habilidades ttiles y conocimientos aplicables. Por ejemplo: resolver problemas matematicos
en el contexto de sus realidades cotidianas, analizar textos que reflejen de donde
provienen/cultura y aprendizaje, proyectos basados en su comunidad, vinculados a sus
experiencias personales y conocimientos, crea esta conexion. En esta conexion, la
motivacion interna se refuerza atin mas a través del autorreconocimiento, en los estudiantes
identificdndose a si mismos como los personajes activos en su trayectoria de desarrollo
(Francia, 2017).

La contextualizacion del aprendizaje promueve la construccion activa y reflexiva del
conocimiento. Cuando los docentes recurren a aspectos de su entorno social, cultural o
familiar, facilitan la comprension y apropiacion del material, resultando en una experiencia
de aprendizaje mas profunda, de mayor calidad y sostenida (Guaman, 2019). Ademas,
cuando las actividades se ajustan a diversos patrones de aprendizaje, ritmos y capacidades,
todos tienen la oportunidad de participar, apoyando aiin més la autoestima y el deseo de
aprender (Guaman, 2019).

Elaborar actividades con un objetivo e importancia fomentala motivacion académica

y favorece el desarrollo integral del estudiante, promueve la creatividad, curiosidad, la
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autonomia y el aprendizaje significativo. Por tal motivo, el aula se convierte en un lugar de
aprendizaje participativo que prepara al estudiante para la vida. (Guaman, 2019).

Reconocimiento y refuerzo del esfuerzo y los logros

Las estrategias pedagogicas como el reconocimiento y los refuerzos por los esfuerzos y
logros estimulan la motivacion y mejoran el desempefio académico, o que permite que los
alumnos se sientan valorados fortaleciendo asi la confianza, autoestima y su disposicion para
enfrentar nuevos retos.

Tanto el refuerzo intrinseco como la satisfaccion personal y el orgullo por el trabajo
realizado como el refuerzo extrinseco a través de elogios, diplomas, menciones o
recompensas las cuales son fundamentales y claves para fortalecer héabitos de estudio
positivos y ademas sostenibles (Bajana, 2024).

Es destacado, aun cuando no se obtienen los resultados esperados que el docente
valore el esfuerzo del estudiante en buscar su aprendizaje que se refleja no solo con una
calificacion sino por el tiempo dedicado, arduo trabajo, constancia y el desarrollo personal.

Ese reconocimiento estimula a los estudiantes a apreciar su avance con perspectivas reales

que refuerzan la practica reflexiva, critica y de confianza en si mismos. Bajafia, 2024).

Por el contrario, el refuerzo extrinseco cumple una funcién complementaria aqui:
proporciona recompensas muy concretas que apoyan acciones positivas. Honrar hitos
personales o grupales como referencias del maestro, certificados o actividades especiales
puede ayudar a mantener y construir un clima educativo positivo en el que todosreconozcan
el esfuerzo y la participacion. Tal refuerzo apoya la motivacion social, permitiendo que los
estudiantes se sientan reconocidos por sus compafieros y maestros, por lo tanto, también
puede mejorar la motivacion social (Saborio, 2023).

La valoracion de estos pequenos €xitos conlleva a una etapa de retroalimentacion
constructiva que promueve una motivacion por un tiempo prolongado. De esta forma
incentivan al estudiante a ser perseverante y lo prepara para enfrentar retos con mucho
entusiasmo.

Cuando los docentes aplican estas estrategias de manera sistematica y equitativa, crean
un entorno donde los estudiantes se sienten respaldados y motivados para desplegar todo su
potencial (Saborio, 2023).

Concluimos que, la combinacion entre el esfuerzo y el reconocimiento logran

integrar héabitos académicos sanos, reforzando el sentido de logro y permitiendo que la
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motivacion y el compromiso educativo de como resultados estudiantes mas resilientes y
ademas seguros (Rivera, 2020)
Fomento de la autonomia y la toma de decisiones en el aprendizaje

En la toma de decisiones existen comportamientos pedagdgicos cruciales, el
empoderamiento y la participacion de los estudiantes son algunos de ellos lo que permite
desarrollar la motivacion interna en los estudiantes. Los estudiantes autdbnomos que tienen
opciones en tareas, proyectos, métodos de estudio o estilos de presentacion construyen una
identidad individual; y esa es una experiencia formativa en la que las personas se motivan a
si mismas para mantenerse enfocadas a través de las dificultades educativas de la escuela y
asi mejorar tanto el interés académico como la motivacion para aprender. Los estudiantes
que sienten un nivel de control sobre el aprendizaje en tales casos también aumentan su
creencia en su potencial para el éxito, y por lo tanto pueden tener una educacion mas
significativa y duradera (Condori, 2024).

La autonomia de un estudiante en el aula ayuda a los demds compaieros que estan
aprendiendo a desarrollar una capacidad para planificar y autorregularse, y de esta manera
poder asignar el tiempo de manera efectiva entre todas las actividades posibles, planificar
objetivos y prioridades, y autoevaluar su progreso. Estas habilidades ayudan en su
educacion, y también empoderan a los estudiantes para enfrentar futuros desafios con
iniciativa y responsabilidad.

En el proceso de aprendizaje asumir un rol activo, se logra que los estudiantes tomen
decisiones informadas y esenciales, los cuales permitirdn a su vez aceptar errores, corregirlos
de manera independiente pero ademas distinguir sus logros para fomentar su autoconfianza.

Es a través de la independencia que, al confiar en que los estudiantes pueden asumir
tareas y superar obstaculos, se construye una escuela basada en el respeto y la motivacion
desde el aula. A los estudiantes se les da la capacidad de decidir como responder a una
actividad laboral, como podemos observar, y cuando se da una oportunidad a la creatividad,
el compromiso y la innovacion, se desarrollan habilidades cognitivas y socioemocionales
ademas de cuanto aprender. Finalmente, la motivacion intrinseca se promueve ain mas
cuando se entiende que todo el esfuerzo contribuye al resultado y a las habilidades
aprendidas (Gomez, 2018).

De igual manera, la autonomia aporta al crecimiento de una motivacidbn permanente

donde los estudiantes disfrutan del proceso educativo por su sentido de autoeficacia,
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responsabilidad y control sin la necesidad de un incentivo externo. Con esta dinamica se
promueve un compromiso fomentando habitos académicos que permiten una actitud
adecuada frente a nuevos desafios. (Gomez, 2018)

Finalmente, fortalecer la toma de decisiones y la autonomia promueve la motivacion
intrinseca y el desarrollo integral del estudiante potenciando sus habilidades de:
autorregulacion y pensamiento critico convirtiéndolo en protagonista de su propio
aprendizaje. (Goémez, 2018)

Creacion de un ambiente seguro y estimulante emocionalmente

Un lugar seguro y emocionalmente atractivo para aprender es una parte clave para
fomentar la motivacion de los estudiantes para ser estudiantes y permanecer como
estudiantes escolares. Los estudiantes que se sienten escuchados, respetados y valorados y
que presencian un clima escolar positivo e inclusivo, entonces tienen confianza y participan
en muchos aspectos de la vida escolar. La ansiedad y el miedo al fracaso se reducirdn asi a
través de la percepcion y comprension del aprendizaje para asegurar que los estudiantes se
sientan mas emocionalmente seguros al enfrentar tales amenazas en la escuela (Vera, 2025).

No solo la falta de potenciales desacuerdos o casos de violencia, las pedagogias que
facilitan la cooperacion, la comunicacion directa y el apoyo tanto para maestros como para
estudiantes caracterizan tal atmosfera. Satisfacer las necesidades emocionales de los
estudiantes es una forma de proporcionarles un sentido de conexion que es la base de su
motivacion intrinseca porque los estudiantes se sienten valorados (Vera, 2025).

Mas atn, pueden formar relaciones solidas y buenos lazos con otros en un ambiente
emocionalmente evocador. La incorporacion de actividades colaborativas y proyectos
grupales permite compartir experiencias, reforzar habilidades sociales y un sentido de que
ya tienes apoyo, con compafieros para tomar las riendas detu aprendizaje. Estas experiencias
estimulan el interés por aprender y el entusiasmo por el aprendizaje activo y mejoraran la
disposicion y comodidad con las responsabilidades del aula, reforzando asi un aprendizaje
activo y valioso (Cervantes, 2025).

La funcion del maestro es pieza importante para que a través de reglas claras de
convivencia se cree un ambiente de respeto mutuo y una retroalimentacién constructiva. Un
entorno adecuado que combina la salud emocional, pedagogia y los incentivos que producen
en los estudiantes confianza, autonomia y compromiso para su aprendizaje (Cervantes,

2025).
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En conclusion, promover un lugar seguro donde los estudiantes sean capaces de indagar
para lograr sus metas, afecta su salud emocional, psicoléogico y mejora su rendimiento
académico. (Cervantes, 2025).

Implementacion de proyectos colaborativos que incentiven la participacion activa

Los proyectos colaborativos forman una parte integral de un enfoque pedagogico
centrado en construir el compromiso hacia y, por ende, la motivacion en el aprendizaje. A
través de la implementacion de estas iniciativas, los estudiantes pueden practicar el trabajo
colaborativo, compartir informacion, habilidades y experiencias, y también participar en la
formacion del conocimiento. En grupos, los estudiantes aprenden sobre las tareas grupales
que completan, una identidad compartida en el trabajo en equipo, la importancia de los
puntos de vista colaborativos y la relevancia dela cooperacion en la resolucion de problemas
en proyectos grupales (Mora, 2024).

Al utilizar este enfoque nos permitird fomentar la motivacion social, debido a que los
estudiantes experimentan aceptacion y reconocimiento por parte de sus compafieros y sus
docentes. El sentido de pertenencia se refuerza al sentirse parte de un grupo, reforzando de
esta manera a participacion activa y ademas favorece el desarrollo de habilidades
interpersonales como son la empatia, a comunicacion, la negociacion y el liderazgo. La
interaccion constante en estos espacios no solo potencia el aprendizaje acad émico, sino que
también prepara a los estudiantes para enfrentar desafios colectivos en otros contextos
(Mora, 2024).

Asimismo, la colaboracion en los proyectos genera un aprendizaje practico debido a que
los estudiantes construyen lo aprendido en sus bloques para concretar sus objetivos.

Por ejemplo, cuando un proyecto de ciencias con investigacion, experimentacion y
presentacion de resultados que involucra ciencia, y el proyecto combina teoria y practica,
asegura que el aprendizaje sea relevante para un proposito practico, ayudando a los
estudiantes a descubrir y practicar el conocimiento y estimulando la creatividad e
innovacion. El objetivo que viene con el éxito en la finalizacién de dicho proyecto mejora
la motivacion intrinseca, asi como la autoconfianza (Pineda, 2019).

El papel del educador es muy importante como intermediario y guia del aprendizaje
colaborativo. Su funcion es organizar los grupos, asesorar la planificacion de las actividades,
realizar una retroalimentacion permanente y garantizar la participacion activa de todos los

integrantes. De esta manera se obtiene un equilibrio entre el trabajo colaborativo y el
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individual fomentando un ambiente escolar adecuado. (Mora, 2024).

Los proyectos colaborativos en conclusion estimulan la participacion activa de los
estudiantes, pero adema fortalece la motivacion social, donde encontramos la cooperacion,
la aplicacion practica de los contenidos visto y el sentido de pertenencia. Estas experiencias
permitirdn que los estudiantes logren reconocer el proceso educativo como parte integral y
desarrollen de esta amanera habilidades cognitivas y socioemocionales, construyendo asi
aprendizajes significativos y duraderos (Pineda, 2019).

Antecedentes investigativos

Es indispensable revisar estudios previos que traten de las distintas perspectivas para
comprender el impacto que genera la motivacion en el aprendizaje de los estudiantes de
Basica Superior. Mediante el andlisis den los antecedentes se identificaran informacion
relevante, estrategias pedagogicas eficaces y los vacios investigativos que orientaran la
propuesta metodoldgica y educativa de la investigacion presente.

En varias investigaciones encontramos que estas coinciden que la motivacién es un
factor fundamentan en la participacion, el desempefio académico y el desarrollo de
habilidades socioemocionales y cognitivas.

La intencion del estudiante de sumergirse en su proceso formativo estd influenciada por
recompensas externas, asi como por la motivacion y el compromiso delos docentes. Ademas
de eso, la motivacion crea autorregulacion, habilidades en el pensamiento critico y
colaboracion necesarias para construir un proceso de aprendizaje significativo y duradero.
Por tal motivo, los antecedentes de la investigacion se encuentran en los subtemas a) sobre
estimulo y desempefio escolar, (b) el rol de los incentivos, (¢) el impacto de un maestro
motivado, y (d) como influye la participacion y el desarrollo de competencias de los

estudiantes. Un plan bien estructurado es un apoyo para la comprension de este médulo.

Motivacion y desempeiio académico

El rendimiento académico de los alumnos ayuda a los estudiantes a cumplir con los
objetivos sugeridos. En este punto, la motivacion se ha vuelto importante en el proceso de
aprendizaje, contribuyendo todo a su crecimiento integral. Los estudiantes que presentan
mayores persistencias, mayor compromiso y una actitud positiva son aquellos que cuentan
alta motivacion y logran enfrentar los desafios presentes de manera positiva, beneficiando a
su vez nuevos conocimientos y la adquisicion de competencias (Rego, 2007).

De acuerdo al rendimiento académicos que presenten los estudiantes, se determinara
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el alcance de los objetivos, por lo que en este punto la motivacion ejerce un rol fundamental
en todo el proceso educativo, contribuyendo en el desarrollo completo de los estudiantes y
un aprendizaje significativo. La introduccion de nuevos contenidos y a su vez la adquisicion
de las competencias se ve beneficiada cuando existe perseverancia de parte de los
estudiantes en las actividades académicas, y estos se presentan en estudiantes con altos
niveles de motivacion, presentandose activos y con actitudes positivas frente a desafios
(Rego, 2007).

Los estudiantes motivados no solo completan el trabajo asignado, se convierten en
aprendices rutinarios. Sus esfuerzos de estudio también se vuelven habituales deuna manera
mas sistematica, gestionan su tiempo y aprenden contenido por su propia iniciativa. Y este
comportamiento activo y proactivo permite un aprendizaje profundo y significativo al
vincular la teoria con la practica: aplicarla a la experiencia y contexto de vida del estudiante
permite que el conocimiento se consolide permanentemente (Rego, 2007).

Entonces podremos indicar que, la fortaleza académica sera la motivacion, en donde
ademas los fracasos y los errores seran oportunidades de crecimiento y aprendizaje que
fomentara en los estudiantes la perseverancia.

Esto no solo sirve para aumentar su rendimiento en la escuela, sino que también es
beneficioso para su desarrollo socioemocional, por ejemplo, que tengan una mentalidad mas
segura de si mismos, independiente y enfocada en soluciones, lo cual es importante en su
desarrollo general (Rivera, 2020).

Sin embargo, la motivacién ademas de estar relacionada con el logro académico, también
lo hace con el nivel de participacion en su aula, su creatividad, su curiosidad intelectual y su
conducta hacia otros estudiantes. Desde el punto de vista de Rivera (2020), también se ha
sefialado que esto es favorable no solo para su rendimiento académico, sino también para su
desarrollo socioemocional, incluyendo un pensamiento mas seguro, independiente y
enfocado en soluciones. La motivacion ademas de estar relacionada con los logros
académicos también contribuye a la estimulaciéon de la creatividad, la participacion, la
curiosidad y la conducta hacia otros estudiantes, mencionando que, un estudiante motivado
conocer el aprendizaje. Evidenciado a su vez que la motivacion es un elemento esencial para
lograr fomentar la responsabilidad y alcanzar una educacién exitosa de los futuros
estudiantes (Rivera, 2020).

En definitiva, la motivacion y el desempefio académico son una estrategia clave para el

desarrollo integral de los estudiantes, pues al presentar una relacion directa y significativa
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logra mejores resultados escolares (Rego, 2007).
Incentivos y compromiso estudiantil

Los estimulos son un elemento esencial para afianzar la motivacion y la responsabilidad
de los estudiantes con su proceso de aprendizaje, lo cual se presentan de varias maneras
mediante recompensas reales como: certificados, puntuaciones o premios logrando en ellos
un regocijo por el trabajo realizado. En los dos casos los incentivos se desempefian como un
impulso que fortalecen la perseverancia, entrega y la colaboracién activa en las actividades
educativas. (Bohorquez, 2024).

Su influencia se refleja en la consolidacion de précticas de estudio sostenibles. Los
estudiantes estdn mas dedicados a su educacion y a la busqueda de la excelencia cuando
sienten que su arduo trabajo importa a los maestros, las escuelas o sus compafieros. Al
hacerlo, los estudiantes aprenden que el aprendizaje tiene valor y que cada esfuerzo
deliberado conduceal éxito al avanzar hacia metas personales y grupales (Bohorquez, 2024).

El reconocimiento de los éxitos individuales y colectivos crea un clima cultural que
ayuda a fomentar la autoestima y la validacion social, lo que aumenta la motivacion en clase
y los lazos sociales entre los individuos. Por ejemplo, cuando un estudiante obtiene el
reconocimiento por mantener la consistencia en un proyecto, su autoestima o disposicion
para abordar algo nuevo aumenta (Bajafia, 2024).

Es fundamental que exista un equilibrio en el uso de los estimulos con respecto a lo
extrinseco y lo intrinseco. Si bien es cierto que lo externo puede ocasionar resultados
inmediatos, el objetivo original es despertar el interés del aprendizaje. De esta manera los
incentivos son complementos que refuerzan la actitud interna del estudiante para
fortalecer un aprendizaje sostenible. (Gonzalez, 2023).

Los mecanismos eficaces para lograr aumentar el compromiso estudiante, la
consolidacion de habitos académicos positivos y la estimulacién de la participacion activa
son las estrategias de reconocimiento y refuerzo. La implementacion de los incentivos de
manera cuidadosa contribuye el desarrollo integral de los estudiantes y ademas favorece la
construccion de un aprendizaje autobnomo, responsable y sobre todo orientado al logro de
metas educativas (Gonzalez, 2023).

Motivacion docente y su influencia en los estudiantes
Uno de los factores esenciales en la motivacion del docente, pues este incide en la

actitud de los estudiantes hacia el aprendizaje. Espinoza (2023), nos menciona que la forma
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en como ensefan los docentes, sus actitudes son trasmitidas, a los estudiantes como poder
ser entusiasmo, interés, etc. Esto ha resultado en una influencia positiva en la motivacion
intrinseca y extrinseca. Tales influencias no solo se manifiestan en un mayor compromiso
en el aula, sino también en estudiantes que son mas persistentes, perseverantes y dispuestos
a enfrentar desafios académicos con mayor confianza y determinacion.

Un profesor motivado se convierte en un formador de actitudes, siendo un ejemplo
de apertura y un aprendiz comprometido, mostrando a sus estudiantes que el conocimiento
es valioso y posible de alcanzar mediante la perseverancia y la curiosidad. Comparten con
nosotros como aman enseiar: su fuerte enfoque en presentar claramente el contenido, lo
creativos que son al crear actividades significativas y su apertura para ofrecer
retroalimentacion constructiva. Ademasde ayudar a la comprension, este enfoque promueve
la seguridad en uno mismo, asi como sentimientos positivos de autoestima, confianza y
competencia, todos los cuales son componentes cruciales para el rendimiento académico de
los estudiantes y su crecimiento general (Bajana, 2024).

Por lo tanto, el impacto que tiene la motivacion docente determinara el estado
emocional en los estudiantes del aula, puede crear incluso una relaciéon positiva entre
estudiante y docentes donde los valores que resalten sera el respeto, cooperacion y un
entorno seguro. Cuando los estudiantes perciben valoracion en sus esfuerzos, considerandos
importantes para alcanzar el éxito, la motivacion social y de esta manera desarrollar el
sentido de pertenencia en la comunidad educativa. También motiva un mayor compromiso
en proyectos grupales, discusiones y colaboracion que contribuyen a una mejor comprension
holistica (Bajafia, 2024).

concluimos que la motivaciéon de los docentes también participa en el desarrollo
socioemocional y cognitivo. De acuerdo al desenvolvimiento de los docentes en clases,
como pueden ser su dedicacion, creatividad o paciencia fomentando a la vez despertada la
curiosidad e interés, desarrollo cognitivo e intelectual promoviendo asi a resolucion de
problemas, pensamiento critico y toma de decisiones. También promueve el desarrollo de
habilidades como la empatia, la colaboracion y el control emocional que son criticas para el
éxito en diversos entornos académicos y sociales (Escobar, 2021).

En resumen, la motivacion del docente, impacta en el desempefio del estudiante y en
su actitud, pero esta también influye en la motivacion intrinseca donde mencionamos que
incluiran lo siguiente: Participacion y actitud. Los docentes comprometidos crean y

desarrollan aulas estimulantes, activas e inclusivas en as que se logra transformar el
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aprendizaje en experiencias con gran significado (Escobar, 2021).
Participacion y desarrollo de habilidades

La colaboracion activa de los estudiantes en su proceso de aprendizaje es una sefal clara
de motivacion y responsabilidad con su desarrollo formativo. Chica, (2025) sefialan que los
estudiantes motivados desarrollan habilidades cognitivas, creativas y sociales que son
esenciales para su formacion. Incentivando a la indagacion y el andlisis autonomo.

El desarrollo de habilidades criticas y creativas se promueve en gran medida cuando los
estudiantes participan activamente en discusiones, trabajos, experimentacion y otros tipos
de actividades con analisis, resolucion de problemas y generacion de nuevas ideas. De esta
manera, refuerzan el significado del aprendizaje y es solo el contenido relevante el que
pueden poner en practica y construir competencias que van mas alla de la memorizacion de
hechos (Chica, 2025).

Las habilidades sociales y colaborativas son el resultado de la motivacion. Los
estudiantes aprenden a escuchar activamente, negociar, asumir responsabilidades
compartidas y respetar diferentes perspectivas cuando trabajan en un entorno grupal. Por
estas razones, se logrard que un grupo se vuelva cohesivo, desarrolle un sentido de
pertenencia, también desarrolle cooperacion, asi como un aprendizaje s6lido, ya que cada
miembro participara en los procesos grupales (Aparicio, 2013).

El efecto de la motivacion en la participacion también es evidente en los logros
académicos. Aquellos estudiantes comprometidos con sus actividades educativas asumen
sus dificultades y logran ser resilientes a pesar que presentan con mayor frecuencia
obstaculos e impedimentos, ademas mantienen una actitud positiva, las cuales son
competencias esenciales de manera simultanea, como son el desarrollo de habilidades
cognitivas y socioemocionales favorecerd la autonomia, la autoconfianza y Ila
autorregulacion, permitira un aprendizaje mas significativo. (Iribarren, 2025).

Existe relacion entre la participacion activa y la motivacion, las cuales a su vez se
conectan con habilidades creativas, criticas y sociales. Aquellos estudiantes que asumen un
rol de protagonistas son porque estan motivados, mejorando su rendimiento acad émico y
desarrollando competencias que les permitird alcanzar el €xito en el contexto escolar pero
ademas en su vida cotidiana, Por esta razon es indispensable integrar estas estrategias que
promueven la participacion y la motivacion para garantizar la formacion significativa e

integral (Iribarren, 2025).
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CAPITULO I

La motivacion ejerce un papel fundamental en el proceso de aprendizaje de los
estudiantes en las diversas edades, especialmente en adolescentes correspondientes a la
educacion Bésica Superior. Aunque es verdad que demuestran una diversidad de
motivaciones que pueden ser intrinsecas o extrinsecas, que inciden en su conducta tanto en
actividades académicas como no académicas. Entender la motivacion de los nifos significa
identificar tanto los elementos internos, como la curiosidad, la autoeficacia y la busqueda de
independencia, como los elementos externos, como el impacto de los padres, profesores y

el ambiente social.

Descripcion del caso

En la Unidad Educativa “José Alfredo Llerena”, zona 8, ubicada en la ciudad de
Guayaquil, se identifico la falta de motivacion en los estudiantes de basica superior, por lo
que se consider6 relevante. Varios docentes reportaron conductas negativas como apatia,
inasistencia, tarea incompletas y escasa participacion en clases. Por otra parte, los
estudiantes muestran una vision pesimista y desinterés sobre su futuro tanto persona como
académico.

Estas conductas generan un impacto negativo en el entorno escolar en general, y ademas
afecta el desempefio académico. La exposicion oral o el uso del libro detexto son estrategias
tradicionales implementadas que no captan la atencion del estudiante, mucho menos el
compromiso. Mediante observaciones de aula se logr6 evidenciar una desconexion afectiva,
ambiente pasivo y poca interaccion entre los docentes e incluso estudiantes.

El presente trabajo de investigacion se sustenta en un enfoque cualitativo. Segin Salazar,
(2020), la investigacion cualitativa facilita la adquisicion de un entendimiento detallado de
los significados y la circunstancia del problema. Evidenciando la realidad de los rasgos y
efectos de la situacion problematica. Como se evidencia, para adquirir datos significativos a
partir de las iniciativas propias de los actores educativos, se propone un analisis cualitativo
que facilita la identificacion, descripcion y tratamiento 6ptimo del problema de estudio, con
el fin de encontrar la solucién correspondiente. De esta manera, se consigue un aporte
relevante en relacion a problemas como la falta de motivacion.

La investigacion utiliza una metodologia de caracter descriptivo para lograr el
respaldo eficaz de este. Resaltando que el proposito de la investigacion descriptiva es

detallar las caracteristicas que resaltan la realidad de la situacién del problema (Guevara,
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2020).

De manera analistica, sintética. La descripcion es utilizada en el contexto educativo,
precisamente en la educacion basica superior del colegio, lo que facilito la identificacion de
los distintos elementos motivacionales que influyen en el progreso del proceso de ensefianza
y aprendizaje. Fundamentada en un analisis bibliografico esta investigacion llevo a cabo un
estudio detallado de otras investigaciones que se implementaron relacionados al tema
planteado.

Enfoque de la investigacion

Lainvestigacion se basa en un enfoque cualitativa, en el cual lograremos la comprension
de las actitudes y situaciones relacionadas a la falta de motivacion de los estudiantes de
Educacion Bésica Superior (Salazar, 2020). Con esta metodologia analizaremos los
determinantes tanto externos en los cuales encontramos la interaccion entre compaiieros,
docentes e incluso miembroQ de la familia, entre otro, en los internos estaran la curiosidad,
autoestima, etc. La investigacion cualitativa enfatiza la naturaleza experiencial de la
experiencia humana y busca explorar los fendbmenos y su interpretacion en su contexto
natural. Dicho de otra manera, los datos se recogen directamente de los actores en la
educacion, por lo que se pueden detectar patrones de comportamiento, motivacion y
percepcion de dinamicas de comportamiento, que no podrian haberse medido solo con la
recopilacion de datos cuantitativos. Por ejemplo, las entrevistas y la observacion en el aula
puedenrevelar momentos en que un estudiante parece desmotivado porque no tiene contacto
con sus compafieros o porque las actividades son irrelevantes a nivel individual. Dichos
datos son necesarios para proporcionar intervenciones pedagogicas que se adapten a las
necesidades de los estudiantes, los involucren y los ayuden a aprender adecuadamente.

La investigacion utiliza un disefio descriptivo ya que investiga sistematicamente cudles
son las caracteristicas clave del fenomeno que necesita ser abordado, y también cémo
aparece la falta de motivacion en el caso de la Unidad Educativa “José Alfredo Llerena”.

La captura del comportamiento, las dindmicas de interaccion dentrodel aula lo logramos
a través de este modelo, ademas nos permite evidenciar el impacto de diversos motivadores
para permitir una imagen dentro del escenario educativo.

Adicionalmente, el disefio analitico - sintético es implementado para comprender de los
distintos factores su relacion y ademds de su impacto en el proceso de ensefianza y

aprendizaje (Guevara, 2020).
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El analisis de forma analistico permite descomponer elementos que tiene influencia en
la motivacion tanto de manera interna como externa, por otra parte, la sintesis se encargara
de integrar estos elementos ofreciendo una comprension general de como estas interactiian
y generan impacto en el rendimiento académico. Entendemos que, al combinar la
informacién sobre la metodologia, el ambiente escolar, y la participacion del estudiante se
lograra identificar las estrategias efectivas para mejorar la motivacion y disefiar
intervenciones que fomente un aprendizaje significativo y mas activo.

El enfoque metodologico cualitativo, descriptivo y ademas analitico y sintético nos
ofrece importantes ventajas: en primer lugar, encontramos que logramos capturar la
complejidad de la motivacion, considerando aspectos como los emocionales, cognitivos y
sociales. En segundo lugar, se facilitar la identificacion de obsticulos y a la vez de
oportunidades dentro del proceso educativo. En tercer punto nos servira de base para
formacion de estrategias pedagogicas personalizadas respondiendo seglin a las necesidad es
de los estudiantes y promoviendo su desarrollo integral. Entonces a través de este enfoque
garantizamos que los hallazgos de la investigacion describan el problema, pero también
proporcionen las soluciones practicas para mejorar la motivacion y el aprendizaje en los
estudiantes de Basica Superior.

Poblacion y muestra

La investigacion esta enfocada en estudiantes pertenecientes al Basica Superior de la
Unidad Educativa “José Alfredo Llerena”, ellos seran la poblacion escogida para el estudio.
Este grupo incluird estudiantes de diferentes cursos, géneros y edades permitiendo observar
la diferentes caracteristicas individuales y motivacionales, ademas de las caracteristicas de
aprendizaje que son propias de la edad adolescente. Esta poblacion se distingue por las
variaciones que presentan en los factores socioemocionales, estilos de aprendizaje,
desempefio académico entre otros, lo que refuerza de cierta manera la necesidad de un
analisis cualitativo que es considerado en las experiencias individuales e incluso los mismos
patrones de la motivacion.

Se selecciona una muestra intencional con el objetivo de comprender con mayor
profundidad los factores que influyen en la motivacion. Este muestreo permite la inclusion
de estudiantes que cumplan con criterios relevantes para el estudio, como es la disposicion
a participar en las actividades académicas de manera activa, la interaccion con los docentes

y sus compafieros y su diversidad de sus perfiles académicos y ademas socioemocionales.
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La seleccion intencional asegura que la informacion recopilada sea beneficiosa y
significativa para el estudio, lo que refleja la realidad motivacional de los estudiantes de
basica superior y no solo los datos estadisticos que son superficiales.

La muestra nos servira para capturar distintas perspectivas sobre la motivacion y los
efectos que genera en el aprendizaje. Esto incluye los factores familiares, personales,
escolares y sociales los cuales son influentes en la actitud hacia el estudio del estudiante, su
participacion, interaccion entre los compafieros y docentes y el mismo cumplimiento de las
tareas. Esta seleccion dela muestra ademas nos facilitara la observacion desituaciones reales
y concretas dentro del aula, recopilando experiencias directas de los estudiantes o que
enriquece la interpretacion de la informacion y permite el disefio de las estrategias
pedagdgicas alas cuales estan adaptadas a las necesidades de los estudiantes.

La vision de esta comunidad y muestra facilita el cumplimiento del propdsito de la
investigacion:

Identificacion de factores motivacionales

Es un avance importante porque ayuda a reconocer los componentes que contribuyen en
el rendimiento académico, interés y compromiso delos estudiantes de basica superior. Estos
elementos se los puede catalogar en internos y externos, es fundamental su estudio para
determinar el motivo de la falta de interés en las actividades académicas de ciertos
estudiantes.

Se determinan que los factores internos son varios, en lo que encontramos la confianza,
aautoestima y la confianza en sus habilidades para enfrentas desafios acad émicos con mayor
disposicion y determinacion, pero por otra parte al contrario si hay un estudiante sin
confianza este presentara dificultades al intentar superar os desafios pues tendra miedo al
fracaso.

La curiosidad determinada como el deseo de explorar, experimentar, buscar soluciones
entre otras, actiia como motor interno impulsando de esta manera el aprendizaje activo y
significativo.

De la misma manera, el estudiante buscara autonomia y sentirse protagonista de su
propio aprendizaje, incrementando de este modo el sentido de logro individual y por ende la
motivacion intrinseca.

Por otro lado, los factores externos comprenden elementos del entorno educativoy social

que influyen en la motivacion. Podemos destacar entre esos la organizacion aulica, el
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ambiente escolar, la seguridad emocional y relaciones que incluyan el respeto tanto entre
docentes y estudiantes, mencionamos la relacion con los docentes, ya que este vinculo
basado en la retroalimentacion refuerza la motivacion mientras que la influencia familiar,
junto con el apoyo emocional, la comunicacion efectiva y la valoracion del esfuerzo
académico. Uno de los factores externos que es un determinante es la dindmica social entre
los estudiantes en el aula de clases, fomentando el sentido de pertenencia a traces de la
participacion, aceptacion e incluso el compromiso con el aprendizaje.

Identificar correctamente estos factores permite disefiar estrategias pedagogicas que
atiendan las necesidades de cada uno de los estudiantes, de manera efectiva, pero estas
permitiran fortalecer al mismo tiempo su motivacion extrinseca e intrinseca. Esta
identificacion nos facilita la deteccion de obstaculos que pueden impedir el aprendizaje,
encontramos como el ambiente escolar poco o no estimulante, la falta de conocimiento,
incluso las mismas relaciones conflictivas interpersonales. En este sentido, en andlisis de
estos factores motivacionales aportara al entendimiento del fendémeno y ademas nos servira
de base para la implementaciéon de acciones que mejores el desempeio académico, la
participacion y también el desarrollo integral de los estudiantes.

Andlisis del impacto en el aprendizaje

El andlisis del impacto que genera la motivacion en el aprendizaje nos permite
comprender de manera integral como influyen en el desempefio académico os distintos
factores, ademas de tener incidencia en el desarrollo de habilidades cognitivas,
socioemocionales y la participacion en clase. Esta denominada motivacion desempana el
papel del motor interno que guia la conducta de estudiante, determinando el nivel de
involucracion en actividades escolares y la capacidad para enfrentar desafios académicos.

Cuando se presentan niveles altos de motivacion en los estudiantes, demuestran
perseverancia, constancia y dedicacion en sus tareas, esto es traducido a un rendimiento
académico mas solido, ya que la motivacion busca fomentar la organizacion, planificacion
del tiempo y buisqueda de estrategias que le ayuden a conseguir sus objetivos.

La motivacion logra impulsa la formulacion de preguntas, cooperacion con sus
compaifieros, contribucion en actividades, es decir, impulsa una activa participacion
logrando generar un aprendizaje mas significativo. Por otra parte, también impacta en el
desarrollo del pensamiento critico, habilidades cognitivas o incluso en la resolucion de

problemas y creatividad. Un estudiante logra comprender y aplicar conceptos aprendidos
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cuando obtiene el contenido con curiosidad y analisis, lo que les permite aplicaros en
contexto practicos y reales.

Esta actitud favorece un aprendizaje duradero ya que promueve de la construccion de
conocimiento de manera reflexiva y autbnoma.

La influencia de la motivacion en el desarrollo de habilidades, como es la empatia, la
autoestima, la cooperacion y la gestion de emociones es directa. La interaccion de estudiante
motivados suele ser mas positiva con sus compafieros y docentes, fortaleciendo el enlace
grupal y generando un ambiente favorable para el aprendizaje. En el caso contrario en la
desmotivacion afecta el rendimiento académico y dindmica social, ya que se deriva
desinterés, apatia, asilamiento y actitudes negativas.

Para identificar las estrategias efectivas es necesario comprender el impacto de la
motivacion en el aprendizaje ya que permite a los docentes estimular la participacion,
promover el desarrollo integral y fortalecer el compromiso académico, de esta manera se
genera un efecto positivo en el rendimiento como en la formacioén persona y social de los
alumnos de Basica Superior.

Diserio de estrategias pedagdgicas contextualizadas

El disefio de estrategias pedagdgicas contextualizadas esta centrado en utilizar
informacion sobre los factores motivacionales, el impacto de la motivacion para de esta
manera crear intervenciones eficaces adaptadas a larealidad de estudiante. Se busca a través
de estas estrategias mejorar el rendimiento académico, pero también fomentar la
participacion significativa, el aprendizaje activo y el desarrollo integral de cada uno de loes
estudiantes.

Para lograr una intervencion pedagdgica contextualizada es necesario adaptarla a las
actividad y contenidos de acuerdo a las necesidades, caracteristicas e interese de os
estudiantes, tomando en consideracion los factores escolares, personales y sociales. Pues al
incluir proyectos que vinculen los contenidos académicos con las situaciones de la vida
cotidiana, permitira a los estudiantes comprender la importancia de lo aprendido, generando
sentido de proposito y motivacion intrinseca.

La incorporacion de las metodologias activas como son la resolucion de problema, el
uso de tecnologia, aprendizaje cooperativo entre otras, nos ofrece un espacio donde los
estudiantes de conviertan en protagonistas de su propio aprendizaje, desarrollando a la vez

responsabilidad y autonomia.
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El refuerzo positivo y el reconocimiento del esfuerzo es otro tipo de estrategia
pedagogicas la cual es clave. Celebrar los logros, proporcionar una retroalimentacién y
valorar la constancia fortalece la autoestima, la confianza y el compromiso de los estudiantes
en su proceso educativo. Incluimos incentivos extrinsecos como reconocimientos
académicos como el intrinsecos, fomentando de esta manera la satisfaccion personal y su

motivacion a largo plazo.

Debe ser seguro, respetuoso y estimulante, y todas estas medidas también deben tener
en cuenta el clima escolar y las dinamicas sociales en el aula. Para lograr mejorar la
motivacion es necesario as interacciones positivas con los compafieros y docentes, creando
de esta manera pertenencia e inclusion, por ende, fomenta la participacion positiva. Para
mejorar habilidades como son las socioemocionales, cognitivas e incluso sociales, ademas
de otros aspectos como es la creatividad, pensamiento critico, resolucién de problemas y
liderazgo, el aprendizaje contextualizado sera una estrategia efectiva, ya el contenido sera
vinculado con experiencias de aprendizaje en la vida real, para que los estudiantes puedan
aplicar lo aprendido de manera practica y esto se lograra a través de actividades

colaborativas o proyectos grupales.

De este modo, los estudiantes pueden poner en practica lo que estan aprendiendo cada
dia y para sus objetivos personales y de vida. Asi, al desarrollar practicas pedagdgicas
contextualizadas, la comprension de la motivacion puede guiar acciones activas y enfocadas
que fomenten niveles mas altos de motivacion, esfuerzos hacia su compromiso y desempeiio,
y les permitan establecer un proceso de aprendizaje significativo y sostenible basado en el
caracter y las necesidades del curso de educacion basica superior. Al hacerlo, la poblacion
y muestra elegidas no solo proporcionan el grado en que el estudio puede ser representativo,
sino también para aportar conclusiones practicas y recomendaciones para fortalecer el
enfoque pedagogico delestudio dela Unidad Educativa"Cisneros". Usar este enfoque ayuda
a asegurar que nuestros hallazgos sean relevantes para la realidad educativa, al considerar
las actitudes tanto de maestros como de estudiantes en el andlisis y asi proporcionarnos una

vision general de las variables que afectan la motivacion en la escuela.

Instrumentos de recoleccion de datos
Con la finalidad de adquirir una informacién precisa y segura acerca de la

problematica “falta de motivacion” en los estudiantes de bésica superior de la Unidad
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Educativa “José Alfredo Llerena”, se utilizara una serie de instrumentos de recoleccion de
datos que ayudaran analizar la situacién desde diferentes puntos de vista y a su vez validan
la profundidad del estudio incorporando datos cualitativos.

Encuestas y cuestionarios

Las encuestas y cuestionarios son herramientas de gran utilidad dentro de las
investigaciones, especialmente en esta investigacion debido a su capacidad para recopilar
informacion sistematica y cuantificable sobre a motivacion y los factores que a condicionan.
Permitira por medio de su aplicacion a docentes como estudiantes obtener una vision integral
del fenémeno, considerando las percepciones de los demas actores de proceso educativo.

Las encuestas en el caso de los estudiantes estaran centradas en explorar las
diferentes dimensiones relacionadas con la motivacion intrinseca y extrinseca. A través de
los items vinculados con el interés por aprender se examinard la motivacion intrinseca,
también otros items como el grado de disfrute en la realizacion de actividad, satisfaccion al
superar retos académicos y en su desempefio escolar. En cambio, la motivacion extrinseca
sera abordad a partir de interrogantes relacionadas con la importancia que se le atribuye al
reconocimiento, las calificaciones, asi como la influencia de expectativas sociales o
familiares en su esfuerzo. Permitiendo de esta manera identificar qué tipo de motivadores
predominan en los estudiantes y el impacto que genera en su participacion, constancia y
compromiso con el aprendizaje.

Por otro lado, los cuestionarios estaran dirigidos a docentes enfocandose en indagar
sobre las estrategias pedagogicas aplicadas para fomentar la motivacion y el compromiso
estudiantil, identificando ademas los principales desafios que enfrentan para sostener el
interés del estudiante sobre las actividades escolares. Existira un apartado donde se incluiran
preguntas sobre su experiencia en la implementacion de incentivos, valoracion de la
motivacién como factor cave en el desempeio académico y como consideran su propia
motivacion influye en la dinamica del aula.

ademas, estas herramientas nos ofrecen una ventada para la comparacion entre las
percepciones de los docentes y estudiantes, lo que nos permitird detectar coincidencias o
desacuerdos en relacion a los factores que limitan o promueven la motivacion.

Para el disefio de las estrategias pedagogicas esta informacion es clave pues permite que
estas sean efectivas, ya que es base deevidencias de aquellos que la han vivido directamente

en la realidad educativa.
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Los instrumentos deberan disefiarse con preguntas especificas, claras y alineadas a los
objetivos de la investigacion para lograr garantizar la confiabilidad y validez de los
resultados, con un lenguaje comprensible para todos los participantes. De la misma manera
se empleara una combinacion de preguntas que faciliten el andlisis estadistico y abiertas,
recogiendo matices y percepciones profundas, logrando un equilibrio entre los datos
cuantitativos, a objetividad y la riqueza interpretativa de la informacion cualitativa.

Entrevistas semiestructuradas

Las entrevistas semiestructuras son clave en esta investigacidbn por ser un recurso
metodoldgico, permitiendo profundizar en las experiencias, percepciones y practicas de los
actores educativos involucrados de manera directa en la problematica de la motivacion. Se
apicaran a docentes y coordinadores académicos, sabiendo que ellos desempefian un papel
fundamental en la generacion de ambientes de aprendizaje significativos y la
implementacion de estrategias motivacionales.

Estas entrevistas estan caracterizadas por combinar preguntas previamente disefadas,
pero a la vez con flexibilidad para adaptar el dialogo de acuerdo a las respuestas que den los
entrevistados. De esta forma, el entrevistador podra indagar aspectos que inicialmente no
estaban previstos, captando matices en las experiencias que relatan y profundizar en los
significados atribuidos por os docentes.

Se busca principalmente a través de este instrumento identificar los desafios que
enfrentan los docentes al intentar mantener la motivacién de los estudiantes, tomando en
cuenta factores como la influencia familiar, el desinterés académico, las condiciones
instituciones y limitaciones de los recursos. De igual manera se busca reconocer la
efectividad y pertinencia delas estrategias pedagdgicas implementadas, como son incentivos
no monetarios, metodologias activas, dindmicas participativas o0 programas de
acompafiamiento.

Este instrumento ademas permitird indaga sobre la vision de los coordinadores
académicos, quienes poseen una perspectiva mas compleja y amplia de la institucion. Ellos
podrian aportan informacion sobre las politicas internas de la institucion, programas de
capacitacion docente, proyectos de motivacion, mecanismos de seguimiento. Esta resulta
fundamental para comprender la manera en que los esfuerzos individuales de los docentes
con las iniciativas institucionales.

Una de las ventajas de la entrevista semiestructuras es que permite que los participantes
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no se limiten a responder de manera rigida, pues este facilita la construccion de un dialogo
abierto, lo que les da oportunidad de compartir experiencias, testimonios o reflexiones
personales. De esta forma se contribuye a una informacion mas contextualiza y profunda
que es complicado acceder a través de los cuestionarios estructurados.

Se elaborara un guion orientado de interrogantes clave que estén relacionadas con los
factores motivacionales, el impacto de la motivacion en el desempefio académico y ademas
sobre las estrategias metodologicas aplicadas.

Pero debemos recordar que, el investigador debera mantener la flexibilidad necesita para
formular preguntas o dar seguimiento a os aspectos que vayan surgiendo durante la
conversacion, asegurando de esta manera que este instrumento se convierte en herramienta
de descubrimiento y comprension integral de la motivacion.

Andlisis documental

El andlisis documental permite examinar de manera critica y sistémica los documentos
pedagdgicos como institucionales, lo que lo convierten en un recurso metodologico
fundamental e indispensable. Este nos complementa la informacion obtenida en las
encuestas, entrevistas y la observacion, ya que nos proporciona una cision estructurada y
objetiva del contexto en el desarrollo de ensefianza y aprendizaje.

En la revision documental incluird todos los registros académicos como son los reportes
de asistencia, evaluacion y las mismas calificaciones, los cuales son planes elaborados por
docentes, ademas de existir reportes de desempefo estudiantil, normativas o lineamientos
relacionados con la practica docente o la motivacion del estudiante.

Esos insumos permitiran identificar los objetivos y las metas trazadas por la institucion,
y ademas las directrices como se traducen en la practica pedagdgica cotidiana.

Las fortalezas de este analisis consisten en la facilidad de triangular la informacion, es
decir, comparar lo que se plantea en los documentos, con lo que se observa realmente en las
aulas, incluyendo o relatado por docentes y estudiantes. Debemos garantizar mayor
confiabilidad en los resultados y esto lo lograremos a tevés de la triangulacion,
contribuyendo a descubrir posibles brevas entre la planificacion y la ejecucion educativa.

De igual manera, el estudio documentado ayudara en la evaluacion de la concordancia
entre las estrategias pedagogicas utilizada y los propdsitos institucionales orientados a la
motivacion y el aprendizaje se encuentran relacionados con la vida cotidiana. A simismo,

permitira el descubrimiento de los obstaculos que limitan la motivacion en los estudiantes
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como: la carencia de recursos o la ausencia de programas de refuerzo académico.

También esta fase brinda la oportunidad de reconocer procedimientos adecuados
documentados que pueden ser: planes de incentivos, innovaciones metodoldgicas, lista de
participacion estudiantil o programas de convivencia familiar y la comunidad. Con estas
actividades se puede obtener informacion valiosa para estrategias pedagdgicas
contextualizadas.

El analisis documental no es inicamente una revision pasiva de archivos mas bien esta
es una herramienta analitica y reflexiva que permite la comprension del fenomeno trato en
esta investigacion desde una amplia perspectiva y ademas estructural. Este documento nos
permite identificar las diferencias e igualdades que existe entre la teoria institucional y la
practica pedagogica, aportando asi a la construccion de intervenciones realistas y solidad,
ajustadas segun las necesidades de los estudiante y docente de Basica Superior.

Procedimiento

La etapa de recoleccion de datos se constituye en distintas fases que garantizan una
metodologia estricta y la aplicacion de valores éticos. Seguido de esto se profundizan los
pasos que forman esta investigacion.

Solicitud de autorizacion y consentimiento informado

El principio de este proceso de investigacion necesita la ejecucion de aspectos éticos
y administrativos que confirmen la autenticidad del proceso. Primero, se envia una solicitud
formal de autorizacion a los directivos de la institucion educativa que incluye la siguiente
informacién: objetivos generales, objetivos especificos, metodologia, beneficios que se
obtendran para los estudiantes y comunidad educativa y los efectos pedagogicos que se
espera lograr con los resultados.

De esta forma, se quiere que los directivos de la institucion valoren la importancia
de esta investigacion para su debida aprobacion de acuerdo a sus reglas internas y
lineamientos.

Entonces procedemos la obtencion del consentimiento informado, una vez concedida la
autorizacion institucional, informando a los padres de familia y estudiantes. En este
documento se explicard en lenguaje caro y accesible lo siguiente:

e Los objetivos del estudio.

e Ladescripcion de las actividades que se realizaran (encuestas, entrevistas).

e [a garantia de que la participacion es voluntaria y que puede ser interrumpida en
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cualquier momento sin que existan consecuencias negativas.

* La responsabilidad de alinearse a las normas de confidencialidad y anonimato de
los datos personales y académicos de los participantes.

El uso del registro tiene fines educativos y de investigacion. Un acto de
consentimiento informado es esencial en todo estudio educativo porque sirve de proteccion
a los estudiantes y familiares garantizando su participacion sin ningun riesgo.

De la misma manera, este proceso proporciona la base para la confianza y la
transparencia entre la comunidad educativa y los investigadores; esto es necesario para
involucrarse y trabajar activamente en colaboracion entre todos los miembros involucrados.

Finalmente, para que la investigacion se desarrolle con integridad deacuerdo ala ley
y velando por el respeto de los demads, es necesario el permiso de consentimiento informado
que garantizan resultados reales y utiles.

Aplicacion de encuestas y entrevistas

En esta etapa se obtienen datos cuantitativos y cualitativos que permite una mejor
comprension del tema de estudio. La combinacién de estos elementos evalia el nivel de
motivacion de los estudiantesy a su vez indagar las experiencias y punto de vista tanto de
docentes como coordinadores acerca a los factores beneficien o limiten dicha investigacion.

Como primer punto, se aplicaran estructuradas encuestas y cuestionarios a los docentes
y estudiantes, las cuales estan netamente disefiadas con preguntas cerras, de opcion multiple
y escala Likert, lo que servird para medir de forma objetiva los siguientes aspectos:
e Niveles de motivacion intrinseca: Aqui lograremos observar el interés por
aprender, a curiosidad, e disfrute de actividades y la satisfaccion por alcanzar metas.
e Nivel de motivacion extrinseca: estatrata de la importancia de los reconocimiento,
recompensas, calificaciones y expectativas familiares.
e Apreciacion sobre la educacion: Se valora las estrategias metodoldgicas por su
importancia y claridad que promuevan la participacion.
e Elementos externos que actuan en el aprendizaje: Se refiere al entorno de la
comunidad educativa, el respaldo institucional y su infraestructura.

Las entrevistas semiestructuradas también se centrardn en los coordinadores
académicos y los profesores sobre temas que no se extraen facilmente con un cuestionario,
incluyendo las luchas cotidianas que experimentan para promover la motivacion estudiantil

utilizando estrategias para fomentar un aprendizaje significativo, y cémo la institucion
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educativa fomenta el compromiso a nivel escolar. Usando entrevistas semiestructuradas,
podemos permitir que las preguntas se adapten a las respuestas del entrevistado, de modo
que sean mas abiertas, brindandoles informacion significativa.

Los cuestionarios nos proporcionan datos cuantitativos o numéricos que pueden
encontrarse estadisticamente entre la poblacion docente y la poblacion estudiantil. Las
entrevistas ofrecen una vision mas completa de percepciones como experiencias, reflexiones
y opiniones, ofreciendouna perspectiva alternativa, en resumen, la interaccion de entrevistas
y encuestas es un método complementario altamente reforzador. Tal combinacion de
métodos ofrece una imagen completa de la motivacion académica, ya que las medidas
cuantitativas y las dimensiones cualitativas generan la base para medios pedagogicos, con
el fin de satisfacer las necesidades de los estudiantes y la realidad institucional de la
Educacion Basica Superior.

Analisis documental

El instrumento que es clave dentro de esta investigacion es el andlisis documental,
pues este permite recolectar informacion complementaria y objetiva sobre la metodologia
pedagdgicos aplicados, los procesos educativos y los resultados. Este enfoque nos permite
elaborar la triangulacion de datos para verificar los datos obtenidos de los documentos
institucionales.

Se revisaran los documentos con la siguiente informacion:

e Registros académicos: contiene el analisis de calificaciones, asistencia y el avance
de los estudiantes en diferentes materias, con el objetivo de reconocer los parones de
desempefio relacionado con los niveles de motivacion. Esto ayudard a vincular los
resultados con la participacion activa de los estudiantes.

e Planes de clase: Se examinardn los contenidos, actividades y estrategias
pedagogicas previstas por los docentes. Se determinard si las actividades que se
planifiquen son contextualizadas, significativas y capaces de fomentar la motivacion
de los estudiantes.

e Reporte del desempeiio académico: Es necesario que la revision de los informes
sobre la evolucion de los participantes, su aprendizaje y ademas su comportamiento
se revisen de manera periddica para comprender los factores motivacionales y su
incidencia en el desempefio académico como en la implicacion de los estudiantes en

las actividades escolares.
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e Normativas y lineamientos pedagégicos: Re realizara la respectiva evaluacion de
los documentos oficiales como son los manuales de convivencia, lineamientos,
reglamentos entre otros, logrando de esta manera verificar los objetivos
institucionales, y as practicas eficaces para fomentar la motivacion en el aula.
Por medio del andlisis documental se identificaran las discrepancias entre lo panificadoy la
practica educativa, evidenciando areas de mejora y fortalezas.
Esto nos proporcionara una base solida para el disefio de las estrategias fundamentadasy
contextualizada, incrementando la motivacion y mejora el aprendizaje de los estudiantes de
basica superior.
Sistematizacion y andlisis de los datos
Al finalizar la recoleccion de datos, procedemos a organizar y sistematizar los mismo.
Convertimos los datos sin procesar en competencias claras y utiles para conseguir la
comprension de la falta de motivacion en los estudiantes de basica superior.

Para ello, se realizaran las siguientes acciones:

e (lasificacion de la informacion: Segln la fuente este serd organizado en este caso
es un andlisis documental, luego se agrupardn en categorias relacionadas con la
motivacion, la participacion en case y el desempefio académico.

Elaboracion de matrices de analisis: Las matrices comparativas seran utilizadas para

ayudar a reconocer los modelos repetitivos ya antes mencionados,

sobre la conducta, los factores motivacionales predominantes y las dificultades que limitan
la participacion y por ende el aprendizaje.

e Identificacion de barreras y oportunidades:

e Triangulacion de datos: La combinacion de los instrumentos metodoldgicos
permitira fortalecer la validez y confiabilidad de los resultados. Logrando a través
de la triangulacion una vision integral de la motivacion, evidenciando factores
internos y externos que generan impactos en el aprendizaje.

Analisis de resultados: La informacion organizada entrard en un analisis critico, que
ayudard a determinar la relacion entre diferentes factores de motivacion y su efecto en el
desempeiio escolar, siendo una base para promover estrategias pedagdgicas contextualizada
que incentiven la motivacion para la mejorar el rendimiento académico.

Propuesta educativa originaria de los resultados

Con base a la informacion obtenida a través de observacion, entrevistas, encuestas,
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documentales donde se sugiere una propuesta pedagdgica encaminada a atender los aspectos
que influyen en la motivacion delos estudiantes de basica superior. Estapropuesta promueve
un impacto significativo en el desarrollo integral de los estudiantes.

Los principales objetivos de la propuesta son:

Mejorar la motivacion académica: Se proponen actividades y estrategias que
conectan el proceso de estudio con la vida real de los estudiantes, creando interés en el
tema al estimular la curiosidad y un interés inherente en la materia. Esto eventualmente
recompensara a los estudiantes con premios basados tanto en el trabajo arduo como en
los logros alcanzados. Esto implica hacer uso de actividades como dinamicas
participativas, una forma deretroalimentaciéon continua sobre si las cosas estan bien o no,
y sistemas de reconocimiento disefiados de acuerdo con las caracteristicas y necesidades

del grupo.

Promover la participacion activa: Para apoyar las iniciativas de aprendizaje lideradas
por los estudiantes, se desarrollaran cosas como el trabajo por proyectos, el trabajo en
equipo y la aplicacion detecnologia educativa para permitir que los estudiantes asuman
la responsabilidad de la educacion que logran. Estar involucrado puede proporcionar
autoestima, confianza, cooperacion entre pares, todo lo cual contribuye tanto a la

motivacion social como académica.

La propuesta se preocupa del aprendizaje integral, ttil y sostenible delos estudiantes
para que aprendan a razonar, controlar sus emociones y comunicarse asertivamente.
Para un aprendizaje eficaz, es necesario:

e Contextualizar el contenido
e Promover proyectos relevantes y significativos
e Fortalecer la toma de decisiones.

El plan de ensefianza explica el problema y proporciona ideas para cambiarlo, de tal
manera que pueden utilizaras para ayudar los maestros y lideres a aprender mejor y estar
mas interesados en la escuela.

Analisis de datos

La informacion recolectada se logra transformar a través del andlisis de los datos, lo cual
es clave para la compresion de la problematica del fendmeno de la motivacion en los

estudiantes de basica superior. Para esto, es necesario la combinacion de técnicas como
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cualitativas con la descriptivas, con el objetivo de identificar patrones como relaciones,
tendencias y factores determinante que influyen en el aprendizaje y a su vez en el desempefio
académico. Esta integracion de ambos garantiza una vision integral y ademas precisa sobre
la situacion estudiada, facilitando a interpretacion de los resultados y la elaboracion de
propuestas pedagogicas adaptadas y contextualizadas.

Detallamos a continuacion los subtemas para realizar el analisis respectivo:
Categorizacion temdtica

Permite estudiar la informacion cualitativa obtenida de la investigacion, por lo que es
considerado una herramienta fundamental. Como principal objetivo es ordenar la
informacioén recolectada de las diferentes técnicas e instrumentos aplicados, como son las
observaciones, las encuestas, las entrevistas y otros, reconociendo la relacion significativa
que existe de los modelos con los factores que generan efecto en la motivacion de los
estudiantes.

En esta fase se agrupan los datos seglin sus categorias, representando cada uno un
aspecto relevante del fenomeno de la investigacion. Ejemplo, podemos determinar
categorica como la motivacion intrinseca, la cual muestra interés y satisfaccion personal por
aprender, pero la motivacién extrinseca se relacion con la busqueda de recompensas o
reconocimiento, otro seria factores sociales que incluye a interaccion entre los docentes y
compafieros, continuamos con los factores familiares quien se asocia con el apoyo y
seguimiento en casa, y por ultimo os factores escolares, vinculados con la metodologias de
ensefianza, el entorno del aula y disponibilidad de los recursos.

La categorizaciébn nos permitira detectar patrones recurrentes en la conducta de los
estudiantes, como son la disposicion para asumir desafios, constancia en la participacion, o
incluso actitudes de desmotivacion. Ademas de que estas nos facilitan la comprension que
factor motivacion influyen en la participacion, el desempefio académico para evidencias
cuales elementos fomenta el compromiso y cudles son los que representan obstaculos de
aprendizaje.

Otro beneficio de la aplicacion de esta técnica es comprobar la informacién recibida que
confirma que los resultados encontrados sean de acuerdo a la realidad del estudiante. La
sistematizacion ayuda a poner las bases para efectuar un analisis que nos daluz acerca de
los factores motivacionales que sobresalen para la formacion de estrategias conforme a lo

que necesiten los estudiantes.
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Andlisis de contenido

El analisis de contenido constituye una técnica esencial para lograr examinar de manera
profunda y sistematica de los datos cualitativos obtenidos por medio de entrevistas
semiestructuradas y cuestionarios. Este procedimiento nos permitira identificar la relevancia
de ideas, las opiniones y percepciones de los estudiantes y también de los docentes ambos
relacionados con la motivacion en el aprendizaje.

En esta fase se logra examinar textos para detectarlos patrones recurrentes y temas como
la influencia de os docentes, la percepcion del valor de las actividades escolares, o incluso a
existencia de obstaculos que son limitaciones para el desempefio escolar. Este andlisis nos
permite una mejor comprension entre las variables motivacionales, evidenciando como os
factores extrinsecos e intrinsecos, los factores familiares o sociales tienen influencia en el
rendimiento académico o participacion.

Este ademés nos permite cuantificar de manera cualitativa aspectos como son a
frecuencia que los estudiantes la necesidad de apoyo emocional, el interés por aprender, el
reconocimiento de los logros o incluso en la valoracion de los recursos educativos. La
cuantificacion de estas permite establecer las prioridades y ademas determinar los factores
que requieren inmediata atencion para fortalecer la motivacion.

Mencionando otro aspecto importante de esta técnica, es que permite una triangulacion
de la informacién obtenida mediante la observacion y el analisis documental, garantizando
que estos hallazgos sean fiables, coherente y representativos de la realidad educativa. De
esta manera el andlisis permite identificar tendencias significativas y aporta informacion
valiosa para disefiar estrategias pedagogicas eficaces orientas a mejorar € compromiso y
aprendizaje de los estudiantes.

Técnicas descriptivas

Los datos organizados y presentados mediante técnicas descriptivas perfeccionaran la
investigacion cualitativa, aprobando un representacion clara y comprensible de la
informacion.

Podemos mencionar que estas herramientas pueden incluir diagramar, graficos y tabeas
facilitando la interpretacion de los resultados permitiendo observar directamente las
relaciones entre los diferentes factores motivacionales y el rendimiento académico de os
estudiantes.

El uso de cuadros nos ayudara a organizar los datos por secciones, comparando las
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distintas variables como a su vez los distintos tipos de motivacion, por otro lado, los distintos
tipos denos ayudaran a resaltar las secciones que mas necesiten de nuestra atencion logrando
generar prioridades a resolver.

De manera similar, los diagramas de relacion ayudan a determinar como podrian
interrelacionarse las variables: la influencia del clima escolar en la participacion activa o la
asociacion entre la motivacion del docente y la consistencia y el rendimiento académico.
Ademas de apoyar la interpretacion simple de datos, esta representacion visual permite que
los datos se compartan/comuniquen con maestros, coordinadores y otros actores educativos,
lo que sirve como herramienta para la toma de decisiones.

Por ultimo, la técnica de descripcion nos permite identificar aquellas areas
esenciales, areas de fortaleza y areas de oportunidad para la mejora que a su vez guian una
estrategia contextualizada en la implementacion de estrategias pedagogicas que fortalecen
la motivacién y apoyan un aprendizaje significativo y sostenible. Los resultados de esta
manera no solo son lo que seria la realidad, sino que también proporcionan una excelente
base para disefiar intervenciones efectivas.

Identificacion de patrones y relaciones

Esto es para descubrir elementos clave recurrentes que describen el efecto mediador de
la motivacion en el rendimiento académico de los estudiantes. Eso significa identificar los
conductas, formas y conocimientos, ya sea a nivel grupal o individual, que se repiten y
actian como un punto de referencia para la ensefianza y el aprendizaje entre aquellos
estudiantes que se han convertido en una referencia util para el aprendizaje. Esto también
les concernira con el grado de compromiso, autoestima, percepcion del apoyo y orientacion
brindados por el docente, interaccion con los compatfieros o €xito en las tareas por las cuales
el docente y otros estan evaluando a los estudiantes. Esto nos ayuda a diferenciar algunos
factores internos (como la autoconfianza y el interés personal) de los factores externos
(como el clima escolar o la retroalimentacion del docente) que tienen mas influencia en cuan
interesados estan los estudiantes en aprender y cuan efectivos son.

Igualmente se evaluaran si los estudiantes que reciben reconocimiento constante tienden
a mostrar mayor disposicion a participar en diferentes actividades y proyectos, o si aquellos
con baja motivacion dependen mas de apoyos externos.

No solo un andlisis de este tipo proporciona una comprension de la situacion actual

de los estudiantes de educacion basica superior, sino que también forma un marco para la
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aplicacion de estrategias pedagogicas sensibles al contexto que acentian lo positivo y
atentan los factores que causan desmotivacion y son ineficaces para el aprendizaje.

Integracion de resultados para la propuesta pedagdgica

Para construir un andlisis los datos es necesario implementar el andlisis tematico, los
métodos descriptivos, el anélisis de contenido y ademas el reconocimiento de patrones, que
luego se integra en la propuesta pedagogica. Para lograr determinar los factores
motivacionales se recopilo la informacion a través de las observaciones, e cuestionarios y
hasta entrevista ademés del analisis de documentos para determinar los factores
motivacionales relevantes en los estudiantes de educacion basica superior. Este enfoque
permite centrar la atencion en los métodos efectivos para fomentar la motivacion y el logro
académico. O, si el factor de baja participacion estd relacionado con la falta de iniciativa
personal o reconocimiento, las propuestas también se basardn en la toma de decisiones,
tareas colaborativas y refuerzo positivo. Y también que, si hay desafios relacionados con el
clima escolar, se tomaran medidas para hacer del entorno escolar un lugar seguro,
estimulante y emocionalmente seguro.

La triangulacion de datos sirve para reforzar que la recomendacion, en lugar de ser
alcanzada unicamente desde una sola fuente, es una combinacion de varias perspectivas en
términos de estudiantes, profesores, documentos de esa institucion que se han presentado,
de modo que se asegure una respuesta logica a la propia experiencia. Las acciones
recomendadas estan basadas por la institucion, son viables en su implementacion y atienden
las necesidades reales de los estudiantes. Luego sintetizaremos los hallazgos de todas las
etapas a continuacion, y nos aseguraremos de que el modelo pedagdgico sea significativo,
razonable, completo, fomente los diversos tipos de motivacion en los estudiantes, el
desarrollo adicional de sus competencias cognitivas y socioemocionales, y aumente su
intencion de aprender y buscar una educacion.

Justificacion del método

El uso del enfoque cualitativo y el tipo de investigacion descriptiva y analitica naci6 a
raiz de la necesidad de poder comprender de manera amplia que cosas influyen en la
motivacion del estudiante, con este método podemos tomar en cuenta los diferentes puntos
de vista de los alumnos como en los diversos métodos de ensefianzas de los profesores.

Pertinencia del enfoque cualitativo

Para la compresion del fenomeno y por su alta efectividad se selecciono el enfoque
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cualitativo, pues esta permite la comprension de fendémenos dentro del contexto escolar,
tomando en consideracion perspectivas de los participantes, en este caso de los docentes y
estudiantes. Las ventajas que trae consigo el enfoque cualitativo es que este nos permite
recopilar informacion de las experiencias, vivencias, percepciones incluso de las emociones
y significados que los participantes le otorgan al fenémeno que es la motivacion, mientras
que el cuantitativo solo se centra en cifras y mediciones numéricas, lo cual no aplica en este
estudio.

El enfoque seleccionado nos permite comprender como diversos factores internos como
es la autoconfianza, los intereses personales, la autoestima influyen en la participacion de
las actividades académicas de los estudiantes.

De la misma manera, nos permitird analizar la calidad de relacion entre docentes y
estudiantes, e ambiente escolar y la dinamica grupal que existe en el aula de clases, sin dejar
atras el apoyo familiar que corresponden a los factores externos, que también generan un
impacto sobre la motivacion y el desempefio académico.

Al centrarse en la comprension de la experiencia y desde una perspectiva de quienes la
viven, el enfoque cualitativo nos facilitara a identificacion de patrones de conducta,
obstaculos o incluso oportunidades para mejorar. La informacién que obtenemos gracias a
este, nos sirve de base para el disefio de estrategias pedagogicas contextualizadas, dirigidas
a fortalecer la motivacion y fomentar un aprendizaje mas participativo, pero a la vez
significativo.

Relevancia del diseiio descriptivo

El enfoque descriptivo en esta investigacion facilita la exposicion de manera detallada
de las caracteristicas del fendmeno analizado, que es la motivacion de los estudiantes de
basica superior. Este tipo de disefio permite que se logre observar y registrar las conductas,
niveles de interés, actitudesy participacion de los alumnos de manera ordenada dentro del
propio contexto educativo, sin realizar modificaciones, intervenciones de manera directa con
el ambiente en el que se desenvuelven.

Este disefio brindara oportunidad de captar la realidad de dia a dia en el aula,
visualizando con precision la interaccion que ocurre entre los docentes, estudiantes, recursos
educativos con los factores contextuales que influyen en la motivacion. Documenta ademas
la variedad de percepciones y vivencias junto a los elementos que favorecen el aprendizaje,

como aquellos elementos que representan limitacion en el mismo.
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El disefio descriptivo facilita la identificacion de patrones al enfocarse en la descripcion,
pues esta detalla de los hechos y tendencias que orientan a la interpretacion de datos y
formulacion de estrategias eficaces, por lo que se convierte en una herramienta fundamental
para comprender los diferentes factores motivacionales que al interactuar potencia el
proceso educativo, el rendimiento académico y el compromiso de cada uno de los
estudiantes.

Importancia del andlisis analitico-sintético

Una de las herramientas fundamentales para lograr comprender el fenomeno de la
motivacion y su complejidad en el contexto educativo es el andlisis sintético, pues este
accede a descomponer los diferentes factores que se formen en la motivacion, en lo interno
encontramos la curiosidad, el interés personal y la autoestima, mientras que en los factores
externos hallaremos e entorno escolar, el apoyo familiar, la relacion entre docente y
estudiante de esta manera permitira examinarlos de manera individual y detallada.

El andlisis sintético luego integra los elementos anteriormente mencionados, lo que
identifica como estos interactiian entre si, y la influencia que estos a combinarse genera en
el desempefio académico de los estudiantes. Por esta razon se logra reconocer patrones
repetitivos, dificultades y relaciones significativas que pueden ser negativas en la
participacion y el aprendizaje, al reconocerlos permite una comprension integral del
fendmeno.

La capacidad de generar una vision integral es la importancia d este enfoque, ya que, a
describir hechos de manera puntual, interpreta las conexiones entre ellos, proporciona
insumos esenciales para formulas las estrategias pedagdgicas contextualizadas que se
aborden de manera efectiva con los factores motivaciones potenciando el aprendizaje y el

desarrollo integral de los estudiantes.

Adaptacion al contexto de la institucion
La metodologia que ha sido propuesta, se ha disefiado de manera cuidado para ajustarse
a las particularidades de la Unidad Educativa “José Alfredo Llerena”, reconociendo el perfil
de los estudiantes, las caracteristicas organizativas y las estrategias pedagogicas que se
emplean. Esto nos garantiza entonces que los resultados o datos recolectados a través de las
encuestas, entrevistas y andlisis documental reflejen con precision el entorno escolar y
realidad del aula.

Al tomar en cuentas los desafios que los estudiantes enfrentan como la desmotivacion,
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poca participacion o apatia, la investigacion se centrara en factores que motiven dentro de
este contexto. Estos disefios de estrategias pedagogicas son viables y efectivas en las
instituciones, promoviendo de manera concreta intervenciones que respondan a las
necesidades de los estudiantes y fortalezcan el aprendizaje significativo.

De esta forma la adaptacion metodologica asegura la eficacia de la investigacion,
incrementamos las posibilidades de los resultados y ademas que las propuestas generen un

impacto positivo y rea en la motivacion y en el desempefio académico de los estudiantes.
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CAPITULO 111

Propuestas de solucion para fortalecer la motivacion en estudiantes de basica
superior

Para mejorar la motivacion académica de los estudiantes de Basica Superior dela Unidad
Educativa “José Alfredo Llerena”, el presente capitulo se centra en la formulacion de
estrategias y propuestas pedagogicas. Por medio del andlisis del estudio donde se
identificaron los factores motivacionales donde se incluyen aspectos en todos los ambitos,
como personales, familiares, sociales y académicos se plantean intervenciones que
permitirdn fomentar la participacion activa, el compromiso, la autonomia convirtiéndose en
un aprendizaje significativo.

El aprendizaje activo y el constructivista son aquellas mediante los cuales los
estudiantes se atribuyen de su aprendizaje. Asi, ademas, algunos modos de pedagogia estan
integrados en los planes de estudio, buscando mejorar la motivacion intrinseca y extrinseca,
y se proporcionan medidas para la evaluacion y el seguimiento de las actividades de
implementacion. Todas las intervenciones se tratan estadisticamente y se planifican
cuidadosamente de manera que apoyen las propuestas no solo para responder a la realidad
de los estudiantes, sino que las hagan medibles y ajustables, teniendo en cuenta el progreso
observado que debe realizarse como parte del proceso educativo.

Presentacion de resultados

Del andlisis de los materiales recopilados en la evaluacion del documento emergieron
diversos aspectos vinculados con la motivacion académica de los estudiantes de nivel
superior de la Unidad Educativa “José Alfredo Llerena”. Se evidencid que las motivaciones
varian entre ellos, mostrando diferencias notables entre los factores intrinsecos y
extrinsecos. De manera similar los elementos sociales, escolares y ademas familiares se
logré evidenciar que presentan relacion de manera directa con el nivel de compromiso en
las actividades académicas con el rendimiento en clases.

El capitulo no solo expone la problematica, mas bien orienta segun la informacion
obtenida a la formulacion de estrategias pedagdgicas de intervencion. Cada una de las
propuestas integra los distintos factores motivacionales que se identificaron ademas de su
vinculo con la interaccion social, la autonomia, el acompafiamiento docente y el apoyo
familiar, lo que permite garantizar que estas acciones planteadas respondan a las reales

necesidades de los estudiantes en el contexto educativo.



68

Desde un paradigma constructivistas las propuestas estan presentadas, garantizando a
través de un enfoque de aprendizaje activo el fomento de la adquisicion de conocimientos,
habilidades creativas, criticas y socioemocionales fundamentales para el crecimiento
integral de los estudiantes.

Motivacion intrinseca y extrinseca

El anélisis permiti6¢ identificar la motivacion intrinseca en los estudiantes que mostraban
interés por aprender, sentian satisfaccion y disfrutaban de las actividades académicas
logrando alcanzar las metas y superando desafios.

Este tipo de motivacion es evidencia cuando los estudiantes buscan informacion por
propia incitativa o se involucran en aquellas actividades que son significativas en su vida
cotidiana.

La motivacion extrinseca esta directamente relacionada con buscar reconocimiento,
elogios, premios o las mismas calificaciones, es decir, con incentivos que proviene del
exterior (incentivos externos). A pesar de que este tipo de motivacion logra obtener logros
inmediatos su efecto es limitado y de corta duracion, por lo que no garantiza un compromiso
sostenido y constante en todo el proceso de aprendizaje.

Utilizando como base los hallazgos, las propuestas de solucion pretender generar un
completo equilibrio entre la motivacién extrinseca y la intrinseca, aqui podemos incluir
estrategias como los Proyectos de aprendizaje basados en problemas reales, permitiendo a
os estudiantes experimentar su propia satisfaccion y desarrollo del sentido de logro,
combinadas a su vez con reconocimiento y refuerzo positivo.

A través de esta combinacion de los tipos de motivacion, se busca potencias la
participacion activa, favorecer el aprendizaje significativo y estimular la curiosidad,
garantizando un compromiso constante por parte de los estudiantesa largo plazo y constante.

Factores sociales y familiares

Los datos recopilados tras su analisis se evidencia que la motivacion de los estudiantes
esta condicionada por su entorno social como familiar, tomando en consideracion que
aquellos que cuentan con apoyo constante de sus familias y un acompafiamiento de los
docentes mostraron mayor participacion, disposicion al afrontar los distintos retos
académicos y constancia en el mismo cumplimiento de las tareas, mencionamos ademas que
existio aspectos positivos dentro de sus relacion con sus compafieros, mayor cooperacion en

actividades grupales y el reconocimiento mutuo contribuyendo al desarrollo de habilidades
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sociales, las cuales son claves para reforzar la motivacion y el sentido de pertenencia dentro
de la comunidad educativa.

Tomando como base los hallazgos, se proponen estrategias de intervencion orientada a
fortalecer tanto el entorno social como familiar de los estudiantes, podemos mencionar las
siguientes:

e Programas de participacion familiar, mediante actividades conjuntas, talleres,
reuniones que faciliten la comunicacion entre los docente y padres, fomentando asi
la comprension de los objetivos de aprendizaje y a la vez la motivacion.

e Proyectos de trabajo colaborativo donde se incentive el desarrollo de habilidades de
cooperacion, liderazgo y resolucion de problemas promoviendo un ambiente
inclusivo y de apoyo.

e Tutorias y acompafiamiento, donde los estudiantes que cuenten con mayor
motivacion sean de apoyo a compafieros que no, los que presentan dificultades, de
esta manera se busca favorecer la construccion de relaciones positivas y
fortalecimiento de confianza y autoestima.

Se busca por medio de estas estrategias generar un entorno motivacional integral,
dondela comunidad educativajunto a a familia actiien como agente de apoyo, contribuyendo
directamente al desarrollo socioemocional y académico de os estudiantes, aumentando su
compromiso y participacion.

Factores escolares y clima educativo

El andlisis documental, evidencia que los factores escolares desempefian un rol
crucial en la motivacion del estudiante de Basica Superior, encontramos elementos como la
metodologia de ensefianza, e clima educativo y la conexion entre el docente y estudiante,
sumando a estos los recursos disponibles, determinan en gran medidael interés, rendimiento
académico y a participacion. Se evidencio a traces de la observacion que las aulas con
normas claras, organizadas y espacios para la participacion activa combinada con
actividades contextualizada, fomentan un aprendizaje dinamico, con interaccion positiva y
sentido de pertenencia.

Pero si estos son ambientes con escaso contacto interpersonal, rigido y estrategias
pedagogicas tradicionales sumando los escases de recursos, generara desinterés, apatia y
bajo rendimiento escolar.

En base a la situacion se proponen estrategias pedagogias organizativas para mejorar
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factores motivacionales y fortalecer e entorno ulico:

e Optimizar el ambiente de aula, por medio de espacio funcionales organizados,
distribucion mobiliaria adecuada, estimulos visuales y sefializacidon de normas claras
fomentan la cooperacion y aprendizaje.

e Vincular la realidad con los contenidos curriculares a través de la aplicacion de las
metodologias activas, como el ABP y el aula invertida, favoreciendo el desarrollo
del pensamiento critico, la participacion y ademas la resolucion de problemas.

e Fortalecer la relacion de los docentes y estudiantes, para lograr consolidad la
autoestima, el compromiso y a su vez la confianza mediante las recompensas, la
retroalimentacion constante, educacion personalizada y apoyo socioemocional.

e Estimular la creatividad y potenciar la motivacioén a través de la expansion de la
accesibilidad de recursos educativos y tecnologicos, como son bibliotecas,
plataformas digitales, materiales didacticos y los mismos laboratorios.

Analisis y discusion de los resultados

Relacion entre motivacion y desempeiio académico

Se concluy6 que el rendimiento académico lo influencia la motivacion a través, lo que
se logro a través de la recoleccion de los resultados de las entrevistas, las observaciones, las
encuestas sumado al analisis documental. Los estudiantes que mostraron una motivacion
intrinseca enfrentaron sus desafios académicos y desarrollaron las capacidades cognitivas,
pues ellos mostraron mayores niveles de la motivacion intrinseca, por lo que en sus clases
eran mas participativos, sintieron mayor satisfaccion al alcanzar sus objetivos y disfrutaron
de las actividades en clases.

La motivacion extrinseca se relaciona directamente a las recompensas externas como
incentivos, reconocimientos o calificaciones, lo que contribuye de manera al desempefio
académico. La motivacion extrinseca con la intrinseca al combinarse potencia la activa
participacion y el aprendizaje significativo, lo que genera un equilibrio este esfuerzo
constante y cumplimiento de objetivos.

Estudios como los de Bohoérquez Armijos, (2020) coinciden con estos hallazgos
sefalando que los incentivos internos y externos aumentan la dedicacion y compromiso de
los estudiantes.

De la misma manera, Mendoza, (2024) destaca que la motivacion consolida la formacion

integral del estudiante a través del desarrollo de habilidades sociales, pensamiento critico y
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las competencias académicas.

En conclusion, la evidencia obtenidanos afirma y reafirma que la motivacion desempeiia
con un factor determinante en el fortalecimiento y logro académico, pues es su objetivo
central y el de todas las estrategias pedagogicas implementadas en la Unidad Educativa
“José Alfredo Llerena”.

Para incrementar la motivacion y mejorar el rendimiento escolar, a aplicacion de
metodologias activas, acompafiamiento socioemocional y proyectos contextualizas son los
mecanismos mas efectivos.

Impacto de los factores externos

El andlisis de la informacion recolectada nos da clara evidencia que los factores externos
cumplen un papel fundamental en la motivacion y por ende e rendimiento académico del
estudiante de la Unidad Educativa “José Alfredo Llerena”. Destacamos factores como es el
ambiente o clima educativo, el apoyo familiar, las relaciones interpersonales y las estrategias
pedagdgicas implementados por los educadores.

Ademas, cabe destacar que el apoyo familiar se manifiesta como un elemento
determinante para la motivacion, se evidencio que los estudiantes que reciben
reconocimiento, acompafiamiento y estimulo en el hogar presentan mas disposicion para
participar, enfrentar desafios académicos y mantener constancia en sus responsabilidades.
Pero cuando existe la ausencia de lo anterior, sumando a ausencia de supervision, conflictos
familiares o falta de interés esto genera ansiedad, desmotivacion y por ende bajo desempefio
académico.

En el aprendizaje el ambiente escolar genera influencia directa en la disposicion de los
estudiantes. Se logra que exista mayor incremento de la participacion activa y ademas se
fomenta el sentido de pertenencia cuando existen aulas bien organizadas, cuentan con
normas claras, promueven el respeto y a su vez ofrecen actividades que estan relacionadas
con la realidad. Por el contrario, un entorno poco motivador, con minima interaccioén positiva
o marcado por una excesiva rigidez, suele generar apatia y desconexion frente a los
contenidos.

Los métodosy estrategias de enseiianza también son otro factordeterminando, pues estas
pueden afectar negativamente si existe escases de recursos, falta de retroalimentacion o por
enfoques centrados unicamente en la exposicion de contenidos. Por otra parte, si estas

estrategias favorecen la autoestima, la implicacion activa y fomentan la autonomia eso
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repercutira de manera positiva en su rendimiento académico, aqui encontramos estrategias
como el Aula invertida, Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el acompafiamiento
socioemocional.

Los factores externos ademas de modular a motivacion, también permite determinar la
eficacia del aprendizaje y la adquisicion de competencias, la evidencia nos indica que se
necesita la combinacion de un entorno escolar y un entorno familiar favorable, junto con las
metodologias activas y los recursos pertinentes, mejora la motivaciéon como los resultados
académicos pues es constituido un catalizados fundamental.

Integracion de resultados

La triangulacion de los datosrecopilados mediante el analisis documental brinda una
perspectiva amplia y completa sobre los factores que inciden en la motivacion de los
estudiantes de basica superior de la Unidad Educativa “José Alfredo Llerena”.

Se evidencia patrones claros por medio de analisis integrado en la motivacion, se
presentan combinacion de motivacion intrinseca y extrinseca en los estudiantes, mientras
que los factores académicos, sociales y familiares se modulaban de manera significativa
favoreciendo su participacion y rendimiento académico. Por ejemplo, se logré observar que
existian estudiantes que mostraban mayor constancias, compromiso y capacidad para
alcanzar los objetivos académicos planteados, pero es relevante indicar que estos se
encontraban en un ambiente escolar positivo, apoyo familiar y se les implementaron
pedagogias activas como el ABP o actividades colaborativas.

Se logra reconocer cuales factores tanto internos y externos generan influencia en la
motivacion estudiantil mediante la integracion de los resultados. Entre los elementos claves
que se destacan para potenciar la motivacion encontramos la relacion entre docentes y
estudiantes, la autonomia en la toma de decisiones, el reconocimiento del esfuerzoy ademas
de la retroalimentacion constante.

La organizacion sistematica de estos hallazgos pone de manifiesto la necesidad de
disefiar estrategias pedagdgicas ajustadas al contexto, que atiendan tanto los intereses como
las necesidades de los estudiantes y que, al mismo tiempo, promuevan la participacion
activa, la colaboracion, la creatividad y un aprendizaje significativo, de esta manera, los
resultados integrados constituyen el fundamento para plantear propuestas educativas
pertinentes y viables, capaces de generar un impacto positivo en la motivaciéon y en el

rendimiento acad émico.
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Estrategias pedagogicas implementadas

Se implementaron técnicas pedagogicas fundamentales centradas en un enfoque de
aprendizaje activo y el paradigma constructivista (Tiinnermann Bernheim, 2011), para ser
precisos fueron 3 estrategias seccionadas las cuales se seleccionaron por su capacidad para
involucrar de manera participativa a los estudiantes, por promover la autonomia, a
cooperacion y a aplicacion practica de os contenidos académicos.

Cadatécnica con el fin de fortalecer la motivacion intrinseca y extrinseca, mejorando
al mismo tiempo el aprendizaje significativo. Esta eleccion fue por la necesidad de conectar
la realidad del estudiante con los contenidos curriculares, ofreciendo oportunidad de
protagonismo en su proceso educativo y garantizar un entorno estimulante donde fomente
la activa participacion.

Las estrategias y su disefio atienden aspectos cognitivos del aprendizaje, pero a la
vez atiende factores socioemocionales, promoviendo el desarrollo integra del estudiante,
buscando que estas intervenciones no se limiten a la transmision de conocimiento, mas bien
generen experiencias dindmicas de aprendizaje, contextualizas y a la vez motivadoras,
generando impacto de manera positiva en el compromiso, constancia y desempefio
académico.

Las técnicas pedagogicas implementadas fueron 3 y estas son: Flipped Classroom,
ABP y Tutorias reforzadas con el acompafiamiento emocional, atendiendo dimensiones
distintas de la motivacion.

Meétodo de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

La metodologia del ABP permite que los estudiantes tomen un protagonismo en su
proceso formativo, puesto que vincula los contenidos curriculares con problemas reales de
la vida cotidiana y su entorno. Ademas de impulsar la investigacion, estimula tanto la
creatividad y favorece la toma de decisiones basandose en la necesidad de soluciones
practicas frente a situaciones que generan impacto en la comunidad.

En la Unidad Educativa "Jos¢ Alfredo Llerena", se centraron en problematicas
locales, por ello la implementacién de proyectos de manera trimestral para lograr tratar
temas como el cuidado del agua, promocion de la inclusion social o la prevencion de la
violencia. Se logré fortalecer habilidades de comunicacion, liderazgo y cooperacion por
medio del trabajo en equipo por parte de los estudiantes, aportando cada uno sus fortalezas

de manera individual. E1 ABP es la metodologia que nos ha permitido ejecutar actividades
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para alcanzar los objetivos del proyecto, pues esta potencia la autondmica del estudiante,
dando paso a la responsabilidad. Ademas, debemos mencionar que este permite el desarrollo
del pensamiento critico, pues al analizar las situaciones complejas y evaluarlas para posibles
soluciones, fomenta la creatividad para generar propuestas originales adaptados a su
entorno.

Entonces indicamos que el ABP contribuye en el aprendizaje académico, pero
ademdas promueve valores como colaboracion y responsabilidad social generando un
aprendizaje significativo y motivador integrando la dimension cognitiva como es la
socioemocional.

Meétodo del Aula Invertida (Flipped Classroom)

La estrategia pedagdgica que permite incorporar los contenidos tedricos a lo practico es
el Aula Invertida, pues a través de las herramientas digitales los estudiantes logran acceder
a los distintos contenidos, aprovechando este recurso para las actividades practicas y
colaborativas. Este promueve un aprendizaje activo, en donde los estudiantes logran recibir
todala informacion de forma activay no pasiva en todo el proceso educativo, convirtiéndola
en significativa.

Enla Unidad Educativa“José Alfredo Llerena” los docentes lograron que los estudiantes
llegaran a clases preparados con conocimientos previos, esto se logrd porque los educadores
grabaron segmentos cortos de las explicaciones y lo distribuyeron por medio de videos
dinamico e interactivos e incluso plataformas digitales.

En las sesiones presenciales se fomentd la participacion activa, puesto que se
implementaron debates guiados, representaciones teatrales, los mapas conceptuales,
simulacion entre otras que fomento ademas e pensamiento critico y la reflexion colectiva.

A su vez la responsabilidad del estudiante y la autonomia es reforzada por esta
metodologia, ya que exige una organizacion en su tiempo y asimilacion de los contenidos.
Al centrarse en la practica e interaccion durante el trabajo en clases, el Aula Invertida
fortalece la motivacion intrinseca lo que promueve entre pares la colaboracion y favorece el
desarrollo de competencias socioemocionales como es la empatia, trabajo en equipo e

incluso la comunicacion.

Entonces indicamos que, el método optimiza la comprension de contenidos

académicos, pero también genera un ambiente participativo y dindmico donde se lograr que
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los estudiantes se sientan protagonistas de su aprendizaje y genere su curiosidad por
aprender.

Tutorias entre pares y acompariamiento emocional

Las tutorias entre pares, segin Cardoso y Ortiz, (2011), busca reconocer que la
motivacion no depende unicamente de los contenidos curriculares, sino que ademads del
bienestar completo delos estudiantes, por lo que por medio de la articulacion del aprendizaje
colaborativo logramos el desarrollo socioemocional.

En la Unidad Educativa "Jos¢ Alfredo Llerena" los circulos de didlogo que se
implementaron, junto a espacios donde se compartieron las experiencias y ademas se
reflexion6 sobre las dificultades emocionales y académica, logrando establecer metas
personales. Por lo que estos han logrado generar un ambiente positivo, sentido de
pertenencia pues estds instancias fueron de confianza y apoyo mutuo.

Se seleccionaron capacitadores, estudiantes con destacadas habilidades académicas y
sociales quienes asumieron un papel de acompafiamiento a sus compafieros que presentan
dificultades emocionales y bajo rendimiento. Estos denominados tutores por su edad y
experiencia lograron conectarse con sus compaieros de manera empatica lo que resultd
beneficioso ya que facilito el proceso de orientacion convirtiéndose en mas accesible,
fortaleciendo lazos de apoyo.

Esta aplicacion impacto de manera directa en la confianza y autoestima, pues sus
sentimientos fueron de valoracién y comprension de sus necesidades, al mismo tiempo se
logro fortalecer las competencias de los tutores como el liderazgo, la empatia, la
responsabilidad y la escucha activa.

las tutorias entre pares y el acompafiamiento emocional favorecieron la creacion de un
entorno motivador y solidario, en el que los logros académicos se fortalecieron
paralelamente al desarrollo personal. De esta forma se consolidd una cultura escolar
sustentada en la cooperacion, el respeto y el apoyo mutuo, factores fundamentales para
alcanzar aprendizajes significativos y perdurables.

Propuesta pedagégica derivada de los resultados

Se disefid una propuesta pedagogica integral a partir de la informacion obtenida,
buscando como principal objetivo atender las problematicas mas relevantes que fueron
identificadas en torno a la motivacion y rendimiento académico de os estudiante de Bésica

Superior de la Unidad Educativa “José¢ Alfredo Llerena”. Respondiendo no solo a las
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necesidades inmediatas, sino también a los fundamentos de principios pedagdgico critico y
el aprendizaje activo, logrando propiciar transformaciones en el ambito educativo
sostenibles.
Objetivos de la propuesta pedagdgica

e fortalecer la motivacion académica, considerando la dimension intrinseca y la
extrinseca, pues es necesario reconocer que ambos tienes factores de influencia a
nivel social, familiar y escolar.

e Aprovechar y mediante las estrategias que vinculen los contenidos de la realidad con
las experiencias previas del estudiante fortalecer la participacion activa y el
aprendizaje significativo.

e Preparar al estudiante para enfrentar retos de manera reflexiva critica y colaborativa,

por medio del incentivo de la autonomia, cooperacion y resolucion de problemas.

Estrategias sugeridas

e Fomentar la aplicacion préctica de los contenidos mediante la planificacion de
actividades contextualizadas que contengan situaciones reales del contexto de los
estudiantes.

e A través de mecanismo de reconocimiento se deberd realizar el refuerzo de su
esfuerzo y logro individual pero también colectivos que valoren el proceso, pero
también el resultado.

e Fomento dela independencia en la toma de medidas, incentivando que los alumnos
participen en la eleccion de actividades, proyectos y formas de evaluacion.

e Se debe priorizar el respeto, la confianza y a cooperacion, para esto es necesario
crear un entorno seguro, estimulante e inclusivo, logrando reducir los factores de
desmotivacion relacionados con el miedo al equivocarse, la apatia o falta de apoyo
emocional.

e Desarrollo de proyectos colaborativos, orientados a la investigacion y solucion de
problematicas, los cuales permitirdn articular la teoria con la practica logrando la

consolidacion de habilidades cognitivas y socioemocionales.

Evaluacion e implementacion

La implementacion de esta propuesta serd mediante un pan flexible y gradua que



77
permitird realizar ajustes o adaptaciones segun las necesidades que surjan o los avances. Los
mecanismos de evaluacion se centraran en los siguientes puntos:

Observaciones de aula, donde se visualizaran la participacion las actitudes y en
genera el ambiente escolar.

Encuestas sobre la percepcion y motivacion, estas serdn aplicadas de manera
periodica para identificar si existen cambios en la disposicion y percepcion de las estrategias
aplicadas para el aprendizaje.

Registro de desempefio académico y ademas socioemocional donde se integran tanto
las calificaciones, la participacion, actitudes en equipo e incluso la asistencia.

Se logrard realizar ajustes gracias al andlisis de estos indicadores, donde el fin es
garantizar que las estrategias pedagogicas sean pertinente, dinamica y efectivas para el
fortalecimiento de la motivacion y un aumento en el desempefio académico.

Entonces esta propuesta constituye una herramienta como respuesta estructurada
para enfrentar dificultades identificadas, mejorando los aprendizajes y formar estudiantes

criticos, autonomos y comprometidos con el entorno.
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CONCLUSIONES

La investigacion consintidé en percibir con en su totalidad el papel que desempeiia la
motivacion en el aprendizaje de los estudiantes de basica superior, asi como los distintos
factores que la fortifican o la restringen dentro del contexto escolar, familiar y social.

Demostrando que un componente esencial de los estudiantes son los niveles
motivacionales de los estudiantes, los cuales influyen en su participaciéon, dominio de las
competencias académicas e incluso autonomia, impactando de manera significativa en el
rendimiento escolar y a su vez en la formacion completa de los estudiantes de la Unidad
Educativa “José Alfredo Llerena”

La motivacion y el rendimiento tomandolo como eje central, son elementos claves que
permiten la formacion de competencias de la vida. El analisis entre la motivacion intrinseca
y extrinseca que se realizo se identificd que el primero se caracteriza por el interés personal,
la satisfaccion que produce el autoaprendizaje y el deseo de superacion, mientras que la
segunda se lo asocia a factores externos como son las recompensas, el reconocimiento o
incluso las presiones. Determinando que ambas generan efecto en la conducta académica,
sin embargo, la que permite garantizar un aprendizaje autonomo, solido y ademas duradero
es la intrinseca, debido a que la extrinseca a pesar de ser Util, no asegura una constancia.

Concluyendo, en cuanto a los aspectos individuales complementado con interaccion
compleja como son los factores familiares, escolares y sociales inciden en la motivacion, lo
que moldea el comportamiento de los estudiantes en el aprendizaje, esto se puede fortalecer
con la retroalimentacion por parte del docente, el apoyo y los recursos digitales y
pedagogicos.

Entre los niveles de motivacion y el desempefio académico existe una conexion que se
identifico en esta investigacion, donde se compararon las percepciones y a través de los
distintos instrumentos y técnicas implementadas se identificaron distintos patrones
comprendiendo el fenémeno desde las distintas perspectivas como del docente, los
estudiantes e incluso sus familiares.

Aquellos estudiantes que presentaban una motivacion ya sea intrinseca o extrinseca
muestran mayor perseverancia, niveles de participacion mas altas y ademds activas y un
mayor dominio de las competencias establecidas, lo que nos permitié evidenciar la relacion
fuerte entre el desempefio escolara y la motivacion.

A su vez se confirmo6 que los factores externos ejercen un papel importante, tomando en
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consideracion que aquellos estudiantes que presentan un apoyo familiar, un clima positivo
y docentes que implementan metodologias activas muestran mayor interés y compromiso en
sus actividades académicas. Por otro lado, el contraste seria la falta de recursos, la falta de
retroalimentacion o ambientes pocos estimulantes se relaciona con la apatia, el desinterés y
por ende un bajo rendimiento académico.

Para responder a las necesidades detectadas se desarrolld una propuesta pedagdgica
orientadas a mejorar la motivacion y por ende el aprendizaje de los estudiantes, sustentada
en enfoques innovadores como es el aprendizaje activo, destacando como principal
estrategia sugerida al Aprendizaje Basado en Proyectos el cual esa asociada a que esta,
permite vincular los contenidos con los problemas de la vida cotidiana, es decir, problemas
reales. El aula invertida en cambio aprovecha los recursos digitales para lograr que el
estudiante se convierta en protagonista de su aprendizaje, dinamizando el tiempo. Por otro
encontramos las tutorias que fortalecen el rendimiento académico, a autoestima, la confianza
e incluso habilidades socioemocionales a través del acompanamiento emocional.

La aplicacion articulada de las técnicas, favorecen la cooperacion, a autonomia y la
resolucion de dificultades en contextos caracteristicos, reconociendo ser un camino viable
para la destreza pedagodgica.

Podemos concluir, que la motivacion constituye el eje articulador del proceso educativo
y para lograr su abordaje integral es necesario su fortalecimiento considerando las
caracteristicas individuales, pero ademas el rol fundamental de la escuela, la familia y la
propia comunidad.

Esta investigacion nos confirma entonces que el aprendizaje no es un proceso ni
exclusivo ni lineal, por lo que se configura como una experiencia social y cultural donde la
motivacion servird de motor para impulsar la participacion, curiosidad y hasta el mismo
deseo de superacion.

Reafirmamos entonces que el rol que ejercen los docentes es decisivo duranteel proceso,
puesto que esta encargado de generar un clima positivo, ademds de crear experiencias de
aprendizaje significativas y realizar retroalimentaciones de manera constante, diferenciando
de esta manera a un estudiante comprometido con un estudiante apatico.

Finalizando, la integracion de los resultados empiricos, combinados con la teoria y la
propuesta elaborada nos permite afirmar que la motivacion es un componente esencial para
garantizar el aprendizaje significativo y sostenido y no solo un elemento accesorio, ya que

este nos aporta a través de sus metodologias activas el fortalecimiento del acompafiamiento
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familiar, desarrollo del ambiente escolar positivo, reconocimiento de los logros,
contribuyendo a mejorar el desempefio académico de los estudiantes. Ademas, podemos
mencionar que este formara estudiantes autébnomos, critico y a su vez la capacidad de
enfrentar desafios que se presentan en la sociedad, logrando superarlos de manera exitosa.

En este sentido, la investigacién contribuye de manera valiosa para repensar la practica
educativa y lograr avanzar hacia un modelo mas participativo, transformados, pero sobre

todo un modelo mas humano.
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RECOMENDACIONES

Desde los hallazgos obtenidos y la propuesta pedagogica planteada resulta pertinente
formular recomendaciones que permitan fortalecer el impacto en la practica docente y de
esta manera dar continuidad al proceso, abriendo paso para futuras investigaciéon en el
entorno educativo.

Por lo que indicamos como primer punto que es recomendable que la institucion
educativa logre implementar estrategias pedagogicas de manera sistematica que sean
derivadas del estudio, como podemos mencionar al Aprendizaje Basado en Proyectos, el
Aula invertida las cuales son las mas conocidas e implementadas, ademas de las Tutorias
entre pares, asegurando a través de las observacion, encuestas y registros de desempefio un
seguimiento constante.

Se trata de integrar metodologias dentro de una planificacion coherente que
promueva aprendizajes significativos que logren garantizar los resultados y su sostenibilidad
a largo plazo.

De la misma manera se sugiere reforzar la capacitacion y formacion docente en cuanto
al uso de enfoques constructivistas, pero a la vez activos, recordando que la motivacion del
alumno dependera en gran medida de la preparacion, el compromiso y la creatividad del
mismo docente. Por lo que se considera necesario organizar talleres periddicos que permitan
la formacion continua, areas de reflexion pedagogica, donde se compartan las experiencias
sobre todo exitosas y se logre construir alternativas innovadoras para una eficaz
intervencion.

Fortalecer la participacion de las familias y de la comunidad es otra recomendacion en
el proceso educativo, ya que por medio de la investigacion se demostro que los estudiantes
quienes cuentan con mayor apoyo familiar muestran mayor nivel de motivacién y de
rendimiento académico. Por esta razon es necesario desarrollar programas que generen un
entorno de acompafiamiento y corresponsabilidad y esto se logra a través de jornadas
comunitarias, los programas para padres y alianzas organizacionales locales.

Refiriéndonos a la gestion institucional, se aconseja que, dentro del Proyecto Educativo
Institucional, se considera a la motivacion como un eje transversal, incorporando ademas
politicas de reconocimiento al rendimiento académico, pero también al esfuerzo, la
participacion e incluso la creatividad de cada uno de los estudiantes. Promoviendo de esta
manera un ambiente escolar positivo que actiia como motor de la superacion personal.

Es necesario ampliar el estudio para lograr una continuidad en la investigacion, donde
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la muestra sea mas diversa en cuanto a las instituciones y dentro del contexto educativos con
el fin de contrastar los resultados que se obtengan y realizar las comparaciones pertinentes
para fortalecer la comprension del fendmeno estudiado como es la motivacion. Ademas, se
recomienda que se profundice la relacion entre la motivacion y las variables como el uso de
tecnologias digitales, el desarrollo de las habilidades socioemocional e incluso el uso de
tecnologias digitales que se presentan como desafio en la educacion.

A las futuras investigaciones se sugiere que exploren de manera constante todos los
niveles de la motivacion que se presentan como evolucion del estudiante a lo largo de su
trayecto educativo, identificando en que etapas se presentan mayor riesgo que pueden
desmotivar o presentarse como factor en cada nivel.

Ademas, es pertinente estudiar a la motivacion desde diversos enfoques como es el
intercultural considerando la diversidad, contexto sociocultura debido que esta influye en

las dinamicas motivaciones del desarrollo del aprendizaje.
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ANEXOS
Anexo 1: Fundamentacion legal

La investigacion se enmarca en la normativa educativa vigente y los principios de ética

en investigacion:

e Constitucion de la Republica del Ecuador (2008): Garantiza el derecho a la
educacion y al desarrollo integral de los estudiantes.

e LeyOrganica de Educacion Intercultural (LOEI, 2011): Promueve metodologias
que fomenten la participacion, el pensamiento critico y la motivacién en los
estudiantes.

e Normativa del Ministerio de Educacion del Ecuador: Establece la
responsabilidad de las instituciones educativas en crear ambientes de aprendizaje
inclusivos y motivadores.

e Codigo de Etica para Investigaciones Educativas: Respeto a la confidencialidad,

consentimiento informado y proteccion de los derechos de los estudiantes.

Anexo 2: Analisis cualitativo sobre la motivacion y su incidencia en el
aprendizaje de los estudiantes de Basica Superior
Objetivo: Analizar, desde una perspectiva cualitativa, como la motivacion influye en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes de Bésica Superior, considerando factores
pedagdgicos, emocionales y contextuales que inciden en su rendimiento y participacion.

Estudiantes:

Categoria Descripcion Interpretacion

cualitativa

Motivacion intrinseca | Se relaciona con el | Muchos expresaron que disfrutan las

interés propio de los | actividades donde pueden “descubrir

estudiantes por | cosas por si mismos” o relacionar los
aprender, temas con su vida diaria, lo cual
comprender y | incrementa su curiosidad y sentido de
superarse. logro.

Motivacion extrinseca | Se asocia con | Algunos estudiantes manifestaron que

recompensas o | se esfuerzan mas cuando el docente los
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estimulos  externos,
como calificaciones

0 reconocimiento.

felicita o reconoce publicamente su
trabajo, demostrando que el refuerzo

positivo influye en su compromiso.

Metodologia docente

El tipo de estrategias
utilizadas  por el
docente incide
directamente en el

nivel de motivacion.

Las clases participativas, el trabajo en
grupo y el uso de recursos tecnologicos
fueron percibidos como factores que

“hacen mas interesante aprender”.

Clima emocional del

Un ambiente de

Los estudiantes destacaron sentirse

aula respeto y confianza | mds motivados cuando el docente
favorece el | muestra empatia y escucha sus
aprendizaje opiniones. La rigidez o el exceso de
significativo. control generan desinterés.

Factores externos Elementos del | Algunos estudiantes mencionaron la

entorno familiar y
social que influyen

en la motivacion.

falta de apoyo en casa o situaciones

personales  que  dificultan  su

concentracion 'y entusiasmo  por

estudiar.
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